PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME/SP Assessoia Piblica  Projeos Mo
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

O Prefeito do Municipio de Leme/SP faz saber que realizard, por meio da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., sob
supervisdo da Comissdo Fiscalizadora nomeada por meio da Portaria n°® 081/2023, de 23/02/2023,, em datas, locais e horarios a serem
oportunamente divulgados, Concurso Publico regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5 de outubro de 1988, Lei Organica Municipal, Lei
Complementar Municipal n°® 806/2019, a Lei Complementar Municipal n°® 564/2009 atualizada, a Lei Complementar Municipal n® 565/2009
atualizada, Decreto Municipal n°® 4.361/1999, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Leme e as demais Leis Municipais em vigor,
destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos descritos na Tabela |, especificada no Capitulo 1 do Concurso Publico deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instruges Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, de acordo com a legislacdo municipal especifica (Lei Complementar
Municipal n°® 806/2019 e pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Leme), nos cargos indicados no presente edital, dentro do prazo de
validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos, a contar da data da homologagéo do certame, a critério da Prefeitura
do Municipio de Leme.

1.2. As vagas oferecidas sdo para o municipio de Leme/SP.

1.3. Os cargos, as vagas, o salario inicial, a carga horaria, os requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sédo os estabelecidos na Tabela | de
Cargos, especificada abaixo.

1.4. As atribuicdes dos cargos estao descritas no Anexo |, deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

TABELA | — CARGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, REFERENCIA SALARIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E TAXA

DE INSCRICAO
Ensino médio
Vagas
reservadas Caraa Taxa de
Cargo Vagas as pessoas Salario inicial h 95 Requisitos minimos exigidos . .
com oraria inscricéo
deficiéncia
Monitor de Educacéo 01 - R$ 1.827,77 40 hora§ Ensino médio completo R$ 50,00
e semanais ’ '
Ensino superior
Vagas
reservadas
Cargo Vagas as pessoas Salério inicial hCar'gg Requisitos minimos exigidos _Taxq d~e
com oraria inscrigéo
deficiéncia
Curso superior completo em
pedagogia de licenciatura plena,
pés-graduacéo em gestéo escolar
40 horas ou administracdo na area da
Diretor de Escola 01 - R$ 5.200,59 : educacgao e experiéncia R$ 80,00
semanais
comprovada de sete anos em
funcdes docentes ou de cinco
anos em fungbes de suporte
pedagdgico.
., 30 horas Curso superior em Fonoaudiologia
Fonoaudi6logo 01 R$ 2.886,89 semanais € registro no CREFONO. R$ 80,00
Curso superior de licenciatura
plena em pedagogia, nos termos
do art. 62 Lei n° 9.394, de 20 de
= dezembro de 1996 - Lei de
Professor de Educagdo 01 - R$ 2.826,62 28horas | piretrizes e Bases da Educagio | RS 80,00
Bésical - PEB | semanais h S
Nacional com habilitagdo para
docéncia nas séries iniciais do
ensino fundamental elou
habilitacdo em educacao infantil.
Curso superior completo de
Professor de Educacao 28 horas gﬁglrc]’)m?ct;;a ot?lligerlm:n;o gll?necrliecl)sr
Basica Il - PEB Il - 01 - R$ 2.826,67 . gieas, ¢ P R$ 80,00
Ciénci semanais em Area correspondente e
iéncias < o
complementagcdo Pedagdgica nos
Termos da Legislagdo vigente.
Curso superior completo de
Professor de Educagdo 28horas | com Habiitagdo, om Educagio
Basica Il - PEB Il - 01 - R$ 2.826,67 : . ¢ m taucag R$ 80,00
~ . semanais Especial ou Especializagdo em
Educacéo Especial = :
Educagéo Especial, de acordo
com a legislacgéo vigente.
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Ensino superior

Vagas
reservadas
Cargo Vagas as pessoas Salario inicial

com
deficiéncia

Taxa de
inscricdo

Carga

o R isi minim Xigi
horaria equisitos os exigidos

Professor de Educagéo 28 horas Curso superior completo de
Bésicall - PEB Il — 01 - R$ 2.826,67 semanais licenciatura plena em Educagdo R$ 80,00
Educagdo Fisica Fisica e registro no CREF.

Ensino superior completo de
Licenciatura Plena em Letras com
Professor de Educagéo 28 horas Habilitagdo especifica em
Basicall - PEB Il - 01 - R$ 2.826,67 semanais Espanhol, ou Formag&o Superior R$ 80,00
Espanhol em Area correspondente e
complementagdo Pedagdégica nos
Termos da Legislacado Vigente.

Ensino superior completo de
Licenciatura Plena em Letras com
Habilitagdo especifica em Inglés,
ou Formagdo Superior em Area R$ 80,00
correspondente e
complementagdo Pedagdgica nos
Termos da Legislacao Vigente.

28 horas
semanais

Professor de Educacgao

Basica Il - PEB Il - Inglés o1 - R$2.826,67

Curso superior de licenciatura
plena em pedagogia, nos termos
do art. 62 Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagéo R$ 80,00
Nacional com habilitagdo para
docéncia nas séries iniciais do
ensino fundamental elou
habilitagdo em educagao infantil.

28 horas

Professor Substituto 01 - R$ 2.558,35 .
semanais

Curso superior em Terapia
Ocupacional e registro no R$ 80,00
CREFITO.

30 horas

Terapeuta Ocupacional 01 -- R$ 2.886,89 semanais

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler este edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de acordo com as exigéncias nele
contidas, principalmente, as especificadas a seguir, que devem ser comprovadas a época da posse/ matricula no curso de formagéo:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos
termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicao Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;

2.1.2. Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar, nos termos do Decreto n°® 57.654/66, alterado pelo Decreto n° 93.670/86;
2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentagdo comprobatoria, no ato da posse, dos REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na
Tabela I, do Capitulo 1, e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 12.5 do Capitulo 12 deste edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e nao possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao realizada pelo
Servico Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de Leme;

2.1.7. N&o ter sofrido, se funcionério publico, quando do exercicio de cargo publico, emprego publico ou fungdo publica, a pena de expulséo,
demissao a bem do servigo pablico ou por justa causa;

2.1.8. Nao estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeagao em novo cargo;

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais, apresentando certiddo negativa para comprovacéo pelos meios oficiais de comprovacgéao;

2.1.10. Nao estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.11. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricBes serdo realizadas via Internet, no enderecgo eletrénico www.concursosrbo.com.br, iniciando-se no dia 13 de fevereiro de
2023 e encerrando-se no dia 17 de marco de 2023, observado o horério oficial de Brasilia/ DF e os itens estabelecidos no Capitulo 2. Das
Condiges para Inscricdo, deste Edital.

3.1.1. Na impossibilidade de acesso particular & internet, o candidato podera utilizar, gratuitamente, o posto de inscri¢éo localizado no P.A.T. do
Paco Municipal “Prefeito Sergio Antonio Antunes” - Rua Armando de Salles Oliveira, 1085 - Centro - Leme/SP, das 9h as 12h e das 13h30 as 16h,
de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

3.2. Ap6s o preenchimento da ficha de solicitacdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servi¢os, de acordo com o valor definido na Tabela |, do Capitulo 1 deste Edital.

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessérios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscrigdo somente se atender a todos os requisitos
exigidos para o cargo pretendido.

3.4. A inscricdo do candidato implicard o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condi¢cdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, e as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancéria, com vencimento
para o dia 20 de mar¢o de 2023, primeiro dia Util subsequente a data de encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento que
acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
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3.5.1. O boleto bancério estara disponivel no enderego eletrdnico www.concursosrbo.com.br, até a data de encerramento das inscri¢ées e
devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscri¢cdo, apds a conclusédo do preenchimento da ficha de solicitacéo de inscri¢do on-line.

3.5.2. Apés o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impressédo do boleto para pagamento, seja qual for o motivo
alegado.

3.5.3. Alinscricdo somente sera confirmada apds a comprovagao do pagamento da taxa de inscrig&o.

3.5.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local
de realizagdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengéo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa
de inscrigdo, para posterior apresentagdo, se necessario.

3.6. O candidato podera efetuar até 2 (duas) inscrigdes no Concurso Publico, desde que seja 1 (uma) para cada periodo de aplicagdo das provas,
conforme disposto na tabela do item 7.1.1, Capitulo 7 deste Edital.

3.6.1. Em caso de mais de uma inscricdo para o mesmo periodo de aplicagdo de prova, o candidato devera optar somente por um cargo por
periodo, sendo considerado como ausente para os demais cargos do referido periodo de aplicagdo, mesmo que a aplicacédo das provas ocorra na
mesma sala.

3.6.2. Ocorrendo a hipotese do item 3.6.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigdo.

3.7. Nao serdo aceitas inscricbes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que
néo a especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscrigdo estabelecido.

3.8. N&o sera aceito, como comprovante de pagamento da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

3.9. Salvo nos casos de anulagdo ou cancelamento do certame, ndo havera devolucéo, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que
superior ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigcao, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de cargo sob hipétese alguma, portanto, antes de efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢céo, o candidato deve verificar atentamente a opgéo preenchida.

3.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outros processos
OU CONCUrsos.

3.11. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., e a Prefeitura do Municipio de Leme nao se responsabilizam por solicitagao de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato
realize sua inscricéo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

3.12. A partir do dia 24 de marco de 2023, o candidato devera conferir no enderego eletrdbnico www.concursosrbo.com.br se os dados da
inscricdo, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se
a inscrigdo esta confirmada.

3.12.1. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato da RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda., através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br para verificar o ocorrido, nos dias Uteis no horéario das 9h as 17h,
bem como interpor recurso nos termos do Capitulo 11 deste Edital.

3.13. A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita por ocasido da posse,
sendo que a ndo apresentagdo implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.14. As informacdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que realizada com o auxilio de
terceiros, cabendo a Prefeitura do Municipio de Leme e & RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente, respeitando-se a ampla defesa e o contraditério.

3.15. O candidato que desejar concorrer & vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato da inscri¢do, informar em
campo especifico da Ficha de Inscri¢éo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 5 deste Edital.

3.16. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de correspondéncia com AR
(Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o dia Util subsequente ao término das inscrigGes, declaracdo constante no Anexo Il deste Edital,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condigdo especial para a realizagdo da prova, identificando no envelope:
nome, cargo e area de atuagdo ao qual esta concorrendo e nome do Concurso Publico: Prefeitura do Municipio de Leme - Concurso Publico
02/2023 - “Cond. Especial”, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa
Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000.

3.16.1. O candidato que nao o fizer durante o periodo de inscricdo estabelecido no item anterior, ndo terd a prova e as condigGes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.16.2. O atendimento as condig8es solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.16.3. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item 3.16 deste Capitulo, sera
considerado 5 (cinco) dias corridos apés a data de término das inscri¢des.

3.16.4. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realiza¢éo das provas devera levar um acompanhante (maior de 18 anos),
que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condi¢cdo que néo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

3.16.4.1. A candidata lactante devera declarar a referida condi¢do na ficha de inscrigdo online e encaminhar sua solicitagdo a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., até o dia util subsequente ao término das inscri¢cdes, por correspondéncia com AR ou SEDEX, conforme
estabelecido no item 3.16.

3.17. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova por motivo de crenga religiosa, devera encaminhar solicitagéo
a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 3.16 deste Capitulo.

3.18. O candidato que solicitar condicdo especial para a realizagdo das provas devera, a partir de 24 de margo de 2023, acessar o0 site
www.concursosrbo.com.br, para verificar o resultado da solicitacéo pleiteada.

3.19. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informacdes fornecidas no ato da inscricao.

4. DA SOLICITACAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos na Lei Complementar Municipal n® 580/10 podera requerer a isengdo da taxa
de inscri¢cdo deste Concurso Publico, desde que comprove os requisitos previstos no item 4.1.1 ou no item 4.1.2 deste Capitulo, a saber:

4.1.1. Esteja desempregado e seja residente, ha mais de 2 (dois) anos (anteriores a data de término das inscrigées), no municipio de Leme.
4.1.1.1. A comprovacao do requisito disposto no item 4.1.1 seré realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Copia simples do CPF — frente e verso;

c) Copia simples do comprovante de residéncia do candidato, no municipio de Leme/SP, referentes aos meses de janeiro ou fevereiro de 2023,
bem como dos meses de janeiro ou fevereiro de 2021;

d) Copia simples da Carteira de Trabalho na identificagdo, na folha onde consta a identificagdo, na folha onde consta o registro, bem como nas
folhas anterior e posterior a esta;

e) Formulario de solicitagio de isencdo da taxa de inscri¢cdo, constante no Anexo IV deste Edital.

4.1.2. Possua deficiéncia e seja residente, ha mais de 2 (dois) anos (anteriores a data de término das inscrigées), no municipio de Leme.
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4.1.2.1. A comprovacao do requisito disposto no item 4.1.2 seré realizada por meio dos seguintes documentos:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;

b) Copia simples do CPF — frente e verso;

c) Cépia simples do comprovante de residéncia do candidato, no municipio de Leme/SP, referentes aos meses de janeiro ou fevereiro de 2023,
bem como dos meses de janeiro ou fevereiro de 2021;

d) Cépia simples do laudo médico responsavel, atestando o grau e a deficiéncia declarada, bem como constando a expressa referéncia ao cédigo
correspondente na Classificagdo Internacional de Doencas - CID.

e) Formulario de solicitagdo de isencao da taxa de inscri¢cdo, constante no Anexo 1V deste Edital.

4.2. O candidato que preencher a condicdo estabelecida no item 4.1.1 ou no item 4.1.2 devera solicitar a isengdo do pagamento do valor de
inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar, no periodo de 13 a 17 de fevereiro de 2023, o site da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. -
www.concursosrbo.com.br e, na area do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Leme, realizar a inscri¢do on-line;

4.2.2. Imprimir o formulario de solicitagao de isengdo da taxa de inscricdo, constante no Anexo IV deste Edital, preenché-lo e assina-lo;

4.2.3. Encaminhar o formuléario especificado no subitem anterior, juntamente com os documentos descritos nas alineas do subitem 4.1.1.1 ou do
subitem 4.1.2.1 (conforme o caso), até 20 de fevereiro de 2023, por SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de Recebimento (AR), &
RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP
13670-000, identificando no envelope: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO - Concurso Publico 02/2023 - Prefeitura do Municipio de Leme.
4.3. O formulario discriminado no subitem 4.2.2 devera ser encaminhado devidamente preenchido e conter a assinatura do solicitante e a data.

4.4. A comprovagédo da tempestividade da solicitacdo de isencéo sera feita pela data da postagem.

4.5. Devera ser realizada uma inscricdo on-line e um envio de formulario com documentagdo comprobatéria de isengdo da taxa para cada cargo
de interesse.

4.6. O formulario de solicitacdo de isen¢é@o postado por SEDEX ou correspondéncia com AR, conforme disposto no subitem 4.2.3, refere-se a um
Unico candidato.

4.7. A documentacdo comprobatéria enviada pelo candidato serd analisada pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. que
decidira sobre a isencéo do valor de inscrigdo, considerando o estabelecido neste capitulo.

4.8. N&o sera concedida isencao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢éo pela internet no periodo estabelecido no item 4.2.1, deste capitulo;

b) deixar de enviar a documentacédo comprobatéria estabelecida nas alineas do subitem 4.1.1.1 ou do subitem 4.1.2.1, deste capitulo;

c) deixar de enviar a documentagéo comprobatoria das alineas do subitem 4.1.1.1 ou do subitem 4.1.2.1, na forma e no prazo previstos neste
capitulo;

d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no subitem 4.2.2, deste capitulo;

e) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

4.9. A declaracao falsa de dados para fins de isencéo do pagamento do valor de inscricdo determinard o cancelamento da inscrigdo e a anulagéo
de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato do certame em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais
cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

4.10. A partir do dia de 10 de margo de 2023, o candidato devera verificar a situagdo sobre o deferimento ou indeferimento da solicitagdo da
isencéo do valor de inscricdo, nos enderecos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.leme.sp.gov.br.

4.11. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo dos resultados da analise dos requerimentos de isengdo do pagamento da
inscri¢do, citada no subitem anterior, para contestar o indeferimento por meio de interposicéo de recurso, conforme previsto no Capitulo 11 deste
edital. Ap6s esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.12. A partir do dia de 17 de margo de 2023 estara divulgado no site www.concursosrbo.com.br o resultado do recurso contra o indeferimento
da solicitagdo da isencéo do valor de inscri¢éo.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico, deverdo acessar o
endereco eletrébnico www.concursosrbo.com.br, imprimir a segunda via do respectivo boleto bancéario para pagamento da taxa de inscricdo e
paga-lo até a data de seu vencimento.

4.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengéo deferidos estardo automaticamente inscritos no certame.

4.15. O candidato que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que nédo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo
estabelecidos no item 4.13 estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

5. DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de se inscreverem neste Concurso Publico, desde que as atribuigbes do cargo pretendido
sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n°® 5.296, de 02/12/2004 e demais alteragdes.

5.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Municipal n° 5.682/08 e Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°
5.296, de 02/12/2004 e demais alteragfes, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou sensorial, com carater de
cronicidade e persisténcia de alteracé@o de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e demais alteracdes.

5.4. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscrigdo, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas
da lista de classifica¢é@o geral de aprovados.

5.4.1. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com o cargo pretendido.

5.5. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

5.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

5.7. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovacéo no Concurso Publico ou na
pericia médica, serédo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

5.8. No ato da inscricéo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condig6es diferenciadas de que necessita para a realizagéo das provas.

5.9. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condi¢cdo na Ficha de Inscrigdo e
proceder conforme o item seguinte.

5.10. O candidato com deficiéncia, até o dia util subsequente ao término das inscrigdes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos, localizado a Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, identificando o nome do Concurso
Publico no envelope: Prefeitura do Municipio de Leme— Concurso Publico 02/2023, os documentos a seguir:
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a) Declaragéo constante no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condicéo especial para a
realizacéo da prova (caso a condi¢do especial seja necessaria); e

b) Cépia do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.

5.10.1. Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e pungao.

5.10.2. O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragcdo constante no Anexo Il deste Edital, a autorizag@o para utilizacédo de
aparelho auricular, sujeito a inspecéo e aprovacao da Comissao Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

5.10.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo das provas, devera enviar a
documentacéo indicada nas alineas “a” e “b” do item 5.10, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.10.4. A comprovagéo da tempestividade do envio da documentagéo tratada nas alineas do item 5.10 e subitem 5.10.3 seré feita pela data da
postagem.

5.10.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

5.10.6. As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.

5.10.7. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no item 3.18 e seus subitens, do Capitulo 3 deste edital.

5.11. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e néo sera devolvido.

5.12. O candidato que n&o atender, dentro do periodo das inscri¢des, aos dispositivos mencionados no item 5.10 e respectivas alineas e subitens,
néo tera a condicéo especial atendida ou ndo seréa considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.13. O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme as instru¢cdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagao.

5.14. Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo, licenga-saide ou
aposentadoria por invalidez.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questfes:

Ensino médio

Cardo Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes
9 Avaliagdo POCB POCE
. . . 10 Lingua Portuguesa . o
Monitor de Educagéo Objetiva 05 Matematica 15 Conhecimentos Especificos
Ensino superior
Cardo Formas de Quantidade de questdes Quantidade de questdes
9 Avaliagéo POCB POCE
Fonoaudiélogo . 15 Lingua Portuguesa . o
Terapeuta Ocupacional Objetiva 05 Matematica 20 Conhecimentos Especificos
Diretor de Escola
Professor de Educacéo Basica | - PEB |
Professor de Educacao Basica Il - PEB Il -
Ciéncias
Professor de Educacéo Basica Il - PEB Il —
Educacéo Especial . .
Professor de Educacao Basica Il - PEB Il — Obj,etlva * 15 Llngua,P‘ortuguesa 20 Conhecimentos Especificos
. - Titulos 05 Matematica
Educagao Fisica
Professor de Educacao Basica Il - PEB Il -
Espanhol
Professor de Educacéo Basica Il - PEB Il -
Inglés
Professor Substituto

6.2. A Prova Escrita Objetiva sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pelo cargo
conforme indicacdo do ANEXO |, composta de questdes de Conhecimentos Basicos (POCB) e de Conhecimentos Especificos (POCE).

6.3. As questdes de Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos serdo objetivas de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada,
terdo uma Unica resposta correta e versarao sobre os programas contidos no ANEXO Il deste Edital.

6.4. A prova de titulos sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo 9 deste Edital.

7. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Leme/SP, na data prevista de 30 de abril de 2023, de acordo com a divisédo dos periodos
estabelecidos no item 7.1.1 deste capitulo, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacéo para as
Provas Objetivas a ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado através da Internet nos enderecos eletronicos
www.concursosrbo.com.br e www.leme.sp.gov.br, observado o horéario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. As provas seréo aplicadas conforme a tabela que segue:
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PERIODO DE APLICAGAO DE PROVAS CARGOS

Diretor de Escola
Fonoaudi6logo
Terapeuta Ocupacional

A Professor Substituto
Professor de Educacgé&o Basica Il - PEB Il — Educagé&o Fisica
Professor de Educacéo Basica Il - PEB Il - Espanhol
Monitor de Educagéo
Professor de Educacéo Basica | - PEB |

B Professor de Educacédo Basica Il - PEB Il - Ciéncias

Professor de Educacé&o Basica Il - PEB Il — Inglés
Professor de Educacgéo Basica Il - PEB Il — Educacéo Especial

7.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de Leme/SP, a RBO Assessoria
Publica e Projetos Municipais Ltda., reserva-se do direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicacdo das provas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.3. N&o sera enviado Cartao Informativo do Candidato para o endereco ou e-mail do candidato. O candidato devera, a partir do dia 31 de margo
de 2023, informar-se, pela internet, nos enderegos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.leme.sp.gov.br, em que local e horério ira
realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.4. Nao serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas, exceto na condi¢cdo do
candidato com deficiéncia, que demande condi¢do especial para a realizacdo das provas e/ou esteja concorrendo as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-malil
duvidas@rboconcursos.com.br.

7.2. Ao candidato s6 serd permitida a participacdo nas provas, na respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informacdes constantes no item 7.1 deste Capitulo.

7.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, a realizagao das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7.4. Os eventuais erros referentes a nome, nimero de documento de identidade, sexo ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizacéo das provas objetivas para que o fiscal da sala faga a devida correcdo em Ata da Sala de Prova.

7.4.1. O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item anterior devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

7.5. Caso haja inexatiddo na informacéo relativa & opgédo de cargo e/ou condi¢cdo de candidato com deficiéncia, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., pelo e-mail
duvidas@rboconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.

7.5.1. A alteragéo da condicéo de candidato com deficiéncia somente sera efetuada na hipotese de que o dado expresso pelo candidato em sua
ficha de inscri¢cdo tenha sido transcrito erroneamente nas listas afixadas e disponibilizado no endereco eletrdnico www.concursosrbo.com.br
desde que o candidato tenha cumprido todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 5 deste Edital.

7.5.2. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.5 deste Capitulo, serd o Unico responsavel pelas
consequéncias ocasionadas pela sua omisséao.

7.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigdo (boleto bancario correspondente & inscrigdo, com o respectivo comprovante de pagamento);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela
Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢ges Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista, Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal, valem
como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica (de material transparente) de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

7.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagcdo do candidato com clareza.

7.6.2. O comprovante de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

7.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagc@o especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
préprio.

7.6.3.1. A identificac@o especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

7.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: documentos eletrénicos (digitais), certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

7.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.8. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., procederd a inclusdo do referido candidato, através de
preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscri¢ao.

7.8.1. A inclusdo de que trata o item 7.8, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela RBO Assessoria Publica e Projetos
Municipais Ltda., na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.8, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.8.3. No dia da realizagao das provas, ndo sera permitido ao candidato:

7.8.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

7.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
relégios digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ligados ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, fones
de ouvido, bem como protetores auriculares.

7.8.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas objetivas, o candidato sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.8.4.1. Os equipamentos eletrdnicos deverdo ser desligados e acondicionados em involucros lacrados especificos para esse fim, que serdo
fornecidos aos candidatos pelo fiscal de sala. O aparelho celular devera ter a bateria removida pelo préprio candidato.

7.8.4.2. O involucro lacrado contendo os equipamentos eletrénicos desligados devera permanecer sob a carteira do candidato até a entrega da
folha de respostas ao fiscal, ao término da prova. O invélucro lacrado apenas podera ser aberto pelo candidato ap6s a saida do colégio de prova.
7.8.5. O descumprimento dos itens 7.8.3.1, 7.8.3.2 e 7.8.4 implicara a eliminacédo do candidato.



mailto:duvidas@rboconcursos.com.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME/SP Asessoia Piica o rjeos Manicpi
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

7.8.6. A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

7.8.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou pessoa estranha
ao Concurso Publico, nem a utilizagéo de livros, cddigos, manuais, revistas, impressos, quaisquer anotagdes, calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato ler & as questfes no caderno de questfes e marcard suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o tnico documento valido para corregéo.

7.9.1.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou aquelas respondidas a lapis.

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.1.3. A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo préprio candidato com sua assinatura.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas.

7.11. A totalidade das Provas tera a duracéo de 3 (trés) horas.

7.11.1. Apo6s o periodo de 1 (uma) hora, o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o caderno de questfes, deixando com o fiscal da sala
as folhas de resposta, que serdo os Unicos documentos validos para a corre¢do. Em nenhuma outra situagéo sera fornecido o Caderno de
Questoes.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

7.12.1. O inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao.

7.13. As Folhas de Resposta dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substitui¢&o.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se ap0ds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.6, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 7.12,
deste capitulo;

7.14.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos néo permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando equipamentos eletronicos como agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios
digitais, relégios com banco de dados, telefone celular, fone de ouvido, walkman e/ou equipamentos semelhantes, ou ainda boné, gorro, chapéu,
6culos de sol, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Estiver com qualquer tipo de equipamento eletrdnico em funcionamento durante a realizacdo das provas objetivas, incluindo os sinais
sonoros referentes a alarmes;

7.14.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.9. Nao devolver a Folha de Resposta cedida para realizagao das provas;

7.14.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacéo a qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.14.11. Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

7.14.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas;

7.14.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas;

7.14.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico.

7.15. Constatado, ap6s as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.16. No caso de candidata lactante, ndo havera compensagéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata. A crianga devera permanecer
em local designado, acompanhada de familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

7.16.1. Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
uma fiscal.

7.16.2. Na sala reservada para amamentacgado, ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.16.3. Excetuada a situagéo prevista no item 3.16.4 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagéo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participagdo da candidata no Concurso Publico.

7.17. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razédo de afastamento do candidato da sala
de prova.

7.18. A condicéo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.19. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.20. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.21. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., o direito de
excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado ou que desobedecer a qualquer
regulamento constante deste Edital, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execug¢éo individual e
correta das provas.

7.22. No dia da realizac@o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificagéo.

7.23. As instrugdes dadas pelos Fiscais e Coordenadores, assim como as contidas na prova, deverdo ser respeitadas pelos candidatos.

7.24. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por Fiscal
Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala e, nesse caso, nao podera levar consigo qualquer tipo de bolsa, estojo ou qualquer objetos
constante no item 7.14.6 deste capitulo, sob pena de exclusédo do concurso.

7.25. Ao final da prova, os 2 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos
assinarem ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacdo, e se retirando todos da sala ao mesmo tempo, sob pena de elimina¢do do
certame.

7.26. Os gabaritos da prova objetiva seréo divulgados nos enderecos eletronicos www.concursosrbo.com.br e www.leme.sp.gov.br em data a
ser comunicada no dia da realizagdo das provas.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.
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8.1.1. Na avaliacao e correcéo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de
questdes acertadas.

8.2.2. O célculo final ser& igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.3. Seré considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).

8.4. O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

9. DA PROVA DE TITULOS

9.1. Concorrerdo a prova de Titulos todos os candidatos habilitados nas provas objetivas para os cargos de Diretor de Escola, Professor de
Educagao Basica | - PEB |, Professor de Educacgédo Basica Il - PEB Il — Ciéncias, Professor de Educacéo Basica Il - PEB |l — Educagao Especial,
Professor de Educacéo Bésica Il - PEB Il — Educagéo Fisica, Professor de Educacéo Bésica Il - PEB Il — Espanhol, Professor de Educagédo Basica
Il - PEB Il — Inglés e Professor Substituto, conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

9.1.1. A prova de titulos tera carater classificatorio. O candidato que ndo entregar o Titulo ndo sera eliminado do Concurso.

9.2. O candidato devera enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR), para a empresa RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP
13670-000, até o util subsequente ao término do periodo de inscri¢éo, identificando o nome do Concurso Publico, no envelope: Concurso Publico
N° 02/2023 — Municipio de Leme - Titulos:

a) Copia dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares;

b) Copia do Documento de Identificagdo (RG); e

c) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do Anexo V deste Edital, em via original, identificado, preenchido com os Titulos a
serem enviados e assinado.

9.2.1. A comprovagéo de envio dos Titulos sera feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios (Sedex ou AR), onde consta o nimero
de identificacéo do objeto.

9.2.2. Ap6s o prazo estabelecido no item 9.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hipétese.

9.2.3. As copias apresentadas nao serdo devolvidas em hipétese alguma. N&o serdo aceitos documentos originais.

9.3. Enviada a relagé&o dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéo.

9.4. Serédo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusédo de curso expedidos
por estabelecimento e instituicGes de ensino regularizadas perante os 6rgdo e entidades oficiais de ensino estaduais e federais, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes ou certiddes deverdo estar acompanhados do respectivo histérico
escolar, mencionando a data da colagao de grau, bem como deveréo ser expedidos por Instituicdo Oficial, em papel timbrado, e deverdo conter
carimbo e identificacéo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento.

9.4.2. Os certificados de Pés Graduagdo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deverdo estar de acordo com a
Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

9.4.3. No caso de Certificado de Conclusédo de Pés Graduagéo “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera conter a data de concluséo e
a aprovacgao da Dissertacdo ou Defesa da Tese.

9.4.4. Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

9.4.5. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugédo efetuada por tradutor
juramentado ou pela revalidagao dada pelo érgao competente.

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados pelos 6rgdos competentes.

9.6. E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacéo dos documentos de Titulos.

9.7. Nao serdo aceitas substituicdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

9.8. A pontuacéo da documentacao de Titulos se limitard ao valor maximo de 7 (sete) pontos.

9.9. No somatério da pontuacéo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

9.10. Serédo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

’ VALOR VALOR ~

TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVAGCAO
a) Doutorado na area da Educacéo - Pds Cépia do Diploma devidamente registrado ou de Certificado/
Graduagéo Stricto Sensu, concluido até a data 3 pontos 3 pontos Certiddo/ Declaragdo de concluséo de curso, acompanhado(a)
de apresentacao dos titulos. da copia do respectivo Histérico Escolar.
b) Mestrado na é&rea da Educagdo - Pds Copia do Diploma devidamente registrado ou de Certificado/
Graduag&o Stricto Sensu, concluido até a data 2 pontos 2 pontos Certiddo/ Declaragdo de conclusdo de curso, acompanhado(a)
de apresentacao dos titulos. da copia do respectivo Historico Escolar.

Cépia do Certificado, Certidao ou Declaragdo de conclusédo do
Curso, indicando o nimero de horas e periodo de realizagéo do
2 pontos curso. No caso de Declara¢éo ou Certiddo de conclusdo de
curso, estas devem vir acompanhadas da cépia a do respectivo
Histdrico Escolar.

c) Pés Graduagéo Lato Sensu
(especializagdo) na area da Educagéo, com 1 ponto
carga horaria minima de 360 horas, concluida
até a data de apresentacao dos titulos.

| 10. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato serd IGUAL:

a) ao total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos para os cargos de Diretor de Escola, Professor de
Educagéo Basica | - PEB |, Professor de Educacgédo Basica Il - PEB Il — Ciéncias, Professor de Educacéo Basica Il - PEB |l — Educagdo Especial,
Professor de Educacéo Bésica Il - PEB Il — Educagao Fisica, Professor de Educacéo Basica Il - PEB Il — Espanhol, Professor de Educacgao Basica
Il - PEB Il — Inglés e Professor Substituto;

b) ao total de pontos na prova objetiva, para todos os demais cargos.

10.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classifica¢éo, por cargo.

10.3. Serdo elaboradas 2 (duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo de todos os candidatos, incluindo os candidatos com deficiéncia,
uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos com deficiéncia.
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10.4. O resultado provisério do Concurso Publico serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio e divulgado na Internet nos enderegos
eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.leme.sp.gov.br, cabendo recurso nos termos do Capitulo 11. Dos Recursos deste Edital.

10.5. Ap6s o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de Classificacéo Final, ndo cabendo mais recursos.

10.6. A lista de Classificagéo Final sera divulgada nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.leme.sp.gov.br.

10.6.1. Ser&o publicados na Imprensa Oficial do Municipio apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no Concurso Publico.
10.6.2. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado nos enderegos eletrnicos www.concursosrbo.com.br e
www.leme.sp.gov.br, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da data de sua publicagdo.

10.7. No caso de igualdade na classificacéo final, dar-se-& preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.7.1. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.7.2. Tiver maior nimero de filhos;

10.7.3. Tiver maior idade.

10.8. Persistindo o empate, mesmo apés aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 10.7 e subitens deste Capitulo, devera
ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

10.9. A classificagcdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a nomeacéo para o cargo, cabendo a Prefeitura do Municipio
de Leme o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necesséario, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagédo de
todos os candidatos aprovados no Concurso Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagdo, bem como néo lhes garante escolha do local
de trabalho.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, com inicio
no dia Gtil seguinte a publicagéo do edital do evento, conforme segue:

a) Divulgacéo do edital de abertura;

b) Divulgagéao do indeferimento da solicitagdo de isengao da taxa de inscri¢éo;

c) Divulgacao do indeferimento de inscrigao;

d) Divulgagao do indeferimento da concorréncia nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

e) Divulgagédo do indeferimento da solicitagao de condi¢éo especial;

f) Divulgacgao do gabarito preliminar da prova objetiva;

g) Divulgacé&o das notas da prova escrita objetiva,;

h) Divulgagéao das notas da prova de titulos;

i) Divulgacéo da classificagao;

11.1.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgagédo, por edital, de cada evento.

11.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados néo seréo apreciados.

11.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletronico da empresa realizadora do certame http://www.concursosrbo.com.br/,
acessar a area da Prefeitura do Municipio de Leme — Edital N° 02/2023 e seguir as instrug8es ali contidas.

11.3. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem fundamentacéo e argumentagéo logica
e consistente que permita sua adequada avaliagao.

11.4. Nao seréo aceitos recursos interpostos por fax, e-mail, telegrama ou outro meio que néo seja o especificado no item 11.2.

11.5. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento. Em caso de recurso referente ao gabarito, o candidato podera interpor um
recurso por questao.

11.6.1. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter a identificagdo do Concurso, nome do candidato, nimero de
inscricdo, emprego, 0 questionamento e o nimero da questao (se for o caso).

11.7. Recebido o recurso, a RBO decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se ciéncia da referida decis@o ao interessado por meio
do endereco eletrénico http://www.concursosrbo.com.br/, na area da Prefeitura do Municipio de Leme — Edital N° 02/2023.

11.8. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisédo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

11.9. Se do exame de recursos contra questdes da Prova Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagdo correspondente a questéo sera atribuida a
todos os candidatos que ainda ndo tiveram acumulado a mesma na sua pontuacgéo final da prova objetiva, independentemente de terem recorrido
ou nao.

11.9.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificages, podera, eventualmente, haver alteragédo da classificacéo inicial
obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato que nédo obtiver nota
minima exigida para aprovagao.

11.10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do respectivo Concurso Publico, com as alteragfes
ocorridas em face do disposto no item 11.9.

11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

12. DA NOMEAGCAO

12.1. A nomeacgao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados no curso de formacao, observada
a necessidade da Prefeitura do Municipio de Leme, o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal, e as
exigéncias estabelecidas na Lei Municipal especifica.

12.2. A aprovacao e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacéo.

12.3. A Prefeitura do Municipio de Leme reserva-se o direito de proceder as nomeag8es em numero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

12.4. A convocagdo sera realizada por meio de telefone, e-mail, carta e, posteriormente, por meio de publicagédo na Imprensa Oficial do Municipio,
devendo o candidato apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Leme no prazo estabelecido.

12.5. Os candidatos, no ato de posse, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir: Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (as cépias devem ser das paginas onde esta a foto e o niumero da CTPS, bem como da folha de qualifica¢&o civil;
Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou Casamento (quando casado); Titulo de Eleitor; Certiddo de quitagao eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade — RG ou RNE; 2
(duas) fotos 3x4 recentes, coloridas e com o fundo branco; Inscri¢do no PIS/PASEP ou declarac&o de firma anterior, informando n&o haver feito o
cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data da apresentacéo); Comprovantes de
escolaridade requeridos pelo cargo; Comprovante do Registro e de regularidade junto ao 6rgédo de fiscalizagdo profissional, se exigido para o
cargo; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagéo dos filhos menores de 5 anos; Cadastro
de Pessoa Fisica — CPF dos filhos; Certidao negativa de Distribuicdes/ Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emisséo de até
60 (sessenta) dias da apresentacdo; Certiddo expedida pelo érgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que n&o sofreu
qualquer penalidade no desempenho do servigo publico; Declaracéo de bens e valores que constituem o seu patrimdnio; e outras declaragGes
necessarias a critério da Prefeitura do Municipio de Leme.
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12.5.1. No ato da posse, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou néo, outro cargo, fungdo ou emprego publico remunerado,
em outro 6rgao publico da administrag&o publica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado.

12.5.2. A comprovagéo da experiéncia exigida nos requisitos minimos da Tabela | do Capitulo 1, dar-se-a por meio de:

a) anotagao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou

b) declaracéo ou certiddo da empresa onde presta ou prestou servicos ou Contrato de Trabalho, desde que contenham o cargo ou fungdo
exercidos pelo candidato, que deverdo ser compativeis com o cargo ao qual esta concorrendo, contendo a descrigdo das atribuicdes, em papel
timbrado, com CNPJ e assinatura do responsavel da empresa ou do Setor de Recursos Humanos, com firma reconhecida.

12.5.2.1. N&o seré considerado, para a comprovacgao da experiéncia, o tempo de estagio ou trabalho voluntario.

12.5.3. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Leme podera solicitar outras declaragdes, documentos complementares e
diligéncias.

12.5.4. N&o serdo aceitos, no ato da posse, protocolos ou cépias dos documentos exigidos. As cdpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

12.6. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela Prefeitura do Municipio de Leme acarretardo na
excluséo do candidato deste concurso.

12.7. O candidato que ndo comparecer a Prefeitura do Municipio de Leme, no prazo estipulado pela Prefeitura do Municipio de Leme ou,
ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito sera considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no
concurso.

12.8. O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Concurso Publico, ndo cabendo recurso.

12.9. O candidato classificado no Concurso Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do concurso.

12.10. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de
Termo de Desisténcia.

12.11. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Prefeitura do Municipio de Leme, conforme o disposto nos
itens 13.8 e 13.9 do Capitulo 13 deste Edital.

12.12. Nao podera ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa, inexata para fins de nomeacéo, ndo
possuir 0s requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentacao da documentagao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as convocagoes, avisos, resultado provisorio e outras informacdes referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico
serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de Leme/SP e divulgados na Internet nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e
www.leme.sp.gov.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

13.2. Serdo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificacdo no Concurso Publico, geral e por sexo.

13.3. A Prefeitura do Municipio de Leme e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., se eximem das despesas com viagens e
estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso Publico.

13.4. A aprovacao no Concurso Publico néo gera direito a nomeagao, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.

13.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. Cabera a Prefeitura do Municipio de Leme a homologacé&o dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que Ihe disser respeito, até a data da respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, bem como divulgado na Internet, nos enderecos eletrénicos www.concursosrbo.com.br e www.leme.sp.gov.br.
13.8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada a Rua
Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até a data de publicacdo da homologacao dos resultados e,
apoés esta data, junto a sede da Prefeitura do Municipio de Leme, situada a Rua Armando de Salles Oliveira, 1085 - 3° Andar — Centro -
Leme/SP - CEP 13610-220, aos cuidados do Departamento de Gestédo de Pessoas, pessoalmente (munido de documento de identificacdo original
com foto) ou através de correspondéncia com aviso de recebimento.

13.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for convocado, perder o prazo para posse, caso nao seja localizado.

13.10. A Prefeitura do Municipio de Leme e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

13.10.1. Endereco néo atualizado.

13.10.2. Endereco de dificil acesso.

13.10.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato.

13.10.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

13.11. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e & apresentagdo para posse e exercicio correrdo as expensas do
proprio candidato.

13.12. A Prefeitura do Municipio de Leme, por decisdo motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no todo ou
em parte, bem como alterar os guantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1 deste Edital.

13.13.A Prefeitura do Municipio de Leme e a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagfes referentes a este Concurso Publico.

13.14. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a
terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

13.15. A legislagdo indicada no ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO inclui eventuais alteracdes posteriores, ainda que néo expressamente
mencionadas. Considerar-se-4, para efeito de aplicacéo e corregdo das provas, a legislagdo vigente até a data de publicagdo deste Edital.

13.16. Nao serdo admitidas inscricdes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da empresa contratada para
aplicacdo e corregdo do presente certame a relag@o de parentesco definida e prevista nos artigos 1591 a 1595 do Cadigo Civil, valorizando-se
assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica. Constatada a tempo sera a inscrigao indeferida
pela Comisséo Fiscalizadora e, posterior & homologacgédo sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil,
penal e administrativa.

13.17. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do Concurso Publico, e ndo havendo ébice administrativo, judicial ou legal, é
facultada a incinerac¢&o dos registros escritos, mantendo—se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros eletrnicos a
ele referentes.

13.18. A realizag&o do Concurso Publico seré feita sob exclusiva responsabilidade da RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ndo
havendo o envolvimento na realiza¢&o e avaliacdo de suas etapas, de recursos humanos da Prefeitura do Municipio de Leme.

13.19. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de Leme e pela RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., no que tange a realizag&o deste Concurso Publico.
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Leme, 7 de fevereiro de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme
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ANEXO | — ATRIBUICOES

DIRETOR DE ESCOLA

- implementar na unidade escolar a linha de acdo adotada no Plano de Gestdo da Escola, observadas as Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educagéo Basica, as orienta¢des da Secretaria Municipal de Educacéo;

- propor a projecao e a criagdo, conforme a demanda, de classes, observados os critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;

- realizar matricula e transferéncia dos alunos de acordo com as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

- organizar o horério de aulas e de expediente da Secretaria Escolar;

- assinar juntamente com o Secretario de Escola, todos os documentos relativos a vida escolar das criangas/alunos, expedidos pela unidade
escolar;

- conferir certificados de conclusé&o de ciclo ou curso;

- convocar e presidir reunides do Conselho de Escola e da Equipe Escolar; participar das reunides de trabalho pedagégico de estudos coletivos e
individuais;

- assegurar a toda equipe escolar, alunos e pais ou responsaveis, o conhecimento do Regimento Comum das Escolas Municipais;

- assegurar a implementacdo de acgfes educativas pela equipe escolar que visem o desenvolvimento de atitudes de respeito aos valores
essenciais ao convivio social;

- responder pelo cumprimento, no ambito da unidade escolar, das leis, regulamentos e determinac¢des, bem como dos prazos para execug¢éo dos
trabalhos, estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéo;

- expedir determinagdes necessarias & manutencéo da regularidade dos servicos;

- delegar competéncias e atribuicbes aos servidores da unidade escolar;

- apurar ou fazer apurar irregularidades de que venham a tomar conhecimento, no &mbito da unidade escolar;

- decidir quanto a questdes de emergéncia ou omissao no Regimento Comum das Escolas Municipais ou nas disposi¢des legais, representando as
autoridades superiores;

- responsabilizar-se pela legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos;

- atribuir classes e/ou turmas aos professores da unidade escolar, nos termos da legislacéo vigente;

- realizar orientagéo verbal e documentada no caso de ocorréncia funcional ao servidor da unidade escolar;

- propor, quando for o caso, modificagdes nos horarios de trabalho dos servidores;

- fazer cumprir a escala de férias dos servidores da unidade escolar obedecendo as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagé&o;

- solicitar através de requisigdo de material permanente e de consumo;

- propor discusséo e planejamento junto ao Conselho de Escola e comunidade escolar para a utilizagéo dos recursos financeiros;

- encaminhar a cada 2 (dois) meses ao Conselho de Escola informes sobre a aplicagcdo dos recursos financeiros, garantindo a organizacéo e
publicidade e transparéncia da utilizag&o dos recursos financeiros préprios e dos advindos do orgamento municipal ou de outra fonte;

- manter atualizada a prestagdo de contas dos recursos financeiros para prestacéo de contas anual na Secretaria Municipal de Educagao;

- responder pela administragdo de consumo e géneros alimenticios da unidade escolar nos termos da legislagéo pertinente;

- participar dos processos de identificacdo das necessidades de pessoal que atua na unidade escolar, identificagdo das necessidades de cursos e
outras modalidades de formagéo para atingir melhoria de qualidade na atuacéo do pessoal de apoio administrativo da unidade escolar;

- cumprir ou fazer cumprir os prazos para encaminhamento de dados, informagdes, relatérios e outros documentos aos 6rgdos do sistema e
garantir a qualidade dos mesmos;

- controlar a frequéncia diaria dos servidores da unidade escolar e atestar a frequéncia mensal;

- avaliar o desempenho dos servidores da unidade escolar e encaminhar ao Setor de Gestéo de Carreira da Secretaria Municipal de Educacéao;

- organizar as atividades de planejamento no ambito da unidade escolar, coordenando a elaboracéo do Plano de Gestao da Escola e encaminha-lo
a supervisdo para homologacéo, assegurando a compatibilizagdo do Plano de Gestdo da Escola com as Diretrizes Educacionais da Secretaria
Municipal de Educagéao e acompanhando e avaliando a execucéo do Plano de Gestao da Escola;

- organizar e presidir com o Coordenador Pedagbgico e a equipe escolar, as reunifes pedagdgicas da unidade escolar e as reunides dos
Conselhos de Classes;

- organizar, com o apoio administrativo, o plano de trabalho deste e sua execucéao;

- garantir a circulagéo e o acesso de toda informagao de interesse a comunidade e ao conjunto dos servidores e alunos da unidade escolar;

- assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes e normas emanadas da administracdo superior;

- articular-se, no caso da educagao infantil, com as unidades escolares do ensino fundamental para as quais os alunos serdo enviados e, no caso
do ensino fundamental, com as unidades escolares de educagao infantil de onde virdo os alunos;

- zelar pela manutencéo, conservagao e registro atualizado dos bens patrimoniais, assegurado sua inspecao periodica, solicitando baixa dos
inserviveis e colocando os excedentes a disposicdo de 6rgdos superiores e responder pelas providéncias junto aos setores competentes da
Secretaria Municipal de Educagé&o, no que se refere a manutengao fisica dos equipamentos;

- propor, organizar e planejar a formagéo continua aos professores e servidores da unidade escolar;

- coordenar e assegurar a elaboragdo de projetos de execugéo de trabalhos de interesse para a aprendizagem, nédo constantes das programacdes
béasicas, submetendo-os a aprovagdo da Secretaria Municipal de Educac&o;

- orientar, propor e estabelecer a organizacdo dos espacos fisicos de forma racional dos ambientes em consonancia com as diretrizes e
necessidades dos alunos, a fim de garantir o funcionamento da unidade escolar;

- promover a integracéo escola-familia-comunidade, proporcionando condi¢des para a participagdo de 6rgéos e entidades publicas e privadas de
carater cultural e educativo nas programacdes da unidade escolar;

- assegurar a participagdo da unidade escolar em atividades civicas, culturais, sociais e desportivas da comunidade, proporcionando condigGes
para a integracéo familia-escola;

- garantir que 0s pais ou responsaveis tenham, durante todo o processo educativo, da situagcao de aprendizagem e das relacdes interpessoais do
aluno no contexto escolar, notificando os pais ou responsavel da necessidade de que o aluno participe das atividades de compensacéo de
auséncias e/ou do projeto de recuperacéo de aprendizagem;

- comunicar o Conselho Tutelar dos casos de maus-tratos envolvendo alunos, assim como de casos de evasdo escolar e de reiteradas faltas,
antes que estas atinjam o limite de vinte e cinco por cento das aulas previstas e dadas;

- participar de estudos e deliberagbes que afetam a vida e as fungBes da unidade e a qualidade do processo educacional, inclusive dos horarios de
trabalho pedagdgico coletivo;

- informar a Secretaria Municipal de Educacéo sobre a ocorréncia de qualquer irregularidade no ambito da unidade escolar;

- garantir o cumprimento dos dias letivos e horas de aulas estabelecidos;

- participar, executar e monitorar a realizacdo do Censo Escolar, da chamada e da efetivacdo das matriculas escolares, bem como do sistema
informatizado do Estado de S&o Paulo;

- convocar, sempre que o trabalho assim o justificar, qualquer funcionério para participar de eventos ou atividades na escola, inclusive em periodo
de recesso e férias;

- efetuar a gestdo da alimentacé@o escolar, em conjunto com o Nucleo de Alimentacdo Escolar, da manutencéo, da limpeza de acordo com o
contrato junto as empresas terceirizadas;

- elaborar, implantar e gerir planos de eficiéncia e de reducdo de desperdicios com o controle dos gastos com energia, material de consumo,
telefone, etc.;
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- garantir e controlar a vida Gtil dos materiais permanentes, mobiliario e equipamentos;
- assumir, na auséncia do Coordenador Pedagdgico, todas as suas atribui¢des, incluindo a organizag&o dos horarios de estudo pedagogico;
- executar quaisquer outras atribuicdes correlatas determinadas pela Secretaria Municipal de Educacgédo Leme.

FONOAUDIOLOGO

Planeja, executa, acompanha e controla os servigos de fonoaudiologia, promovendo atividades de assisténcia a sadde.

Compreende, ainda, a atuagdo com criancas da Rede Municipal de Ensino, Educag@o Fundamental e Ensino Infantil (Pré Escola), bem como com
criangas e adultos na Educacao Especial e, ainda, executa outras tarefas afins e correlatas.

MONITOR DE EDUCACAO

Participa da execucao das atividades da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental, em articulagdo com a Coordenacéo Pedagdgica, Professores
e Diretor de Escola, acompanhando o processo de desenvolvimento do aluno. Acompanhar e ajudar as criangas nas refeicdes e em suas
necessidades diarias, proporcionando sua higiene e seu bem-estar. Proporciona as criancas atividades ludicas visando ao seu desenvolvimento
psicossocial bem como executa outras tarefas afins e correlatas.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | - PEB |

Compete aos Professores de Educacéo Basica | e Il, guardadas as caracteristicas especificas do campo de atuacao:

- realizar atividades e ministrar aulas de componentes curriculares da educagdo bésica, contemplando os conteldos tedricos e praticos,
adequadamente preparados por meio de didatica especifica para cada fase em que se encontra o aluno;

- acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das criancas, sendo necessario considerar a dependéncia ou autonomia da crianga,
respeitando a fase em que se encontram;

- acompanhar as criancas na hora das refei¢g6es, orientando-as no processo de alimentacéo;

- acompanhar as criangas em atividades externas a Escola, com prévia autorizacéo dos pais ou responsaveis;

- desenvolver com o aluno trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas
potencialidades;

- analisar a programacéo da equipe escolar e planejar as aulas/atividades na sua area especifica utilizando metodologia e material pedagoégico que
facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do aluno;

- elaborar e aplicar provas e outros exercicios/atividades de avaliacéo, para verificacdo da aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de
ensino utilizados;

- proceder a observacdo junto aos alunos identificando as reais necessidades que interferem na aprendizagem;

- colaborar com a Direcdo, Coordenacédo e o Conselho de Escola na organizagédo e execucdo de trabalhos complementares de carater civico,
cultural ou recreativo;

- registrar suas atividades e frequéncia dos alunos no diario de classe e cumprir as determinacdes da Secretaria Municipal de Educagéo e as
disposi¢cbes contidas no Regimento Escolar;

- participar do Conselho de Escola e de outras instituigdes auxiliares da unidade escolar;

- manter nas dependéncias da unidade escolar e em local de facil acesso o Diario de Classe, registrando continuamente as a¢des pedagodgicas,
frequéncia e os avangos ou ndo das criangas/alunos, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo, analisando cuidadosamente as
causas de aproveitamento nao satisfatdrio, propondo medidas para supera-las;

- acatar as decisdes do Conselho de Escola, observando a legislacéo vigente; participar do Conselho de Classe, Série e Termo;

- participar das reunides de avaliagédo do aproveitamento escolar;

- participar das reunifes de pais, funcionarios e outras previstas no Calendario Escolar;

- executar e manter atualizados os registros relativos as atividades e fornecer informag8es conforme as normas estabelecidas;

- participar da elaboracéo, execucédo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico;

- observar, planejar, executar, monitorar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

- executar atividades extraclasses previstas no Planejamento Escolar;

- apresentar e discutir com pais ou responsaveis o projeto pedagogico da unidade escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de
observacao, registro e avaliacdo desse processo;

- executar atividades de recuperacéo de estudos para os alunos com defasagem de aprendizagem;

- cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga horaria de efetivo trabalho escolar, sem deixar de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;

- realizar os horarios de estudos dentro do horario de trabalho conforme a organizagéo do diretor da unidade escolar;

- entregar todo e qualquer documento solicitado pela equipe gestora da unidade escolar, dentro do prazo estabelecido;

- adotar medidas de emergéncia em situacdes néo previstas e quando necessarias, comunicando-as, de imediato, ao Diretor da Escola;

- organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas préaticas, normas e procedimentos de seguranga no trabalho e preservacao
ambiental;

- manter organizados, zelar pela conservagdo e manutencdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢cdo, comunicando qualquer falha
detectada, que estdo sob sua responsabilidade;

- executar quaisquer outras atribuigdes correlatas determinadas pela Secretaria Municipal de Educagao de Leme.

PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA Il - PEB Il (TODAS AS DISCIPLINAS)

Compete aos Professores de Educacéo Bésica | e Il, guardadas as caracteristicas especificas do campo de atuagéo:

- realizar atividades e ministrar aulas de componentes curriculares da educacdo bésica, contemplando os conteldos tedricos e praticos,
adequadamente preparados por meio de didatica especifica para cada fase em que se encontra o aluno;

- acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das criancas, sendo necessario considerar a dependéncia ou autonomia da crianga,
respeitando a fase em que se encontram;

- acompanhar as criancas na hora das refei¢6es, orientando-as no processo de alimentacéo;

- acompanhar as criangas em atividades externas a Escola, com prévia autorizacdo dos pais ou responsaveis;

- desenvolver com o aluno trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas
potencialidades;

- analisar a programacéo da equipe escolar e planejar as aulas/atividades na sua area especifica utilizando metodologia e material pedagégico que
facilite e estimule o desempenho teérico/pratico do aluno;

- elaborar e aplicar provas e outros exercicios/atividades de avaliagdo, para verificacdo da aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de
ensino utilizados;

- proceder a observacéo junto aos alunos identificando as reais necessidades que interferem na aprendizagem;

- colaborar com a Dire¢é@o, Coordenagéo e o Conselho de Escola na organizagcdo e execugdo de trabalhos complementares de carater civico,
cultural ou recreativo;

- registrar suas atividades e frequéncia dos alunos no diario de classe e cumprir as determinacdes da Secretaria Municipal de Educagéo e as
disposicdes contidas no Regimento Escolar;
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- participar do Conselho de Escola e de outras instituicdes auxiliares da unidade escolar;

- manter nas dependéncias da unidade escolar e em local de facil acesso o Diario de Classe, registrando continuamente as acdes pedagogicas,
frequéncia e os avangos ou ndo das criangas/alunos, tendo em vista a avaliagcdo continua do processo educativo, analisando cuidadosamente as
causas de aproveitamento nao satisfatdrio, propondo medidas para supera-las;

- acatar as decisdes do Conselho de Escola, observando a legislagéo vigente; participar do Conselho de Classe, Série e Termo;

- participar das reunides de avaliagédo do aproveitamento escolar;

- participar das reunides de pais, funcionarios e outras previstas no Calendario Escolar;

- executar e manter atualizados os registros relativos as atividades e fornecer informag6es conforme as normas estabelecidas;

- participar da elaboragéo, execucédo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto Politico Pedagégico;

- observar, planejar, executar, monitorar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

- executar atividades extraclasses previstas no Planejamento Escolar;

- apresentar e discutir com pais ou responsaveis o projeto pedagoégico da unidade escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de
observacao, registro e avaliagdo desse processo;

- executar atividades de recuperacéo de estudos para os alunos com defasagem de aprendizagem;

- cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga horéria de efetivo trabalho escolar, sem deixar de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacéo e desenvolvimento profissional;

- realizar os horarios de estudos dentro do horario de trabalho conforme a organizagéo do diretor da unidade escolar;

- entregar todo e qualquer documento solicitado pela equipe gestora da unidade escolar, dentro do prazo estabelecido;

- adotar medidas de emergéncia em situagdes ndo previstas e quando necessarias, comunicando-as, de imediato, ao Diretor da Escola;

- organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas préaticas, normas e procedimentos de seguranga no trabalho e preservacao
ambiental,

- manter organizados, zelar pela conservacdo e manutengdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢cdo, comunicando qualquer falha
detectada, que estao sob sua responsabilidade;

- executar quaisquer outras atribuigfes correlatas determinadas pela Secretaria Municipal de Educacéo de Leme.

PROFESSOR SUBSTITUTO

Compete ao Professor Substituto, na Educagédo Bésica:

- comparecer diariamente a unidade escolar e nela permanecer no periodo determinado como jornada de trabalho de seu cargo;

- participar o processo de ensino e aprendizagem da respectiva unidade escolar;

- apoiar os profissionais da educagdo com fungGes docentes, titulares de classe e equipe gestora nas atividades necessarias ao atendimento dos
alunos;

- atuar nas atividades de apoio suplementar juntamente com os profissionais da educagédo com fun¢bes docentes, titulares de classe ou sob sua
orientacao;

- substituir as classes em suas faltas eventuais, licengas ou impedimentos;

- desenvolver, em substituicdo ao titular, atividade docente nos diferentes niveis e modalidades de ensino, como educagédo infantil, ensino
fundamental, educacao de jovens e adultos, suplementar e complementar;

- realizar atividades e ministrar aulas de componentes curriculares da educagdo bésica, contemplando os conteGdos tedricos e praticos,
adequadamente preparados por meio de didatica especifica para cada fase em que se encontra o aluno;

- acompanhar, orientar e cuidar da higiene pessoal das criancas, sendo necessario considerar a dependéncia ou autonomia da crianga,
respeitando a fase em que se encontram;

- acompanhar as criancas na hora das refei¢fes, orientando-as no processo de alimentagao;

- acompanhar as criangas em atividades externas a Escola, com prévia autorizagdo dos pais ou responsaveis;

- desenvolver com o aluno trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas
potencialidades;

- analisar a programacao da equipe escolar e planejar as aulas/atividades na sua area especifica utilizando metodologia e material pedagégico que
facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do aluno;

- elaborar e aplicar provas e outros exercicios e atividades de avaliagdo, para verificacdo da aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de
ensino utilizados;

- proceder a observacéo junto aos alunos identificando as reais necessidades que interferem na aprendizagem;

- colaborar com a Dire¢do, Coordenacao e o Conselho de Escola na organizacéo e execucdo de trabalhos complementares de carater civico,
cultural ou recreativo;

- registrar suas atividades e frequéncia dos alunos no diario de classe e cumprir as determinacdes da Secretaria Municipal de Educagéo e as
disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar;

- participar do Conselho de Escola e de outras instituicdes auxiliares da unidade escolar;

- manter nas dependéncias da unidade escolar e em local de facil acesso o Diario de Classe, registrando continuamente as acdes pedagogicas,
frequéncia e os avancos ou ndo das criangas/alunos, tendo em vista a avaliagédo continua do processo educativo, analisando cuidadosamente as
causas de aproveitamento ndo satisfatorio, propondo medidas para supera-las;

- acatar as decisdes do Conselho de Escola, observando a legislacéo vigente; participar do Conselho de Classe, Série e Termo;

- participar das reunides de avaliagédo do aproveitamento escolar;

- participar das reunides de pais, funcionarios e outras previstas no Calendario Escolar;

- executar e manter atualizados os registros relativos as atividades e fornecer informagdes conforme as normas estabelecidas;

- participar da elaboragéo, execucéo, acompanhamento e avaliagédo do Projeto Politico Pedagogico;

- observar, planejar, executar, monitorar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa perspectiva coletiva e
integradora;

- executar atividades extraclasses previstas no Planejamento Escolar;

- apresentar e discutir com pais ou responsaveis o0 projeto pedagogico da unidade escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de
observacao, registro e avaliagcdo desse processo;

- executar atividades de recuperacéo de estudos para os alunos com defasagem de aprendizagem;

- cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a carga horaria de efetivo trabalho escolar, sem deixar de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional;

- realizar os horérios de estudos dentro do horario de trabalho conforme a organizacéo do diretor da unidade escolar;

- entregar todo e qualquer documento solicitado pela equipe gestora da unidade escolar, dentro do prazo estabelecido;

- adotar medidas de emergéncia em situa¢des ndo previstas e quando necessarias, comunicando-as, de imediato, ao Diretor da Escola;

- organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas préaticas, normas e procedimentos de seguranca no trabalho e preservagdo
ambiental;

- manter organizados, zelar pela conservacdo e manutencdo dos equipamentos colocados a sua disposi¢cdo, comunicando qualquer falha
detectada, que estdo sob sua responsabilidade;

- executar quaisquer outras atribuicdes correlatas determinadas pela Secretaria Municipal de Educacéo de Leme.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL

Procede ao tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas e/ou psiquicas promovendo atividades com
fins especificos para auxilia-los na sua recuperagao e

integracdo social. Compreende, ainda, a atuagdo com criangas da Rede Municipal de Ensino, Educacdo Fundamental e Ensino Infantil (Pré
Escola), bem como com criancas e adultos na Educagéo Especial.

Executa outras tarefas afins e correlatas.
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ANEXO II-CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO

PARA O CARGO DE MONITOR DE EDUCAGAO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagédo.
Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncéo (classificagdo e
sentido que imprime as relagdes entre as oragfes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagBes-problema. Nimeros Inteiros: Operacgdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; NUumeros Racionais: Operacdes e
Propriedades. NUmeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e célculo de
volume. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Crescimento e desenvolvimento. Atividades diarias na construcdo de habitos saudaveis. Sinais e sintomas de doencas. Acidentes e Primeiros
socorros. Cuidados essenciais: alimentagdo, repouso, higiene e protecédo. Jogos e brincadeiras. Histérias infantis. Criangas com necessidades
educativas especiais. Nocdes de puericultura. Lei Federal n°® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (e respectivas atualizagdes) - Estabelece as
diretrizes e bases da educacado nacional. Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (e respectivas atualizacdes) - Dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do adolescente e da outras providéncias. BRASIL. Critérios para um desenvolvimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criancas. MEC, 2009. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf e Estatuto do Servidor Publico do
Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteracdes.

ENSINO SUPERIOR

PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuacéo.
Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicédo, conjungéo (classificacéo e
sentido que imprime as relagdes entre as oragfes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagBes-problema. Nimeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Mdltiplos e Divisores; NUmeros Racionais: Operacdes e
Propriedades. Nimeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de Trés
Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: célculo de area e calculo de
volume. Raciocinio Légico.

PARA O CARGO DE DIRETOR DE ESCOLA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PARTE 1: Fungao social da educagéo e da escola. Educacgéo Inclusiva. Metodologia Ativa. Curriculo. Interacdo com a familia e a comunidade. As
relacbes de poder no espago escolar. Conflitos no ambiente escolar. Violéncia escolar. Diversidade. Gestdo participativa e democratica. A
concepcdo e a préatica do trabalho pedagégico. Planejamento. O projeto politico pedagdgico e a gestéo escolar. A politica educacional brasileira.
Estrutura e organizagdo do sistema educacional brasileiro. Direito e Legislagdo educacional. As reformas educativas. Avaliagdes externas e
institucionais. As concepcdes de organizacao e de gestédo escolar. A administracdo das organizagfes escolares. As praticas de gestdo. Conceito
de administracdo e escolas de administracdo. Administracdo Publica. Gestdo financeira. O financiamento da educacdo. Cultura e clima
organizacional. Gestéo de pessoas.

Bibliografia Sugerida:

- CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza (org.). Interagéo escola familia: subsidios para préaticas escolares. Brasilia: UNESCO; MEC,
2010. Disponivel em: < http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=4807-escola-familia-

final&category _slug=maio-2010-pdf&Itemid=30192>.

- DALCORSO, Claudia Zuppini. O Planejamento Estratégico: Um Instrumento para o Gestor de Escola Publica. Jundiai, Paco Editorial, 2012.

- ARAGAO, Wilson Honorato; SOUSA JUNIOR, Luiz de; DANTAS, Eder da Silva (orgs). Reflexdes sobre Gestéo Escolar Democratica e Politica
Educacional: em busca de uma escola publica de qualidade. Curitiba: Appris, 2019.

- FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacéo. Jundiai, Paco
Editorial: 2016.

- KLAUS, Viviane. Gestdo & Educagao. Editora Auténtica, 2022.

- KLIPPEL, Sandra Regina; Wittmann, Lauro Carlos. A préatica da gestdo democratica no ambiente. Curitiba, 2012.

- LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; TOSCHI, Mirza Seabra. Educagéo escolar: politicas, estrutura e organizagdo — 102 ed. rev.
e ampl. - Séo Paulo: Cortez, 2012.

- LIMA, Paulo Gomes. PEREIRA, Meira Chaves. O Projeto Politico-Pedagdgico e a Possibilidade da Gestdo Democratica e Emancipatdria da
Escola. Paco Editorial, 2013.

- LIMA, Severina Ramos Dantas de. Gestdo Democratica: Participacdo da Comunidade Escolar. Sdo Paulo: Editora Dialética, 2022.

- LUCK, Heloisa. Avaliacdo e Monitoramento do Trabalho Educacional. Petropolis, RJ: Editora Vozes, 2013.

- MANTOAN, M2 Teresa Egler. Inclusdo Escolar — O que é? Por qué? Como fazer? 12 ed. S&o Paulo: Summus, 2015.

- MARS, Neil. Gestéo Escolar: O Sistema de Administragdo e Organizagdo da Escola Publica no Sucesso de Professores e Alunos. 2016.

- NASCIMENTO, Luiziane Helena do. Gestao dos processos administrativos: Concepcdes e ferramentas. Editora Senac S&o Paulo, 2019.

- NKUANSAMBU, Afonso. Gestdo Escolar: Entre a escola que temos e a escola que queremos. Paco Editorial: 2021.

- OLIVEIRA, Eduardo Augusto Moscon de; SILVA, Itamar Mendes da; LIMA, Marcelo. (Organizadores). Politica educacional e gestédo na escola
bésica: perspectivas. Sdo Carlos: Pedro & Jodo Editores, 2019. 22 edicao.

- PARIS, Francisca; PARIS, Claudio. Gestao escolar de bolso: A arte de falar, fazer e acontecer. Editora do Brasil, 2021.

- PARO, Vitor Henrique. Gestao Democratica da Escola Publica. Sdo Paulo: Cortez, 2017.

- PARO, Vitor Henrique. Diretor escolar: educador ou gerente? S&o Paulo: Cortez, 2015.

- ROBBINS, Stephen P., JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Filipe. Comportamento organizacional: teoria e pratica no contexto brasileiro - 14. ed. -
S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

- SANTOS, Francilio de Amorim dos; SCHUTZ, Jenerton Arlan (Orgs.). Educagio escolar: dialogos e aplicagbes. S&o Carlos: Pedro & Jodo
Editores.

- SANTOS, Marta da Cunha; BOER, Noemi. Gestédo escolar, formacdo de professores e metodologias ativas: perspectivas educativas para o
ensino na contemporaneidade. Curitiba: Appris, 2022.

- SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagdgicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.
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- SEGAL, Robert. Violéncia Escolar perspectivas contemporaneas. Rio de Janeiro, 2014.
- SILVA, Maria Abéadia da. PEREIRA, Rodrigo da Silva (Organizadores). Gestao escolar e o trabalho do Diretor. 12 ed. — Curitiba: Appris, 2018.
- TEIXEIRA, Hélio Janny; BASSOTTI, Ivani Maria; SANTOS, Thiago Souza. Mérito, Desempenho e Resultados - ensaios sobre gestdo de pessoas
para o setor publico. S&o Paulo: FIA/USP, 2014.
- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo.
- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigos 5°, 37 a 41, 205 a 214, 227 a 229.
- Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias. Artigos 53 a 59 e
136 a 137.
- Lei Federal n.° 9.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional. (LDB)
- Resolucdo CNE/CEB n.° 02/01 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Especial na Educacdo Basica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ diretrizes.pdf
- Resolugéo n.° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Bésica.
- Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela
Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007.
- Decreto n.° 7.611/11 — Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm

. Ministério da Educacgéo. Secretaria da Educagéo Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos.
Brasilia: Ministério da Educacdo, Secretaria de Educagdo Baésica, 2010 — Resolugdo n.° 7 MEC/ CEB - 14/12/2010. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/ index.php?option=com_content&id=12992:diretrizes-para-aeducacao-basica
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteragdes, Lei Complementar n® 806 de
12 de dezembro de 2019 e alterages.

PARA O CARGO DE FONOAUDIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos 6rgdos da fala, voz, audigdo e linguagem. Motricidade Orofacial. Sistemas e
processos de comunicagdo: Orgdos responsaveis. Fonética e Fonologia. Patologias fonoaudioldgicas: conceito, etiologia, tratamento.
Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neurolégicos ligados a linguagem: estruturas, processos neurolégicos
envolvidos na fala, voz, audigdo e linguagem. Terapia fonoaudiolégica: niveis de prevencdo, intervencdo precoce, reeducagdo psicomotora,
reeducagdo da degluticdo atipica. Reabilitagdo fonoaudioldgica. Afasias, displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias,
dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por transtornos. Trabalho em equipe multi e inter disciplinar. Planejamento e programas
preventivos, fonoaudiologia hospitalar. Fonoterapia da Voz. Avaliagdo audiolégica: laudos, diagnésticos e prognésticos. Principais testes
complementares. Diagndstico diferencial precoce entre surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Manifestag6es da disfungéo do
processamento auditivo: comportamentais e clinicas. Audiologia Infantil. Audiologia Educacional. Cédigo de ética profissional do fonoaudiélogo.
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteragdes.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA | - PEB |
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Parte 1: Fundamentos Historicos, Filoséficos e Sociolégicos da Educagdo. A Histéria da Educagéo no Brasil. Pensadores e teorias da educacgéo e
processos de aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizado. Didatica e Pratica Educativa. Relacdo aluno/professor/escola/comunidade.
Educagdo inclusiva. Avaliagdo. O trabalho com projetos. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade.
Contemporaneidade e educacgédo. Diversidade e Pluralidade cultural. Ludicidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular. A educagéo fundamental e suas especificidades. Alfabetizagdo/Letramento. A leitura e a escrita.
O trabalho com diferentes tipos de textos. Ensino e aprendizagem de Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas. A aprendizagem
sobre o mundo fisico e natural e a realidade histdrica, social, politica e geogréafica. Temas transversais.
Sugestéo Bibliogréfica:

- ARIES, Philippe. Histéria social da crianga e da familia. 2.ed. - Rio de Janeiro: LTC, 2014.

- BEE, Helen. BOYD, Denise. A crianga em desenvolvimento — 12. ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

- BATISTA, Antbnio Augusto Gomes. Capacidades linguisticas da alfabetizacéo e a avaliagdo - MEC.

- BORTONI, Mércia Elizabeth / BARTONI - Ricardo, Stella Maris. Modos de Falar / Modos de Escrever - MEC.

- Brasil, Ministério da Educag&o. ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS — ORIENTAGCOES GERAIS — Publicagéio do MEC.

- Brasil, Ministério da Educac¢do. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Brasilia: MEC, 2017: Introdugdo, estrutura e a etapa do
ensino fundamental.

- CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso, 2018.

- CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questao. 36. ed. — Petropolis: Vozes, 2014.

- CARVALHO, Joéo Bosco Pitombeira F. de. (coord.). Matemética: Ensino Fundamental. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de
Educagao Basica, 2010. (Colegdo Explorando o Ensino; v. 17).

- FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacéo. Jundiai,
Paco Editorial: 2016.

- JOLIBERT, Josette. Formando criangas leitoras. Editora: Artmed.

- JOLIBERT, Josette. Formando criancas produtoras de textos. Editora: Artmed.

- KAMII, Constance. A crianga e o nimero: implicagdes educacionais da Teoria de Piaget para a atuagdo junto a escolares de 4 a 6
anos. 30. ed. Campinas: Papirus, 2003.

- LEAL, Telma Ferraz. Jogos e brincadeiras no ensino da Lingua Portuguesa - MEC.

- MACIEL, Francisca Izabel Pereira e outros (orgs.). A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientacdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de idade. Belo Horizonte:

- MANTOAN, Maria Teresa Eglér (Org.). O desafio das diferengas nas escolas. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2008. 152 p.

- MONTOYA. Adrian Oscar Dongo (org.) [et al.]. Jean Piaget no século XXI: escritos de epistemologia e psicologia genéticas. [Sdo
Paulo]: Cultura Académica; Marilia: Oficina Universitaria, 2011.

- MORETTI Vanessa Dias, Neusa Maria Marques de Souza. Educagdo matematica nos anos iniciais do Ensino Fundamental: principios
e praticas pedagogicas. Editora Cortez. 2015.

- NADAL, Beatriz Gomes. Por varios autores. Praticas pedagdgicas nos anos iniciais: concepgao e acéo. Editora UEPG.

- OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sécio-histérico — Sao Paulo: Scipione, 2011.

- PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - Sdo Paulo:
Summus, 2015.

- SAVIANI, Dermeval. A pedagogia no Brasil: histéria e teoria/ Dermeval Saviani. — Campinas, SP: Autores Associados, 2020.

- SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagogicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

- SOARES, Magda. Alfaletrar: toda crianca pode aprender a ler e a escrever. Sdo Paulo: Contexto.

- TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. Sao
Paulo: Summus, 2019.
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- VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e Linguagem. Edicéo Ridendo Castigat Mores.
- WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
- ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagéo — Lei n°® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n° 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Bésica.

- Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagédo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf).

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- PARECER CNE/CEB N° 11/2010 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 7/2010; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos;

- Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela
Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007.

Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteragdes, Lei Complementar n° 806 de
12 de dezembro de 2019 e alterag@es.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PEB Il - CIENCIAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos Historicos, Filoséficos e Sociolégicos da Educagdo. A Histéria da Educagéo no Brasil. Pensadores e teorias da educagéo e
processos de aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizado. Didatica e Pratica Educativa. Relagdo aluno/professor/escola/comunidade.
Educagdo inclusiva. Avaliagdo. O trabalho com projetos. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade.
Contemporaneidade e educagdo. Diversidade e Pluralidade cultural. Ludicidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Sugestdo Bibliogréfica:

- BRASIL. Ministério da Educacgéo. Base Nacional Comum Curricular. Introdugdo e Estrutura. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
- CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso, 2018.

- CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questdo. 36. ed. — Petrépolis: Vozes, 2014.

- CARVALHO, RositaEdler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagao. 2008.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacdo. Jundiai, Paco
Editorial: 2016.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&do Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusdo. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo socio-histérico — Sao Paulo: Scipione, 2011.

- PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - S&o Paulo: Summus,
2015.

- SAVIANI, Dermeval. A pedagogia no Brasil: historia e teoria/ Dermeval Saviani. — Campinas, SP: Autores Associados, 2020.

- SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagégicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

- TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussédo. Séo Paulo:
Summus, 2019.

- VASCONCELQS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: Préaticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 52 ed.(revista e
ampliada). S&o Paulo: Libertad, 2003.

- VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e Linguagem. Edi¢céo Ridendo Castigat Mores.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

- ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

- MEC - Brasilia 2008 - Indagacdes sobre o curriculo.

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagédo — Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educagao Bésica.

- Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf).

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- PARECER CNE/CEB Ne 11/2010 E RESOLUGCAO CNE/CEB N° 7/2010; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos;

- Politica Nacional de Educacgdo Especial na Perspectiva da Educacgado Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela
Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007.

Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteracdes, Lei Complementar n° 806 de
12 de dezembro de 2019 e alterages.

Parte 3: Ciéncias: ensino, aprendizagem e avaliacédo. Ciéncias Naturais e Tecnologia. Temas transversais e Ciéncias. Terra e Universo. Evolugao.
Atmosfera e hidrosfera. Solos e rochas. Sustentabilidade, reciclagem e coleta seletiva. Ecologia. Poluicdo do solo, ar e &gua. Matéria.
Transformagdes quimicas. Energia. Movimento e forga. Calor e temperatura. Magnetismo. Atomos e moléculas. Substancias simples e Composta,
substancias organicas e inorganicas.

Sugestéo Bibliogréfica:

- ASTOLFI, Jean-Pierre; DEVELAY, Michel. A didatica das ciéncias. 42 ed. Campinas: Papirus, 1995.132p

- BARROS, H. L. C. A 4gua que bebemos. Presenga Pedagdgica. Belo Horizonte, vol 2, n® 7, p.79, 1996.

- BIZZO, Nélio - Mais Ciéncia no Ensino Fundamental: metodologia de ensino em foco — Editora do Brasil, 2014.

- CARVALHO, Ana Maria Pessoa de, et ali. Ciéncias no ensino fundamental. Sdo Paulo, Scipione,1998.

- CARVALHO, Anna Maria P. (org.) Ensino de Ciéncias: unindo a pesquisa e a pratica. S&o Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2003.

- CHASSOT, Attico Inacio. Para quem é Util o ensino da Ciéncia. Presenca Pedagdgica. Ed. Dimenséo, ano |, n° 1, Jan/fev, 1995.

- DELIZOICOV, Demetrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria Castanho Almeida. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos.
2. ed. S&o Paulo: Cortez, c2002.

- FEYNMAN, R. P. Fisica em seis licdes. Rio de Janeiro: Ediouro, 1999

- FIGUEIREDO, A & PIETROCOLA, M. Faces da Energia. Cole¢&o "Fisica: um outro lado. S&o Paulo: FTD, 2000
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- GIANSANTI, R. O desafio do desenvolvimento sustentavel. S&o Paulo: Editora Atual, 1999.

- HEWITT, P. G. Fisica Conceitual. Porto Alegre: ArtMed/ Bookman. 2001.

- LIMA, Maria Emilia C. C. e BRAGA, Selma A. M. AGUIAR Jr., Orlando. Aprender Ciéncias: um mundo de materiais - livro do aluno e livro do
professor. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2004.

- MAGOSSI, R. L.; BONACELLA, P. H. Poluigao das a4guas. S&o Paulo: Moderna, 1990

- NARDI R. (org). Questbes atuais no ensino de ciéncias. Sao Paulo: Escrituras, 1998.

- ROSA, A . V,; Agricultura e meio ambiente. S&o Paulo: Editora Atual, 1998.

- SANTOS, M. E V. M. Mudanga Conceitual na sala de aula: um desafio pedagdgico. Lisboa: Livros Horizontes, 1989.

- TOKITAKA, S.; GEBARA, H.; O verde e a vida: compreendendo o equilibrio e o desequilibrio ecoldgico. Sdo Paulo: Atica,1997.

- UCKO, David A. Quimica para as Ciéncias da Saude: uma introducdo & Quimica Geral, Orgéanica e Bioldgica. Séo Paulo: Ed. Manole, 1992.
- UZUNIAN, A. e ERNESTO, B. (2002). Biologia. S&o Paulo: Harbra. V1, V2, V3.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il - PEB Il - EDUCACAO ESPECIAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Parte 1: Fundamentos da Educagdo Especial. A escola inclusiva. A Politica educacional e a Educagdo Especial. Curriculo e aprendizagem nas
salas de aula inclusivas. Acessibilidade. Recursos e Adaptac@es. A ludicidade no processo de ensino e aprendizagem para os com necessidades
educacionais especiais. Avaliagdo. O trabalho com as diferentes necessidades especiais: auditiva, intelectual, fisica e visual.
Sugestdo Bibliogréfica:
1. ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais
especiais dos alunos - construindo a escola inclusiva. 2. ed. Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de Educacéo Especial, 2005.
2.  ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais
especiais dos alunos - adaptacdes curriculares de grande porte. Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacédo Especial,
2000.
3. ARANHA. M. S. F. Projeto escola viva: garantindo o acesso e permanéncia de todos os alunos na escola: necessidades educacionais
especiais dos alunos - adaptacdes curriculares de pequeno porte. Brasilia: Ministério da Educacéo, Secretaria de Educagdo Especial,
2000
4. BRASIL. Ministério da Educacgéo. Referencial curricular nacional para a educagao infantil: estratégias e orientacdes para a educacéo de
criangas com necessidades educacionais especiais. Brasilia: MEC, 2000.
5. BRASIL. Ministério da Educagédo. Saberes e praticas da inclusdo: avaliagao para identificacdo das necessidades educacionais especiais.
Brasilia: MEC, Secretaria de Educagéo especial, 2006.
6. BRASIL. Ministério da Educacdo. Saberes e praticas da inclusdo: estratégias para a educagdo de alunos com necessidades
educacionais especiais. Brasilia: MEC, Secretaria de Educacao especial, 2003.
7. BRASIL. Ministério da Educagdo. O Atendimento Educacional Especializado para Alunos com Deficiéncia Visual. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf)
8. BRASIL. Ministério da Educagédo. Orientagcdo e Mobilidade - Conhecimentos basicos para a inclusdo da pessoa com deficiéncia visual.
(Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ori_mobi.pdf).
9. BRASIL. Ministério da Educagdo. Programa De Capacitagdo De Recursos Humanos Do Ensino Fundamental: Deficiéncia Mdltipla.
Disponivel em: http:/portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/def multipla 1.pdf)
10. BRASIL. Ministério da Educagdo. O Atendimento Educacional Especializado. Pessoa com Surdez. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ace da.pdf)
11. BRASIL. Ministério da Educagdo. O Atendimento Educacional Especializado. Pessoa com Deficiéncia Fisica. (Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_df.pdf)
12. ROPOLI, Edilene Aparecida. A educagdo especial na perspectiva da inclusdo escolar: a escola comum inclusiva. Brasilia: Ministério da
Educagéo, 2010. (Colecéo A Educagao Especial na Perspectiva da Educacéo Escolar).

Parte 2:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — n® 9.394/20/12/1996.

PNE - Plano Nacional de Educagéo — Lei n® 13.005 de 2014.

Constituicdo Federal - Da Educacéo, Capitulo Ill, Secéo I.

ECA - Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069 de 1990.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares para a Educacdo Especial na Educagdo

Bésica.

BRASIL. Ministério da Educacgéo. Secretaria de Educacéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagédo Basica. Brasilia:

MEC, SEB, DICEI, 2013.

7. Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado
pela Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia, Ministério da
Educagao Basica, Secretaria da Educagao Especial, 2007.

8. Lei Federal n° 7853/89 - Dispbe sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integracdo social, sobre a Coordenadoria
Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos
dessas pessoas, disciplina a atuagdo do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

9. Lei Federal n° 10.098/00 — Lei da Acessibilidade.

10. Resolu¢do CNE/CEB n° 02/2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao Basica.

11. Resolugdo CNE/CEB n° 04/2009 — Diretrizes Operacionais para o atendimento educacional na Educacéo Basica, modalidade Educacéo
Especial.

12. Decreto Federal n® 3298/99 — Regulamenta a Lei n°® 7853 de 24/10/89 e dispde sobre a Politica Nacional para a integracdo da Pessoa
Portadora de deficiéncia, consolida normas de protecdo e da outras providéncias.

13. Decreto Federal n°® 7611/2011 — Dispde sobre a Educacao Especial, o atendimento educacional especializado e d& outras providéncias.

14. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alterag6es, Lei Complementar
n° 806 de 12 de dezembro de 2019 e alteragdes.
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PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - PEB Il - EDUCACAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos Historicos, Filoséficos e Sociolégicos da Educacgdo. A Historia da Educagéo no Brasil. Pensadores e teorias da educagéo e
processos de aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizado. Didatica e Pratica Educativa. Relacdo aluno/professor/escola/comunidade.
Educagdo inclusiva. Avaliagdo. O trabalho com projetos. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade.
Contemporaneidade e educag&o. Diversidade e Pluralidade cultural. Ludicidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Sugestédo Bibliogréfica:

- BRASIL. Ministério da Educagé&o. Base Nacional Comum Curricular. Introduco e Estrutura. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
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- CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso, 2018.

- CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questdo. 36. ed. — Petrépolis: Vozes, 2014.

- CARVALHO, RositaEdler. Educac¢é&o Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediacao. 2008.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contelidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacdo. Jundiai, Paco
Editorial: 2016.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Incluséo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Incluséo. Sdo Paulo: Memnon. 2002.

- OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo socio-histérico — S&o Paulo: Scipione, 2011.

- PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - S&o Paulo: Summus,
2015.

- SAVIANI, Dermeval. A pedagogia no Brasil: historia e teoria/ Dermeval Saviani. — Campinas, SP: Autores Associados, 2020.

- SAVIANI, Dermeval. Historia das ideias pedagogicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

- TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussédo. Sdo Paulo:
Summus, 2019.

- VASCONCELOQS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma préaxis transformadora. 5% ed.(revista e
ampliada). Sao Paulo: Libertad, 2003.

- VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e Linguagem. Edi¢céo Ridendo Castigat Mores.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

- ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo.

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagao — Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educagao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagéo Especial na Educacéo Basica.

- Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf).

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- PARECER CNE/CEB N° 11/2010 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 7/2010; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos;

- Politica Nacional de Educagédo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela
Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007.

Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteragdes, Lei Complementar n® 806 de
12 de dezembro de 2019 e alterages.

Parte 3:

Anatomia e fisiologia humana. Cinesiologia. Desenvolvimento Motor. Corporeidade e Motricidade. Concepgdes filoséficas, historicas, sociocultural,
biolégica e psicolégica da Educagéo Fisica. Histéria da Educacéo Fisica. O ensino e aprendizagem de Educacéo Fisica. Fisiologia do exercicio.
Terminologia dos movimentos Corporais. Esporte, danga, ginastica, jogos. Atividades ritmicas e expressivas. Procedimentos metodolégicos e
avaliagdo. Socorros de urgéncia aplicados a Educacéo Fisica.

Bibliografia sugerida:

+ BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Educacdo Fisica (4.1.3 e 4.1.3.1). Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br

* FREIRE, J.B., Educagéao de corpo inteiro: teoria e pratica da educagao fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

* GALLAHUE, D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. Sdo Paulo: Phorte Editora, 2004.

* NEIRA, M. G., Educacéo Fisica: desenvolvendo competéncias. Sao Paulo; Phorte Editora, 2003.

* NEIRA M. G. Ensino de educagéo fisica. Sao Paulo: Thomson Learning, 2007- (Cole¢éo ideias em agao/ coordenadora Anna Maria Pessoa de
Carvalho).

» SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educagéo Fisica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 2013.

* CASTELLANI FILHO, Lino. Educagéo Fisica no Brasil - a histéria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1991.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - PEB Il - ESPANHOL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos Historicos, Filosoficos e Sociolégicos da Educagédo. A Histéria da Educacao no Brasil. Pensadores e teorias da educagéo e
processos de aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizado. Didatica e Pratica Educativa. Relagdo aluno/professor/escola/comunidade.
Educacdo inclusiva. Avaliagdo. O trabalho com projetos. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade.
Contemporaneidade e educacdo. Diversidade e Pluralidade cultural. Ludicidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Sugestéo Bibliogréfica:

- BRASIL. Ministério da Educacado. Base Nacional Comum Curricular. Introducao e Estrutura. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
- CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagogicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso, 2018.

- CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questao. 36. ed. — Petrépolis: Vozes, 2014.

- CARVALHO, RositaEdler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagao. 2008.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educag&o. Jundiai, Paco
Editorial: 2016.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S4o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagégicos da Inclusdo. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sécio-histérico — Sao Paulo: Scipione, 2011.

- PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - Sdo Paulo: Summus,
2015.

- SAVIANI, Dermeval. A pedagogia no Brasil: histéria e teoria/ Dermeval Saviani. — Campinas, SP: Autores Associados, 2020.

- SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagogicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

- TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. Sao Paulo:
Summus, 2019.

- VASCONCELOQOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 5% ed.(revista e
ampliada). S&o Paulo: Libertad, 2003.
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- VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e Linguagem. Edi¢céo Ridendo Castigat Mores.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

- ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo.

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educagéo — Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educacao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educacao Bésica.

- Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagédo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf).

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- PARECER CNE/CEB N° 11/2010 E RESOLUCAO CNE/CEB N° 7/2010; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos;

- Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela
Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007.

Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteragdes, Lei Complementar n°® 806 de
12 de dezembro de 2019 e alterages.

Parte 3:

Presentacion formal, no formal; Heterosemanticos; Alfabeto; Identificaciéon fonética; Adjetivacion; Articulos; Descripcién de personas; Pronombres;
Preposiciones, contracciones y combinaciones; Lugares y medios de transporte; Numerales cardinales y ordinales; Adverbios y expresiones de
tiempo; Acentuacion; Ordenacion textual; Voz pasiva; Los colores; Antonimos; Oraciones condicionales; Interpretacion de textos poéticos; Estilos
directo e indirecto; Locuciones adverbiales; Verbos regulares e irregulares — Conjugacion verbal; Sistema ortogréafico; Textos — compreension,
interpretacién; Género y nimero de substantivos y adjetivos; Perifrasis; Heteroténicos y heterosemanticos.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

Castro, Francisca. MARIN, F. MORALES, S, Rosa. Libro do Professor. Livro Nuevo Ven 1. Madri, Espanha: Editorial Edelsa - Grupo Didascalia
Castro, Francisca. MARIN, F. MORALES, S, Rosa. Libro do Professor. Livro Nuevo Ven 2. Madri, Espanha: Editorial Edelsa - Grupo Didascalia
FANJUL, Adrian . Gramatica de Espafiol Paso a Paso .1. ed Editora Santillana

FANJUL, Adrian. Gramatica y Practica de Espanol-Para Brasilefios. 9. ed. Editora Santillana, 2008

MARIN, F. MORALES, F. UNAMUNO, M. de. Libro do Professor. Livro Nuevo Ven 3. Madri, Espanha: Editorial Edelsa - Grupo Didascalia

MARTIN, Ivan Rodrigues. Editora Atica - Série Novo Ensino Médio - Editora Atica.

MARTIN, Ivan Rodrigues. Espanol - Série Brasil. Vol. Unico - Editora Atica.

MATTE BON. F. (1995) Gramatica comunicativa delespanol. 2. ed. Madri: Edelsa, 1995. T. | e Il.

REGUEIRO, Miguel Angel V. Michaelis — Espanhol Gramatica Pratica. 1. ed. Melhoramentos, 2002

SILVA, Cecilia Fonseca. Espanol através de textos. 1. ed. Editora ao Livro Técnico, 2001.

PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCA(;AO BASICA Il - PEB Il - INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Parte 1: Fundamentos Histéricos, Filoséficos e Sociolégicos da Educagédo. A Histéria da Educagéo no Brasil. Pensadores e teorias da educagéo e
processos de aprendizagem. Desenvolvimento e aprendizado. Didatica e Pratica Educativa. Relacdo aluno/professor/escola/comunidade.
Educagdo inclusiva. Avaliagdo. O trabalho com projetos. Curriculo. Transversalidade, transdisciplinaridade e interdisciplinaridade.
Contemporaneidade e educagdo. Diversidade e Pluralidade cultural. Ludicidade. Metodologia Ativa e Tecnologia na Sala de Aula. O ensino na
perspectiva da Base Nacional Comum Curricular.

Sugestéo Bibliogréfica:

- BRASIL. Ministério da Educacado. Base Nacional Comum Curricular. Introdugdo e Estrutura. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br
- CAMARGO, Fausto. A sala de aula inovadora: estratégias pedagégicas para fomentar o aprendizado ativo. Porto Alegre: Penso, 2018.

- CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questdo. 36. ed. — Petrépolis: Vozes, 2014.

- CARVALHO, RositaEdler. Educacéo Inclusiva - com 0s pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Media¢ao. 2008.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender contetidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004.

- FIUZA, Patricia Jantsch; LEMOS, Robson Rodrigues. (orgs.). Tecnologias Interativas Midia e Conhecimento na Educacado. Jundiai, Paco
Editorial: 2016.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusio Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Editora Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclusdo. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- OLIVEIRA, Marta Kohl de. Vygotsky: aprendizado e desenvolvimento: um processo sécio-histérico — Sao Paulo: Scipione, 2011.

- PALANGANA, Isilda Campaner. Desenvolvimento e aprendizagem em Piaget e Vigotski: a relevancia do social. [6. ed.]. - S&o Paulo: Summus,
2015.

- SAVIANI, Dermeval. A pedagogia no Brasil: histéria e teoria/ Dermeval Saviani. — Campinas, SP: Autores Associados, 2020.

- SAVIANI, Dermeval. Histéria das ideias pedagogicas no Brasil. — 4. ed. - Campinas, SP: Autores Associados, 2013.

- TAILLE, Yves de La. OLIVEIRA, Marta Kohl de. DANTAS, Heloysa. Piaget, Vigotski, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. Sao Paulo:
Summus, 2019.

- VASCONCELQS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: Praticas de mudanga - por uma praxis transformadora. 5% ed.(revista e
ampliada). S&o Paulo: Libertad, 2003.

- VYGOTSKY, Lev S. Pensamento e Linguagem. Edicao Ridendo Castigat Mores.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Penso, 2014.

- ZABALA, Antoni. Métodos para ensinar competéncias. Porto Alegre: Penso, 2020.

- MEC - Brasilia 2008 - Indagagdes sobre o curriculo.

Parte 2:

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — n°® 9.394/20/12/1996.

- PNE - Plano Nacional de Educacgédo — Lei n® 13.005 de 2014.

- Constituicdo Federal - Da Educagao, Capitulo Ill, Secéo I.

- ECA - Estatuto da Crian¢a e do Adolescente — Lei n° 8.069 de 1990.

- Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Nacionais para a Educag&o Especial na Educacéo Bésica.

- Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica (http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf).

- Parecer CNE/CEB n° 6/2010.

- PARECER CNE/CEB N° 11/2010 E RESOLUGAO CNE/CEB N° 7/2010; Institui as Diretrizes Curriculares Nacional para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos;

- Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela
Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007.



http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_10.pdf
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Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alterag¢des, Lei Complementar n® 806 de
12 de dezembro de 2019 e alterag@es.

Parte 3: Ensino e aprendizagem de uma lingua estrangeira. Didatica e avaliacdo. Interpretacdo: Identificagdo do tema central e das diferentes
ideias contidas nos textos. Estabelecimento de relages entre as diferentes partes nos textos. Identificacdo de enunciados que expressam lugar,
tempo, modo, finalidade, causa condicdo, consequéncia e comparagdo. Estudo do vocabulério: significado de palavras e express6es num
contexto. Semelhancas e diferencas de significados de palavras e expressoes (falsos cognatos). Aspectos gramaticais/aplicagéo pratica: flexao do
nome, do pronome e do artigo. Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés). Flexdo do verbo. Significado através da utilizagdo do tempo
verbal e verbos auxiliares. Regéncia e concordancia nominal/verbal. Preposi¢6es de tempo/lugar. Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de
preposicdo. Oracdes com relacdo de causa, consequéncia, tempo, modo, condigdo, concessdo, comparagdo. Oracgles relativas. Pronomes
interrogativos. Frases interrogativas.

Sugestéo Bibliogréfica:

- ALEXANDER, L.G. 1998. English Grammar Practice. Longman. ALMEIDA FILHO, J.C.P. 2002.

- Dimensdes Comunicativas no ensino de linguas. Campinas, SP: Pontes. CARTER, Ronald; MC CARTHY, Michael. Cambridge Grammar of
English (A Comprehensive Guide Spoken and Written English Grammar and Usage). EASTWOOD, John. 2002.

- Oxford Guide to English Grammar. Oxford. LEECH, Geoffrey; SVARTVIK, Jan. 2002.

- A Communicative Grammar of English. PEBI - PEARSON EDUCATION DO BRASIL - IMP HEWINGS, Martin. 1999.

- Advanced Grammar in Use. Cambridge University Press. MURPHY, R. 1995.

- English Grammar in Use. Great Britain: Cambridge University Press. WALTON, Richard. 2000.

- Advanced English. C.A.E. - Grammar Practice. Longman.

PARA O CARGO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Parte 1: Fundamentos sdcio-historicos e Politicos da Educagdo. Psicologia do Desenvolvimento e aprendizagem. Pratica Educativa. Avaliagéo.
Didética: teoria da instrugdo e do ensino. O processo de ensino na escola. Relacédo escola/comunidade. Integracdo/Inclusdo. Relagdes sociais da
escola. A fungéo social do Ensino e a concepgéo sobre processos de Aprendizagem. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola.
Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Diversidade e Curriculo. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural.
Construtivismo; Psicogénese; Dialogicidade; Curriculo e Desenvolvimento Humano; Curriculo e Avaliacdo; O conhecimento pedagégico e a
interdisciplinaridade; Respeito e autoridade; Autoridade e autonomia; Pensadores da Educacgdo. A educacéo infantil e suas especificidades.
Educac&o Inclusiva; Etica Pedagogica; Bullying.
Bibliografia Sugerida:
AQUINO, Julio Groppa. Autoridade e autonomia na escola. Summus editorial.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.
DUBET, Francois. O que é uma escola justa? A Escola das Oportunidades. Sdo Paulo: Cortez, 2008.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a pratica educativa. 432 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2011. . Pedagogia
do oprimido. 572 ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 2014.
HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgéo - da pré-escola a universidade. Porto A Educagéo e Realidade, 1993.
LIBANEO, José Carlos — Didatica. Cortez, 22 ed., 2013
MANTOAN, M2 Teresa Egler. Inclusdo Escolar — O que é? Por qué? Como fazer? 12 ed. Sdo Paulo: Summus, 2015.
MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista scio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.
PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educacao. Porto Alegre: ArtMed. 2005.
PIMENTA, Selma Garrido; GHEDIN, Evandro (orgs.). Professor Reflexivo no Brasil — génese e critica de um conceito. 42 ed. Sao Paulo: Cortez,
2006.
RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.
SACRISTAN, Jose Gimeno (org). Saberes e incertezas sobre o curriculo. Porto Alegre: Penso, 2013.
TYHIESEN, J. S. Interdisciplinaridade como movimento articulador no processo ensino/aprendizagem. Revista Brasileira de Educagado, Rio de
Janeiro, v. 13, n. 39, set/dez 2008.
ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998

. Curriculo e Desenvolvimento humano.

. Ministério da educacéo. Secretaria de Educacao Basica. Indagacdes sobre curriculo: Curriculo e Avaliagao / FERNANDES, Claudia de
Oliveira, FREITAS, Luiz Carlos de. Brasilia, 2008. p. 17-39.

. Ministério da educacéo. Secretaria de Educagdo Bésica. Indagacdes sobre o curriculo: curriculo, conhecimento e cultura. / Antonio
Flavio Barbosa Moreira; Vera Maria Candau. Brasilia: MEC/SEB, 2008.

. Ministério da Educacdo. Saberes e préaticas da inclusdo: introducao. [4. ed.] / elaboracdo Marilda Moraes Garcia Bruno. — Brasilia:

MEC, Secretaria de Educacé@o Especial, 2006. 45 p.: il. 1. Educagdo infantil. 2. Educacdo das pessoas com deficiéncias. 3. Atendimento
especializado. 4. Educacao inclusiva. |. Brasil. Secretaria de Educag&o Especial. II. Titulo.
Parte 2: - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigos 5°, 37 a 41, 205 a 214, 227 a 229.
- Lei Federal n.° 8.069, de 13/07/1990 — Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e da outras providéncias. Artigos 53 a 59 e
136 a 137.
- Lei Federal n.° 9.394, de 20/12/1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. (LDB)
- Lei Federal n.° 10.639, de 09/01/2003 — Altera a Lei n.° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo nacional, para incluir no
curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da temética "Histéria e Cultura Afro-Brasileira”, e d& outras providéncias.
- Lei Federal n.° 10.793, de 01/12/2003 — Altera a redacéo do art. 26, § 3°, e do art. 92 da Lei n.° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional.
Lei Federal n.° 11.645, de 10/03/2008 — Altera a Lei n.° 9.394/96, modificada pela Lei n.° 10.639/03, que estabelece as Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.
Lei Federal n.° 12.796, de 04 de abril de 2013 — Altera a Lei n.° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo nacional, para dispor
sobre a formagéo dos profissionais da educagéo e dar outras providéncias.
Resolugdo CNE/CEB n.° 02/01 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial na Educagao Bésica.
Resolugédo n.° 04/10 - Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Basica.
RESOLUGAO CNE/CP Ne 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004: Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CNE/CP n° 3/2004)
BRASIL.
Decreto n.° 7.611/11 — Disp&e sobre a educagéo especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.
Parecer CNE/CEB n.° 17 / 2001 - Diretrizes Curriculares para a Educagéo Especial na Educagao Bésica.
Politica Nacional de Educacédo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Documento elaborado pelo Grupo de trabalho nomeado pela
Portaria Ministerial n.° 555, de 5 de junho de 2007, prorrogada pela Portaria n.° 948, de 09/10/2007: Brasilia, Ministério da Educacdo Basica,
Secretaria da Educacéao Especial, 2007.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME/SP Asessoia Piica o rjeos Manicpi
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023

. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Bésica. Brasilia:
Ministério da Educacgdo, Secretaria de Educacdo Bésica, Diretoria de Curriculos e Educagéo Integral, 2013. PARECER CNE/CEB N° 7/2010
COLEGIADO CEB APROVADO EM 7/4/2010
. Ministério da Educacgéo. Secretaria da Educagéo Bésica. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove anos.
Brasilia: Ministério da Educacgéo, Secretaria de Educagéo Basica, 2010 — Resolugédo n.° 7 MEC/ CEB — 14/12/2010.
. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental, (1998). Referencial Curricular Nacional para
Educagao Infantil. Brasilia: MEC/SEF.
- Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
- Lei n.° 13.005/14 - Plano Nacional de Educagéo.
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alterag¢des, Lei Complementar n® 806 de
12 de dezembro de 2019 e alteragdes.
Parte 3: Alfabetizagdo/Letramento. A leitura e a escrita. O trabalho com diferentes tipos de textos. Formas de organizacdo dos conteddos. A
ludicidade no processo de ensino-aprendizagem. Ensino e aprendizagem de Matematica, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas. A
aprendizagem sobre o mundo fisico e natural e a realidade histérica, social, politica e geogréafica. Temas transversais. O cuidar na Educagéo
Infantil. Jogos e brincadeiras na Educacéo Infantil. Arte e musicalidade na Educacéo Infantil.
Sugestéo Bibliogréfica:
- BATISTA, Antdnio Augusto Gomes. Capacidades linguisticas da alfabetizacéo e a avaliagdo - MEC.
- BORTONI, Marcia Elizabeth / BARTONI - Ricardo, Stella Maris. Modos de Falar / Modos de Escrever - MEC.
- CARVALHO, Joédo Bosco Pitombeira F. de. (coord.). Matematica: Ensino Fundamental. Brasilia: Ministério da Educag&o, Secretaria de
Educagao Basica, 2010. (Colegdo Explorando o Ensino; v. 17).
- JOLIBERT, Josette. Formando criancas leitoras. Editora: Artmed.
- JOLIBERT, Josette. Formando criangas produtoras de textos. Editora: Artmed.
- LEAL, Telma Ferraz. Jogos e brincadeiras no ensino da Lingua Portuguesa - MEC.
- MACIEL, Francisca Izabel Pereira e outros (orgs.). A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e o ensino fundamental de nove anos:
orientacdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de idade. Belo Horizonte:
- MORETTI Vanessa Dias, Neusa Maria Marques de Souza. Educagéo matematica nos anos iniciais do Ensino Fundamental: principios
e praticas pedagdgicas. Editora Cortez. 2015.
- NADAL, Beatriz Gomes. Por varios autores. Praticas pedagdgicas nos anos iniciais: concepgao e acéo. Editora UEPG.
- Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa. O PNAIC. Cadernos de Formagao e Avaliagcéo do PNAIC. portal.mec.gov.br
- SMOLE, K. S. e DINIZ, M. I. Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender matematica. Porto Alegre: Artmed,
2001.
- FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre alfabetizagdo. 25. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. FREIRE, Paulo. A importancia do ato de ler: em
trés artigos que se completam. S&o Paulo: Autores Associados: Cortez, 1989.
-HOFFMAN, Jussara — Avaliacdo desafio — Editora Mediagdo — 2003.
-KAMII, Constance. A crianga e o numero: implicagbes educacionais da Teoria de Piaget para a atuagéo junto a escolares de 4 a 6 anos.
30. ed. Campinas: Papirus, 2003.
-LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeragdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da
Matematica: reflex6es psicopedagodgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155.
-LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
-LERNER, Delia. A matematica na escola aqui e agora. Porto Alegre. Artmed, 1996
-GANDIM, Danilo e CRUZ, Carlos Henrique Carrilho. Planejamento na sala de aula. Petropolis: Editora Vozes, 2006.
-FREIRE, Paulo. Pedagogia da Esperanga um reencontro com a pedagogia do oprimido.Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1993.
-HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. 172ED.(2018).
-Souza Lima,Elvira Cristina de Azevedo ,A atividade da crianca na idade pré-escolar
-SOARES, Magda. Alfabetizagédo e letramento. Sao Paulo: Contexto, 2003.
-TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002.
-VASCONCELLOS, C. S. A construcdo do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad, 1999. VILLAS BOAS, Benigna (org.).
Avaliacao: interagcdes com o trabalho pedagdgico. Campinas: Papirus 2018.
-WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
-MANTOAN, Maria Teresa Eglér (Org.). O desafio das diferencas nas escolas. Petrépolis, RJ: Vozes, 2008. 152 p.
- ENSINO FUNDAMENTAL DE NOVE ANOS — ORIENTACOES GERAIS — Publicacéo do MEC.
- Brasil, Ministério da Educac&o. Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Brasilia: MEC, 2017: A etapa do ensino fundamental.

PARA O CARGO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Terapia Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso e disfung6es no desenvolvimento infantil. Terapia
Ocupacional no contexto hospitalar. Saide Mental na infancia. Adoecimento crdnico na infancia e adolescéncia. Relacdo terapeuta ocupacional-
paciente. Humanizac&o. Atividade ludica e humanizag&o. Brincar e desenvolvimento. Brincar como recurso terapéutico. Brincar e a crianca portadora
de necessidades especiais. Hospitalizagdo na infancia. Preparacéo de cirurgia pelo brincar. Aspectos sociais e histéricos da infancia. O brincar como
mediador da relag@o crianga-familia-equipe de saude. Conhecimentos na &rea de salde mental, geriatria, reabilitacdo fisica, reabilitagéo
psicossocial, neurologia, saude coletiva. Terapia ocupacional em geriatria e gerontologia: avaliagdo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso.
Terapia ocupacional em reabilitagdo fisica: nogdes fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefalico; les6es medulares;
queimaduras; doengas reumaticas; doencas degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizacédo de Orteses e adaptacdes. Terapia
ocupacional em psiquiatria; salde mental e reforma psiquiatrica. Conhecimento em Saude Publica: Constituicao Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei
n° 8.080/90; Lei n° 8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002; Manual Técnico Regulacéo, Avaliacdo e Auditoria do SUS - Ministério da
Saude 2006, Departamento de Regulagéo, Avaliagdo e Controle de Sistemas, Departamento Nacional de Auditoria do SUS. Estatuto do Servidor
Publico do Municipio de Leme — Lei Complementar 564 de 29 de dezembro de 2009 e alteracdes.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n°®02/2023 — Prefeitura do Municipio de Leme

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |
CARGO:

TELEFONE: |CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA?  [sim OOnAo

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? Osim OOnAo

0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
00 MESA PARA CADEIRANTE

OSANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

OTRANSCRITOR

00 PROVA EM BRAILE

00 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

0 OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracéio e a copia do respectivo Laudo Médico deverdo ser encaminhados via Sedex ou carta
com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua
Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até o dia util subsequente ao
término das inscri¢cdes, conforme disposto no Capitulo 5 do Edital.

Leme, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV - FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Concurso Publico n° 02/2023 — Prefeitura do Municipio de Leme

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: |RG: |
CPF:

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

Assinale a condicé&o para solicitagdo da isencéo da taxa de inscrigao:

[0 ESTAR DESEMPREGADO E SER RESIDENTE NO MUNICIPIO DE LEME HA MAIS DE 2 ANOS (nos termos
do subitem 4.1.1 do edital do concurso) - (Lei Complementar Municipal n°® 580/10)

O POSSUIR DEFICIENCIA E SER RESIDENTE NO MUNICIPIO DE LEME HA MAIS DE 2 ANOS (nos termos do
subitem 4.1.2 do edital do concurso) - (Lei Complementar Municipal n°® 580/10)

Eu, , portador(a) da cédula
de
identidade n° , venho por meio desta, requerer isencdo da taxa de inscri¢do

amparado(a) pela legislagcdo do municipio de Leme/SP.

Declaro, sob as penas da Lei, e, para os devidos fins, que me enquadro nas NORMAS PARA OBTENCAO DA
ISENCAO DA TAXA pela legislacdo do municipio de Leme/SP e que as informacdes apresentadas por mim
sdo verdadeiras e que estou ciente de que se for constatado omissado de informagdes e (ou) apresentacado de
informacdes inveridicas e (ou) falsificagdo e (ou) fraude da documentacdo por mim apresentada, seré
considerada nula a isenc¢do de pagamento de taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as penalidades da
Lei.

Em caso de solicitacdo de isencédo por desemprego (item 4.1.1 do edital), declaro que n&o possuo renda de
qgualquer natureza, ndo estou em gozo de qualquer beneficio previdenciério, de prestacdao continuada,
oferecido por sistema de previdéncia social oficial ou privado e ndo estou recebendo seguro desemprego.

Declaro, ainda, que se deferida a minha solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo no Concurso para a
opcao indicada acima, estou ciente de que a mesma representa a formalizacdo da minha inscri¢éo.

Firmo, através da presente, minha aceitacéo e tcita ciéncia das normas e condi¢cdes estabelecidas no Edital,
sobre as quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Leme, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

ATENCAO: Este formulario e a respectiva documentacdo comprobatéria deverdo ser encaminhados via Sedex ou
carta com aviso de recebimento para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na
Rua Inacio Ribeiro, 993 B — Centro - Santa Rita do Passa Quatro - SP, CEP 13670-000, até o dia 20 de fevereiro de
2023, conforme disposto no Capitulo 4 do Edital.
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ANEXO V

FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULO

Concurso Publico n°® 02/2023 — Municipio de Leme

Dados do candidato:

NOME:

CARGO:

INSCRICAO: RG: |
TELEFONE: CELULAR: |

Relagdo de Documentos entregues (Assinalar com um X’):

DTl’tqu de Doutor na area da Educacéo.

Especificacéo:

D Titulo de Mestre na area da Educacéo.

Especificacéo:

D 1) P6s-Graduacdo lato sensu na area da Educacéao.

Especificacéo:

D 2) P6s-Graduagao lato sensu na area da Educagéo.

Especificagéo:

ATENCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relagéo acima, conforme Edital. O envio destes documentos

€ de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuacéo extra, que sera somada a nota da Prova Escrita Objetiva.

Leme, de de 202 .

Assinatura do candidato




