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LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

A Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101) foi
aprovada em 4 de maio de 2000 com a finalidade de estabelecer normas de
finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal, ou seja,
regulamentou o Capitulo Il do Titulo VI da ConstituicGo Federal, em que no
inciso | do artigo 163 determina que a Lei Complementar dispord sobre

“financas publicas”.

Fonte: Contabilidade Publica — Ed. Atlas.



LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Sob o aspecto da gestdo publica, a Lei de Responsabilidade Fiscal
traz um novo parGmetro para as a¢ées das pessoas que atuam como gestores
no nivel municipal, estadual e federal, pois, de acordo como § 12 do artigo 19
da Lei Complementar n? 101/2000 , a responsabilidade na gestdo fiscal

pressupoée:

Fonte: Contabilidade Publica — Ed. Atlas.



LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Acdo planejada e transparente, em que previnem riscos e corrigem
desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o
cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas e a obediéncia
a limites e condicbes no que tange a renuncia de receitas, geracdo de
despesas com pessoal, da sequridade social e outras, dividas consolidada e

mobiliaria, operacoes de créditos e inscrigGo de Restos a Pagar.

Fonte: Contabilidade Publica — Ed. Atlas.



LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Dessa forma, a lei procura destacar a importéancia do planejamento
e da transparéncia que sGo acoes essenciais para uma boa gestdo, visto que a
primeira refere-se a definir previamente o que se deseja no futuro e a sequnda
contribui para o cumprimento de um principio bdsico da gestdo, que é dar

publicidade a todas as atividades realizadas.

Fonte: Contabilidade Publica — Ed. Atlas.
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Apuracdo dos resultados do
exercicio: déficit ou superavit
orgamentario

Prazo Final de elaboracio da
LOA - Lei Or¢camentdria Anual
do préximo exercicio. O poder
executivo devera executar no
minimo uma audiéncia
pulblica antes de encaminhar
o Projeto de Lei ao legislativo.

JAN %V MAR Aék MAI JUN JUL AGO SET
Inicio da execugdo do
A LDO devera ser aprovada
orgamento
pelo legislativo dentro do 10
semestre ou conforme
disposto na Lei Organica do
municipio. O Legislativo
também devera realizar uma
audiéncia pablica antes de
sua aprovagdo.
30de abril: Prazo final para a

elaboragdo da LDO - Lei de
Diretrizes Orcamentarias para
0 préximo exercicio. Deve ser
realizada no minimo uma
audiéncia pablica antes da
entrega do Projeto de Lei no
legislativo

30 dias antes do prazo final:
Elaborar os Estudos,
Estimativa e Memodrias de
Calculo das receitas - Artigo
12, § 32, da Lei Complementar
n? 101, de 4 de maio de 2000




EVOLUCAO DOS ORCAMENTOS

EXERCICIO
2017
2018
2019

VALOR ORCADO
278.380.000,00
320.185.072,75
320.486.7/55,86




RECEITAS POR UNIDADE GESTORA

Variacao

Orgao Previsto 2018 Previsto 2019 %
2018/2019
0000 - Prefeitura 168.772.000,00 171.743.000,00 1,76% 53,58%
0003 - Saecil 34.000.000,00 37.000.000,00 8,82% 11,54%
0005 - Educacéo 17.388.200,00 16.324.000,00 -6,12% 5,09%
0006 - Saude 19.036.500,00 18.655.073,92 -2,00% 5,94%
0007 - Lemeprev 33.475.790,81 26.102.600,00 -22,00% 5,82%
0008 - Assist Social 2.012.581,94 3.162.081,94 57,00% 0,98%
0010 - Fundeb 45.500.000,00 47.500.000,00 4,39% 14,82%

TOTAL 320.185.072,75 320.486.755,86 0,01% 100,00%




RECEITAS POR UNIDADE GESTORA

Fundeb; 14,82
Assist Social; 0,98

\

Lemeprev; 5,82

Prefeitura; 53,58

Satde; 5,94 _—

Educacao; 5,09

Saecil; 11,54



RECEITAS POR NATUREZA

Natureza Previsto 2019 %

11 Impostos, Taxas 78.088.500,00 24,36%
12 Contribuicoes 12.510.600,00 3,90%
13 Patrimonial 1.575.700,00 0,49%
16 Servigos 33.200.000,00 10,35%

17 Transferéncias 172.247.955,86 53,74%
19 Outras Correntes 5.727.000,00 1,78%
21 Op. Credito 100.000,00 0,03%
22 Alienacoes - 0,00%
24 Transf. Capital 1,793.000,00 0,55%
72 Contribuic0es Intra 15.244.000,00 4,75%

TOTAL 320.486.755,86  100,00%




DESPESAS POR SECRETARIA

01.01.01-CAMARA MUNICIPAL DE LEME 7.562.400,00
02.01.01-GABINETE DO PREFEITO 3.969.000,00
02.03.01-SECRETARIA DE GOVERNO 358.000,00
02.04.01-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 8.260.172,00
02.05.01-SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS 7.935.000,00
02.06.01-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 6.687.000,00
02.07.01-DIVISAO DE OBRAS 4.325.000,00

02.08.01-FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

29.089.500,00

02.08.03-FUNDEB - Fundo de Des.Ensino Basico

47.500.000,00

02.08.04-Educacao - Merenda Escolar

11.810.000,00

02.08.05-Educacao - Transporte Escolar. 9.089.000,00
02.09.01-SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS 10.452.000,00
02.10.01-SECRETARIA DE TRANSPORTES E VIACAO 2.910.000,00

02.11.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

51.048.572,00

02.11.02-FUNDO DE SAUDE - TERCEIRO SETOR.

15.766.001,92

02.12.01-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.601.998,74
02.12.02-Manutencgao das Atividades da Secretaria 8.191.400,00
02.12.03-Fundo Mun.de Des. Crianca e Adolescente 833.000,00
02.12.04-Fundo Municipal do Idoso 280.000,00

02.13.01-SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO

903.000,00




DESPESAS POR SECRETARIA

02.14.01-SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE 2.572.000,00
02.15.01-SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER 1.278.000,00
02.16.01-GUARDA MUNICIPAL 5.806.000,00
02.16.02-DIVISAO MUNICIPAL DE TRANSITO - DIMUTRAN 854.000,00
02.16.03-DIVISAO DA CIDADANIA E DEFESA CIVIL 121.000,00
02.17.01-SECRETARIA DE COMUNICACAO 568.000,00
02.18.01-FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 1.665.000,00
02.18.02-DIVISAO DE TURISMO 437.000,00
02.19.01-SECRETARIA MUN. DE EMPREGO E TRABALHO 978.000,00
02.20.01-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 561.000,00
03.01.01-APOIO ADMINISTRATIVO 9.929.000,00
03.01.02-DESENVOLVIMENTO SANEAMENTO BASICO 26.216.000,00
03.01.03-DESENVOLVIMENTO RECURSOS NATURAIS 230.000,00

05.01.01-LEMEPREV

36.483.100,00

TOTAL DAS DESPESAS

320.486.755,86




DESPESAS POR NATUREZA

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

RESERVA DE CONTINGENCIA

3.1. PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.2. JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3.3. OUTRAS DESPESAS CORRENTES

4.4. INVESTIMENTOS
4.5. INVERSOES FINANCEIRAS
46 AMORTIZACAO / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA

9.9. RESERVA DE CONTINGENCIA

177.367.012,00
2.005.000,00
106.278.623,86

17.417.020,00
270.000,00
6.010.000,00

11.139.100,00

TOTAL GERAL

320.486.755,86




TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS

ORGAO DE DESTINO DO

ORGAO RESPONSAVEL PELO REPASSE FINALIDADE VALOR
REPASSE
, TRANSFERENCIA DUODECIMO CAMARA
02 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME 01 - PODER LEGISLATIVQ 7.562.400,00
MUNICIPAL
, LEMEPREV - INATIVOS E PENSIONISTAS
02 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME 05 - LEMEPREV . 9.755.500.00
(PREFEITURA + CAMARA) ’
03 - SAECIL - SUPERINTENDENCIA AGUA E ESGOTQOS5 - LEMEPREV LEMEPREV - INATIVOS E PENSIONISTAS (SAECIL) 625.000,00

TOTAL

17.942.900,00




GASTOS COM PESSOAL

Os gastos com pessoal do poder executivo para o exercicio de 2019 totaliza

RS 146.534.012,00 percentual de 50,10% sobre a RCL.

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL

146.534.012,00

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

Valor

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL(V)

292.493.155,86

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a
RCL

50,10%




GASTOS COM SAUDE

A aplicacdo com saude prevista para 2019 foi de RS 48.311.000,00

percentual de 26,37% (minimo constitucional é de 15%)

DESPESA COM SAUDE 48.311.000,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL Valor
RECEITAS BASE DE CALCULO DA SAUDE 183.225.000,00

% da DESPESA TOTAL COM SAUDE 26,37%




GASTOS COM ENSINO

A aplicagéo com ensino prevista para 2019 foi RS 28.695.000,00 percentual de 27%

(minimo constitucional é de 25%)

DESPESA COM ENSINO + DEDUCOES DO FUNDEB 50.225.000,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL Valor
RECEITAS BASE DE CALCULO DA ENSINO 186.035.000,00

% da DESPESA TOTAL COM ENSINO 27%




GASTOS COM O FUNDEB

A aplicacdo dos recursos do FUNDEB com o Magistério prevista para 2019 foi no

valor de RS 34.004.300,00 Percentual de 71,59% (minimo constitucional é de

60%)

Total 43.500.000,00
Magistério (60%) 34.004.300,00
Outras (40%) 13.495.700,00

Percentual Aplicado (%) 100,00%

Magistério (60%) 71,59%

Outras (40%) 28.41%



