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REPUBL'CAQAO COM ERRATA Kesya Eduarda Leme da Silva 27,00
Welder Rafael da Silva 25,00
Idalina Alves da Silva Neile 24,00
Marcelo Leme Donadel 24,00

ERRATA
Na publicagdo da edi¢do numero 3322, de 13 de junho de 2023:-

Onde 1&-se:- “RESOLUCAO 10/2023”
Leia-se:- “RESOLUCAO 11/2023”

E, para ndo ocorrer quaisquer duvidas segue a republicacao da Resolugao.

CMDCA — COMISSAO ELEITORAL
RESOLUGAOQ n° 11/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Leme,
através da sua Comissdo Especial Organizadora do Processo de Escolha para Mem-
bros do Conselho Tutelar e no cumprimento de suas atribui¢des legais considerando
os artigos 132 e 139 da Lei Federal 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente),
na Resolugdo n° 231 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CONANDA) e Lei Complementar Municipal n® 583, de 27 de outubro de 2010,
Lei Complementar Municipal n° 786 de 11 de julho de 2019 TORNA PUBLICO
os resultados e as notas da prova escrita do Processo de Escolha para Membros do
Conselho Tutelar, abaixo, ¢ CONVOCA os candidatos que obtiveram nota igual ou
superior a 30,00 para a avaliagdo psicologica a realizar-se Associagdo Comercial
e Industrial de Leme — ACIL situada na Avenida Carlo Bonfanti, 106, no dia 17 de
junho de 2023, divididos em duas turmas (matutina e vespertina) conforme horario
constante na tabela abaixo:

Nome NOTA Horidrio da Avaliagdo
Psicoldgica no dia 17/06/2023

Ana Claudia de Lima 45,00  08h0Omin horas
Juliana Moreno Gomes 45,00  08h0Omin horas
Patricia Araujo Dias 43,00  08h00min horas
Carlos Rogério Cerbi 42,00  08h0Omin horas
José Renato Meneghello 40,00  08h00min horas
Kelvin Almeida da Silva Rios 40,00  08h0Omin horas
Tais Fernanda Nascimento 39,00  08h00min horas
Debora Cristina de Negreiros 38,00 08h00min horas
Marcos César Marinho 38,00  08h00min horas
Ana Julia de Oliveria 37,00  08h00min horas
Daiane Costa Witt Gil 37,00  08h00min horas
Aline Fernandes de Almeida Nori 36,00 08h00min horas
Gisele Barbosa Gabriel 35,00  08h00min horas
Laudeci de Moraes Chaves 35,00  13h00min horas
Marcelo Matins Neivas 35,00  13h00min horas
Sheila Fernanda Dias Ferraz 35,00  13h00min horas
Anielle Querobim Miranda Carnier 34,00  13h00min horas
Francisco Gilzep Alencar Gomes 32,00  13h00min horas
Roseli Terezinha de Souza Oliveira 32,00  13h00min horas
Vanda Cristina da Silva 32,00  13h00min horas
André Luiz Roza 31,00  13h00min horas
Suelen Vito dos Santos Alvez 31,00 13h00min horas
Adriana de Godoy Santos 30,00  13h00min horas
Claudete Bento Segobe 30,00 13h00min horas
Kézia Matias Soares 30,00  13h00min horas
Livia Caroline Eiras 30,00 13h00min horas
Paloma Claro de Queiroz 29,00

Catia Aparecida do Nascimento 28,00

Natalia Cristiane Vidal 28,00

Simone Regina Ferreira da Silva 28,00

Anderson Ishizaka 27,00

DESCLASSIFICADOS POR NAO COMPARECEREM A PROVA
Juliana Fatima da Silva Euflauzino
Viviane de Souza

Juliana C. R. Santos Bianchini
Leme, 13 de junho de 2023.

Elder Paulo Pazzeli Francelino
Presidente da Comissdo Especial Organizadora do Processo de
Escolha para Membros do Conselho Tutelar

LEI ORDINARIA N° 4.212,

DE 12 DE JUNHO DE 2023.
“‘Dispbe sobre as novas normas e objetivos do Fundo Social
de Solidariedade de Leme e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O Fundo Social de Solidariedade, criado pela Lei Municipal n. ©
1.606, de 21 de novembro de 1984, alterada pela Lei n° 3.491, de 22 de junho de
2016, 6rgao vinculado a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, passa a
ser regido pelas disposi¢des desta lei, a qual estabelece as normas e objetivos gerais
para o seu adequado funcionamento.

Art. 2° Sdo objetivos do Fundo Social de Solidariedade de Leme, imple-
mentar, desenvolver isoladamente ou em cooperagdo com outros 0rgaos, parceiros
da iniciativa privada e entidades, programas, projetos, servigos e agdes voltadas ao
atendimento e atengdo a populagao.

§ 1° Os recursos financeiros e materiais do Fundo Social de Solidariedade de
Leme serfo aplicados em:

I - Desenvolvimento e implantagdo total ou parcial de programas e projetos
sociais no Municipio, compreendendo:

a) fomento de atividades relacionadas a agdes sociais no Municipio, visando
criar alternativas de geracao de emprego, qualificagdo, melhoria da renda e qualidade
de vida da populacdo de Leme;

b) melhoria da infraestrutura social;

c) atividades assistenciais que visem a melhoria de vida da popula¢do com
acdes voltadas para as necessidades basicas;

d) Casa de Apoio de Barretos;

e¢) Realizar Campanhas em parceria com a Secretaria de Assisténcia e Desen-
volvimento Social, Secretaria de Esportes e demais secretarias;

II - Desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestao, planeja-
mento, administragdo e controle das agdes sociais;

IIT - Fomento as entidades filantropicas, grupos de apoio e outras mobiliza-
¢des da sociedade civil que tenham por objetivo o interesse piblico.

§ 2° Terao prioridade nas ag¢des desenvolvidas pelo Fundo Social de Solida-
riedade de Leme a crianga, o idoso, a mulher, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a
nutris, todos em situagdo de vulnerabilidade pessoal e social, e nos casos de declara-
¢do de estados de emergéncia, de calamidade publica, e areas de risco devidamente
atestada pela Defesa Civil.

§ 3° O Fundo Social de Solidariedade de Leme devera promover programas
sociais e podera apoiar as Secretarias Municipais na implementag¢do de programas,
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projetos e atividades culturais, educacionais, de lazer e de satde, inclusive em par-
ceria com o setor privado.

§ 4° Para a consecugdo de servigos visando atender as situagdes definidas
nesta Lei, podera o Fundo Social de Solidariedade de Leme podera contratar mao de
obra, efetuar aquisi¢do de materiais, insumos e produtos permanentes, locar moveis
e imoveis, contratagdo de prestagdo de servigos.

§ 5° Para a execugdo dos servigos administrativos e assistenciais, o Fundo
Social de Solidariedade podera se utilizar dos recursos humanos e da infraestrutura
do municipio.

Art. 3° Constituem receitas do Fundo Social de Solidariedade de Leme;

I - Os recursos orgamentarios que lhes sejam destinados, através do orgamen-
to da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

1T - Os auxilios, doagdes e convénios a ele concedidos por pessoa fisica ou
juridica de direito publico ou privado;

III - A arrecadacdo de atividades realizadas no Municipio pelo Fundo Social
de Solidariedade de Leme através de campanhas e promog¢ao de eventos;

IV - Dos resultados da comercializagdo de materiais ao Fundo destinados;

V - Dos resultados da comercializagdo de materiais através de bazares bene-
ficentes ou similares, provenientes de artesanato produzido nas a¢des sociais;

VI - Do resultado financeiro, proveniente da comercializagdo de materiais
recebidos em doagdo, cuja utilidade ndo se aplica as agdes previstas pelo Fundo
Social de Solidariedade de Leme;

VII - De quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas;

VIII - Dos resultados de suas aplicagdes financeiras; e,

IX - Os recursos advindos de convénios das esferas governamentais.

Art. 4° O Fundo Social de Solidariedade de Leme sera gerido pela Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, sob orientagao e controle do Conselho
Deliberativo do Fundo.

Paragrafo tnico. As transferéncias eletronicas ou qualquer movimentagao
bancaria, em face a conta do Fundo Social de Solidariedade de Leme, deverdo ser as-
sinadas e autorizados pelo Secretario de Finangas e/ou Diretor Financeiro e o Chefe
do Poder Executivo Municipal, devendo conter no minimo duas assinaturas.

Art. 5° Todos os recursos destinados ao Fundo Social de Solidariedade de
Leme, deverao ser contabilizados como receita orgamentaria municipal e a ele alo-
cadas através de dotagdes consignadas na Lei Or¢amentaria, obedecendo, o que pre-
ceitua a Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 6° O Fundo Social de Solidariedade de Leme podera prestar apoio téc-
nico, financeiro, material e operacional, a Entidades e Organizag¢des ndo Governa-
mentais (ONGs) locais devidamente cadastradas junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social e desde que aprovada pelo Conselho Deliberativo, apos estudo
social das suas atividades desempenhadas, que comprovem a necessidade do apoio,
bem como a entidades ndo preponderantemente sociais, mas que desempenham
acdes de relevancia social, mediante aprovagao pelo Conselho Deliberativo.

Art. 7° O Fundo Social de Solidariedade de Leme, sera composto por um
Conselho Deliberativo, composto por 14 (quatorze) membros, sob a presidéncia da
esposa do Prefeito, ou de outra pessoa de livre escolha deste.

§ 1° Os membros do Conselho Deliberativo serdo escolhidos e nomeados
pelo Prefeito pelo periodo de dois (2) anos, permitida a recondugéo, sendo que a sua
fungdo ndo sera remunerada e considerada como prestagdo de servigos relevantes ao
Municipio, podendo fazer parte preferencialmente:

I— A Esposa do Prefeito ou outra pessoa de livre escolha;

I — Dois representantes da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento So-
cial;

III — Um representante da Secretaria de Educagao;

IV - Um representante da Secretaria de Satde;

V — Um Representante da Secretaria de Esportes;

VI — Um Representante do Poder Judiciario da Comarca de Leme;

VII — Um representante da OAB de Leme;

VIII- Dois representantes de entidades religiosas;

IX - Dois representantes de entidades sociais;

X - Dois representantes de movimentos comunitarios;

§ 2° Na eventualidade de afastamento e ou vacancia no Conselho Delibe-
rativo, a substitui¢do do conselheiro sera realizada pelo respectivo 6rgdo indicado
quando da nomeacao.

Art. 08° O Conselho Deliberativo retine-se, ordinariamente, uma vez por
meés e, extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou por maio-
ria simples de seus membros.

Art. 09° O Conselho Deliberativo dara inicio aos trabalhos com a presenca
de no minimo 1/3 (um tergo) de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de

desempate.

Art. 10 Compete ao Conselho Deliberativo:

I - Organizar os servigos administrativos, assistenciais ¢ metas a serem de-
senvolvidas pelo Fundo Social de Solidariedade de Leme;

II - Aprovar o plano de atividades a serem desenvolvidas pelo Fundo Social
de Solidariedade de Leme, acompanhando e participando de sua respectiva execu-
¢do;

IIT - Disciplinar e fiscalizar a arrecadagdo das receitas, a realizacdo das des-
pesas e a aplicagdo das disponibilidades financeiras;

IV - Apresentar em reunido ordinaria a prestagdo de contas da receita ¢ da
despesa;

V — Elaborar seu Regimento Interno

Art. 11 O Conselho Deliberativo formara uma mesa Diretora, composta pela
Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretario.

Pardgrafo Unico: A escolha do Vice-Presidente ¢ Secretario, serd realizada
entre os demais membros, apds a posse, na primeira reunido ordinaria do Conselho
Deliberativo.

Art. 12 Séo atribui¢des da Presidente do Conselho Deliberativo:

I - Exercer sua representacio;

II - Convocar e presidir as suas reunides, estabelecendo-lhes a correspon-
dente ordem do dia;

III - Proferir voto de qualidade em caso de empate em suas votagdes;

TV - Editar os atos normativos, necessarios ao cumprimento de suas decisdes;

V - Designar seu substituto;

VI - Apresentar, semestralmente e sempre que solicitado, ao Prefeito e a Se-
cretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, relatorio das atividades assisten-
ciais do Fundo Social de Solidariedade de Leme;

VII - Supervisionar os trabalhos e firmar a ata das respectivas reunides.

Art. 13 Séo atribui¢des do Vice-Presidente:

I - Auxiliar a Presidente no desempenho de suas atribui¢des;

II - Substituir a Presidente nas suas auséncias ou impedimentos provisorios;
IIT - Desempenhar as atribui¢des que lhe forem delegadas pela Presidente.

Art. 14 Sao atribui¢oes do Secretario:

I - Secretariar as reunides, transcrevendo as atas das reunides e com a incum-
béncia de apreciar outros documentos necessarios ao Conselho Deliberativo;

II - Auxiliar a Presidente na preparagdo da Pauta, Oficios, Relatorios e de-
mais documentos necessarios;

III - Levantar e dispor as informagdes que permitam ao Conselho Deliberati-
vo do Fundo Social de Solidariedade tomar as decisdes previstas em lei;

IV - Acompanhar e manter organizadas as deliberagdes, Resolucdes, Atas
e demais documentos expedidos pelo Conselho Deliberativo do Fundo Social de
Solidariedade.

Art. 15 O Fundo Social de Solidariedade, contara com um coordenador Ge-
ral, o qual sera responsavel por:

I - Gerenciar administrativamente o funcionamento do Fundo Social de Soli-
dariedade, acompanhando o cumprimento de tarefas pelos servidores e funcionarios
lotados naquele 6rgdo, mantendo a boa oferta de servigos publicos;

1I - Orientar, coordenar e controlar as a¢des do Fundo Social de Solidarieda-
de voltadas a celebragdo de convénios com entidades publicas e privadas;

IIT - Coordenar a fase de concepgao das propostas até a celebragdo e publi-
cagdo dos respectivos termos de convénio, articulando as agdes das Secretarias Mu-
nicipais e servidores publicos voltadas a efetivagdo dos instrumentos necessarios;

IV - Coordenar o levantamento de documentacdo as secretarias, visando
atender as exigéncias de operacionalizagdo dos convénios;

V - Gerenciar as demandas relativas as aquisi¢cdes de materiais, suprimentos,
géneros e prestagdes de servigos do Fundo Social de Solidariedade;

VI - Gerenciar o recebimento, registro, expedigdo, selegdo, e distribui¢ao de
documentos, expedientes e correspondéncias encaminhados ao Orgio, inerentes a0
servigo de protocolo;

Art. 16. As despesas com a referida lei estdao alocadas em atividade propria
do Fundo Social de Solidariedade, no Or¢amento da Secretaria de Assisténcia e De-
senvolvimento Social.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lein® 1.606,
de 21 de novembro de 1984, alterada pela Lei n° 3.491, de 22 de junho de 2016.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Leme, 12 de Junho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LEME
Rua Dr. Armando Salles de Oliveira, 1085 - LEME « SP
ADMINISTRACAO: Claudemir Aparecido Borges
RESPONSAVEL: Patricia de Queiroz Magatti
COMPOSICAO E IMPRESSAOQ: Secretaria de Administrago
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LEI ORDINARIA N° 4.21 1, DE 12 DE JUNHO DE 2023.
"Autoriza o Poder Executivo a abrir crédito adicional especial e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e pro-
mulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial no valor de RS 139.249,37 (cento e trinta e nove mil, duzentos e quarenta e nove reais e trinta
e sete centavos), na seguinte dotagdo orcamentaria:

UG Fonte de Recurso  Cddigo de Aplicagdo Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

8 6 500.0081 02.12.03-082430022.2.218000-3.3.50.39 9200 RS 139.249,37
Total Anulag@o- Art. 43, Lei 4320/64 (Suplementagao) RS 139.249,37
TOTAL R$ 139.249,37

Paragrafo Unico - O crédito aberto no Artigo 1°, no valor de R$ 139.249,37 (cento e trinta e nove mil, duzentos e quarenta e nove reais ¢ trinta e sete centavos), correrd
por conta de anulagdo parcial, conforme previsto no Artigo 43, da Lei federal 4320/64, das seguintes dotagdes:

UG Fonte de Recurso  Cédigo de Aplicagdo Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

8 6 500.0081 02.12.03-082430022.2.218000-3.3.90.30 8549 R$ 22.800,00
8 6 500.0081 02.12.03-082430022.2.218000-3.3.90.39 8550 R$ 58.224,68
8 6 500.0081 02.12.03-082430022.2.218000-4.4.90.52 8551 R$ 58.224,69
Total Anulago- Art. 43, Lei 4320/64 (Redugao) R$ 139.249,37
TOTAL RS 139.249,37

Art. 2° As alteragdes serdo consideradas nos anexos do Plano Plurianual 2022 /2025, Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ na Lei Or¢amentaria de 2023.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Leme, 12 de Junho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE LEME
Secretaria Municipal de Administragao
Departamento De Gestao De Pessoas - Exercicio de 2023

EDITAL N° 001 /2023- DGP

O Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura do Municipio de Leme (SP), em atendimento ao disposto no Artigo 1° da Lei Complementar 890, de 31 de maio de

2.023, torna publicas as tabelas de vencimentos dos servidores municipais ocupantes dos cargos de Agentes de Saude, Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate
as Endemias (Controle de Vetores) do Municipio de Leme-SP, conforme segue:

I-De Janeiro/2023 a Abril/2023:
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II-A partir de Maio/2023:
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Leralcio Mario Lido
Departamento de Gestao de Pessoas
Jessica Roberta Cello
Diretora do Departamento de Gestao de Pessoas
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CAMARA DE VEREADORES
DO MUNICIPIO DE LEME

Processo administrativo n°® 151/22
Ordem de Servigo n°® 36/22

DESPACHO

Diante das informagdes prestadas pelas Assistente de Compras e Contratos,
por meio do despacho as fls. 56, em decorréncia a auséncia de orgamento para instru-
¢do do referido processo, DETERMINO o ARQUIVAMENTO do presente.

Leme, 24 de fevereiro de 2023

Ricardo de Moraes Canata
Presidente da Camara Municipal

DESPACHO
Processo Administrativo n® 108/2023
Requisi¢do n°® 14/2023

Diante das informagdes certificadas pela Assistente de Compras e Contratos
as fls 27, DETERMINO, que em expediente proprio, realiza-se a aquisi¢ao dos itens
bateria 9v e pilha alcalina AA, sendo possivel (em prestigio aos principios constitu-
cionais norteadores da administragdo publica, em especial o da eficiéncia) aproveite-
se 0s orgamentos que instruiram este procedimento.

Cumpra-se

Leme/SP, 30 de maio de 2023

Ricardo de Moraes Canata
Presidente da Camara Municipal

ORIENTACAO NORMATIVA PGM N° 001/23 ,
DE 13 DE JUNHO DE 2023

0 PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE LEME/SP, no uso de suas
atribui¢des legais na forma do art. 2°, incisos I'V, VIIIL, X, XI e XV e art. 6°, incisos [ e
VIII da Lei Complementar Municipal n. 156, de 06 de julho de 1995, resolve expedir
a presente ORIENTACAO NORMATIVA:

Art. 1°. Nao ¢ obrigatoria a manifestagdo juridica em contratagdes diretas de
pequeno valor com fundamento no art. 75, inciso I ou II e §3° (dispensa de licita-
¢d0) da Lei Federal n. 14.133/2021, salvo se houver celebragao de contrato admi-
nistrativo e este ndo for padronizado pelo 6rgao de assessoramento juridico ou nas
hipoteses em que o administrador tenha suscitado divida a respeito da legalidade da
dispensa de licitagdo, aplicando-se o mesmo entendimento as contratagdes diretas
fundadas no art. 74 (inexigibilidade de licitagdo) da Lei Federal n. 14.133/2021,
desde que seus valores nao ultrapassem os limites previstos no art. 75, incisos I e II,
da Lei Federal n. 14.133/2021.

Paragrafo tnico: A dispensa de analise juridica esta condicionada a neces-
sidade de considerar o baixo valor, a baixa complexidade de contrata¢do, a entrega
imediata do bem ou a utilizagdo de minutas de editais e instrumentos de contrato,
convénio ou outros ajustes previamente padronizados pelo 6rgao de assessoramento
juridico, na forma do art. 53, §5° da Lei Federal n. 14.133/2021, sem prejuizo da
observancia dos Decretos Municipais que regulamentam o procedimento licitatorio
no ambito da Administragdo Publica Municipal.

Referéncia: Art. 5°, Art. 53, Art. 72, 111, Art. 74, Art. 75 e Art. 95, todos da
Lei Federal n. 14.133/2021.

Francisco D' Angelo Neto
Procurador Geral do Municipio

LEMEPREV

PORTARIA N.° 40
“Concede Pensdo Temporaria”.

Diretora Presidente do LEMEPREYV, no uso de suas atribui¢des legais e em

conformidade com a Lei Complementar n.° 833/2020:

Artigo 1° - CONCEDE pensao temporaria a GABRIEL HENRIQUE SAN-
TORO, CPF n.°429.587.498-19, PENSIONISTA, em razdo do falecimento do servi-
dor inativo MIGUEL APARECIDO SANTORO, matricula n.° 918-0 do Lemeprev,
nos termos do Artigo 51 e seguintes, da Lei Complementar 833/2020;

Artigo 2° - Fixa a sua remuneragdo mensal no valor de R$ 657,57 (seiscentos
e cinquenta e sete reais e cinquenta e sete centavos), com base no disposto no Artigo
52, da Lei Complementar 833/2020;

Artigo 3° - O reajuste do beneficio ocorrera quando se der o reajuste do
Regime Geral de Previdéncia Social, na forma do disposto no Artigo 52, §8° da Lei
Complementar 833/2020;

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, produ-
zindo efeitos a partir de 17 de abril de 2023.
Leme/SP, 12 de maio de 2023.

CLAUDIA NANCY MONZANI
Diretora Presidente
CHARLES DE MARCHI
Diretor de Previdéncia

PORTARIA N. © 48
“Aposenta Servidora”.

Diretora Presidente do LEMEPREYV, no uso de suas atribuigdes legais, e nos
termos do Artigo 67, da Lei Complementar Municipal n® 833/2020:

Artigo 1° - APOSENTA por tempo de contribuicio HELENA MARIA BUE-
NO BALDIN, CPF n.° 135.899.418-80, no cargo de Agente Administrativo, com
proventos integrais de sua remuneracdo, equivalentes a R$ 5.217,81 (cinco mil,
duzentos e dezessete reais e oitenta e um centavos), que ¢ composta das seguintes
verbas: Enquadramento no Grupo II, Grau K, Nivel 4, do Anexo III, da Lei Comple-
mentar n.° 565, de 29/12/2009 e atualizagdes; Adicional por Tempo de Servico pre-
visto no Artigo 29 e Adicional previsto no Artigo 30, ambos da Lei Complementar
n.° 565, de 29/12/2009; e Parcela Incorporada.

Artigo 2° - O reajuste da aposentadoria reger-se-a pelo principio da paridade
com os servidores da ativa.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, produ-
zindo efeitos a partir de 18 de maio de 2023.
Leme/SP, 15 de maio de 2023.

CLAUDIA NANCY MONZANI
Diretora Presidente
CHARLES DE MARCHI
Diretor de Previdéncia

PORTARIAN. ° 50
“Aposenta Servidor”.

Diretora Presidente do LEMEPREYV, no uso de suas atribuigdes legais, e nos
termos do Artigo 46, da Lei Complementar Municipal 833/2020:

Artigo 1° - APOSENTA compulsoriamente JOSE ROBERTO RAMOS, CPF
n. °441.162.768-04, no cargo de Motorista, com proventos no valor de RS 1.320,00
(um mil, trezentos e vinte reais), equivalentes ao resultado do tempo de contribui¢ao
dividido por 20 (vinte) anos, multiplicado pelo valor apurado de 60% da média arit-
mética simples das remuneragdes utilizadas como base de contribui¢do, em confor-
midade com o Artigo 60, §2° da Lei Complementar Municipal n° 833 de 03/07/2020,
correspondente a 100% (cem por cento) de todo o periodo remuneratorio desde a
competéncia julho de 1994.

Artigo 2° - O reajuste da aposentadoria ocorrera quando se der o reajuste
do Regime Geral de Previdéncia Social, na forma do disposto no Artigo 61 da Lei
Complementar Municipal 833/2020.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, produ-
zindo efeitos a partir de 04 de maio de 2023.
Leme/SP, 15 de maio de 2023.

CLAUDIA NANCY MONZANI
Diretora Presidente
CHARLES DE MARCHI
Diretor de Previdéncia



