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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 21/2023
“‘Dispbe sobre a prevencdo e o combate ao assédio sexual na
Administragéo Publica Municipal Direta e Indireta do
Municipio de Leme”.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta lei dispde sobre a prevengdo e o combate ao assédio sexual no
ambito da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta do Municipio de Leme,
inclusive estabelecendo os mecanismos voltados ao alcance dessas finalidades.

Art. 2° Para os fins desta lei considera-se assédio sexual todo tipo de agdo,
gesto, palavra ou comportamento que cause constrangimento com conotagao sexual,
independentemente da existéncia de relagdo hierarquica entre assediador e vitima
do assédio.

§ 1° Séo tipos de assédio:

I - assédio sexual por chantagem ¢ aquele causado por quem se prevalega de
sua condi¢do de superior hierarquico ou de ascendéncia, inerentes ao exercicio de
emprego, cargo ou fungdo, para constranger ou prometer beneficio a alguém com o
intuito de obter vantagem sexual;

11 - assédio sexual por intimidagdo ¢ aquele caracterizado pelo comportamen-
to invasivo e inadequado, com conotagdo sexual, que cria situagdo especialmente
ofensiva a dignidade sexual da vitima.

§ 2° Sao consideradas assédio sexual as condutas praticadas:

I - No local de trabalho, compreendendo as dependéncias das reparti¢oes
publicas, os locais externos em que os servidores devam permanecer em razdo do
trabalho, o percurso entre a residéncia e o trabalho, bem assim qualquer outro espago
que tenha conexao com o exercicio da atividade funcional;

II - Por meios eletronicos, independentemente do local de envio e recebimen-
to da mensagem;

111 - fora do local de trabalho, nos casos de assédio sexual por chantagem.

§ 3° A configuragdo do assédio sexual independe:

I - de orientacao sexual ou identidade de género;

II - da espécie de vinculo laboral da pessoa assediada com a Administragao
Publica;

III - da reiterac@o ou habitualidade.

CAPITULO II
DAS MEDIDAS PREVENTIVAS E DO CANAL DE ATENDIMENTO E
DENUNCIA

Art. 3° Os orgaos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Leme,
deverdo desenvolver politicas de prevengdo e de combate ao assédio sexual, incluin-
do:

I - a difusdo de contetidos voltados ao reconhecimento e ao respeito a igual-
dade de género, raga e orientagdo sexual;

II - a divulgagdo e orientagdo aos agentes publicos acerca das condutas que
caracterizam o assédio sexual, bem como quanto aos mecanismos existentes para o
recebimento de denuncia e as penalidades previstas em lei.

Art. 4° Devera ser disponibilizado, aos agentes publicos, canal centralizado
de atendimento, especializado na orientagao e recebimento de dentincias relativas a
situacdo de assédio sexual, assegurado o sigilo de informagdes.

§ 1° O atendimento no canal centralizado devera ser garantido a qualquer
pessoa vitima de assédio sexual ocorrido em relagdes laborais no ambito da Admi-
nistragdo Municipal Direta e Indireta, independentemente do 6rgdo ou entidade em

que se encontre o agente publico prestando servigos, observado o disposto no inciso
1I do § 3° do art. 2° desta lei.

§ 2° Ao final do atendimento, caso a vitima opte por formalizar a denuncia,
o expediente sera imediatamente remetido ao 6rgdo responsavel pelo procedimento
disciplinar, nos termos previstos no art. 9° desta lei.

§ 3° O canal centralizado de atendimento devera oferecer acolhimento e
acompanhamento a vitima, orientando-a sobre os servigos publicos municipais que
oferecem apoio psicologico e social.

Art. 5° Ao orgao responsavel pelo canal centralizado de atendimento de que
trata o art. 4° desta lei incumbira registrar todos os atendimentos, sistematizar dados
e elaborar diagnosticos da ocorréncia de assédio sexual no ambito da Administragdo
Publica Municipal, resguardado o sigilo de informagdes, de forma a qualificar as
politicas de prevengdo e combate ao assédio sexual.

CAPITULO III
DAS PENALIDADES

Art. 6° Ficam os agentes publicos municipais sujeitos as seguintes penalida-
des administrativas, sem prejuizo de sua responsabilidade nas esferas civil e crimi-
nal, em decorréncia da pratica de assédio sexual:

I - Adverténcia

II - repreensao;

IIT - suspensao;

IV - multa;

V - demissao;

VI - destitui¢@o de cargo em comissdo ou de fungdo gratificada;

VII - cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade.

§ 1° A aplicagdo das penalidades sera determinada de acordo com a gravidade
da conduta.

§ 2° Quando houver conveniéncia para a Administragdo Publica, a penalidade
de suspensdo podera ser convertida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento)
por dia de vencimento ou remuneragao, ficando o servidor obrigado a permanecer
em servico, nos termos do paragrafo unico do artigo 143 da Lei Complementar n°
564 de 29 de dezembro de 2009.

§ 3° Nos casos de assédio sexual por chantagem, a pena minima ¢ a de sus-
pensdo.

Art. 7° Sempre que aplicada alguma das penalidades previstas nos incisos I a
IV do “caput” do art. 6° desta lei, o servidor apenado fica obrigado a frequentar, na
primeira oportunidade, curso que oriente sobre igualdade de género ou trate do tema
especifico do assédio sexual, sob pena de suspensdo de sua remuneragao.

Art. 8° A receita proveniente das multas impostas com fundamento nesta lei
sera preferencialmente revertida para programas de educagdo voltados a igualdade
de género e ao respeito a diversidade.

CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 9° As disposigoes desta lei aplicam-se a todos os procedimentos discipli-

nares que tenham como objeto a ocorréncia de assédio sexual.

§ 1° Todos os casos de dentincia de assédio sexual deverdo ser imediatamente
remetidos para a Secretaria Municipal de Administra¢@o, qual incumbira a instaura-
¢do dos processos disciplinares de investigacdo e de exercicio da pretensao punitiva,
ainda que o 6rgdo ou a entidade a que esteja vinculado o acusado ou a vitima do
assédio conte com comissdo processante propria.

§ 2° Todos os requerimentos ou denuncias feitos com base nesta lei, sem
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excecdo, dispensam comunicagdo a qualquer autoridade.

Art. 10 Os processos administrativos disciplinares ¢ demais procedimentos
que tenham por objeto a ocorréncia de assédio sexual correrdo em sigilo, com acesso
apenas as partes e seus procuradores, além dos membros da respectiva Comissdo
Processante.

Art. 11 Quando apresentada na unidade de lotagdo da vitima ou do agente pi-
blico acusado de assédio sexual, a denuincia devera ser formalizada e imediatamente
remetida para a Secretaria Municipal de Administra¢@o, nos termos do art. 9°, bem
como comunicada ao canal centralizado de atendimento previsto no art. 4°, ambos
desta lei, para adogdo de eventuais providéncias de orientacdo e amparo a vitima.

Paragrafo unico. A autoridade que tiver ciéncia de situagdo de assédio sexual
¢ obrigada a adotar as providéncias previstas no “caput” deste artigo, ainda que sem
solicitagdo da vitima, sob pena de responsabilizagdo por omissao.

Art. 12 No curso do processo disciplinar, como medida cautelar, o agente
publico acusado podera ser afastado preventivamente, conforme previsto no art. 155
¢ paragrafo unico da Lei n° 564, de 29 de dezembro de 2009, ou temporariamente
transferido caso sua presen¢a no mesmo local de trabalho da vitima represente ame-
aca ou desconforto e a mudanga nio acarrete prejuizos a Administragao.

Paragrafo tnico. Se ndo for possivel adotar uma das medidas previstas no
“caput” deste artigo, por evidente e irreparavel prejuizo ao interesse publico devi-
damente justificado, serd assegurada a vitima a possibilidade de transferéncia para
outro local de trabalho enquanto durar o processo, desde que a seu pedido.

Art. 13 No caso da aplicagdo das penalidades previstas no art. 6°, incisos I, IT
ou III, desta lei, sera promovida a remogao definitiva do apenado a fim de evitar sua
convivéncia direta e habitual com a vitima.

Paragrafo tnico. Nao sendo possivel efetivar a medida prevista no “caput”
deste artigo por evidente irreparavel prejuizo ao interesse publico devidamente jus-
tificado, a vitima podera ser transferida, desde que a seu pedido.

Art. 14 Na apuragdo dos fatos serd dada especial relevancia a palavra da
vitima, desde que sua narrativa seja verossimil a luz do conjunto probatério e ndo se
encontrem nos autos indicios ou provas da intenc¢do deliberada de prejudicar pessoa
inocente.

§ 1° Fica assegurado ao agente publico o direito de ampla defesa das acusa-
¢oes que lhe forem imputadas, sob pena de nulidade.

§ 2° Constitui procedimento irregular de natureza grave, punivel nos termos
da Lei Complementar n® 564, de 29 de dezembro de 2009, a acusacdo de assédio
sexual contra agente publico quando o autor da dentincia o sabe inocente.

Art. 15 Decidindo a respectiva Comissdo Processante pelo reconhecimento
da pratica de Assédio Sexual, devidamente apuradas em processo administrativo,
ao servidor responsavel pelo ato serdo aplicadas as penalidades do art. 6° desta lei.

§1° A acdo disciplinar prescrevera no prazo de 180 (cento e oitenta) dias
nos casos de adverténcia, 2 (dois) anos para as penas de suspensao e no prazo de 5
(cinco) anos nos casos de demissdo, cassa¢ao de aposentadoria ou disponibilidade.

§2° O prazo de prescrigdo comeca a correr da data em que o fato se tornou
conhecido e a prescri¢do ficara suspensa enquanto houver grau de hierarquia com
o acusado.

§3° A adverténcia sera aplicada por escrito nos casos em que ndo se justifique
a imposi¢ao de penalidade mais grave.

§4° A suspensdo sera aplicada em caso de reincidéncia de falta punida com
adverténcia.

§5° A demissdo sera aplicada pelo superior hierarquico em casos de rein-
cidéncia de faltas punidas com suspensdo, bem como nos casos de assédio sexual
graves, assim considerados pela respectiva Comissao Processante.

§ 6° As penalidades aqui dispostas ndo eliminam eventuais responsabilida-
des nas esferas civil e criminal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 As disposigdes da Lei Complementar n° 564, de 29 de dezembro de
2009, aplicam-se subsidiariamente, no que couber, a matéria disciplinada por esta
lei.

Art. 17 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposi¢des em contrario.
Leme, 19 de Junho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

LEI ORDINARIA N° 4.220,

DE 10 DE JULHO DE 2023.
Estabelece as Diretrizes a serem observadas na elaboracao
da Lei Orgcamentaria do Municipio para o exercicio de 2024 e
da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO1
DAS DIRETRIZES PRELIMINARES

Artigo 1.° - Nos termos da Constitui¢do Federal, art. 165, § 2.°, Lei n°®
4.320/64 e Lei Organica do Municipio, esta Lei fixa as Diretrizes Or¢amentarias do
Municipio para o exercicio de 2024, orienta a elaboracao da respectiva lei orgamen-
taria anual, dispde sobre as alteragdes na legislagdo tributdria e atende as determina-
¢des impostas pela Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e Portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional.

Artigo 2.° - A elaborac@o da proposta or¢amentaria abrangera os Poderes
Legislativo, Executivo e as entidades da Administra¢do Direta e Indireta, nos ter-
mos da Lei Complementar n° 101, de 2000, observando-se os seguintes objetivos
estratégicos:

I.Desenvolvimento sustentavel da cidade;

II.Participagao Popular e Cidada e Controle Social;

TII.Politicas Sociais e Afirmagdo de Direitos;

IV.Gestéo Etica, Democratica e Eficiente;

V.Desenvolvimento Urbano e Rural e Direito a Cidade;

VI.Evolugéo na transparéncia publica.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E PRIORIDADES

Artigo 3.° - As metas da Administragdo Publica Municipal para o exercicio
de 2024 serdo especificadas através dos anexos: V - Descri¢ao dos Programas Go-
vernamentais/Metas/Custos para o Exercicio e VI - Unidades Executoras e Ag¢des
Voltadas ao Desenvolvimento do Programa Governamental. As receitas estimadas
para 2024 estardo especificadas no Anexo I — Planejamento Or¢amentario / Fontes
de Financiamento dos Programas de Governo.

Artigo 4.° - As metas e resultados fiscais do municipio para o exercicio de
2024, de acordo com a portaria STN 637/2012 estdo apresentados no demonstrativo
de Metas Fiscais, integrante desta Lei, desdobrados em:
Metas Anuais
Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exer-

Demonstrativo I

Demonstrativo 11
cicio Anterior

Demonstrativo III  Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fis-
cais Fixadas nos Trés

Exercicios Anteriores

Demonstrativo IV Evolugdo do Patriménio Liquido

Demonstrativo V. Origem e Aplica¢@o dos Recursos Obtidos com a Alie-
na¢do de Ativos

Demonstrativo VI Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do RPPS

Demonstrativo VII  Estimativa e Compensagao da Rentincia de Receita

Demonstrativo VIII Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado

Paragrafo Unico — Os demonstrativos de que trata o “caput” sdo expressos
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em valores correntes e constantes, ¢ caso ocorra mudangas no cenario macro-eco-
noémico do pais seus valores poderao ser alterados, mediante Decreto do Executivo.

Artigo 5.° - Integra esta lei o anexo denominado Anexo de Riscos Fiscais
compreendendo:

I — Relatorio dos projetos em andamento e posi¢ao sobre a situa¢do de con-
servagdo do patriménio publico e providéncias a serem adotadas pelo Executivo (Lei
Complementar n°101, de 2000, art. 45, Paragrafo Unico.

II — Planejamento de despesas para 2024, nos termos do art. 169, § inciso II
da Constituicdo Federal.

Artigo 6.° - O Poder Executivo esta autorizado a encaminhar em conjunto
com o projeto de lei do orgamento 2024 uma nova versdo do quadro de metas fiscais
para o exercicio seguinte.

§ 1°- Os quadros serdo atualizados de acordo com o cendrio macroeconomi-
co apresentado a época de apresentagdo do PLOA 2024.

§ 2° - O Poder Executivo apresentara em conjunto com os novos quadros
uma exposi¢ao justificada, indicando as novas premissas utilizadas e as principais
alteracdes realizadas.

§ 3° - O Poder Executivo apresentard na forma de anexo as memorias de
calculo utilizadas para estimag@o das metas fiscais, na forma do § 2°, inciso II, do
Art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 4° - A avaliac@o dos resultados far-se-a a partir da apuragdo dos custos e
das informagdes fisicas referentes as metas estabelecidas na LDO.

Capitulo IIT

Das Orientagdes Para Elaboragdo e Execugdo Da Lei Or¢amentaria De 2024
SECAO1

Apresenta¢do do Orgamento

Artigo 7.° - A Lei Orgamentaria compreendera o Orcamento Fiscal e da Se-
guridade Social dispensara, na fixagao da despesa e na estimativa da receita, aten¢ao
aos principios de:

1.Prioridade de investimentos nas areas sociais;

II. Austeridade na gestdo dos recursos publicos;

II1.Modernizagdo na agdo governamental;

IV.Principio do equilibrio orgamentario, tanto na previsdo como na execugao
orgamentaria;

V.A discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, far-se-4 no minimo,
por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagao.

Artigo 8.° - O Poder Legislativo e os 6rgdos da Administragdo Indireta enca-
minharao suas propostas or¢amentarias para o exercicio de 2024 ao Poder Executivo
até o dia 31 de Julho, em conformidade com a Emenda Constitucional n° 25/2000.

Artigo 9°. - Atendidas as metas priorizadas para o exercicio de 2024, a lei
orgamentaria podera contemplar o atendimento de outras metas, desde que fagam
parte do Plano Plurianual correspondente ao periodo de 2022 / 2025 e da Lei de
Diretrizes Or¢amentarias de 2024.

Artigo 10. - O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo encaminha-
ra ao Legislativo sera constituido de:

I.tabelas explicativas da receita e da despesa do Municipio de forma integra-
da, inclusive metodologia e premissa de calculos, nos termos do que dispde o art. 12
da Lei Complementar no 101, de 2000 e art. 22 da Lei no 4.320, de 1964;

II.anexos orcamentarios nos 1, 2, 6, 7, 8 ¢ 9 da Lei no 4.320, de 1964;

III.descrigao sucinta de cada unidade administrativa e de suas principais fi-
nalidades com indicagdo da respectiva legislagdo (paragrafo inico do art. 22 da Lei
no 4.320, de 1964);

IV.quadro discriminativo da receita por fontes e respectiva legislagao (inciso
111, do § 1o, do art. 20 da Lei no 4.320, de 1964);

V.quadros demonstrativos da receita e planos de aplicagdo dos fundos espe-
ciais (inciso I, do § 20 do art. 20 da Lei no 4.320, de 1964);

VI.demonstrativo da estimativa e compensac@o da renuncia da receita (Lei
Complementar no 101, de 2000, art. 5o, II)

VII.demonstrativo da margem de expansio das despesas obrigatorias de ca-
rater continuado (Lei Complementar no 101, de 2000, art. 5o, II);

VIII.demonstrativo das aplica¢des nas Ac¢des e Servigos Publicos de Saude
(ASPS);

IX.demonstrativo das aplicagdes na Manutengdo e Desenvolvimento do En-
sino (MDE) e Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacgéo Basica e de
Valorizagao dos Profissionais da Educagao (FUNDEB);

X.relagdo dos compromissos (convénios e contratos) firmados para 2024
com os respectivos créditos orcamentarios;

Xl.anexo de compatibilidade do or¢amento com o anexo de metas fiscais
(Lei Complementar no 101, de 2000, art. 5o, I), contendo a compatibilidade com o
resultado primario e com o resultado nominal;

XlII.anexo demonstrativo da receita corrente liquida (Lei Complementar no
101, de 2000, art. 12);

XIII.anexo demonstrativo da despesa com pessoal do Executivo, do Legisla-
tivo e consolidado do Municipio;

XIV.anexo demonstrativo da receita e da despesa por destinagdo e fonte de
recursos; e

XV.relag@o dos precatorios a pagar em 2024 com os respectivos créditos or-
¢amentarios.

Artigo 11. - O Poder Executivo colocara a disposi¢ao do Poder Legislativo,
sua proposta or¢amentaria consolidada, os estudos e estimativas das receitas para o
exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida e as respectivas memorias de
calculo, na forma prevista no art. 12, § 3.° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 12. - Até 30 (trinta) dias apds a publicagdo da lei orgamentaria do
exercicio de 2024, o Executivo estabelecera a programagao financeira e o cronogra-
ma mensal de desembolso, de modo a compatibilizar a realizagdo de despesas ao
efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 1° - Integrardo a programagao financeira e o cronograma de desembolso:

I.Transferéncias financeiras a conceder para outras entidades integrantes do
or¢amento municipal, inclusive ao regime proprio de previdéncia;

II. Transferéncias financeiras a receber de outras entidades integrantes do
or¢amento municipal, inclusive ao regime proprio de previdéncia;

Artigo 13. - As transferéncias financeiras entre 6rgdos dotados de personali-
dade juridica propria, assim como os fundos especiais, que compdem a lei orgamen-
taria, ficam condicionadas as normas constantes das respectivas leis instituidoras,
leis especificas ou regras determinadas pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Artigo 14. - O Projeto de Lei Orgamentaria sera elaborado de forma conso-
lidada, em conformidade com as diretrizes fixadas nesta lei, com o art. 165, §§ 5.°,
6.°,7.° e 8.°, da Constituigdo Federal, com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, assim como a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, Portaria
Interministerial n° 163, de 4 de maio de 2001, da Secretaria do Tesouro Nacional e
atualizagdes posteriores.

Secéo IT
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Artigo 15. - A Lei Orgamentaria contera reserva de contingéncia constituida
de dotagdo global e correspondera, na lei orgamentaria a, no maximo, 2% (dois por
cento) da receita corrente liquida prevista para o Municipio, destinada ao atendimen-
to dos passivos contingentes e riscos fiscais.

§ 1° - Caso ndo se concretize esse passivo até 1° de Julho de 2024, o Poder
Executivo podera utilizar o saldo da reserva para abertura de créditos adicionais.

§ 2° - A reserva de contingéncia do regime proprio de previdéncia dos ser-
vidores publicos municipais ndo podera ser utilizada como fonte para abertura de
créditos em dotagdes de outras entidades municipais.

§ 3° - As receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em
metas mensais de arrecadag@o por fonte ou destinagdo de recursos com a especifica-
¢do, em separado, das medidas de combate a evasdo e a sonegacdo, da quantidade e
valores de agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa, bem como da evolugao do
montante dos créditos tributarios passiveis de cobranga administrativa.

Artigo 16. - Na forma do artigo 13 da Lei Complementar n° 101, até 30
(trinta) dias apos a publicacdo da lei or¢amentaria, o Executivo estabelecera, metas
bimestrais para a realiza¢do das receitas estimadas, inclusive as receitas proprias dos
orgaos da Administragdo Indireta.

§ 1° - Na hipotese de ser constatada, apos o encerramento de cada bimes-
tre, frustrag@o na arrecadagdo de receitas capaz de comprometer a obtenc@o dos re-
sultados nominal e primario fixados no Anexo de Metas Fiscais, por atos a serem
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adotados nos trinta dias subsequentes, o Executivo e o Legislativo determinarao
a limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, em montantes necessarios a
preservagao dos resultados estabelecidos.

§ 2°- Ao determinarem a limitagdo de empenho e movimentagao financeira,
os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo adotardo critérios que produzam o
menor impacto possivel nas a¢des de carater social, particularmente a educagao,
saude e assisténcia social.

§ 3° - Nao se admitira a limitagdo de empenho e movimentagao financeira
nas despesas vinculadas, caso a frustragdo na arrecadagdo ndo esteja ocorrendo nas
respectivas receitas.

§ 4° - Nao sera objeto de limitagdo de empenho e movimentagdo financeira
as despesas que constituam obrigagdes legais do Municipio, inclusive as destinadas
ao pagamento do servigo da divida e precatorios judiciais.

§ 5° - A limitagao de empenho e movimentagao financeira também sera ado-
tada na hipotese de ser necessaria a redugdo de eventual excesso da divida conso-
lidada em relag@o a meta fixada no Anexo de Metas Fiscais, obedecendo-se ao que
dispde o art. 31 da Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

§ 6° - Para a limitagao de empenho serdo utilizados os seguintes critérios para
a ordem de limitagdo de empenho:

1.Obras ndo iniciadas;

II.Desapropriagdes;

II1.Instalagdes, equipamentos e materiais permanentes;
IV.Ampliagdo do quadro de pessoal;

V.Demais despesas para a expansao da agdo governamental;
VI.Demais servigos para a manuten¢ao da acdo governamental.

Artigo 17. - A limitagdo de empenho e movimentagdo financeira de que trata
o artigo anterior podera ser suspensa, no todo ou em parte, caso a situagao de frus-
trac@o de receitas se reverta nos bimestres seguintes.

Secao 1T
Dos Recursos Correspondentes as Dotagdes Orgamentarias Compreendidas
e Destinados ao Poder Legislativo

Artigo 18. O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentarios e adi-
cionais ao Legislativo sera feito diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder
Legislativo até o dia 20 de cada més.

Paragrafo unico - O repasse financeiro ao Poder Legislativo sera realizado
de acordo com o cronograma anual de desembolso mensal, respeitando o limite ma-
ximo estabelecido no art. 29-A da Constituicdo Federal de 1988, introduzido pela
Emenda Constitucional n°® 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Artigo 19. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos em caixa ou
equivalente de caixa do Legislativo sera devolvido ao Poder Executivo, deduzidos
os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro, considerando-se somente
as contas do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. As arrecadagdes de imposto de renda retido na fonte, rendi-
mentos de aplicagdes financeiras e outras que venham a ingressar nos cofres publi-
cos por intermédio do Legislativo, serdo contabilizadas no Executivo como receita
municipal.

Artigo 20. A execugdo or¢amentaria do Poder Legislativo sera executada em
unidade gestora independente, sendo integrada ao Executivo para fins de consolida-
¢do das entidades contabeis.

Secdo IV
Preservagao do Patriménio Publico

Artigo 21. Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei,
a lei orgamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

I - Tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em anda-
mento com recursos necessarios ao término ou a obtengao de uma unidade completa;

11— Estiverem assegurados os recursos de manutenc@o do patriménio ptblico
e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas necessarias para tanto.

Paragrafo unico. Nao constitui infragdo a este artigo o inicio de novo projeto,
mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsdo de
recursos orcamentarios e financeiros para o atendimento dos projetos em andamento

€ novos.

SECAOV
Transferéncias de Recursos a Entidades do Terceiro Setor

Artigo 22. — A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais,
auxilios, contribui¢des, termos de fomento e convénios ocorrera de acordo com o
imposto pela Lei no 13.019, de 31 de julho de 2014 e dependera de autorizacdo
Legislativa, através de lei especifica.

§ 1° - Somente podera ser celebrada parceria de qualquer tipo a entidades do
terceiro setor que:

I.Comprovem funcionamento regular das suas atividades ha no minimo 3
anos;

II.Possuam certificacdo de funcionamento regular e legal, e de idoneidade,
emitidas pelo conselho municipal responséavel pela politica ptblica de sua area de
atuagao;

III.Comprovem aplicagdo nas suas atividades-fim de pelo menos 80% de sua
receita total;

§ 2° - As entidades beneficiadas deverdo considerar o disposto no artigo 37
da constituigdo federal, no que tange os principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 3° - Nao sera autorizado novo repasse de recursos a entidades que tenham
prestacdo de contas pendentes.

§ 4° - Como fase preliminar a concessdo de qualquer tipo de repasse, de-
vera ser observada a disponibilidade or¢amentaria, e, emitida manifestagdo prévia
e expressa da Procuradoria Geral do Municipio ou da assessoria juridica da pasta
responsavel pela parceria;

§ 6° - E vedado qualquer tipo de repasse financeiro para entidades cujos
dirigentes sejam também agentes politicos do municipio.

§ 7° - Ficam autorizadas as entidades assistenciais e de organizagdes sociais
civis que possuam parcerias com o Municipio, a remunerar os servidores ou empre-
gados publicos municipais por servigos prestados a essas entidades, nos termos do
inciso 11, art. 45 da Lei Federal n® 13.019/2014.

§ 8° - As entidades de Terceiro Setor ja habilitadas ao recebimento de re-
cursos publicos constam no “Anexo de Entidades do Terceiro Setor habilitadas ao
recebimento de recursos publicos”.

Secdo VII
Dos Créditos Adicionais

Artigo 23. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresenta-
dos com a classificagdo da estrutura programatica da mesma forma que apresentado
na lei orgamentdria anual, observado o art. 12 da Lei Complementar no 101, de 2000.

Artigo 24. Fica os poderes autorizado:

I.a abertura de créditos adicionais provenientes de excesso de arrecadagido
quando o saldo positivo das diferengas, acumulado més a més, entre a arrecadacdo
prevista e a realizada, na forma do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64;

II.créditos adicionais até o limite de 20% (vinte por cento) do or¢amento das
despesas, nos termos do artigo 167, VI, da Constitui¢ao Federal de 1988 e do artigo
43, da Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

II1. Abrir, no curso da execugdo do orgamento de 2024, créditos suplemen-
tares de dotagdes vinculadas a recursos de outras fontes especificas, até o limite dos
valores efetivamente recebidos.

§ 1° - Os créditos adicionais especiais e extraordinarios, se abertos nos ulti-
mos quatro meses do exercicio imediatamente anterior, poderdo ser reabertos pelos
seus saldos, no exercicio a que se refere esta Lei, por decreto do Poder Executivo,
mediante a indica¢do de recursos do exercicio em que o crédito for aberto, desde que
jé exista previsdo na lei que dispde sobre o plano plurianual e no anexo de metas e
prioridades desta Lei.

Secao VIII
Da Transposi¢ao, Remanejamento e Transferéncia

Artigo 25. Fica o Poder Executivo, mediante decreto, autorizado a efetuar
transposi¢ao, remanejamento e transferéncias de dotagdes orgamentarias.

§ 1° - A transposi¢ao, remanejamento e transferéncia sao instrumentos de fle-
xibilizagdo orgamentaria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a fungao
de corrigir o planejamento.

§ 2° - Para efeitos desta Lei entende-se como:

I — Transposi¢do — o deslocamento de excedentes de dotagdes or¢gamentarias
de categorias de programacao, até o nivel de modalidade de aplicagdo, totalmen-
te concluidas no exercicio para outras incluidas como prioridade no exercicio;

1T — Remanejamento — deslocamento de créditos e dotagdes relativos a extin-
¢d0, desdobramento ou incorporacdo de unidades orgamentarias a nova unidade ou,
ainda, de créditos ou valores de dotagdes relativas a servidores que haja alteragdo de
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lotagdo durante o exercicio;

III — Transferéncia — deslocamento permitido de dotagdes atribuidas a crédi-
tos orgamentarios de um mesmo programa de governo.

Capitulo IV

Das Despesas com Pessoal

Artigo 26. — Os projetos de Lei sobre criagdo ou transformagao de cargos,
bem como os relacionados a aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
qualquer das medidas relacionadas no art. 169, § 1.°, da Constitui¢ao Federal, podera
ser realizado mediante lei especifica, desde que obedecidos os limites previstos nos
art. 20, 22, § Unico, e 71, todos da Lei Complementar n° 101, de 4 maio de 2000, e
cumpridas as exigéncias previstas nos art. 16 e 17 do referido diploma legal, ficando
autorizado o aumento da despesa com pessoal para:

I.concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagdo de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estruturas de carreiras; e
II.admissdo de pessoal ou contratagdo a qualquer titulo.

§ 1° - Os aumentos de que trata este artigo somente poderdo ocorrer se hou-
ver:

L.prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para atender as projegdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

1L1ei especifica para as hipdteses prevista no inciso I do “caput”; e

III.observancia da legislagdo vigente no caso do inciso II do “caput”.

§ 2° - No caso do Poder Legislativo, deverdo ser obedecidos, adicionalmente,
os limites fixados nos art. 29 e 29-A da Constitui¢ao Federal.

Artigo 27. - Na hipotese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art.
24 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a manutengao de horas extras
somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na execugdo de programas
emergenciais de satide publica ou em situagdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecida por decreto do Chefe do Executivo.

Artigo 28. - Para atendimento ao plano de custeio proposto pelo calculo atu-
arial do Regime Proprio de Previdéncia Municipal, em face ao déficit atuarial pre-
visto, a aliquota da contribuigdo patronal das entidades municipais para o orgamento
de 2024 podera ser revista, sendo obrigatoria a ampla divulgac¢do da nova aliquota.

Capitulo v
Das Disposi¢des Sobre a Politica Tributaria do Municipio

Artigo 29. — Para fins de aperfeigoamento da politica ¢ da administragdo
fiscais do Municipio, o Poder Executivo podera encaminhar a Camara Municipal
projetos de Lei Complementar dispondo sobre alteragdes na legislagao tributaria,
notadamente:

L.Revisdo e atualizagdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a corrigir
distorgdes;

II.Revogagdes das isengdes tributarias que contrariem o interesse publico e
a justica fiscal;

II1.Revisdo das taxas, objetivando sua adequaco aos custos efetivos dos ser-
vigos prestados e ao exercicio do poder de policia do Municipio;

IV.Atualizagdo da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos movimentos
de valorizagdo do mercado imobiliario, preferencialmente a cada dois exercicios
fiscais; e

V.Aperfeigoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga, execugao fiscal e
arrecadacdo de tributos.

Artigo 30. - Fica o Poder Executivo autorizado a encaminhar ao Legislativo
Projeto de Lei efetuando a criagdo de Programa Temporario de Pagamento Incen-
tivado de Débitos com a Fazenda Publica do municipio de Leme, que terd como
objetivo otimizar e aumentar a arrecadacao, incidindo sobre créditos ja reconhecidos
e nao recebidos, tributarios e ndo tributarios.

§ 1° - Os valores estimados para os referidos incentivos encontram-se lista-
dos no Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita da
presente Lei.

§ 2° - Os valores estimados para os referidos incentivos ja foram desconsi-
derados na previsdo da arrecadacgdo para 2023, ndo afetando as metas fiscais estabe-

lecidas para o municipio.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 31. - O Poder Executivo fica autorizado a:

I.Realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, nos termos da
legislagdo em vigor;

I1.Realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em
vigor;

Artigo 32. Os Poderes Executivo, Legislativo e Autarquias manterdo Sistema
Unico e Integrado de Execugiio Orcamentarias, Administragio Financeira e Controle
para fins de execugdo, fiscalizagdo e acompanhamento do or¢gamento que permita o
cumprimento do art. 166, § 1o, IT da Constituigdo da Republica, bem como ao art. 48
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Artigo 33. Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar no 101,
de 2000, fica 0 Municipio autorizado a firmar convénio, congéneres, termo de acor-
do e ajuste com outras esferas de Governo, desde que haja recursos orgamentarios
disponiveis.

Artigo 34. - Nao sendo devolvido o autdgrafo de lei orcamentaria até 31
de Dezembro de 2023 ao Poder Executivo, os 6rgdos do municipio ficam autoriza-
dos a executar as despesas constantes na proposta orgamentaria original na mesma
propor¢ao do Cronograma de Desembolso executado no ano de 2023, enquanto a
respectiva lei ndo for aprovada.

Artigo 35. — Para fins de consolidagdo das contas publicas pela Prefeitura, as
entidades da Administracdo Direta e Indireta deverdo encaminhar ao Departamento
de Contabilidade da Secretaria de Finangas, mensalmente até o dia 15 do més subse-
quente, os relatorios contabeis das receitas e despesas, além de outros que se fizerem
necessarios para esse fim.

Paragrafo tnico. Em caso de ndo observancia ao disposto no caput por parte
das entidades, as prestagdes de contas mensais consolidadas seguirdo sem as infor-
magdes das entidades e o fato serd imediatamente comunicado ao Tribunal de Contas
para as devidas providéncias.

Artigo 36. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposigdes em contrario.
Leme, 10 de Julho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

LEI ORDINARIA N° 4.221,

DE 10 DE JULHO DE 2023.
"Acresce e altera dispositivos a Lei Ordinaria Municipal n°
3.737, de 24 de agosto de 2018, que “Cria o Aluguel Social’.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribuicdes que Ihe
sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Acresce o paragrafo 3° ao artigo 1° da Lei Ordinaria Municipal n°
3.737, de 24 de agosto de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“§3°. O beneficio do Aluguel Social também podera ser concedido aos jo-
vens com 18 anos egressos de Servigo de Acolhimento Institucional, em situagdo de
vulnerabilidade habitacional e de vulnerabilidade ou risco social”.

Art. 2°. O Artigo 8° da Lei Ordinaria Municipal n° 3.737, de 24 de agosto de
2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8°. O beneficio sera concedido pelo prazo maximo de até 01 (um) ano,
podendo ser prorrogavel, mediante avaliagdo da equipe da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social e emissdo de parecer social”.

Art. 3° Acresce o inciso VIII ao artigo 10 da Lei Ordinaria Municipal n°
3.737, de 24 de agosto de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“VIII — quando se tratar de jovens egressos de Servigo de Acolhimento Ins-
titucional, € necessaria a sua participagdo e adesao das a¢des do Servico de Protecdo
e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), desenvolvidas pelo
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)”.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Leme, 10 de Julho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

NOTIFICACAQO PREVIA

O Presidente da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, Dr. Va-
lério Braido Neto, nomeado pela Portaria n® 476/2019, de 01 de agosto de 2019,
em cumprimento desta, expedida nos autos do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n® 245/2023, de 23 de fevereiro de 2023, vem comunicar
a instalagdo desta Comissdo Processante, as 10h00min, do dia 28 de fevereiro de
2023, para que se proceda a NOTIFICACAO do Sr. SAMUEL RIBAK de todos os
fatos e documentos constantes do sobredito processo, no qual figura na condi¢ao de
servidor processado, sendo-lhe facultado acompanha-lo, pessoalmente ou por procu-
rador devidamente constituido, ter vista dos autos, arrolar e reinquirir testemunhas,
produzir provas e contraprovas, formular quesitos se houver produgéo de prova pe-
ricial, praticando todos os atos e diligéncias cabiveis, nos termos do inciso LV do
artigo 5° da Constituicdo Federal, advertido das disposi¢des constantes da Ata de
Reunido da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar que recebe copia, e
acompanha esta notifica¢do, declarando-se ciente de seu inteiro teor.

Cientifico ainda que no prazo de 10 (dez) dias, contados da juntada desta
notificagdo cumprida aos autos, apresentar a defesa prévia, com o rol de testemunhas
a serem ouvidas por esta Comissdo Processante, indicando-se a pertinéncia do seu
testemunho, de acordo com os fatos tratados nos autos, declinando o nome, qualifi-
cagdo ¢ endereco de cada uma delas, ressaltando-se ainda que, caso sejam arroladas
testemunhas meramente abonatorias, suas declaragdes podem ser entregues por es-
crito, durante a fase de instrugdo (Art. 164, caput, da LC n° 564/2009).

Por fim, registre-se que a presente notificagdo decorre dos fatos apontados
na Portaria n° 245/2023, e documentos constantes dos autos (copias anexas), bem
como por fatos, acdes, omissdes que venham a ser conhecidos no curso da instrugao
do processo que, por forca do contexto puratorio, se afigurem como conexos aos
fatos ja referidos.

Informo, ainda, que a presente Comissdo de Processo Administrativo Dis-
ciplinar encontra-se instalada a Rua Dr.Armando Salles de Oliveira, 1.085, 3* An-
dar — Centro - Leme/SP , nesta cidade e comarca, com atendimento no horario das
08h00min as 16h00min, onde os autos se encontram disponiveis.

Leme, 17 de Maio de 2023.

Valério Braido Neto
Presidente da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar

Recebi a Notificagdo Prévia e documentos anexos:
Leme/SP,.....de ............... de 2023. Horario: ....... h.....min]
(nome e assinatura do servidor)

RESOLUQAO 01/23, DE 14 DE JUNHO DE 2023.
Dispbe sobre a nomeacao da Comissao Organizadora da il
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional

O Plenario do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
em reunido ordinaria realizada em 14/06/2023, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a Comissdo Organizadora da Il Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, com a seguinte composi¢ao:

I - Josiane Cristina Francisco Pietro

1T — Luciana Cristina Rossini

IIT — Vanderlei Pinarelli

IV — Maria Arminda de Camargo Neves Sacchi

V — Tania Marchi

Art. 2° - AIII Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
tera como tema Erradicar a fome e garantir direitos com Comida de Verdade, De-
mocracia ¢ Equidade.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da Il Conferéncia Municipal de Segu-
ranga Alimentar e Nutricional, tera as seguintes atribui¢des:

1. Elaborar a minuta do regimento interno, metodologia, divulgagao, orga-
nizagdo, bem como definicdo de material de apoio a ser utilizado durante a Confe-
réncia;

2. Organizar, acompanhar e coordenar a realizagdo e operacionaliza¢do da
Conferéncia;

3. Solicitar a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
a disponibilizagdo da estrutura necessaria para a realizagao da Conferéncia;

4. Manter o Colegiado informado sobre o andamento das providéncias ope-
racionais, programaticas e de sistematiza¢ao da Conferéncia

5. Enviar relatorio final no prazo de cinco dias, apds a realizagdo da plenaria
para a Comissao Estadual.

Artigo 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao.
Leme, 14 de junho de 2023

Vanderlei Pinarelli
Presidente do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Leme/SP

DECRETO N° 8.138, DE 11 DE JULHO DE 2023
“Convoca a lll Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional”

O PREFEITO MUNICIPAL de Leme, em conjunto com Conselho Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional, no uso de suas atribui¢des, DECRETA:

Artigo 1°. Fica convocada a III Conferéncia Municipal de Seguranca Ali-
mentar e Nutricional, a ser realizada no dia 20 de julho de 2023, as 13:30hs, na
ACIL, situada a Avenida Carlo Bonfanti, 106 - Centro, tendo como Tema Central
Erradicar a fome e garantir direitos com Comida de Verdade, Democracia e Equida-
de, com os seguintes eixos:

EIXO 1 - DETERMINANTES ESTRUTURAIS E MACRODESAFIOS
PARA A SOBERANIA E SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

EIXO 2 - SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NU-
TRICIONAL E POLITICAS PUBLICAS GARANTIDORAS DO DIREITO HU-
MANO A ALIMENTACAO ADEQUADA

EIXO 3 - DEMOCRACIA E PARTICIPACAO SOCIAL

§ 2° Cabera ao Poder Executivo garantir a estrutura de funcionamento da III
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Artigo 2°. ATII Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
tem como objetivo proporcionar um espago democratico de discussdes e reflexdes
no ambito municipal, buscando consolidagdo do principio da prioridade absoluta,
preconizado na Constitui¢do Federal e na Lei Organica de Seguranga Alimentar
(Losan) — 11.4346/2006, que Cria o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — SISAN.

Artigo 3°. AIII Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
desenvolver-se-a com base em regimento proprio.

Paragrafo unico - Compete ao presidente do Conselho Municipal de Segu-
ranga Alimentar e Nutricional e na sua auséncia ao Secretario da pasta De Assis-
téncia e Desenvolvimento Social, presidir, coordenar e encaminhar o procedimento

para cumprimento do disposto neste artigo.
Artigo 4° - O municipio durante a sua Conferéncia Municipal de Seguranca
Alimentar elegera delegados para participagdo na Conferéncia Regional, conforme

critério definido no Regimento Interno da Conferéncia.

Artigo 5° - Os delegados eleitos nas Plenarias Municipais receberdo suporte
financeiro do municipio para participarem da Conferéncia Regional.

Art. 6°. As despesas decorrentes da aplicagao deste Decreto, correrdo por
dotagdo da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 7°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago.
Leme, 11 de julho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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DECRETO N.° 8.136 DE 11 DE JULHO DE 2023
"Abre créditos suplementares e da outras providéncias”

Claudemir Aparecido Borges, Prefeito do Municipio de Leme, Estado de Sao Paulo no uso de atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, com fulcro no artigo 4° e incisos
da Lei Municipal n® 4.147, de 04 de novembro de 2022;
DECRETA:

Artigo 1° - Ficam abertos, ao Orgamento Vigente, créditos suplementares no valor de R$ 2.166.462,30 (dois milhdes, cento e sessenta e seis mil, quatrocentos e sessenta

e dois reais e trinta centavos) nas seguintes dotagdes:

UG Fonte de Recurso Codigo de Aplicagao Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

5 1 110.0000 02.08.04-123060031.2.068000-3.3.90.30 1978 R$ 1.400.000,00
5 1 220.0000 02.08.04-123610031.2.068000-3.3.90.39 1984 R$ 600.000,00
Total Excesso - Art. 43, § 1°, 11 - L.4.320/64 RS 2.000.000,00
UG Fonte de Recurso Codigo de Aplicagio Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

0 1 110.0000 02.06.01-041230008.2.023000-3.3.90.39 682 R$ 5.000,00
6 5 302.0009 02.11.01-103020035.2.098000-3.3.90.30 3222 R$ 36.210,00
8 5 500.0016 02.12.02-081220020.2.133000-3.3.90.39 5172 R$ 12.500,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410012.2.030000-3.3.90.39 3715 R$ 5.928,01
8 1 510.0000 02.12.01-082430012.2.107000-3.3.90.30 4126 R$ 2.717,36
8 1 510.0000 02.12.01-082430012.2.033000-3.3.90.30 4009 R$ 3.000,93
0 1 110.0000 02.15.01-278120014.2.044000-3.3.90.39 6246 R$ 3.000,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920019.2.056000-3.3.90.39 7137 R$ 35.000,00
6 5 301.0006 02.11.01-103010035.2.079000-3.3.90.30 2718 R$ 22.606,00
6 2 300.0049 02.11.01-103010035.2.081000-3.3.90.30 2778 R$ 40.500,00
Total Anulag@o (Suplementacdo) - Art. 43, § 1°, III - L.4.320/64 R$ 166.462,30
TOTAL RS 2.166.462,30

Artigo 2° - O crédito aberto no artigo 1°, no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) correra por conta de excesso de arrecadagdo, conforme previsto no artigo
43, § 1°, 11, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Artigo 3° - O crédito aberto no artigo 1°, no valor de R$ 166.462,30 (cento e sessenta e seis mil, quatrocentos e sessenta e dos reais e trinta centavos) correra por conta

de anulag@o parcial, conforme previsto no artigo 43, § 1°, I11, da Lei Federal n® 4.320/64.das seguintes dotagdes:

UG Fonte de Recurso Codigo de Aplicagio Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

0 1 110.0000 02.06.01-041230008.2.023000-3.3.90.30 661 R$ 5.000,00
6 5 302.0009 02.11.01-103020035.2.098000-3.3.90.39 3240 R$ 36.210,00
8 5 500.0016 02.12.02-081220020.2.133000-3.3.90.30 5134 R$ 12.500,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410012.2.030000-3.3.90.40 3743 R$ 5.928,01
8 1 510.0000 02.12.01-082430012.2.107000-3.3.90.40 4159 R$ 2.717,36
8 1 510.0000 02.12.01-082430012.2.033000-3.3.90.40 4040 R$ 3.000,93
0 1 110.0000 02.15.01-278120014.2.045000-3.3.90.31 6356 R$ 3.000,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920019.2.056000-3.3.90.30 7120 R$ 35.000,00
6 5 301.0006 02.11.01-103010035.2.079000-3.3.90.40 2754 R$ 22.606,00
6 2 300.0049 02.11.01-103010035.2.081000-3.3.90.39 2797 R$ 40.500,00
Total Anulagdo (Redugéo) - Art. 43, § 1°, III - L.4.320/64 R$ 166.462,30

Artigo 4° — As alteragdes constantes neste Decreto refletem automaticamente no Plano Plurianual 2022 / 2025, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias para o exercicio de
2022 e Lei Or¢amentaria Anual 2023.

Artigo 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a presente data.
Leme, 11 de julho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

DECRETO N° 8.137, DE 11 DE JULHO DE 2023
“Dispbem sobre a realocacao de recursos orcamentarios, por Transposicao/Remanejamento/ou Transferéncia”

Claudemir Aparecido Borges, Prefeito do Municipio de Leme, Estado de Sao Paulo no uso de atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, e em conformidade com o artigo
167 inciso VI, da CF, e Lei Municipal 4.121 de 20 de junho de 2022;

DECRETA:
Artigo 1° - Fica efetivada a Transposi¢do/Remanejamento e Transferéncia de recursos orgamentarios do Poder Executivo, no valor de R$ 463.614,44 (quatrocentos e

sessenta e trés mil, seiscentos e quatorze reais e quarenta e quatro centavos), nas seguintes dotagdes orgamentarias:
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Suplementagdes

UG Fonte de Recurso  Codigo de Aplicagao Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

0 1 110.0000 02.04.01-041220003.2.008000-3.3.90.39 477 R$ 13.650,00
0 1 110.0000 02.07.01-154510004.2.010000-3.3.90.39 838 R$ 25.330,00
0 1 110.0000 02.07.01-154510004.1.002000-4.4.90.51 768 R$ 16.351,92
0 1 110.0000 02.09.01-154520009.2.029000-3.3.90.39 2190 R$ 30.000,00
0 1 110.0000 02.16.03-061820038.2.105000-3.3.90.39 6840 R$ 28.046,63
0 1 110.0000 02.16.01-061810065.2.051000-3.3.90.39 6530 R$ 13.700,00
0 1 110.0000 02.16.01-061810037.2.202000-3.3.90.30 6451 R$ 9.950,00
5 1 220.0000 02.08.01-123610028.2.060000-3.3.90.39 1131 R$ 40.000,00
10 2 273.0000 02.08.03-123650030.1.010000-4.4.90.51 1761 R$ 150.000,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010035.2.163000-3.3.90.30 2988 R$ 20.791,24
6 1 310.0000 02.11.01-103010035.2.077000-3.3.90.30 2531 R$ 243,10
6 1 310.0000 02.11.01-103010035.2.163000-3.3.90.30 2988 R$ 2.199,96
6 1 310.0000 02.11.01-103010035.2.077000-3.3.90.40 2616 R$ 2.350,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410012.2.030000-3.3.90.30 3670 R$ 3.144,40
8 1 510.0000 02.12.01-082440016.2.122000-3.3.90.32 4698 R$ 50.000,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920019.2.054000-3.3.90.39 7055 R$ 10.412,80
0 1 110.0000 02.18.01-133920019.2.054000-3.3.90.30 7031 R$ 576,39
Total Transposi¢do Art. 167, VI - CF 88 R$ 416.746,44
Suplementagdes

UG Fonte de Recurso  Codigo de Aplicagao Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

5 1 220.0000 02.08.01-121220028.2.059000-3.3.90.39 992 R$ 43.000,00
6 5 303.0003 02.11.01-103040033.2.100000-4.4.90.52 3350 R$ 2.868,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410012.2.030000-3.3.90.39 3715 R$ 1.000,00
Total Transferéncia Art. 167, VI - CF 88 R$ 46.868,00
TOTAL R$ 463.614,44

Artigo 2° - A cobertura dos recursos realocados por Transposi¢ao/Remanejamento e Transferéncia, a que se refere o artigo anterior se fara através de reducao das seguin-

tes dotagdes orgamentarias, conforme previsto no Artigo 167, VI, da Constituicao Federal de 1988, das seguintes dotagdes:

Redugoes

UG Fonte de Recurso  Codigo de Aplicagao Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

0 1 110.0000 02.04.01-041220003.2.007000-3.3.90.39 400 R$ 13.650,00
0 1 110.0000 02.07.01-154510004.1.004000-4.4.90.51 773 R$ 41.681,92
0 1 110.0000 02.09.01-154520009.2.035000-3.3.90.30 2232 R$ 30.000,00
0 1 110.0000 02.16.03-061820038.2.105000-3.3.90.30 6818 R$ 10.963,23
0 1 110.0000 02.16.03-061820038.2.105000-3.3.90.36 6835 R$ 1.000,00
0 1 110.0000 02.16.03-061820038.2.105000-4.4.90.52 6853 RS 1.000,00
0 1 110.0000 02.16.01-061810065.2.051000-3.3.90.40 6546 R$ 5.858,95
0 1 110.0000 02.16.02-061810039.2.106000-4.4.90.52 6791 R$ 7.550,00
0 1 110.0000 02.16.01-061810067.2.104000-3.3.90.30 6610 R$ 1.674,45
0 1 110.0000 02.16.01-061810037.2.202000-3.3.90.39 6462 R$ 11.600,00
0 1 110.0000 02.16.01-061810037.2.202000-4.4.90.52 6467 R$ 12.050,00
5 1 213.0000 02.08.01-123650028.2.062000-3.3.90.39 1357 RS 40.000,00
10 2 273.0000 02.08.03-123650030.2.205000-3.3.90.30 1893 R$ 70.000,00
10 2 262.0000 02.08.03-123610030.2.203000-3.3.90.39 1725 R$ 80.000,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010035.2.162000-3.3.90.39 2977 R$ 11.034,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010035.2.077000-3.3.90.39 2582 R$ 14.550,30
8 1 510.0000 02.12.01-082410016.2.117000-3.3.90.40 3913 R$ 3.144,40
8 1 510.0000 02.12.01-082430012.2.034000-3.3.90.36 4079 RS 50.000,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920019.2.055000-3.3.90.30 7091 R$ 10.989,19
Total Transposi¢do Art. 167, VI - CF 88 RS$ 416.746,44
Redugdes

UG Fonte de Recurso  Codigo de Aplicagao Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

5 1 220.0000 02.08.01-121220028.2.059000-4.4.90.52 1028 RS 43.000,00
6 5 303.0003 02.11.01-103040033.2.100000-3.3.90.39 3323 R$ 2.868,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410012.2.030000-4.4.90.51 3747 R$ 1.000,00
Total Transferéncia Art. 167, VI - CF 88 R$ 46.868,00
TOTAL R$ 463.614,44

Artigo 3° — As alteragdes constantes neste Decreto refletem automaticamente no Plano Plurianual 2022 / 2025, na Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de
2023 e Lei Orgamentaria Anual 2023.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a presente data.
Leme, 11 de julho de 2023.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES



