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DECRETO N2 6.166, 13 de maio de 2013.
Regulamenta o art. 45 da Lei Complementar n? 564,
de 29 de dezembro de 2009.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando a necessidade de se regulamentar o art. 45 da Lei
Complementar n° 564, de 29 de dezembro de 2009, para disciplinar o critério
para o ressarcimento e indeniza¢do ao Erdrio Municipal:

DECRETA

Artigo 1° - Os ressarcimentos e indeniza¢des ao Erdrio Municipal,
quando decorrentes de pagamentos indevidos em sua remunera¢do mensal,
nos termos do Artigo 45 da Lei Complementar n° 564, de 29 de dezembro
de 2009, sem que tenha havido dolo do servidor, poderdo ser descontados
em parcelas mensais ndo excedentes a 30% (trinta por cento) da remunera¢ao
total, incluidas as vantagens pecunidrias transitérias, ou proventos, em
valores atualizados.

Artigo 2° - Para fins do artigo anteriores, a fixagdo do nimero de
parcelas, serd igual ao nimero de meses em que o servidor recebeu os
pagamentos indevidos em sua remuneracao.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Leme, 13 de maio de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME

DECRETO N¢ 6.308, 21 de maio de 2013.

Declara ponto facultativo

O Prefeito de Leme, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA

Artigo 1° - Fica declarado ponto facultativo, nas reparti¢des ptblicas
municipais, o dia 31 de maio do corrente ano, excetuando 0s servigos
essenciais, os quais deverdo prestados normalmente.

Artigo 2° - As repartices publicas que prestem servigos essenciais e de
interesse publico, que tenham o funcionamento ininterrupto, terdo
expediente normal no dia mencionado neste decreto.

Artigo 3° - Caberd as Autoridades competentes de cada Secretaria
fiscalizar o cumprimento das disposi¢oes deste decreto.

Artigo 4° - Este Decreto entrad em vigor na data de sua publicacdo.
Leme, 21 de maio de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME

Decreto n2 6309, de 23 de maio de 2013.

Convoca a 52 Conferéncia Municipal da Cidade
e dd outras providéncias

O PREFEITO DE LEME/SP, no uso de suas atribui¢des legais e,
considerando os termos do Decreto Federal n°® 5.790, de 25 de maio de 2006

e a resolu¢do normativa n° 14, de 06 de junho de 2012, do Ministério das
Cidades, e do Decreto Estadual n°® 58.916, de 27 de fevereiro de 2013.
DECRETA
Art. 1° - Fica convocada a Conferéncia Municipal da Cidade de Leme/
SP, a se realizar no periodo compreendido entre 28 e 29 de junho, sob a
coordenacdo da Secretaria de Governo.

Art. 2° - A Conferéncia Municipal da Cidade desenvolvera seus trabalhos
a partir do lema: “Quem muda a cidade somos nés: Reforma Urbana J4” e
construird propostas para subsidiar as discussdes da 5* Conferéncia Estadual
das Cidades e da 5* Conferéncia Nacional das Cidades.

Art. 3° - O Secretario de Governo, Vanderlei Bazilio do Nascimento,
instituird prazo de 10 (dez) dias tteis, mediante resolu¢do, a Comissao
Preparatéria Municipal, que deverd ter a seguinte composi¢ao:

I - 1/3 (um terco) de Representantes do Poder Publico Municipal, sendo
2/3 (dois tergos) destes do Poder Executivo e 1/3 (um terco) do Poder
Legislativo:

Paragrafo tnico: A Comissdo Preparatéria Municipal (CPM) caberd
definir o critério para a eleicdo de delegados para a etapa estadual,
respeitados os dispositivos legais atinentes a este processo.

Art. 6° - Esta Decreto entra e vigor na data de sua publicacio.
Leme, 23 de maio de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
PREFEITO MUNICIPAL DE LEME

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°14/2013.

Dispoe sobre a consolidacao das Leis que tratam da
politica de assisténcia social do Municipio de Leme e
as normas gerais para sua adequada aplicacao, e
contém outras disposicoes.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO 1 .
DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social
e as normas gerais para a sua adequada aplicacdo.

Art. 2°. A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
politica de Seguridade Social, ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, realizada através do conjunto integrado de a¢des de iniciativa
ptiblica municipal e da sociedade civil e articulada pelos Governos Federal
e Estadual, cujas competéncias sdo as estabelecidas em Lei, visando a
garantia do atendimento das necessidades bdsicas, em consonancia com o
disposto no artigo 203 da Constituicdo Federal, Lei 8.742, de 07 de
dezembro de 1.993, e artigo 120, da Lei Orgéanica do Municipio de Leme,
tendo os seguintes objetivos:

I - protecdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e ao
idoso;

II - amparo as criancas e adolescentes carentes e em situacdo de risco
pessoal ou social;

IIT - promogdo da integracdo do cidadao ao mercado de trabalho;

IV - habilitag@o e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia e a promogao
de sua integracdo e/ou reintegragdo a vida comunitdria;

V - atendimento as necessidades emergentes, situacdo de risco e
vulnerabilidade pessoal e social, e em casos de calamidade publica;

VI - garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa com
deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria
manuten¢do ou té-la provida por sua familia, consoante disposi¢cdo constante
na Lei Orgénica da Assisténcia social - LOAS - Lei 8.742, de 07 de dezembro
de 1.993 e legislagdes correlatas.

Paragrafo tnico. Os recursos para provimento do beneficio mensal de
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que trata o inciso VI do artigo 2° desta Lei, sdo de responsabilidade e
operacionalizagdo do 6rgdo da Administracdo Piblica Federal, a quem
incumbe a coordenacdo da Policia Nacional de Assisténcia Social.

Art. 3°. O conjunto integrado de agdes e servigos municipais de
assisténcia social, prestados pelo Poder Publico, pelas entidades e
organizacdes civis de assisténcia social, sem fins econdmicos, norteados
pela Politica Municipal de Assisténcia Social, consolidada nos Planos
Municipais de Assisténcia Social, constituem o Sistema Municipal de
Assisténcia Social, de Leme.

Art. 4o. E primazia do Municipio conduzir a Politica Municipal de
Assisténcia Social, de forma integrada e em articulagdo participativa com
a sociedade civil local e as esferas do governo Federal, Estadual ou por meio
de consércios municipais e intermunicipais.

Art. 50. Os principios e diretrizes desta Lei sdo aqueles previstos na Lei
Organica da Assisténcia Social - Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro
de 1.993 e legislagdes correlatas, a saber:

I - Dos principios:

a) supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias
de rentabilidade econdémica;

b) universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatdrio da
acdo assistencial alcancdvel pelas demais politicas publicas;

¢) respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitdria, vedando-se qualquer comprovagdo vexatéria de necessidade;

d) igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo
de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as popula¢des urbanas e
rurais;

e) divulgacdo ampla dos beneficios, servi¢os, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos
critérios para a sua concessao.

II - Das diretrizes:

a) execugdo de acdes politico-administrativa e o seu comando unico
(autogestdo) de acordo com as orientagdes do Conselho Estadual de
Assisténcia Social - CEAS e Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS;

b) participa¢do da populagdo, por meio de organizagdes representativas,
na formulag@o das politicas e no controle das agdes;

¢) primazia da responsabilidade na condu¢@o da politica de assisténcia
social.

Art. 6°. O Sistema Municipal de Assisténcia Social é constituido por:
I - Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS;

II - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

IIT - Orgao Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO 11 .

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — COMAS

Art. 7°. O Conselho Municipal de Assisténcia social - COMAS, ¢é
instincia colegiada, de cardter permanente e paritario entre o Executivo
Municipal e a Sociedade Civil, com poderes consultivo, normativo,
deliberativo e fiscalizador da Politica Municipal de Assisténcia social,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
ou seu equivalente, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma tnica
recondugdo por igual periodo.

Secdo I

Da Composi¢ao

Art. 8°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, respeitada
a paridade, sera composto por 12 (doze) membros, sendo 6 (seis) do Governo
Municipal e 6 (seis) da Sociedade Civil, assim constituido:

I — Do Governo Municipal: Serao indicados como membros para compor
o Conselho Municipal de Assisténcia Social, o nimero de representantes dos
seguintes Orgaos:

a) 01 representante da Secretaria de Assisténcia Social e Desenvolvimento
Social;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacio;

c) 01 representante da Secretaria Municipal de Sadde;

d) 01 representante da Secretaria Municipal de Financas;

e) 01 representante da Secretaria Municipal de Emprego e Relacdes de
Trabalho;

f) Ol representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

II — Da Sociedade Civil: Ser@o indicados para compor o Conselho
Municipal de Assisténcia social, os representantes dos seguintes segmentos:

a) 03 representantes de entidades e organizagdes da assisténcia social;

b) 02 representantes de usudrios ou de organiza¢des de usudrios da drea
da assisténcia social;

c) 01 representante de trabalhadores da drea da assisténcia social;

§ 1°. Cada titular do Conselho Municipal de Assisténcia Social terd um
suplente oriundo da mesma categoria representativa.

§ 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social, poderd designar
membros colaboradores para discussdo de matérias especificas e assessoria
do Conselho, os quais integrardo as comissdes temadticas especializadas,
podendo ainda, participar dos plendrios.

Art. 9°. Somente serdo admitidos como participantes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - COMAS, as organizacdes, entidades,
associacdes ou comissdes, juridicamente constituidos e em regular
funcionamento no ambito do Municipio, devidamente inscritas no COMAS

e de seus respectivos usudrios.

Art. 10. Os membros efetivos e suplentes, representantes do Governo
Municipal, serdo de livre escolha do Chefe do Executivo, e os representantes
da Sociedade Civil, serdo eleitos em foro préprio, quando as bases escolherdo
seus representantes para este fim.

§ 1°. A nomeagdo dos conselheiros serd por meio de decreto expedido
pelo Prefeito Municipal.

§ 2°. A posse dos conselheiros e respectivos suplentes se dard em sessao
solene, exclusivamente convocada para este fim.

Art. 11. O Conselheiro que faltar, injustificadamente, a 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas, a 05 (cinco) reunides ordindrias intercaladas
ou a 05 (cinco) reunides extraordindrias, serd excluido e substituido pelo
respectivo suplente.

Secao II

Da Estrutura e Funcionamento do Conselho

Art. 12. O Conselho Municipal de Assisténcia Social se estruturard com
base nas seguintes disposicoes:

I - O Conselho serd presidido por um de seus conselheiros, um secretério
e respectivos vices, eleitos pelos seus membros;

II - O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd paritariamente sua
composi¢do renovada a cada 02 (dois) anos, cabendo ao Plendrio definir os
critérios de renovagdo, de acordo com as normas definidas no seu Regimento
Interno;

IIT - O Plendrio decidird sobre as atribui¢des e competéncias especificas
de seus membros;

IV - O exercicio da fun¢@o de Conselheiro, ndo serd remunerado, sendo
considerado servico publico relevante;

V - O Conselho serd regido por seu Regimento Interno, além das normas
desta Lei e da Legislagdo pertinente;

VI - O 6rgao de deliberacio médxima do Conselho € o Plendrio;

VII- As sessoes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente, quando convocadas pelo Presidente ou por
requerimento da maioria absoluta de seus membros;

VIII - A Secretaria Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social,
ou 6rgdo equivalente, prestard o apoio técnico e administrativo necessdrio
ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 13. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, serd instdncia
colegiada do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1°. Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

I - a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, de cardter consultivo
e deliberativo, reunir-se-4 a cada dois anos ou a qualquer tempo, em cardter
extraordindrio, para avaliar a situacdo da Assisténcia Social no Municipio
e apresentar proposta para a Politica Municipal de Assisténcia Social;

II - a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social aprovard sua
organizacdo e normas de funcionamento através de regimento préprio,
elaborado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Secdo III

Das Competéncias

Art. 14. Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo e do
Executivo Municipal, compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS:

I - estabelecer diretrizes e prioridades a serem observadas e, participar
na elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social;

II - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social apresentado pelo
Orgdo Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social;

III - propor critérios para a programagdo orcamentdria e execugoes
financeiras do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, bem como,
fiscalizar a movimentacdo e aplicacdo dos recursos;

IV - aprovar o plano orcamentdrio e de execugdes financeiras do Fundo
Municipal de Assisténcia Social ou emitir parecer solicitando modificacdes
nos mesmos de acordo com as defini¢des do Plano Municipal de Assisténcia
Social - PMAS;

V - estabelecer normas e procedimentos proprios de acompanhamento
e controle da movimentagdo de recursos e o cumprimento dos critérios
definidos em Lei quanto as execugdes or¢camentdrias e financeiras do FMAS;

VI - normatizar as agdes e regulamentar as prestagdes de servicos e
assessoramento no campo de assisténcia social no Municipio, juntamente
com o Orgao Gestor;

VII - estabelecer critérios para a autorizacdo de funcionamento e para
um registro das organizacdes e entidades de Assisténcia Social do Municipio;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia social
prestados a populacdo pelos 6rgaos e entidades publicas e privadas;

IX - aprovar critérios de credenciamento de organizacdes e entidades
filantrépicas que prestam servicos de assisténcia social no ambito Municipal,
quanto a celebracdo de contratos, convénios ou subvencdes sociais com o
Poder Publico Municipal, na forma da lei;

X - regulamentar e sistematizar instrumentos de acompanhamento para
aplicacdo de recursos decorrentes de subvencdes sociais, convénios, contratos
ou similares, firmados com o Poder Publico Municipal;
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XI - apreciar previamente os contratos e convénios a serem firmados
com os Orgdos publicos municipais, respeitando-se o Plano Municipal de
Assisténcia social e as definigdes a serem emanadas, previstas nos incisos
VIII e IX, deste artigo;

XII - realizar sindicancia e cancelar o registro das entidades inscritas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, que ndo obedecerem aos principios
e diretrizes desta Lei;

XIII - articular-se com as outras instancias deliberativas do Municipio,
do Estado e da Unido, tendo em vista a organicidade da Politica Municipal
de Assisténcia Social, com as demais politicas publicas;

XIV - Convocar ordinariamente a cada 2 (dois) anos, ou
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

XV - atualizar, aprovar e publicar seu Regimento Interno e normatiza¢des
afins;

XVI - zelar pela efetivacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVII - dar ampla publicidade de suas acdes;

XVII - registrar em livro de ata suas deliberagdes, consubstanciando-
se em Resolucdes, com ampla divulgacao;

XIX - deliberar sobre a transferéncia de recursos, acompanhar e avaliar
a gestdo destes, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos servicos
sociais;

XX - emitir atestados de funcionamento para entidades de Assisténcia
Social;

XXI - emitir Certificado de Inscri¢do ou documento equivalente as
entidades e organizacdes de assisténcia social.

Art. 15. Para melhor desempenho de suas fun¢des o Conselho poderd
recorrer as pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

I - consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Assisténcia
Social as instituicdes formadoras de recursos humanos para a assisténcia
social e as entidades representativas de profissionais e usudrios da assisténcia
social;

II - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria
especializagdo, mediante Portaria, para assessorar o Conselho Municipal
de Assisténcia Social, em assuntos especificos;

IIT — poderdo ser criadas comissdes, mediante Portarias, constituidas
por entidades, membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
outros Conselhos e Instituicdes para promoverem estudos e pesquisas, a fim
de emitirem pareceres a respeito de temas especificos.

Pardgrafo tdnico. As acdes previstas neste artigo, que geram custos
operacionais, deverdo constar previamente do Plano Municipal de Assisténcia
Social, Lei de Diretrizes Or¢amentdrias - LDO e no Orcamento do Orgdo
Gestor.

CAPITULO III R

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 16. O Fundo Municipal de Assisténcia social - FMAS, € instrumento
de captacdo e aplicagdo de recursos para atender os encargos decorrentes
da a¢do do Municipio na drea de Assisténcia Social, conforme previsao
consolidada no Plano Municipal de Assisténcia Social e no Or¢amento do
Municipio.

§ 1°. A gestdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia social
obedecerd as disposicdes desta Lei, as da Lei 8.742/93 e demais legislacdes
pertinentes.

§ 2°. O plendrio do Conselho Municipal de Assisténcia Social deliberarad
sobre a aplicag@o/destino do recurso de acordo com o inciso XVIII do artigo
22, desta Lei.

Art. 17. Constitui receita do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS:

I - dotagdes consignadas no or¢camento do Municipio e recursos
suplementares que a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

II - recursos provenientes da Unido e do Estado através dos Fundos
Nacional e Estadual de Assisténcia Social e oriundos da transferéncia da
Unido de acordo com o artigo 195 da Constitui¢do Federal;

IIT - as parcelas do produto da arrecadacdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamento das atividades econdmicas, de prestacido de
servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social terd direito a receber, por forca da Lei e de convénios ou similares;

IV - recursos provenientes de doagdes, contribuicdo em dinheiro,
valores, bens modveis e imodveis, que venha a receber de organizacdes e
entidades financiadoras, nacionais e internacionais, bem como de pessoas
fisicas e juridicas, nacionais ou internacionais, produto de contrato,
convénios ou similares, na forma da Lei;

V - receitas de aplicacdo financeiras de recursos do Fundo, realizadas na
forma da Lei;

VI - receitas provenientes da alienacdo de bens mdveis do Municipio,
no ambito da assisténcia social;

VII - transferéncia de outros Fundos e outras receitas que venham a ser
legalmente instituidas.

§ 1°. O Fundo Municipal de Assisténcia Social, integrard o or¢amento
do Municipio vincular-se-4 ao orcamento do Orgdo Gestor da Politica
Municipal de Assisténcia Social, e seus recursos serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sob a denominacio
“Fundo Municipal de Assisténcia Social”.

Art. 18. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo
aplicados:

I - ao financiamento, total ou parcial, de subvencdes, beneficios,
programas, servi¢os ¢ projetos de assisténcia social, previstos nesta Lei e
administrados pelo Orgdo Gestor de assisténcia social, em conformidade
com os Planos Municipais de Assisténcia Social e respectivo orcamento do

Fundo;

II - aquisi¢do de material permanente, despesas de custeio e de outros
insumos necessdrios ao desenvolvimento da Politica de Assisténcia Social
no Municipio;

IIT - ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento, administracdo e controle das acdes de assisténcia
social, definidos em Lei;

IV - ao desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeicoamento
de recursos humanos em assisténcia social;

V - construcdo, reforma, amplia¢do, aquisicdo ou locacdo de imdveis
para prestacdo de servigos de assisténcia social.

Art. 19. Constituem ativos do Fundo:

I - disponibilidade monetdria em banco;

II - direitos que porventura vier a constituir;

IIT - bens modveis e imdveis que adquirir, legados ou testamenteiros.

§ 1°. O acompanhamento financeiro e contabil do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, serd executado por um elemento do quadro de pessoal
de financas da Prefeitura Municipal de Leme, designado pelo Executivo
Municipal, sob a orientacdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS.

§ 2° A Secretaria Municipal da Assisténcia e Desenvolvimento Social
ou sua equivalente, serd a responsdvel pela gestdo dos recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 20. Constituem Passivos do Fundo as obriga¢des de qualquer
natureza que Orgao Gestor da Politica de Assisténcia Social venha a contrair
em funcdo da execugdo e manutencdo das acdes assistenciais previstas nesta
Lei.

Art. 21. Na hipétese de ocorréncia de saldo positivo ao final do exercicio
financeiro, o remanescente serd utilizado no exercicio subsequente para as
finalidades exigiveis nesta Lei.

CAPITULO 1V

DO ORGAO GESTOR DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 22. O Orgdo Gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social e
do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS € a Secretaria Municipal
da Assisténcia e Desenvolvimento Social, ou, seu sucedaneo, a qual compete:

I - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, anual e plurianual,
em consondncia com as diretrizes e prioridades estabelecidas pela Politica
Municipal de Assisténcia Social, submetendo-os a aprova¢do do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — COMAS, de acordo com as seguintes
diretrizes:

a) diagndstico da assisténcia social no Municipio;

b) proposicdo de agdes e progndsticos;

c¢) sistema de avaliacdo e controle;

d) orcamento-programa e plano de aplicagdes financeiras.

II - acompanhar e avaliar a execu¢do do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

IIT - efetuar a celebracdo de contratos, convénios, acordos, ajustes ou
similares entre o Poder Publico Municipal e as organizagdes e entidades,
governamentais ou ndo governamentais, que prestam servico de assisténcia
social no Aambito do Municipio, conforme decisdo do Plendrio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

IV - submeter ao referendo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
a relac@o das entidades selecionadas para efeitos de concessdo de subvencao
social e recursos para a implementacdo de programas com o respectivo valor
das parcelas a serem repassadas, o plano e o sistema de aplicagdes previsto
em cada caso.

V - manter atualizado o banco de dados de organizacdes e entidades de
assisténcia social;

VI - executar as deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, de acordo com sua competéncia;

VII - garantir as condi¢des de funcionamento do Conselho Municipal
de Assisténcia Social - COMAS;

VIII - acompanhar, supervisionar, monitorar e avaliar os servigos de
assisténcia social prestados a populag¢do pelo 6rgdo e entidades, publicas e
privadas, inscritas no Conselho, contratadas, conveniadas, ajustadas,
acordadas ou subvencionadas pelo Poder Publico, com a devida publicidade;

IX - articular com outras politicas piblicas no ambito Municipal,
Estadual ou Federal, visando a inclusdo dos destinatarios da Assisténcia
Social;

X - coordenar a elaboracdo de programas e projetos de Assisténcia Social
no seu ambito de atuacido;

XI - acompanhar e avaliar o Beneficio de Prestacdo Continuada;

XII - elaborar o relatério de gestao;

XIII - controlar e fiscalizar os servicos prestados por todas as entidades
beneficentes de assisténcia social na drea da assisténcia social, cujos recursos
sdo oriundos das imunidades e rentncias fiscais por parte do governo,
conforme leis n° 8.812, de 24 de setembro de 1991; 9.732, de 11 de dezembro
de 1998 e suas regulamentagdes;

XIV - organizar e gerir a rede municipal de inclusdo e protegdo social
composta pela totalidade dos servicos, programas e projetos existentes em
sua drea de abrangéncia;

XV - executar os beneficios eventuais, servi¢os assistenciais, programas
e projetos de forma direta ou coordenar a execugao realizada pelas entidades
e organizagdes da sociedade civil;

XVI - definir os procedimentos quanto a relacdo com as entidades
prestadoras de servicos e os instrumentos legais a serem utilizados;

XVII - desenvolver programa de qualificac@o e capacitacdo de recursos
humanos para a drea de assisténcia social;
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XVIII - elaborar conjuntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social, os critérios de partilha de recursos a serem utilizados para as
subvengdes;

XIX - identificar os recursos e as acdes de assisténcia social nos outros
orgaos publicos;

XX - manter em seu organograma uma se¢do e/ou departamento para
intermediar as relagdes entre Gestor, Conselhos afins e Organizagdes da
Sociedade Civil. 3

XXI - encaminhar mensalmente ao Orgdo Gestor Estadual, o Relatério
de Acompanhamento Fisico.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS

Secdo I

Das Subvencgdes Sociais

Art. 23. Subvencdo Social Municipal para efeitos desta Lei é o recurso
financeiro depositado no Fundo Municipal de Assisténcia Social, repassado
a entidades, regularmente inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia
Social, para atender a despesa de custeio ou capital, vinculada exclusivamente
a0 objeto da assisténcia social, constantes do Plano Municipal de Assisténcia
Social e em Lei.

Art. 24. Somente serd concedida e renovada a subvencdo social a
entidade que tiver comprovado, previamente:

I - regular e efetivo funcionamento;

II - o cumprimento da finalidade de assisténcia social previsto em seu
estatuto;

III - a aplicagd@o devida dos recursos de subvencdo social recebidos pelo
Poder Publico, nos exercicios imediatamente anteriores, ou naqueles a que
se referem os recursos e dele prestado contas devidamente;

IV - ter sido declarada de utilidade publica no dmbito municipal;

V - apresentar o plano de aplicagdo da subvencao pleiteada, de acordo
com as normas, técnicas expedidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social e pelo Orgdo Gestor da Assisténcia Social.

Art. 25. Sera cassado o direito de subvencdo da entidade que:

I - tenha deixado de observar quaisquer dos requisitos constantes do
artigo 24;

II - tenha incidido em ofensa ao direito fundamental da pessoa humana,
notadamente a liberdade de consciéncia, de crenca, e de manifestacdo de
pensamentos, de qualquer forma, tenha praticado ou apoiado ato
discriminatério em razdo de sexo, cor, religido, posi¢do social e politica;

IIT - tenha deixado de prestar contas ao Poder Publico dos recursos de
subveng¢do social recebidos nos exercicios anteriores, ou naquele em que o
dltimo recebimento se tenha dado, ou cujas contas tenham sido rejeitadas,
hipétese em que ficard obrigada a devolver aos cofres ptiblicos no prazo que
lhe for determinado pelo d6rgdo competente;

IV - ndo tenha condi¢des de funcionamento e prestacio de servicos de
qualidade, com base em sindicancia e critérios a serem estabelecidos em
resolu¢do pelo COMAS.

Art. 26. A transferéncia de recursos municipais, estaduais e federais,
para organizacdes e entidades de assisténcia social, se processard via Fundo
Municipal de Assisténcia Social, mediante convénios, acordos, ajustes ou
similares, obedecendo as diretrizes e critérios estabelecidos nesta Lei e em
legislagdes correlatas.

Art. 27. Obriga-se a entidade subvencionada com recursos publicos a
divulgac@o na imprensa local dos valores financeiros recebidos e aplicados,
relativo ao ultimo exercicio fiscal.

Secao II

Dos Beneficios Eventuais, Servicos Assistenciais e Outros

Art. 28. Entende-se por Beneficios Eventuais, aqueles que visam ao
pagamento de auxilio por natalidade ou morte as familias cuja renda mensal
per capita seja inferior a um quarto (1/4) do saldrio minimo.

§ 1°. A concessao dos beneficios de que trata este artigo serd regulamentada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, e o seu custeio terd a
participacdo do Estado, mediante critérios definidos pelo Conselho Estadual
de Assisténcia Social;

§ 2°. Poderdo ser estabelecidos outros beneficios eventuais para atender
necessidades advindas de situacdo de vulnerabilidade temporaria, com
prioridade para a crianca, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a
gestante, o doente mental, a pessoa portadora de patologia clinica cronica,
a nutriz e nos casos de calamidade publica, atendidas no prazo de 24 horas,
respeitadas as disposi¢des desta Lei e demais legislagdes pertinentes.

Art. 29. Entende-se por Servicos Assistenciais as a¢des continuadas que
visem a melhoria das condi¢des de vida da populagdo e cujas atividades,
voltadas para as necessidades bdsicas, observem os objetivos primeiros,
principios e diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Pardgrafo dnico. Na organizacdo dos servigos serd dada prioridade a
infincia e adolescéncia em situacido de risco pessoal e social, objetivando
cumprir o disposto no artigo 227, da Constituicdo Federal e na Lei 8.069,
de 13 de julho de 1.990.

Art. 30. O Beneficio de Prestacdo Continuada é a garantia de 1(um)
saldrio minimo mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso, com idade
estabelecida em legislacdo vigente, que comprovem ndo possuir meios de
prover a propria manutencdo e nem de té-la provida por sua familia.

~Art. 31. Os programas de Assisténcia Social compreendem agdes
integradas e complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia

definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servicos
assistenciais.

§1°. Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelos
Conselhos Municipais pertinentes e pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidos os principios que regem esta Lei, com prioridade para
inser¢do social e profissional.

§2°. Os programas voltados ao idoso e a integracdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com os beneficios propostos
pelos Conselhos Estadual e Nacional de Assisténcia Social, bem como, pelos
Conselhos Municipais afins.

Art. 32. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
institui¢do de investimento econdmico social nos grupos populares, buscando
subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condigdes gerais de
subsisténcia, elevagdo do padriao da qualidade de vida, a preservaciao do meio
ambiente e sua organizagdo social.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd seu Regimento
Interno revisto e adequado conforme a presente Lei, regulamentard os
critérios minimos para funcionamento de entidades e organizacdes de
Assisténcia Social e a concessdo/renovacdo dos certificados de inscri¢do, no
prazo de 60 (sessenta) dias apds a publicacdo desta Lei.

Art. 34. Demais normatizacdes visando o pleno funcionamento do
Sistema Municipal de Assisténcia Social serdo revistas, alteradas, propostas
e implementadas no Municipio de acordo com a realidade local.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 36. Revogam-se as disposi¢des em contrdrio, especialmente a
legislagao consolidada — Leis Complementares Municipais 176, de 26/04/
1996, 187, de 13/11/1996 e 558, de 16/12/2009.

Leme, 08 de maio de 2013.

PAULO BLASQUE
PREFEITO MUNICIPAL DE LEME

LEMEPREV

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: RPPS DO MUNICIPIO DE LEME-LEMEPREV;
CONTRATADA: FOUR INFO DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE
LTDA; OBJETO: CONCESSAO DE LICENCA DE USO DE SOFTWARES,
IMPLANTACAO, CONVERSAO DE DADOS, TREINAMENTO, TESTES,
SERVICOS DE MANUTENCAO, ATENDIMENTO E SUPORTE
TECNICO, PRAZO: 12 (DOZE) MESES; VALOR GLOBAL: R$ 13.218,00;
DATA DA ASSINATURA: 16.05.2013; LICITACAO: CONVITE 001/
2013. SUPORTE LEGAL: LEI FEDERAL 8.666/93 E LEI FEDERAL
9.648/98 E SUAS ALTERACOES.

LEME, 16 DE MAIO DE 2013

PUBLIQUE-SE

CINTIA MIRANDA BERNEGOSSI
DIRETORA PRESIDENTE LEMEPREV

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

CONTRATANTE: RPPS DO MUNICIPIO DE LEME-LEMEPREV;
CONTRATADA: DI MATTEO CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA;
OBJETO: RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
CELEBRADO EM 07 DE ABRIL DE 2012, RELATIVO A
CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA FINANCEIRA EM
CONTABILIZACAO DE CARTEIRA DE ATIVOS.; DATA DA
ASSINATURA: 17.05.2013; LICITACAO: DISPENSADA; SUPORTE
LEGAL: LEI FEDERAL 8.666/93, E SUAS ALTERACOES.

LEME, 17 DE MAIO DE 2013

PUBLIQUE-SE

CINTIA MIRANDA BERNEGOSSI
DIRETORA PRESIDENTE LEMEPREV

PORTARIA N2 13
“Aposenta Servidor”.

Diretora Presidente do LEMEPREV, no uso de suas atribuicdes legais,
e nos termos do Artigo 40, Inciso III, Alinea “b” da Constitui¢do Federal:
RESOLVE:
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Artigo 1° - APOSENTA, MARIA TEREZA DE OLIVEIRA
MACARENCO, CPF n° 553.324.638-04, no cargo de Professor I, com
proventos proporcionais equivalentes a 75,5434% da média aritmética
simples das maiores remuneracdes utilizadas como base de contribui¢ao, em
conformidade com o Artigo 4°, § 1°, da Lei n° 10.887 de 18/06/2004,
correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo remuneratdrio
desde a competéncia Agosto de 1994.

Artigo 2° - O reajuste da aposentadoria ocorrerd quando se der o reajuste
do Regime Geral de Previdéncia Social, na forma do disposto no Artigo 15
da Lei n® 10.887/2004.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir de 23 de Maio de 2013.
Leme/SP, 20 de Maio de 2013.

CINTIA MIRANDA BERNEGOSSI
Diretora Presidente

PORTARIA N?° 14
“Aposenta Servidor”.

Diretora Presidente do LEMEPREV, no uso de suas atribuicdes legais,
e nos termos do Artigo 6° da Emenda Constitucional 41/2003 :
RESOLVE:

Artigo 1° - APOSENTA, RENATA ALBERS SANTAROSA, CPF n°
053.377.428-41, no cargo de Professor I, com proventos integrais de sua
remuneragdo que é composta das seguintes verbas: Vencimento do Grau C,
Nivel 3, Tabela A, Anexo III da tabela de vencimentos da Lei Complementar
n°® 635 de 03/04/2012; Adicional por Tempo de Servico previsto no Artigo

29 e Adicional previsto no Artigo 30 , ambos da Lei complementar n° 565
de 29/12/2009.

Artigo 2° - O reajuste da aposentadoria reger-se-d pelo principio da
paridade com os servidores da ativa.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
produzindo efeitos a partir de 23 de Maio de 2013.
Leme/SP, 20 de Maio de 2013.

CINTIA MIRANDA BERNEGOSSI
Diretora Presidente

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Leme; CONTRATADA: Elipse R. P.
Engenharia & Construcdes Ltda EPP; OBJETO: prorrogaciao do prazo de
execucdo da obra de construcdo de escola EMEF do Bairro Taquari; PRAZO:
até 14/08/2013; DATA DA ASSINATURA: 12.04.2013.

LICITACAO: Tomada de Precos n°® 003/2011; SUPORTE LEGAL.: Lei
8666/93 ; e suas alteragdes

Leme , 12 de abril de 2013

Publique-se.

Denise Ferreira Cicaroni Fernandes
Secretaria de Educag@o

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Leme; CONTRATADA: Elipse R. P.
Engenharia & Construcdes Ltda EPP; OBJETO: prorrogaciao do prazo de
execu¢do da obra de reforma e ampliacdo da Creche Josefina Ignicia
2Dgn00£r1200 dg Carli; PRAZO: até 28/06/2013; DATA DA ASSINATURA:

.04.2013.

LICITACAO: Tomada de Precos n°® 005/2011; SUPORTE LEGAL.: Lei
8666/93 ; e suas alteragdes

Leme , 26 de abril de 2013

Publique-se.

Denise Ferreira Cicaroni Fernandes
Secretdria de Educacdo

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Leme; CONTRATADA: Lemecon
Construgdes Ltda Me; OBJETO: prorrogagdo do prazo de execucdo de
servicos de adequacdo das unidades escolares Creche Sdao Rafael, EMEI
Viviane de Cdssia e Creche Maria Antonia Marcelino; PRAZO: até 11/07/
2013; DATA DA ASSINATURA: 10.05.2013.

LICITACAO: Convite n° 020/2013; SUPORTE LEGAL: Lei 8666/93
; e suas alteragdes

Leme , 10 de maio de 2013

Publique-se.

Denise Ferreira Cicaroni Fernandes
Secretdria de Educacdo

PREGAO ELETRONICO N¢ 010/2013

A Secretaria de Educacdo no uso de suas atribui¢des legais homologa o
resultado do Pregao Eletronico n® 010/2013 adjudicando a empresa conforme
segue:

LOTE 05 — TY BORTHOLIN COMERCIAL — R$ 2.845,00

LOTES 01 e 02 — ANGELA RENATA PEREIRA ME - R$ 5.650,00

Ficam as empresas adjudicatdrias, convocadas para assinatura do Pedido
de Compra, nos termos do edital.

Leme, 14 de abril de 2013

Denise Ferreira Cicaroni Fernandes
Secretdria de Educacdo

PREGAO ELETRONICO N¢ 010/2013

A Secretaria de Educacdo no uso de suas atribuicdes legais homologa o
resultado do Pregao Eletronico n® 010/2013 adjudicando a empresa conforme
segue:

LOTES 03 - ANGELA RENATA PEREIRA ME - R$ 15.095,00

Ficam as empresas adjudicatdrias, convocadas para assinatura do Pedido
de Compra, nos termos do edital.

Leme, 16 de abril de 2013

Denise Ferreira Cicaroni Fernandes
Secretdria de Educacdo

PREGAO ELETRONICO N¢ 010/2013

A Secretaria de Educacdo no uso de suas atribuicdes legais homologa o
resultado do Pregao Eletronico n® 010/2013 adjudicando a empresa conforme
segue:

LOTES 06— ANGELA RENATA PEREIRA ME - R$ 4.520,00

Ficam as empresas adjudicatdrias, convocadas para assinatura do Pedido
de Compra, nos termos do edital.

Leme, 07 de maio de 2013

Denise Ferreira Cicaroni Fernandes
Secretdria de Educacdo

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Municipio de Leme; CONTRATADA: Roberta
Bortolotto Moriyama Me ; OBJETO: Rescisao amigavel do Pedido de
Fornecimento n® 0001432/2012; DATA DA ASSINATURA: 06/05/2013:
LICITACAO: Convite n° 050/2012; SUPORTE LEGAL: Lei 8666/93; e
suas alteracdes

Leme, 06 de maio de 2013

Publique-se.

Denise Ferreira Cicaroni Fernandes
Secretdria de Educacdo

RESUMOS DE EDITAIS

LICITACAO: Pregdo Presencial 011/13: OBJETO: Registro de Preco
para prestacdo de servicos de diagnéstico em exames de ultrassonografias
de Tiredide, de Mama, Obstétrica e Agulhamento de Mama pelo prazo de
12 meses: DATA DA APRESENTACAO DE PROPOSTAS E SESSAO DE
DISPUTA: 11 de junho de 2.013, 13:30 horas: LOCAL: Dep. Licita¢des
e Compras — Av. 29 de Agosto, 668, centro — Leme/SP: EDITAL: Dep.
Licitagdes e Compras ou site www.leme.sp.gov.br (contas publicas —
licitacdes).

Leme, 21 de maio de 2.013

DENILSON GUIMARAES MEIRA
Secretario de Sadde

LICITACAO: Pregio Presencial 012/13: OBJETO: Registro de preco
para contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
diagndstico em exames Cardiol6gicos conforme Termo de Referencia
(Anexo 1) pelo prazo_de 12 meses: DATA DA APRESENTACAO DE
PROPOSTAS E SESSAO DE DISPUTA: 11 de junho de 2.013, 15:00
horas: LOCAL: Dep. Licita¢cdes e Compras — Av. 29 de Agosto, 668, centro
— Leme/SP: EDITAL: Dep. Licitacdes e Compras ou site www.leme.sp.gov.br
(contas publicas — licitagdes).

Leme, 21 de maio de 2.013

DENILSON GUIMARAES MEIRA
Secretario de Sadde

LEI N2 3.290, de 13 de maio de 2.013

Institui o Calendario de Eventos de Leme
“Circuito de Quermesses”.

Art. 1° Fica instituido o Calendério de Eventos de Leme, Circuito de
Quermesses;

§ 1° O Calendério de Eventos se chamara “Circuito de Quermesses” e
serd composto pelos eventos de realizacdo anual constantes no Anexo I
desta Lei.

I - pelos eventos relacionados no Anexo I desta Lei;
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Art. 2° Para os efeitos desta Lei, consideram-se eventos do Circuito de
Quermesses:
I - atividades religiosas de valor comunitdrio;

Art. 3° O Calendério de Eventos Circuito de Quermesses de Leme tem
por objetivo:

I - promover o desenvolvimento social, cultural, econdmico e turistico
do Municipio;

II - orientar o Executivo Municipal no sentido de preservacdo de bens
e valores religiosos e culturais do Municipio;

IIT - estimular a prdtica de atividades recreativas e de lazer; e

IV - divulgar os eventos constantes no Anexo I desta Lei.

Art. 4° Fica instituido, no ambito do Executivo Municipal, o Comité
Gestor do Calendario de Eventos Circuito de Quermesses de Leme, com o
objetivo de:

I - integrar as secretarias afins a gestdo das atividades do Calenddrio de
Eventos Circuito de Quermesses;

II - propor inclus@o ou supressao de eventos no Calendario de Eventos
de Leme;

IIT - manifestar-se, quando solicitado, sobre projetos de lei relacionados
ao Calendario de Eventos de Leme;

IV - elaborar o Calenddrio Anual do Circuito de Quermesses de Leme para
0 ano seguinte;

V - divulgar o Calendario de Eventos Circuito de Quermesses e, jd no
inicio do ano que vigorard o Circuito de Quermesses;

VI - enviar o calenddrio para a Secretaria da Cultura, o calenddrio oficial,
para o ano posterior, até o ultimo dia ttil do ano anterior ao evento.

Art. 5° O Comité Gestor do Calenddrio de Eventos do Circuito de
Quermesses de Leme serd composto por servidores representantes de
secretarias e autarquias municipais e funcionard nos termos de sua
regulamentagio.

Paragrafo tnico. O Comité Gestor de que trata o “caput” deste artigo
poderd ser integrado por representantes de entidades que tenham por
objetivo o desenvolvimento social, cultural, econdmico ou turistico do
Municipio de Leme.

Art. 6° Fica autorizado o Poder Piblico a destinar recursos para fins de
realizacdo de atividades previstas nesta Lei, quando caracterizado relevante
intresse publico.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.
Leme, 13 de maio de 2.013

Osvair Antunes da Silva
Presidente Interino

Publicada no Quadro de Editais da Camara Municipal, em 13/05/13.
Mario J. Butafava

Ass. Adm.
Anexo |
EVENTO DESCRICAO, LOCAL E HORARIO
Quermesse Igreja Sao Sebastido

Show de Prémios

Dia de Sdo José
Quermesse

Quermesse

Novena Litirgica

Dia de Santo Expedito
Quermesse

Novena Littrgica

Dia de Santo Expedito
Quermesse

Dia de Sdo José
Quermesse do Padroeiro

Igreja Sdo José Operdrio
Igreja Sao José Operdrio
Igreja Imaculada Conceigio
Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Sao Manoel
Igreja Sdo Benedito
Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Sao Manoel
Igreja Sao Benedito
Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Sao José Operdrio

Quermesse Paréquia Santa Rita de Cassia

Novena Paréquia Santa Rita de Cdssia

Romaria dos Cavaleiros e Show Igreja S@o Sebastido

Quermesse de Santo Izidro Sapezal

Quermesse Paréquia Sao Manoel

Quermesse Paréquia Sao Manoel

Café com Chorinho Paréquia Santa Rita de Cdssia - Sdo
Francisco

Festa de Santo Antonio Caju

Noite Italiana

Festa Junina

Quermesse

Quermesse

Quermesse e Festa de Santa Isabel
Festa Julina

Quermesse

Quermesse

Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Sao José Operdrio
Igreja Sao Sebastido

Igreja Senhor Bom Jesus
Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Santa Rita de Cassia
Igreja Imaculada Conceicao
Igreja Senhor Bom Jesus

Quermesse Igreja Senhor Bom Jesus

Quermesse Rep. Nossa Senhora Aparecida
Quermesse Rep. Nossa Senhora Aparecida
Quermesse Nossa Senhora das Gragas Igreja Sdo Benedito

Quermesse Igreja Sao Sebastido - Taquari Bairro

Quermesse Alto da Boa Vista
Porco no Rolete

Festa O Sitio

Show de Prémios

Igreja Sao Sebastido
Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Sao José Operdrio
Paréquia Sao José Operdrio
Festa da Primavera Paréquia Sao José Operdrio
Quermesse Igreja Sao Benedito

Nossa Senhora Aparecida e Festa das Criancas Par6équia Sdo José Operdrio
Quermesse Igreja Sao Sebastido

Show de Prémios Paréquia Sao José Operdrio
Quermesse Sumaré Santa Luzia Igreja Sao Sebastido
Quermesse e Festa de Sdo Lazaro Paréquia José Operdrio

PORTARIAS

PORTARIA N2 301/2013, de 25 de abril de 2013.
Sobresta a Posse

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando a apresenta¢do da documentag@o para ingresso no cargo
ptiblico pela concursada, e considerando a auséncia de prazo para a andlise
da mesma

RESOLVE:

SOBRESTAR a posse e o exercicio da concursada BRUNA FERNANDA
BRAGHIM, nomeada para o cargo de Professor de Educagdo Basica I - PEB
II — Espanhol, até a conclus@o da andlise dos documentos apresentados como
exigéncia para ingresso no cargo.

Leme, 25 de abril de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 302/2013, de 29 de abril de 2013.
Torna sem efeito ato de Professor Educacgao Basica | — PEB |

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais,
conforme Protocolo n°® 5618 de 24 de abril do corrente ano,

TORNA SEM EFEITO, a nomeagdo de MEIRE ELLEN MONTEIRO,
para o cargo de Professor Educagdo Bésica I — PEB I, efetuado pela Portaria
n°® 182/2013, de 19 de marco de 2013.

Leme, 29 de abril de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N2 303/2013, de 03 de maio de 2013
Cancela Atribuicdo de Chefia

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais,

CANCELA, a partir desta a atribuicdo de Chefia do Nicleo de
Almoxarifado efetuada através da Portaria 601/2012 de 16/08/2012, ao
servidor LUIS ROBERTO FRANCISCO.

Leme, 03 de maio de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N¢ 304/2013, de 03 de maio de 2013
Cancela Atribuicdao de Chefia

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais,
CANCELA, a partir desta a atribuicdo de Chefia do Nicleo de
Monitoramento e Avaliacdo de Rede efetuada através da Portaria 241/2013
de 04/04/2013, a servidora JOSIANE CRISTINA FRANCISCO PIETRO.
Leme, 03 de maio de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 305/2013, de 06 de maio de 2013
Exonera funcionario

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais,

EXONERA, a partir desta data, o Sr. GILSON HENRIQUE LANI
JUNIOR, RG 41.509.547-5, do cargo de Secretdrio Municipal de Transporte
e Viagdo, retornando-o ao seu cargo de provimento efetivo de Agente de
Fiscalizagdo Municipal.

Leme, 06 de maio de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme






