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Leme, 06 de fevereiro de 2024

NOTIFICACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 032/2023 - CONTRATO N° 386/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FOR-
NECIMENTO E LICENCA DE SOFTWARE E SUPORTE TECNICO REMOTO
PARA OS EQUIPAMENTOS DE RELOGIOS PONTO EXISTENTES NAS UNI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADA/NOTIFICADA: CF DO BRASIL TECHNOLOGIES
LTDA EPP

CNPJ: 17.199.051/0001-97

A Contratada participou do Pregao Eletronico n.° 032/2023, sagrou-se ven-
cedora e firmou Contrato n.° 386/2023 na data de 17/11/2023 com o Municipio de
Leme, representado pela Secretaria de Satde.

Com inicio das atividades, a Contratante vem mantendo contato frequente
com a Contratada, pois identificou algumas praticas que precisam ser melhoradas
para, realmente, atender as necessidades da Secretaria Municipal da Saude conforme
exigéncias inseridas no edital e contrato, haja vista, tratar-se de um software espe-
cifico para geréncia dos relégios ponto que controlam a frequéncia da jornada de
trabalho de 840 (oitocentos e quarenta) servidores da referida pasta.

Desta forma, em 11 de dezembro de 2023, o Departamento de Recursos Hu-
manos contatou, através de e-mail, a empresa Contratada para, num primeiro mo-
mento, agendar treinamento para iniciar o uso do sistema contratado.

A Contratada, através de contato telefonico, solicitou login de acesso e senha
do sistema anterior, para fazer a importacao dos dados. Referida solicitagao foi aten-
dida de imediato (12 de dezembro de 2023) pela Secretaria de Satde, porém, a a¢do
ndo foi realizada pela empresa.

Em 13 de dezembro de 2023, estabeleceu-se novo contato para cobrar o trei-
namento, obter informagdo sobre a migragdo dos dados do antigo sistema e sobre a
data prevista para implementacao do software fornecido pela Contratada.

Em 02 de janeiro de 2024, a Contratada fez contato, via telefone, para obter
informagdes pessoais dos usudrios, mas o cadastro dos logins e senhas de acesso dos
servidores do Nucleo de Recursos Humanos foi realizado somente em 09 de janeiro
de 2024, e os técnicos estiveram na Secretaria de Saude para esclarecer algumas du-
vidas em 11 de janeiro de 2024. No entanto, nao ofertaram um treinamento completo
sobre como utilizar o sistema.

Em 23 de janeiro de 2024, em vias de liberar o sistema para uso dos ser-
vidores de toda a Pasta, o Departamento de Recursos Humanos apresentou outros
questionamentos a Contratada, relatando, em resumo, situagdes de servidores que
precisam de marcagdes em matriculas diversas, outros que ainda néo tiveram as mar-
cagdes registradas no sistema, confusdo nas marcagdes de servidores com vinculos
duplos, dentre outras, conforme documento anexo.

A Contratada respondeu aos questionamentos na mesma data, porém, a
devolutiva e as solugdes apresentadas nao atendem as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude, conforme edital e contrato, principalmente porque demanda a
conferéncia manual de cada um dos registros funcionais, tornando-se inviavel, con-
siderando o grande niimero de servidores.

Cumpre destacar que a falta de resolutividade as questdes apresentadas para
pleno funcionamento das atividades diarias geridas pelo Departamento de Recursos

Humanos, caracteriza descumprimento as disposi¢des do edital e, consequentemente
das obrigagdes contratuais, circunstancias passiveis de rescisdo unilateral e penalida-
des cabiveis, conforme clausula 13* do Contrato.

Dentre as avengas descumpridas, a titulo de exemplo, cita-se a ndo observa-
¢do da previsdo editalicia no que diz respeito a configurag@o do layout de importagao
e exporta¢do, uma vez que a migragdo feita estd incompleta, nos termos constantes
do memorial descritivo Item 1.1, alinea “t”, do Anexo I do Edital, obrigando a uma
conferéncia manual de todos os registros, gerando reclamagdes por parte dos profis-
sionais ja que informagdes como férias ou de atestados médicos langados, ndo foram
consideradas.

Outra situagdo grave gerada pela inconsisténcia na migra¢ao dos dados, ¢ a
falta de manutengao das digitais (vide anexo), porque os arquivos prévios nao foram
resgatados do relogio, impossibilitando as fungdes de inclusdo/exclusdo de usuarios.

A respeito das obrigagdes da Contratada, nas Clausulas Décima Segunda e
Décima Terceira do Contrato, que in verbis, a empresa esta ciente dos compromissos

assumidos e também das sangdes para o caso de inadimplemento:

12* - A CONTRATADA ficara obrigada a reparar, corrigir, refazer ou substi-
tuir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servigos objeto do presente contrato,
nos quais forem verificadas imperfeigdes, vicios, negligéncias ou impericias resul-
tantes da execugao dos trabalhos, a critério do gestor, que lhe assinara prazo compa-

tivel para a adogao das providéncias.

13* - DAS PENALIDADES - Pelo descumprimento das condi¢des estabele-
cidas no presente instrumento, a CONTRATADA ficara sujeita as penalidades pre-
vistas no edital, e seguintes:

I) Adverténcia;

1I) Pelo atraso injustificado na prestagdo dos servigos objeto da licitagdo, den-
tro dos prazos fixados, multa de 0,33% por dia, sobre o valor global do contrato, até o
limite de 10 (dez) dias, apds o que, sera considerada inexecugdo contratual,

11I) Pela inexecugao total ou parcial do ajuste, multa de 10%, calculada sobre
o valor total ou parcial da obrigagao nao cumprida;

13.1 A inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, também ensejara a
rescisdo unilateral do contrato, com as conseqiiéncias previstas em lei, reconhecendo
a empresa contratada os direitos da Prefeitura.

13.2 O descumprimento pela CONTRATADA do objeto contratado acarreta-
rd também as sangdes previstas

nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/93, sem prejuizo das multas e demais
conseqiiéncias acima estabelecidas.

13.3 No caso de rescisdo contratual em favor da PREFEITURA e de pleno
direito, a CONTRATADA, cumulativamente com a multa moratéria, fica obrigada
ao pagamento da multa resciséria em qualquer hipotese no valor de 10% (dez por
cento), calculado sobre o valor remanescente do Contrato, devidamente corrigido.

13.4 As multas, moratoria e rescisoria que serdo cobradas cumulativamente,
serdo descontadas dos pagamentos contratuais ou, em caso de inexecugao total serdo
cobradas judicialmente.

13.5 A aplicag@o das multas moratdria e rescisoria, ndo impede a aplicagdo
das demais penalidades previstas na legislagdo que regulamenta o presente Instru-
mento, as quais, desde ja, sujeita-se a CONTRATADA, como a cobranga de perdas
e danos que a PREFEITURA venha a sofrer em face da inexecug¢@o parcial ou total
do Contrato.

13.6 Para todos os fins de direito, a multa moratoria incidira a partir da data
que o objeto deveria ter sido entregue. O recebimento provisorio do objeto suspende
a mora, voltando, entretanto, a incidir a mesma, a partir da data da comunicagio de
sua rejei¢do a CONTRATADA, valendo os dias ja corridos.

13.7 A rescisdo acarretara as conseqiiéncias previstas no artigo 80 da Lei
Federal n.° 8.666/93, sem prejuizo das demais sangdes legais e contratuais.
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13.8 A inexecugdo total ou parcial do contrato podera importar também, na
suspensao do direito da CONTRATADA de licitar e contratar com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE LEME, pelo prazo desde ja fixado em 12 (doze) meses, contados
da aplicacdo de tal medida punitiva.

13.9 Sera propiciado a CONTRATADA, antes da imposi¢ao das penalidades
elencadas nos itens precedentes, o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Convém lembrar que o controle das despesas decorrentes dos contratos ad-
ministrativos ¢ feito pelo Tribunal de Contas competente, na forma da legislagao
pertinente, ficando os Orgdos interessados da Administracdo responsaveis pela de-
monstragdo da legalidade e regularidade da despesa e execucdo, assim, conclui-se
que o Municipio ndo pode manter o pagamento de um contrato que ndo ¢é regular-
mente cumprido pela Contratada.

Pelo exposto, e considerando que as situagdes apontadas causam transtornos
frequentes na execucdo dos servigos da Secretaria de Saude e configura descum-
primento/inexecugdo do contrato, ensejando a aplicagdo das sangdes previstas no
contrato firmado, fica esta empresa NOTIFICADA a promover a IMEDIATA RE-
GULARIZACAO das pendéncias, dentro do prazo de até 05 (cinco) dias tteis, e no
mesmo prazo, se desejar, podera apresentar Defesa Prévia.

Na eventual inércia da Contratada em regularizar a situagdo, ou apresentar
Defesa Prévia superficial, sem qualquer comprovagao das providéncias efetivas para
solucionar os diversos problemas, medidas mais severas poderdo ser aplicadas a
empresa, podendo a Administragdo promover a rescisdo unilateral do contrato, com
aplicacdo das penalidade cabiveis, inclusive, a san¢do de suspensdo temporaria e
impedimento de contratar com o Municipio de Leme.

Prazo para defesa prévia - 5 dias Uteis.

Atenciosamente,

JULIANE PELICARI BINOTTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A

CF DO BRASIL TECHNOLOGIES LTDA
A/C SR. JIREHAMIEL DE ARAUJO
REPRESENTANTE LEGAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

EDITAL DE CONVOCAGAO

A Secretaria de Administragdo da Prefeitura do Municipio de Leme convoca
os abaixo elencados, classificados no Concurso Publico abaixo relacionado, a com-
parecer ao Departamento de Gestao de Pessoas, sito a Rua Doutor Armando Sales de
Oliveira, 1085 - Centro, das 08:00 as 16:00 horas, para se manifestar se tém interesse
na posse para o cargo em que foram classificados, dentro do prazo de 05 (cinco) dias
a partir da publicagdo do presente na Imprensa Oficial do Municipio. O ndo compa-
recimento do candidato classificado no prazo retro sera entendido como desisténcia
ou ndo aceitagdo a nomeagdo, estando a Administragdo livre para convocagdo de
novos candidatos classificados.

Leme, 06 de fevereiro de 2024

RAFAEL MARADEI

Secretario Municipal de Administragdo
MONITOR DE PROJETOS — EDITAL 06/2023 — PORTARIA N° 009/2024

DE 09/01/2024

01° Lucas Doniseti Fernandes RG. 56.835.860-0

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

PREGAO PRESENCIAL N° 075/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 207/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ITENS PER-

MANENTES PARA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

Aempresa G A G COMERCIO DE MOVEIS PARA ESCRITORIO LTDA.,
CNPJ/MF n° 51.831.556/0001-60, participou e sagrou-se provisoriamente vencedo-
ra do lote 03 do processo licitatorio supra, conforme ata da sessdo, de 18 de janeiro
p-p-

Na mesma sessao, a referida licitante fora intimada a apresentagdo das amos-
tras, em cumprimento ao item 5 do Anexo I do edital, que assim trouxe:

5)—Das AMOSTRAS: a(s) empresa(s) licitante(s) declarada(s) vencedora(s),
deve(m) apresentar 01 AMOSTRA de cada produto ofertado e descrito a seguir, no
prazo de 10 (dez dias) dias uteis a contar da sessdo que sagrar-se vencedora: Lote 1
(itens 3, 6, 18 ¢ 19), Lote 2 (itens 2, 5, 6, 7, ¢ 8), Lote 3 (itens 7 ¢ 10), juntamente
com catalogos ou outro documento técnico que demonstre o atendimento do produto
ao exigido no edital, além da documenta¢do complementar descrita no ANEXO 1,
sendo que a ndo conformidade com as especificagdes ou a ndo entrega do exigido,
implicara na desclassificac@o da licitante declarada vencedora do lote, e retorno dos
autos a fase de analise das demais propostas subsequentemente classificadas. As
amostras ¢ documentos deverdo ser entregues na Secretaria de Educagao, localizada
a Avenida Maria Augusta Thomaz, 133 - Centro - Leme - SP - CEP: 13611-971

Referido prazo expirou em 02 de fevereiro p.p. sem que a mesma atendesse o
edital, conforme informagdo da Secretaria de Educagao, ofertada nesta data.

Ante o exposto, reformo a decisdo que julgou a empresa supra como vence-
dora provisoria do(s) presente(s) lote(s) ¢ a DESCLASSIFICO.

A seguir, retorno os autos a fase de analise das demais propostas, sessdo que
fica designada para o dia 09/02/2024, as 9 horas.

Sem prejuizo do acima exposto, considerando que a atitude da licitante amol-
da-se ao disposto no art. 7° da Lei 10.520/02, ao Sr. Secretario de Educagdo para
analise quanto a aplicagdo das sang¢des cabiveis.

Publique-se.

Leme, 05 DE FEVEREIRO DE 2024

DANIELA REGINA NASCIMENTO CERBI
PREGOEIRA

PREGAO PRESENCIAL N° 075/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 207/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE ITENS PER-
MANENTES PARA REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

A empresa INTERMARES COMERCIO DE MOVEIS LTDA., CNPJ/MF
n° 23.086.079/0001-10, participou e sagrou-se provisoriamente vencedora dos lotes
01 e 02 do processo licitatorio supra, conforme ata da sessdo, de 18 de janeiro p.p.

Na mesma sessao, a referida licitante fora intimada a apresentagdo das amos-
tras, em cumprimento ao item 5 do Anexo I do edital, que assim trouxe:

5)—Das AMOSTRAS: a(s) empresa(s) licitante(s) declarada(s) vencedora(s),
deve(m) apresentar 01 AMOSTRA de cada produto ofertado e descrito a seguir, no
prazo de 10 (dez dias) dias uteis a contar da sessdo que sagrar-se vencedora: Lote 1
(itens 3, 6, 18 ¢ 19), Lote 2 (itens 2, 5, 6, 7, ¢ 8), Lote 3 (itens 7 ¢ 10), juntamente
com catalogos ou outro documento técnico que demonstre o atendimento do produto
ao exigido no edital, além da documentagdo complementar descrita no ANEXO 1,
sendo que a ndo conformidade com as especificagdes ou a ndo entrega do exigido,
implicara na desclassificagao da licitante declarada vencedora do lote, e retorno dos
autos a fase de analise das demais propostas subsequentemente classificadas. As
amostras ¢ documentos deverdo ser entregues na Secretaria de Educagao, localizada
a Avenida Maria Augusta Thomaz, 133 - Centro - Leme - SP - CEP: 13611-971

Referido prazo expirou em 02 de fevereiro p.p. sem que a mesma atendesse o
edital, conforme informagdo da Secretaria de Educagao, ofertada nesta data.

Ante o exposto, reformo a decisdo que julgou a empresa supra como vence-
dora provisoria do(s) presente(s) lote(s) ¢ a DESCLASSIFICO.

A seguir, retorno os autos a fase de analise das demais propostas, sessdo que
fica designada para o dia 09/02/2024, as 9 horas

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LEME
Rua Dr. Armando Salles de Oliveira, 1085 - LEME < SP
ADMINISTRACAO: CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
RESPONSAVEL: Patricia de Queiroz Magatti
COMPOSICAO E IMPRESSAO: Secretaria de Administragao
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Sem prejuizo do acima exposto, considerando que a atitude da licitante amol-
da-se ao disposto no art. 7° da Lei 10.520/02, ao Sr. Secretario de Educagdo para
analise quanto a aplicagdo das sangdes cabiveis.

Publique-se.

Leme, 05 de Fevereiro de 2024

DANIELA REGINA NASCIMENTO CERBI
PREGOEIRA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 005/2024
Processo adm. 1DOC N° 628/2024

TERMO DE AUTORIZACAO

“Nos termos do paragrafo tnico do art. 72, da Lei Federal 14.133/21, AU-
TORIZO e torno publica, a contratagdo da “INFRATEC CONSTRUTORA LTDA”,
sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/MF n° 48.634.430/0001-91, situa-
da na Rua Coronel Jodo Franco Mourdo n° 647, 1° piso, Centro, Leme/SP, realizada
nos termos do artigo 74, V, da Lei Federal 14.133/21, cujo objeto ¢ a Locagdo de
Imovel abaixo descrito, para funcionamento da Escola de SENAI, conforme contra-
to firmado e que segue anexo.

IMOVEL LOCALIZADO A AV. JOAQUIM LOPES AGUILLA, ESQUINA
COM RUA JACOB KLEIN, NO BAIRRO CIDADE JARDIM EM LEME. COD.
MUNICIPIO 400770210000, CONSTRUIDO NOS TERRENOS OBJETO DAS
MATRICULAS 26350, 26351 E 26352.

Leme, 29 de janeiro de 2024

Claudemir Aparecido Borges
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LEME - SEC. EDUCACAOQ; CON-
TRATADA: FORTBUS TRANSPORTES LTDA; OBJETO: 2° TERMO ADITIVO
- ADITAMENTO POR IGUAL PERIODO AO CONTRATO PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ZONA RURAL E URBA-
NA DO MUNICIPIO DE LEME; DATA DA ASSINATURA: 30/01/2024; LICITA-
CAO: PREGAO PRESENCIAL n° 070/2022; SUPORTE LEGAL: LEI 8.666/93 E
SUAS ALTERACOES.

Leme, 30 de janeiro de 2.024

GUILHERME SCHWENGER NETO
SECRETARIO DE EDUCACAO

EXTRATO DE ADITAMENTO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LEME - SEC. EDUCACAQ; CON-
TRATADA: MASTER CONTROL LTDA EPP; OBJETO: 4° TERMO ADITIVO
- ADITAMENTO DE 25% AO CONTRATO PARA EXECUCAO DE SERVICOS
SANITARIOS, LIMPEZA E CONSERVACAO DAS UNIDADES DO MUNICI-
PIO DE LEME; DATA DA ASSINATURA: 30/01/2024; LICITACAO: PREGAO
PRESENCIAL n° 023/2022; SUPORTE LEGAL: LEI 8.666/93 E SUAS ALTERA-
COES.

Leme, 30 de janeiro de 2.024

GUILHERME SCHWENGER NETO
SECRETARIO DE EDUCACAO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 01/2.024
Altera os incisos | e Il do art. 22 e os ANEXOS I e Il da Lei
Complementar 716, de 26 de margo de 2016.

Art. 1° - Os incisos I e II, bem como o paragrafo primeiro do artigo 22 da
Lei Complementar 716, de 26 de margo de 2016, passam a vigorar com a seguinte

redagdo:

“Art. 22 ...

I - Para os servidores ocupantes de cargos efetivos que forem nomeados che-
fes de departamento ou membros da comissdo de contratagao;

1T — Para os servidores ocupantes de cargos efetivos que forem nomeados
membros da Comissdo de Ouvidoria e Acesso a Informagéo;

.

Art. 2° - O Anexo I, da Lei Complementar 716, de 26 de marco de 2016,
passa a vigorar na forma do Anexo I, desta Lei.

Art. 3° - O Anexo II, da Lei Complementar 716, de 26 de margo de 2016,
passa a vigorar na forma do Anexo II, desta Lei.

Art. 4° - As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdes consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se neces-
sario.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogando os
dispostos em contrario.

Sala das Sessoes, Prof. Arlindo Favaro, em de janeiro de 2.024.

PELA MESA DIRETORA

Ricardo de Moraes Canata
PRESIDENTE

Lourdes Silva Camacho Cintia Cristina GrossKlauss

VICE-PRESIDENTE SECRETARIA
ANEXO |
ANEXO | - ORGANOGRAMA

GAS:;JSETE GABINETE DA
. PRESIDENCIA

Auxiliar e |
Atividade
Legislativa

DIRETORIA
JURIDICA

Comissdo de
Ouvidoria &
Acessoa
Infomacio

Patr

Almoxarifado
Depto. de Transp.
Seguranca

DEpe Qe ARSI
egslativo, Expediente
Acervo de Leis e

ANEXO IT
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME
Cargos efetivos e empregos permanentes

QQTDE DESCRIGAO NATUREZA/REGIME LOTAGAO REFE.

03 Técnico Administrativo Cargo / Estatutario 02 DG

01 DG/DCC L22AL28
01 Analista de Contabilidade ~ Cargo / Estatutario 01 DG/ DPCTPAL 27 aL 32
01 Auxiliar de Contabilidade ~ Cargo / Estatutario 01 DG/ DPCTPAL 22aL 28
03 Oficial Legislativo Cargo / Estatutario 01 DG

01 DG/DSC

01 DG/ DALEALB

L17al23
01 Copeira Cargo / Estatutario 01 DG/DTS L17aLl23
03 Motorista Cargo / Estatutario 03 DG/DTS L07aL13
03 Procurador Juridico Cargo / Estatutario 03 DJ L48al54
03 Auxiliar de Servigos Gerais Cargo / Estatutario 03 DG/DTS L0laLo07
01 Assessor de Imprensa Cargo / Estatutario 01 GP L26aLl32
03 Agente de Seguranga Cargo / Estatutario 04 DG/DTS L08aL14
02 Recepcionista Cargo / Estatutario 01 DG/DTS L14aL20
01 Arquivista Cargo / Estatutario 01 DG/ DALEALB
L17al23
Cargos em Comissdo
QqTDE DESCRICAO NATUREZA/REGIME LLOTAGAO Ref. / VALOR
01 Chefe de Gabinete da
Presidéncia Comissionado/
Estatutario GP L34
Igual ao niimero de Vereadores
Assessor Parlamentar Comissionado/ EstatutarioGV L22

01 Diretor Geral Comissionado privativo de efetivo/ Estatutario

DG R$ 4.109,16
01 Diretor Juridico Comissionado privativo de efetivo/ Estatutario
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DJ R$ 4.109,16
01 Controle Interno Comissionado privativo de efetivo/ Estatutdrio

DG R$3.701,95
01 Coordenador Administrativo Comissionado privativo de efetivo/ Estatutdrio

DG R$ 1.692,32
01 Coordenador Legislativo ~ Comissionado privativo de efetivo/ Estatutdrio

DG R$ 1.692,32

Fungdes Gratificadas

QqTDE DESCRICAO LOTAGAO  Ref./ Valor
04 Chefes de Departamento DG 20%
04 Comissdo de Contratagdo GP 20%
04 Comissdo de Ouvidoria e Acesso a Informagdo DJ 35%
22 Pregoeiro GP R$ 2.961,56

Fungdes de Confianga

QQTDE DESCRICAO LOTAGAO  Referéncia
------ Auxiliar de Atividades Legislativa GP 40%

01 Auxiliar de Controle Externo GP R$ 4.109,16
11 Assistente de Compras e Contratos GP R$ 1.586,65

Legenda (siglas utilizadas):

GP: Gabinete da Presidéncia

GV: Gabinete de Vereador

DJ: Diretoria Juridica

DG: Diretoria Geral

DPCTPA: Departamento de Pessoal, Contabilidade, Tesouraria, Patrimonio
e Almoxarifado

DCC: Departamento Compras e Contratos

DTS: Departamento de Transportes e Seguranga

DSC: Departamento de Sessdes ¢ Comissdes

DALEALB: Departamento de Apoio Legislativo, Expediente, Acervo de
Leis e Biblioteca

Sala das Sessoes, Prof. Arlindo Favaro, em
PELA MESA DIRETORA

de janeiro de 2.024.

Ricardo de Moraes Canata
PRESIDENTE

Cintia Cristina GrossKlauss
SECRETARIA

Lourdes Silva Camacho
VICE-PRESIDENTE

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE

LEI COMPLEMENTAR N° 01/2.024
Altera os incisos | e Il do art. 22 e os ANEXOS |, Il e lll da Lei
Complementar 716, de 26 de margo de 2016.

Art. 1° - Os incisos I e II, bem como o paragrafo primeiro do artigo 22 da
Lei Complementar 716, de 26 de margo de 2016, passam a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 22 ...

I - Para os servidores ocupantes de cargos efetivos que forem nomeados che-
fes de departamento ou membros da comissdo de contratagao;

1T — Para os servidores ocupantes de cargos efetivos que forem nomeados
membros da Comissdo de Ouvidoria e Acesso a Informagéo;

G.)”

Art. 2° - O Anexo I, da Lei Complementar 716, de 26 de margo de 2016,
passa a vigorar na forma do Anexo I, desta Lei.

Art. 3° - O Anexo 11, da Lei Complementar 716, de 26 de margo de 2016,
passa a vigorar na forma do Anexo II, desta Lei.

Art. 4° - O Anexo III, da Lei Complementar 716, de 26 de margo de 2016,
passa a vigorar na forma do Anexo III, desta Lei.

Art. 5° - As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de
dotagdes consignadas no orgamento vigente, podendo ser suplementadas, se neces-
sario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando os
dispostos em contrario.

Sala das Sessoes, Prof. Arlindo Favaro, em de janeiro de 2.024.

PELA MESA DIRETORA

Ricardo de Moraes Canata
PRESIDENTE

Cintia Cristina GrossKlauss
SECRETARIA

Lourdes Silva Camacho
VICE-PRESIDENTE

ANEXO |
ANEXO | - ORGANOGRAMA
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ANEXO IT
QUADRO DE PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME

Cargos efetivos e empregos permanentes

QQTDE DESCRICAO NATUREZA/REGIME LOTACAO REE
03 Técnico Administrativo ~ Cargo / Estatutario 02 DG
01 DG/DCC L22AL28
01 Analista de Contabilidade Cargo / Estatutario 01 DG/ DPCTPA L27alL32
01 Augxiliar de Contabilidade Cargo / Estatutario 01 DG/ DPCTPA L22alL28
03 Oficial Legislativo Cargo / Estatutdrio 01 DG
01 DG/DSC
01 DG/ DALEALBL 17aL 23
01 Copeira Cargo / Estatutdrio 01 DG/DTS L17aL23
03 Motorista Cargo / Estatutdrio 03 DG/DTS L07aL13
03 Procurador Juridico Cargo / Estatutario 03 DJ L48al 54
03 Auxiliar de Servigos GeraisCargo / Estatutério 03 DG/DTS L0laL07
01 Assessor de Imprensa Cargo / Estatutdrio 01 GP L26al32
03 Agente de Seguranga Cargo / Estatutdrio 04 DG/DTS Lo08aL 14
02 Recepcionista Cargo / Estatutdrio 01 DG/DTS L14aL20
01 Arquivista Cargo / Estatutario 01 DG/ DALEALBL 17aL23
Cargos em Comissao
QqTDE DESCRICAO NATUREZA/REGIME LLOTACAO Ref./ VALOR
01 Chefe de Gabinete da Presidéncia
Comissionado/ Estatutario GP L34
IIgual ao niimero de Vereadores Assessor Parlamentar
Comissionado/ Estatutario GV L22
01 Diretor Geral Comissionado privativo de
efetivo/ Estatutdrio DG R$ 4.109,16
01 Diretor Juridico Comissionado privativo de efetivo/ Estatutdrio
DJ R$ 4.109,16
01 Controle Interno Comissionado privativo de efetivo/ Estatutario
DG R$ 3.701,95
01 Coordenador Administrativo
Comissionado privativo de efetivo/ Estatutario
DG R$ 1.692,32
01 Coordenador Legislativo Comissionado privativo de efetivo/ Estatutario
DG R$ 1.692,32
Fungoes Gratificadas
QqTDE DESCRICAO LOTAGCAO  Ref. / Valor
04 Chefes de Departamento DG 25%
04 Comissao de Contratagao GP 25%
04 Comissdo de Ouvidoria e Acesso a Informagao D] 35%
22 Pregoeiro GP R$ 2.961,56
Fungdes de Confianga
QQTDE  DESCRICAO LOTAGCAO Referéncia
—————— Auxiliar de Atividades Legislativa GP 40%
01 Augxiliar de Controle Externo GP R$4.109,16
11 Assistente de Compras e Contratos GP R$ 1.586,65

Legenda (siglas utilizadas):

GP: Gabinete da Presidéncia

GV: Gabinete de Vereador

DIJ: Diretoria Juridica

DG: Diretoria Geral

DPCTPA: Departamento de Pessoal, Contabilidade, Tesouraria, Patrimonio
e Almoxarifado

DCC: Departamento Compras e Contratos

DTS: Departamento de Transportes e Seguranga

DSC: Departamento de Sessdes ¢ Comissoes

DALEALB: Departamento de Apoio Legislativo, Expediente, Acervo de
Leis e Biblioteca

Sala das Sessdes, Prof. Arlindo Favaro, em
PELA MESA DIRETORA

de janeiro de 2.024.

Ricardo de Moraes Canata
PRESIDENTE

Cintia Cristina GrossKlauss
SECRETARIA

Lourdes Silva Camacho
VICE-PRESIDENTE



