Leme, 12 de Marco de 2024

IMPRENSA OFICIAL
DO MUNICIPIO DE LEME

NuUmero 3487 * www.leme.sp.gov.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 - SADS
CREDENCIAMENTO DE PROJETOS PARA EXECUGAO DE
OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS NOS PROGRAMAS E
PROJETOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME, através da Secretaria de As-
sisténcia e Desenvolvimento Social - SADS comunica que, no periodo de 13 de
mar¢o de 2024 a 28 de margo de 2024, estardo abertas as inscricdes para o cre-
denciamento de interessados em apresentar projetos para serem desenvolvidos nas
oficinas socioeducativas nos Programas da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social. Aplicam-se ao presente, no que couber, as disposi¢oes do
Decreto n® 8214/23.

1.Dos Programas

1.1.0s Programas visam disponibilizar espacos destinados as atividades so-
cioeducativas que proporcionem oportunidades de aquisi¢ao de novos conhecimen-
tos e novas vivéncias, de experimentagdo e de contato com os mais diversos tipos de
linguagens, técnicas e ideias possibilitando a difusdo cidada e social.

1.2.0s programas aliam a pratica aos fundamentos teéricos do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS. As atividades propostas devem adaptar-se aos novos
formatos de acordo com as orientagdes técnicas do servigo e também da Tipificacao
dos Servigos Socioassistenciais e contextos do territorio, dando énfase as potenciali-
dades do individuo e ao desenvolvimento de atividades sociais, abrangendo também
a inclusdo, além de desenvolver agdes voltadas a experimentac@o na area sociocul-
tural e socioeducacional, possibilitando ao cidaddo o acesso, em local proximo a
sua moradia, ao aprendizado e ao exercicio da convivéncia cidadd e comunitaria,
organizando e viabilizando o melhor atendimento a comunidade.

1.3.0s programas previstos no SUAS sdo de carater temporario e deverdo ter
acdes pré-definidas em cronograma de atividades.

1.4.0s programas sdo de esferas Municipal, Estadual e Federal, e, inclusive
de parcerias particulares com o objetivo de atender criangas, adolescentes, adulto,
idosos, deficientes, mulher arrimo de familia e os mais diversos publicos encaminha-
dos pelo PAIF, PAEFI, SCFV, ACESSUAS trabalho, Prospera Familia, Fundo Social
de Solidariedade de Sdo Paulo, outros 6rgdos publicos, demanda espontanea, entre
outros programas e projetos de carater temporario.

2.Do Objetivo

2.1- O presente edital visa credenciar interessados que apresentem PROJE-
TOS para prestacdo de servigos de terceiros — pessoa juridica, nos programas e pro-
jetos da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, dentro dos
temas relacionados nos anexos do presente.

2.2— As propostas deverdo ser de atividades praticas, ludicas e de fruicao
cultural e esportiva, que exercitem e estimulem a experimentagio e¢/ou reflexdo dos
conteudos propostos, o fortalecimento dos vinculos familiares, a convivéncia co-
munitaria, a formagdo de grupos de reflexdo, o didlogo, o resgate da autoestima, o
conhecimento e o desenvolvimento do protagonismo e cidadania, visando o desen-
volvimento integral do individuo.

2.3— Os projetos deverdo apresentar propostas e comprovar conhecimento e
experiéncia na respectiva modalidade, observados os critérios de acessibilidade das
propostas e da classificacdo descritos nos itens seguintes deste edital.

3. Da participag@o

3.1. Poderao participar do respectivo edital de chamamento publico de cre-
denciamento de projetos, pessoas juridicas interessadas, com registro de MICRO-
EMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), que possuam experiéncia, ou condi¢des
de execugdo de oficinas conforme o ANEXO I — OFICINAS.

3.2. Os servidores publicos municipais do Poder Executivo nao poderao par-
ticipar do respectivo edital de chamamento publico.

4. Das especificagdes das oficinas e das propostas

4.1- A Oficina Livre ¢ uma modalidade de trabalho coletivo, utilizando mé-
todos educacionais, esportivos, cultural, entre outros, visando o objetivo social dos
programas que deverao atingir seus resultados esperados de acordo com a garantia
dos usuarios de cada servigo.

4.2— As Oficinas deverao proporcionar aos participantes qualificar-se, atuali-
zar-se, enriquecer sua experiéncia pessoal, melhorar sua qualidade de vida, além de,
apresentar atividades que permitam agregar valores sociais, culturais, educacionais,
esportivas e intelectuais.

4.3— As oficinas atendem diversas faixas etarias.

4.4— As propostas de Oficinas deverdo ser de atividades praticas e/ou teori-
cas, que exercitem a experimentagdo, vivéncia e/ou a reflexdo acerca dos seus conte-
udos, proporcionando gratuitamente aos usuarios, conhecer, atualizar-se, enriquecer
sua experiéncia de vida e formagao nas diversas linguagens artisticas, esportiva, cul-
turais, participar de atividades de lazer e socializagdo, reconhecer-se como cidadao e
protagonista de sua propria historia objetivando o desenvolvimento social.

4.5— As propostas podero ter carga horaria minima de 8 horas e maxima de
160 horas mensais, distribuidas nos 05 dias da semana, com durag@o de até 12 meses.
Os horarios serdo definidos diante da necessidade da Secretaria.

4.6— As Oficinas serdo abertas ao publico em geral, com inscrigdo prévia,
gratuitas, a serem realizadas nos equipamentos vinculados a Secretaria de Assistén-
cia e Desenvolvimento Social - SADS.

4.7—- Ao termino das oficinas sera oferecida Declaragdo de Participagdo para
os alunos que tiverem o minimo de 75% de presenga. A Declaragdo serd assinada
pelo oficineiro e pelo Coordenador do equipamento onde for realizada a Oficina.

5. Do Cronograma

N° ETAPAS/DESCRICAO DATAS
01 Periodo de inscri¢@o e entrega de documentos  13/03/2024

a 28/03/2024
02  Analise dos documentos/projetos 01/04 a 12/04/2024
03 Divulgagdo habilitagdo/classificagdo 17/04/2024

04 Prazo para Recursos (3 dias uteis) 18/04

a22/04/2023 (dias uteis)
05 Publicacdo dos classificados e credenciados, ap6s julgamento dos even-
27/04/2024
A partir de 06/05/2024

tuais recursos
06 Periodo de assinatura de contratos

*0s prazos poderdo ser alterados em razdo da demanda, devendo os interessa-
dos acompanharem o andamento através da Imprensa Oficial do Municipio.

6. Das inscrigdes

6.1. As inscrigdes do presente Edital para o Credenciamento Projetos para a
execucdo de oficinas socioeducativas nos Programas e Projetos da Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SADS, deverdo ser entregues no
periodo de 13 DE MARCO DE 2024 A 28 DE MARCO DE 2024, pessoalmente,
no local abaixo:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL —
SADS

ENDERECO: RUA CEL. JOAO FRANCO MOURAO, 308 CENTRO -
LEME/SAO PAULO - FONE: (19) 3097 -1000.

6.2.A inscrigdo ¢ obrigatodria, devendo ser efetuada em formuléario proprio,
ANEXO I — FICHA DE INSCRICAO e, poderé ser entregue entre os dias previs-
tos no item anterior, no horario das 09h00 as 16h00, nos dias de funcionamento da
Prefeitura Municipal, diretamente na Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SADS.

6.3.No Ato da Inscrigdo o candidato devera entregar 01 (um) envelope con-
tendo todos os documentos exigidos em anexo, na ordem que segue, contendo eti-

queta com as seguintes informagdes, na parte externa:

CREDENCIAMENTO DE PROJETOS - EDITAL 01/2024 -SADS
NOME MEI:
OFICINA:

Dentro do Envelope deverdo constar os seguintes documentos ordenados

conforme abaixo, sem encadernagdo e em folhas soltas:
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1.01 VIA DA FICHA DE INSCRICAO TOTALMENTE PREENCHIDA E
ASSINADA;

2.01 VIA DA PROPOSTA DE OFICINA CONTENDO DESCRICAO SU-
CINTA DA OFICINA INCLUINDO OBJETIVO, METODO A SER APLICADO E
JUSTIFICATIVA, DE ATE 2 LAUDAS, ALEM DE CRONOGRAMA E DESCRI-
CAO DAS ATIVIDADES;

3.CURRICULO ATUALIZADO DO OFICINEIRO, CONTENDO A FOR-
MACAO E EXPERIENCIA;

4.COMPROVACAO DE FORMACAO TECNICA, LIVRE OU SUPERIOR
NA AREA DE ATUACAO (NO MINIMO 1 COMPROVACAO).

5. EXPERIENCIA COMPROVADA EM ATIVIDADES ADEQUADAS AO
PERFIL DE CADA MODALIDADE (NO MINIMO 02 COMPROVACOES DE
PROJETOS DIFERENTES);

6.FOTOCOPIA LEGIVEL DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

7.FOTOCOPIA LEGIVEL DO REGISTRO NO CADASTRO DE PESSOA
JURIDICA;

8.COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTA DE AGUA, LUZ, GAS,
TELEFONE);

9.DECLARACAO DE QUE O OFICINEIRO E A MEI NAO SE TRATA DE
FUNCIONARIO PUBLICO E ACEITE DAS CONDICOES DO EDITAL.

6.4.Todos os documentos, devidamente preenchidos e assinados, deverdo ser
colocados dentro do envelope, que correspondera a uma tinica proposta.

6.5.0 candidato que quiser se credenciar em mais de uma oficina/areas deve-
ra entregar um envelope para cada modalidade escolhida.

6.6.Nao serdo aceitas propostas enviadas por e-mail ou pelo correio e que,
ndo cumpram rigorosamente todas nas exigéncias previstas neste Edital.

6.7.A auséncia de qualquer documento implicara na desclassificagdo do(s)
proponente(s).

7. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

7.1. Serdo admitidos a participar da presente selegdo PROJETOS
que apresentarem perfis compativeis com os objetivos e a natureza das Oficinas, e
que manifestem interesse em fazé-lo, nos termos deste Edital;

7.2. Para poder se habilitar, caso seja selecionado, ¢ necessario
possuir cadastro de Micro Empreendedor Individual (MEI).
7.3. Caso aprovado o Projeto, devera ser apresentado comprovante de

conta bancaria de pessoa juridica. Caso ndo cumpra esse requisito, o projeto estara
desabilitado.

7.3. Nao poderdo se inscrever servidores pertencentes aos quadros
de funcionarios da Prefeitura do Municipio de Leme;
7.4. E vedada a participag@o e eventual credenciamento de possi-

veis projetos que nao tenham conhecimento dentro da area escolhida.

8. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

8.1- A habilitacdo, selecdo e classificagdo dos projetos inscritos por area sera
realizada pelos componentes da Comissao de Contratagdo, com base dos pareceres
da Comissao Técnica de Analises de Projetos, instituida para esse fim, seguindo as
exigéncias especificadas neste Edital.

8.2— Nio poderio integrar a Comissdo Analises de Projetos pessoas que te-
nham quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com as propostas apresenta-
das ou parentesco com os proponentes.

8.3- A Comissdo de Contratagdo e a de Analise de projetos avaliara e habi-
litara os projetos inscritos por modalidade, considerando as seguintes exigéncias:

a)Clareza da proposta e qualidade do projeto;

b)Comprovacdo de conhecimento e experiéncia na modalidade escolhida
através da analise curricular e material apresentado;

c¢)Viabilidade da implementacao do projeto;

d)Pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos em relagdo ao publico
alvo;

e)Interesse sociocultural da proposta.

8.4— Ao avaliar as propostas, a Comissao Julgadora observara o contetido,
os beneficios culturais e sociais oferecidos a comunidade e a capacidade técnica de
operacionaliza¢@o da proposta, de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:

Componente Critério de avaliagdo Pontuagido

Objetivos, clareza e mérito da proposta.

Viabilidade da proposta conforme Plano de

Trabalho apresentado.

Comprovagdo a experiéncia e conhecimento, por parte do proponente, na
area a ser desenvolvida. De 0 a 15 pontos

Experiéncia em atividades socioeducativas

Comprovagao por escrito de agdes realizadas em equipamentos publicos e/
ou De 0 a 10 pontos

comunitarios, e/ou coletivos.

De 0 a 15 pontos Proposta
De 0 a 15 pontos

Formagao em nivel superior (diploma ou 15 pontos
historico) na area.
Formagdo em nivel superior incompleto 10 pontos

(declaragdo que esta cursando) na area.
Formagao Académica Curso Técnico na Area (certificado)

05 pontos
Cursos Livres (certificado ou declaragéo) 05 pontos
Registro Especifico na area (DRT, OAM, 10 pontos
CREF, CRP, CRESS, CRP, etc.)
Total 100 pontos

8.4.1. Serdo considerados credenciados os profissionais que atingirem a pon-
tuacao igual ou maior que 30 pontos.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 — O candidato de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, observado
o disposto no artigo 27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), consideran-
do para tal fim a data para a inscri¢do no presente credenciamento.

9.2— Maior pontuagao recebida no Componente Proposta, Critério de Avalia-
¢do e Viabilidade da proposta.

9.3— Maior pontuagdo recebida no Componente experiéncia em atividade
artistico/pedagogico (experiéncia e agdes)

10. DA COMISSAO DE CONTRATACAO E DA COMISSAO DE ANA-
LISE DE PROJETOS

10.1.A Comissdo de contratagdo nomeada pela Portaria 013/2024, sera res-
ponsavel pela avaliagdo e julgamento da habilitagao dos interessados, sendo que a
Selegdo, Analise e Julgamento dos Projetos devera ter como fundamento, parecer da
Comissdo de analise de projetos, constituida pela SADS:

10.2.Nenhum membro da Comissdo de contrata¢ao ou da Analise dos Proje-
tos podera participar do presente Edital enquanto proponente ou ter quaisquer vincu-
los profissionais ou empresariais com as propostas apresentadas ou parentesco com
0s proponentes.

11. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

11.1. Apos a analise e deliberagdo das Comissdes responsaveis pela Habilita-
¢do, Selegdo, Analise e Julgamento, sera publicada na Imprensa Oficial do Munici-
pio a lista com os projetos/oficineiros habilitados/classificados para serem contrata-
dos, conforme interesse e disponibilidade da Secretaria envolvida.

11.2- Do resultado cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias uteis da publica-
¢do, dirigido a Comissao competente, a ser entregue pessoalmente junto a Secretaria
de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

11.3— Nao serdo reconhecidos recursos enviados pelo correio, e-mail ou
qualquer outro meio de comunicagao;

11.4- Havendo interposi¢ao de recurso, a Comissdo terda o prazo de até 3
(trés) dias tteis para julgar e, se for o caso, rever o ato e, publicar, posteriormente, na
Imprensa Oficial do Municipio. Mantido o ato de indeferimento do credenciamento
pela comissdo, o recurso serd submetido para julgamento da autoridade superior
(Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social e/ou Prefeito).

12.DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

12.1.As contratagdes serdo realizadas nos termos do artigo 74, 1V, caput, da
Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas estabelecidas por esse diploma e de
acordo com as condig¢des a seguir descritas.

12.2.0s projetos selecionados integrardo um banco de dados especifico para
cada Oficina que, tera prazo de validade de 01 (um) ano, contado a partir da data
da publicagdo dos resultados e, podera ser prorrogado por até¢ 01(um) ano, havendo
interesse da Administragao.

12.3.0s habilitados serdo convocados para contratagdo, conforme as neces-
sidades dos programas e projetos desenvolvidos e disponibilidade or¢amentaria da
secretaria.

12.4.A habilitagdo neste Edital ndo garante ao proponente que sua proposta
seja efetivamente contratada pela Administragao.

12.5.As contratagdes serdo feitas como pessoa juridica.

12.6.Para fins de contratagao, os habilitados selecionados serdo convocados,
via telefone e através do envio de correspondéncia (que podera ser eletronica, com
inequivoca ciéncia), e terdo o prazo de até 05 dias apos o recebimento do comunica-
do para apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) Fotocopia legivel de algum documento de identidade;

b) Fotocopia CPF;

¢) Comprovante de endereco (conta de dgua, luz ou telefone);

d) Comprovante de CNPJ;

¢) Comprovante de Conta Corrente em nome ¢ CNPJ de sua Pessoa Juridica.
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12.7.As contratagdes, para cada Oficina, obedecerdo a ordem de classificagao
e cronograma de cada equipamento da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SADS.

12.8.0 classificado/credenciado NAO podera executar mais de 160 horas
durante o més.

13. DA REMUNERACAO

13.1.0s oficineiros contratados receberdo como contrapartida financeira pe-
los servigos prestados, o pagamento de R$ 30,00 (trinta reais), por hora efetivamente
trabalhada, uma previsao de R$ 900,00 (novecentos reais) més.

13.2.A estimativa de pagamento sera de acordo com a classificagio e de ho-
ras trabalhadas més das oficinas.

13.3.A Pessoa Juridica contratada devera apresentar Nota Fiscal Eletroni-
ca mensalmente, para a realizacdo do pagamento pela Prefeitura do Municipio de
Leme.

13.4.0 valor ¢ bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, ¢ abrange todos
os custos e despesas diretas ou indiretamente envolvidas na realizagdo da oficina,
nao sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

13.5.0s valores devidos aos prestadores de servigos serdo apurados mensal-
mente pela equipe responsavel e, pagos a partir do 10° dia titil do més subsequente da
comprovada execug¢do dos servigos, mediante depdsito em conta corrente de pessoa
juridica.

13.6.As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de uti-
lizagdo de direitos autorais e/ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou poste-
riores a formalizag¢do do Contrato cabem exclusivamente ao contratado;

13.7.A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social nio se respon-
sabiliza, em hipotese alguma, pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de
natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado, para
fins do cumprimento do Contrato com esta Municipalidade, visando a prestagdo de
servigo nas oficinas em questdo.

14. DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1.Dar-se-4 rescisdo do contrato, independentemente de notificag@o ou in-
terpelagdo judicial, nos termos do disposto na Lei Federal n® 14.133/2021.

14.2.A rescisdo de contrato sera amigavel quando o contratado, com antece-
déncia minima de 30 dias de seu desligamento, avisar a coordenagdo do respectivo
equipamento que pretende deixar o projeto da oficina antes de seu término. Neste
caso, o profissional devera executar integralmente os servigos contratados durante
o prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de aplicagdo de multa por inexecugdo parcial.

15. DAS PENALIDADES

15.1.A inexecugdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicag@o do tér-
mino do mesmo;

15.2.Para cada falta injustificada: desconto do dia ndo trabalhado. O limite ¢
de 01 falta injustificada durante todo o periodo da contratagdo sob pena de rescisdo
contratual por inexecucdo parcial;

15.3.As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de for¢a maior (doenca,
morte em familia, gravidez) serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da contrata-
¢do, sob pena de inexecugdo parcial;

15.4.As faltas justificadas, assim como as de motivo de for¢ca maior deverdo
ser repostas no mesmo més da sua efetivagdo com acordo da coordenagdo do respec-
tivo equipamento, para que nao haja desconto das mesmas, no calculo do pagamento
devido;

15.5.A ndo pontualidade aos horarios estabelecidos pela coordenagdo no ato
da contratagdo podera ser considerada como falta, caso a caso. Serd admitido um
atraso de no maximo 10 minutos para o inicio de cada oficina ou atividade planejada,
sendo que fica automaticamente obrigatoria a reposi¢ao deste periodo em seguida a
atividade do dia;

15.6.Durante a vigéncia do contrato o contratado estara sujeito ao cumpri-
mento das seguintes legislagdes: Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do
Idoso, Estatuto da Juventude e demais legislagdes e resolugdes da Politica de Assis-
téncia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social;

15.7.A inscri¢do do proponente implica na prévia e integral concordancia
com as normas deste Edital;

15.8.0 credenciado sera responsavel pelo desenvolvimento de suas ativida-
des e pelas informagdes e conteudos dos documentos apresentados. O credencia-
mento realizado nos termos deste edital ¢ as eventuais contratagdes dele derivadas
ndo impedem as Secretarias Municipais envolvidas de realizar outras contratagdes
para atendimento de suas necessidades.

15.9.0 credenciamento e/ou a contratagdo ndo geram vinculo trabalhista en-
tre a municipalidade e o contratado.

16. AS DISPOSICOES FINAIS

16.1.A Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SADS com-
promete-se a ndo utilizar os projetos inscritos sob hipotese alguma sem a prévia
autorizagdo de seus(s) autor(es).

16.2.0s projetos ndo selecionados poderdo ser retirados na Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social - SADS, mediante apresentagdo de RG do
proponente, no prazo de até 30 dias corridos a partir da publicagéo do resultado de

selecdo. Passado este prazo, serdo encaminhados para reciclagem.

16.3.A inscrigdo do proponente implica na prévia e integral concordancia
com as normas deste Edital.

16.4.0 credenciado sera responsavel pelo desenvolvimento de sua atividade
e pelas informagdes e conteudos dos documentos apresentados, excluida qualquer
responsabilidade civil ou penal das Secretarias envolvidas.

16.5.0 credenciamento realizado nos termos deste Edital e as eventuais con-
tratagdes dele derivadas nao impedem a Administragdo de realizar outras contrata-
¢Oes para atendimento de suas necessidades.

16.6.0 credenciamento e/ou contratagdo ndo geram vinculo trabalhista entre
a Municipalidade e o Contratado.

Leme, 13 de margo de 2024.

Josiane Cristina Francisco Pietro
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

ANEXO 1
OFICINAS SECRETARIA DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Oficina de corpo e mente — Envelhecendo com Qualidade. Desenvolver o
ritmo, a coordenagdo motora e a consciéncia corporal através dos movimentos de
dangas diversas e corporeidade, estimulando a memoria e a socializagdo dos partici-
pantes, além de trabalhar a corre¢ao postural através de

1-Alongamentos e flexibilidade;

2-Fortalecimento muscular;

3-Danga: forro, samba, bolero, tango, salsa, valsa/ classica (ballet e jazz)

4-Ginasticas terapéuticas; *

5-Danga do ventre, danca livre, danga circular

Oficina de Culinaria Doces. Ministrar aulas que capaci-
te o aluno no processo de produgdo de Doces, oferecendo opgdo de fonte de renda e
melhoria da qualidade da alimentagao.

Preparando o aluno para que seja capaz de produzir receitas saborosas e ori-
ginais e com competéncias suficientes para o sucesso nessa area.

Oficina de Culinaria Salgados Ministrar aulas que capacite o aluno no
processo de produgdo de Salgados oferecendo opgao de fonte de renda e melhoria da
qualidade da alimentagao.

Preparando o aluno para que seja capaz de produzir receitas saborosas e ori-
ginais e com competéncias suficientes para o sucesso nessa area.

Capacitar o aluno para que seja capaz de produzir receitas saborosas origi-
nais e com competéncias suficientes para o sucesso nessa area.

Capacitar o aluno para preparar salgados para as mais diferentes ocasides.

Educacao Financeira Ministrar aulas que capacite pessoas a
organizar atividades econdmicas e a distribui¢ao de riquezas centrada na valorizagdo
do ser humano e ndo no capital. Ter no¢des basicas e compreensio do associativismo
e cooperativismo voltados a produgdo, consumo e distribuigdo e comercializagdo de
bens e servigos através da autogestdo; propor a construgdo de um ambiente justo e
sustentavel que respeite as diferencas e caracteristicas dos participantes.

Atendente de farmacia ~ Ministrar aulas para os participantes sobre as fun-
¢oes e responsabilidades de um atendente de farmacia, incluindo a gestdo de esto-
que, gerenciamento de receitas médicas, venda de medicamentos sem prescrigdo
médica e aconselhamento aos clientes sobre uso correto de medicamentos.

Oficina de logistica Ministrar aulas com conceitos de logistica ¢ um
fator fundamental nas atividades de uma empresa, entendendo a sua importancia e
como ela pode ser aplicada em diferentes areas. Aplicagdo em diferentes areas: Além
de abordar a logistica empresarial de forma geral, o curso também ensina como ela
pode ser aplicada nas areas de marketing, empreendedorismo e gestdo estratégica,
ampliando as possibilidades de uso do conhecimento adquirido.

Oficina de Operador de Caixa Ministrar aula aos alunos para desen-
volver técnicas de execucdo dos registros dos produtos e servigos, realizando o cél-
culo, recebimento e registro dos diversos tipos de pagamento de valores, verificagdo
de documentos e assinaturas, capacidade de emissdo de comprovantes fiscais e rea-
lizagao do fechamento da movimentagao financeira.

Oficina de Controle de Estoque e Compras Cadeia de suprimentos:
conceitos, estrutura e caracteristicas; Ferramentas de gestdo da cadeia de suprimen-
tos e logistica; Fungdo compras: modalidades, etapas da compra;

Custos no processo de compras;

Estratégias de Negociagao

Oficina de Amigurume  Ministrar aula para pratica artesanal, pratica e li-
dica que ensinara a técnica de amigurumes através do croché.
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Oficina de Extensao de Cilios Ministrar aulas para aprender a técnica
de extensao, realizacao de manutengio e retirada dos fios alongados. Vocé€ também
vai aprender a reconhecer as contra indicagdes pré e pds-procedimento, utilizar os
equipamentos de seguranga (mascara, jaleco e luvas) e utilizar as melhores técnicas
para o melhor preco a ser adquirido pelas suas clientes.

Oficina de Capoeira Ministrar aulas para estimular as criangas e os
adolescentes e idosos a pratica da Capoeira como instrumento para aprimorar a for-
magao fisica e cultural, bem como criar relagdes, fortalecer vinculos e a superar
dificuldades.

Oficina Judd Ministrar aula proporcionando o desenvolvimento de ativida-
des esportivas, de arte e de cultura que promovam o aprendizado, o protagonismo
juvenil e a troca de experiéncias, 0 municipio iniciou recentemente uma oficina tera-
péutica de Judd, com criangas e jovens vinculados a rede de atendimento a crianga e
ao adolescente local.

Oficina de Pintor O oficio da pintura pode parecer simples e, prova-
velmente, todos ja tentaram fazer uma parede em suas casas. Mas ter a técnica que
o mercado precisa e saber executar um servigo com exceléncia é muito diferente. E
isso que a oficina vai ensinar. Além disso, essa oficina abre um grande leque para
além da inser¢do no mercado formal.

Cuidador de Idoso Propor a importancia do autocuidado, e as inter-
corréncias em relagdo ao dia a dia do cuidador. Foi realizada uma agao interdisci-
plinar em conjunto com outros profissionais da unidade de saude, onde foi aferida a
pressao arterial e a glicemia, objetivo deste modulo foi capacitar e orientar os fami-
liares em como agir diante a situagdes de urgéncia e emergéncia. Foi elaborada uma
apostila com linguagem clara e figuras autoexplicativas das manobras para varias
adversidades, como: obstrug@o de vias aéreas nos idosos, quedas, desmaios dentre
outros.

Oficina de Recursos Humanos Ministrar aulas de como deve ser a for-
ma de recebimento de curriculos dentro das empresas e seus riscos. Formas de coleta
de dados pessoais para a realizagdo de testes dentro das empresas e seus riscos. Co-
leta de dados pessoais para a criagdo de um Banco de Talentos dentro das empresas
e seus riscos. Como criar os tratamentos e realizar as adequagdes necessarias. Bases
legais - Hipoteses de tratamentos adequadas para os tratamentos.

Oficina de Auxiliar Administrativo e Pessoal ~ Ministrar aulas para capa-
citar pessoal que sera profissional responsavel pelo controle de receitas e despesas
e pelo gerenciamento das tarefas de rotina essenciais ao funcionamento de qualquer
organizagdo, como emissdo de documentos, atualiza¢do de cadastro e atendimento a
fornecedores e clientes.

ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE PRO-
JETOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO DE
OFICINAS - SADS

Modalidade:

Nome: Complemento:

Estado Civil: Nacionalidade:
Identidade: CPF:
Endereco:

Bairro: Cidade: Estado:

CEP:

E-mail pessoal:
Fones:

Envio em anexo a documentacao exigida neste edital e declaro:

Estar ciente de que meu credenciamento e possivel sele¢do para integrar o
quadro de OFICINAS da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME néo geram
direito subjetivo a minha efetiva contratacdo; por serem verdadeiras todas as infor-
magoes contidas no formulario de inscri¢@o e no curriculo por mim apresentados.

Leme, de de 2024.

Assinatura do candidato

ANEXO III
DECLARAGAO DE ACEITE DAS CONDICOES DO EDITAL DE CRE-
DENCIAMENTO N° 01 /2024/SADS

DECLARO, na condi¢ao de inscrito, que:

Conheco e aceito incondicionalmente as regras do presente comunicado;
Responsabilizo-me por todas as informagdes contidas na proposta;

Tenho ciéncia que o cadastramento da oficina ndo gera automaticamente di-

reito a contratagdo e que, mesmo habilitado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
LEME nio tem obrigatoriedade de efetivar a contratagdo de minha proposta, pois a
pauta fica condicionada aos critérios de disponibilidade de cada equipamento.

Em caso de selegao, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acor-
dada entre o equipamento municipal e o oficineiro(s), no tocante ao local, data e
horario, para a realizagdo da Oficina.

Declaro ainda que néo sou servidor ptblico em qualquer 6rgdo do Executivo
ou Legislativo do Municipio de Leme e de que ndo possuo impedimento legal para
a contratacao a ser realizada pelo mesmo.

Leme, de de 2024.

Assinatura do candidato:

ANEXO IV - MODELO PROJETO
1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
Titulo do projeto:
Oficina: Area especifica:
*Informar areas especificas: Kung fu, découpage, ballet, etc...

2. IDENTIFICACAO

Nome: CPF: RG:
Orgdo Expedidor: UF do Orgio:

Enderego:

Numero: Complemento:

Bairro: CEP: UE: Cidade:

DDD / Telefone: DDD / Fax:

Celular:

E-mail: Enderego na Internet:

3. DESCRICAO SUSCINTA DA OFICINA

4. JUSTIFICATIVA: (Aspectos, conceitos e informar as razdes que o le-
varam a propor o projeto, especificando inclusive os beneficios resultantes de sua
realizagdo).

5. OBJETIVOS: (Descreva os resultados que pretende alcangar com a rea-
lizagdo do projeto)

6. METODO A SER APLICADO

7. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES (sem datas, mas com coeréncia de
tematicas)

8.QUANTIDADE E PERFIL DO PUBLICO ALVO:

9.INFORMACOES COMPLEMENTARES: (Informe outras caracteristicas
do projeto que julgue importantes, formas de avaliagdo e acompanhamento)

10. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Estou ciente que sd3o de minha inteira responsabilidade as informagdes con-
tidas no presente formulario relativo ao meu projeto, e que ao apresenta-lo este deve
ser acompanhado dos documentos obrigatérios, basicos e especificos, sem os quais
a analise e a tramitacdo ficardo prejudicadas.

Leme, de de 2024.

Nome:
Assinatura do Proponente:

RECURSOS MATERIAIS (descrever toda a despesa do projeto)
ITENS DESCRICAO QUANTIDADE

PROZEZLARE-IOTMEMIN®
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ANEXO V - DECLARACAO
Eu, , portador da
Cédula de Identidade RG n°. e inscrito no CPF n°.
DECLARO, sob as penas da lei, que ndo sou funcionario
publico municipal de Leme/SP e ndo possuo qualquer impedimento legal em ser
contratado pela mesma.
Leme, de

de 2024.

Assinatura do candidato:

ANEXO VI-MINUTA DO CONTRATO
PROC. ADM. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° /2024

FUND.LEGAL ART. 74,1V - LEI 14.133/21

PROC. ADM 1DOC /2024

CONTRATO N° /2024

OBJETO: Realizagdo por parte do(A) contratado(A), de oficinas de SO-

CIOEDUCATIVAS NOS PROGRAMAS E PROJETOS DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, nos termos do
Edital de Credenciamento n° 01/SADS

DATA DA ASSINATURA:  (vide ASSINATURA DI-
GITAL)

VIGENCIA: ...

CONTRATANTE MUNICIPIO DE LEME

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CNPJ N°® 46.362.661/0001-68
RESPONSAVEL - NOME:

CARGO: Secretario(A) de Assisténcia e Desenvolvimento Social

ENDERECO: Rua Dr. Armando Salles de Oliveira, 1.085 - centro - Leme/
SP

CONTRATADA (RAZAO SOCIAL):

C.N.PJ.

ENDERECO COMPLETO:

CIDADE/ESTADO

E-MAIL

NOME DO REPRES. LEGAL

CPF

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.10 objeto do presente instrumento ¢ a Realizagdo por parte do(A) contra-
tado(A), de oficinas de........ccocevevieiririeninincnns , durante o periodo de...............
.............................. , totalizando dias...............trabalhados, num total aproximado
[ [ horas/aulas, nos termos do Edital de Credenciamento n°......... /SADS

1.2 Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

A) Edital de Credenciamento/ classificagdo;

B) A Proposta/Projeto do contratado;

C) Documentos apresentados pelo contratado para fins de credenciamento.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1 O presente contrato tera vigéncia .............. meses a contar da assinatura
do presente, sendo seu prazo de execugdo estabelecido na clausula primeira.

2.2 O presente contrato podera ser prorrogado, a critério da administragao,
por iguais e sucessivos periodos, até 10 (dez) anos, nos termos dos arts. 106 e 107,
da Lei 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VII e XVIII)

3.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugao,
assim como os prazos e condi¢des de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento
do objeto constam do Edital do Credenciamento que deu origem ao presente, e pro-
jeto classificado e aprovado que passa a fazer parte o presente.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1 O valor global do objeto do presente instrumento é de R$ (

), sendo o valor unitario de R$ 30,00 (trinta reais), por hora efetivamente trabalhada.
5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e

indiretas decorrentes da execuc@o do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, en-
cargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratag@o.

5.3 O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)

6.1 Os pagamentos serdo realizados até o 10°(décimo) dia util do més pos-
terior ao trabalhado, mediante a apresentagdo do documento habil para pagamento
junto a tesouraria da prefeitura de Leme, acompanhado das medi¢des aprovadas
pela contratante. Cabera ao(a) contratado(a),a apresentagdo, no 1° dia util seguinte
ao trabalhado, junto a SADS, de relatério contendo o niimero de horas efetivamente
trabalhadas no més anterior, mencionado dias horarios e locais, para analise e apro-
vagdo, visando a emissdo da nota fiscal.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1 Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X,
XI e XIV)

8.1 Sao obrigagdes do Contratante:

8.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contrata-
do, de acordo com o contrato ¢ seus anexos;

8.1.2 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas na proposta da
contratada ¢ demais documentos integrantes do processo que deu origem ao pre-
sente;

8.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre-
¢oes verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigagdes pelo Contratado;

8.1.5 Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execug@o do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, quali-
dade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a exe-
cugdo do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

8.1.7 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8 Cientificar o 6rgao de representagdo judicial da Prefeitura para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

8.1.9 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execug@o do presente Contrato, ressalvados os requerimentos mani-
festamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a
boa execucdo do ajuste.

8.1.9.1 A Administracdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data
do protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por
igual periodo.

8.1.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio eco-
némico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.1.11 Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragao do projeto
pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.12 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assu-
midos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contra-
tado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV,
XVIe XVII)

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contra-
to e de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obriga¢des
a seguir dispostas:

9.2 Executar os servi¢os nos dias, horarios e locais determinados pela Secre-
taria contratante.

9.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 11);

9.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do obje-
to, de acordo com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5 Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.6 Comunicar ao Fiscal do contrato, ou a coordenac¢ao do local onde esta
sendo realizado o objeto, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
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que se verifique no local dos servigos.

9.7 Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos traba-
lhos, bem como aos documentos relativos a execugao do objeto.

9.8 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segu-
ranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.9 Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato, per-
tencentes a0 Municipio e que lhe forem eventualmente outorgadas para utilizagao.

9.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para participagdo no creden-
ciamento;

9.11 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.12 Considerando a Resolugdo n°® 21/2022 que dispde a obrigatoriedade de
cadastro no Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo; as pessoas juridicas que
contratem com a Administragdo Publica, deverdo realizar o cadastro pelo represen-
tante legal, socio-administrador ou gestor, no site do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo https://sso.tce.sp.gov.br/Portal/cadastro/cadastro_usuario.xhtml siste-
ma cadTCESP, emitir e enviar junto ao Contrato assinado, a Declarag¢@o de Atuali-
zagdo Cadastral.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do contrato
administrativo ora firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declarag@o ou de aceitagdo expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades
que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6°
da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipoteses permitidas em Lei.

10.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis
sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados
pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é
dever do contratado elimina-los, com excegdo das hipoteses do art. 16 da LGPD,
incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacéo para fins
de comprovagao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente en-
quanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deve-
res, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 Quando permitida expressamente a subcontrata¢do, o Contratado deve-
ré exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento des-
sa clausula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de com-
provacao formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorro-
gavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cum-
primento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, nota-
damente aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos
em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

10.10.10s referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagao desses dados pela Administragdo nas
hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes
ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na for-
ma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art.
92, XII e XIII)
11.1 Nao ha exigéncia de garantia contratual da execugdo no presente termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMI-
NISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021,
o contratado que:

a)der causa a inexecug¢do parcial do contrato;

b)der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Admi-
nistragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c)der causa a inexecugao total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo
sem motivo justificado;

e)apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a exe-
cugdo do contrato;

f)praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g)comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

12.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas
as seguintes sangdes:

i)Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contra-
to, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°,
da Lei n°® 14.133, de 2021); Decreto Municipal n°8.058/23

ii)Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descri-
tas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de
2021); Decreto Municipal n°8.058/23;

iii)Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalida-
de mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).vide Decreto Municipal
n°8.058/23

12.2.1 -Aplicam-se ainda as demais penalidades estabelecidas no edital do
credenciamento.

12.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipo-
tese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art.
156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedi-
mento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.5 Na aplicagdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°
14.133, de 2021), c.c Decreto Municipal n°8.058/23;

a)a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b)as peculiaridades do caso concreto;

c)as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d)os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a implantac¢do ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

12.06 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragéo Publica que tam-
bém sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.07 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patri-
monial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pes-
soa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,
da Lein® 14.133, de 2021)

12.08 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, con-
tado da data de aplicag@o da sangdo, informar e manter atualizados os dados rela-
tivos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n° 14.133, de 2021), além do site “apenados” do E. Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

12.09 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de ini-
doneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163
da Lein® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
(art. 92, XIX)

13.1 O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as
partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia
ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo
providenciar a readequagéo do cronograma fixado para o contrato.

13.3 Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer
de culpa do contratado:

a)ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas; e

b)podera a Administrag@o optar pela extingao do contrato e, nesse caso, ado-
tara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

13.4 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuida-
de ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
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13.5 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele es-
tipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa.

13.5.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma
Lei.

13.6 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da em-
presa ndo ensejara a rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.7 Se a operac@o implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

13.8 O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

13.8.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cum-
pridos;

13.8.2 Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.8.3 Indenizagdes e multas, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art.
92, VIII)

14.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a con-
ta de recursos especificos consignados neste exercicio, na reserva de dotagdo n°

14.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes (se for o
caso) sera indicada apos aprovagdo da Lei Or¢amentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, TII)

15.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi-
¢Oes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiaria-
mente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts.
124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realiza-
dos por simples apostila, dispensada a celebrag@o de termo aditivo, na forma do art.
136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Na-
cional de Contrata¢des Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133,
de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 8°, §2°,
da Lein. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Leme, Estado de Sdo Paulo para
dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que nao
puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Leme, vide assinatura digital

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONTRATADO(A)

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS)

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

CONTRATADO:

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 121/2024

OBJETO:

Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento
de sua execugdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico; poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Reso-
lugdo n°® 01/2011 do TCESP;além de disponiveis no processo eletronico, todos os
Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da
Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil; as
informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no moédulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos
no Artigo 2° das Instru¢des n° 01/2020, conforme “Declaragido(des) de Atualizagao
Cadastral” anexa (s); ¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus
dados sempre atualizados.

Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e conse-
quente publicagio;

Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimen-
tais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Leme, vide assinatura digital.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Cargo: Prefeito

CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFI-
CACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:

Cargo: Secretario(A) de

CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:

Cargo: Secretario(A) de

CPF:

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:

Cargo:

CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:

Cargo: Secretario de

CPF:

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:
Gestor do Contrato -

CPF:

Cargo:

Assinatura:

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: PREFEITURA DE LEME (SECRETARIA DE ......... )

CNPJ N°: 46.362.661/001-68

CONTRATADA:

CNPJ N

CONTRATO N° (DE ORIGEM): /2024

DATA DA ASSINATURA: Vide assinatura digital

VIGENCIA:

OBJETO:

VALOR: R$

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigra-
fada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a corres-
pondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado
na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo
remetidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafa-
da, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspon-
dente licitagdo, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-finan-
ceiro;

b) orcamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢ao de todos
0s seus custos unitarios;

¢) previsdo de recursos or¢gamentarios que assegurem o pagamento das obri-
gagdes decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro
em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d) comprovagdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos
foi contemplado em suas metas;

e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

LOCAL e DATA: LEME, vide assinatura digital

RESPONSAVEL:
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Cargo: Secretario de
CPF:
Assinatura:

CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE: PREFEITURA DE LEME (SEC. DE )
Nome:

Cargo: Secretario de

CPF:

Periodo de gestao:

Obs:

1. Todos os campos sdo de preenchimento obrigatorio.

2. Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis durante
o exercicio..

3. Anexar a “Declaragdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente
documento ao TCESP.

As informagdes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no modu-
lo eletronico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instru¢des
n°01/2020, conforme “Declaragéo de Atualizagdo Cadastral” ora anexada (s).

Assinatura do responsavel pelo preenchimento

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

SECRETARIA DE SEGURANGA, TRANSITO,DEFESA CIVIL E CIDADANIA
CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

NOTIFICAGAO PREVIA

Ilustrissimo Senhor

Sr. Anderson Fernando Marques Simdes
Matricula n. © 9.589-3

Inspetor da Guarda Civil Municipal

Na condi¢@o de Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal, nomeado por
intermédio da Portaria n ° 019/2020 de 03/01/2020 e reconduzido por intermédio
da Portaria n. ° 587/2023 de 18 de dezembro de 2023 COMUNICO a instauragdo
de Sindicancia - Processo n. © 004/2024 conforme Portaria n. °© 005/2024 de 11 de
margo de 2024, para apuragdo de possivel transgressao disciplinar ao artigo 128,
inciso I, alinea “c” da Lei Complementar n. ° 820 de 26 de margo de 2020, confor-
me documentagdo encaminhada por intermédio do Memorando n. ° 8.347/2024 de
05/03/2024 a esta Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal, e para dar conti-
nuidade a apuragdo dos fatos descritos nos autos, NOTIFICA Vossa Senhoria, para
os devidos efeitos legais, especialmente para assegurar o direito a ampla defesa e ao
contraditério, que lhe ¢ garantido pelo art. 5°, inciso LV, da Constitui¢do Federal,
bem como, pelos dispositivos da Lei Complementar n. © 811, de 18 de dezembro de
2019 e Lei Complementar n. © 564, de 29 de dezembro de 2009, sendo-lhe facultado
acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, ter vista dos
autos, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular

quesitos quando se tratar de prova pericial.

Nesta oportunidade, INTIMO Vossa Senhoria, Sr. Anderson Fernando Mar-
ques Simoes, para que no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicagdo desta,
caso deseje, apresentar defesa prévia, rol de testemunhas a serem ouvidas por esta
Corregedoria, indicando-se a pertinéncia do seu testemunho com os fatos tratados
nos autos, declinando, na oportunidade, o nome e o enderego de cada uma delas.
Em se tratando de testemunha servidor publico, informar o cargo e a respectiva
lotagdo, para fins do disposto no artigo 43, paragrafo unico da Lei Complementar n.
° 811, de 18 de dezembro de 2019. No mesmo prazo de 05 (cinco) dias, podera ser
requerida a producdo de outras provas tidas como indispensaveis a elucidagao dos
referidos fatos.

Informo que os autos permanecerdo a sua disposicéo, para eventual obtengao
de vista ou outros procedimentos pertinentes, na Corregedoria Geral da Guarda Civil
Municipal com horario de atendimento das 09h00min as 15h30min.

Leme (SP), 11 de margo de 2024.

EVERNANDO ISAIAS ROMPATO
Corregedor Geral da Guarda Civil

VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento a Legisla¢do Sanitaria n.10.083/98, publica-se na Im-
prensa Oficial Municipal, os atos realizados pela Vigilancia Sanitaria do Municipio,
referente a0 més de fevereiro de 2024:

Razdo Social: CENTRO DE FISIOTERAPIA MANUAL LTDA - ME

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-865-000101-1-1

Razdo Social: AMANDA CARRARO SARDINHA (AMANDA CARRARO
ESTETICA AVANCADA)

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-960-000194-1-0

Razdo Social: D.F.J. SOCIEDADE MEDICA S/S (MEDICO-HOSPITA-
LAR)

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-863-000524-1-8

Razao Social: ELISANGELA APARECIDA BRAGA

Ato: Cancelamento de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-960-000191-1-9

Razéo Social: JESSICA APARECIDA VALLE ABITANTE LTDA - ME

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-960-000190-1-1

Razio Social: DROGAL FARMACEUTICA LTDA (DROGAL LEME)

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-477-000074-1-2

Razio Social: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-861-000005-1-5

Razdo Social: AUZENIR PEREIRA DE MORAIS - ME (DROGARIA PRI-
MAVERA)

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-477-000076-1-7

Razdo Social: DROGAL FARMACEUTICA LTDA (DROGAL LEME 1V)

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-477-000163-1-4

Razao Social: MESQUITA FISIOTERAPIA LTDA

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-960-000034-1-7

Razdio Social: FRIGORIFICO V.R. LTDA (V.R. CARNES)

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-471-000368-1-1

Razdo Social: WENDER DE SOUZA - ME (BOI CHIC)

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-472-000186-1-9

Razao Social: ALEXANDRA APARECIDA DE LIMA PERES LTDA

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-561-001120-1-1

Razao Social: REZENDE & KILIAN TRANSPORTES LTDA - ME

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-360-000079-1-9

Razdo Social: TRIBO COMERCIO ALIMENT{CIO LTDA

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-105-000006-1-2

Razdo Social: SILVA & SOARES LEME LTDA - ME (MINIMERCADO)

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-471-000176-1-2

Razao Social: MARIA EURENICE TARGINO DE SANT’ANA

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-471-000327-1-9

Razao Social: GISELE CONSULI ALVAREZ CEREAIS - ME

Ato: Cancelamento de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-463-000004-1-8

Razao Social: NORI TEMAKERIA & SUSHI BAR LTDA - ME

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-561-000634-1-0

Razao Social: RESTAURANTE E CHURRASCARIA LEMENSE LTDA

Ato: Alteragdo de Dados Cadastrais

CEVS n: 352670401-561-001017-1-0

Razdo Social: CHAVES & SOARES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA
- ME (SUBWAY)

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-561-000612-1-2

DANIELA CRISTINA DINIZ MARADEI
Chefe da Vigilancia Sanitaria



