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INSTRUCAO NORMATIVA 1/2025

Leme, aos 21 de fevereiro de 2025.

Estabelece o fluxo padrao para tramitagcdo de documentos relacionados ao

Terceiro Setor no ambito da Prefeitura Municipal, conforme prevé a Lei Ordinaria n
3.492 de 22 de junho de 2016 em seu art. 4°, IT e I11.

Artigo 1° - A presente Instru¢do Normativa tem por objetivo estabelecer um
fluxo completo para a tramitagdo de documentos relacionados ao Terceiro Setor, ga-
rantindo que sejam adequadamente submetidos para analise e parecer da Controlado-
ria Geral, assegurando transparéncia e conformidade regulamentar.

Artigo 2° - Iniciado o procedimento administrativo, devera ser publicada na
Imprensa Oficial o Edital com a devida justificativa técnica da Municipalidade ates-
tando o interesse publico da parceria.

Artigo 3° - Todas as secretarias estdo obrigadas a instituir uma Comissao de
Selegdo para gerenciar o processo seletivo pos edital, bem como a submeter o pro-
cesso a conselhos municipais ou outros 6rgaos deliberativos para acompanhamento.

Artigo 4° - Apds a aprovacao pelo(s) conselho(s), Comissdo de Selegdo e
Titular da Pasta, os documentos sao submetidos a parecer da Procuradoria Juridica.

Paragrafo inico: Com a conformidade juridica confirmada, os documentos
devem ser submetidos a Controladoria Geral.

Artigo 5° - Apés as devidas aprovagdes, todos os documentos pertinentes
serdo enviados ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCE-SP) via sistema
AUDESP FASE V, e concomitantemente, a documentagdo é encaminhada a Diretoria
de Contabilidade para efetivacdo do repasse e posterior realizagdo da prestagdo de
contas.

Artigo 6° - Apods cada repasse, a prestacdo de contas deve ser aprovada por
equipe responsavel e avalizada pelo secretario titular, instituindo-se Comissao espe-
cifica para tal ato, bem como aquela destinada ao Monitoramento da Parceria.

Paragrafo Unico: As informagdes devem ser langada no Portal do Terceiro
Setor ou, se inviavel, publicada na imprensa oficial e 4 Controladoria Geral para
analise posterior.

Artigo 7° - A prestagdo de contas anual, realizada até 30 de junho do ano
seguinte a execugdo devera ser submetida a prévia analise da Controladoria Geral e
posteriormente remetida a0 Sistema de Recebimento de Transferéncias do Terceiro
Setor (SISRTS).

Artigo 8° - Todas as secretarias sdo obrigadas a manter um registro digitaliza-
do de todos os procedimentos, assegurando a integridade e a acessibilidade.

Artigo 9° - Os instrumentos celebrados pela Secretaria Municipal de Saude
devem a partir desta data ser submetidos & analise juridica prévia, nos termos da
legislagdo de rigor.

Art. 10. Esta Instru¢do Normativa podera ser atualizada para correcdo de
interpretagdes segundo as determinagdes do TCE-SP, e e entra em vigor na data de
sua publicagdo.

CONTROLADORIA GERAL
VALERIO BRAIDO NETO

NOTIFICAGAO

NOTIFICACAO DA EMPRESA CMT SERVICOS MEDICOS LTDA.

PREGAO ELETRONICO N° 085/2024.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 251/2024.

Pedido de Fornecimento n® 313/25 (Nota de Empenho n° 294/25).

OBJETO: REALIZACAO DE EXAMES DE DIAGNOSTICOS POR IMA-
GEM DE ULTRASSONOGRAFIA EM GERAL E EMISSAO DE LAUDO.

Considerando o Parecer Técnico recebido quanto as atitudes irregula-
res e reiteradas da CMT SERVICOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n.°
31.763.090/0001-04, Detentora da Ata de Registro de Pregos n.° 251/2024, DECIDO
pela instauragdo de processo administrativo punitivo, nos termos que segue:

Diante de todas as informagdes apontadas nas notificagdes anteriores e
Parecer Técnico, € o caso de aplicagdo das penalidades cabiveis conforme Lei n°
14.133/21 e Decreto Municipal n°® 8.058/23.

Os servigos objetos da Ata de Registro de Pregos n® 251/24 sao de importante
interesse publico e coletivo, e foram negligenciados pela notificada CMT Servicos
Médicos Ltda.

Destaco que os exames de ultrassonografia proporcionam beneficios a satide
dos pacientes, incluindo a redugdo de complicagdes e a prevencao de recorréncias.
Eles desempenham um papel crucial no monitoramento e na detecgdo precoce de
condigdes de saude, o que pode levar a intervengdes mais eficazes e a um melhor
progndstico.

A opgdo da Secretaria de Satde pela contratagdo de uma empresa especiali-
zada na prestac@o desse servigo foi amparada pela garantia de qualidade e a precisao
dos resultados, agilizando os diagnosticos e refletindo um compromisso do Munici-
pio de Leme com a satde e o bem-estar da populagao.

Ocorre que desde a primeira comunicagdo da SMS para inicio dos trabalhos,
a CMT Servicos Médicos Ltda. demonstrou nio estar preparada para executar os
servicos. Suas agdes negativas e reiteradas demonstraram desconhecimento do edital
do Pregao Eletronico n.° 85/24 e das obrigagdes que assumiu ao assinar a Ata de
Registro de Pregos n.° 251/24.

A Secretaria Municipal de Saude, apds analise das notificagdes, defesas e Pa-
recer Técnico, entende ser o caso de improcedéncia das justificativas até entdo apre-
sentadas pela Contratada, e decide pela abertura do processo administrativo punitivo,
com cancelamento da Ata de Registro de Pregos n.° 251/24, rescisdo do Pedido de
Fornecimento n°® 313/25 (Nota de Empenho n°® 294/25), aplicagdo das penalidades
de multa e impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Leme, conforme
dispositivos legais a seguir:

Lein.® 14.133/21:

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativa-
mente pelas seguintes infragdes:

II - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Admi-
nistragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Decreto Municipal n°® 8.058/23:

Art. 4° - Ao fornecedor responsavel pelas infracdes administrativas dispostas
no art. 155 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, serdo aplicadas as seguintes sangoes,
observado o devido processo legal e assegurados o contraditorio e a ampla defesa:

1I - multa;

III - impedimento de licitar e contratar com a administragdo direta de Leme;

§ 1°- A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administra¢@o a con-
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verta em compensatoria e promova a extingao unilateral do contrato com a aplicagao
cumulada de outras sangdes previstas neste decreto.

§ 2° - As sangdes previstas nos incisos I, III e IV do caput deste artigo pode-
rdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso 11, alinea “a” do caput
deste artigo.

Art. 6° - A sangdo de multa compensatoria sera aplicada ao responsavel por
qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei Federal n® 14.133,
de 2021, calculada na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato,
ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trin-
ta por cento) do valor contratado, observando-se os seguintes parametros:

IV - 30% (trinta por cento) sobre o valor contratado, em caso de:
g) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Admi-
nistracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

Art. 8° - Sera aplicada a san¢ao de impedimento de licitar e contratar com
a Administragdo Publica Municipal, pelo prazo maximo de trés anos, quando ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, observando-se os parametros
estabelecidos, aos responsaveis pelas seguintes infragdes:

II - dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Admi-
nistra¢@o, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.
Pena - impedimento pelo periodo de até dois anos.

Diante do exposto, considerando a importancia do funcionamento dos servi-
¢os pubicos e o interesse coletivo em questdo, DECIDO:

a)Pela instaura¢do do processo administrativo punitivo;

b)Para condugdo do processo, para atendimento ao disposto no artigo 17 do
Decreto Municipal n® 8.058/23, indico as servidoras Flavia de Moraes Canata Mar-
tim, matricula n® 14137-9 ¢ Daniela de Mello Vicentini Silva, matricula n® 12318-8,
lotadas na Secretaria de Administragao;

c)Formalizada a instauragdo do processo administrativo punitivo, seja dada
ciéncia e amplo acesso a empresa CMT SERVICOS MEDICOS LTDA., em atengao
ao artigo 19 do Decreto Municipal n® 8.058/23;

d)Pela improcedéncia das justificativas apresentadas pela empresa notifica-
da, sobretudo porque s@o contrarias aos fatos, no sentido de que, em que pesem ver-
balizar eventual boa vontade, ndo se vislumbram agdes concretas para possibilitar
a execucdo dos exames ja empenhados. A CMT Servigos Médicos Ltda. se limita
a apresentar informacdes vagas e ndo resolutivas, ficando ciente da aplicagdo das
penalidades abaixo, conforme dispositivos legais ja mencionados:

d.1) Cancelamento da Ata de Registro de Pregos n.° 251/24;

d.2) Rescisdo do Pedido de Fornecimento n°® 313/25 (Nota de Empenho n°
294/25),

d.3) Aplicagdo da penalidade de multa de 30% (trinta por cento) sobre o
valor contratado (nota de empenho);

d.4) Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Leme pelo peri-
odo de 02 (dois) anos, a contar da publicagdo na imprensa local.

O prazo para defesa e especificagdo de provas que pretende produzir ¢ 15
(quinze) dias uteis de acordo com o artigo 19 do Decreto Municipal n.° 8.058/23.
Leme/SP, 19 de fevereiro de 2025.

Lisete Cristina Ganéo Kinock
Secretaria Municipal de Saude

A
CMT SERVICOS MEDICOS LTDA.
Sr. Thiago Carvalho Soares

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

O Nucleo de Fiscalizagdo de Posturas através dos artigos 126, incisos V e
VIII e 128, da Lei Complementar 801/2019, vem notificar através deste os proprie-
tarios (as) e/ou responsaveis dos imoveis abaixo:

HORACIO AUGUSTO DE SOUZA - RUA CEL. JOSE LEME FRANCO,
184/188 - CENTRO - CAD. 2.0575.0115.00-0 (AIIM 530) N

BLACK BRIDGE EMPREEND. E PARTIC. S/A - AV. JOAO ARRAIS SE-
RODIO FILHO, 180 - JD. JUANA - LOTE: PT DA - QUADRA: GLEB - CAD.
2.0070.0007.03-0 (AIIM 534)

O(s) notificado(s), poderdo apresentar recurso referente ao Auto de Infragido

no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir desta publicag@o.

O Nucleo de Fiscalizagdo de Posturas através dos artigos 3°, 6° e 75°, para-
grafo tnico, e 76, § 2°, da Lei Complementar 801/2019, vem notificar através deste
os proprietarios (as) e/ou responsaveis dos imoveis abaixo:

ELLEN DAIANE SILVA - RUA ABILIO ZANI - JD. RES. STA CAROLI-
NA - LOTE: 14 - QUADRA: 34 - CAD. 10.2932.0110.00-0

HORACIO AUGUSTO DE SOUZA (ESPOLIO) - AV. CARLO BONFANTI
- CENTRO - CAD. 2.0035.0110.00-0

HALUFREM URBANISMO S/A LTDA - RUA BERNARDO GARCIA -
SAO MANOEL - LOTE: 5 - QUADRA: X - CAD. 5.0430.0290.00-0

JUSTINO SOUZA CARNAUBA - RUATHEOBALDO DE CASTRO MEI-
RA - JD. SAO RAFAEL -LOTE: 10 - QUADRA: O - CAD. 10.2830.0060.00-0

OTAVIO FONTES MARTINS - RUA ELIAS JORGE MANSUR - JD. PRI-
MAVERA - LOTE: PT2-93 - QUADRA: C - CAD. 5.0845.0048.00-0

SUSANA DE PAULA AMORIM - RUA LEONILDE PECORA GEROLA
- JD. FLORIDA - LOTE: 28 - QUADRA: K - CAD. 10.2972.0001.00-0

JOSE TISCHER - RUA PADRE JULIAO, 1264 - CENTRO - CAD.
0.1625.0555.00-0

DAIANE CRISTINA LISSONI ANDRADE - RUA JOAO SEBASTIAO, 79
- JD. DOS YPES - LOTE: 27 - QUADRA: D - CAD. 7.2903.0021.00-0

IVO CORDEIRO - RUA ANTONIO FIOCCO - JD. VANESSA - LOTE:
PT 174 - QUADRA: G - CAD. 5.0316.0415.00-0

LEONIR DOMINGOS FRANCA - RUA FRANCISCO SANTUCCI, 463 -
JD. VANESSA - LOTE: 159 - QUADRA: F - CAD. 5.1031.0375.00-0

CESAR RICARDO RANIERI - RUA BENEDITO ZACARIOTTO - PQ.
ALTO DAS PALMEIRAS - LOTE: 10 - QUADRA: 23 - CAD. 9.2886.0057.00-0

MANOEL FERNANDES GONCALVES - RUA CARLOS RAUTER, 247
- PQ. SAO MANOEL -LOTE: PT36 - QUADRA: R - CAD. 5.0515.0022.00-0

JOAO FERNANDO DE MORAES SEVERINO - RUA FLAVIO ZILLO -
CIDADE JARDIM - LOTE: PT1-1064 - QUADRA: 33 - CAD. 4.0970.0280.00-0

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE LEME - RUA FLAVIO
ZILLO, 222 - CIDADE JARDIM - CAD. 4.0970.0003.03-0

O(s) notificado(s), deverdo no prazo de 15 (quinze) dias efetuar a limpeza do
imovel de sua propriedade e/ou responsabilidade descrito acima, sob pena de multa
prevista no artigo 77, paragrafo unico, da referida Lei.

EDSON ROBERTO BAZON
Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo de Posturas

VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento a Legislacdo Sanitaria n.10.083/98, publica-se na Imprensa
Oficial Municipal, os atos realizados pela Vigilancia Sanitaria do Municipio, refe-
rente a0 més de Novembro de 2024:

Razao Social: Supermercados Rex LTDA.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-471-000204-1-9

Razéo Social: Primeiros Passos Leme Escola de Educagéo Infantil ¢ Bergario
LTDA.

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-851-000385-1-2

Razao Social: Ponto Plastic Comércio de Embalagens LTDA.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-222-000004-1-8

Razao Social: Associagdo de Apoio Raiz

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-873-000017-1-6

Razao Social: Isabel Cristina Hilsdorf

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000036-1-1

Razdo Social: Lodedana Alexandra Peluso Doutor

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000527-1-0

Razao Social: Marcos Vinicius Livio

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-863-000645-1-3

Razdo Social: Prime Solugdes Logisticas EIRELI.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-493-000023-1-3

Razao Social: Farmacia Sdo Vicente Leme LTDA.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria
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CEVS n: 352670401-477-000104-1-3

Razdo Social: Josiane Cristina Fusco Carraro EPP.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-464-000009-1-4

Razdo Social: Camila Seneda Bertin

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-960-000199-1-7

Razdo Social: Khaurds Diagnostica, Comercializagdo e Distribui¢ao de Pro-

dutos LTDA. EPP.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria
CEVS n: 352670401-464-000015-1-1
Razao Social: Khaurds Diagnostica, Comercializagdo e Distribui¢ao de Pro-

dutos LTDA. EPP.

Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-325-000001-1-6

Razao Social: Leme Diagndstico por Imagem LTDA.

Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-864-000059-1-6

Razao Social: Diorles & Diogo Farma LTDA. EPP.

Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-477-000027-1-2

Razao Social: Cedileme Centro de Diagndstico por Imagem de Leme LTDA.
Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-864-000024-1-0

Razao Social: Cedileme Centro de Diagndstico por Imagem de Leme LTDA.
Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-864-000080-1-0

Razéo Social: Gati Servigos Médicos LTDA.

Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-862-000001-1-6

Razao Social: Drogaria PLE LTDA

Ato: Alteragdo de Dados Cadastrais

CEVS n: 352670401-477-000140-1-0

Razao Social: Uniclinica Clinica Médica EIRELI.

Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000211-1-3

Razao Social: Paulo Eduardo Rosolen

Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000038-1-6

Razdo Social: Otica Centro Leme LTDA. ME.

Ato: Licenga Sanitaria linicial

CEVS n: 352670401-477-000165-1-9

Razao Social: Octo Farmaco LTDA.

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-464-000024-1-0

Razao Social: J. F. Estética LTDA.

Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-960-000182-1-0

Razéo Social: Fabiana Moniz Estética Avangada LTDA.

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-960-000202-1-4

Razdo Social: R. O. L. Radiologia Odontologica de Leme LTDA.
Ato: Renovagao de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-864-000010-1-5

Razdo Social: R. O. L. Radiologia Odontologica de Leme LTDA.
Ato: Renovagao de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-864-000081-1-7

Razdo Social: R. O. L. Radiologia Odontologica de Leme LTDA.
Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-864-000011-1-2

DANIELA CRISTINA DINIZ MARADEI
Chefe da Vigilancia Sanitaria

VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento a Legislacdo Sanitaria n.10.083/98, publica-se na Imprensa

Oficial Municipal, os atos realizados pela Vigilancia Sanitaria do Municipio, refe-
rente ao més de Dezembro de 2024:

Razdo Social: Distribuidora V. C. LTDA.

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-472-000485-1-8

Razao Social: Comércio de Produtos Alimenticios Zaccariotto LTDA.
Ato: Renovagao de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-471-000094-1-5

Razdo Social: Centerlar Comércio de Utilidades LTDA.

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-471-000367-1-4

Razdo Social: Soldie Comércio de Produtos Alimenticios LTDA.
Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-471-000376-1-3

Razdo Social: Marcos Pereira Carneiro

Ato: Cancelamento de Licenca Sanitaria

CEVS n: 352670401-471-000143-1-1

Razdo Social: D. R. Rendelli LTDA.

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-561-001135-0-6

Razdo Social: Eliana S. da Silva Camargo

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-561-001140-1-4

Razao Social: Guimaraes & Freitas Prep. e Distrib. de Alimentos LTDA.
Ato: Alteragdo de Dados Cadastrais

CEVS n: 352670401-561-001128-1-0

Razdo Social: PML - Centro POP Rua

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-880-000006-1-2

Razao Social: Comércio de Carnes Omena LTDA.
Ato: Cancelamento de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-472-000486-1-5

Razao Social: Jaqueline Alves Cantareira

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-325-000003-1-0

Razao Social: PML - USF Saulo

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000605-1-8

Razdo Social: Drogaria Arruda e Aragdo LTDA.
Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-477-000159-1-1

Razao Social: Drogaria Nogueira Mais Saude LTDA. ME.
Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-477-000160-1-2

Razao Social: Vittacorp Clinic LTDA. ME.
Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-865-000132-1-8

Razdo Social: APAE de Leme

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000225-1-9

Razdo Social: Euclair Aparecido Cremasco
Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000261-1-5

Razao Social: Octo Farmaco LTDA.

Ato: Licenga Sanitaria Inicial

CEVS n: 352670401-463-000094-1-5

Razao Social: Clinica Rebessi Sociedade Médica SS.
Ato: Renovagdo de Licenga sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000545-1-8

Razdo Social: Sara Regina Raimundo Ribeiro
Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-865-000130-1-3

Razao Social: Carvalho & Souto Clinica Médica SS.
Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-863-000593-1-5

Razao Social: Tojal & Tojal LTDA.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-750-000082-1-4

Razao Social: Tojal & Tojal LTDA.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-750-000081-1-7

Razao Social: Tojal & Tojal LTDA.

Ato: Renovagdo de Licenga Sanitaria

CEVS n: 352670401-750-000072-1-8

Razao Social: Aglon Comérceio e Representagdes LTDA.
Ato: Alteragdo de Dados Cadastrais

CEVS n: 352670401-464-000001-1-6

DANIELA CRISTINA DINIZ MARADEI
Chefe da Vigilancia Sanitaria

CMDM
RESOLUGCAO CMDM N° 01/2025, de 05 de Fevereiro de 2025.
Dispoe sobre a aprovagdo do Calendario de Reunides Ordinarias

do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher para o ano de 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM, no

uso de suas atribui¢des que lhe foram conferidas pela Lei Ordinaria n® 3.850, de 21
de Novembro de 2019.

CONSIDERANDO, o Artigo n° 14 da lei Ordinaria n° 3.850 de 21 de No-

vembro de 2019;

CONSIDERANDO, a Reunido Ordinaria do Conselho Municipal dos Direi-

tos da Mulher n° 22, realizada em 05 de Fevereiro de 2025.

DECIDE:

Artigo 1° - APROVAR o Calendario de Reunides Ordindrias do Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher para o exercicio de 2025, conforme anexo;

Artigo 2° - Esta Resolugd@o entra em vigor na presente data.
Leme, 05 de Fevereiro de 2025.

Leticia de Fatima Fernandes Inacio
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
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DECRETO N° 8.599, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2.025.
"‘Abre créditos suplementares e da outras providéncias

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com a autorizagdo concedida pelo artigo 4° da Lei Ordinaria Municipal n® 4.347 de 12

de dezembro de 2024.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar, no Lemeprev Instituto de Previdéncia do Municipio de Leme, no valor de R$490.000,00 (quatrocentos e noventa

mil reais) nas seguintes dotagdes orcamentarias:
UGFR C.A. Funcional Programatica
07 04
Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil
07 04
Obrigagoes patronais — intra-or¢amentario
Total

690.0000 05.01.03.09.272.0063.2.149.000-3.1.90.11.00.00.00-

690.0000 05.01.03.09.272.0063.2.149.000-3.1.91.13.00.00.00-

Valor
R$360.000,00

R$130.000,00
R$490.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto ocorrera por conta de superavit financeiro apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, conforme previsto no Artigo 43, § 1°, 1.

da Lei 4.320/64.

Artigo 3° - As alteragdes constantes neste decreto refletem automaticamente no Plano Plurianual 2022/2025, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual

2025

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a presente data.

Leme, 19 de fevereiro de 2025

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

DECRETO N° 8.600, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2.025.
"Autoriza a reabertura de crédito adicional especial”

Claudemir Aparecido Borges, Prefeito do Municipio de Leme, Estado de Sao Paulo, no uso de atribui¢des que lhe serdo conferidas por lei;

DECRETA:

Artigo 1° - Ficam reabertos no or¢amento vigente, nos termos do artigo 167 § 2° da Constitui¢do Federal, créditos adicionais especiais no valor de R$ 200.000,00 (du-

zentos mil reais), na seguinte dotagdo or¢amentaria:

UG  Fonte de Recurso  Coédigo de Aplicacao Funcional Programatica

Codigo Reduzido Valor

6 2 801.0016 02.11.02-103020025.2.072000-3.3.50.39 10049 R$ 200.000,00
Total Superavit- Art. 43, § 1°,1- L.4.320/64 R$ 200.000,00
TOTAL R$ 200.000,00

Paragrafo Unico- A reabertura dos créditos adicionais especiais que alude o caput é decorrente da Lei Municipal n° 4.343, de 05 de dezembro de 2024, que autorizou a
abertura dos créditos especiais no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), e suplementados pelo Decreto n° 8.546, de 12 de dezembro de 2024, para repasse de incentivo
financeiro a Entidade do Terceiro Setor Irmandade da Santa Casa de Misericordia do Municipio de Leme.

Artigo 2°: A cobertura dos créditos ora reabertos se fara através de superavit financeiro do exercicio anterior, conforme previsto no Artigo 43, § 1°, 1, da Lei Federal n°®

4.320/64.

Anual dAr%iéoST’ — As alteragdes constantes neste Decreto refletem automaticamente no Plano Plurianual 2022 / 2025, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria
nual de .

Artigo 4°- O fpresente decretosentraré em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
e

Leme, 21 de fevereiro de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

DECRETO N° 8598, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.
‘REGULAMENTA AS PARCERIAS ENTRE O MUNICIPIO DE
LEME E AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL, PARA A
CONSECUCAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E
RECIPROCO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso de suas atribuigoes le-
gais, de acordo com o que estabelece o art. 19, inciso I, da Constitui¢do Federal,
artigos 16, 17 e 21, da Lei Federal n.4.320, de 1964, art. 26 da Lei Complementar n.
101, de 2000 - LRF, ¢ as determinagdes contidas na Lei Federal n. 13.019, de 2014,
alterada pela Lei Federal 13.204, de 2015 e alteragdes subsequentes.

DECRETA:

CAPITULO 1

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A liberagao dos recursos financeiros do Municipio as Organizagdes
da Sociedade Civil (OSC), nas parcerias em regime de mutua cooperagdo para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de
atividades ou projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho, dar-se-a
por meio de termo de colaboragdo, termo de fomento ou em acordos de coopera-
¢do, dentro dos limites das possibilidades financeiras, consignadas no Or¢amento
Municipal e em observancia aos dispositivos na Constitui¢ao Federal, Lei Federal n.
13.019, de 2014, alterada pela Lei Federal 13.204, de 2015 e deste Decreto.

Paragrafo tnico - Para fins deste Decreto considera-se:

I - Organizagdes da Sociedade Civil (OSC):

a)entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus socios
ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des
de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos me-
diante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢do
do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b)as sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro

de 1999; as integradas por pessoas em situa¢do de risco ou vulnerabilidade pessoal
ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de geragdo
de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagao e capacitagdo de trabalha-
dores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as
capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social.

c)as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

II - Secretaria Municipal responsavel pela parceria: 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Direta ou Indireta, cuja parceria ¢ atinente a sua area ins-
titucional de atuagdo, correndo a despesa inerente a conta dos respectivos créditos
orgamentarios;

IIT - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decor-
rentes de relagdo juridica estabelecida formalmente entre a administragao publica e
organizagoes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagio, para a consecu¢ao
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividade ou
de projeto expresso em termos de colaborag@o, em termos de fomento ou em acordos
de cooperacio;

IV - administrador publico: agente publico revestido de competéncia para
assinar termo de colaboragao, termo de fomento ou acordo de cooperagao com orga-
nizacdo da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, ainda que delegue competéncia a terceiros; e

V - gestor: agente publico responsavel pela gestdo da parceria celebrada por
meio de termo de colaboragdo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo, desig-
nado por ato publicado em meio oficial de comunica¢do, com poderes de controle
e fiscalizagdo.

CAPITULO II

DAS MODALIDADES DE PARCERIA

Art. 2° - Termo de colaboragao € o instrumento por meio do qual sdo forma-
lizadas as parcerias propostas pelo Municipio com organizagdes da sociedade civil
para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros com objetivo de executar projetos ou atividades
parametrizadas pela administragao publica.
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Art. 3° - Termo de fomento é o instrumento por meio do qual sdo forma-
lizadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio com organizagdes da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos fi-
nanceiros com o objetivo de incentivar projetos desenvolvidos ou criados por essas
organizagdes.

Art. 4° - Acordo de cooperagdo ¢ o instrumento por meio do qual sdo formali-
zadas as parcerias estabelecidas pelo Municipio com organizagdes da sociedade civil
para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam
a transferéncia de recursos financeiros.

CAPITULO III

DOS PROCEDIMENTOS PARA O CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 5° - A celebragdo de parcerias entre o Municipio e as OSCs sera realiza-
da por chamamento publico, exceto nas hipoteses previstas na Lei Federal 13.019,
de 2014, alterada pela Lei Federal 13.204, de 2015 e alteragdes subsequentes, tendo
como objetivo selecionar organizagdes que tornem mais eficaz a execucéo do objeto,
através da publicagdo de edital.

Art. 7° - O procedimento para celebragdo de parceria sera iniciado com a
abertura de processo administrativo eletroénico pela Secretaria Municipal responsa-
vel pela parceria, dependendo de prévia autorizagdo do Prefeito Municipal a reali-
zagao de chamamento publico, termos de colaboragdo ou de fomento, ou acordos de
cooperagdo que envolvam a celebragdo de comodato, doagao de bens ou outra forma
de compartilhamento de recursos patrimoniais.

Art. 8° - O edital do chamamento publico devera ser publicado no Diario Ofi-
cial Eletronico do Municipio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, contendo
as seguintes exigéncias:

I- a dotagdo or¢camentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da parceria;

1I- o objeto da parceria;

111- as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentacdo das
propostas;

IV- as datas e os critérios de selecdo e julgamento das propostas, inclusive no
que se refere a metodologia de pontuagdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso; ) .

V - o valor grewsto para a realiza¢do do objeto; o )

VI - as condig¢des para interposigdo de recursos administrativos; )

VII - a minuta do mstrumento por meio do qual sera celebrada a parceria; e

VIII - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de
acessibilidade para as pessoas com deficiéncias ou mobilidade reduzida e idosos.

Art. 9° - E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao,
clausulas ou condigdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater com-
petitivo em decorréncia de qualquer circunstancia impertinente ou irrelevante para o
especifico objeto da parceria, admitidos:

I- a sele¢@o de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes se-
diados ou com representagado atuante e reconhecida no Municipio onde sera execu-
tado o objeto da parceria; e

II- o estabelecimento de clausula que delimite o territério ou a abrangéncia
da prestag@o de atividades ou da execugdo de projetos, conforme estabelecido nas
politicas setoriais. i

Paragrafo tinico - E critério obrigatorio de julgamento, o grau de adequagio
da proposta aos objetivos especificos do programa ou da agdo em que se insere o ob-
jeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de referéncia constante do chamamen-
to, ressaltando-se que as propostas serdo julgadas por uma comissio de selegdo pre-
viamente designada, se o projeto for financiado com recursos de fundos especificos.

Art. 10 - Podera ser dispensavel a realizagdo do chamamento publico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagdo
de atividades de relevante interesse publico, pelo prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias;

II - nos casos de guerra, calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
publica ou ameaca a paz social;

1II - quando se tratar da realizagdo de programa de protecdo a pessoas amea-
¢adas ou em situagao que possa comprometer a sua seguranga; ¢

IV - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educacgéo,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da respectiva politica.

Art. 11 - O chamamento publico sera considerado inexigivel, nas seguintes
situacdes, sem prejuizo de outras:

I- na hipdtese de inviabilidade de competigdo entre as organizagdes da socie-
dade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou quando as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica; e

II - quando a parceria decorrer de transferéncia para organizagao da socie-
dade civil que esteja autorizada em lei que identifique expressamente a entidade
beneficiaria ou que estejam nominalmente identificadas na Lei Orgamentaria Anual,
nas transferéncias de recursos a titulo de subveng@o ou por meio de emendas par-
lamentares.

Paragrafo unico - Os recursos decorrentes de emendas parlamentares se-
rdo celebrados sem chamamento publico nos termos do disposto no art. 29, da Lei
13.019/2014, desde que as propostas sejam apresentadas pelo autor da emenda com
a indicacdo de beneficiarios e a ordem de prioridade, ndo servindo para este fim mero
oficio de indicac@o.

Art. 12 - Nas hipoteses dos arts. 10 e 11 deste Decreto, a auséncia de realiza-
¢do do chamamento publico sera justificada pelo administrador publico responsavel
pela respectiva Secretaria Municipal, que  contemplard, ainda, a certificagdo da
regularidade da documentagao apresentada nos temos do paragrafo 4° deste artigo.

§ 1° - Sob pena de nulidade do ato de formalizacdo de parceria, o extrato
da justificativa previsto no caput deste artigo devera ser publicado na mesma data
em que for efetivado, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, a fim de garantir
ampla e efetiva transparéncia.

§ 2° - Admite-se a impugnacgao a justificativa, desde que apresentada em até
5 (cinco) dias a contar da publicaco, cujo teor deve ser analisado pela Secretaria
Municipal responsavel pela parceria, em até 5 (cinco) dias, da data do respectivo
protocolo.

§ 3° - Havendo fundamento na impugnagao, sera revogado o ato que declarou
a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e sera imediatamente
iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento ptblico, conforme o caso.

§ 4° - A dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico, nao afastam a
aplicacao dos demais dispositivos deste Decreto, devendo a Organizagdo da Socie-
dade Civil apresentar os documentos referidos no artigo 32 deste Decreto.

Art. 13 - O termo de fomento, o termo de colaboragao, e o acordo de coope-
ra¢do somente produzirdo efeitos juridicos apds a publicagdo dos respectivos extra-
tos no meio oficial de publicidade da administragdo publica municipal.

CAPITULO IV
DA ATUACAO EM REDE

Art. 14 - Desde que previsto em edital, sera permitida a atua¢do em rede por
duas ou mais organizagdes da sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da
organizagdo celebrante do termo de fomento e colaboragao, desde que a organizagao
da sociedade civil signatéria possua:

I - mais de 5 (cinco) anos de inscrigdo no CNPJ; e

11 - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamen-
te a atuagdo da organizagdo que com ela estiver atuando em rede.

Paragrafo tnico - A OSC executante atua diretamente na execugdo do objeto
da parceria, sendo responséavel subsidiariamente até o limite do valor dos recursos
recebidos ou pelo valor devido em razdo de dano causado ao erario

Art. 15 - A organizagdo da sociedade civil que assinar o termo de colaboragao
ou fomento, devera celebrar termo de atuacdo em rede para repasse de recursos as
nao celebrantes, ficando a celebrante, no ato da respectiva formalizagdo, responsavel
por:

I- verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da
organizagdo executante e nao celebrante do termo de colaboragao ou do termo de
fomento, devendo comprovar tal verificagdo na prestacdo de contas; e

II- comunicar a administragao publica em até 60 (sessenta) dias a assinatura
do termo de atua¢do em rede.

CAPITULOV
DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE SOCIAL

Art. 16 - Fica instituido o Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social
como instrumento por meio do qual as organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais e cidaddos poderdo apresentar propostas a Secretaria Municipal responsavel
pela politica publica, diretamente vinculada com a area de atuagio do projeto preten-
dido, para que esta avalie a possibilidade de realizagdo de um chamamento publico
objetivando a celebragdo de parceria.

Paragrafo tnico - A proposta deve conter:

I - identificac@o do subscritor da proposta;

II - indicag@o do interesse piblico envolvido; e

III- diagnostico da realidade que se quer modificar, aprimorar ou desenvolver
e, quando possivel, indicagao da viabilidade, dos custos, dos beneficios e dos prazos
de execugao da agdo pretendida.

Art. 17 - Preenchidos os requisitos do artigo anterior, a Secretaria Municipal
responsavel pela politica publica respectiva devera tornar publica a proposta no Dia-
rio Oficial Eletrénico do Municipio e, verificada a conveniéncia e oportunidade para
realizagdo do Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social, o instaurara para
oitiva da sociedade sobre o tema.

§ 1° - A realizagdo deste procedimento ndo implicara necessariamente na
execugdo do projeto proposto, que acontecera de acordo com os interesses da admi-
nistrac@o publica.

§ 2° - A Manifestagao de Interesse social ndo dispensa a convocagao por
meio de chamamento publico para a celebra¢@o de parceria.

§ 3° - A proposicdo ou a participagdo no Procedimento de Manifestagdo de
Interesse Social ndo impede a organizagdo da sociedade civil de participar no even-
tual chamamento publico subsequente.

§ 4° - E vedado condicionar a realiza¢do de chamamento publico ou a cele-
bragdo de parceria a prévia realizagdo de procedimento de manifestacdo de interesse
social.

CAPITULO VI
DAS VEDACOES

Art. 18 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria pre-
vista neste Decreto a organizagdo da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autoriza-
da a funcionar no territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente ce-
lebrada;

III - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao ptblica municipal, ou de conselho
municipal, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos
cinco anos, exceto se:

a)for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b)for reconsiderada ou revista a decis@o pela rejei¢ao; e

c)a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
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efeito suspensivo.

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administra¢do publica;

b)declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao

c)suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico
e impedimento de celebrar parceria ou contratos com 6rgaos e entidades da esfera de
governo da administragdo ptiblica municipal, por prazo ndo superior a dois anos; e

d)declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou ce-
lebrar parceria ou contratos com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promo-
vida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo
publica pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base na alinea “c” do inciso V, deste artigo.

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tri-
bunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorri-
vel, nos tltimos 8 (0ito) anos; e

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a)cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou re-
jeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos oito anos;

b)julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em Comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; e

c)considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os pra-
z0s estabelecidos nos incisos I, IT e 11T do art. 12 da Lei n. 8.429, de 1992.

§ 1° - Nas hipoteses deste artigo, ¢ igualmente vedada a transferéncia de
novos recursos no ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de ser-
vigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a po-
pulagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente
maximo do 6rgdo ou entidade da administragdo publica, sob pena de responsabili-
dade solidaria.

§ 2° - Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual seja responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° - Nao serdo considerados débitos, os que decorram de atrasos na libe-
ragdo de repasses pela administragdo publica ou que tenham sido objeto de parce-
lamento, se a organizagdo da sociedade civil estiver em situa¢@o regular no parce-
lamento.

§ 4° - A vedagdo prevista no inciso III, deste artigo, ndo se aplica a celebracao
de parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no
termo de colaboragdo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagio simultane-
amente como dirigente e administrador publico.

§ 5° - Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas.

Art. 19 - E vedada a celebragdo de parcerias previstas neste Decreto que
tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das
fungdes de regulacao, de fiscalizagdo, de exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas de Estado.

Art. 20 - Nio sera firmado termo de colaboragdo ou termo de fomento com as
entidades inadimplentes com suas prestagdes de contas ou que aplicarem os recursos
em desacordo com a legislagdo em vigor, tenha dado causa a perda, extravio, dano
ou prejuizo ao erario, que tenha praticado atos ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos
relacionados a aplicacdo de recursos publicos, ou que tenha deixado de atender a
notificagdo, para regularizar a prestagdo de contas dentro prazo ajustado.

CAPITULO VII
DO PLANO DE TRABALHO

Art. 21 - O plano de trabalho devera conter:

I - descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstra-
do o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

1T - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem
executados;

IIT - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execuc@o da
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria;

IV - forma de execug@o das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas; e;

V - defini¢ao dos pardmetros a serem utilizados para a aferi¢do do cumpri-
mento das metas.

Paragrafo inico - As pactuagdes prescindirdo de estudo de viabilidade preli-
minar orgamentaria e financeira solicitado pelo Secretario responsavel pela parceria
e expedido pela Secretaria de Finangas.

Art. 22 - A Secretaria Municipal responsavel pela parceria podera autorizar,
apos solicitagdo formalizada e fundamentada da organizagdo da sociedade civil e
aprovado pelo respectivo conselho, o remanejamento de recursos do plano de tra-
balho, inclusive para acréscimo de novos elementos de despesa, mediante termo
aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original, quando for o caso, observadas
as seguintes condigdes:

I - os recursos sejam utilizados para a consecugdo do objeto pactuado; e

II - ndo seja alterado o valor total do termo de colaborag@o ou do termo de
fomento.

Paragrafo tnico - A Secretaria Municipal responsavel pela parceria devera
autorizar ou ndo o remanejamento de recursos do plano de trabalho no prazo de até
15 (quinze) dias.

Art. 23 - O plano de trabalho podera ter suas metas, etapas e valores ajusta-
dos, ap0s solicitacdo formalizada e fundamentada da organizagio da sociedade civil,
pelo motivo por ela identificado na execugo ou pela Secretaria Municipal responsa-
vel pela pactuagdo durante as agdes de monitoramento e avaliagdo da parceria, desde
que ndo haja alterag@o de seu objeto principal, nas seguintes situa¢des:

I- quando necessario ao aperfeicoamento da execugao e a melhor consecugio

do objeto pactuado ou para utilizagdo do saldo remanescente, por simples apostila-
mento; ou

II- na ocorréncia de ampliagdo dos recursos da parceria oriundos de aplica-
¢des financeiras ou suplementagdes orcamentarias, que ndo podera ser superior ao
valor ja repassado, mediante celebragdo de termo aditivo.

Paragrafo tnico - a Secretaria Municipal responsavel pela parceria devera
autorizar ou ndo a alteragdo do plano de trabalho, no prazo de até 15 (quinze) dias.

CAPITULO VIII )
DO CREDENCIAMENTO E DO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 24 - A administragdo publica devera adotar procedimentos claros, ob-
jetivos e simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos
seus oOrgaos e instancias decisorias, independentemente da modalidade de parceria
prevista nesta Lei.

Paragrafo 1° - A administragdo publica estabelecera critérios a serem segui-
dos, no Edital de Chamamento Publico, especialmente quanto as seguintes caracte-
risticas:

I - objetos;
II - metas;
IIT - custos
IV - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliagdo de resultados.

Paragrafo 2° - A administragdo publica estabelecera critérios a serem segui-
dos, no Edital de Credenciamento, especialmente quanto ao objeto do certame.

Art. 25 - Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebragdo de termo de
colaboragdo ou de fomento sera precedida de chamamento publico voltado a sele-
cionar organizag¢des da sociedade civil que tornem mais eficaz a execug@o do objeto.

§ 1° - O edital do chamamento publico especificara, no minimo:

I - a programag@o or¢amentaria que autoriza e viabiliza a celebragdo da par-
ceria;

1I - o objeto da parceria;

III - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das
propostas;

IV - as datas e os critérios de selegdo e julgamento das propostas, inclusive
no que se refere a metodologia de pontuaga@o e ao peso atribuido a cada um dos cri-
térios estabelecidos, se for o caso;

V - o valor previsto para a realizagdo do objeto;

VI - as condicdes para interposi¢do de recurso administrativo;

VII - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria; e,

VIII - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria, medidas de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos.

§ 2° - O edital de credenciamento especificara, no minimo:

1 - o0 objeto da parceria;

1I - as datas, os prazos, as condigdes, o local e a forma de apresenta¢do dos
documentos;

III - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria;

§ 3° - Nos editais de chamamento publico e de credenciamento, ¢ vedado
admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao, clausulas ou condigdes
que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em decorréncia
de qualquer circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto da
parceria, admitidos:

I - a selecdo de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes se-
diados ou com representagdo atuante ¢ reconhecida na unidade da Federagdo onde
sera executado o objeto da parceria;

II - o estabelecimento de clausula que delimite o territorio ou a abrangéncia
da prestacdo de atividades ou da execugdo de projetos, conforme estabelecido nas
politicas setoriais.

Art. 26 - Os editais de chamamento publico e de credenciamento deverao ser
amplamente divulgados em pagina do sitio oficial da Prefeitura na internet e impren-
sa oficial do municipio, no prazo minimo de 15 (quinze) dias.

Art. 27 - O grau de adequacdo da proposta aos objetivos especificos do pro-
grama ou da a¢@o em que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor
de referéncia constante do chamamento constitui critério obrigatorio de julgamento.

§ 1° - As propostas ser@o julgadas por uma comissao de selecdo previamente
designada por ato do Chefe do Poder Executivo através de Portaria publicada na
Imprensa Oficial do Municipio, ou igualmente constituida pelo respectivo conselho
gestor, se o projeto for financiado com recursos de fundos especificos.

§ 2° - Sera impedida de participar da comissao de selegdo pessoa que, nos ul-
timos cinco anos, tenha mantido rela¢do juridica com, a0 menos, uma das entidades
participantes do chamamento piblico, ou que tenha participado como Presidente do
respectivo conselho gestor.

§ 3° - Configurado o impedimento previsto no § 2°, devera ser designado
membro substituto que possua qualificacdo equivalente a do substituido.

§ 4° - A Administra¢@o Publica observara a segregacao de fungoes, de forma
que o servidor integrante da comissdo de selegdo ndo acumule as tarefas de monito-
ramento e avaliagdo das parcerias nas quais atuou na fase de chamamento publico.

§ 5° - A Prefeitura Municipal homologara e divulgara o resultado do julga-
mento em pagina do sitio oficial da Prefeitura na internet e na imprensa oficial do
municipio.

§ 6° - Sera obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao for a
mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

§ 7° - A homologagdo ndo gera direito para a organizagao da sociedade civil
a celebragdo da parceria.

Art. 28 - Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
propostas, a administragdo publica procedera a verificagdo dos documentos que
comprovem o atendimento pela organizagio da sociedade civil selecionada.
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Art. 29 - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria pre-
vista nesta Lei a organizagdo da sociedade civil que:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autoriza-
da a funcionar no territorio nacional;

II - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente ce-
lebrada;

IIT - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica da mesma esfera governa-
mental na qual sera celebrado o termo de colaborac¢ao ou de fomento, estendendo-se
a vedag@o aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos
cinco anos, exceto se:

a)for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b)for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, desde que devidamen-
te fundamentado e ratificado pelo Controle Interno do Municipio;

c)a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdao sobre recurso com
efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com
a administragao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

¢) tenha sido sancionada, apos prévia defesa, com pena de suspensio tem-
poraria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da Prefeitura Municipal, por prazo nao superior
a dois anos;

d)declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou ce-
lebrar parceria ou contrato com 60rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promo-
vida a reabilitagdo perante a propria Prefeitura, que sera concedida sempre que a
organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos re-
sultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item c.

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tri-
bunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecor-
rivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou re-
jeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, IT e I1I do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de
1992 (Redagao dada pela Lei n® 14.230, de 2021).

§ 1° - Nas hipoteses deste artigo, ¢ igualmente vedada a transferéncia de
novos recursos no ambito de parcerias em execugdo, excetuando-se os casos de ser-
vigos essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a po-
pulagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente
maximo do 6rgdo ou entidade da administragdo publica, sob pena de responsabili-
dade solidaria.

§ 2° - Em qualquer das hipoteses previstas no caput, persiste o impedimento
para celebrar parceria enquanto nao houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo
qual seja responsavel a organizagdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§ 3° - Para os fins do disposto na alinea “a” do inciso IV e no § 2°, ndo serdo
considerados débitos que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela admi-
nistragdo publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizagdo da
sociedade civil estiver em situag@o regular no parcelamento.

§ 4° - A vedagdo prevista no inciso Il ndo se aplica a celebragdo de parcerias
com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de co-
laboragdo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente como
dirigente e administrador publico.

§ 5° - Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas.

Art. 30 - E vedada a celebragio de parcerias previstas nesta Lei que tenham
por objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacao das fungdes de
regulacdo, de fiscaliza¢do, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades
exclusivas de Estado.

Art. 31 - Ressalvado o disposto no art. 3° e no Paragrafo tinico do art. 84,
da Lei N° 13.019, de 31 de julho de 2014, ser@o celebradas nos termos desta Lei as
parcerias entre a administragdo publica e as entidades referidas no Paragrafo tinico
do art. 1°.

Art. 32 - Serdo consideradas aptas, as organiza¢des da sociedade civil que
apresentarem a documentagdo abaixo elencada, sem prejuizo daquelas contidos no
Anexo I, isenta de vicios de qualquer natureza e que ndo tenham pendéncias de
qualquer espécie para com o Municipio de Leme:

I- oficio dirigido ao Administrador Publico responsavel, contendo justifica-
tiva do interesse na participagao no processo de chamamento publico ou credencia-
mento, informando os dados cadastrais e juntados os documentos necessarios;

II- copia da Lei Municipal e/ou Estadual que reconhece a entidade como de
Utilidade Publica, exceto as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
instituidas na forma da Lei Federal n. 9.790, de 1999, e copia da Lei Federal quando
houver;

II1- copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagdo da socieda-
de civil, no minimo, um ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;

IV- certidao Negativa de Débito Tributario de qualquer natureza junto ao 6r-
gao fazendario municipal; Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta; Prova
de Regularidade para com a Fazenda Estadual; Prova de Regularidade relativa ao
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS e Certiddo de Débito Trabalhista;

V- certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou

copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

VI- copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

VII- relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com compro-
vante de residéncia, carteira de identidade, registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
- CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF, data de nascimento, enderego eletroni-
co, prazo de mandato e cargo de cada um deles, devidamente instruido com a cpia
dos respectivos documentos;

VIII- comprovagdo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no en-
dereco por ela declarado;

IX- copia das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno)
que prevejam expressamente:

a)objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social; e

b)a previsdo de que, em caso de dissolu¢ao da entidade, o respectivo patri-
monio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preen-
cha os requisitos desta lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da
entidade extinta;

X- apresentar escrituragao de acordo com os principios fundamentais de con-
tabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

XI- comprovar experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante mediante declaragao acompanhada de relato-
rio de atividades validado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo;

XII- possuir instalagdes, condigdes materiais ¢ capacidade técnica e opera-
cional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria ¢ o
cumprimento das metas estabelecidas comprovado por meio de visita in loco reali-
zado pela Comissao de Monitoramento e Avaliagdo;

XIII- apresentar registro da organizacdo da sociedade civil em Conselho
Municipal, Estadual ou Federal, quando a legislagdo assim condicionar sua capaci-
tagdo para atuar ou de firmar Parceria com a Administragao Publica;

XIV- declaragao de que a organizagdo nao deve prestagdes de contas a quais-
quer Orgdos e entidades, em qualquer esfera de governo;

XV- declaragdo que nao emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituigdo Federal de 1988;

XVI- declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil
informando que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das veda-
¢des previstas neste Decreto;

XVII- plano de trabalho.

Paragrafo unico - Na celebragdo de acordos de cooperagdo, somente sera
exigido o requisito previsto na alinea “a”, inciso IX, do art.32 deste Decreto;

Art. 33 - A experiéncia prévia solicitada no inciso XI, do art. 32 deste Decre-
to, podera ser comprovada por meio de trés dos seguintes documentos:

I- instrumento de parceria firmado com 6rgéos e entidades da administragdo
publica, cooperagdo internacional, empresas ou com outras organiza¢des da socie-
dade civil;

II- relatério de atividades desenvolvidas;

III- noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre atividades
desenvolvidas;

IV- publicagdes e pesquisas realizadas ou outras formas de produgdo de co-
nhecimento;

V- curriculo de profissional ou equipe responsavel;

VI- declaragdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizagoes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de
politicas publicas e membros de 6rgdos publicos ou universidades;

VII - prémios locais ou internacionais recebidos; e

VIII- atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organiza¢des da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de
politicas publicas e membros de 6rgaos publicos ou universidades.

Paragrafo unico - Os documentos indicados nos incisos do caput deste artigo
também deverao ser apresentados no caso de dispensa e inexigibilidade.

CAPITULO IX ;
DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 34 - A Comissao de Selegdo, composto por no maximo 05 (cinco) mem-
bros, indicados pelas Secretarias responsaveis pelas parcerias, tem por atribuicdo
processar e julgar chamamentos publicos, credenciamentos, dispensa e/ou inexigibi-
lidade, devendo emitir relatorio técnico com base na analise das propostas dos pla-
nos de trabalho e das documentagdes apresentadas pelas organizagdes da sociedade
civil participantes.

§ 1° - Na composi¢do da comissdo de sele¢do, 3/5 (trés quintos) de seus
membros serdo servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo do quadro de
pessoal do Municipio, devendo, ainda, conter 02 (dois) membros da area vinculada
ao desenvolvimento do projeto, nomeados por portaria.

§ 2° - Na portaria de nomeagao estara previsto quais membros serdo, o Presi-
dente e o Secretario da Comissdo de Selegao, responsaveis por conduzir os trabalhos;

§ 3° - Ser2o impedidas de participar das comissoes servidores que, nos ul-
timos 5 (cinco) anos, tenham mantido relagéo juridica com, ao menos, 1 (uma) das
entidades participantes do chamamento publico.

§ 4° - Configurado o impedimento previsto no §3°, devera ser designado
membro substituto que possua qualificagdo equivalente a do substituido.

CAPITULO X
DA SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Art. 35 - A selecdo consistira em duas etapas, na seguinte ordem:

I- julgamento das propostas apresentadas no plano de trabalho com preen-
chimento de atas contendo no minimo as datas e os critérios objetivos de selegao,
bem como, a metodologia de pontuagdo e o peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;

II- abertura do envelope com os documentos da organiza¢do selecionada,
com o objetivo de verificar se a mesma atendeu as exigéncias documentais elencadas
no art. 32 deste Decreto.
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§1° - quando as instalagdes forem necessarias para a realizagdo do objeto
pactuado, as condigdes fisicas e materiais da entidade devem ser validadas pela Co-
missdo de Selecao através de visita in loco.

§ 2° - Encerrada as etapas dos incisos I e II, deste artigo, sera lavrada a ata
contendo, no minimo, a pontuacao, se for o caso, e a classificagdo das propostas, a
indicagdo da proposta vencedora e demais assuntos que entender necessarios;

§ 3°— A Secretaria Municipal responsavel pela parceria homologara e divul-
gara o resultado do julgamento na plataforma eletronica, no sitio oficial da Prefeitura
Municipal de Leme.

§ 4° - Na hipotese de a organizacdo selecionada ndo atender aos requisitos
exigidos, aquela imediatamente mais bem classificada serd convidada a aceitar a
celebrag@o de parceria nos mesmos termos ofertados para a concorrente desclassi-
ficada;

§ 5° - Caso a organizagdo convidada nos termos do §4° deste artigo aceite
celebrar a parceria, proceder-se-a a verificagdo dos documentos que comprovem o
atendimento aos requisitos previstos.

§ 6 ° - O procedimento dos paragrafos 4° e 5° deste artigo, serdo seguido
sucessivamente até que se conclua a selegdo prevista no edital.

§ 7° - Caso a Comissdo entenda haver necessidade, por motivo de forca
maior, a sessdo podera ser suspensa e, de imediato, nova data e hora sera marcada.
Isto ocorrendo, sera lavrada ata justificando a necessidade da suspensao, dispensan-
do, portanto, a obrigatoriedade contida no paragrafo segundo deste artigo.

Art. 36 - O julgamento da proposta devera apresentar:

I- demonstrag@o de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacida-
de técnica e operacional das organizagdes da sociedade civil foram avaliados e sdo
compativeis com o objeto;

II- aprovagao do plano de trabalho, a ser apresentado nos termos deste De-
creto; e

I1I- emissao de relatorio técnico da Comissdo de selegdo, que devera pronun-
ciar-se, de forma expressa, a respeito:

a) do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

b) da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagdo, em
mutua cooperagao, da parceria prevista;

¢) da viabilidade de sua execugéo;

d) da verificagdo do cronograma de desembolso; e

e) da descri¢ao de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para
a fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliagdo da execug@o fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos.

Art. 37 - O resultado do julgamento devera ser homologado pelo Secretario
Municipal responsével pela parceria e serd divulgado na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio.

CAPITULO XI N
DOS REQUISITOS E PROCEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO E
FORMALIZACAO

Art. 38 - A celebragdo e a formalizagdo do termo de colaboragdo e do termo
de fomento dependerdo da adogao, pela Secretaria Municipal responsavel pela par-
ceria, das providéncias previstas no artigo 35 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, com
as alteragdes promovidas pela Lei Federal n° 13.204, de 2015.

Art. 39 - Antes da formalizagdo dos termos de colaboragdo ou do termo de
fomento, as organizagdes da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes docu-
mentos:

I- comprovagdo de abertura ou de existéncia de conta corrente com a finali-
dade especifica para movimentagao dos recursos publicos em nome da organiza¢do
da sociedade civil; e

1I- declaracdo assinada pelo Presidente atual da entidade responsabilizando-
se pelo recebimento, aplicagdo e prestagdo de contas dos recursos que receber a
conta da Parceria, bem como os da devida contrapartida;

Art. 40 - As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragdo de termo de
colaboragao, de termo de fomento ou de acordo de cooperagao, conforme o caso, que
tera como clausulas essenciais:

I- a descrigdo do objeto pactuado;

1I- as obrigagdes das partes;

II1- quando for o caso, o valor total e o cronograma de desembolso;

IV- a classifica¢@o or¢amentaria da despesa;

V- a contrapartida, quando for o caso, observando o § 1° do art. 35 da Lei
Federal n. 13.019, de 2014;

VI- a vigéncia e as hipdteses de prorrogacao;

VII- a obrigagdo de prestar contas com defini¢ao de forma, metodologia e
prazos;

VIII- a forma de monitoramento e avaliagdo, com a indicag¢do dos recursos
humanos e tecnologicos que serdo empregados na atividade ou, se for o caso, a in-
dicacdo da participagdo de apoio técnico nos termos previstos no § 1° do art. 58 da
Lei 13.019 de 2014;

IX- a obrigatoriedade de restitui¢ao de recursos, nos casos previstos neste
Decreto;

X- a designacdo de um gestor representante da Secretaria Municipal res-
ponsavel pela parceria para efetuar o acompanhamento e fiscalizagdo do termo de
colaboragao, do termo de fomento ou do acordo de cooperagao;

XI- a definigdo, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos remanescen-
tes na data da conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugao
tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragdo publica;

XII- a prerrogativa atribuida a administragao publica para assumir ou trans-
ferir a responsabilidade pela execug@o do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a
evitar sua descontinuidade;

XIII- a obrigac@o de a organizagdo da sociedade civil manter e movimentar
0s recursos em conta bancaria especifica;

XIV- o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno

e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as infor-
magdes relacionadas aos convénios, termos de colaboragdo ou a termos de fomento,
bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

X V- a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo,
com as respectivas condi¢des, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades,
além da estipula¢do de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa in-
tengdo, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias;

XVI- a indicago do foro para dirimir as duvidas decorrentes da execucdo da
parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo administra-
tiva, com a participagdo de 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante
da estrutura da administragdo publica;

XVII- a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

XVIII- a responsabilidade exclusiva da organizacao da sociedade civil pelo
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacio-
nados a execuc@o do objeto previsto no convénio, termo de colaboragio ou fomento,
nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento,
os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo
a sua execugao.

XIX- Constara como anexo do convénio, do termo de colaboragao, do termo
de fomento ou do acordo de cooperagdo o plano de trabalho, que deles sera parte
integrante e indissociavel.

Art. 41 - A assessoria juridica da Administragdo Municipal e o Controle In-
terno do Municipio, deverdo emitir parecer acerca da possibilidade da celebragdo
da parceria, nos termos deste Decreto e na legislagdo especifica, no prazo de 15
(quinze) dias, prorrogaveis mediante justificativa.

Art. 42 - Caso o relatorio técnico emitido pela Comissao de Sele¢do ou o
parecer juridico opinem pela possibilidade de celebragdo da parceria com ressalvas,
devera o Secretario responsavel pela parceria, sanar os aspectos ressalvados ou, me-
diante ato formal, justificar a preservacao desses aspectos ou sua exclusdo.

CAPITULOXIT
DAS PRORROGACOES

Art. 43 - A vigéncia da parceria podera ser alterada, até o limite de 05 (cinco)
anos, mediante termos aditivos, cuja prorrogagao devera ser solicitada pela organi-
zagao da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, ao Secretario Muni-
cipal da Secretaria responsavel pela parceria em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
término do inicialmente previsto, vedada a alteragao do objeto aprovado.

CAPITULOXIIT
DA NAO LIBERAGAO DOS RECURSOS

Art. 44 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo
liberadas, em estrita conformidade com o respectivo cronograma de desembolso,
exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das improprie-
dades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo da parcela an-
teriormente recebida;

11 - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos, ou por
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo as obrigagdes estabe-
lecidas no termo de colaboragio ou de fomento; e

111 - quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificati-
va suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos
orgdos de controle interno ou externo.

CAPITULO XIV
DO GESTOR DO TERMO

Art. 45 - O Secretario Municipal da Secretaria responsavel pela parceria indi-
cara um gestor, que devera ser servidor publico efetivo vinculado a respectiva area,
e sera responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao,
devendo este:

I - acompanhar e fiscalizar sua execugao;

II - comunicar ao superior hierdrquico e ao Secretario Municipal da Secreta-
ria responsavel pela parceria a existéncia de indicios de irregularidades;

III - emitir parecer técnico conclusivo de analise das prestagdes de contas
parciais e final, de acordo com o relatério técnico emitido pela Comissdo de monito-
ramento e avaliagdo, que avalie quanto a eficacia e efetividade das agdoes em execu-
¢do ou que ja foram realizadas, sendo este parecer parte integrante da prestagdo de
contas devendo obrigatoriamente mencionar:

a)os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b)os impactos econdmicos ou sociais;

c)o grau de satisfagdo do publico-alvo; e

d)a possibilidade de sustentabilidade das ag¢des apds a conclusao do objeto
pactuado.

IV - Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente ptblico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo
gestor que possua qualificac@o técnica equivalente a do substituido, assumindo, en-
quanto isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do anterior, com as respectivas respon-
sabilidades;

V - Sera impedido de participar como gestor da parceria pessoa que, nos
ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das
organizagdes da sociedade civil participes.

Paragrafo tnico - E vedada a indicagéo de servidores para gestor da parceria
que exerga as fungdes de membro das comissoes de sele¢@o e analise e de avaliagdo
de monitoramento, devendo observar o principio da segregacdo de fungdes.

CAPITULO XV y
COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 46 - O Secretario Municipal da Secretaria responsavel pela parceria,



LEME, 21 DE FEVEREIRO DE 2025

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LEME - 9

devera constituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, que sera nomeada por
portaria, através da Secretaria de Administragdo, sendo composta por no maximo
05 (cinco) membros, que deverdo monitorar ¢ avaliar as parcerias celebradas com
organizagdes da sociedade civil.

§ 1° - Sera composta por 3/5 (trés quintos) de seus membros servidores ocu-
pantes de cargo de provimento efetivo do quadro de pessoal do Municipio e devera
conter 2 (dois) membros da area vinculada ao desenvolvimento do projeto.

§ 2° - Na portaria de nomeagao estara previsto quais membros serdo, o Pre-
sidente e o Secretario da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, responsaveis por
conduzir os trabalhos.

§ 3° - Serdo impedidas de participar das comissdes as pessoas que, nos ul-
timos 5 (cinco) anos, tenham mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das
entidades participantes.

§ 4° - Configurado o impedimento previsto no § 3°, devera ser designado
membro substituto que possua qualificagdo equivalente a do substituido.

Art. 47 - Devera a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo:

I- analisar e fiscalizar o andamento das parcerias;

11 - realizar visita in loco, no minimo a cada quatro meses; ¢

111 - emitir relatorio técnico contendo:

a)descri¢ao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b)analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execug@o do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c)valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

d)analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pelas
organizagdes da sociedade civil na prestagao de contas, quando néo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo no termo de colabora-
¢d0 ou termo de fomento;

e)analise dos documentos comprobatorios referente as visitas in loco reali-
zadas por esta Comissdo; e

f)analise dos documentos das auditorias realizadas pelos controles internos
e externos, quando houver no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Art. 48 - Os procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas devem
ser efetuados periodicamente durante sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in
loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto.

Paragrafo unico - Nas parcerias, a Comissao de monitoramento e avaliagdo
realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios da par-
ceria e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das
metas e atividades definidas.

Art. 49 - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo publica e pelos
orgdos de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos
conselhos das areas correspondentes de atuagdo existentes.

Paragrafo unico. As parcerias de que trata este Decreto estardo também sujei-
tas aos mecanismos de controle social previstos na legislagao.

CAPITULO XVI
DA LIBERACAO DOS RECURSOS

Art. 50 - A liberagdo de recursos obedecera os limites das possibilidades
financeiras, consignadas no Or¢amento do Municipio e guardara consonancia com
as metas, fases e etapas de execugdo do objeto do convénio, termo de colaboragao
ou do termo de fomento.

§ 1° - Os recursos serdo depositados e geridos em conta bancaria especifica
em instituicdo financeira publica federal.

§ 2° - Quando houver a previsdo de liberagdo de mais de uma parcela de re-
cursos, a organizagao da sociedade civil devera, para o recebimento de cada parcela:

I - apresentar as certiddes negativas, de acordo com o inciso IV, do art. 32
deste Decreto, considerando regulares as certiddes positivas com efeito de negativas;

II - estar adimplente em relagdo a prestagdo de contas; e

IIT — estar em situagdo regular com a execug@o do plano de trabalho.

§ 3° - O valor residual da parcela ndo utilizada sera deduzido da parcela
subsequente. Fica condicionada a utilizagdo do saldo residual no més subsequente
desde que ndo ultrapasse o percentual maximo de 5% (cinco por cento) da parcela.

CAPITULO XVI
DA VEDACAO DA DESPESA

Art. 51 - As parcerias deverdo ser executadas com estrita observancia das
clausulas pactuadas, sendo vedado:

I- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes or¢amentarias;

11— utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diver-
sa da estabelecida no plano de trabalho; e

II1- realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria.

Art. 52 - E vedado o pagamento de juros, multas ou corregio monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora do prazo, com recursos
da parceria.

Art. 53 - E vedado a organizagdo da sociedade civil remunerar, com recursos
da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico que exerca, na
administra¢do publica municipal, membro de conselhos municipais, cargo de natu-
reza especial, cargo de provimento em Comissdo ou fung@o de dire¢do, chefia ou
assessoramento.

CAPITULO XVIII
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 54 - A Secretaria Municipal responsavel pela parceria mantera, em sua
plataforma eletronica, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Leme (http://www.
leme.sp.gov.br), a relag@o das parcerias celebradas e dos respectivos planos de traba-
lho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, com as seguintes
informagdes:

I- data de assinatura e identifica¢do do instrumento de parceria e do 6rgao da
Secretaria Municipal responsavel pela parceria;

II- nome da organizagao e seu niimero de inscri¢ao no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal — SRF;

III- descrigdo do objeto da parceria;

IV- valor total da parceria e valores liberados quando for o caso;

V- situag@o da prestagdo de contas da parceria, que devera informar a data
prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
analise e o resultado conclusivo; e

VI- a prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram, permitindo a
visualizag@o por qualquer interessado.

Art. 55 - A administragdo publica devera divulgar pela internet os meios de
representacao sobre a aplicac@o irregular dos recursos envolvidos na parceria.

Art. 56 - A organizagdo da sociedade civil devera divulgar na internet e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes
todas as parcerias celebradas com a administragao publica, devendo conter as infor-
magdes descritas no caput do art. 54 e seus incisos e, ainda, quando vinculados a
execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragdo
da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remunera-
¢do prevista para o respectivo exercicio.

CAPITULO XIX
DA EXECUCAO DA DESPESA

Art. 57 - Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que
aprovadas no plano de trabalho, as despesas com:

I- remuneragdo da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes so-
ciais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro sala-
rio, salarios proporcionais, verbas rescisOrias e demais encargos sociais e trabalhis-
tas, desde que tais valores:

a)correspondam as atividades previstas para a consecugao do objeto e a qua-
lificagdo técnica necessaria para a execugdo da fungdo a ser desempenhada; e,

b)sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e nao su-
perior ao teto do Poder Executivo.

II- diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos
em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija;

I1I- custos indiretos necessarios a execugdo do objeto seja qual for a propor-
¢do em relacdo ao valor total da parceria; e

IV- aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a conse-
cucdo do objeto e servigos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios a
instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

§ 1° - A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de
atrasos na liberagdo de repasses relacionados a parceria nao podera acarretar restri-
¢oes a liberagdo de parcelas subsequentes.

§ 2° - O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela organiza¢ao
da sociedade civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder
publico.

§ 3° - A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos
valores pagos a titulo de remunerag@o de sua equipe de trabalho vinculada a exe-
cugdo do termo de colaboragao, do termo de fomento ou do acordo de cooperagao.

§ 4° - A inadimpléncia da organiza¢do da sociedade civil em relagdo aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a administragao publica mu-
nicipal a responsabilidade por seu pagamento nem podera onerar o objeto do termo
de colaboragao ou do termo de fomento ou restringir a sua execugao.

§ 5° - caso a organizagdo da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administrag@o publica, na hipotese de sua extingao.

Art. 58 - As despesas efetuadas pelas organizacdes da sociedade civil con-
tratadas e pelas entidades parceiras, relacionadas as atividades executadas na sede
das entidades e que sejam passiveis de ressarcimento por rateio deverao atender aos
critérios da rastreabilidade, clareza, proporcionalidade e economia.

§ 1° - A rastreabilidade se relaciona com a capacidade de comprovagdo docu-
mental da despesa, propiciando langamento contabil e com capacidade de demons-
trar a natureza da despesa, pagamento e reembolso;

§ 2° - A clareza deve proporcionar imediata visualizagao da pertinéncia da
despesa com o objeto da parceria;

§ 3° - A proporcionalidade devera prever a participacao de todas as unidades,
entidades e o6rgaos beneficiados com as aquisigdes e servicos objetos do rateio, na
medida de sua participacao, devendo obrigatoriamente a organizagdo da sociedade
civil a integrar a partilha

§ 4° - A economia diz respeito a necessaria comprovagdo que a despesa ra-
teada ¢ menos onerosa ao erario em detrimento de sua execugdo direta pela unidade
municipal ou pela contratagdo direta de terceiros.

Art. 59 - Os valores a serem ressarcidos pelas unidades devem se vincular
direta e obrigatoriamente a uma despesa necessaria a execucdo do objeto da parceria.

Art. 60 - Reconhecidas as premissas, notadamente a indispensabilidade da
despesa para o alcance da parceria, sendo usual e inerente a atividade da unidade
gerenciada, ¢ vedado o rateio, dentre outros, dos seguintes itens de despesa relacio-
nados com:

I - Manutengao da estrutura fisica da entidade gerenciadora;

II - Servigos médicos prestados no ambito da Entidade gerenciadora, exceto
servicos de medicina ocupacional;
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III - Publicidade da entidade gerenciadora;

IV - Viagens, alimentagao, transporte, didrias e vestuario de funcionarios da
entidade gerenciadora;

V - Renovagao de certificados da entidade gerenciadora;

VI - Contratos ou despesas relacionadas a empresas de transporte, taxi ou de
entregas, inclusive motoboy;

VII - Locagdo, manuteng¢do, combustivel e estacionamento de automoveis da
entidade gerenciadora ou de terceiros;

VIII - Consultoria para prospec¢ao de negocios;

IX - Construgao civil;

X — Aquisi¢do de mobilidrio;

XI - Treinamentos, cursos ¢ bolsas de estudos de funcionarios da entidade
gerenciadora ou de terceiros;

XII - Brindes, eventos e confraternizagdes;

XIII - Depreciagdo de bens imoveis, moveis e equipamentos;

XIV - Aluguel da sede da entidade gerenciadora ou de qualquer outro imovel;

XV — Anuidades, doagdes e contribui¢des para instituigdes e/ou entidades de
classe (OAB, CRC, Cremesp, COREM, entidade representativa das Organizag¢des
€ outros);

XVI - Juros e multas fiscais ¢ administrativas;

XVII - Condenagoes judiciais;

XVII — Consultoria e emissao de laudos e pareceres técnicos.

Art. 61 - A inobservancia ao disposto no artigo anterior ou a falta de suporte
documental que comprove a natureza da despesa e/ou a aderéncia ao objeto da par-
ceria originaria, obrigara a Entidade gerenciadora a restituir o importe com juros e
corre¢do monetaria, contados da data do evento, podendo ensejar a aplicagdo das
penalidades previstas no instrumento principal firmado entre as partes.

Paragrafo inico — Para fins do disposto no caput deste artigo, serdo conside-
rados como indices:

I - juros de 1% (um por cento) ao més, conforme estipulagdes constantes no
Cadigo Civil e no Codigo Tributario Nacional. .

II - correcao monetaria apurada com base no IPCA - Indice Nacional de Pre-
¢os ao Consumidor Amplo, ou o que vier a substitui-lo na hipdtese de sua extingao.

Art. 62 - Compete, as pastas responsaveis pelas parcerias, em seus respecti-
vos campos de atuagdo, estabelecer os mecanismos de controle e acompanhamento
da execugdo da presente norma.

CAPITULO XX _ :
DA MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Art. 63 - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados
em conta corrente especifica, isenta de tarifas bancarias na institui¢do financeira
publica determinada pela administragdo publica.

Paragrafo unico - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no
objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

Art. 64 - A organizag@o da sociedade civil terda o prazo de 30 (trinta) dias
para utilizar o recurso financeiro, contados a partir da data da transferéncia bancaria.

Art. 65 - Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extin¢ao da parce-
ria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obti-
das das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragéo publica
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de to-
mada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administra¢do publica.

Art.66 - Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera reali-
zada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e
a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

Paragrafo unico - Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na
conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

Art. 67 - O Municipio somente podera autorizar pagamento em data posterior
a vigéncia do termo de colaborag@o ou termo de fomento quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

Paragrafo tinico - Para efeitos do caput, fato gerador consiste na verificagdo
do direito adquirido pelo beneficiario, fornecedor ou  prestador de ser-

vigo, com base nos titulos e documentos comprobatdrios
do crédito.

CAPITULO XXI

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 68 - A prestagdo de contas ¢ um procedimento de acompanhamento
sistematico das parcerias com organizagdes da sociedade civil, instaurado para de-
monstragdo e verificagdo do cumprimento de metas e resultados, que contera ele-
mentos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execugao
integral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

§ 1° - As fases de apresentac@o das contas pelas organizagdes da sociedade
civil e de analise e manifestagdo conclusivas das contas pela administragdo publi-
ca iniciam-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos
financeiros.

§ 2° - Na hipdtese de atuagdo em rede, a responsabilidade pela apresentagdo
da prestagdo de contas sera da organizagdo da sociedade civil celebrante, inclusive
no que se refere as agdes realizadas pelas organiza¢des da sociedade civil execu-
tantes.

Art. 69 - Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir do recebi-
mento do recurso, a organizacao da sociedade civil esta obrigada a prestar as contas
da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, no prazo de até 5 (cinco) dias,
contendo:

I- extrato da conta bancaria onde os recursos foram movimentados, tanto da

conta corrente, quanto da conta de aplicagao, se houver;

II- Documentos de comprovacdo das despesas por meio de notas e compro-
vantes fiscais, emitidos com o nome e CNPJ da organizagao da sociedade civil, con-
tendo especificagao detalhada do produto ou servigo, local onde o servigo foi presta-
do, identificagdo do nimero da parceria e do 6rgdo publico concessor, informados no
campo de dados adicionais, ndo sendo admitida a inser¢ao destas informagdes apos a
emissdo do respectivo documento comprobatdrio e, para comprovagao de despesas
com pessoal, a apresentagdo de holerite;

III- comprovagdo de regularidade de débito relativos a tributos federais e a
divida ativa da Unido, Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS, débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, débitos tributarios
nao inscritos na divida ativa do Estado e de regularidade municipal;

IV—relatério de execugdo financeira com o demonstrativo das receitas e des-
pesas computadas por fonte de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos no
periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo previsto nas instru¢des
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

V — relatério mensal sobre a execuc@o do objeto da parceria, apresentando
comparativo especifico das metas propostas com os resultados quantitativos e qua-
litativos alcancados, conforme disposto nas Instru¢des do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, que devera conter, no minimo:

a)descri¢ao das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para de-
monstrar o alcance das metas e dos resultados esperados no periodo de que trata a
prestacdo de contas;

b)documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como listas
de presenga, fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

c)documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando
houver;

d)documentos sobre o grau de satisfagdo do publico-alvo, quando houver.

Art. 70 - A Organizagio da Sociedade Civil devera apresentar a Secretaria
Municipal responsavel pela parceria, até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte ao
da execucdo do objeto da parceria, prestacdo de contas anual de todas as parcerias
formalizadas, conforme disposto no Anexo III.

Art. 71 - A prestagdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade
civil devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamen-
to ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

§ 1°- Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

§ 2° - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

§ 3° - analise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados.

§ 4° - prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo
com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposigdes e pro-
cedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho, no convénio, no
termo de colaboragdo ou de fomento e em conformidade com as normas vigentes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 72 - As prestagdes de contas serdo analisadas, quanto a sua regularidade,
em fungdo dos documentos dela integrantes por:

I - servidor publico designado pela Secretaria responsavel pela parceria, o
qual emitira parecer inicial, dentro do prazo de 5 (cinco) dias;

II - Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, para analise e emissao de re-
latorio técnico, a qual emitird parecer, podendo realizar diligéncias, dentro do prazo
de 3 (trés) dias; e

III - gestor, apds apreciagao dos relatorios, emitira parecer final dentro do
prazo de 2 (dois) dias.

§ 1°- O prazo maximo para conclusdo do processo de analise sera de 10 (dez)
dias para a sua realizagdo.

§ 2° - Em caso de irregularidades, a Secretaria Municipal responsavel pela
parceria, notificara a Organizagdo da Sociedade Civil, no prazo de 5 (cinco) dias,
prorrogavel por igual periodo, para promover a corre¢do da prestagdo de contas.

§ 3° - Vencido o prazo legal e ndo sendo prestadas as contas devidas, ou
nao sendo aprovadas, sob pena de responsabilidade solidaria, a Secretaria Municipal
responsavel pela parceria determinara a suspensdo imediata da liberagdo de novos
recursos e notificara a organizag@o da sociedade civil para que, no prazo 5 (cinco)
dias, cumpra a obrigac@o ou recolha ao erario os recursos que lhe foram repassados,
corrigidos monetariamente, na forma da legislagao vigente.

§ 4° - Em caso de devolugdo dos recursos ou saneamento da prestacdo de
contas por parte da organizacdo da sociedade civil, a Secretaria Municipal responsa-
vel pela parceria certificara e encaminhara para arquivamento do processo.

§ 5° - Nao havendo saneamento das irregularidades ou omissdes, aprestagao
de contas sera rejeitada.

Art. 73 - O Secretario Municipal responsavel pela parceria responde pela
decisdo sobre a aprovagdo ou rejeigdo da prestagdo de contas ou por omissdo em
relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, os
pareceres técnicos.

Art. 74 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

I- regulares, quando  expressarem, de forma clara e ob-
jetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho;

1I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer
outra falta de natureza formal de que ndo resulte em dano ao erario; e

III- irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a)omissao no dever de prestar contas;

b)descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

c)dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico; e

d)desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Art. 75 - A decis@o de julgamento das contas sera encaminhada para ciéncia
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da organizacao da sociedade civil, que podera apresentar recurso administrativo no
prazo de 15 (quinze) dias, dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual podera
reconsiderar a decisdo no prazo de 5 (cinco) dias ou, mantendo a decisdo, encami-
nhara o recurso a autoridade superior para decisdo.

Art. 76 - Exaurida a fase recursal, o gestor da parceria devera:

I—no caso de aprovagdo com ressalvas das contas, notificar a organizacio da
sociedade civil para que os apontamentos sejam corrigidos;

II — no caso de rejeigao das contas, notificar a organizac¢ao da sociedade civil
para que:

a) devolva os recursos, conforme montante do débito apurado; ou

b)solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, apresentando novo plano de trabalho.

§ 1° - O registro das ressalvas possui carater educativo e preventivo e sera
considerado na eventual aplicagdo de sangdes previstas neste Decreto.

§ 2° - Compete, exclusivamente, ao Secretario Municipal da Secretaria res-
ponsavel pela parceria, autorizar o ressarcimento de que trata a alinea “b” do inciso
I do caput, apds ouvido o gestor da parceria, e observados os seguintes requisitos:

I- a decisdo final ndo tenha sido pela devolugéo integral dos recursos;

II- ndo tenha sido apontado, no parecer técnico conclusivo ou na decisdo
final de julgamento das contas, a existéncia de dolo ou fraude na situa¢@o que levou
arejeigdo das contas;

111 as a¢des compensatorias propostas sejam de relevante interesse social.

§ 3° - Na hipotese de descumprimento da obrigacao de devolver recursos,
serdo adotadas as seguintes providéncias:

I - instauragdo de tomada de contas especial; e

1I - informacgao ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, para o cadas-
tro de apenados, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejei¢ao.

§ 4° - Enquanto nao for encerrada a Tomada de Conta Especial, a organiza-
¢do da sociedade civil envolvida ficara impedida de receber recursos piblicos do
Municipio.

Art. 77 - Os débitos da Organizacdo da Sociedade Civil serdo restituidos
acrescidos de correcdo monetaria e juros de mora.

§ 1° - A corre¢do monetaria sera calculada de acordo com a variagdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, da Fundagédo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, contada a partir da data da liberagao
dos recursos.

§ 2° - Os juros de mora serdo calculados a taxa de 1% (um por cento) ao
més, contados:

I- das datas de libera¢do dos recursos, nos casos em que for constatado dolo
da Organizagdo da Sociedade Civil ou de seus prepostos;

II- da data de vencimento do prazo estabelecido em notificagao da Organi-
zagdo da Sociedade Civil ou de seus prepostos para restituicao dos valores, no curso
da execugdo da parceria; ou

IT1- da decisao sobre a prestagdo de contas, caso ndo tenha havido a notifica-
¢do a que se refere o item II deste paragrafo.

Art. 78 - Sera permitido o livre acesso dos servidores da Secretaria Munici-
pal responsavel pela parceria, dos Conselhos Municipais respectivos, do gestor da
parceria, dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, do Controle
Interno e do Tribunal de Contas do Estado, correspondentes aos processos, aos do-
cumentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamen-
tados por este Decreto, bem como aos locais de execugao do objeto.

Art. 79 - A liberacao de novo repasse fica condicionada a expedigao de de-
claragdo de quitagdo da prestacdo de contas e autorizacdo do repasse assinado pelo
Secretario da respectiva pasta.

Art. 80 - A organizagdo da sociedade civil devera manter em seu arquivo os
documentos que compdem a prestagdo de contas pelo prazo de 10 (dez) anos, conta-
dos na data da respectiva aprovagao.

CAPITULO XXII
DA CESSAO DE USO

Art. 81 - A outorga de permissdo de uso nio onerosa fica condicionada a
observancia dos procedimentos estabelecidos neste Capitulo.

Paragrafo unico - A permissdo de uso onerosa de imoveis desocupados sera
efetivada por meio de licitagdo publica, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021, e somente sera processada para fins ndo residenciais, especialmente
em imoveis em que ainda ndo se possa dar a destinagdo final gravada patrimonial-
mente.

Art. 82 - A permissdo de uso ndo onerosa dependera de deliberagdo do titular
da Secretaria Municipal responsavel e/ou a que detenha atribui¢des correlatas a fina-
lidade do uso pretendida pelo requerente, conforme o caso, apds analise do interesse
publico do projeto encaminhado pela pessoa juridica requerente.

Art. 83 - Cabera a Secretaria Municipal responsavel e/ou a que detenha atri-
buigdes correlatas a finalidade do uso pretendida pelo requerente receber e processar
os pedidos para cedéncia de uso de imdveis proprios municipais, por meio de per-
missdo de uso ndo onerosa.

Art. 84 - O pedido devera seguir o rito estabelecido neste Decreto para cada
espécie de pactuagdo, no que couber.

Paragrafo unico - Nos procedimentos relativos a permissao de uso de proprio
municipal a entidade conveniada ou parceira, a regularidade fiscal, previdenciaria,
trabalhista ¢ FGTS devera ser comprovada junto ao Orgdo Municipal responsavel
pelo projeto, por ocasido da formalizagdo do Termo de Convénio, Termo de Colabo-
ragdo, Acordo de Cooperagdo ou outro instrumento juridico congénere.

Art. 85 - O 6rgdo municipal vinculado ao contetido do projeto devera se
manifestar quanto ao interesse publico e viabilidade do projeto, podendo requisitar
alteracdes que viabilizem sua posterior implementagao e fiscalizagdo.

§ 1° - Para fins de aferi¢@o do interesse publico a que se refere o caput deste
artigo, a instrumentalizagdo da permissdo de uso considerara:

I - o nimero de atendimentos a serem realizados pelos proponentes; e

1I - o publico a que se destina o projeto, considerando-se, especialmente:

a) criangas e adolescentes;

b) idosos;

¢) pessoas em situagdo de vulnerabilidade; e

d) pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de
julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

§ 2° A pessoa juridica a que se pretende outorgar a permissao de uso ndo
onerosa devera atender aos seguintes critérios:

I - ndo possuir fins lucrativos; e

II - comprovar que o projeto da permissdo de uso destina-se a programas de
fins educacionais, esportivos, sociais, ambientais, culturais, de inovagao, ou volta-
dos a satide publica, além de outros de relevante interesse publico.

Art. 86 - A Secretaria Municipal responsavel e/ou a que detenha atribuigdes
correlatas a finalidade do uso pretendida pelo requerente recebera o pedido e emi-
tira parecer técnico, submetendo o expediente a Procuradoria-Geral do Municipio
(PGM) para exame e manifestagao.

Art. 87 - No caso de homologag@o do requerimento de permissdo de uso
ndo onerosa pelo titular da Secretaria Municipal responsavel e/ou a que detenha
atribui¢des correlatas a finalidade do uso pretendida pelo requerente, em conjunto
com o Chefe do Executivo Municipal, a Secretaria de Negocios Juridicos (SNJ) pro-
videnciara os encaminhamentos para publicagdo do Decreto e posterior assinatura
da pactuagéo.

Art. 88 - A fiscalizag@o quanto ao uso do imovel sera realizada pela Comis-
sdo de Monitoramento e Avaliacdo e, quanto a execucdo do projeto, pelos 6rgaos
municipais vinculados aquele, sob responsabilidade dos respectivos Secretarios.

CAPITULO XXIII
DOS ANEXOS

Art. 89 — Sao Anexos, partes integrantes deste Decreto:

I — Tabela I — Anexos Prefeitura;

II — Tabela IT — Anexos Entidades;

IIT — Tabela IIT — Anexos Prestagdo de Contas Mensal, e
IV - Tabela IV - Anexos Prestagdo de Contas Anual.
CAPITULO XXIV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 90 - A celebragéo do termo de colaboragéo ou do termo de fomento em
desacordo com o presente Decreto e com a legislacdo em vigor, sujeita o dirigente
da Secretaria Municipal responsavel pela parceria e a organizag¢ao da sociedade civil
recebedora do recurso publico, as penalidades previstas na legislagdo em vigor, e a
devolugdo dos valores irregularmente liberados.

Art. 91 - Poderao ser expedidas Instru¢des Normativas complementares, ne-
cessarias a aplicacdo das disposi¢oes estabelecidas neste Decreto.

Art. 92 - As organizagdes da sociedade civil suspensas ou declaradas inido-
neas em razao da rejei¢do da prestagdo de contas de parceria da qual € celebrante,
ficardo impedidas de receber novos repasses enquanto perdurarem os motivos deter-
minantes da puni¢do ou até que seja promovida reabilitagdo, por prazo ndo superior
a 5 (cinco) anos.

Art. 93 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho
e com as normas deste Decreto e da legislagdo especifica, a Secretaria Municipal
responsavel pela parceria, garantida a prévia defesa, aplicara a organizagio da socie-
dade civil parceira as seguintes sangdes:

I- adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e im-
pedimento de celebrar convénios, termos de colaboragdo ou termos de fomento e
contratos com 6rgdos ¢ entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

III- declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar termos de convénio, colaboragdo ou termos de fomento e contratos com
orgaos e entidades, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressar-
cir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base no inciso segundo deste artigo.

§ 1° - As sangdes estabelecidas nosincisosIallldo caputdeste artigo
¢ de competéncia exclusiva do Secretario Municipal da Secretaria responsavel pela
parceria, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 2 (dois)
anos de sua aplicagdo.

§ 2°- Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo
da prestag@o de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada
a execugao da parceria.

§ 3° - A prescrigdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo
voltado a apuragio da infragdo.

Art. 94 - Aplicam-se, no que couber, a Lei Federal n. 13.019, de 2014, e suas
alteracdes, o art. 70, da Constituicdo Federal, de 1988, como também as normas do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Art. 95 - Os recursos transferidos através do termo de colaboragdo e do ter-
mo de fomento, quando a sua dotag@o orgamentaria tiver origem vinculada a fundo
constituido, a fiscalizagdo também deve ser exercida pelo respectivo fundo e pelo
respectivo Conselho Municipal.

Art. 96 — Os ajustes aos quais ndo se aplicam a Lei Federal 13.019 de 2014,
serdo acompanhados, monitorados e fiscalizados pela Secretaria Municipal atinente
a sua area institucional de atuagdo e respectivos Conselhos Municipais, quando hou-
ver, que serdo responsaveis pelas seguintes praticas administrativas:
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I- acompanhar e monitorar a utilizagdo dos recursos repassados as entidades
beneficiarias, na conformidade do plano de trabalho aprovado;

II- exigir a prestagdo de contas nos moldes das normas expedidas pelo Tri-
bunal de Contas do Estado de Sao Paulo e conforme orientagdo do setor competente
da Administragdo Municipal;

IIT — efetuar analise financeira e técnica da prestacao de contas, aferindo o
plano de trabalho previamente apresentado pela entidade e aprovado pela respectiva
Secretaria Municipal e Conselho Gestor, emitindo parecer conclusivo sobre a pres-
tacdo de contas, observando as exigéncias estabelecidas pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Art. 97 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.
Leme, 17 de Fevereiro de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio

TABELA I
ANEXOS PREFEITURA

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ELABORACAO DO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO - PREFEITURA

1 EDITAL DE CREDENCIAMENTO

2 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

3 HOMOLOGACAO

4 COPIA DA IMPRENSA DO EDITAL DE CREDENCIMENTO

5 COPIA DA IMPRENSA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
(SE HOUVER)

6 COPIA DA IMPRENSA DA HOMOLOGACAO DO CREDENCIA-
MENTO/CHAMAMENTO

7 COPIA DA IMPRENSA DO DECRETO MUNICIPAL DE REGULA-
MENTACAO DAS PARCERIAS

8 COPIA DA IMPRENSA DA PORTARIA DA COMISSAO DE CRE-
DENCIAMENTO/CHAMAMENTO

9 COPIA DA IMPRENSA DA PORTARIA DO GESTOR

10 COPIA DA IMPRENSA DA PORTARIA DA COMISSAO DE MONI-
TORAMENTO E AVALIACAO

11 COPIA DAS ATAS DE REUNIOES DAS COMISSOES

12 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

13 DECLARACAO DE PRESTACAO DE CONTAS — GESTOR DE PAR-
CERIA

14 DECLARACAO DE PRESTACAO DE CONTAS — SECRETARIO

15 ATESTADO ART.33 INCISO V — ALINEA A,B,C DA LEI FEDERAL
N° 13.019/2014 N

16 DECLARACAO ART.34 INCISO II, III, VII DA LEI FEDERAL N°
13.019/2014 N )

17 DECLARACAO DE IMPEDIMENTO E VEDACOES

18 ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

19 DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE OBJETO

20 ATESTADO ART. 35 INCISO ITT DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

21 DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

22 DECLARACAO DE COMPATIBILIZACAO E ADEQUACAO DE
DESPESAS

23 DECLARACAO PREVIA DE DOTAGAO ORGAMENTARIA

24 DECLARACAO DO ORDENADOR (A) DE DESPESA

25 PARECER TECNICO SOBRE OS PROJETOS DO PLANO DE TRA-
BALHO

26 PARECER DOS CONSELHOS SOBRE APROVACAO DO PLANO
DE TRABALHO

27 COPIA DA ATA DE APROVACAQ DOS CONSELHOS

28 DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO
GESTOR/SECRETARIO N

29 DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO
ART.22 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

30 PARECER TECNICO

31 JUSTIFICATIVA

32 EXTRATO DA JUSTIFICATIVA .

33 COPIA DA IMPRESSA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DE JUSTI-
FICATIVA

34 AUTORIZACAO PARA CELEBRACAODO TERMO DE COLABO-
RACAO E/OU FOMENTO

35 PARECER JURIDICO (PROCURADORIA)

36 PARECER CONTROLADORIA (CONTROLE INTERNO)

37 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

38 TERMO DE REFERENCIA _

39 TERMO DE COLABORACAO E/OU TERMO DE FOMENTO

40 TERMO DE TERMO DE FOMENTO )

41 EXTRATO DO TERMO DE PARCERIA (COLABORACAO E/OU FO-
MENTO)

42 COPIA DA IMPRENSA DO EXTRATO DO TERMO DE PARCERIA
(COLABORACAO E/OU FOMENTO)

43 INSERCAO DE INFORMACOES NO SISTEMA FASE V (EM 10
DIAS UTEIS DA DATA DE ASSINATURA)

1.EDITAL DE CREDENCIAMENTO

EDITALN® _/ / PARA CREDENCIAMENTO DE ORGANIZA-
COES DA SOCIEDADE CIVIL - OSC QUE EXECUTAM ATIVIDADES VOLTA-

DAS OU VINCULADAS A

A , no uso de
suas atribui¢des legais, com fundamento na Lei Federal n. 13.019/2014 e suas al-
teragdes e Decreto Municipal n® 8598/2025 e suas alteragdes, TORNA PUBLICO a
quem possa interessar que no periodode / / a_/ / estara aberto o

PROCESSO DE CREDENCIAMENTO para ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL (OSC) que executam atividades voltadas ou vinculadas a

, devidamente cadastradas no Conselho Municipal
e/ou Conselho Municipal dos

de -

I —DAS EXIGENCIAS E DOS IMPEDIMENTOS AO CREDENCIAMEN-
TO

1.1. Poderdo participar do presente credenciamento as Organizagdes da So-
ciedade Civil (OSC) que comprovem atuagdo e experiéncia no servigo desenvolvido
de, no minimo, 01 (um) ano.

1.2. Para fins de participa¢@o no processo de credenciamento, o interessado
devera atender as condigdes deste Edital comprovando, na totalidade, as seguintes
situagdes:

1.2.1. Inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social — COMAS
quando se tratar de Servigos, Programas e Projetos vinculados a Prote¢do Social
Basica, a Prote¢@o Social Especial de Média Complexidade e a Prote¢do Social Es-
pecial de Alta Complexidade.

1.2.2. Inscrigdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente — CMDCA quando se tratar de Servigos, Programas e Projetos vinculados
a Protecdo Social Basica, a Prote¢do Social Especial de Média Complexidade e a
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade referente a criangas e adolescentes.

1.2.3. Inscri¢do no Conselho Municipal do Idoso — CMI quando se tratar
de Servigos, Programas e Projetos vinculados a Protegdo Social Basica, a Protecdo
Social Especial de Média Complexidade e a Prote¢ao Social Especial de Alta Com-
plexidade referente a idosos.

1.2.4. Nao estar cumprindo penalidade de suspensdo temporaria de contratar
coma Administracao Estadual ou tenha sido apenado com declaragao de inidoneida-
de por qualquer érgdo da Administragdo Federal, Estadual ou Municipal.

2-DA INSCRICAO E DA DOCUMENTACAO

2.1. As inscrigdes dar-se-d0 no periodo de a
, das 08h00 as 16h00.
2.2. A documentagdo sera analisada na Secretaria de , pela

Comissdo de Credenciamento, devidamente nomeada para este fim.

2.3. As inscrigdes deverdo ser realizadas mediante Pedido de Credenciamen-
to conforme modelo constante do ANEXO I, obrigatoriamente instruido com os do-
cumentos atualizados abaixo discriminados:

a)Apresentacao de, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica que
tenha como objeto os Servigos, Programas e Projetos vinculados a

, expedido por pessoa juridica de direito publico,
que comprove ter executado ou estar executando servigos com qualidade satisfatoria
(ANEXO II);

b)Copia da Lei Municipal e/ou Estadual que reconhece a entidade como de
Utilidade Publica, exceto as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
instituidas na forma da Lei Federal n. 9.790, de 1999, e copia da Lei Federal quando
houver;

¢)Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizagdo da socie-
dade civil, no minimo, 01 (um) ano de existéncia, comprovando cadastro ativo;
(https://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/cnpjreva_soli-
citacao2.asp);

d)Certidao Negativa de Débitos Tributarios Municipais (Setor protocolo Pre-
feitura Municipal);

e)Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDCon-
juntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1);

f)Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sdo
Paulo (https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do);

g)Certidao de Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado
de Sao Paulo (https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/Emis-
saoCertidaoNegativa.aspx);

h) Certificado de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS (https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeC{SCriteriosPes-
quisa.asp);

1) Certidao Negativa de débitos trabalhistas (http://www.tst.jus.br/certidao);

j) Copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

k)Copia da ata de elei¢ao do quadro dirigente ATUAL;

DRelagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante
de residéncia atual, data de nascimento, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria
da Receita Federal - SRF de cada um deles;

m)Copia autenticada do RG e CPF do representante legal e do responsavel
técnico pelo projeto ou atividade;

n)Comprovagao de que a organizag@o da sociedade civil funciona no ende-
rego por ela declarado;

o)Prova de propriedade ou posse legitima do imével;

p)Copia das normas de organizagdo interna (estatuto ou regimento interno)
que prevejam expressamente: objetivos voltados a promogao de atividades e finali-
dades de relevancia publica e social; a previsdo de que, em caso de dissolugdo da
entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos desta lei e cujo objeto social seja, preferen-
cialmente, o mesmo da entidade extinta;

q)Apresentar escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de con-
tabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade;

r)Apresentar registro da organizagao da sociedade civil em Conselho Muni-
cipal, Estadual ou Federal, quando a legislagdo assim condicionar sua capacitagdo
para atuar ou de firmar Parceria com a Administragado Publica;

s)Indicar o técnico responsavel (psicologo ou assistente social), comprova-
damente inscrito no Conselho de Classe respectivo, com copia do documento de
inscri¢do, bem como comprovante de contratagao deste profissional pela interessada,
sob as seguintes formas: anota¢do na carteira de trabalho, contrato de prestagdo de
servigos registrado em cartorio ou termo de voluntariado;

t)Certiddo Liberatéria do MUNICIPIO atestando que o interessado esta com
a prestacdo de contas regular referente as transferéncias dos recursos dele recebi-
dos, a qual ¢ emitida pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do
Municipio;

u)Ultima ata de aprovagdo de contas pelo conselho fiscal, registrada em car-
torio;
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v)Publicag¢do do Balango Patrimonial da OSC, do exercicio anterior (2023);

w)Demais demonstragdes contabeis e financeiras da OSC, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

x)Certidao expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, com-
provando a habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes
contabeis;

y)Relatorio de Atividade da organizacdo da sociedade civil -osc;

z)Declaragdo de que as exigéncias contidas nos incisos II, III, VI e VII do art.
34 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, foram cumpridas
e que a documentacao pertinente se encontra a disposi¢ao do Tribunal de Contas do
Estado para verificacdo;

aa)Declaracao de que a OSC nao esta impedida de celebrar qualquer moda-
lidade de parceria com 6rgaos puiblicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes;

ab)Declaragdo atualizada de que ndo havera contratagdo ou remuneragio a
qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de
orgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade;

ac)Declaracao, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos, salvo na condi¢@o de aprendiz;

ad)Declaragdo de promessa de transferéncia de propriedade, quando o plano
de trabalho prevé aquisi¢des de bens permanentes;

ae)Declaracao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da
OSC de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de diri-
gente de Orgdo ou entidade da administragdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;

af)Declaragdo de compatibilidade de carga horaria;

ag)Declaragdo de que a organizacdo ndo deve prestagdes de contas a quais-
quer 6rgaos ou entidades;

ah)Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil in-
formando que a organizagdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das veda-
¢oes previstas neste edital;

2.4. A documentagdo devera ser protocolada exclusivamente no Terceiro
Setor da Secretaria de - , de forma fisica,
até o dia , as 16h00, que nao se responsabilizara por qualquer
falha no envio ou entrega de documentagao que for remetida mediante servico de
postagem ou qualquer outro meio. O ndo cumprimento dos prazos pela entidade
acarretara na sua eliminagdo, bem como a auséncia de quaisquer documentos.

Endereco: Terceiro Setor — Secretaria de
- —Rua . —CEP
SP.

—Leme/

2.5. A Administragdo se reserva ao direito de exigir, em qualquer tempo, a
apresentagdo dos documentos originais para comprovagao de suas copias.

2.6. Os atestados e/ou declaragdes exigidos no subitem 2.3, deverao ser apre-
sentados em papel timbrado do emitente e conter a identificagdo do signatario, nome,
enderego, telefone e correio eletronico para contato.

2.7. Nao serdo aceitos protocolos de certiddes e/ou documentos exigidos no
subitem 2.3.

2.8. Nio serdo aceitos documentos por e-mail.

2.9. O MUNICIPIO poderd, a qualquer tempo, requerer a atualizagdo dos
dados e da documentagdo exigida.

3 — DO CRITERIO DA ANALISE DA DOCUMENTACAO, E SEU RE-
SULTADO.

3.1. A Secretaria Municipal de - , atra-
vés da Comissdo especialmente designada com a atribui¢@o de analisar os pedidos
de credenciamento e documentagdo que o instruem, proferira o julgamento, cujo
resultado sera registrado em Ata.

3.1.1. A analise sera efetuada de acordo com os requisitos previstos neste
Edital, sendo considerada inabilitada a institui¢do que deixar de apresentar a docu-
mentagao solicitada ou apresenta-la com vicios, defeitos ou contrariando qualquer
exigéncia.

3.1.2. As entidades que atenderem as exigéncias deste edital serdo considera-
das credenciadas para a realizagdo/renovagao de parceria, nos termos da Lei Federal
13.019/2014 e suas alteragdes.

3.1.3. A publicagdo dos resultados, registrada em Ata de Julgamento da Co-
missdo de Credenciamento serdo publicados na Imprensa Oficial do Municipio de
Leme e em pagina da internet oficial da Administracdo Municipal.

3.2. Os credenciados poderdo solicitar formalmente o seu descreden-
ciamento, mediante o envio de solicitagdo escrita a Secretaria Municipal de
- , salvo se estiver com termo de parceria

em vigéncia.
4 — DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS NO AMBITO ADMINIS-
TRATIVO.

4.1. Das decisdes e atos praticados no procedimento deste credencia-
mento cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da publicagdo do
resultado na Imprensa Oficial do Municipio, com efeito suspensivo, que de-
vera ser dirigido e protocolado no Terceiro Setor da Secretaria Municipal de

4.2. Os recursos indeferidos no todo ou em parte pela Comissdo de Creden-
ciamento serdo encaminhados, devidamente instruidos, a apreciagdo do respectivo
Conselho Municipal de - , conforme o
caso, cuja decisdo sera publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

4.3. Durante o prazo previsto para interposi¢ao dos recursos (item 4.1.),
a Comissdo de Credenciamento abrira vista de toda a documenta¢do aos in-
teressados, nas dependéncias do Terceiro Setor da Secretaria Municipal de
- , facultando a extragao de copia.

4.4. O edital poderd ser impugnado no prazo de até 02 (dois) dias que ante-
cedem a data limite para a inscrigdo.

5 —DAS DISPOSICOES FINAIS.

5.1. Nao se realizando qualquer ato previsto neste Edital na data aprazada,
por motivo de for¢a maior ou caso fortuito, fica automaticamente prorrogada a reali-
zagao do ato para o primeiro dia util subsequente, prorrogando-se os demais prazos
igualmente.

5.2. E facultado ao MUNICIPIO, em qualquer fase deste credenciamento,
fazer diligéncias e verificar as mforma(;oes prestadas pelos credenciados.

5.3. O credenciamento resultante do presente Edital tera validade de 4 (qua-
tro) anos a partir da publicag@o da lista dos credenciados no Didrio Oficial do Muni-
cipio, prazo que podera ser prorrogado por igual periodo observadas as disposi¢des
legais. Fica a entidade credenciada obrigada a apresentar anualmente, no més de
julho, a solicitag@o de renovagdo, bem como a atualizagdo das certiddes e documen-
tos previstos no item 2 deste edital.

5.3.1 A Comissao designada para avaliagdo e aprovagdo do credenciamento,
emitira parecer anual sobre a situagdo cadastral da Organizagdo da Sociedade Ci-
vil — OSC, baseadas no pedido de prorrogagao da entidade bem como documentos
apresentados para tal.

5.4. Os interessados assumem todos os custos de preparacdo e
apresentagdo de seus documentos, sendo que a Secretaria Municipal de
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente do resultado.

5.5. Os interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das in-
formagdes prestadas e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer do-
cumento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara na
imediata desclassificagdo da proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido
a credenciada, seu descredenciamento e caso tenha sido contratada, a rescisdo do
contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

5.6. A participagdo dos interessados implica em aceita¢ao de todos os termos
deste Edital.

5.7. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Credenciamento,
observando as disposigdes constantes na legislagdo pertinente ¢ com aval dos Con-
selhos Municipais mencionados neste Edital.

5.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Leme para solucionar os litigios de-
correntes deste Edital.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

SECRETARIA DE
2.EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne

Edital de Chamamento Publico, visando a sele¢ao de propostas apresentadas
por Organizagdes da Sociedade Civil OSC, sem fins lucrativos, com sede neste mu-
nicipio, interessadas em celebrar termo de fomento, tendo por objeto o desenvolvi-
mento de propostas destinadas a promogao e a defesa dos direitos das criangas ¢ dos
adolescentes, a serem financiadas integralmente ou parcialmente com recurso do

A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria Municipal de

- , em parceria com o Conselho Munici-

pal , em conformidade com o Decre-

to Municipal n° 8598 18 de Fevereiro de 2025 e subsequentes altera¢des, com fulcro
na Lei Federal n° 13.019/2014 e posteriores altera¢des vigentes

1-PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de propostas
para a celebrag@o de parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, com-
provadamente aptas para o atendimento de criangas e adolescentes por intermédio
da Secretaria de - , mediante formalizac¢ao de
termos fomento para consecugdo de finalidade de interesse publico e reciproco, que
envolve a transferéncia de recursos financeiros do as OSC’s, conforme
condigdes estabelecidas neste edital.

1.2 Entende-se por proposta as atividades e projetos a serem desenvolvidos
em determinado periodo de tempo, voltado a promogao, protecao e defesa de direitos
de criangas e adolescentes em conformidade com as Politicas Publicas da Crianga e
do Adolescentes e com eixos e diretrizes prioritarias relacionadas nos itens 3.1 e 3.2.

As propostas selecionadas serdo financiadas exclusivamente com recursos
do da seguinte forma:

a.Por meio de captacdo integral dos recursos necessarios ao financiamento
do projeto apresentado e aprovado nos termos deste edital;

b.Por meio de captagdo parcial e recursos complementares necessarios ao
financiamento do projeto apresentado, aprovado nos termos deste edital;

1.3.1A captacdo integral e parcial mencionada nas alineas “a” e “b” do subi-
tem anterior devera ser realizada pelas organizagdes com o Cemﬁcado de Inscri¢ao
esteja valido.

1.40 procedimento de sele¢do seguira pela Lei Federal n® 13.019 de 31 de
julho de 2014 e suas alteragdes, pelo Decreto Municipal n°® 8598 de 18 de Fevereiro
de 2025 e subsequentes alteragdes, ¢ pelas demais normativas aplicaveis, além das
condigdes previstas neste Edital.

2. JUSTIFICATIVA
22

3. OBJETO
3.1

EIXO I-
A-

EIXO II -
A-

EIXO III -
A-

EIXO IV -
A

EIXOV -

3.2 As diretrizes prioritarias para aplicagdo dos recursos do segui-
rdo os eixos estabelecimentos na Resolucao n°®_ / , capitulo
(diretrizes para as prioridades de aplicag@o ), artigos a _, seguindo:

Prioridade Valor para proposta individual ~ Valor Total a ser destinado
por eixo

1 Eixol RS RS

2 Eixoll R$ R$

3 Eixolll R$ R$

4 EixoIV R$ RS
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5 EixoV ~ R$ R$
4-DAS DIRETRIZES DA POLITICA PUBLICA DE

k.Apresentar certificado de registro e de inscri¢do do programa de agédo jun-
to ao Conselho Municipal dos -

>

4.1 As normativas Constitucionais, Leis Federal, Estadual e Municipais,
além de resolugdes e orientagdes técnicas, dentre as quais destacam-se a Consti-
tui¢do Federal de 1988 e a Lei Federal n°

4.2 As parcerias objeto de presente edital serdo formalizadas sob a Lei Fe-
deral n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, que estabelece o regime
juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as organizagdes da sociedade
civil e/ou organizagdes da sociedade civil de interesse ptblico, em regime de mutua
cooperagao, para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, me-
diante a execucdo de atividades ou projetos previamente estabelecidos em plano de
trabalho inseridos em termo de colaborago ¢ ou termo de fomento; define diretrizes
para a politica de fomento, de colaboragdo e de cooperagdo com organizagdes da
sociedade civil; e altera as leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ 9.790, de 23 de
mar¢o de 1999;

4.3 As determinagdes das Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, que trata dos termos de colaboragido e ou fomento na area
Municipal.

5. DO PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

5.1 A parceria a ser celebrada tera vigéncia de até _ (
prazo para prestacgdo de contas ¢ até o dia _/ /

5.1.1.A prorrogacio sera concedida mediante aprovag:ao previa do novo pla-
no de trabalho, no Conselho Municipal dos

5.2 Assinado termo de fomento, sera providenciada a publica¢ao do respec-
tivo extrato no diario oficial do municipio, podendo ser prorrogada por interesse
publico, expressa e devidamente justificado, mediante termo aditivo, comprovada a
existéncia de dota¢do orcamentaria.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLI-

) meses. O

CcO

6.1 Poderdo participar do presente edital organizagdo da sociedade civil —
OSC:

a.Consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b”, ou
“c”, da Lei Federal n° 13.019/2014 (com redag@o dada pela Lei Federal n° 13.204 de
14 de dezembro de 2015) e suas alteracdes;

b.Privadas, sem fins lucrativos que distribua entre os seus socios ou asso-
ciados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resul-
tados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas de seu patrimonio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucgdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio de constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

c.Existentes como pessoa juridica ha no minimo 01 (um) ano, verificada pela
ata, estatuto de sua constitui¢do devidamente registrada em cartério, 01 (um) ano
de inscri¢do ativa no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e, inscritas no

ha no minimo 02 anos (dois);

d.Que possuam atuag@o e experiéncia previa na realizagao do objeto da par-
ceria ou de natureza semelhante, além de instala¢des, condigdes materiais e capaci-
dade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades;

6.2 Para participar do chamamento publico, a OSC devera declarar que esta
ciente e concorda com as disposi¢des previstas no edital e que se responsabiliza pela
veracidade e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selecdo, conforme anexo I;

6.3 Nao sera permitida a execugao do Plano de Trabalho por terceiros.

7. DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DO INSTRUMENTO

7.1 Para a celebragdo do termo de fomento, a OSC devera atender aos se-
guintes requisitos:

a.Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de ativida-
des e finalidades de relevancia publica e social, e bem como compativeis com objeto
do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso 111, da
Lei Federal n° 13.019, de 2014 e suas alteragdes);

b.Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente
que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera trans-
ferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
Federal n°® 13.019 de 2014 e suas alteragdes, e cujo objeto social seja, preferen-
cialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso IlII, da Lei Federal n°
13.019, de 2014);

c.Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamen-
te, escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as normas brasileiras de contabilidade art. 33, caput, inciso IV, da Lei Federal n°
13.019, de 2014);

d. Possuir, no minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, com-
provados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no cadastro nacional da pessoa juridica — CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alineas “a”, da Lei Federal n® 13.019, de 2014);

e.Deter capa(ndade técnica e operamonal para o desenvolvimento do objeto
da parceria e cumprimento das metas estabelecidas ou de natureza semelhante, pelo
prazo minimo de 1(um) ano (art.33, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n° 13.019,
de 2014);

f.Possuir condi¢des materiais, abrangendo recursos humanos, para o desen-
volvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alter-
nativamente, prever a sua contratagdo com recursos da parceria, tudo a ser atestado
mediante declaragdo do representante legal da OSC;

g.Apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribuigdes, de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso 11, da Lei Federal
n° 13.019 de 2014);

h.Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de regis-
tro civil ou copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando — se de
sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junto comercial (art. 34,
caput, inciso III, da Lei Federal n° 13.019 de 2014);

i.Apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endereco, telefone, enderego
de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles (art.34, caput,
incisos V e VI, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

j-Comprovar que funciona no endereco declarado pela OSC, por meio de
copia de documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo
(art.34, caput, inciso VII, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

”

7.2 Para fins de cumprimento dos requisitos constantes das alineas “f” e “g”,
ndo sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida
a contratacdo de profissionais e a aquisi¢ao de bens e equipamentos para o cumpri-
mento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5° da Lei Federal
n° 13.019, de 2014).

8.DOS IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO INSTRUMENTO
8.1Ficara impedida de celebrar do Termo de Fomento a OSC que:

a.Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autori-
zada a funcionar no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei Federal n°
13.019/2014);

b.Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebra-
da (art. 39, caput, inciso 11, da Lei Federal n° 13.019, de 2014);

c.Tenha, em seu quadro de dirigentes, membros de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal,
estendendo -se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em li-
nha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as OSC’s
que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao
sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso III e §§ 5° e 6°, da Lei Federal n° 13.019,
de 2014);

d.Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos
5(cinco) anos, exceto se foi sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quita-
dos os débitos eventualmente imputados, ou foi reconsiderada ou revista a decisdo
pela rejeigdo, ou, ainda a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei Federal n® 13.019,
de 2014);

e.Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao
de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com
declara¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica,
ou, ainda, com as sangdes previstas nos incisos II e III do art. 73 da Lei Federal n®
13.019, de 2014 (art.39, caput, inciso V, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014);

f.Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselhos de Contas de qual-
quer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao; ou que tenha
sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, IT e III do art. 12 da Lei Federal n°® 8.429, de 02 de junho
de 1992 (art.39, caput, inciso VII, da Lei Federal n® 13.019, de 2014).

9. COMISSAO DE SELECAO
Conforme portaria de nomeag:ao n° / de  de de

, nomeia servidores responsaveis pelo chamamento publico.
Comissio de Selecao

9.1 A comissdo de selecdo ¢ 6rgao colegiado destinado a processar e julgar
chamamento publico relativo a parcerias, constituido por ato publicado em meio ofi-
cial de comunicagéo, assegurada a participa¢ao de pelo menos dois servidores ocu-
pante de cargo efetivo ou emprego permanente na Administragdo Piblica Municipal.

9.2 Devera se declarar impedido membro da comissao de sele¢do que tenha
participado nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publica¢do do presente edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecao confi-
gure conflito de interesse nos termos da Lei n° 12.813, de maio de 2013 (art. 27, §§
2°e 3°, da Lei Federal 13.019, de 2014).

9.3 A declarag@o de impedimento de membro da comissao de selegdo ndo im-
pede a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagao
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo edital (art. 27,
§§ 1° e 3°, da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

9.4 Para subsidiar seus trabalhos, a comissdo de selecdo podera solicitar as-
sessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

9.5 A comissao de sele¢@o podera realizar, a qualquer tempo, diligéncia para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas OSC’s
concorrentes ou esclarecer diividas e omissdes, observados, em qualquer situagao,
os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

10. DA FASE DE SELECAO
10.1 A fase de sele¢@o observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicagdo do edital de chamamento publico

2 Envio das propostas pelas OSC’s

3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela comissdo de sele-
¢éo

4 Divulgacao do resultado preliminar

5 Interposigdo de recursos com o resultado preliminar
corridos contados da divulgagdo do resultado preliminar

6 Interposto recurso, a comissdo de selegdo dara ciéncia dele para os de-
mais interessados para que apresentarem contrarrazdes, se desejarem 0 2
(dois) dias corridos contados imediatamente apds o encerramento do prazo recursal

7 Analise dos recursos pela comissdo de sele¢ao 02 (dois) dias
corridos apos prazo final de apresentagdo das contrarrazdes aos recursos

8 Homologagdo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo,
com divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver)

02 (dois) dias

10.2 Conforme exposto adiante, a verificagao do cumprimento dos requisitos
para a celebrac@o de parcerias e a ndo ocorréncia de impedimento para a formali-
zagao do termo de fomento e/ou colaboragdo (arts. 33, 34 e 39 da Lei Federal n°®
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13.019, de 2014), ocorre posteriormente a etapa de julgamento das propostas, e sera
exigivel apenas das OSC’s que sejam selecionadas e melhor classificadas, nos ter-
mos do art. 28 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

10.3 ETAPA 1: PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLI-
CcO

10.3.1 O presente edital sera divulgado no Diario Oficial do Municipio e na
integra na pagina do sitio eletronico a Prefeitura Municipal www.leme.sp.gov.br.

10.4 ETAPA 2: ENVIO DAS PROPOSTAS PELA OSC’s

10.4.1 As deverdo ser encaminhadas ao
e entregue pessoalmente, na Casa
dos Conselhos, no endereco Avenida 29 de Agosto, n° 668 — Centro — Leme/SP,

em envelope fechado, até o dia 23 de outubro de 2023 das 8h as 16h, contendo os
seguintes dizeres:

propostas

“EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO OBJETIVANDO O

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE; CNPJ; NOME DO PROJETO;
EIXO DO PROJETO.

N° 000 /20 —

10.4.2 DEVEM SER ENTREGUES:

10.4.2.1 O anexo I — declara¢do de ciéncia e concordancia assinado pelo
representante legal da OSC’s proponente.

10.4.2.2 O anexo II — modelo de proposta de plano de trabalho em DUAS
VIAS, com todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser
assinada pelo representante legal da OSC’s proponente e o técnico responsavel.

10.4.3 Apos o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra
sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao
forem explicita e formalmente solicitados pela Administragdo Publica Municipal.

10.4.4 Cada organizagdo da sociedade civil proponente podera apresentar 01
(um) proposta, pelo eixo pertencente.

10.4.5 A classificagdo das propostas, mencionadas no caput anterior, sejam
aprovadas pela comissdo de selegdo para a respectiva captagdo na forma do subitem
1.3 deste edital.

10.4.6 As propostas deverdo conter, no minimo, os seguintes elementos:

a.Identificagdo do proponente, enderego completo da sede, CNPJ, data da
constitui¢do da entidade, telefone fixo, e-mail e finalidade estatutaria, bem como
o nome RG, CPF, endereco residencial completo da representagdo legal da OSC'’s,
telefone pessoal do seu representante legal;

b.Indicac@o do eixo tematico abrangido, com sua respectiva descri¢ao;

c.A abrangéncia territorial da a¢@o do servigo, programa e projeto demons-
trando conhecimento do territorio de implantagdo/desenvolvimento da agao;

d.Descri¢@o do objeto da parceria;

e.Descricdo dos objetivos gerais e especificos do servigo, programa e projeto;

f. A forma de acesso dos usudrios;

g.A metodologia a ser desenvolvida, de modo a demonstrar as estratégias de
atuacdo e de forma detalhada as atividades que serdo ofertadas;

h.Cronograma de execugdo das atividades;

i. Relagdo das atividades que serdo executadas, metas a serem atingidas e
indicadores que aferirdo o seu cumprimento;

j.A forma de monitoramento e avaliagdo dos resultados e metas estabelecidas
para o desenvolvimento do servigo e o prazo para execugao das agdes e cumprimen-
to das metas;

k.Demostrar conhecimento e capacidade de articulagdo com os servigos da
rede setorial e transversal no ambito de atendimento a criangas, adolescentes e suas
familias;

l.Detalhamento dos recursos humanos do servigo, especificando no quadro
de recursos humanos a formagao de cada profissional, bem como, a carga horaria, a
fungdo, a remuneracgdo mensal e a distribui¢@o dos profissionais para a operacionali-
zagao e gestdo do servigo para a garantia dos resultados e metas estipuladas;

m.Indicagdo do valor global anual do Plano de Trabalho;

n.A captagdo de recursos quando houver, com o respectivo valor;

0.Cronograma de desembolso;

p-Descricao das experiencias prévias na realizacdo de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria que se pretende formalizar ou de natureza seme-
lhante, informando sua duracdo, local, abrangéncia, beneficiarios, além de outros
dados que se mostrarem pertinentes.

q.0 niimero minimo de usuarios a serem atendidos;

1. Trés Or¢amentos dos itens a serem adquiridos;

10.5 ETAPA 3: ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS PROPOS-
TAS PELA COMISSAO DE SELECAO.

10.5.1 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a comissao de
selegdo analisara as propostas apresentadas pelas OSC’s concorrentes. A analise e
o julgamento de cada proposta serdo realizados pela comissao de selegdo, que tera
total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

10.5.2 A comissdo de sele¢do realizara a abertura dos envelopes no dia
/ ,as _h, na Secretaria de -

10.5.3 A comissdo de seleg@o tera o prazo estabelecido na tabela I para con-
clusao do julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do proces-
so de selegdo, podendo tal prazo se prorrogado, de forma devidamente justificada,
por até 15 (quinze) dias.

10.6 ETAPA 4: DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR: o Con-
selho Municipal - divulgara o resultado
preliminar do processo de sele¢ao no Diario Oficial do Municipio, iniciando — se o
prazo para recurso.

10.7 ETAPA 5: INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTA-
DO PRELIMINAR: havera fase recursal apos a divulgagdo do resultado preliminar
do processo de selecao.

10.7.1 Nos termos do 8598 de 18 de Fevereiro de 2025 e suas alteragdes, os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deveram apresen-

tar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da publica-
¢do da decisdo. Nao sera conhecido recurso interposto fora de prazo.

10.8 ETAPA 6: APRESENTACAO DE CONTRARRAZOES.

10.8.1 Interposto recurso, a comissdo de sele¢do dard ciéncia dele para os
demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado ime-
diatamente ap6s o encerramento do prazo recursal, apresentem contrarrazdes, se
desejarem.

_ 10.9 ETAPA 7: ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SE-
LECAO.

10.9.1 Havendo recursos, a comissao de selecao analisara.

10.9.2 Recebido o recurso, a comissdo de sele¢do podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado do fim do prazo para recebi-
mento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao
administrador piblico municipal, com as informagdes necessaria a decisao final.

10.9.3 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser pro-
ferida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do
recurso. A motivagao dever ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em
declarag@o de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes,
decisdes ou propostas, que neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Nao
cabera novo recurso contra essa decisao.

10.9.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito
do 6rgao ou entidade responsavel pela condugao do processo de sele¢o.

10.9.5 O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas dos atos in-
suscetiveis de aproveitamento.

10.10 ETAPA 8: HOMOLOGAGAO E PUBLICACAQO DO RESULTADO
DEFINITIVO DA FASE DE SELECAO, COM DIVULGACAO DAS DECISOES
RECURSAIS PROFERIDAS (SE HOUVER). Apds o julgamento dos recur-
sos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o Conselho Municipal

- devera homologar e divulgar, no
Diario Oficial do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo
do processo de selecdo.

10.10.1 A homologagédo ndo gera direito para a OSC’s a celebragdo da parce-
ria (art. 27, §6°, da Lei Federal n°® 13.019, de 2014).

11. DA FASE DE CELEBRACAO

11.1 A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagdo da OSC's selecionada para apresenta¢do do plano de traba-
lho e comprovagdo do atendimento dos requisitos para celebragdo da parceria e de
que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragdo da parceria e
de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de traba-
lho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se neces-
sario.

4 Parecer da comissao de selegdo e assinatura do termo de colaboragdo e/
ou fomento, observado recurso geral para agdes prioritarias do € oS recur-
sos sensibiliza¢do, conforme plano de aplicagdo de recursos em vigéncia.

5 Publicacdo de extrato do termo de colaborag¢ao e/ou fomento no Diario
Oficial do Municipio.

11.2 ETAPA 1: Convocagdo das OSC's selecionadas para apresentacdo do
plano de trabalho e comprovagao do atendimento dos requisitos para celebragdo
da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Para a cele-
bragdo das parcerias, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente
convocara as OSC'’s selecionadas para, no prazo de 5 (cinco) dias corridos a partir
da convocagdo, apresentar o seu plano de trabalho e a documentaco exigida para
comprovagdo dos requisitos para a celebrag@o da parceria e de que ndo incorre nos
impedimentos legais (art. 28 caput, 33, 34 ¢ 39 da Lei Federal n° 13.019, de 2014).

11.2.1 Por meio do plano de trabalho, as OSC's, selecionadas deve-
rdo apresentar o detalhamento da proposta submetida e aprovada no proces-
so de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagdo, observa-
do o modelo do plano de trabalho, disponibilizado pelo Conselho Municipal

11.2.2 O plano de trabalho devera conter, no minimo os seguintes elementos:

a.Descrigdo geral da estrutura da OSC's;

b.Descricdo da realidade que sera contemplada pela parceria;

c.Defini¢do de objetivos, metas e indicadores que permitam o seu monitora-
mento e avaligdo de resultados;

d.Forma de execugao das atividades ou projetos;

e.Previsdo detalhada das receitas e despesas com a apresentagdo de crono-
grama de desembolso;

f.Valores dos tributos e dos encargos sociais e trabalhistas incidentes sobre as
atividades, previstas para a execugao do objeto;

g.0rgamentos

h.Planilhas de gastos de dos as esferas de recursos que a organizagdo da
sociedade civil recebe.

11.2.3 A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item
11.2.2 deste edital devera incluir os elementos indicativos de mensuragdo da com-
patibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado, ou com
outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotagdes,
tabelas de pregos de associagdes profissionais , publicagdes especializadas, atas de
registro de prego vigentes ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao
publico. No caso de cotagdes, a OSC’s devera apresentar a cotagdo e prego de, no
minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cota¢des de sitios eletronicos, desde
que identifique a data da cotagdo e o fornecedor especifico.

11.2.4 Além da apresentagdo do plano de trabalho, a OSC'’s selecionada, no
mesmo prazo acima de 5 (cinco) dias corridos, devera comprovar o cumprimento
dos requisitos previstos no inciso I do caput art. 2°, nos incisos I a V do caput do art.
33°e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 2014, ¢ a
ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 da refe-
rida Lei, que serdo verificados por meio da apresentagao dos seguintes documentos:

1.Cépia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as
exigéncias prevista no art. 33 da Lei Federal n° 13.019, de 2014;
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II.Comprovante da inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
para demonstrar que a organizagdo da sociedade civil — OSC existe ha, no minimo,
um ano com cadastro ativo;

III.Comprovante (s) de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da par-
ceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade
técnica e operacional, podendo se admitidos, sem prejuizos de outros:

a.Instrumentos de parceria firmados com 6rgaos governamentais e/ou da ad-
ministragdo publica municipal, organismos internacionais empresas ou outras orga-
nizagdes da sociedade civil — OSC;

b.Relatorios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c.Publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento rea-
lizadas pela OSC ou a respeito dela;

d.Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conse-
lheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e.Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvi-
mento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza-
¢des da sociedade civil e/ou organizacdo da sociedade civil de interesse publico,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comi-
tés de politicas publicas;

f.Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV.Certidao de débitos relativos a créditos Tributarios Federais e Municipais
a divida ativa da Unido e do Municipio - ATUALIZADA;

V.Certificado de regularidade do fundo de garantia por tempo de servigo
(CRF — FGTS) - ATUALIZADA;

VI.Certidao negativa de débitos trabalhistas — CNDT - ATUALIZADA;

VII.Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagao da sociedade
civil — OSC, conforme o estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio ele-
tronico, niimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e ntimero de registro no
Cadastro de Pessoa Fisica— CPF de cada um deles datada e assinada pelo presidente;

VIII.Copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderego
por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

IX.Declarag@o do representante legal da organizagdo da sociedade civil com
informagdo de que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das veda-
¢Oes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, as quais deverao estar
descritas no documento;

X.Declaragdo de representante legal da organizacdo da sociedade civil —
OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condigdes materiais da OSC ou sobre
a previsao de contratar ou adquirir com recursos da parceria;

XI.Declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 21 do DE-
CRETO MUNICIPAL 8598 de 18 de Fevereiro de 2025Declaragdo de contrapartida
em bens e servigos, quando couber;

XII.Certificado do Conselho -

11.2.5 Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeitos de
negativas, no caso das certiddes previstas nos incisos IV, V e VI acima.

11.2.6 O plano de trabalho e os documentos comprobatorios do cumprimento
dos requisitos impostos nesta etapa serdo apresentados pela OSC, pessoalmente no
enderego da respectiva Secretaria.

11.2.7 Registro e/ou inscri¢do da OSC e seus respectivos programas de a¢ao
nos Conselhos Municipais, para os setores onde a regra for exigida, nos termos do
edital.

11.3 ETAPA 2: VERIFICACAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
PARA CELEBRACAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS IM-
PEDIMENTO (VEDACOES) LEGAIS. ANALISE DO PLANO DE TRABALHO.

Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela comissdo selegao
e administragdo publica, com a formulagdo do parecer técnico do plano de trabalho
da OSC selecionada.

11.3.1 No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para ce-
lebragdo de parcerias, devera ser consultado o cadastro de apenados do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, conforme previsto no art. 103 da Lei Complementar
Estadual n° 709/93, para verificar se ha informagao sobre ocorréncia impeditiva a
referida celebragao.

11.3.2 Tanto a celebragdo do termo de fomento quando a celebragao do termo
de colaboragdo dependera da aprovacdo do plano de trabalho por parte da secreta-
ria da pasta e da verificagdo da existéncia de recursos orgamentarios e financeiros
do Fundo municipal dos direitos da crianga e do adolescente suficientes para fazer
frente a despesa.

11.3.3 Nos termos do § 1° do art. 28 da Lei Federal 13.019, de 2014, na hip6-
tese de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na etapa I da fase de
celebragao, incluindo os exigidos nos art.33 e 34 da referida Lei.

11.3.4 Em conformidade com o § 2° do art. 28 da Lei Federal 13.019 de
2014, a OSC sera convocada em forma da etapa I da fase de celebragdo e, em segui-
da, proceder a verificagao dos documentos desta forma na etapa Il. Esse procedimen-
to podera se repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagao.

N 11.4 ETAPA 3: AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZA-
CAO DE DOCUMENTACAO, SE NECESSARIO

11.4.1 A comissao de sele¢ao podera solicitar a realizagdo de ajustes no plano
de trabalho, como condigdo para sua aprovagao, a fim de adequa-lo a proposta sele-
cionada, aos termos do edital ou as peculiaridades da politica publicas.

11.4.2 Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho
enviado pela OSC, a comissao selegdo solicitara a realizagdo de ajustes e a OSC
devera fazé-lo em até 5(cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da
solicitagdo apresentada.

11.4.3 Na hipétese de, ap6s o prazo de 30 (trinta) dias para regulariza¢do de
documentagdo, a OSC nao atender as exigéncias previstas neste edital sera desclas-
sificada.

11.4.4 A contratagdo dos profissionais previstos no plano de trabalho devera
ocorrer, obrigatoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias apos a celebragdo da parce-
ria. Caso excedido o prazo mencionado, o recurso financeiro referente ao periodo de-
vera ser desenvolvido proporcionalmente a administragdo publica. O desligamento
e/ou afastamento de profissionais durante a vigéncia da parceria devera ser informa-
do, imediatamente, ao técnico de monitoramento por meio de oficio. A substituicdo
do profissional devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias. Caso excedido o prazo
mencionado, o recurso financeiro referente ao periodo devera ser devolvido propor-
cionalmente a administragdo publica. O recurso financeiro destinado e ndo destinado
com recursos humanos nao podera ser remanejado para outros fins. Somente serdo

pagos com recursos financeiros da parceria os profissionais exigidos na tabela cons-
tante da proposta.

11.4.5 O trabalho desenvolvido devera ser comprovado através de registros
mensal e anual, de forma fisica para fins de prestagdo de contas, monitoramento e de-
mais fins necessarios. Os documentos necessarios para o registro do trabalho social
devem ser atas, relatorios, fotos, listas de presenga com datas e demais que, de que
forma documental objetlvar a comprovacdo da execugdo do objeto.

11.5 ETAPA 4: PARECER DA COMISSAO DE SELECAO E ASSINATU-
RA DO TERMO DE FOMENTO.

11.5.1 A celebragao do instrumento de parceria dependera da adogao das pro-
vidéncias impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacao do plano trabalho,
a emissdo do parecer da comissdo de selegdo, as designagdes do gestor da parceria
e da comissdo de monitoramento e avaliacdo, e de previa dotagdo orgamentaria para
a execugdo da parceria.

11.5.2 No periodo entre a apresentagdo da documentagdo prevista na etapa
Ida fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada
a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos
para celebragao.

11.6 ETAPA 5: PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE FOMEN-
TO NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO.

O termo de fomento e/ou colaboragdo somente produzira efeitos juridicos
apos e publicagdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade da adminis-
tragdo publica art. 38 da Lei Federal 13.019, de 2014

12 PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO.

12.1 Os créditos necessarios para o financiamento de despesas relativas ao
presente edital sdo provenientes do , dotacdo or-
camentaria:

12.2 O valor global de referéncia para execug¢do das parcerias ¢ de R$
), sendo a divisdo feita pe-

los eixos em citadas neste edital.

12.3 Os recursos financeiros serdo repassados aos proponentes seleciona-
dos na conformidade do estabelecimento no cronograma de desembolso, que in-
tegra o plano de trabalho devidamente aprovada pelo Conselho Municipal do
, que guardara consonancia com as me-
tas da parceria, observado o dlsposto no art.48 da Lei Federal 13.019, de 2014 ¢
Decreto Municipa n°® 8598 de 18 de Fevereiro de 2025 e subsequentes as alteragdes.

12.4 Nas contratagdes e na realizagdo de despesas ¢ pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento da parce-
ria e legislag@o regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos
arts. 45 e 46 da Lei Federal 13.019, de 2014 e Decreto Municipal n® 8598 de 18 de
Fevereiro de 2025. E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo
a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de
cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis.

12.5 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de
seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano
de trabalho art. 46 da Lei Federal 13.019, de 2014.

a.Custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor-
¢do em relacdo ao valor total da parceria.

13 — DISPOSICAO FINAIS

O presente edital sera divulgado no diério oficial do municipio, com o prazo
de 30 (trinta) dias para apresentacao das propostas, contado da data de publicacdo
do edital.

Os esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste edital e
seus anexos, devera comparecer pessoalmente no enderego da respectiva Secretaria.

O administrador publico resolvera os casos omissos e as situagdes nao pre-
vistas no presente edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem
a administragdo publica.

A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse pi-
blico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique
direto a indenizag@o ou reclamagio de qualquer natureza.

O proponente ¢ responsavel pela finalidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase do chamamento publico.
A falsidade de qualquer documento apresentado ou inverdade das informagoes nele
contidas podera acarretar a eliminac¢@o da proposta apresentada, a aplicagao das san-
¢Oes administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as autoridades competentes,
inclusive para a apuragdo do cometimento de eventual crime. Além disso, caso a des-
coberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera
dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes
de que trata o art. 73 da Lei Federal 13.019, de 2014 e suas altera¢des

A OSC que vier a firmar termo de fomento e/ou colaboragdo e/ou parce-
ria com o Conselho Municipal - fica
obrigada a apresentar as prestagdes de contas nos termos da legislagdo em vigor,
sujeitando-se, ainda, se constatada irregularidade ou inadimpléncia, a suspensdo da
liberagdo e/ou devolug@o de recursos.

O presente edital tera vigéncia de 05 meses a contar da data da homologagao
do resultado definitivo, podendo ser prorrogado por interesse publico, expressa e de-
vidamente justificado, mediante termo aditivo, comprovada a existéncia de dotagdo
orcamentaria.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Secretaria de

Presidente
3. HOMOLOGACAO

Homologa Resultado Final Edital de Chamamento Ptblicon® /202 ”.

O CONSELHO MUNICIPAL - ,no uso de
suas atribuigoes legais,

Art. 1° - Fica homologado o Resultado Final Edital de Chamamento Publico

n° /202, a vista de pareceres apresentado pela Comissao de

Sele¢ao conforme portaria n° /202 de__ de de 202__ do Edital
de Chamamento para selegdo das organizagdes da sociedade civil através do repasse
do oriundas ao Fundo Municipal

Consagrando-se resultados abaixo, classificado conforme eixos.
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Classificagdo por eixo:

Eixo I:

Organizagdo da Sociedade Civil- Osc: - CNPI:
Eixo I '

Organizagdo da Sociedade Civil- Osc: - CNPIJ:
Eixo I1I: '

Organizagdo da Sociedade Civil- Osc: - CNPIJ:
Eixo IV: '

Organizagdo da Sociedade Civil- Osc: - CNPI:
Eixo V: .

Organizagdo da Sociedade Civil- Osc: - CNPIJ:

Art. 2° - Publique-se a classificagdo definitiva.
Art. 3° - Esta homologagdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revo-
gando-se as disposi¢des em contrario.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025
Membros da comissao:
Presidente

4. COPIA DA IMPRENSA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTOQ

5. COPIA DA IMPRENSA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
(SE HOUVER)

6. COPIA DA IMPRENSA DA HOMOLOGACAO DO CREDENCIA-
MENTO OU CHAMAMENTO (SE HOUVER)

7. COPIA DA IMPRENSA DO DECRETO MUNICIPAL DE REGULA-
MENTACAO DAS PARCERIAS

8. COPIA DA IMPRENSA DA PORTARIA DA COMISSAO DE CREDEN-
CIAMENTQ/CHAMAMENTO

9. COPIA DA IMPRENSA DA PORTARIA DO GESTOR DE PARCERIAS

10. COPIA DA IMPRENSA DA PORTARIA DA COMISSAO DE MONI-
TORAMENTO E AVALIACAO

11. COPIA DAS ATAS DE REUNIAO DAS COMISSOES
12. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de
, inscrita no CNPJ sob n® 46.362.661/0001-68, situa-
da a Rua , n° , Centro de Leme/P, atesta para os
devidos fins que a , com sede a Rua

— Leme/SP, ca-
, prestou os servigos de
(descrever conforme servigos executados) visando o
desenvolvimento de atividades pedagodgicas e que tais servigos foram executados
satisfatoriamente ndo existindo em nossos registros, até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagdes assumidas, conforme
art. 33, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n° 13.019/2014.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

o

, n — Jardim

dastrada no CNPJ:

Nome
SECRETARIO MUNICIPAL

13. DECLARACAO DE PRESTACAO DE CONTAS — GESTOR DA PAR-
CERIA

DECLARAGAO PRESTACAO DE CONTAS — GESTOR

DECLARO, que a Orgamza(;ao da Sociedade Civil R
com sede a Rua — Jardim — Leme/SP, cadastro no
CNPJ sob n° , se encontra com as prestagoes de contas devidamente
regularizadas até a presente data, quanto ao que prevé o inciso IV, do artigo 61, da
Lein® 13.019/2014 ¢ alteragdes.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome
GESTOR

14. DECLARACAO DE PRESTACAO DE CONTAS — SECRETARIO
DECLARACAO PRESTACAO DE CONTAS

DECLARO que a Organizagao da Sociedade Civil , com
sede a Rua ,n° — Jardim — Leme/SP, cadastro no CNPJ
sob n° se encontra com as prestagdes de contas devidamente regula-

rizadas até a presente data, quanto ao que prevé o inciso II, do artigo 72, da Lei n°
13.019/2014 e alteragdes.
Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome
SECRETARIO MUNICIPAL

15. ATESTADOS ART. 33 —inciso V —alinea "a” da Lei Federal 13.019/2014
e alteragdes

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO
A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de , inscrita
no CNPJ sob n°®46.362.661/0001-68, situada a Avenida
— Centro — Leme/SP, atesta para os devidos fins que a
, com sede a Rua n°® — Jardim
SP, cadastrada no CNPJ: , prestou os servicos de

— Leme/

(conforme estatuto), estd, ha pelo menos 03 (trés) anos em funcionamento regular,
conforme Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ, quanto ao que prevé o inci-
so 'V, alinea ‘a’, do artigo 33 da Lei Federal 13.019/2014 ¢ alteragdes.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome |
SECRETARIO MUNICIPAL

15.1 ATESTADOS ART. 33 — inciso V — alinea 'b" da Lei Federal
13.019/2014 ¢ alteragdes

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

APrefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de N

inscritano CNPJ sobn®46.362.661/0001-68, situada a Rua ,n°

, centro, Leme, SP, atesta para os devidos fins que s
com sede a ,n° Bairro , Leme SP,
cadastrada no CNPJ: , prestou os servigos de (confor-

me estatuto) e que tais servicos foram executados (a)s satisfatoriamente nao exis-
tindo em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obriga¢des assumidas, conforme art. 33, inciso V, alinea
“b”, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome
GESTOR

15.2 ATESTADOS ART. 33 — inciso V — alinea “c” da Lei Federal
13.019/2014 e alteracdes

ATESTADO DE INSTALAGAO E CONDICOES

A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de s
inscrita no CNPJ n° 46.362.661/0001-68, situada na Avenida
n° , Centro de Leme/SP, CEP: , atesta para os devidos fins que a
, com sede a Rua , n° — Jardim
Bela Vista — Leme/SP, CNPJ n° , possui as instalacdes e condigdes
materiais e capacidade técnica ou operacional para o desenvolvimento das metas es-
tabelecidas na parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas por disposi¢do
do artigo 33, Inciso V, alinea “c” da lei Federal n° 13.019/2014.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome
GESTOR

Nome
SECRETARIO MUNICIPAL

16. DECLARACAO ART 34 INCISOS II, Il E VII da Lei Federal
13.019/2014 e alteracdes

DECLARACAO

A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de , ins-

crita no CNPJ sob n°® 46.362.661/0001-68, situada a Avenida , n°
— Centro — Leme/SP, declara para os devidos fins que a

com sede a Rua n° — Jardim — Leme/SP, cadastrada
no CNPJ: , que as exigéncias contidas nos incisos II, III e VII do ar-
tigo 34 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes foram cumpridas e os documentos
pertinentes encontram-se em anexo No processo.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome
GESTOR

17. DECLARACAO DE IMPEDIMENTO E VEDACOES
DECLARACAO

DECLARO que a , com sede a Rua
n° — Jardim — Leme/SP, cadastrada no CNPJ sob e
, ndo incorrem de quaisquer impedimentos e vedagdes previs-
tas no artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes e no DECRETO N° 8598
de 18 de Fevereiro de 2025.
Por ser expressdo de verdade, firmamos o presente.
Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome
GESTOR

18. ATESTADO DE FUNCIONAMENTO
ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de , inscri-

ta no CNPJ sob n° 46.362.661/0001-68, situada a Avenida ,n°
— Centro — Leme/SP, atesta para os devidos fins que R

com sede a Rua , n° — Jardim — Leme/SP, ca-

dastrada no CNPJ: , prestou os servicos de (conforme finalidade
estatutaria) e esta, ha pelo menos 03 (trés) anos em funcionamento regular.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

SECRETARIO MUNICIPAL DE

19. DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE OBJETO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE OBJETO
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A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de ,ins-
critano CNPJ sobn®46.362.661/0001-68, situada a Avenida s
n° —Centro—Leme/SP, atesta para os devidos fins que s
com sede a Rua , n° — Jardim — Leme/SP,
cadastrada no CNPJ: , que os objetos e finalidades institucio-
nais, a capacidade técnica e operacional bem como as instalagdes da organizagio da
sociedade civil foram avaliados e sdo compativeis com o objeto.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome
GESTOR

20. ATESTADO ART. 35 INCISO Il DA LEI FEDERAL 13.019/2014 E
ALTERACOES

ATESTADO

A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria s
inscrita no CNPJ n° 46.362.661/0001-68, situada na Avenida
n° , Centro de Leme/SP, CEP , atesta para os devidos fins que
a , com sede na Rua , n° — Jardim

— Leme/SP, CNPJ n° , especificou os objetivos,

finalidades institucionais, capacidade técnica e operacional, sendo avaliada as referi-
das compatibilidades no ambito educacional, conforme o objeto da parceria, o qual
devera ser alcangado durante o desenvolvimento do seu Plano de Trabalho, confor-
me disposi¢ao do artigo 35, Inciso III, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome |
SECRETARIO MUNICIPAL

21. DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA
Incluir copia inicial da solicitacdo das informagdes

22. DECLARACAO DE COMPATIBILIZACAO E ADEQUACAO DE
DESPESAS

DECLARACAO COMPATIBILIZACAO E ADEQUACAO DE DESPE-
SAS

A Prefeitura Municipal de Leme, através da Secretaria de , inscrita
no CNPJ sob n° 46.362.661/0001-68, situada a Avenida n"
— Centro — Leme/SP, declara para os devidos fins que a compatlblhzagao e adequa-
¢do das despesas da parceria atendem aos dispositivos dos artigos n° 15, 16 e 17 da
Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome

SECRETARIO MUNICIPAL

23. DECLARACAO PREVIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA
DECLARACAO PREVIA DOTACAO ORCAMENTARIA

Conforme o disposto no artigo n° 35 da Lei n° 13.019/2014 e altera¢des, em
especial o inciso II, DECLARO que existe prévia dotagdo orcamentaria — conforme

(LOA) Lei Ordinaria n° de de de 202 —paraa
celebrag@o da parceria com a , através do Processo Administrativo

/202, tendo por objeto o repasse de recursos do , na rubrica
orgamentaria n° ) conforme consta infor-

magdes em anexo nos Balancetes Contabeis encaminhados por e-mail.
Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Nome |
SECRETARIO MUNICIPAL

24. DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA
DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

OBJETO: (especificar dispensa e/ou inexigibilidade) com a organizagdo da
sociedade civil , cadastrada no CNPJ: nos
termos da Lei 13.019/2014, DECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro de 2025 que
regulamenta as parcerias.

, Secretaria Municipal de , ho
uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do inc. II do art.
16 da Lei Complementar n. 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, DE-
CLARA existir adequagio orcamentaria e financeira para atender o presente objeto,
cuja despesa sera empenhada na dotagdo or¢amentaria

Numero:
Unidade or¢amentaria:

Unidade executora:
Classificagdo Or¢amentaria:

Repasse:

Atribui-se um custo estimado de R$ ( ).
Leme, 17 de Fevereiro de 2025

Secretaria Municipal de

25. PARECER TECNICO SOBRE OS PROJETOS DO PLANO DE TRA-
BALHO

26. PARECER DOS CONSELHOS SOBRE APROVACAO

27. COPIA DA ATA DE APROVACAQ DOS CONSELHOS

28. DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO
(GESTOR E SECRETARIO)

29. DECLARACAO DE APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

ART 22 DA LEI FEDERAL 13.109/2014
DECLARACAO

Declaramos para os fins que o plano de trabalho da Organizag:ﬁo da Socieda-
de Civil — , referente ao processo administrativo n°
Os recursos sao orfundos de - e atende todos os requisitos do
art. 22 da Lei 13.019/14, sendo eles, que o plano de trabalho: descreve a realidade
que sera objeto da parceria, havendo nexo entre a realidade e a atividades ou projetos
e metas a serem atingidas; descreve as metas a serem atingidas e a as atividades ou
projetos a serem executado; prevé receitas e despesas a serem realizadas na execu-
¢do das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria; prevé a forma de exe-
cucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas;
e define parametros a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento das metas.

Por ser expressao da verdade.

Firmamos o presente.

Leme, 18 de Fevereiro de 2025

Técnico responsavel
Secretaria de

30. PARECER TECNICO
PARECER TECNICO

Considerando as especificidades da Lei n.°13.019/2014 quanto a (dispensa
do chamamento publico e/ou inexigibilidade), ato respaldado na mesma lei, em seu
Art.n°__; .

Considerando que a e a UNICA organizagdo da socieda-
de civil dentro do Municipio de Leme que apoia o desenvolvimento de atividades

, observados os principios e objetivos de legislagdo vigente, em
especial a Lei

Considerando a Lei Ordinaria de Subvengao (mencionar a lei);

Considerando a solicitacdo da existéncia de previa dotagdo orcamentaria
para execugdo da parceria;

Considerando a solicitagdo do Balancete da Despesa com o nimero das des-
pesas e valores da entidade para o repasse referente o exercicio de 202 ;

Considerando que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil foram avaliados e sdo com-
pativeis com o objeto;

Considerando que a referida entidade executa adequadamente as agdes con-
templadas no seu Plano de Trabalho, o qual atende todos os requisites do Art. 22 da
Lei 13.019/14;

Considerando que o mérito da proposta esta em conformidade com a moda-
lidade de parceria adotada, bem como a existéncia da reciprocidade de interesse das
partes na realizagdo, em mutua cooperagao, da parceria prevista nesta Lei;

Considerando o valor do cronograma de desembolso dos recursos provenien-
tes do Fundo Municipal de Educagao, sendo:

ai)Descrever cronograma de desembolso

Considerando a proposta através de relatorio de atividades apresentado pela
entidade que retrata o trabalho junto , seguindo a legislacao vigente,
especificamente as

Considerando o parecer da equipe técnica da Secretaria Municipal de

que a entidade apresentou em seu plano de trabalho projetos que
abordam que garantam a , assim sendo, a equipe
técnica emite parecer favoravel;

Considerando que a fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos
procedimentos que deverdo ser adotados para avaliagdo da execugdo fisica e fi-
nanceira, no cumprimento das metas e objetivos, serdo realizados conforme a Lei
13.019/14 e do DECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro de 2025.

Considerando que a referida Organizagdo da Sociedade Civil, atende todos
os requisites estabelecidos no art. 33 da Lei 13.019/14;

Considerando que a
previstas no art. 39 da Lei 13.1019/14;

Considerando que a referida entidade esta de acordo com o Plano Municipal
de e o documento da Estrutura: Diagnostico, Metas e Estratégia —
que representa um avango significativo no processo de melhoria da ,uma
vez que as metas ora apresentadas estdo acompanhadas das estratégias indispensa-
veis a sua concretizagao;

Considerando que a referida entidade executa adequadamente as agdes con-
templadas no seu Plano de Trabalho, o qual esta aprovado por este que subscreve,
bem como as metas propostas no , que representam um importante
desafio para a melhoria da qualidade da educagdo no municipio;

Considerando que a referida entidade nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria prevista no DECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro de
2025.

, ndo incorre nas vedagdes

Com base no exposto acima, verificou-se que a — atende os
requisites da Lei 13.1019/14, desta forma, somos favoraveis para a celebracdo do
, 0 qual e plenamente justificado em razdo da singularidade do
objeto da parceria, do cumprimento das metas da Politica Educacional;
Considerando o art. 35, inciso III, da Lei 13.019/14, foram especificados os
objetivos, finalidades institucionais, a capacidade técnica e operacional, e avaliada
as referidas compatibilidades no ambito educacional, conforme o objeto da parceria,
o qual deve ser alcangada durante o desenvolvimento do seu Plano de Trabalho;
Considerando que a apresentou de forma clara as metas a
serem cumpridas em seu Plano de Trabalho, a Secretaria Municipal de
visando atender o disposto art. 35, inciso V, letra e, da Lei 13.019/14, solicitara
mensalmente a Organizagdo da Sociedade Civil, o Relatério das Atividades Desen-
volvidas, o Relatorio da Prestagdo de Contas, as notas fiscais, fotos das atividades
e relagdo nominal dos utentes, os quais serdo analisados pela gestora do Convénio.
Além disso, trimestralmente a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio se
reunirdo para analisar os documentos mencionados acima, bem como realizara visita
in loco, para verificar o cumprimento das metas e objetivos. Anualmente, a comissao
aplicara um questionario de avaliagdo junto aos utentes do projeto, visando analisar
a visdo dos usudrios junto as atividades prestadas;
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Considerando o disposto no art. 35, inciso V, letra g, da Lei 13.019/14, foi de-
signada como gestora da parceria a funcionaria publica , conforme
Portaria Secretaria Municipal de n° de de de 202 ;

Considerando o disposto no art. 35, inciso V, letra h, da Lei n°® 13.019/14, foi
designada a comissao de monitoramento e avaliag@o da parceria, através da Portaria
Secretaria de n° de de de 202, os seguintes membros:

Considerando o disposto no Parecer Técnico e nesta emenda ao Parecer,
somos favoraveis a celebragdo de parceria entre a , € a Prefeitura do
Municipio de Leme, uma vez que a referida Organizagao da Sociedade Civil atende
todos os requisites da Lei 13.019/14 e doDECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro
de 2025.

, bem como ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria,
e ndo incorre nas vedagdes do artigo 39 da Lei 13.1019/14.

SECRETARIO MUNICIPAL DE
31. JUSTIFICATIVA

JUSTIFICATIVA

Ementa: Dispensa de chamamento publico e/ou inexigibilidade — Repasse
ao Terceiro Setor — Termo de Colaboragao e/ou Fomento — Justificativa do Admi-
nistrador Publico.

Processo Admlmstratlvo n° /202

Periodo — de 202

Fundamento Ie al — artlgos 30 e 32, TLel Federal n°. 13.019/14; artigo 9,
inc. IV, do DECRETO N° 8598 ‘de 18 de Fevereiro de 2025. artigos 203'e 204, da
Constitui¢do Federal; LDO 2024 ¢ a LOA 2024 (aguardando aprovagdo da Lei pela
Camara Municipal)

Interessada —
CNPJ:
Municipio — Leme / UF — Sao Paulo

Oineto -
Valor total do repasse — R$

Tipo da parceria — Colaboracao e/ou Fomento

Justificativa por dispensa:

Leme, de de 202
Nome
SECRETARIO MUNICIPAL

32. EXTRATO DA JUSTIFICATIVA (PARA PUBLICACAO OBRIGATO-
RIA NO SITE OFICIAL E NA IMPRENSA OFICIAL)

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA - FUNDO MUNICIPAL DE

— PROCESSO ADMINISTRATIVO N° / ; CONVE-
NENTE: Municipio de Leme; CONVENIADA: - OBJE-
TO: ; VALOR TOTAL DO REPASSE: R$

(___); TUSTIFICATIVA: ; PERIODO:

>

33. PUBLICACAO DO EXTRATO DA JUSTIFICATIVA NO SITE OFI-
CIAL DA PREFEITURA E NA IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO

34. AUTORIZAGCAO PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABO-
RACAO/FOMENTO

AUTORIZACAO PARA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORA-
CAO/FOMENTO

Autorizo a celebragdo do Termo de Colabora¢do/Fomento n°®
- entre a Prefeitura Municipal de Leme ¢ a , reco-
mendando ainda a observancia das demais providéncias legais pertinentes.

Razdo Social —

CNPJ:

Vigéncia:

R$ (), sendo:

aj) () parcelas no valor de R$ 0
ak) () parcelasno valorde RS ()

Servigo:

Publiquem-se os respectivos Extratos de Justificativa individualizados e,
apos cinco dias (5), ausente qualquer impugnagdo, tome-se as providéncias para a
celebrag¢@o do Termo de Colaboragdo e/ou Fomento

Leme,  de de 202

SECRETARIO MUNICIPAL DE

35. PARECER JURIDICO (PROCURADORIA)

36. PARECER CONTROLADORIA

37. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

FORMALIZACAO TERMO DE COLABORACAO E TERMO DE FO-
MENTO _

MES/202

Para elaboragio do presente documento, foi consultado a Instrugdo Normati-
va Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Plano de Trabalho a organizacgdo da so-

ciedade civil pertencentes desempe-
nham um papel crucial no suporte e na melhoria da qualidade de vida dos municipes.
Desde recursos basicos, (descrever o que sera feito no projeto).

Nesse sentido, fica evidente a necessidade de se oferecer servigos e uma in-
fraestrutura de qualidade aos municipes, de modo a satisfazer as competéncias legais
da Secretaria Mumc1pal

A aquisi¢do e ou contragdo dos servicos (descrever) ¢ uma necessidade cri-
tica e justificada por diversos fatores que se alinham diretamente com a missdo da
Secretaria e sua area de atu-
acdo (descrever a area).

Essa aquisi¢@o esta alinhada com os objetivos e diretrizes da Secretaria Mu-

nicipal , mas também do Municipio.
Sendo assim, justifica-se a necessidade de abertura de Processo Administrati-
vo n° de 20 para (descrever o servigo ou objeto) (dispensa, inexigibilidade

e entre outros), de modo a dar continuidade na realizag¢@o de atividades que consti-
tuem as areas de suas competéncias legais.

CLASSIFICACAO DO OBJETO

O objeto é

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Considerando-se que a demanda ¢ didria e variavel, ndo ha uma previsao
concreta e totalmente certa do quantitativo a ser adquirido, apenas uma estimativa
considerando o consumo atual ou de exercicios anteriores.

Nesse sentido, fica evidente que a contratagdo ocorrera de forma parcelada,
onde a administragdo ira contratar apenas o quantitativo que se tornar necessario
durante a vigéncia contratual.

Sendo assim, o processo de contratagdo deve possibilitar tal forma de aquisi-
¢do, onde o municipio possuira flexibilidade or¢amentaria de contratacdo, de modo
que a administra¢do nao fique obrigada a contratar um quantitativo preestabelecido.

Ademais, a contratagdo devera ocorrer de forma eficaz e eficiente, conforme
disposto abaixo:

Eficacia: atendimento das demandas didrias de paes e leite, dando suporte a
atividade finalistica do 6rgdo contratante e ofertar mercadorias de qualidade, com
o cumprimento dos prazos de entrega e demais diretrizes estabelecidas pela con-
tratante.

Eficiéncia: atender ao principio da economicidade, cuja meta é a obtengdo
da melhor relagdo custo-beneficio possivel para a contratagdo do objeto do presente
Estudo Técnico Preliminar, permitindo assim que as aquisi¢des sejam realizadas de
forma rapida, economica e sustentavel.

LEVANTAMENTO DE SOLUCOES

Para o presente processo de contratagdo, foram avaliadas as possiveis moda-
lidades de contratagdo: através de termo de colaboragdo e termo de fomento.

Sendo assim, apos analise dos dispositivos legais consultados, decidiu-se na
realizagdo de (inexigibilidade, dispensa e ou chamamento publico), para contratagdo
futura e/ou parcelada do presente objeto.

LN

ESCOLHA DA SOLUGCAO MAIS ADEQUADA
Considerando o apresentado nos requisitos da contratagdo, foi escolhida a
modalidade de para atender a presente demanda.

DESCRICAO DA SOLUCAO

Trata-se de regime de contratagdo através de , com
fulcro na Lei Federal 13.019/2014 e subsequentes alteragdes e decretos municipais
regulamentadores, que nortearam a escolha da solugéo.

LEVANTAMENTO DA DEMANDA
(6] levantamento da  demanda  da Secretaria ~ Municipal
considerou a demanda atual, dada a variabili-

dade das solicitagdes feitas.

PESQUISA DE PRECOS E ESTIMATIVA DE VALOR

DIRETRIZES DE CONDUCAO DA PESQUISA DE PRECOS

Dessa forma, tanto a legislagdo quanto a jurisprudéncia estabeleceram a ado-
¢do de valores para a composic¢ao dos pregos, priorizando aqueles praticados no am-
bito da Administragao Publica. Por conseguinte, sempre deve se apresentar 03 (trés)
orcamentos e contratagdes sera autorizada sempre pela de menor valor.

Os orgamentos devem ser legiveis devidamente assinados e datados; cons-
tar o no nome da organizagdo da sociedade civil, CNPJ, e descri¢ao detalhada do
(servigo).

Com base nas referéncias consultadas, precos coletados deverao ser tratados
em uma planilha de analise estatistica dos pregos coletados com os 03 (trés) valores
e media por item, visando a analise quantitativa adequada as instrugdes normativas
e disposigdes legais aplicaveis.

JUSTIFICATIVA
A formalizagao sera efetuada, o recurso sera repassado de forma eletronica,

sendo () parcelas mensais R$ , totalizando R$ (
Com a vigéncia de de de 20 a de de
20 , conforme plano de trabalho, podendo ser prorrogada nos termos da Lei

federal n° 13.019/2014 ¢ subsequentes alteragdes, para cumprir o plano de trabalho,
mediante termo aditivo, por solicitacao da organizacao da sociedade civil ou Admi-
nistragdo publica, devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do seu término.

RESULTADOS PRETENDIDOS

A administragdo publica, ao utilizar o sistema de registro de pre¢os para o
presente objeto, visa alcancar uma série de resultados estratégicos que garantam
nao apenas a eficiéncia e a economia, mas também produtos que atendam de forma
satisfatoria e adequada a necessidade apresentada.

Um dos principais resultados pretendidos ¢ a economia financeira. O siste-
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ma de registro de pregos permite negociar condi¢des de compra mais vantajosas,
com pregos previamente acordados e registrados. Isso reduz a necessidade de novos
processos licitatorios para cada aquisi¢ao, economizando tempo e recursos. A com-
peticao entre fornecedores na fase de licitagdo inicial também contribui para obter
precos mais competitivos.

Entretanto, a economia nd3o deve comprometer a qualidade dos materiais. A
administragdo publica valoriza a aquisi¢do de produtos duraveis e de qualidade, mas
também nas especificagdes técnicas dos materiais, seguindo o que for estipulado no
Termo de Referéncia

Legalidade: A administragdo publica deve agir de acordo com a lei, respei-
tando e obedecendo as normas legais em todas as suas atividades.

Impessoalidade: Os atos administrativos devem ser realizados de forma im-
pessoal, sem discriminac¢@o ou favorecimento de pessoas, garantindo igualdade de
tratamento a todos os cidaddos.

Publicidade/Transparéncia: Os atos administrativos devem ser transparentes
e acessiveis ao publico, garantindo o direito a informagao e promovendo a fiscaliza-
¢do por parte da sociedade.

Eficiéncia: A administragdo publica deve buscar a eficiéncia na alocagdo dos
recursos e na prestagdo dos servigos publicos, buscando sempre alcangar os melho-
res resultados com o menor custo possivel.

Economicidade: Principio que objetiva a minimizagdo dos gastos publicos,
sem comprometimento dos padrdes de qualidade. Refere-se a capacidade de uma
institui¢@o gerir adequadamente os recursos financeiros colocados a sua disposi¢ao.

DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Declaro que a contratagdo pleiteada ¢ viavel e necessaria para suprir a de-
manda da Secretaria Municipal .

Pela presente, determino a abertura de Processo Administrativo
n° /20, cujo objeto esta descrito no Termo de Referéncia e Plano de Tra-
balho.

Acompanha a presente ainda, os orcamentos ¢ afins que deram suporte a
elaboragdo dos documentos acima, bem como demais documentagdes.

Leme, (vide assinatura digital)

SECRETARIA MUNICIPAL

38. TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
ORGAO GERENCIADOR:

MODALIDADE DE CONTRATACAO:

DEFINICAO DO OBJETO

Aquisi¢ao (descrever o servigco e ou projeto) para a
Secretaria Municipal .

MODALIDADE

A modalidade (dispensa, inexigibilidade, chamamento publico

e entre outros)

FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A organizagdo da sociedade civil de-
sempenha um papel essencial (descrever objeto da parceria).

Essa aquisi¢do esta alinhada com os objetivos da Secretaria Munici-

pal

Seguir os principios da administragéo publica, como legalidade, impessoa-
lidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, também ¢ uma parte fundamental do
processo de aquisicao. Esses principios garantem que a compra seja realizada de
forma transparente, ética e conforme a legislagao vigente, promovendo a confianga
publica e assegurando que os recursos sejam utilizados da melhor maneira possivel.

Sendo assim, considerando as disposi¢des acima, bem como o Estudo Técni-
co Preliminar, justifica-se a contrata¢do pretendida.

ESPECIFICACOES E QUANTITATIVO ESTIMADO
O descritivo, bem como os quantitativos e valores de referéncia dos itens
estdo indicados no Plano de Trabalho acompanhado de seus orgamentos.

EXECUGAO DO OBJETO

A organizagdo da sociedade civil deve-
ra (descrever o objeto), visando torna-lo condizente com as caracteristicas definidas
no presente termo de referéncia.

Ficara sob responsabilidade da OSC, inclusive perante a terceiros, a corregao
de possiveis danos e irregularidades por ela causados durante a execugdo do objeto,
e, na sua ocorréncia, ndo implicara em corresponsabilidade do poder publico ou de
seus agentes e prepostos.

PRAZOS DE EXECUCAO

Devera ser encaminhado ao setor competente, os relatorios, prestagdes de
contas do objeto contratado.

A execugdo sera em conformidade ao plano de trabalho devidamente com
os orcamentos e aprovado pelo respectivo conselho, constando em ata e resolugdo o
objeto da parceria e forma de execugao.

GESTOR DA PARCERIA (MENCIONAR)

SECRETARIA MUNICIPAL
GESTOR(A) CONTRATUAL:
CARGO:

Durante a vigéncia contratual, o(s) gestor(es) contratual(is) sera(do) respon-
sdvel(is) por averiguar as condigdes descrito no presente termo de referéncia, onde
quaisquer irregularidades deverdo ser comunicadas 8 ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL e aos setores das Secretarias envolvidas na contratagdo, visando sua
adequagio.

A fiscalizacdo, exercida no interesse exclusivo da administragao publica e de
suas secretarias, inclusive perante a terceiros, por qualquer irregularidade ou danos

causados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL durante a execugdo do
objeto, e, na sua ocorréncia, ndo implica em corresponsabilidade do poder publico
ou de seus agentes e prepostos, salvo quanto a estes, se decorrente de agdo ou omis-
sdo funcional, apurada na forma da legislagdo vigente.

VIGENCIA
A vigéncia do processo sera de 1 (um) ano corrente.

CRITERIOS DE PAGAMENTO:

CONSIDERACOES FINAIS

Fica entendido que, as especificagdes e toda a documentagio da contratagdo
sdo complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um
documento e se omita em outro sera considerado especifico e valido.

Leme, (vide assinatura digital)
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39. TERMO DE COLABORAGCAO

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNI-
CIPIO DE LEME E A , OBJETIVANDO A CELEBRACAO DE
PARCERIA.

TERMO DE COLABORAGAO N° /

MUNICIPIO DE LEME, Estado de Sdo Paulo, CNPJ n° 46.362.661/0001-
68, com sede na , n° , neste ato representado pelo Prefeito
Mun1c1pal ponador do RG SSP/SP n° e inscri-
to no CPF n° . doravante denominado simplesmente MUNICIPIO
e a , orgamza(;ao da sociedade civil sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n° e neste ato representada por seu Presi-
dente , portador do RG SSP/SP n° e inscri-
to no CPF n° , residente na °©
— Jardim do , Leme/SP, doravante designada 51mplesmente ORGA-
NIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos do procedimento de dispen-
sa n° / datado de de de 202__, celebram o presente
Termo de Colaboragdo, que se regera pela Lei n° 13.019, “de 31 de Julho de 2014
e suas alteracdes,Lei (especifica de cada area), Lei Ordinaria n° 3. 854, de 21 de
Novembro de 2019, mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas, com
o objetivo de , com recursos do Fundo Municipal

, através de sua Secretaria Municipal de .

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Colaboragéo o desenvolvimento pelos par-
ticipes, de atividades relativas , com recursos alocados na
Unidade Gestora do , transferidos pelo governo (Federal, Es-
tadual e Municipal), o que propiciara o atendimento dos objetivos especificados no
Plano de Trabalho, observados os principios, objetivos e diretrizes da LDO 202
— Lei n° de de de 202, LOA 202 — Lein® de
de de 202, e na conformidade da politica Municipal de , do
Plano Municipal de e do Plano de Trabalho, que constitui parte
integrante e indissociavel deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Ao MUNICIPIO compete:

I — transferir os recursos financeiros consignados na Clausula Quarta do pre-
sente termo, na conformidade do cronograma de desembolso estabelecido no Plano
de Trabalho e em consonncia com as metas mensais efetivamente cumpridas;

II — dar conhecimento 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, do
contido em Convénio assinado com a Unido ou Estado, quando houver;

III — apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na
execucdo das atividades objeto desta parceria;

IV — supervisionar, acompanhar, fiscalizar e controlar, qualitativa e quanti-
tativamente os servigos prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
em decorréncia desta parceria;

V — examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros re-
passados a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

VI — comunicar a Secretaria Municipal de as irregularidades
verificadas e ndo sanadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto
a qualidade dos servigos prestados e quanto a aplicagdo dos recursos financeiros
transferidos;

VII — notificar a Secretaria Municipal de da formaliza-
¢do da parceria e do inicio da liberagao de recursos financeiros relacionados a esta
parceria;

VIII — incluir no orgamento seguinte, e em futuros em caso de prorrogagao,
as despesas necessarias a execugdo desta parceria;

IX — divulgar, na plataforma eletronica, no sitio oficial da Prefeitura Munici-
pal de Leme a presente parceria e respectivo plano de trabalho, bem como os meios
de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na presente
parceria, DECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro de 2025.

X — realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os benefici-
arios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reo-
rientac@o e no ajuste das metas e atividades definidas, nos ternos do § 2°, do artigo
58, da Lein® 13.019/2014.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compete:

I — executar o objeto a que se refere a Clausula Primeira na conformidade do
Plano de Trabalho, sob pena de redugdo ou suspensdo dos repasses mensais;

II — zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados,
no que tange as metas a serem atingidas e de atividades apresentadas nos projetos a
serem executados, tais como rotinas em sala de aula, a fim de proporcionar o proces-
so de ensino aprendlzagem de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais deﬁ—
nidas pelo MUNICIPIO e aprovadas pela Secretaria Municipal de

IIT — proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populacao abrangl-
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da pelos servigos, sem discriminag@o de qualquer natureza;

IV — manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados
e compativeis com o atendimento dos servigos que se obriga a prestar, com vista ao
alcance dos objetivos desta parceria;

V — manter e movimentar os recursos em conta-corrente especifica, em ins-
tituigdo financeira piiblica determinada pelo MUNICIPIO e aplicar integralmente os
recursos financeiros repassados, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, na prestacdo dos servicos objeto desta Parceria,
conforme estabelecido na Clausula Primeira ¢ no Plano de Trabalho, sendo vedada a
utilizagdo de recursos financeiros com finalidade diversa da ora estabelecida;

VI — responsabilizar-se, Gnica e exclusivamente, pelo gerenciamento admi-
nistrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as des-
pesas de custeio, de investimento e de pessoal;

VII - responsabilizar-se, Ginica e exclusivamente, pelo pagamento dos encar-
gos trabalhistas, previdenciarios fiscais e comerciais relacionados a execugao do ob-
jeto previsto neste termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragdo pubhca a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da par-
ceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execucao;

VIII — apresentar, mensal e anualmente, a0 Municipio, a prestagdo de contas
da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, nos termos da clausula oitava
deste termo.

IX — manter a contabilidade especifica, os procedimentos contabeis e os re-
gistros estatisticos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposi¢do dos agentes
publicos responsaveis pelo controle interno e externo, de forma a garantir o acesso
as informagdes da correta aplicacdo e utilizagdo dos recursos financeiros recebidos;

X — comunicar a Secretaria Municipal de as 1rregular1dades
verificadas e ndo sanadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto
a qualidade dos servigos prestados e quanto a aplicacdo dos recursos financeiros
transferidos;

X1 — assegurar o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, do  gestor da par-
ceria, dos membros da comissdo de monitoramento e avaliacdo, dos orgaos de con-
trole da Secretaria Municipal de e do Tribunal de Contas aos processos,
aos documentos, as informagdes referentes ao presente Termo de s
bem como aos locais de execugdo do objeto;

XII — preencher as informagdes do sistema AUDESP;

XIII — divulgar na internet ¢ em locais visiveis de suas redes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o
MUNICIPIO, devendo conter as informag@es descritas no artigo 56 do DECRETO
N° 8598 de 17 de Fevereiro de 2025 e ainda, quando vinculados a execugdo do
objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragdo da equipe de
trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista
para o respectivo exercicio;

XIV — responsabilizar-se pelo tratamento de dados conforme a Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD, Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018 ¢ suas
alteragoes.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

O valor total da presente parceria ¢ de R$ () que ocorrerdo a
conta do orgamento do Municipio, nas seguintes Dotagdes Orgamentarias — FUNDO
MUNICIPAL DE da despesa n° - s
exercicio de 202

§ 1°~ A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ao receber os recursos
de que trata esta clausula, devera manté-los e movimenta-los na conta bancaria espe-
cifica da parceria, em institui¢do financeira publica federal, devendo, ainda, aplicar
0s recursos, obrigatoriamente, em caderneta de poupanga, se a previsao de seu uso
for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de aplica¢do financeira de curto
prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida ptblica, quando
0 prazo previsto para sua utilizagdo foi igual ou inferior a 1 (um) més, estando os
rendimentos sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os
recursos transferidos

— O descumprimento do dlsposto no inciso I desta clausula obrlgara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a reposi¢ao ou restituigdo do numerario
equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente atuali-
zado até a data do efetivo deposito.

§ 3° — Toda a movimentag@o de recursos no ambito da parceria sera realiza-
da mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

§ 4° — Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta ban-
caria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO

Os recursos serdo transferidos pelo MUNICIPIO 2 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, na forma de repasses mensais, oriundos do FUNDO MUNI-
CIPAL DE , que dar-se-30 da seguinte maneira:

I —repasse de () parcelas no valor de até R$ 0.

Os recursos serdo repassados em conformidade com o Cronograma de De-
sembolso previsto no Plano de Trabalho;

§ 1°— A liberagao dos repasses subsequentes fica condicionada:

I — ao preenchimento dos requisitos exigidos na Lei 13.019/2014, suas alte-
ragdes e regulamentagdes, para celebragao da parceria;

II — apresentagdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL da pres-
tagdo de contas da parcela anterior;

IIT — estar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em situagédo regular
com a execucdo do plano de trabalho, e

IV - apresentacdo de declaragdo de quitagdo para repasse ao terceiro setor,
assinada pelo Secretario da pasta.

§ 2° — As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria serao
liberadas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso, exceto nos
casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I — quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela an-

teriormente recebida;

II — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, ou o
inadimplemento da organizagao da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabe-
lecidas neste termo;

IIT — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justifi-
cativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou
pelos 6rgaos de controle interno e externo.

§ 3°~ A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tera o prazo de 30 (trin-
ta) dias para a utilizagdo do recurso financeiro, contado a partir da data da transfe-
réncia bancaria efetuada pelo MUNICIPIO.

§ 4° - O valor residual da parcela nao utilizada sera deduzido da parcela sub-
sequente. Fica condicionada a utilizagdo do saldo residual no més subsequente desde
que este ndo ultrapasse o percentual maximo de 5% (cinco por cento) da parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O presente termo de colaboragao tera vigéncia a partir da data de sua assina-
tura até dia de Dezembro de 202

§ 1°— A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da OR-
GANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitada a 05 (cinco) anos, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada 20 MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trin-
ta) dias antes do término de sua vigéncia, vedada a alteragdo do objeto da parceria.

§ 2° — A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento sera feita pelo
MUNICIPIO, antes do seu termino, quando este der causa ao atraso na liberagéo dos
recursos, limitado ao exato penodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DAS VEDACOES

A presente parceria sera executada com estrita observancia das clausulas
pactuadas sendo vedado:

I — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; e

II — pagar, a qualquer titulo, servidores ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas ao MUNIC]-
PIO conforme estabelecido neste termo, respeitadas as disposi¢oes da Lei Federal n®
13.019/2014, do DECRETO N° 8598 de 17 de Fevereiro de 2025., € nos moldes
das instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sob pena
de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros por parte do MU-
NICIPIO.

§ 1°— A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, quando da prestagao
de contas, devera recolher ao Erario Municipal eventual saldo dos recursos repas-
sados e nao aplicados dentro do periodo aprazado, inclusive os provenientes das
aplicagdes financeiras realizadas.

§ 2° — As contas serfo prestadas da seguinte forma:
I - PRESTACAO DE CONTAS MENSAL

LI - transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento
do recurso, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentara a prestagio
de contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, no prazo de 10 (dez)
dias, contendo os documentos referidos no DECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro
de 2025.

LIT - reunido Gestor e Comissao de Monitoramento e Avaliagdo.
II - PRESTACAO DE CONTAS ANUAL OU FINALIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar ao MU-
NICIPIO, até o dia 31 de Janeiro do exercicio seguinte ao da execugdo do objeto
da parceria, quando do término de sua vigéncia, da denuncia, rescisdo ou extingdo,
nestes casos dentro do prazo de 30 (trinta) dias do evento, prestacdo de contas, a qual
devera conter os documentos referidos no DECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro
de 2025.

, além de outros exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e/
ou pela Secretaria Municipal responsavel.

§ 3° — A prestacio de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIE-
DADE CIVIL devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descri¢ao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

— Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpri-
dos sem justificativa suficiente.

§ 5° — Os dados financeiros ser@o analisados com o intuito de estabelecer o
nexo de causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

§ 6° — A analise da prestagdo de contas devera considerar a verdade real e os
resultados alcangados.

§ 7°— A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acor-
do com o montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposi¢des e
procedimentos estabelecidos, conforme previsto no plano de trabalho e neste termo
de parceria.

§ 8°— A prestagdo de contas e de todos os atos que dela decorram dar-se-4 em
plataforma eletronica, permitindo a visualizagao por qualquer interessado (Art. 65,
da Lei Federal n° 13.019/2014).

§ 9° — Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletronica pre-
vista no Art. 65 da Lei Federal n° 13.019/2014, desde que possuam garantia de ori-
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gem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os
efeitos de prestacdo de contas (Art. 68, da Lei Federal n° 13.019/2014).

§ 10°— A entidade devera manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contando
do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, em seu arquivo, os documentos
originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DA
EXECUCAO DA PARCERIA

O monitoramento e a avaliagdo da execucao da presente parceria ficardo sob
encargo da Secretaria Municipal de , do GESTOR nomeado pela Por-
taria n° /202__ e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela
Portaria n® /202__, cujas atribui¢des sdo aquelas estabelecidas na Lei Federal n®
13.019/2014 e suas alteragdes e regulamentagdes.

CLAUSULA DECIMA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os sal-
dos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidas ao 6rgao repassador dos recursos,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instau-
ragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DESTINACAO DOS BENS E
DIREITOS REMANESCENTES DA PARCERIA

As partes, de comum acordo, estabelecem que, os bens remanescentes, assim
considerados aqueles que, em razdo da execugdo desta parceria tenham sido adqul-
ridos, produzidos ou transformados com os recursos repassados pelo MUNICIPIO,
na data da conclusdo ou extingdo da parceria, serdo destinados ao FUNDO MUNI-
CIPAL DE , desde que ndo seja necessario para continuidade do objeto
da presente parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Termo de colaboragdo podera ser:

I — denunciado a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer das partes,
ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vanta-
gens do tempo em que participaram da avenga, respeitando o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia, para a publicidade desta intengao;

1T — rescindido, independente de prévia notificacao ou interpelagdo judicial
ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer
documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseja a instaura-
¢do de Tomada de Contas Especial.

§ 1° — Quando da dentincia ou rescisdo do presente Termo de Colaboragio,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar ao MUNICIPIO,
no prazo de 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagdes assumidas até aquela data. Os saldos financeiros remanescentes, inclusi-
ve os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a0 MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento.

§ 2°— O MUNICIPIO, na hipétese de ndo execugdo ou de paralisagio da exe-
cugdo desta parceria, tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto previsto no plano de trabalho, de modo a evitar sua descon-
tinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a administragdo
assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores
ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostilamento ao plano de trabalho ori-
ginal, vedada a alterac@o de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS EFEITOS JURIDICOS

Os efeitos ]urldlcos da presente parceria produzir-se-2o ap6s a publicagdo do
respectivo extrato no 6rgio de imprensa oficial do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Para execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei e da Legislagdo especifica, O MUNICIPIO podera garantida a prévia
defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes
sang()es, previstas na Lei n° 13.019/2014 ¢ no DECRETO N° 8598 de 18 de Fe-
vereiro de 2025.

I — adverténcia

1T — suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedi-
mento de celebrar parceria ou contrato com orgdos ¢ entidades da esfera de governo
da administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

IIT — declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promo-
vida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo
publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso II

Paragrafo unico — as sangdes estabelecidas nos incisos 11 e I1I sdo de compe-
téncia exclusiva do (a) Secretario (a) Municipal de -, facultada a defesa do

interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplica¢ao da penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Leme para dirimir quaisquer questdes resul-
tantes da execugdo desta parceria, obrigando-se as partes a submeter-se previamente
a tentativa de solugdo administrativa, nos termos da legislagdo especifica (art. 42,
inciso XVII, da Lei n° 13.019/2014).

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o
presente Termo de Colaboracdo em 03 (trés) vias de igual teor, que tem como anexo
e parte integrante e indissociavel o respectivo Plano de Trabalho.

Leme, de de 202

Prefeito

Presidente da

40. TERMO DE FOMENTO .
TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO

DE LEME E A — OBJETIVANDO A CELEBRA-
CAO DE PARCERIA.

TERMO DE FOMENTO N° /20
REPASSE
O MUNICIPIO DE LEME, Estado de Sao Paulo, CNPJ n° 46.362.661/0001-
68, com sede na , neste ato representado pelo Prefei-
to Municipal , portador da Cédula de identidade com RG.
n° SSP. SP e inscrito no CPF. MF sob n° s
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO ¢ A
organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita

no CNPJ/MF: e devidamente inscrita junto ao Conselho Mu-
nicipal de , com sede a Rua

n° , Centro, Leme SP, neste ato representado por seu presiden-
te , portador da cédula de identidade com RG SSP/SP n°

, inscrito no CPF/MF sob n°® , resi-
dente ¢ domiciliado na cidade e Comarca de Leme/SP na Avenida
° , Leme SP, doravante designada simplesmente

n —Jardim
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente termo de
fomento, regendo-se pela Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, pelo
DECRETO N° 8598 de 18 de Fevereiro de 2025.

e subsequentes alteragdes, ¢ conforme Processo Administrativo

n° /20 e Resolugdo (Conselho ) n° de de de
20 , recurso proveniente FUNDO MUNICIPAL N
referente  ao  repasse — Conselho  Municipal

mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Fomento decorrente de dispensa de chamamento,
conforme Lei 13.019/14, do Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ do Plano de
Trabalho, Processo Administrativo n° /20 e Resolugdo (Conselho )
n° de de de 20 — Projeto , NO
valor de R$ (), sendo parcela , itens autorizados conforme
plano de trabalho: aquisi¢ao de

, (compra deve ser do orgamento menor valor).

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMEN-
TAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcrigdo, o Plano de
Trabalho aprovado e regulamento de compras e contratagdes, propostos pela OR-
GANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e aprovados pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES GERAIS
Sao obrigagdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

a)Registrar os atos de celebragio, alteragdes, liberagao de recursos, acompa-
nhamento e fiscalizagdo da execugdo e a prestagdo de contas do presente TERMO
DE FOMENTO;

b) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da
sociedade civil por ocasido da celebrag@o das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicagdo as referidas organizagdes eventuais
alteragdes no seu contetdo;

¢)Emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o sub-
meté-lo a comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, in-
dependentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagao de contas devida
pela organizacdo da sociedade civil;

d)Realizar, sempre que possivel pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios
da parceria e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste
das metas e atividades definidas;

e)Aprovar o regulamento de compras e contratagdes, proprio ou de terceiro,
em anexo ao presente TERMO DE FOMENTO, em que sejam previstos, no minimo,
a observancia dos principios da legalidade, da moralidade, da boa f¢, da probidade,
da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade,
da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e du-
rabilidade;

f)Liberar os recursos m obediéncia ao cronograma de desembolso, que guar-
dara consonancia com as metas, fases ou etapas de execug@o do objeto do TERMO
DE FOMENTO;

g) Realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias celebradas antes do
termino da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitora-
mento e avaliagdo do cumprimento do objeto;

h)Na hipodtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo
gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as
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respectivas responsabilidades;

i)Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de
recursos;

j)Manter, em seu site oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas,
em ordem alfabética, pelo nome da organizacdo da sociedade civil, por prazo ndo
inferior a 5 (cinco) anos contado da apreciagdo da prestagdo de contas final da pa-
receria.

k)Divulgar pela internet os meios para a apresenta¢do de dentincia sobre a
aplicagao irregular dos recursos transferidos.

11 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

I —Fornecer 51% das vagas, sendo 10 (dez) vagas;

I — Manter escrituragdo contabil regular;

IIT — Registrar os atos de execucao de despesas e a prestagao de contas do
presente TERMO DE FOMENTO;

IV — Anexar ao presente TERMO DE FOMENTO comprovagao de que pos-
sui no minimo, 1 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio
de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia prévia na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das
metas estabelecidas.

V - Indicar a0 menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma soli-
daria, pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

VI - Divulgar, em seu site na internet, e em locais visiveis de suas sedes so-
ciais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas
com o poder puiblico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no Paragrafo
unico do art. 11 da Lei n® 13.019, de 2014;

VII - Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclu-
siva aberta para esta parceria em instituicdo financeira indicada pela administragao
publica;

VIII - Dar livre acesso dos servidores dos orgaos ou das entidades publicas
repassadoras dos recursos, do controle interno ¢ do Tribunal de Contas correspon-
dentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes ao presente instru-
mento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

IX - Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou
servigos com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso
dos servidores ou empregados dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos publicos, bem como dos 6rgdos de controle, aos documentos e registros
contabeis da empresa contratada, salvo quando o contrato obedecer a normas unifor-
mes para todo e qualquer contratante;

X - Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e finan-
ceiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio,
de investimento e de pessoal;

XI - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao
adimplemento do presente TERMO DE FOMENTO, nao se caracterizando respon-
sabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos paga-
mentos, qualquer onerac¢do do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao;

XII - Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet e em sua sede,
consulta ao extrato deste TERMO DE FOMENTO, contendo, pelo menos, o objeto,
a finalidade e o detalhamento da aplica¢do dos recursos.

XIII — Cadastrar na Plataforma Online de prestagao de contas utilizada pelo
Municipio as informagdes referentes as despesas, utilizar a plataforma para gerar as
prestagdes de contas solicitadas e demais atividades solicitadas pela administragdo
Municipal.

XIV — Responsabilizar-se pelo tratamento de dados, conforme a Lei Geral de
Prote¢@o de Dados Pessoais — LGPD, Lei n° 13.709 de agosto de 2018.

III - DO GESTOR DA PARCERIA:

Art.1° - Considera-se gestor do presente TERMO DE FOMENTO o agente
publico responsavel pela gestao da parceria com poderes de controle e fiscalizagdo;
nomeado pela administragdo publica, nos termos da lei;

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

Este TERMO DE FOMENTO tera vigéncia de de de
20 a de de 20 , conforme plano de trabalho, podendo
ser prorrogada nos termos da Lei federal n°® 13.019/2014 e subsequentes alteragdes,
para cumprir o plano de trabalho, mediante termo aditivo, por solicitagdo da orga-
nizagdo da sociedade civil ou Administragdo publica, devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

Paragrafo tnico - A Administragdo Publica prorrogara “de oficio” a vigéncia
deste TERMO DE FOMENTO, quando der causa ao atraso na liberagao dos recur-
sos, limitada a prorrogacao ao exato periodo do atraso verificado.

i CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DA CLASSIFICACAO ORCAMEN-
TARIA E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.

Os recursos financeiros para a execug@o do objeto deste TERMO DE FO-
MENTO neste ato fixados em R$ (__ ), sendo parcela R
serdo provenientes de Recursos FUNDO MUNICIPAL DE que
serdo alocados de acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de
Trabalho, conforme a seguinte classificagdo orgamentaria:

As despesas decorrentes do presente TERMO DE FOMENTO correrdo por
conta de verbas do Orgamento do exercicio de 2024:

Recursos FUNDO MUNICIPAL
taria unidade executora

, elemento de despesa

: unidade orgamen-
sob a rubrica orgamentaria

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS
RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da presente parceria serdo li-
beradas em estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exce-
to nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - Quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular apli-
cagdo da parcela anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive
quando aferidos em procedimentos de fiscaliza¢@o local, realizados periodicamente
pela entidade ou 6rgdo repassador dos recursos e pelos 6rgaos de controle interno e

externo da administragao publica;

1I - Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos
nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentato-
rias aos principios fundamentais da administragao ptblica nas contratagdes e demais
atos praticados na execugdo da parceria ou o inadimplemento da organizacdo da
sociedade civil com relagdo a outras clausulas basicas;

III - Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar as medidas
saneadoras apontadas pela administrag@o publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

IV- Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realiza-
da mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

V - Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria
de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

VI - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e
geridos em conta bancaria especifica aberta exclusivamente para cada ajuste, em
institui¢@o financeira publica indicada pela administragdo publica, e, enquanto ndo
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados em cadernetas de
poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo
de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagdo for igual ou
inferior a 1 (um) més.

VII - Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovagio
pela administragdo publica da alteragdo no plano de trabalho, os rendimentos das
aplicagdes financeiras e eventuais saldos remanescentes poderdo ser aplicados pela
organizagdo da sociedade civil na ampliacdo de metas do objeto da parceria, desde
que essa ainda esteja vigente.

VIII - As alteragdes previstas na parceria anterior dependem de previa de
aprovacdo de novo plano de trabalho pela administragdo publica.

IX - Os rendimentos das aplicagdes financeiras, quando autorizados serdo
obrigatoriamente aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condi-
¢oes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

X - No caso de o plano de trabalho e o cronograma de desembolso preverem
mais de 1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela, a
organizagdo da sociedade civil devera:

a)ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n.° 13.019/2014 para celebra-
¢do da parceria;

b)apresentar a prestacdo de contas da parcela anterior;

c)estar em situagdo regular com a execucao do plano de trabalho.

Paragrafo nico - O valor residual da parcela ndo utilizada sera deduzido
da parcela subsequente. Fica condicionada a utilizagdo do saldo residual no més
subsequente desde que ndo ultrapasse o percentual maximo de 5% (cinco por cento)
da parcela.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

O presente TERMO DE FOMENTO devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respon-
dendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

E vedado a organizagdo da sociedade civil, sob pena de rescisdo do ajuste:

I - Realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

II - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes or¢amentarias;

111 - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela administracao publica;

IV - Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade di-
versa da estabelecida no plano de trabalho;

V - Realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

VI- Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da administragao publica;

VII - Transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos po-
liticos ou quaisquer entidades congéneres;

VIII - Realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo
publica na liberagao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vincula-
das ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagao social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela organizacgao da sociedade civil que
nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei n° 13.019, de 2014;

d) obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagdo de
novas estruturas fisicas.

Poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas
no plano de trabalho, as despesas com:

I - Multas e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagdes
previstas nos planos de trabalho e de execuc@o financeira, em consequéncia do
inadimplemento da administragdo publica em liberar tempestivamente, as parcelas
acordadas;

1I - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a conse-
cugdo do objeto e servigos de adequagdo de espago fisico, desde que necessarios a
instalag@o dos referidos equipamentos e materiais.

III - Sera considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera
ser restituido aos cofres publicos qualquer pagamento, nos termos deste artigo, de
despesas ndo autorizadas no plano de trabalho, de despesas nas quais nao esteja iden-
tificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em desacordo com qualquer
das condi¢des ou restrigdes estabelecidas nesta clausula.

CLAUSULA OITAVA - DA CONTRATACAO COM TERCEIROS

As contratagdes de bens e servicos pelas organizagdes da sociedade civil, fei-
tas com o uso de recursos transferidos pela administragio publica, deverdo observar
os principios da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoali-
dade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilida-
de e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade, de
acordo com regulamento de compras e contratagdes.

I - O processamento das compras e contratagdes sera efetuado na forma que
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permita aos interessados formular propostas, dele, ainda, devendo constar ferramen-
ta de notificag@o dos fornecedores do ramo da contratagdo que constem do cadastro.

II - Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos
ao funcionamento da instituicao e ao adimplemento do TERMO DE FOMENTO
sdo de responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil, ndo se carac-
terizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer onera¢ao do objeto da parceria ou restri¢ao a sua
execugao.

CLAUSULA NONA - DAS DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE
ENVOLVIDA COM O OBJETO DA PARCERIA

Poderido ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas
no plano de trabalho, as despesas com:

I - Remuneragao da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parce-
ria, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo - terceiro
salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais, desde
que tais valores:

a) Correspondam as atividades previstas para a consecucdo do objeto e a
qualificag@o técnica necessaria para a execugao da fungdo a ser desempenhada;

b) Sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e nao
superior ao teto do Poder Executivo;

¢) Sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedi-
cado a parceria celebrada;

I- Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos
em que a execugdo do objeto da parceria assim o exija.

II - Serdo detalhados, no plano de trabalho, os valores dos impostos, contri-
buigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais
incidentes sobre as atividades previstas para a execuc@o do objeto, de responsabili-
dade da entidade, a serem pagos com os recursos transferidos por meio da parceria,
durante sua vigéncia.

III - Nao se incluem na previsdo do § 3° os tributos de natureza direta e per-
sonalissima que onerem a entidade.

IV - A selegdo ¢ a contratagdo pela organizacao da sociedade civil de equipe
envolvida na execugdo do presente TERMO DE FOMENTO deverao observar os
principios da administrag@o publica previstos no caput do art. 37 da Constitui¢do
Federal.

V - A organizacdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos va-
lores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo
do TERMO DE FOMENTO.

VI - Nao poderdo fazer jus a remuneragdo de que trata este artigo pessoas
naturais que tenham sido condenadas por crimes:

I - Contra a administragdo publica ou o patriménio publico;

1I - Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

IIT - De lavagem ou ocultag@o de bens, direitos e valores.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores
ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.
Sendo vedada a alterag@o do seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO MONITORAMENTO, DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014 sem preju-
izo de outros elementos, devera conter:

I - Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - Anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impac-
to do beneficio social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IIT - Valores efetivamente transferidos pela administragao publica e valores
comprovadamente utilizados;

IV - Quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 54 da Lei n'
13.019/2014, os custos indiretos, os remanejamentos efetuados, as sobras de recur-
sos financeiros, incluindo as aplicagdes financeiras, e eventuais valores devolvidos
aos cofres publicos;

V - Anélise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestacao de contas;

VI - Analise das auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

o

Na hipotese de ndo execugdo ou ma execugdo de parceria em vigor ou de
parceria ndo renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacdo, a administragdo publica podera, por ato proprio e indepen-
dentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execuc@o das metas
ou atividades pactuadas:

I - Retomar os bens pulblicos em poder da organizagao da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens;

II - Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisac@o ou da ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas
o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até o momento em que a
administrag@o assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, de-
vera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢ao por-
menorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo,
dentre outros, das seguintes informagdes e documentos:

I - Extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

1I - Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento,
valor, dados da organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

III - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica,

quando houver;

IV - Material comprobatdrio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou
outros suportes;

V - Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o
caso; e

VI - Lista de presenga do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

Paragrafo primeiro: Serdo glosados nas prestagdes de contas os valores que
ndo atenderem ao disposto nos art. 53 e 54 da Lei n° 13.019/2014, pertinente a mo-
vimentagdo e aplica¢ao dos recursos financeiros.

Paragrafo segundo: Cada prestagdo de contas parcial devera ser apresentada
no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento da parcela de recursos pela organiza-
¢do da sociedade civil, e, a final, devera ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta)
dias a partir do término da vigéncia da parceria.

Paragrafo terceiro: A prestagdo de contas relativa a execugdo deste TERMO
DE FOMENTO dar-se-4 mediante a analise dos documentos previstos no plano de
trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - Relatorio de Execug@o do Objeto, elaborado pela organizagio da socieda-
de civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas
para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de compro-
vacdo da realizacdo das agdes, tais como listas de presenca, fotos e videos, se for o
caso;

II - Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal
e o contador responsavel, com a descri¢ao das despesas e receitas efetivamente re-
alizadas.

Paragrafo quarto: A Administrag@o publica considerara ainda em sua analise
os seguintes relatorios elaborados internamente:

I - Relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parce-
ria, nos termos do art. 58, da Lei n® 13.019/2014;

II - Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela co-
missdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cum-
primento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo do TERMO DE
FOMENTO.

Paragrafo quinto: a organizagdo da sociedade civil devera apresentar pres-
tacdo de contas parcial, para fins de monitoramento do cumprimento das metas do
objeto vinculadas a parcela liberada, no prazo definido nesta clausula.

Paragrafo sexto: O parecer técnico do gestor acerca da prestagdo de contas
devera conter analise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - Os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - Os impactos econdmicos ou sociais;

IIT - O grau de satisfag@o do publico-alvo;

IV — A possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusdo do ob-
jeto pactuado.

Paragrafo sétimo: A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas
pela administragdo publica se dara no prazo maximo de 90 (noventa) dias apés a
entrega da prestacdo de contas final pela organizagdo da sociedade civil, devendo
dispor sobre:

I - Aprovagido da prestacao de contas;

II - Aprovagdo da prestacdo de contas com ressalvas, quando evidenciada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte dano
ao erario; ou

IIT - Rejeigdo da prestag@o de contas e a determinac@o da imediata instaura-
¢do de tomada de contas especial.

Paragrafo oitavo: Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de con-
tas, sera concedido prazo para a organizagao da sociedade civil sanar a irregularida-
de ou cumprir a obrigagéo.

§ 1° - O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias
por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e
comprovagao de resultados.

§ 2° - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omis-
sdo, nao havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidéria, deve adotar as providéncias para apuragio dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo nono O transcurso do prazo definido nos termos contidos neste
termo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I - Nao significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagao
a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que
possam ter sido causados aos cofres publicos;

II - Nos casos em que ndo for constatado dolo da organizac¢ao da sociedade
civil parceira ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre
o final do prazo referido no caput deste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciacdo pela administrag@o publica.

Paragrafo décimo: As prestacdes de contas serdo avaliadas de acordo com a
Lei 13.019/14 e Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas.

I - Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos
demonstrativos contabeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos
de gestdo do responsavel;

II - Regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qual-
quer outra falta de natureza formal de que ndo resulte em dano ao erario;

IIT - Trregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) Omissdo no dever de prestar contas;

b) Pratica de ato de gestao ilegal, ilegitimo ou antieconémico, ou de infra¢ao
a norma legal ou regulamentar de natureza contabil, financeira, orgamentaria, ope-
racional ou patrimonial;

¢) Danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Paragrafo décimo primeiro: A autoridade competente para assinar o TERMO
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DE FOMENTO ¢ a responsavel pela decisdo sobre a aprovacao da prestagao de con-
tas, tendo como base os pareceres técnico e financeiro, sendo permitida delegagao a
autoridades diretamente subordinadas.

Paragrafo décimo segundo: Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestagdo de contas, a organizagdo da sociedade civil deve
manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os sal-
dos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a entidade ou 6rgao repassador
dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de ime-
diata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgdo ou entidade titular dos recursos.

Paragrafo unico - A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instau-
ragdo de Tomada de Contas Especial, sem prejuizo da inscri¢do da organizagdo da
sociedade civil na Divida Ativa Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecu-
¢do do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

Paragrafo primeiro: Os bens remanescentes serdo gravados com clausula de
inalienabilidade, e Organizagdo da Sociedade Civil devera formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipdtese da extingdo da
parceria.

Paragrafo segundo: Os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos poder@o, a critério do administrador publico, ser doados quando, ap6s
a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do
objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na legislagao vigente.

Paragrafo terceiro: Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalie-
nabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execugao do
objeto previsto neste termo, sob pena de reversao em favor da Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente TERMO DE FOMENTO podera ser:

I - Denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntaria-
mente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia
para a publicidade dessa intencao;

II - Rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial
ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) Utiliza¢ao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) Inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer
documento apresentado; e

d) Verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instaura-
¢do de Tomada de Contas Especial.

~CLA'USULA DECIMA SEXTA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com
as normas da Lei n° 13.019, de 2014, e da legislagdo especifica, a administragdo
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira
as seguintes sangoes:

a) - Adverténcia;

b) - Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impe-
dimento de celebrar termos de cooperacao e contratos com o6rgaos ¢ entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a
2 (dois) anos;

¢) - Declarag@o de inidoneidade para participar em chamamento ptblico ou
celebrar termos de colaboragdo, e contratos com 6rgaos e entidades de todas as es-
feras de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressar-
cir a administrag@o pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da sang¢do
aplicada com base no inciso II deste artigo.

d) - A sangao estabelecida no inciso I1I do caput deste artigo ¢ de competén-
cia exclusiva do Prefeito Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interes-
sado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacao ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagdo.

e) — O responsavel por parecer técnico que conclua indevidamente pela capa-
cidade operacional e técnica de organizacao da sociedade civil para execugdo de de-
terminada parceria respondera administrativa, penal e civilmente, caso tenha agido
com dolo ou culpa, pela restituigdo aos cofres publicos dos valores repassados, sem
prejuizo da responsabilidade do administrador publico, do gestor, da organizagao da
sociedade civil e de seus dirigentes.

f) - A pessoa que atestar ou o responsavel por parecer técnico que concluir
pela realizagdo de determinadas atividades ou pelo cumprimento de metas estabele-
cidas respondera administrativa, penal e civilmente pela restituigdo aos cofres publi-
cos dos valores repassados, caso se verifique que as atividades ndo foram realizadas
tal como afirmado no parecer ou que as metas nao foram integralmente cumpridas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente TERMO DE FOMENTO ou dos aditamentos que, fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Impressa Oficial do Municipio e
no Sitio Oficial, a qual deverd ser providenciada pela administragdo ptblica no prazo
de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS CONDICOES GERAIS

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

I - Todas as comunicagdes relativas a este TERMO DE FOMENTO serao
consideradas como regularmente efetuadas;

1T - As comunicagdes serdo remetidas enderegos eletronicos, oficios e serdo
consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

IIT - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem

como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagcdes neste TERMO DE FO-
MENTO, serdo aceitas somente se registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Leme para dirimir quaisquer questdes resul-
tantes da execugdo desta parceria, obrigando-se as partes a submeter-se previamente
a tentativa de solugdo administrativa, nos termos da legislacao especifica (art. 42,
inciso XVII, da Lei 13.019/14).

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o
presente TERMO FOMENTO em 02(duas) vias de igual teor, que tem como anexo
e parte integrante e indissociavel o respectivo plano de trabalho.

Leme, de de 20 .

Prefeito

Presidente

Gestora de Parceria

_ 41. EXTRATO DO TERMO DE PARCERIA (PARA PUBLICAGCAO OBRI-
GATORIA NO SITE OFICIAL E NA IMPRENSA OFICIAL)

EXTRATO DE PARCERIA TERMO DE COLABORAGCAO/FOMENTO

Ne /202 — FUNDO MUNICIPAL — PROCESSO AD-
MINISTRATIVO N° /202 ; CONVENENTE: Municipio de Leme;
CONVENIADA: OBJETO: conforme plano de traba-

lho que constitui parte integrante e indissociavel do termo de colaborag@o, no valor

total de R$ ; VIGENCIA: a partir da data de sua assinatura
até  / /202 ; DATA DE ASSINATURA: de de 202 .
Leme,  de de 202 . — Prefeito Municipio
de Leme.

_42. COPIA DA IMPRENSA DO EXTRATO DO TERMO DE COLABO-
RACAO E/OU FOMENTO

 43. INSERCAO INFORMACOES NO SISTEMA AUDESP FASE V (EM
ATE 10 DIAS UTEIS DA DATA DE ASSINATURA)

Modelo de folha de rosto para termos

ORGAO PUBLICO
CNPJ

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
CNPJ
ENDERECO
RESPONSAVEL QUE FIRMOU O AJUSTE NOME
CARGO
CPF
E-MAIL PARTICULAR
E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL

INTERESSADOS

RESPONSAVEL PELO ORGAO PUBLICO NOME

CARGO

CPF

E-MAIL PARTICULAR

E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL o
RESPONSAVEL QUE FIRMOU O AJUSTE PELO ORGAO PUBLICO

NOME

CARGO

CPF

E-MAIL PARTICULAR

E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL

INTERESSADOS
ORDENADOR DA DESPESA NOME
CARGO
CPF
E-MAIL PARTICULAR
E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL

MATERIA EM EXAME REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO SETOR
— TERMO DE COLABORACAO

ASSUNTO

EXERCICIO

MUNICIPIO

RESUMO DO PROCESSO
PROCESSO N°
PROCESSO N° (ORIGEM)

VIGENCIA
FONTE DE RECURSOS

TERMO DE COLABORACAO

VALOR

REPRESENTACAO
RELATOR

PROCESSO N°

CONVENIO PROCESSO N°
RELATOR
PROCESSO N° (ORIGEM)
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ADVOGADO(S)

TABELA I
ANEXOS ENTIDADES

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ELABORACAO DO PROCES-
SO ADMINISTRATIVO

1 OF {CIO DE ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTACAO PARA
CELEBRACAO

2 DECLARACAO DE LOCALIZACAO E COPIA COMPROVANTE DE
ENDERECO ATUALIZADO

3 COPIA DA UTILIDADE PUBLICA DO MUNICIPIO DE LEME ATU-
ALIZADA, EXCETO AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL DE INTE-
RESSE PUBLICO

4 CARTAO DE CNPJ ATUALIZADO

(https://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/cnpjre-
va_solicitacao2.asp) _

5 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS MUNICIPAL
ATUALIZADA (Setor de Protocolo Prefeitura)

6 CERTIDAO DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTA-
RIOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO ATUALIZADA

(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntaln-
ter/InformaNICertidao.asp?tipo=1)

7 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS DA DIVIDA
ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO ATUALIZADA

(https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do)

8 CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS NAO INSCRITOS NA DI-
VIDA ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO ATUALIZADA

https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCer-
tidaoNegativa.aspx

9 CERTIFICADO DE REGULARIDADE RELATIVA AO FUNDO DE
GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS — FGTS ATUALIZADA

(https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/F geCfSCriteriosPesquisa.asp)

10 CERTIDAO NEGATIVA DEBITOS TRABALHISTAS ATUALIZADA

(http://www.tst.jus.br/certidao)

11 CERTIDAO AVCB (SE HOUVER)

12 AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIRO (SE HOUVER)

13 ALVARA DE FUNCIONAMENTO

14 VIGILANCIA S~ANITARIA

15 ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL

16 RELACAO NOMINAL DO DIRIGENTES E CONSELHEIROS - ATU-
ALIZADA E DATADA E DEVIDAMENTE ASSINADA PELO PRESIDENTE
OSC, JUNTAMENTE COM OS DOCUMENTOS RG, CPF E COMPROVANTE
RESIDENCIA ) )

17 DECLARACAO DE FORMA DE REMUNERACAO DOS DIRIGEN-
TES E CONSELHEIROS

18 REGIME INTERNO — SE HOUVER

19 ESTATUTO ATUALIZADO

20 BALANGO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR

21 DECLARACAO DE ADOTAR ESCRITURACAO CONTABIL COM
COPIA DO CRC DO RESPONSAVEL i

22 REGISTRO DA ENTIDADE NO CONSELHO MUNICIPAL DA AREA
DE ATUACAO

23 DECLARACAO DE REGULARIDADE NO DEVERR DE PRESTAR
CONTAS (ANEXAR DECLARAGCAO DE ADIMPLENCIA DE DEMAIS SECRE-
TARIAS SE HOUVER PARCERIA)

24 DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

25 DECLARACAO DO REPRESENTANTE LEGAL E SEUS DIRIGEN-
TES NAO INCORREM EM QUALQUER DAS VEDACOES

26 DECLARACAO DO TECNICO RESPONSAVEL COM COPIA DO
DOCUMENTO DO TECNICO RESPONSAVEL

27 DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE (PRESIDENTE)

28 DECLARACAO DE CONTA BANCARIA E COMPROVANTE DA
CONTA

29 DECLARACAO DE DIVULGACAO DA PARCERIA NA INTERNET

30 DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE EN-
TRE ENTIDADES

31 DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PRESTADOS

32 DECLARACAO DE PROMESSA DE TRANSFERENCIA DE PRO-
PRIEDADE N ~ .

33 DECLARACAO QUE NAO HA NO QUADRO DE DIRIGENTES
AGENTES POLITICOS

34 DECLARACAO QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU REMU-
NERACAO

35 DECLARACAO DE APLICACAO DA RECEITA 80%

36 NAO ESTA IMPEDIDA DE CELEBRAR QUALQUER MODALIDA-
DE DE PARCERIA K

37 DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DO ARTIGO
34 DALEI 13.019/2014 _

38 DECLARACAO DE CONTRATOS COM FORNECEDORES

39 COPIA DE REGISTRO DOS FUNCIONARIOS VINCULADOS A
EXECUCAO DA PARCERIA

40 PLANO DE TRABALHO CONTENDO OS ORCAMENTOS REFE-
RENTES AS COMPRAS DE MATERIAIS E PLANILHA DOS CUSTOS DE-
TALHADOS POR FONTE DE RECURSO E TIPO DE DESPESA, ASSINADOS
PELO RESPONSAVEL DA ORGANIZACAO (PRESIDENTE) E ESCRITORIO
DE CONTABILIDADE

1. OFICIO DE ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO PARA CE-
LEBRACAO

OFICIO N°

PROPONENTE: (razdo social da entidade)

A OSC , inscrita no CNPJ sob n° com
sede na Rua , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
encaminha documentagao requirida para formalizagdo de parceria conforme relag:ao

de documentos para elaboragao do processo administrativo.
Leme,  de de 202 .

Nome
Presidente da OSC

2. DECLARACAO DE LOCALIZACAO

DECLARACAO DE LOCALIZACAO
DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente, Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
esta em funcionamento no enderego supramtado executando plenamente o objeto
das parcerias celebradas, durante a vigéncia das mesmas.
Leme,  de de 202

Nome
Presidente da OSC

*ANEXAR COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO ATUALIZA-
DO.

3. COPIA DA UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL EXCETO AS ORGA-
NIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO

4. COPIA DO CARTAO CNPJ ATUALIZADO

(https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/Cnpjreva_Solici-
tacao.asp)

5. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS DO MUNICI-
PIO DE LEME - ATUALIZADA - (Setor de Protocolo Prefeitura)

6. CERTIDAO DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS
FEDERALIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO — ATUALIZADA

(http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntaln-
ter/InformaNICertidao.asp?tipo=1)

7. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS DA DIVIDA
ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO - ATUALIZADA (https://www.dividaativa.
pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do)

8. CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS NAO INSCRITOS NA DI-
VIDA ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO — ATUALIZADA

(https://www10.fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/Emissao-
CertidaoNegativa.aspx)

9. CERTIFICADO DE REGULARIDADE RELATIVA AO FUNDO DE
GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS — FGTS - ATUALIZADA -(https://
www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp)

10. CERTIDAO NEGATIVA DEBITOS TRABALHISTAS (http://www.tst.
jus.br/certidao)

11. CERTIDAO AVCB (SE HOUVER)

12. AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIRO (SE HOUVER)

13. ALVARA DE FUNCIONAMENTO

14. VIGILANCIA SANITARIA

15. ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL

16. RELACAO DIRIGENTES E CONSELHEIROS

RELACAO DIRIGENTES E CONSELHEIROS
1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade

CNPJ

Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail institucional

2. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagdo

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagdo
Nome Data de nascimento
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CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuacdo
Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

3. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO FISCAL

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

4. IDENTIFICAGCAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO FISCAL SU-

PLENTE
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

5. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — AUTO GESTAO E AUTO

DEFENSORIA
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

6. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO CONSULTI-

vO
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Orgdo expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

7. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — PROCURADORIA JURI-

DICA
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Orgio expedidor
Estado Civil

8. IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS — PROCURADOR ADJUN-

TO
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Orgio expedidor
Estado Civil

9. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO DE ADMI-

NISTRACAO
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgdo expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil
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Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuag@o

Leme,  de de 202 .

Nome

Presidente da OSC

* DEVERA SER ENCAMINHADO COPIA DO RG E CPF DE CADA
MEMBRO INFORMADO. N

** CASO A OSC NAO POSSUA AS INFORMACOES DEIXAR EM
BRANCO

17. DECLARAGAO DE FORMA DE REMUNERACAO DOS DIRIGEN-
TES E CONSELHEIROS

DECLARACAO DE FORMA DE REMUNERACAO DOS DIRIGENTES
E CONSELHEIROS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , heste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°

que seus dirigentes e conselheiros (recebem ou ndo) remunerago relativa ao repasse
da parceria em epigrafe, conforme demonstrado abaixo.

NOME CPF CARGO REMUNERACAO FORMA DE
REMUNERACAO

JOAO DA FE 000.000.000-00
(SE HOUVE INDIQUE O VALOR)
DE CUSTO, ETC

Leme,  de de 202 .

Nome

Presidente da OSC

PRESIDENTE NAO HOUVE
CLT, LIBERAL, SUBSIDIO, AJUDA

18. REGIME INTERNO — SE HOUVER

19. ESTATUTO ATUALIZADO

20. BALANGO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR

21. DECLARAGAO DE ADOCAO DE ESCRITURACAO DE ACORDO
COM OS PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE E COM AS NORMAS BRASI-
LEIRAS DE CONTABILIDADE

DECLARAGAO DE ADOCAO DE ESCRITURACAO DE ACORDO
COM OS PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE E COM AS NORMAS BRASI-
LEIRAS DE CONTABILIDADE

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20 299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°

adota o sistema de escrituragdo contabil em conformidade com os principios de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade do terceiro setor, em
atendimento ao artigo 33, inciso IV da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ suas alterac()es.

Leme,  de de 202 .

Nome
Presidente da OSC

Nome
Contador responsavel — CRC n°

*ANEXAR CERTIDAO DE HABILITAGAO PROFISSIONAL (CRCSP)
DO CONTADOR RESPONSAVEL.

22. REGISTRO DA ENTIDADE NO CONSELHO MUNICIPAL DA AREA
DE ATUACAO

23. DECLARAGCAO DE REGULARIDADE NO DEVER DE PRESTAR
CONTAS

DECLARAGAO DE REGULARIDADE NO DEVER DE PRESTAR CON-
TAS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , heste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n°® SSP/SP e do CPF n° ,

nao deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgaos ou entidades.

Leme,  de de 202

Nome
Presidente da OSC

*ANEXAR ATESTADO DE ADIMPLENCIA FORNECIDO PELAS DE-
MAIS SECRETARIAS COM PARCERIA FORMALIZADA.
24. DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO DE MENORES

DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO DE MENORES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
ndo possui em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em qual-
quer trabalho, salvo na condi¢@o de menor aprendiz.

Leme,  de de 202_.
Nome
Presidente da OSC

*ANEXAR COPIA DO CONTRATO REFERENTE AO MENOR APREN-
DIZ.

25. DECLARACAO DE NAO INCORRENCIA NAS VEDACOES PRE-
VISTAS EM LEI

DECLARACAO DE NAO INCORRENCIA NAS VEDACOES PREVIS-
TAS EM LEI

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
que os representantes legals e seus dirigentes nao incorrem de qualquer das vedaqoes
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 a suas alteragdes bem como no DECRETO
N° 8598 de 18 de Fevereiro de 2025.

Leme,  de de 202_.
Nome
Presidente da OSC

26. DECLARACAO DE TECNICO RESPONSAVEL
DECLARACAO DE TECNICO RESPONSAVEL

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
possui como Técnica Responsavel pelos servu;os prestados a Sra. s por-
tadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
Leme,  de de 202 _.

Nome
Presidente da OSC

* DEVERA SER ENCAMINHADO COPIA DOS DOCUMENTOS DO
TECNICO RESPONSAVEL

27. DECLARACAO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE
DECLARACAO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
que recebemos e executamos os recursos oriundos de parcerias formalizadas com o
municipio de Leme bem como as respectivas prestagdes de contas.
Leme,  de de 202 .

Nome
Presidente da OSC

28. DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA
DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP ¢ do CPF n°

possui conta bancaria especifica no Banco do Brasil, agéncia n°® ¢ conta

corrente n° para a gestao dos recursos oriundos do (Fundo Municipal de
) conforme extrato bancario em anexo.
Leme,  de de 202 .
Nome
Presidente da OSC

* DEVERA SER ENCAMINHADO COPIA DO EXTRATO BANCARIO.
29. DECLARACAO DE DIVULGAGCAO DA PARCERIA NA INTERNET
DECLARACAO DE DIVULGACAO DA PARCERIA NA INTERNET

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
divulgara na internet e em locais visiveis da sede social e, quando o caso, nos estabe-
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lecimentos em que exerga suas a¢des, todas as parcerias celebradas com a Prefeitura
Municipal de Leme, em atendimento ao artigo 11 da Lei Federal n° 13.019/2014 e
suas alteragdes.

Leme,  de de 202 .
Nome
Presidente da OSC

30. DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSES
DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cdodigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°

nao possul como dirigente membro de Poder ou do Ministério Ptblico, ou dmgente
de 6rgao ou entidade da administragdo ptblica da mesma esfera govemamental na
qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de fomento ou convénio, estenden-
do-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, em atendimento ao artigo
39, inciso IIT da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202 .

Nome
Presidente da OSC

31. DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICOS PRESTADOS
DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICOS PRESTADOS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20 299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
possui experiéncia prévia na realiza¢do, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, em atendimento ao artigo 33, inciso V, alinea “b” da Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202 .
Nome
Presidente da OSC

32. DECLARACAO DE PROMESSA DE TRANSFERENCIA DE PRO-
PRIEDADE

DECLARAGCAO DE PROMESSA DE TRANSFERENCIA DE PROPRIE-
DADE

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20 299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
se responsabiliza a gravar com cléusula de inalienabilidade e a transferir qualsquer
bens, materiais e equipamentos permanentes adquiridos com recursos provenientes
de celebraqéo de parcerias, a administragdo publica, na hipdtese de sua extingao,
em atendimento ao artigo 35, § 5° da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.
Leme,  de de 202 .

Nome
Presidente da OSC

33. DECLARACAO DE QUADRO DE DIRIGENTES
DECLARAGCAO DE QUADRO DE DIRIGENTES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20 299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°

nao possui no quadro de dirigentes membros de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica da mesma esfera governa-
mental na qual sera celebrado o termo de colaborac¢ao ou de fomento, estendendo-se
a vedag@o aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, em atendimento ao artigo 39,
inciso III da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202 .

Nome
Presidente da OSC

34. DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO/REMUNERACAO DE
SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

DECLARAGCAO DE NAO CONTRATACAO/REMUNERACAO DE SER-
VIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cdodigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
ndo realizard a contratagdo ou remuneragdo, a qualquer titulo, de servidor ou empre-
gado publico, com os recursos vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias, bem como seus respectivos

conjuges, companheiros, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afini-
dade, em atendimento ao artigo 45 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202_.
Nome
Presidente da OSC

35. DECLARACAO DE APLICACAO DE RECEITA
DECLARACAO DE APLICACAO DE RECEITA

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP ¢ do CPF n° N
aplica mais de % de sua receita total, nas atividades fins da Entidade.

Leme,  de de 202_.
Nome
Presidente da OSC

36. DECLARACAO DE ADIMPLENCIA AS TIPIFICACOES DA LEI
13.019/2014 E ALTERACOES

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA AS TIPIFICACOES DA LEI
13.019/2014 E ALTERACOES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP ¢ do CPF n°
no encontra-se em nenhuma das situagdes de impedimento de celebragao de quals—
quer tipos de parcerias com 6rgdos publicos e que portanto, ndo se submete as veda-
¢oes previstas no artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202 _.
Nome
Presidente da OSC

37. DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS EXIGfENCIAS DO ARTIGO
34 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E SUAS ALTERACOES.

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DO ARTIGO 34
DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 E SUAS ALTERACOES.

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
R ponadora do RG n° SSP/SP ¢ do CPF n°
atende as exigéncias contidas nos incisos 11, III, V, VI e VII do artigo 34 da Lei Fe.
deral n° 13.019/2014 e suas alteracdes e que a documentagao pertinente encontra-se
a disposi¢@o do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Leme,  de de 202 _.
Nome
Presidente da OSC

38. DECLARACAO DE CONTRATOS COM FORNECEDORES
DECLARAGCAO DE CONTRATOS COM FORNECEDORES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
( ) que NAO POSSUI contratos mensais com fornecedores de servigos,
alugueis, softwares, vigilancia entre outros;
() que POSSUI contratos mensais com fornecedores de servigos e/ou

aluguéis;
RELACAO DOS CONTRATOS N°/ ANO EMPRESA/PRESTADOR
DATA DE ASSINATURA OBJETO VIGENCIA VALOR PAGO

39. COPIA DE REGISTRO DOS FUNCIONARIOS VINCULADOS A
EXECUCAO DA PARCERIA

40. PLANO DE TRABALHO CONTENDO OS ORCAMENTOS REFE-
RENTES AS COMPRAS DE MATERIAIS E PLANILHA DOS CUSTOS DE-
TALHADOS POR FONTE DE RECURSO E TIPO DE DESPESA, ASSINADOS
PELO RESPONSAVEL DA ORGANIZACAO (PRESIDENTE) E ESCRITORIO
DE CONTABILIDADE

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO

AS INFORMACOES DEVERAO SER PREENCHIDAS DE ACORDO
COM A REAL EXECUGAO DO PROJETO — OS CAMPOS NAO UTILIZADOS
DEVERAO SER DEIXADOS EM BRANCO E NAO EXCLUIDOS

No item 3 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO (METAS, ETAPAS/FA-
SES)

I.Descrever todas as Metas e Etapas que serdo necessarias para a realizagdo
do projeto.

ILInserir quantas linhas forem necessarias.

No item 4 — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
LInserir quantas linhas forem necessarias para descrever as atividades a se-
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rem realizadas durante o projeto.

No item 6 — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

LInserir quantas linhas forem necessarias para demonstrar onde serdo apli-
cados os recursos

financeiros referentes as atividades previstas no projeto

No item 7 — PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA

I.Apresentar declaragao de compatibilidade de horario de todos os funciona-
rios e copia do registro trabalhista

II.Preencher um quadro para cada cargo (fungdo) e para cada funcionério
para calculo custo total do projeto

No item 8 — PREVISAO
I.Preencher um quadro para cada cargo (fungo) e para cada funcionario para
calculo custo total do projeto

No item 9 — MATERIAL DE CONSUMO E PERMANENTE PARA SER-
VICOS E/OU PROJETOS
I.Apresentar 3 (trés) orcamento detalhado (especificar item por item)

No item 10 — SERVICOS DE TERCEIROS PARA SERVICO E/OU PRO-
JETO

I.Apresentar 3 (trés) orgamento detalhado (especificar item por item)

1. Apresentar copia dos contratos

No anexo II - PLANILHA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS MEN-
SALMENTE
LIncluir uma tabela para cada meta desenvolvida

PLANO DE TRABALHO

CAPA -

IDENTIFICACAO DA OSC:

PROJETO:

RECURSO:

SECRETARIA:

PERIODO DE EXECUCAO:

1 - DADOS CADASTRAIS

[eN@ CNPJ

Enderego: Cidade/UF

CEP e-mail entidade

DDD/Telefone Fixo DDD/Telefone Celular

N° do Registro no Conselho Sigla do Conselho

Area de Atuagdo

Banco Agéncia Praga de Pagamento

Conta Corrente (conta especifica somente para o projeto que sera
executado)

Responsavel Legal da Entidade

Cargo/Fungao Telefone Fixo

C.1./Orgao Expedidor CPF

Endereco: CEP

Telefone Celular
Inicio de mandato

E-mail particular
Término de mandato

Area da atividade preponderante - (especificar)

Natureza da Organizacdo da Sociedade Civil — (especificar)
Identificagdo do servico por protecdo e tipificag@o - (especificar)
Finalidade Estatutaria — (Cite)

Local de Atendimento (Endereco e Telefone onde sera executado o projeto
ou servigo)

Identificacdo das instalagdes fisicas para a execugdo do servigo e/ou projeto

Endereco:

Locado () Proprio ()

Condigdes de acessibilidade:

Atende totalmente ( )
Nao possui ()

Indicar as instala¢des fisicas e os mobiliarios adquiridos com o recurso re-
cebidos —(especificar)

Cedido ()

Atende parcialmente ()

1.1 RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO E/OU ACOMPA-
NHAMENTO DO PROJETO

Responsavel Técnico CPF
Formagao/Fungao

E-mail DDD/Telefone Fixo e Celular
Responsavel Substituto CPF
Formagao/Fungao

E-mail DDD/Telefone Fixo e Celular

1.2 DESCRICAO DO PROJETO
Nome do Projeto: O titulo adotado deve traduzir o tema central do
projeto proposto. (OBRIGATORIO)
Periodo de Execugdo Inicio
Término
Numero de Atendimentos Diretos
Custo Total do Projeto

Periodo  Parcial
Valor Contrapartida OSC

1.3 HISTORICO DA ENTIDADE

Descreva de forma resumida o historico da entidade, sua finalidade, suas
atividades realizadas e outras informagdes para que se possa compreender o funcio-
namento da entidade conforme seu estatuto.

2 —PROJETOS DESENVOLVIDOS

2.1 PROJETO (nome)

Publico Alvo do Projeto

Sintese do Projeto

Descrever uma breve sintese do projeto, o seu Objeto.

Objetivo do Projeto

Descrever de forma clara e sucinta os objetivos, o que se deseja realizar, a

delimita¢@o do publico que sera diretamente beneficiado pelo projeto, bem como os
resultados esperados.

Justificativa do Projeto

IExplicar a relevancia do projeto — o problema que se propde a solucionar.

1I0s motivos que levaram a realizagdo do projeto.

IITAs peculiaridades da regido e sua importancia para o desenvolvimento
social.

IVA justificativa fundamentada sobre a relevancia, o impacto social do proje-
to a ser desenvolvido, a avaliagdo do grau de vulnerabilidade dos usuarios.

Descric¢do do Projeto

IDescreva todo o projeto e detalhe sua operacionalizagao.

IINo item 4 — Cronograma de Execugdo, fracione o projeto em conjuntos
metas, etapas, resultados esperados e indicador de resultado se possivel.

IIINo item 5 — Cronograma de Atividades, detalhe todas as atividades agdes
necessarias para atingir os objetivos desejados relacionadas com as metas e etapas
do item 4.

Periodo de execucdo

Metodologia

3~ CRONOGRAMA DE EXECUCAO (METAS, ETAPAS/FASES)

O cronograma de execugdo descreve a implementagdo do projeto em termos
de metas, etapas/fases, bem como prazos. Deve ser apresentada planilha que descre-
va claramente o cronograma de execugao.

Meta Descri¢ao Etapas fases Especificagdo das Etapas e
Fases Resultado Esperado  Indicador de Resultado Duragao
Inicio Tér-
mino
1 Oficina de Danga de Saldo 1.1 Realizagdo de 12 meses de
Danga de Salao Atingir 95% dos participantes  Lista de Presenga Fotos
1° 12°
1.2 Contratag¢@o de Instrutor de Salsa Contratar Nota
Fiscal Servico — RPA 1° 12°

2 Aquisi¢do de Ar-condicionado 12000 BTUS 2.1
Aparelho de Ar-condicionado  Adquirir o equipamento
Compra 1° 1°

Compra do
Nota Fiscal de

22 Instalagdo do Ar-condicionado Instalado Nota
fiscal de prestagdo de Servigo 1° 1°

4 — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O cronograma de atividades tem como objetivo descrever e detalhar as ati-
vidades que serdo realizadas nas Metas, Etapas/Fases e os prazos em que serdo re-
alizadas.

ATIVIDADESPRAZO
Meta
) Etapas Fases Detalhar as Atividades/Agdes  Inicio Tér-
mino
1 1.1 Serdo realizadas aulas de danga de saldo, durante 12 meses

sendo uma aula por qumzena (24 aulas ano) de nivel basico, com duragao de 01 hora
aula. 1°

1.2 Contragdo do Instrutor de Danca na modalidade Salsa que re-
alizara as aulas na segunda-feira (por quinzena) no horario das 20h as 21h, duragao
de 01 hora aula. 1° 12°

2 2.1 Sera adquirido 01 (um) aparelho de Ar condicionado XYZ de
24.000 Btus para ser colocado na sala..... 1°
2.2 Sera contratado servigo de tercelro para instalagdo do Ar con-
dicionado XYZ de 24.000 Btus  1° 1°
5 - NOMES DOS USUARIOS ATENDIDOS PELO SERVICO (OBRIGA-
TORIO O PREENCHIMENTO)
NOME DATA DE NASCIMENTO DATA DE ENTRADA

DATA DESLIGAMENTO (SE HOUVER) MOTIVO

6 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Preencher — o Plano de Aplicagdo conforme as metas e etapas

Meta Fase etapa Descrigdo Qtd. Preco Unitario
(RY) Tempo
Periodo
Unidade
Especificagdo Valor Total do Projeto
(RS)
Concedente

(recurso cada esfera) R$ Proponente
(Contrapartida Entidade)

R$
1 12 Servigo de Terceiros Professor de Danga de Saldo Modalida-
de Salsa 1 1.000,00 12 (meses) 12.000,00 12.000,00
2 21 Aquisi¢ao Aparelho de Ar Condicionado 24.000 Btus |
5.000,00 01 Unidade 5.000,00 5.000,00
2.2 Servigo de Terceiros para Instalagao do Ar Condicionado
1 1.000,00 01 Prestagdo de Servigo 1.000,00 1.000,00

R$ RS RS

7 — PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA Previsio de custos e cro-
nograma de desembolso pessoal e encargos

Valores de salarios e encargos mensais

Valor de saldrio e encargos periodo total do projeto/ atividade

Cargo/ fung¢@o Contrato Carga horaria Salario mensal*
FGTS mensal Beneficios Custo total mensal ~ Qtd de meses Cus-
to periodo total

8 — PREVISAO (13° salario e férias)

Valores de salarios e encargos mensais

Valor de salario e encargos periodo total do projeto/ atividade

Cargo/ fungdo Salario mensal* Provisdo do 13° sal. Provisdo Férias
el/3 Total

9 — MATERIAL DE CONSUMO E PERMANENTE PARA SERVICOS E/
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OU PROJETOS

Item de Despesa Recurso Parceria Recurso Proprio To-
tal
Valor mensal Valor total Valor mensal Valor total

Géneros alimenticios — especificar (item por item e colocar valores unita-
rios)

Material de higiene e limpeza — especificar (item por item e colocar valores
unitarios)

Material de escritorio — (item por item e colocar valores unitarios)

TOTAL R$ R$ R$ R$ R$

10 — SERVICOS DE TERCEIROS PARA SERVICO E/OU PROJETO
Item de Despesa Recurso Parceria Recurso Proprio To-
tal
Valor mensal Valor total Valor mensal Valor total
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$
11 — UTILIDADE PUBLICA PARA SERVICO E/OU PROJETO
Item de Despesa Recurso Parceria Recurso Proprio To-
tal
Valor mensal Valor total Valor mensal Valor total
Aluguel
Energia
Telefone
Internet
Agua
TOTAL R$ R$ R$ R$ R$

12 - QUADRO — RESUMO DO SERVICO/PROJETO

Item de Despesa Recurso  Recurso Proprio Total
Valor mensal Valor total Valor mensal Valor total

Salarios e vencimentos

Férias

13° salario

Encargos — FGTS

Encargos — INSS

Encargos — IRRF

Vale-alimentagao

Assisténcia Médica

Aviso Prévio

Géneros alimenticios
Combustivel

Material de expediente

Material de higieniza¢ao/limpeza

Material esportivo

Uniformes

Servigos de terceiros — PJ
Servigos de terceiros — PF
Bens e Materiais permanentes

Utilidade Publica — Aluguel

Utilidade Publica — Energia

Utilidade Publica — Telefone

Utilidade Publica — Internet

Utilidade Pablica — Agua

13 — RECURSOS ENVOLVIDOS

Origem do recurso Fonte (RECURSO)  Valor total
OSC Proprio

Prefeitura Informar

14 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (desdobramento da aplicagdo
dos recursos financeiros em parcelas mensais, de acordo com a execugao do projeto)

14.1 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — PREFEITURA
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor RS:
Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro
Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor RS:

14.2 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — CONTRAPARTIDA - OSC
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

Valor RS: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor RS:
Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro
Valor RS: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor R$: Valor RS:

15—~ MONITORAMENTO E AVALIACAO

Descrever como se dard o monitoramento e avaliagdo aplicada pela Insti-
tuicdo para o acompanhamento do plano de trabalho considerando o alcance dos
objetivos, metas e resultados

16 — PRESTACAO DE CONTAS

Descrever que a prestagao de contas sera encaminhada mensalmente ao Or-
gao gestor, na forma estabelecida no DECRETO MUNICIPAL 8598 de 18 de Fe-
vereiro de 2025.

e subsequentes alteragdes, bem como as leis federais que regem as parcerias
publicos privadas

17— DECLARACAO
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
prova junto ao (6rgdo publico interessado), para os efeitos e sob as penas de lei, que

inexiste qualquer débito, em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro ou
qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma
deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

Leme, xx, xxxx de 202 _.

Nome a assinatura

Técnico Responsavel pelo Projeto ou Plano de Trabalho
Nome a assinatura

Presidente OSC

ANEXO I-PLANILHA DAS OFICINAS OFERECIDAS PELO SERVICO
NOME PROFISSIONAL OFICINA REALIZADA HORARIO DA
OFICINA NUMERO DE ATENDIMENTOS

ANEXO II - PLANILHA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS MEN-
SALMENTE

MES METAS OBIJETIVOS
TEMPO RESULTADOS ESPERADOS

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Jun

Jul

Ago

Set

Out

Nov

Dez

ATIVIDADE

MES METAS OBIJETIVOS
TEMPO RESULTADOS ESPERADOS
Jan
Fev
Mar
Abr
Mai
Jun
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez

ATIVIDADE

ANEXO III - QUADRO SINTESE DE ATENDIMENTOS
TIPO DE ENSINO NUMERO DE CLASSES
ALUNOS TURNO

NUMERO DE

RELACAO NOMINAL DAS TURMAS - POR PERIODO E FAIXA ETA-
RIA — COM RELACAO DE PROFESSORES COM HABILITACAO POR TUR-
MAS

DADOS GERAIS DA SALA ALUNOS
TABELA III N
ANEXOS PRESTACAO DE CONTAS MENSAL E ANUAL

1. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A PRESTACAO DE CONTAS
MENSAL

PREFEITURA

1. PARECER DE ANALISE E APROVACAO DA COMISSAO DE MO-
NITORAMENTO E AVALIACAO

2. PARECER DE ANALISE E APROVACAO DO GESTOR DA PARCE-
RIA

ENTIDADES

1. OFICIO DE ENCAMINHAMENTO (CONFORME MODELO)

2. ANEXO RP 10 “DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E
DAS DESPESAS” OU EXTRATO DE PRESTACAO DE CONTAS (SISTEMA)

3. ANEXO 24 “RELACAO DOS GASTOS” OU DESPESAS REALIZA-
DAS DO PERIODO (SISTEMA)

4. DOCUMENTOS DE DESPESA — NOTAS FISCAIS/ HOLERITES/
GUIAS DE RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS TRABALHISTAS COM A RE-
LACAO DE BASE DO IMPOSTO OU FICHA FINANCEIRA DOS FUNCIONA-
RIOS/ BOLETOS BANCARIOS, TODOS COM IDENTIFICACAO DA PARCE-
RIANO CORPO DOS DOCUMENTOS MEMORIA DE CALCULO DE RATEIO
COM COMPROVANTES DE TRANSFERENCIA E COMPROVANTES DE PA-
GAMENTO - TODOS COM CARIMBO E ASSINATURA DO PRESIDENTE.

5. ANEXO CONCILIACAO BANCARIA OU CONSOLIDADO DAS
CONCILIACOES BANCARIAS (SISTEMA)

6. EXTRATO DE CONTA CORRENTE DO PERIODO DE EXECUCAO
(MES FECHADO)

7. EXTRATQS DE CONTA APLICAGCAO FINANCEIRA DO PERIODO
DE EXECUCAO (MES FECHADO)

8. RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS CONTENDO A
EXECUGCAO DOS PROJETOS DE FORMA DETALHADA (FOTOS, LISTA DE
ATENDIMENTOS, LISTA DAS OFICINAS REALIZADAS, ETC)

9. RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS CONTENDO A
EXECUGAO DOS PROJETOS DE FORMA DETALHADA CONFORME A LEI
GERAL DE PROTECAO DE DADOS — LGPD (SISTEMA)

10. MANIFESTACAO DO CONSELHO FISCAL DA OSC

11 CERTIDAO NEGATIVO DE DEBITOS TRIBUTARIOS MUNICIPAL

-(Setor de Protocolo Prefeitura)

12. CERTIDAO DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTA-
RIOS FEDERALIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO -(http://servicos.receita.fazen-
da.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1)

13. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS DA DIVIDA
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ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO - (https:/www.dividaativa.pge.sp.gov.br/
da-ic-web/inicio.do);

14. CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS NAO INSCRITOS NA DI-
VIDA ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO (https://www10.fazenda.sp.gov.br/
CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx)

15. CERTIFICADO DE REGULARIDADE RELATIVA AO FUNDO DE
GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS — FGTS -(https://www.sifge.caixa.gov.
br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp)

16. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS — (http://
www.tst.jus.br/certidao)

TABELA 1V N
ANEXOS PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

2. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A PRESTACAO DE CONTAS
ANUAL

PREFEITURA

1 FOLHA DE ROSTO

2 PARECER CONCLUSIVO JUNTAMENTE COM O COMPROVANTE
DE DEVOLUCAO DE VALORES EVENTUALMENTE NAO UTILIZADOS

3 PARECER TECNICO DO GESTOR

4 RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DA PARCERIA ELABORADO PELA ADM PUBLICA E HOMOLOGADO PELA
COMISSAO. ) i

5 RELATORIO DE FISCALIZACAO IN LOCO

6 PARECER FINANCEIRO

7 CERTIDAO DE RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO

8 MANIFESTACAO DO CONTROLE INTERNO SOBRE A PRESTA-
CAO DE CONTAS DO PERIODO OU CERTIDAO NEGATIVA SE FOR O CASO

9 CERTIDAO DE RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO

10 ANEXO PC02 - CADASTRO RESPONSAVEL — PREFEITURA

11 ANEXO PC02 — CADASTRO RESPONSAVEL — PRESIDENTE OSC

12 COPIA DO TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO

13 COPIA DA PUBLICACAO DO EXTRATQ DO TERMO DE COLA-
BORACAO/FOMENTO NA IMPRENSA DO MUNICIPIO

14 COPIA DAS NOTAS DE EMPENHO (GLOBAL E SUBEMPENHO)

15 COPIA DO PLANO DE TRABALHO

16 TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO CONFORME ANEXO RP-
09 (SE HOUVER)

ENTIDADES

1 RP 10 DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DAS DES-
PESAS

2 COMPROVANTE DE DEVOLUCAO DE EVENTUAIS RECURSOS
NAO UTILIZADOS

3 ANEXO 24 “RELACAO DOS GASTOS” OU DESPESAS REALIZA-
DAS DO PERIODO (SISTEMA)

4 ANEXO CONCILIAGAO BANCARIA OU CONSOLIDADO DAS
CONCILIACOES BANCARIAS (SISTEMA)

5 RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO

6 RELATORIO DO CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO

7 DECLARACAO DE FORMA DE REMUNERACAO DOS DIRIGEN-
TES E CONSELHEIROS

8 DECLARAGAO DE CONTRATOS COM FORNECEDORES COM
RELACAO DOS CONTRATOS

9 DECLARACAO QUE NAO HOUVE NO QUADRO DE DIRIGENTES
AGENTES POLITICOS

10 DECLARACAO QUE NAO HOUVE CONTRATACAO OU REMU-
NERACAO

11 DECLARAGAO QUE HOUVE OU NAO AQUISICAO DE BENS MO-
VEIS E IMOVEIS COM OS RECURSOS R

12 FICHA DE CONTROLE DE PATRIMONIO (SE HOUVER)

13 BALANCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR

14 BALANCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ENCERRADO

15 PUBLICACAO DOS BALANCOS PATRIMONIAIS

16 DECLARACAO DO CONSELHO FISCAL ACERCA DA EXATIDAO
DOS MONTANTES EXECUTADOS

17 RELACAO NOMINAL DO DIRIGENTES - ATUALIZADA E DATA-
DA E DEVIDAMENTE ASSINADA PELO PRESIDENTE OSC

18 ATA DE ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL

19 ESTATUTO ATUALIZADO

20 CNPJ ATUALIZADO -( https://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuri-
dica/CNPJ/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao2.asp) ATUALIZADA

21 CERTIDAO NEGATIVO DE DEBITOS TRIBUTARIOS MUNICIPAL
-( Setor de Protocolo Prefeitura) ATUALIZADA

22 CERTIDAO DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTA-
RIOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO -(http://servicos.receita.fa-
zenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICertidao.asp?tipo=1)
ATUALIZADA ) )

23 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS DA DIVIDA
ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO - (https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/
da-ic-web/inicio.do); ATUALIZADA

24 CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS NAO INSCRITOS NA DI-
VIDA ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO - (https://www10.fazenda.sp.gov.br/
CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx) ATUALIZADA

25 CERTIFICADO DE REGULARIDADE RELATIVA AO FUNDO DE
GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS — FGTS -(https://www.sifge.caixa.gov.
br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp) ATUALIZADA

26 CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS — (http://
www.tst.jus.br/certidao)

27 DECLARACAO DE ARQUIVO E CONSERVACAO DOS DOCU-
MENTOS CONTABEIS

28 DECLARACAO DE ESCRITURACAO CONTABIL COM COPIA DO
CRC DO RESPONSAVEL 5

29 DECLARACAO DA PUBLICACAO DO ESTATUTO/BALANCO E
ATA DA ATUAL DIRETORIA E DA PARCERIA NA INTERNET

30 TERMO DE CONSENTIMENTO — ANEXO PC-02 TCE-SP

TABELA IV-PREFEITURA

1. FOLHA DE ROSTO (PREFEITURA)
ORGAO PUBLICO

CNPJ

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
CNPJ
ENDERECO
RESPONSAVEL QUE FIRMOU O AJUSTE NOME
CARGO
CPF
E-MAIL PARTICULAR
E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL

INTERESSADOS
RESPONSAVEL PELO ORGAO PUBLICO NOME
CARGO
CPF
E-MAIL PARTICULAR
E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL ) N i
RESPONSAVEL QUE FIRMOU O AJUSTE PELO ORGAO PUBLICO
NOME
CARGO
CPF
E-MAIL PARTICULAR
E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL

INTERESSADOS
ORDENADOR DA DESPESA NOME
CARGO
CPF
E-MAIL PARTICULAR
E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL

MATERIA EM EXAME REPASSES PUBLICOS AO TERCEIRO SE-
TOR — TERMO DE COLABORACAO

ASSUNTO

EXERCICIO
MUNICIPIO

RESUMO DO PROCESSO
FOMENTO
PROCESSO N°
PROCESSO N° (ORIGEM)
VIGENCIA
FONTE DE RECURSOS

TERMO DE COLABORACAO E/OU

VALOR

REPRESENTACAO
RELATOR

PROCESSO N°

CONVENIO PROCESSO N°
RELATOR
PROCESSO N° (ORIGEM)

ADVOGADO(S)
2. PARECER CONCLUSIVO (PREFEITURA)
PARECER CONCLUSIVO

Referente — Termo de Colaboragdo n® / - SME
Entidade Beneficiaria —
CNPJ -

, Prefeito, portador do RG n° SSP/SP e do CPF n°
, ordenador da despesa da Prefeitura Municipal de Leme, inscrita no
CNPJ 46.362.661/0001-68, por seu, em cumprimento da Instrugdo Normativa

/ do Tribunal de Contas do Estado de Sdao Paulo, exara o PARE-
CER CONCLUSIVO, sobre a Prestagdo de Contas Anual, dos recursos repassados e
aplicados ao terceiro setor para fins de avaliagao quanto a eficacia e efetividade das
acOes realizadas, ATESTA:

Que a entrega da PRESTACAO DE CONTAS ANUAL ocorreu no prazo
legal, de Janeiro de 202, conforme estipulado na legislacdo que rege a
matéria.

Que durante o exercicio relativo a Prestagdo de Contas a entidade esteve
localizada e em regular funcionamento no desenvolvimento das atividades pactu-
adas com esta Administra¢do, no enderego que segue, bem como destacamos sua
finalidade estatutaria e o respectivo objeto da parceria:

Enderego:

Finalidade Estatutaria:

Objeto:

Que os repasses e as prestacdes de contas parciais ocorreram nas seguintes
datas:

REPASSES PRESTACOES DE CONTAS (PARCIAIS)

Que os valores transferidos estdo indicados na forma que segue:

FONTES DE RECURSOS DATA DO EMPENHO VA -
LOR REPASSE EMPENHO

Estadual

Federal

Municipal

Que o montante aplicado no objeto corresponde ao total de R$
-), oriundos da verba do e com os respetivos dispéndios descritos no
P P
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demonstrativo da execug@o financeira, parte anexa, integrante desse PARECER
CONCLUSIVO;

Que os rendimentos ﬁnancelros auferidos totalizam a quantia de R$

(-), referentes ao

Que os recursos proprios empregados pela entidade totalizam a quantia de
R$ 0,00 (-), referentes ao

Que houve a comprovagao da devolu(;ao de valores ndo utilizados confor-
me comprovante de deposito, integrante do processo de prestagdo de contas, per-
fazendo a quantia total devolvida de R$ ) referentes ao

:

Que as partes cumpriram as clausulas pactuadas no instrumento de parceria,
atinentes aos principios da administragdo publica, em conformidade com a regula-
¢do que rege a matéria;

Que os gastos e a contabilizagdo das receitas e das despesas deste ajuste
estdo regulares e perfeitos, segundo as normas brasileiras de contabilidade para o
terceiro setor, demonstrados no balancete e balango patrimonial da Organizacao da
Sociedade Civil parceira;

Houve a disponibilizagdo, pela entidade do terceiro setor, dos documentos
comprobatérios dos gastos efetuados com os recursos da parceria e sua devida con-
tabilizagdo, atestada pelo contador da beneficiaria? ( ) SIM () NAO () PARCIAL-
MENTE

Que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo da Orga-
nizagao da Sociedade Civil beneficidria, do tipo de cada repasse, do nimero de cada
ajuste e deste Orgdo concessor;

Que na sede da concedente existe e funciona o Controle Interno de forma
regular, responsavel pela fiscalizag@o dos atos da admlmstrag:ao publica, e tem como
responsavel o Sr. , CPF n°

Que os recolhimentos de encargos trabalhistas, no que diz respeito a gastos
com pessoal, estdo regulares, comprovados mediante guias de recolhimentos autua-
das ao processo de prestacao de contas;

Que cada ajuste atende aos principios da legalidade, impessoalidade, mora-
lidade, publicidade, eficiéncia e economicidade, a motivagdo e ao interesse publico
e social;

Que a parceria representa vantagem econdmica, comparada em relagdo a re-
alizagdo direta pela Administragdo Publica;

Que as atividades desenvolvidas com os recursos proprios e as verbas publi-
cas repassadas se compatibilizam com as metas propostas, bem como os resultados
alcangados, indicando o cumprimento do plano de trabalho;

ATIVIDADE INDICE QUALIDADE
JUSTIFICATIVAS

Projeto N

CONCLUSAO

INDICE QUANTIDADE

Atesta esta Prestagao de Contas como:
() REGULAR
() REGULAR COM RESSALVAS

Foram devolvidos aos Cofres Publicos, em / /
(-), oriundos da verba do

,ovalorde R$

3.() IRREGULAR
Leme-SP,  de de202

PREFEITO

3. PARECER TECNICO DO GESTOR (PREFEITURA)
PARECER TECNICO DO GESTOR

DADOS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

0SC:

CNPJ:

TIPO DE ATO LEGAL:

CHAMAMENTO, DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202

DOTACAO ORCAMENTARIA PARA EXECUCAO DA PARCERIA:
RECURSOS MUNICIPAIS:

RECURSOS ESTADUAIS:

OBJETIVOS E FINALIDADE INSTITUCIONAIS DA ENTIDADE:
PLANO DE TRABALHO APROVADO

()SIM  (-)NAO

EMISSAO DO PARECER TECNICO

A proposta possui mérito em conformidade com a modalidade da parceria
adotada? -

()SIM () NAO

A identidade do objeto condiz com os objetos estatutarios da organizacdo da
sociedade civil? N
(-) SIM (-) NAO

Consta ciéncia no instrumento que a organizagdo da sociedade civil ¢ a Ad-
ministragdo Piblica reconhecem interesse para realizar o objeto em regime de mutua
colaboragao? -

()SIM  ()NAO

Os valores estimados foram viabilizados?
(-) SIM (-) NAO

Meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizar a execugdo da parceria:

(-) Materiais: utilizagdo de software para a prestagdo de contas eletronica-
mente.

(-) Humanos: Comissao de Avaliagao e Monitoramento, Equipes técnicas da

Secretaria.

Procedimentos adotados para avaliagdo fisica e financeira, no cumprimento
das metas e objetivos:

(-) Monitoramento;

() fiscalizacdo;

(-) visitas ao local do objeto

(-) periodicidade da fiscalizagao:

(-) outros:

Elementos Utilizados:

Relatérios Mensais da entidade comprovando através de fotos as atividades
realizadas, relatorios da comissdo de avaliagdo e monitoramento e parecer do Con-
trole Interno.

Elementos e instrumentos de avaliagdo fisico-financeiro:

(-) relatorios de fiscalizagdo

(-) relatorio de atividades

(-)homologagdo do relatorio de monitoramento e avaliagao

(-) certiddes negativas

(-) balangos e demonstragdes contabeis;

(-) comprovantes das despesas;

(-) documentos da movimentagado financeira.

(-) parecer técnico conclusivo;

(-) ressalvas apontadas ou irregularidades verificadas

GESTOR DA PARCERIA (ATO DE DESIGNACAO):

ATO DE DESIGNACAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA PARCERIA:

PARECER TECN!CO —ASSISTENTE SOCIAL

(-) SIM (-) NAO

Manifestagao: diante aos documentos juntados a este processo, tendo inclu-
sivo apresentado Atestado de Capacidade Técnica e Operacional, a organizagao da
sociedade civil mostra-se habilitada para execu¢do dos servigos necessarios para
(especificar servigos), apresentando o Cronograma de Desembolso satisfatorio com
relagdo as necessidades dos servigos propostos ao xxxxxx, de acordo com ao plano
de trabalho.

Leme,  de de 202

Secretaria de

Gestora

4. RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
(PREFEITURA)

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
PARCERIA - SINTESE

EXERCICIO DE 202

Nome completo/CPF
Prefeito

Nome completo/CPF
Secretaria Municipal da
Nome completo/CPF
Gestora

Nome completo/CPF
Controlador Interno
Nome completo/CPF
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
Nome completo/CPF
Procurador Municipal
Nome completo/CPF
Equipe técnica

APRESENTACAO
A Prefeitura Municipal de , inscrita no CNPJ sob n°
, sediada a rua s , Bairro Centro, cidade
de , por intermédio de seus representantes, vinculados a este relato-
rio, apresentam dados efetivos da gestdo governamental na forma de monitoramen-
to e avaliagdo das parcerias firmadas com a filantropia, organiza¢des da sociedade
civil, entidade sem fins lucrativos durante o exercicio de 20, em cumprimento a
Instru¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no intuito de demonstrar
a vantagem destes modelos de parcerias, diante a demanda, rotatividade e elevado
grau de vulnerabilidade das pessoas assistidas.

Este relatorio permite demonstrar indicadores do objeto de forma consoli-
dada. Envolve varias pessoas vinculadas as atividades e projetos desenvolvidos ao
longo do ano.

Ele ndo dispensa as analises e pareceres vinculados a cada processo de contas
das parcerias, mas colabora para apresentar indicadores dos rumos e avangos espera-
dos nos investimentos de recursos publicos.

Ao longo dos anos a legislagdo publica que trata das parcerias com entidades
do terceiro setor tiveram enorme avango, estabelecendo com maior precisao o que se
espera com os investimentos aportados em politicas sociais. E a eficiéncia e eficacia
nos resultados sdo premissas indispensaveis para apostas nesse regime de gestdo de
servigos publicos, conforme preceitua a legislagao.

Sendo assim, a equipe envolvida neste documento tratou de consolidar dados
condizentes a realidade ocorrida no exercicio, e neste documento presta contas das
acgdes ocorridas durante o ano.

1 — RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS DA PARTE DO CONCE-
DENTE
Quantidade de servidores técnicos envolvidos

Gestores Comissao selegdo Comissdo de monitoramento ¢ avalia-
¢do Controlador interno  Prestacdo de contas ~ Administrador ptiblico
Demais servidores

01 06 01 02 02 06

Refere-se a pessoas que assinam pegas nos processos de celebragio, execu-
¢do e prestacdo de contas das parcerias.

Gestores: agentes publicos encarregados de fiscalizar a execugdo da parceria.

Comissdo de selegdo: colegiado formado por agentes publicos com a incum-
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béncia de processar e julgar os chamamentos publicos para a sele¢do e classificagao
das Organizac¢des da Sociedade Civil celebrantes de Termos de Fomento e Termos
de Colaboragdo com a Administragdo Municipal.

Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo: colegiado formado por agentes
publicos, tem a como atribui¢do homologar os relatorios de fiscalizagdo das parce-
rias, celebradas com OSCs por Termos de Fomento e Termos de Colaboragao.

Controlador Interno: Servidor(es) responsavel(is) pela elaboragao de audito-
ria de contas das parcerias, avalia a qualidade dos trabalhos dos servidores publicos
e o desempenho das OSCs., exerce fungao de controlador das contas municipais, elo
de ligagdo com a auditoria externa (TCE).

Prestacdo de Contas: Servidores publicos responsaveis por avaliar as presta-
¢oes de contas das parceiras, inclusive emitindo parecer financeiro.

Administrador Publico: Prefeito municipal ou o secretario ou secretarios que
exercem essa condi¢do por delegagdo de poder.

Demais servidores: servidores ptblicos que integram o quadro da adminis-
tra¢do, lotados nas Unidades Gestoras, com atribuigdes de fiscalizar as OSCs, in-
clusive fazendo visita no local e a respectiva expedigdo de relatorio de fiscalizagdo.

2 — IDENTIFICACAO DAS PESSOAS ENVOLVIDAS
~ Relagdo das pessoas da administragdo envolvidas em todas as fases das par-
cerias
Nome completo CPF Fungdo  Depto. Fone contato

E-mail

3 —INSTRUMENTOS CELEBRADOS
Instrumentos celebrados no ano com a filantropia
Instrumento  Numero/ano

Termo de fomento /20
Termo de colaboragao /20
Termo de fomento /20
Termo de colaboragéo /20

Termo de Fomento e Termo de Colaboragao: instrumento juridico celebrado
na forma da lei 13.019/2014.

4 - VOLUME DE INVESTIMENTOS E DEMANDA ATINGIDA
Quantidade Investimentos e pessoas assistidas pela filantropia, por instru-

mento
Politica publica Servigo  Publico alvo Demanda
Atendida Investimentos em custeio Instrumentos
Numero/ano
TOTAIS atendimentos ~ R$
5 —EXPOSICAO ATIVIDADES PREVISTAS E REALIZADAS
Atividades  Meta Qtde prevista Qtde realizada Re-
sultado

6 — ATENDIMENTO A FAMILIA, ENCAMINHAMENTOS
Atendimento a familia e encaminhamento a redes de servigos integrados
Entidade/CNPJ Cmdca  Cras Creas Creches/espera
Total 3 28 11 40

7 — SATISFACAO DO PUBLICO ALVO

Indicadores avaliados pela equipe gestora junto as entidades:

A aferigao dos indicadores se deu com base na percep¢ao durante a fiscaliza-
¢do da parceria, tanto pela equipe técnica, a comissao de monitoramento e avaliagdo,
o gestor e também o conselho da politica social.

Sendo:

(1) satisfacdo do usuério — (2) estrutura fisica e bens — (3) avaliag@o fiscal
— (4) relagdo interpessoal —(5) envolvimento — (6) seriedade — (7) tempo dedicado
- (8) visitas familiares — (9) passeios — (10) encontros — (11) alimentagao

Quadro de aferigdo de indicadores de avaliagdo

Entidade 1 2 3 4 5 6
7 8 9 10 11

8 — VANTAGEMJECONOMICA N

DEMONSTRACAO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO
DAS METAS DAS PARCERIAS COM AS FILANTROPIA

Para a tomada de decisdo quanto a escolha do modelo de execugdo dos servi-
¢os discriminados a seguir, utiliza-se como pardmetro comparativo com os custos da
administrag@o pubica, a planilha de custos dos servigos executados pelas entidades,
parte integrante do processo de celebragio das parcerias com as OSCs..

Destaca-se quanto a afericdo da economicidade, a diferenca entre os custos
de uma execugdo direta pela prefeitura e a execugdo realizada pela OSC parceira.

Entidade A — Quadro comparativo de custos das parcerias

Instrumento  Entidade

Valor repasse Tipo custos Custos apresentados p/ parceria Cus-
tos execugdo direta p/ prefeitura Economia apresentada

Vantagem econdmica apresentada em R$

Vantagem econdmica apresentada em %

NOTA EXPLICATIVA DA ECONOMICIDADE DA ENTIDADE A:

Material de consumo e servigos de terceiros: nao apresenta economia porque
a aquisi¢do tem como premissa comprar na melhor oferta apresentada e no preco de
mercado da regido.

Folha de pagamento: Calculo com base a remunera¢ao média do profissio-
nal contratado pela OSC, sendo que a entidade admite o profissional nas regras do
sindicato da categoria, enquanto na administragdo publica, para a mesma contrata-
¢do utiliza-se da referéncia do vencimento, na forma do estatuto do funcionalismo.
Corrobora para esse modelo de parceria a complexidade do servico, que exige para a
admissao critério rigoroso de entrevista e escolha de pessoas que tenham afinidade,
envolvimento, comprometimento e perfil psicologico atinente a peculiaridade desses
servigos. Esta mesma metodologia aplicada a administragdo publica pode ndo fun-
cionar, e a consequéncia nao enseja dispensa, mas sim a readequagdo profissional,
porque a legislagdo garante a efetividade ao servidor publico, nesse caso, onerando
ainda mais a administragdo diante a necessidade da nova contratacdo de servidor
para a ocupagao do readaptado.

Encargos previdenciarios: Calculo com base na aliquota sobre a folha ge-
rida pela administragdo publica. Nota-se que a OSC usufrui da isengdo do encargo

patronal porque possui certificacdo de entidade beneficente de assisténcia social -
CEBAS.

Bem imovel: A Institui¢ao possui sede propria com local para realizar os ser-
vigos, como sala, cozinha, quartos, varanda, play ground, banheiros com chuveiros
para a realizagdo dos servigos, enquanto na execugao direta faz-se necessaria a aqui-
sicdo ou locag@o de estrutura equivalente para garantia da qualidade e atendimento
na mesma propor¢do. O valor estimado do imével tem como premissa o preco de
mercado, para a regido onde se situa o imovel, conforme a lista dos recursos fisicos
apresentados pela institui¢ao, parte integrante do seu plano de trabalho.

Bens moéveis permanentes: A Instituicdo possui bens moveis, utensilios e
equipamentos, tais como: fogdo, geladeira, camas, colchdes, veiculo, televisores,
ventiladores, mesas, cadeiras, sofas, utensilios de cozinha, entre outros, para a re-
alizacdo dos servigos, enquanto para a execugdo direta faz-se necessario aquisi¢ao
dos referidos bens para garantia da qualidade e atendimento na mesma proporgao.
O valor estimado para estes bens tem como premissa o preco de mercado usado,
conforme a lista de bens apresentados pela institui¢ao, parte integrante do seu plano
de trabalho.

Recursos proprios: A OSC possui receitas oriundas de doagdes, campanhas
tais como: quermesses, rifas, bingos, leildes, entre outros. Como se trata de parcela
de investimentos empregados no mesmo objeto, nem a administragdo conseguiria
atingir o atendimento se além do montante repassado, também ndo empregasse par-
cela condizente aos investimentos proprios realizados pela OSC.

Voluntarios: Na trajetoria de servigos prestados pela OSC, esta foi garantindo
a simpatia dos cidadaos diante a relevancia dos servigos prestados. Isso permite a
ela usufruir de mao de obra gratuita pelo seu corpo de voluntariados, situagdo que
ndo se aplica a administragdo. Ressalta que a inexisténcia do voluntario obrigaria a
OSC recompor seu quadro com profissionais equivalentes ao perfil dos voluntarios,
além dos encargos incidentes sobre a folha de salarios, ocorrendo 0 mesmo com a
administragdo municipal, no caso da execucdo direta.

Conclusio (entidade A): O valor de R$ ( ), que € a dife-
renga do investimento da OSC R$ ( )RS de recursos
proprios, repassados @ OSC pela administragdo municipal representa % do

montante necessario para implementagdo do mesmo servigo, na mesma quantida-
de, pela administracdo direta. Isso ocasiona economicidade de % sobre o
objeto.

9 — PARECERES DE CONTAS
JULGAMENTO DAS CONTAS DAS PARCERIAS PELO CONCEDENTE

Instrumentos Data parecer Parecer ~ Manifestagdo
Instrumentos que sofreram sangdes administrativas
Instrumento  Tipo Sangdo  Manifestagdo

10 - CONCLUSAO FINAL

E inegavel o alcance dos resultados e principalmente a economia gerada para
a administragdo publica quando da adogdo desse modelo de parcerias.

Considera-se positivo esses regimes de parcerias diante a grande demanda
social e a especialidade das entidades filantropicas, todas com vasta experiéncia em
seus ramos de atuacdo, e seria impossivel produzir tantos resultados positivos sem
estabelecer esses regimes de parcerias.

Também ¢ fato relevante para esse modelo de execuc@o de servigos as en-
tidades filantropicas ndo terem finalidade lucrativa, assim, condizentes com a reci-
procidade desejada pela administragdo publica, na forma e metodologia de gestdo
desses servigos.

Conclui-se que os processos de conta das parcerias constantes neste docu-
mento estdo bem produzidos, organizados e estruturados, o que possibilitou certa
facilidade na mensuragao dos dados aqui apresentados.

O detalhamento dos dados apresentados sdo partes integrantes dos processos
administrativos de cada parceria, consistentes com os pareceres técnicos e juridicos
neles elaborados pelos servidores e agentes publicos responsaveis.

Dos fundamentos legais:
Lei 13019 de 31 de julho de 2014 e alteragdes;
Instru¢ao TCE-SP.

11 - TERMO DE HOMOLOGAGCAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO
CNPIJ:

ENTIDADE:

TERMOS DE COLABORACAO N° /201 —N°_ /201 .

TERMOS DE FOMENTO N° _ /201_—N°__ /201 .

Face o constante dos autos do processo da execucio de cada objeto, na forma
prevista no artigo 59 da Lei 13.019/2014, consta os relatérios de monitoramento e
avaliagdo das parcerias, avaliados, com pareceres exarados favoraveis. Sendo as-
sim,a COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO, nomeada na forma
da portaria /anode / / , composta pelos membros: (nomel, RG ou fun-
cional), (nome2, RG ou func1onal), (nome3, RG ou funcional) HOMOLOGA, o
RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO — SINTESE
da Organizagdo da sociedade Civil supracitada, manifestando:

Que houve o alcance dos resultados e dos beneficios esperados, comprova-
dos mediante os relatorios de fiscalizagdo homologados;

Que houve impacto social efetivo (ou econdmico) na intervengdo da rotina
das pessoas atendidas;

Que houve efetiva melhora do grau de satisfagdo do publico-alvo, diante aos
resultados elencados no monitoramento e avaliagdo.

Possibilita a sustentabilidade das a¢des ap6s a conclus@o do objeto pactuado,
com possivel renovacdo para exercicios vindouros.

Este parecer esta assentado na Ata da reunido desta Comissao de Monitora-
mento e Avaliagdo,dodia__ / / sobnumero _ /ano.

Leme,  de de20

Nome completo/RG ou funcional
Presidente da Comissdo

Nome completo/RG ou funcional
Secretario (a) da Comissao

Nome completo/RG ou funcional
Membro titular da Comissao
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5. RELATORIO DE FISCALIZACAO IN LOCO (PREFEITURA)

RELATORIO DE FISCALIZACAO IN LOCO

Servigo:

Responsavel pelas informagoes:

Nome:

Cargo/ Fungao:

Qual o nimero de familias atendidas previstos e realizados?

Familias:

Usuarios diretos:

Metas Pactuadas:

Demanda reprimida: () Sim ( )Nao

Caso sim, especifique:

Capacidade de atendimento:

Convénios existentes e quantidades de atendimento (apresentar os termos
vigentes).

Termos Colaboragao: Metas:

Documentagio acerca de registro sobre atendimentos, administrativo e ser-
vigos:

ATENDIMENTO AO USUARIO (escolher aleatoriamente um usuario e ve-
rificar a documenta¢ao do mesmo)

Ficha Cadastral ( ) SIM ( )NAO

Relatorios de acompanhamento técnico () SIM( ) NAO
) O servigo sabe o percentual de usuarios atendidos que possuem Cadastro
Unico?

( )SIM ( )NAO Indicar o Percentual:

ADMINISTRATIVO (APRESENTAR DOCUMENTOS E ANEXAR CoO-
PIA) — LICENCAS/ALVARAS

Licenga De Funcionamento

() SIM (NAO

Licenga Do Corpo De Bombeiros

() SIM (NAO

Licencga Sanitaria N

() SIM (ONAO

Certificado Beneficente De Assisténcia Social
() SIM (ONAO

SERVICOS (apresentar documentos)
Proposta Pedagogica

() SIM (NAO
Cronograma De Atividades

0 SIM ONAO

Plano/ Projeto De Monitoramento e Avaliagéo
() SIM ONAO

Plano/ Projeto De Capac1dade da Equipe

(0 SIM JNA

Plano De Seguranga Ahmentag

() SIM ONAO

Nome e N° De Registro Do (A) Nutricionista (se houver)

ARQUIVAMENTO DAS INFORMACOES

Existe local exclusivo para arquivamento das informagdes?

() SIM ONAO

JUSTIFIQUE

Por quanto tempo os termos de convénios e prestacdo de contas ficam ar-
mazenados?

Por quanto tempo os registros dos usuarios ficam arquivados?

R:

As informagdes sdo arquivadas em pastas etiquetas, separadas por periodo
de tempo, ordem alfabética? -

() SIM (NAO

Explique:
DO SIGILO PROFISSIONAL
De que forma se garante o sigilo em relagdo ao atendimento do usudrio e

das informagdes obtidas pelos profissionais: assistente social e psicélogo, conforme
expressos nos respectivos codigos de ética?
R:

Apresente as principais dificuldades para executar o servigo
R:

ACOES DESENVOLVIDAS

ACOES ESSENCIAIS AO SERVICO
Acolhida _

() SIM () NAO

Escuta N

() SIM () NAO

Estudo social N

() SIM ()NAO

Diagnostico socioecondmico

() SIM () NAO
Monitoramento e avaliagdo do servigo
() SIM () NAO

Orientagdo e encaminhamentos para a rede de servigos locais
() SIM () NAO

Construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento
() SIM () NAO

Orientagdo sociofamiliar

() SIM ()NAO

Atendimento psicossocial

() SIM () NAO

Orientagao juridico social

() SIM () NAO

Referéncia e contra referéncia

() SIM () NAO

Informagdo, comunicagao e defesa de direitos

() SIM () NAO

Apoio a familia na sua fungao protetiva

() SIM () NAO

Acesso a documentagdo pessoal

() SIM () NAO

Mobilizagdo, identificagdo da familia extensa ou ampliada

0 SIM () NAO

Articulagdo da rede de servigos socioassistenciais

() SIM () NAO

Articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais
() SIM () NAO

Articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos do sistema
0 SIM () NAO

Garantia de direitos_

() SIM () NAO

Mobilizagdo para o exercicio da cidadania

() SIM () NAO

Trabalho interdisciplinar

0 SIM () NAO

Elaboragdo de relatorios e/ou prontudrios

() SIM () NAO

Estimulos ao convivio familiar, grupal e social

() SIM () NAO

Mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio
0 SIM () NAO

OBSERVACOES
CONCLUSAO
Leme/SP,  de de 202

ASSINATURA PARTE FISCALIZADORA

6. PARECER FINANCEIRO (PREFEITURA)

PARECER FINANCEIRO — COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

OSC

CNPJ:

Enderecgo:

Termo de Colaboragao n°® /

Objeto:

Finalidade Estatutaria:

Vigéncia:

Valor global:

A Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo, nomeada através da Portaria
Secretaria Municipal de n° de de de 202__, composta pelas
servidoras — —_, da Prefeitura Municipal de Leme/SP, i inscrita no CNPJ
46.362.661/0001-68, por seu em cumprimento ao §1° do art. 72 da lei 13.019/2014,
exara 0 PARECER FINANCEIRO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO, sobre a execugdo dos recursos repassados e aplicados ao terceiro
setor, ATESTANDO:

Que a entrega da Prestacao de Contas referente ao exercicio de
ocorreu na data de /!

Que durante o exercicio relativo a execucdo, a Entidade esteve localizada e
em REGULAR funcionamento no desenvolvimento das atividades pactuadas com
esta Administracdo, no enderego acima informado, sua finalidade estatutaria e o res-
pectivo objeto da parceria:

Que todos os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagdo
da razdo social da entidade.

Que os recolhimentos de encargos trabalhistas, no que diz respeito a gastos
com pessoal, estio REGULARES, comprovados mediante guias de recolhimentos
autuadas ao processo de presta¢do de contas.

Que a movimentagao financeira ocorreu em conta especifica.

Que os pagamentos foram efetuados através de transa¢do Folha de Pagamen-
to conforme orientagdo da agéncia bancaria;

Que as despesas apresentadas ndo contém vicios ou rasuras.

Que as despesas pagas estdo previstas na forma do plano de aplicagéo.

Que apresentou a conciliagdo bancaria.

Que todos os extratos da conta e de aplicagdo sdo partes integrantes da pres-
tagdo de contas.

Que os documentos estdo identificados corretamente em seu corpo.

Que os recolhimentos de INSS e FGTS foram apresentados.

Que nao ha pendéncias de certidao negativa.

Portanto, atesta quanto a Analise Financeira da Prestacdo de Contas como:

() REGULAR

() REGULAR COM RESSALVAS
Justificativa

() IRREGULAR

Sang¢des administrativas: (se houver)
Leme-SP, _ de de202

Secretaria de

Gestora

7. CERTIDAO DE RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO (PRE-

FEITURA) ,
CERTIDAO DE RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO
Oficio n°® /
Ajuste n° /

Proponente: (razao social da entidade)

A Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob n° sediada em
Leme/SP, no (enderego completo e CEP), por intermédio do senhor Prefeito Muni-
cipal infra assinado, CERTIFICA (nomes e CPFs e periodo de atuagdo), do contro-
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lador interno responsavel titular pela fiscalizagdo das parcerias com Organizagdes
da Sociedade Civil.
Periodo de atuagdo do titular:de ~ / / a / /

Periodo de afastamento/ férias do titular de /] a
Y S

Substituto: Nome Completo ¢ CPF.

Periodo de atuacdo do substituto: de ~ / / a / /
Por expressao verdadeira, firmo apresente.

Atenciosamente

Leme/SP, de de

Prefeito Municipal

8. MANIFESTACAO DO CONTROLE INTERNO SOBRE A PRES-
TACAO DE CONTAS DO PERIODO OU CERTIDAO NEGATIVA (SE FOR O
CASO) (PREFEITURA)

9. CERTIDAO DE RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGCAO (PREFEITU-
RA)

CERTIDAO DE RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO

AJUSTE N° /202

PROPONENTE: razdo social da organizagao da sociedade civil

A Prefeitura Municipal, inscrita no CNPJ sob n° sediada em
Leme/SP, na (enderego completo e CEP, por intermédio do seu Prefeito Municipal
infra-assinado, CERTIFICA (nomes e CPFs e periodo de atuagdo), como responsa-
vel (is) pela fiscalizag@o da parceria.

Por expressdo verdadeira, firmo apresente.

Atenciosamente

Leme/SP, de de202
Prefeito Municipal

10. ANEXO PC02 — CADASTRO RESPONSAVEL — PREFEITURA (PRE-
FEITURA)
ANEXO PC02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO: Prefeitura do Municipio de Leme

Nome

Cargo

CPF

RG

Periodo de gestao

*Todos os campos sao de preenchimento obrigatorio.

**Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis durante
o exercicio.

*** Anexar a “Declaragdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente
documento ao TCESP.

Responsavel pelo preenchimento
Nome
Cargo

11. ANEXO PC02 — CADASTRO RESPONSAVEL — PRESIDENTE OSC
(PREFEITURA)

ANEXO PC02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO: (nome da entidade)

Nome

Cargo

CPF

RG

Periodo de gestdo

*Todos os campos sdo de preenchimento obrigatorio.

**Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis durante
o exercicio.

***Anexar a “Declaragdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente
documento ao TCESP.

Responsavel pelo preenchimento

Nome

Cargo

12. COPIA DO TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO (PREFEITU-
RA)

13. COPIA DA PUBLICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE COLA-
BORACAO/FOMENTO NA IMPRENSA DO MUNICIPIO (PREFEITURA)

14. COPIA DAS NOTAS DE EMPENHO (GLOBAL/SUBEMPENHO)
(PREFEITURA)

15. COPIA DO PLANO DE TRABALHO (PREFEITURA)

16. TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO CONFORME ANEXO RP-
09 (SE HOUVER) (PREFEITURA)

TABELA IV - ENTIDADES
01. RP10 DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DAS DES-
PESAS (ENTIDADE)

ANEXO RP-10 — REPASSES AO TERCEIRO SETOR — DEMONSTRA-
TIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS — TERMO DE COLABORA-
CAO/FOMENTO

ORGAO PUBLICO:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
CNPIJ:

ENDERECO E CEP:

RESPONSAVEL(IS) PELA OSC:
CPF:

OBJETO DA PARCERIA:
EXERCICIO:

ORIGEM DOS RECURSOS (1):
DOCUMENTO DATA
Termo de Colaboragao/Fomento n°
Aditamento n°®

Aditamento n°®

VIGENCIA VALOR - R$

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

DATA PREVISTA PARA O REPASSE (2) VALORES PREVISTOS
(R$) DATA DO REPASSE NUMERO DO DOCUMENTO DE CREDITO
VALORES REPASSADOS (R$)

(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES
PUBLICOS N

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUS-
TE (3) ,

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo
para cada fonte de recurso.

(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exer-
cicio.

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da (nome da entidade)
vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exerci-
¢i0/20XX bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA (8)

DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO (RS)
DESPESAS CONTABILIZADAS EM EXERCICIOS ANTERIORES E PAGAS
NESTE EXERCICIO (RS$)

(H)DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS
NESTE EXERCICIO (R$)

@

TOTAL DE DESPESAS PAGAS NESTE EXERCICIO (RS)

(J=H+1I) DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A
PAGAR EM EXERCICIOS SEGUINTES (RS)

Recursos humanos (5)

Recursos humanos (6)

Medicamentos

Material médico e hospitalar (*)

Géneros alimenticios

Outros materiais de consumo

Servigos médicos (*)

Outros servigos de terceiros

Locagdo de imoveis

Locagdes diversas

Utilidades publicas (7)

Combustivel

Bens e materiais permanentes

Obras

Despesas financeiras e bancérias

Outras despesas

TOTAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser
elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Auténomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢des e 0s compromissos
assumidos que ndo sdo classificados contabilmente como DESPESAS, como, por
exemplo, aquisicdo de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos
ou pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna DES-
PESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS
SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sdo contabilizados em contas
de receitas ou despesas. Assim sendo deverd se indicado como nota de rodapé os
valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Satde.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO
(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+)
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E — (J - F)]
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SE-
GUINTE (K - L)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supraepigrafa-
da, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos
recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,
proposto ao Orgdo Piiblico Parceiro.
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Local e data:

Responsaveis pela Organizagao da Sociedade Civil: (nome, cargo e assina-
tura)

02. COMPROVANTE DE DEVOLUCAO DE EVENTUAIS RECURSOS
NAO UTILIZADOS (ENTIDADE)

03. ANEXO 24 “RELACAO DOS GASTOS” OU DESPESAS REALIZA-
DAS DO PERIODO (SISTEMA) (ENTIDADE)

04. ANEXO CONCILIACAO BANCARIA OU CONSOLIDADO DAS
CONCILIACOES BANCARIAS (SISTEMA) (ENTIDADE)

05. RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO
(ENTIDADE)

06. RELATORIO DO CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES (ENTIDADE)

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO
DADOS PRELIMINARES

Entidade -

CNPJ —00.000.000/0001-00

Instrumento/ano -

Tipo de Instrumento — Termo de Colaboragdo

Responsavel da Entidade -

ORGAO GESTOR

Nome — Prefeitura do Mumclplo de Leme

Enderego — ,n° — Centro — Leme/SP
OBJETO

(descrever conforme estipulado no Termo de Colabora¢ao/Fomento/Convé-
nio)
Vigéncia—__ / / até / /

OBJETIVO GERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS
(informar conforme realidade da entidade — o que se espera com a execugio
da parceria)

METODOLOGIA
(informar a metodologia aplicada na execugao dos projetos)

ETAPA/FASE QUANT. PREVIA QUANT. MED
REAL QUALIDADE (%) COMENTARIOS

PLANEJAMENTO DA IMPLANTACAO

(Descreva como o processo ocorreu desde o inicio, se houve participacao de
parceiros, da sociedade, reunides, sugestdes, etc)

QUANT.

PROCESSO DE SELECAO DO PUBLICO BENEFICIARIO
(descrever como ¢ realizado a selegdo do publico-alvo da parceria)

CARACTERIZACAO DOS BENEFICIARIOS
(descrever a composi¢ao do publico-alvo)

INSTRUMENTAL

RECURSOS HUMANOS ’ )

ITEM CARGO QTDE CARGA HORARIA PREVIA
CARGA HORARIA REAL CARGA HORARIA PERIODO MESES

1 Professor 44 horas semanais 44 horas semanais 4 4
horas semanais 11

O 00~ N W AW N

ESTRUTURA FISICA

ITEM DESCRICAO
DISPONIVEL NO OBJETO FINAL
MENTARIOS

1 Sala

DISPONIVEL NO OBJETO INICIO
REPAROS REALIZADOS CO-

W N

RECURSOS FiSICOS ~

ITEM DESCRICAO
DISPONIVEL NO OBJETO FINAL
MENTARIOS

1 Mesa escritorio

2 Cadeiras

3

4

5

DISPONIVEL NO OBJETO INICIO
REPAROS REALIZADOS Co-

RECURSOS FINANCEIROS )
ITEM  DESPESAS . ESTADUAL (RS) PRE MU-
NICIPAL (R$) PRE  PROPRIO (R$) PRE

1

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

INTEGRACAO COM OUTRAS PARCERIAS
Informe outros atores, institui¢does envolvidas no projeto.

MONITORAMENTO
Descreva como aconteceu o monitoramento, relatorios realizados, entrevis-

tas, mesa redonda, de que forma foi feito esse controle.

INICIATIVAS PARA AUTOSSUSTENTACAO DO PROJETO
Justifique porque esse projeto pode ser sustentado com recursos publicos.

AVALIACAO DE RESULTADOS

Responda se as metas foram alcangadas, se os beneficios esperados foram
atingidos, quem e a quantidade beneficiada e quais programas sociais, se de renda,
inclusdo, educagdo, etc.

AVALIACAO DE IMPACTOS

COMUNICACAO/DIVULGACAO DO PROJETO
Descreva as midias usadas na divulgagdo, se impressa, internet, radio, TV, os
comentarios, recortes de editoriais sobre o assunto, fotos.

ORCAMENTO DO PROJETO
Comente sobre os investimentos: publicos, proprios, financeiros, humanos,
materiais, voluntariado, qual a caréncia.

CONSIDERACOES FINAIS
Espago livre para manifestagdes e conclusoes.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Anexos: registros fotograficos e/ou matérias em jornais, revistas e outros
meios de comunicagao, relatorios, listas.

Leme-SP,  de de202

Nome do Dirigente
Técnico (s) Responsavel (eis)

7. DECLARACAO DE FORMA DE REMUNERACAO DOS DIRIGEN-
TES E CONSELHEIROS (ENTIDADE)

DECLARACAO DE FORMA DE REMUNERACAO DOS DIRIGENTES
E CONSELHEIROS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP ¢ do CPF n° N

que seus dirigentes e conselheiros (recebem ou ndo) remuneragdo relativa ao repasse
da parceria em epigrafe, conforme demonstrado abaixo.

NO CPF CARGO REMUNERAGCAO FORMA DE
REMUNERACAO

JOAO DA FE 000.000.000-00
(SE HOUVE INDIQUE O VALOR)
DE CUSTO, ETC

PRESIDENTE NAO HOUVE
CLT, LIBERAL, SUBSIDIO, AJUDA

Leme,  de de 202_.
Nome
Presidente da OSC

8. DECLARACAO DE CONTRATOS COM FORNECEDORES (ENTI-
DADE)

DECLARACAO DE CONTRATOS COM FORNECEDORES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°

() que NAO POSSUI contratos mensais com fornecedores de servicos, alu-
gueis, softwares, vigilancia entre outros;

() que POSSUI contratos mensais com fornecedores de servi¢os e/ou alu-
guéis;

RELACAO DOS CONTRATOS
NUMERO/ANO EMPRESA/ PRESTADOR DATA DE AS-
SINATURA OBJETO VIGENCIA VALOR PAGO

9. DECLARACAO DE QUADRO DE DIRIGENTES (ENTIDADE)
DECLARAGCAO DE QUADRO DE DIRIGENTES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP ¢ do CPF n°
nao possui no quadro de dirigentes membros de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica da mesma esfera governa-
mental na qual sera celebrado o termo de colaboracao ou de fomento, estendendo-se
a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, em atendimento ao artigo 39,
inciso I1I da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202 _.
Nome
Presidente da OSC

10. DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO/REMUNERACAO DE
SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO (ENTIDADE)

DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO/REMUNERACAO DE SER-
VIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cdodigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
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, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°
ndo realizou a contratagdo ou remuneragdo, a qualquer titulo, de servidor ou empre-
gado publico, com os recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias, bem como seus respectivos
cOnjuges, companheiros, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afini-
dade, em atendimento ao artigo 45 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202 .
Nome
Presidente da OSC

11. DECLARACAO QUE HOUVE OU NAO AQUISICAO DE BENS MO-
VEIS E IMOVEIS COM OS RECURSOS (ENTIDADE)

DECLARAGCAO QUE HOUVE OU NAO AQUISICAO DE BENS MO-
VEIS E IMOVEIS COM OS RECURSOS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-
20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua
inscrita no CNPJ , heste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n°® SSP/SP e do CPF n° ,
nao houve aquisi¢ao de bens moveis e/ou imoveis com os recursos recebidos.
Leme,  de de 202 .

Nome
Presidente da OSC

12. FICHA DE CONTROLE DE PATRIMONIO (SE HOUVER)
FICHA DE CONTROLE DE PATRIMONIO

Patrimoénio:

Bem:

Nota Fiscal:

Data de Aquisigao:

Localizag¢ao do Bem:

Justificativa da baixa:

Data da baixa:

Valor da aquisi¢ao:

Historico de movimentagéo do bem:

Ficha de controle deve ser elaborados as todos os itens adquiridos, com re-
cursos publicos.

Leme/SP,  de de 202

Nome

Presidente

13. BALANCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ANTERIOR
14. BALANCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO ENCERRADO
15. PUBLICACAO DOS BALANCOS PATRIMONIAIS

16. DECLARACAO DO CONSELHO FISCAL ACERCA DA EXATIDAO
DOS MONTANTES EXECUTADOS (ENTIDADE)

MANIFESTACAO DO CONSELHO FISCAL DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

AJUSTE N°
ORGAO CONCESSOR: (prefeitura municipal)

A organizacao da sociedade civil, inscrita no CNPJ sob n°, sediada em Leme,
(endereco completo CEP), por intermédio do seu presidente (nome completo, RG E
CPF), dirigente, infra-assinado, MANIFESTA que:

Exatiddo do montante comprovado os gastos e investimentos, caracterizados
pelos pagamentos dos fornecedores e prestadores de servigos;

Toda movimentagao bancaria, receitas e despesas, fontes dos recursos publi-
cos repassados, foram movimentados em conta especifica aberta em instituicao fi-
nanceira publica indicada pelo 6rgao/entidade publico concessor, em banco publico,
conforme previsto no artigo 53 da Lei Federal 13.019/2014.

Leme/SP, de de202

Nome
Presidente

Nome
Membro do conselho fiscal

Nome
Membro do conselho fiscal

Nome
Membro do conselho fiscal

17.RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES — ATUALIZADA E DATA-
DA, DEVIDAMENTE ASSINADA PELO PRESIDENTE DA OSC (ENTIDADE)

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES
1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Entidade
CNPJ

Enderego CEP
Municipio UF
Telefone E-mail institucional

2. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagdo

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuag@o

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagdo

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuacdo

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

3. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO FISCAL

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissao Estado Civil

Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissao Estado Civil

Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissao Estado Civil

Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagdo

4. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO FISCAL SU-
PLENTE

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissao Estado Civil

Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissao Estado Civil

Endereco CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagdo

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissao Estado Civil
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Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

5. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — AUTO GESTAO E AUTO

DEFENSORIA
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

6. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO CONSULTI-

VO
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

7. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — PROCURADORIA JURI-

DICA
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

8. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — PROCURADOR ADJUN-

TO
Nome
CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

9. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO DE ADMI-

NISTRACAO

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao
Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Endereco
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Nome

CPF
Nacionalidade
Enderego
Municipio
Telefone
Cargo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissdo

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagao

Data de nascimento
RG

Profissao

CEP

UF

E-mail particular
Periodo de atuagdo

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgdo expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil

Orgio expedidor
Estado Civil
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Nome Data de nascimento

CPF RG Orgio expedidor
Nacionalidade Profissao Estado Civil
Enderego CEP

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuagao

Leme,  de de 202 .

Nome

Presidente da OSC
18. ATA DE ELEICAO DO QUADRO DE DIRIGENTES ATUAL
19. ESTATUTO ATUALIZADO

20. CNPJ ATUALIZADO (https://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridi-
ca/CNPJ/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao2.asp)

21. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS MUNICIPAL
ATUALIZADA- (Setor de Protocolo Prefeitura)

22. CERTIDAO DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTA-
RIOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO ATUALIZADA (http://servi-
cos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDConjuntalnter/InformaNICerti-
dao.asp?tipo=1)

23. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS DA DIVIDA
ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO ATUALIZADA - (https://www.dividaativa.
pge.sp.gov.br/da-ic-web/inicio.do);

24. CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS NAO INSCRITOS NA
DIVIDA ATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO ATUALIZADA (https:/www10.
fazenda.sp.gov.br/CertidaoNegativaDeb/Pages/EmissaoCertidaoNegativa.aspx)

25. CERTIFICADO DE REGULARIDADE RELATIVA AO FUNDO DE
GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS — FGTS ATUALIZADA-(https://www.
sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp)

26. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS ATUALI-
ZADA- (http://www.tst.jus.br/certidao)

27. DECLARACAO DE ARQUIVO E CONSERVAGCAO DOS DOCU-
MENTOS CONTABEIS (ENTIDADE)

DECLARAGCAO DE ARQUIVO E CONSERVACAO DOS DOCUMEN-
TOS CONTABEIS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-

20299 do Cddigo Penal, que a , com sede na Rua s

inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)

, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n° ,

possui em seu acervo ,0s documentos contabeis arquivados e conservados em per-
feito estado.

Leme,  de de 202_.
Nome
Presidente da OSC

28. DECLARACAO DE ADOCAO DE ESCRITURACAO DE ACORDO
COM OS PRINCIiPIOS DE CONTABILIDADE E COM AS NORMAS BRASI-
LEIRAS DE CONTABILIDADE (ENTIDADE)

DECLARACAO DE ADOCAO DE ESCRITURACAO DE ACORDO
COM OS PRINCIiPIOS DE CONTABILIDADE E COM AS NORMAS BRASI-
LEIRAS DE CONTABILIDADE

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no arti-

20 299 do Codigo Penal, que a , com sede na Rua N
inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua Presidente Sr(a)
, portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n° N

adotou o sistema de escrituragdo contabil em conformidade com os principios de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade do terceiro setor, em
atendimento ao artigo 33, inciso IV da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme,  de de 202_.
Nome

Presidente da OSC

Nome

Contador responsavel — CRC n°®

*ANEXAR CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL (CRCSP)
DO CONTADOR RESPONSAVEL.

29. DECLARACAO DE DIVULGACAO NA INTERNET (ENTIDADE)
DECLARACAO DE DIVULGACAO NA INTERNET

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previs-

tas no artigo 299 do Coddigo Penal, que a , com sede na Rua

, inscrita no CNPJ , neste ato representada por seu/sua

Presidente Sr(a) , portadora do RG n° SSP/SP e do CPF n°

, divulgou na internet e em locais visiveis da sede social e, quando o

caso, nos estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas

com a Prefeitura Municipal de Leme, bem como seu Estatuto atualizado, Balango

Patrimonial e Ata da atual Diretoria, em atendimento ao artigo 11 da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragoes.

Leme,  de de 202 .
Nome
Presidente da OSC

30. TERMO DE CONSENTIMENTO (ENTIDADE)

ANEXO PC-02 - TERMO DE CONSENTIMENTO
(CONTAS BANCARIAS)

ORGAO OU ENTIDADE:
RESPONSAVEL:
CPF:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados

AUTORIZAMOS de forma expressa:

Que o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo acesse, de forma direta
junto as institui¢des financeiras de qualquer espécie, os dados de movimentagao e
saldo das contas bancarias, atreladas ao contrato de prestagdo de servigos bancarios,
de todos os CNPJs vinculados a este 6rgdo, com as seguintes identificagdes: “Codigo
da Agéncia Mantenedora da Conta”; “Digito Verificador da Agéncia”; “Numero da
Conta-Corrente”; e “Digito Verificador da Conta”.

ESTAMOS CIENTES:

Que o TCESP tera acesso somente aos dados das contas de recursos publicos,
privando-se a utilizacdo dessas informagdes para os fins da atividade constitucional
de controle externo;

Que o TCESP utilizara os dados dispostos neste instrumento nos termos de
seus normativos internos que regulam o uso deste tipo de informacédo e dentro dos
seus objetivos institucionais previstos em lei; e,

Que em razdo da natureza dos dados, as Partes se obrigam a manter sigilo
sobre as respectivas informagdes, bem como as demais a¢des realizadas em sua exe-
cucdo, a contar da data de assinatura do presente instrumento, perdurando por prazo
indeterminado.

LOCAL e DATA:
RESPONSAVEL: (nome, cargo e assinatura)

ANEXO xx
ACORDO DE COOPERACAO

Acordo de Cooperagao /[6rgdo ou Secretaria Municipal] n°

ACORDO  DE COOPERACAO QUE ENTRE  SI
CELEBRAM 0 MUNICIPIO, POR

INTERMEDIO DA [Secretarial Municipal de 1]EA
[nome da OSC], PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O Municipio, por intermédio da [Secretarial Municipal de 1,

doravante denominada Administracdo Publica, neste ato representada pelo Secre-
tario(a) Municipal de xxxxxxxx, nome do(a) Secretario(a), ¢ a [nome da OSC],
organizagdo da sociedade civil, doravante denominada OSC, situada a Rua da
XXXXXXXXX — Bairro xxxxx, cidade xxxxxx, CEPxxxxx, inscrita no CNPJ sob o nu-
mero XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada pelo (a) seu (sua)Presidente, o Sr.
(a) XXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado (a) 8 Rua XXXXXXX n® XXX — XXX
— CEP: XXXX~, portador (a) da Carteira de Identidade n® XXXXXXX Orgio Expe-
didor xxx/xx € CPF n® XXXXXXXXXX,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAO, tendo em
vista o que consta do Processo n. xxxxxx ¢ em observancia as disposi¢oes da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n° XXXX, de de  de

, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Cooperacao ¢ a implementagdo de (projeto/
atividade- descrever) a ser executado no (indicar o local de execugdo do objeto),
conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o pla-
no de trabalho que, independente de transcri¢do, ¢ parte integrante e indissociavel
do presente Acordo de Cooperagdo, bem como toda documentagdo técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipdtese de termo aditivo
prevista no caput, do artigo 23, do Decreto Municipal n° XXXX,de ~~ de  de

, caso em que deverdo ser formalizados por aditamento ao Acordo de Coope-
racdo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO
PUBLICA

Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigagdes presentes na
legislagdo que rege a presente parceria, sdo responsabilidades da ADMINISTRA-
CAO PUBLICA:

I - acompanhar a execugdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto
neste instrumento, na Lei n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® XXXX,de  de
de e nos demais atos normativos aplicaveis;

11 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagao;

III - zelar para que o compartilhamento de recurso patrimonial da ADMINIS-
TRACAO PUBLICA na execugio da parceria esteja sendo realizado conforme pre-
viamente acertado entre os participes e devidamente detalhado no plano de trabalho;

IV - Realizar nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como
subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactua-
dos, bem como na reorienta¢do e no ajuste das metas e atividades definidas;

V - apreciar os Relatorios de Execucdo, parcial e/ou final, do Objeto do Acor-
do de Cooperagao, apresentados pela OSC.

Subclausula primeira: No monitoramento e na avaliagdo da Parceria, a Ad-
ministragdo Publica:

I-designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestao da
parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagao, com poderes
de controle e fiscalizagao;

II-designara a comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgao colegiado des-
tinado a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em
meio oficial de comunicagio;

IMI-emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e
prazos previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugdo da presente
parceria, para fins de analise da prestagdo de contas anual, quando for o caso;

IV-realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento do acordo,
nas hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto
da parceria e do alcance das metas;

V-realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1
(um) ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara
os resultados como subsidio na avalia¢do do acordo celebrado e do cumprimento dos

objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e ati-
vidades definidas;

VI-examinara o(s) relatorio(s) de execugdo do objeto, na forma e prazos pre-
vistos na legislagdo regente e neste instrumento;

VII-podera valer-se do apoio técnico de terceiros;

VIII-podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entida-
des que se situem proximos ao local de aplicagao dos recursos;

IX-podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de re-
sultados, incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de
tecnologia da informagéo;

Subcléusula segunda: Caso a ADMINISTRACAO PUBLICA realize visita
técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, devera notificar a OSC
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis em relagdo a data da visita.

Subclausula terceira: Quando houver visita técnica in loco, o resultado sera
circunstanciado em relatério e sera registrado, com posterior envio a OSC para co-
nhecimento, esclarecimentos e providéncias, o que podera ensejar a sua revisdo, a
critério da Secretaria parceira.

Subclausula quarta: A realizagdo de vistoria técnica in loco nao substi-
tui acdes de fiscalizagio e auditoria realizadas por parte da ADMINISTRACAO
PUBLICA acordante, dos 6rgios de controle interno e pelo Tribunal de Contas da
Unido.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA OSC
Para viabilizar o objeto deste instrumento, além das obrigagdes presentes na
legislacdo que rege o presente instrumento, sao responsabilidades da OSC:

L.executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, obser-
vado o disposto neste instrumento, na Lei n°® 13.019/2014, no Decreto Municipal n°
XXXX,de  de  de e nos demais atos normativos aplicaveis;

ILresponsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto da parceria;

IIl.responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro necessario ao cumprimento dos seus compromissos na execucdo do ob-
jeto da parceria;

IV.permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA,
dos orgdos de controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documen-
tos e as informagdes relacionadas a execugdo da parceria, bem como aos locais de
execucdo do seu objeto;

V.promover o uso compartilhado de bens com a ADMINISTRACAO PU-
BLICA, quando necessario, de acordo com o previamente definido entre os partici-
pes no plano de trabalho;

VL.no caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera pres-
tar contas anualmente, mediante relatorio parcial de execugao, para fins de monito-
ramento do correto cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, obser-
vando-se as regras previstas na Lei n. 13.019, de 2014 e no Decreto Municipal n°
XXXX, de de  de , além das clausulas constantes deste instrumento
e do plano de trabalho.

Vll.apresentar relatorio anual a Secretaria Municipal responsavel pela parce-
ria, até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte ao da execucao do objeto da parce-
ria, prestac@o de contas anual de todas as parcerias formalizadas, conforme disposto
no Anexo 111, a qual se dara conforme regras previstas na Lein. 13.019, de 2014 e no
Decreto Municipal n° XXXX,de  de  de , além de disposicdes deste
acordo e do plano de trabalho.

VllLapresentar relatorio final de execucdo do objeto, no prazo de [niimero
definido conforme o caso concreto, ndo podendo ser superior a 30 dias] dias apds o
término da parceria, para fins de prestacdo de contas final, a qual se dara conforme
regras previstas na Lei n. 13.019, de 2014 e no Decreto Municipal n® XXXX, de
~de_ de , além de disposigoes deste acordo e do plano de trabalho.

IX.adotar as cautelas necessarias para conservacao e manuten¢ao dos bens
objeto deste Acordo, cuja responsabilidade por eventual 6nus financeiro decorrente
sera da OSC.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRI-
MONIAIS

Para a execucdo do objeto do presente Acordo ndo havera transferéncia de
recursos entre os PARTICIPES. As a¢des que implicarem repasse de recursos se-
rdo viabilizadas por intermédio de instrumento especifico, observada a legislacdo
de regéncia.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decor-
réncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua
vinculagio empregaticia nem acarretardo 6nus aos PARTICIPES.

CLAUSULA SETIMA — DO COMPARTILHAMENTO PATRIMOMIAL

O uso compartilhado de bens entre os participes se dara conforme previa-
mente acertado e expressamente previsto no Plano de Trabalho, sendo que eventuais
alteragdes na forma de sua utilizagdo ao longo da execugao do acordo serdo promo-
vidas no proprio plano de trabalho, respeitando-se sempre as regras de modificagao.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperag@o serd de XXXXXXXXXX me-
ses/anos a partir da data de sua assinatura [ou publicagdo], podendo ser prorrogado,
nas condi¢des previstas no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 43 do Decreto
Municipal n° XXXX,de ~~ de  de , mediante termo aditivo, por solici-
tacdo da OSC devidamente fundamentada, desde que autorizada pela Administracdo
Publica, ou por proposta da Administragdo Publica e respectiva anuéncia da OSC,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Acordo podera ser rescindido por mituo consentimento ou em face de
superveniéncia de impedimento que o torne formal ou materialmente inexequivel,
ou ainda por conveniéncia de qualquer um dos PARTICIPES, mediante notificagio,
por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo
aditivo ou apostilamento, a depender da hipotese, exceto no tocante a seu objeto,
devendo os casos omissos serem resolvidos pelos PARTICIPES.

Subclausula tnica - Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto inte-
grardo o plano de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamen-
te pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RELATORIO DE EXECUCAO DO
OBJETO
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A OSC apresentara o Relatorio de Execugéo do Objeto, no prazo de [numero
definido conforme o caso concreto, mas nao superior a 30 dias] dias apds o término
da vigéncia deste instrumento, prorrogavel por [niimero definido conforme o caso
concreto, mas nao superior a 15 dias] dias, a critério do administrador publico.

Subclausula Primeira. O Relatério de Execugdo do Objeto devera conter:

I- descrigdo das ac¢des desenvolvidas para a execugdo do objeto, para de-
monstrar o alcance dos resultados esperados;

1I- documentos de comprovagéao da execugao do objeto, tais como [indicagado
de tipos de documento, conforme o caso concreto];

Subclausula Segunda- A competéncia para a apreciacao do Relatorio de Exe-
cugdo do Objeto ¢ da autoridade competente para celebrar a parceria.

Subclausula Terceira - A apreciagdo do Relatorio de Execucdo do Objeto
ocorrera no prazo de (nimero definido conforme o caso concreto] dias, contado da
data de sua apresentagao pela OSC.

I - O prazo de analise podera ser prorrogado, mediante decisdo motivada.
II - O transcurso do prazo sem que o relatorio tenha sido apreciado:

a)ndo impede que a OSC participe de chamamentos publicos ou celebre no-
vas parcerias;

b)ndo implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou ve-
dacao a que se adotem medidas saneadoras ou punitivas pela inexecugao do objeto.

Subclausula Quarta - Caso o Relatorio de Execugdo do Objeto e o conjunto
de documentos existentes no processo nao sejam suficientes para comprovar a exe-
cugdo do objeto da parceria, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera decidir pela
aplicagdo das sangdes previstas na Lei n. 13.019, de 2014 ou pela adogdo de outras
providéncias previstas em legislagdo especifica, garantida a oportunidade de defesa
prévia.

Subclausula Quinta - A OSC devera manter a guarda dos documentos ori-
ginais relativos a execugdo da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacdo do Relatorio de Execucdo do Objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES
Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o plano de traba-
lho e com as normas da Lei n°® 13.019, de 2004, do Decreto Municipal n® XXXX, de
de  de , ¢ da legislagdo especifica, a administragao publica municipal
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sangdes:

I-adverténcia;

II-suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impe-
dimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades da administragao
publica municipal, por prazo nio superior a 2 (dois) anos; e

IlI-declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promo-
vida a reabilitagdo perante o [6rgdo ou entidade publica municipal], que sera conce-
dida sempre que a OSC ressarcir a administragdo publica municipal pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de
declaragao de inidoneidade.

Subclausula Primeira - A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera
aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da par-
ceria que ndo justifiquem a aplicac@o de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda - A sangdo de suspens@o temporaria serd aplicada nos
casos em que forem verificadas irregularidades na celebragdo, execucdo ou presta-
¢do de contas da parceria e ndo se justificar a imposi¢do da penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administra¢ao publica municipal.

Subcléusula Terceira - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10
(dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta - A aplicacdo das sangdes de suspensdo temporaria e
de declaragdo de inidoneidade ¢ de competéncia exclusiva do Secretario Municipal
responsavel da pactuacao.

Subclausula Quinta - Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes pre-
vistas nesta Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, con-
tado da data de ciéncia da decisdo. No caso da competéncia exclusiva do Secretario
Municipal responsavel da pactuagio prevista na Subclausula anterior, o recurso ca-
bivel é o pedido de reconsideracao.

Subclausula Sexta - Na hipotese de aplicagdo de sangdo de suspensao tempo-
raria ou de declarago de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente,
como inadimplente, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢do ou até que seja pro-
movida a reabilitagdo.

Subclausula Sétima - Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes puni-
tivas da administragdo ptblica municipal destinadas a aplicar as sangdes previstas
nesta Clausula, contado da data de apresentagdo da prestagdo de contas ou do fim do
prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de
omissdo no dever de prestar contas. A prescri¢ao sera interrompida com a edi¢do de
ato administrativo destinado a apuragdo da infragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA
PUBLICACAO

Este Acordo de Cooperagao tera eficacia a partir de sua publicagdo, devendo
Secretario Municipal responsavel da pactuacdo publicar seu extrato na Imprensa
Oficial do Municipio, nos termos do artigo 38 da Lei n. 13.019, de 2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DIVULGACAO

Os PARTICIPES divulgardo sua participagio no presente Acordo, conforme
determinam os artigos 54 ¢ 56 do Decreto Municipal n° DECRETO N° 8598 de 18
de Fevereiro de 2025., sendo obrigatoria a manutengdo da logomarca da OSC em
toda e qualquer divulgagao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONCILIAGAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo de Coope-
ra¢do que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os
participes deverdo ser encaminhadas a Procuradoria Juridica Municipal, para prévia
tentativa de solu¢do administrativa de dividas de natureza eminentemente juridica
relacionadas a execugdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a OSC se fazer
representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do caput do art. 42
da Lein® 13.019, de 2014, no art. 88 do Decreto n°® xxx, de XXXXx.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total
e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e acha-
do conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas
pelos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Leme, de .......... de 202x

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Secretario(a) Municipal de xxxxx  Presidente

Nome OSC
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
Identidade:  Identidade:
CPF: CPF:
ANEXO I

PLANO DE TRABALHO

1.DADOS DOS PARTICIPES

- Neste campo incluir as informagdes tanto do 6rgao e/ou entidade como da
organizagdo da sociedade civil, incluindo os dados dos responsaveis pela gestdo e
fiscalizag@o do ajuste.

2.0BJETO

-Neste campo, descrever a realidade objeto da parceria, demonstrando o seu
nexo com as metas escolhidas pelos participes como aquelas que serdo necessarias
para cumprimento do escopo.

3.ACOES

-Neste campo, descrever a forma como as ag¢des serdo executadas, quem sao
0s responsaveis por esta execugdo, quais sao os limites de atuacao e indicar, quando
cabivel, aquelas que demandardo uma atuag@o em rede.

4 METAS

- Descrever quantitativamente as metas mensuraveis que se busca atingir
com a parceria.

5.AFERICAO DO CUMPRIMENTO

- Definir e descrever os indicadores, os documentos ou outros meios que
serdo utilizados para aferir o cumprimento das metas escolhidas pelos participes.

6.CRONOGRAMA DE EXECUCAO

-Embora ndo haja “cronograma de desembolso” propriamente dito, ha ne-
cessidade de sistematizar a previsdo de execugdo para o cumprimento das metas,
estipulando o seu inicio e o seu fim.

7.COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

-Neste campo, os participes deverdo detalhar qual € o patriménio imovel que
sera compartilhado e de que forma se dara este uso comum (quais os limites de utili-
zagdo, os periodos de utilizacdo, as atividades que demandardo o uso compartilhado,
necessidade de autorizagdo para cada uso, etc).



