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DECRETO N° 450, DE 01 DE ABRIL DE 2025
Concede Titulo de Cidadao Lemense ao
Sr. Douglas Henrique Lucas Pires

Artigo 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadao Lemense ao Excelentissimo
Sr. Douglas Henrique Lucas Pires, pelos relevantes servigos prestados ao Municipio
de Leme.

Artigo 2° - A entrega da referida ldurea se dara em Sessdo Solene previamente
convocada pelo Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Leme

Artigo 3° - As despesas com a execugdo deste decreto legislativo correrdo por
conta das verbas proprias consignadas no orgamento.

Artigo 4° - Esse decreto Legislativo entrard em vigor na data da sua publica-
¢do, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Leme, 01 de abril de 2025

CINTIA CRISTINA GROSSKLAUSS
PRESIDENTE

DECRETO N° 8.651, DE 04 DE ABRIL DE 2025.
‘Regulamenta a concessao do Adicional por Servigo
Extraordinario, (horas extras), e da outras providéncias”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribuigdes legais
conferidas pela Constituicao Federal e pela Lei Organica do Municipio de Leme e;

Considerando a necessidade de reducdo dos custos operacionais e a imple-
mentagao de sistemas que venham a exercer melhor controle na aplicagdo dos re-
cursos publicos, possibilitando a Administragdo Publica Municipal meios rapidos
e eficazes na gestdo e controle interno dos adicionais por servigos extraordinarios
prestados pelos servidores municipais;

Considerando que o pagamento do Adicional por Servigo Extraordinario
deve ocorrer em situagdes excepcionais ou emergenciais, devida e previamente jus-
tificadas;

Considerando que as Secretarias Municipais devem planejar o trabalho, obje-
tivando que este seja desenvolvido dentro da jornada de trabalho dos servidores que
compde sua equipe, de modo a evitar horas-extras;

Considerando os principios da legalidade, transparéncia, moralidade, eficién-
cia, isonomia, impessoalidade e autotutela.
DECRETA:

Art. 1°. Fica estabelecido, nos termos deste Decreto, as normas e procedi-
mentos para a concessdo do Adicional por Servigos Extraordinarios aos servidores
das Secretarias Municipais.

Art. 2°. A autorizagdo para a execugdo de servigos extraordinarios no ambito
das Secretarias Municipais devera atender, unica e exclusivamente, as situagdes ex-
cepcionais, temporarias e de interesse publico.

Art. 3°. Todo e qualquer servigo extraordinario devera ser precedido de re-
querimento formal, devidamente justificado pela chefia da unidade interessada e
somente podera ocorrer mediante autorizagdo prévia e expressa, do Secretario da
respectiva pasta de lotagdo do servidor.

Paragrafo tnico. O requerimento de que trata o caput, devera conter:

1-A justificativa com os apontamentos e descri¢des da situagdo de ex-cepcio-
nalidade e/ou emergéncia;

II- As datas de sua realizago e a previsao de sua duracao;
III-O tipo de servigo a ser executado de forma extraordinaria, com a dis-cri-
minagdo das atividades a serem desempenhadas pelo servidor;

Art. 4°. E nenhum hipdtese o Adicional por Servigo Extraordinario sera in-
corporado ao vencimento nem integrara o provento de aposentadoria do servidor.

Paragrafo unico. O adicional por Servigo Extraordinario ndo compora os cal-
culos da Gratificagdo Natalina.

Art. 5°. A autorizagdo de execugdo de servigos extraordinarios fica limitada a
40 (quarenta) horas, excetuando-se as horas extraordinarias efetivamente executadas
pelos servidores ocupantes dos cargos de motorista, coveiro e coletor, respeitado o
limite maximo de 60 (sessenta) horas.

Art. 6°. Todo e qualquer servigo extraordinario devera ser objeto de registro
de frequéncia diaria, com entrada e saida do servidor ao trabalho, inclusive do pe-
riodo intrajornada, respeitando o intervalo minimo de 01 (uma) hora, para jornada
superior a 6 (seis) horas, devendo o registro de frequéncia ser ajustado para assegurar
o cumprimento do disposto neste artigo.

Paragrafo tinico. Nao serdo descontados, nem computados como jornada ex-
traordinaria as variagdes de horario no registro de frequéncia ndo excedentes a 15
(quinze) minutos.

Art. 7°. A Secretaria interessada no langamento e pagamento do adicional por
servigo extraordinario a servidor nela lotado, devera protocolar no Departamento de
Gestao de Pessoas, até o dia 10 (dez) do més seguinte a realiza¢@o das horas, proces-
so contendo o requerimento com as informagdes previstas nos incisos I, II e Il do
art. 3° deste Decreto, e, também o que segue:

1-O registro de frequéncia do servidor que realizou o servigo extraordinario;
1I-A expressa e formal autorizagdo do Secretario titular da pasta para execu-
¢ao do servigo extraordinario.

§1°. Compete ao Departamento de Gestdo de Pessoas conferir obrigatoria-
mente os documentos a que se referem o caput e os incisos I e II deste artigo para
efetuar o langamento na folha de pagamento do adicional de servigo extraordinario.

§2°. Os processos para o pagamento do adicional por servigos extraordinarios
com auséncia de quaisquer dos documentos previstos neste Decreto serdo devolvidos
a Secretaria responsavel para adequacdo, implicando na sua ndo computagdo € no
seu ndo pagamento.

Art. 8°. A inobservancia das normas previstas neste Decreto, respeitado o
devido processo administrativo legal, ensejara a apuragdo de responsabilidade do
titular/gestor, servidor ou que supostamente deu causa a irregularidade.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Leme, 04 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

CAMARA MUNICIPAL DE LEME/SP

TERMO DE CONTRATO N° 02/25 QUE ENTRE SI FAZEM A CAMARA
MUNICIPAL DE LEME E A EMPRESA TERESA RAQUEL SOARES DE SOUZA
MARTINS X

Sao partes contratantes, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE LEME,
com sede a Rua Doutor Querubino Soeiro, n.° 231, na cidade de Leme, Estado de Sao
Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 51.042.737/0001-08, neste ato representada por sua
Presidente Cintia Cristina Grossklauss doravante denominada simplesmente CON-
TRATANTE, e, de outro lado a empresa TERESA RAQUEL SOARES DE SOUZA
MARTINS com sede na Rua Candio Antonio Maximo, n° 85, Bairro Jardim Aria-
na, nesta cidade e comarca de Leme, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob
n° 40.331.784/0001-55, neste ato legalmente representada pelo(a) Sr.(a) TERESA
RAQUEL SOARES DE SOUZA MARTINS, portadora do CPF 331.357.778-47
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si, por esta e na
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melhor forma de direito e sob a Egide da lei n° 14.133/21 e suas alteragdes, tudo em
conformidade com a Ordem de Servigo n°® 24/25, Dispensa de Licitagdo n°® 15/2024,
justo e avengado a contratagdo de empresa para o fornecimento, sob demanda, de
alimentagdo do tipo “Coffee Break”, neste compreendido fornecimento de alimen-
tacdo destinadas as sessoes da Camara Municipal de Leme, mediante as clausulas e
condigdes seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam.

CLAUSULA I - DO OBJETO DA CONTRATACAO

Este contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de alimentagéo do tipo “Coffee Break™, neste compreendido géneros
alimenticios e bebidas destinadas as sessdes da Camara Municipal de Leme, confor-
me solicitagdo, nas especificagdes e quantidades previstas no anexo I do contrato,
que fara parte integrante do presente.

CLAUSULATI - DAS CONDICOES ESPECIFICAS

2.1 O fornecimento da alimentagdo, objeto do contrato serdo entregues na
sede da Camara Municipal de Leme com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos
antes da realizagao das sessoes, sendo que as ordindrias ocorrem normalmente to-
das as segundas-feiras as 18 horas, salvo feriados onde recai no primeiro dia ttil
subsequente;

2.2 A empresa contratada devera enviar funcionario ou terceirizado para rea-
lizar as entregas objeto do presente contrato, conforme solicitagao.

2.3 Correrao por conta da empresa contratada todas as despesas com o forne-
cimento, objeto do presente contrato, especialmente as de locomogao, alimentagao e
estadia de seus funcionarios, quando couber;

CLAUSULA TIII - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA
CONTRATADA

3.1 — Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

a)Fornecer os produtos de acordo com as Normas Técnicas aplicaveis, com
estrita observancia da Legislacao em vigor;

b)Designar, profissionais capacitados para o cumprimento do objeto deste
contrato;

c)Oferecer sugestoes alternativas, quando as apresentadas ndo forem aceitas
pela contratante, justificando-as;

d)Empregar, na confecgio dos produtos, apenas profissionais especializados;

¢)Cumprir pontualmente os prazos acordados com a CONTRATANTE, sal-
vo quando justificada e aprovada a prorrogagao;

f)Zelar pelo cumprimento total e irrestrito de tudo o que sera previsto no
presente contrato.

CLAUSULA IV- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Sao obrigagdes da CONTRATANTE:

a)Fornecer todos os dados e especificagdes necessarios a completa e correto
fornecimento dos produtos;

b)Comunicar a contratada, com antecedéncia minima de 48 horas, quais
produtos e suas respectivas quantidades necessarias ao atendimento do objeto do
presente contrato, para o perfeito cumprimento do objeto deste instrumento;

CLAUSULA V - DA VIGENCIA

5.1. O prazo de contratagdo sera de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 89 e seguintes da Lei Federai
n° 14.133/21 e suas alteragdes.

CLAUSULA VI - PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

6.1. Pelos servigos contratados a CONTRATANTE pagara a CONTRATA-
DA o valor total estimado anual de R$ 15.379,00 (quinze mil, trezentos e setenta
nove reais), mediante a emissdo da Nota Fiscal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os pagamentos decorrentes da execugao do pre-
sente contrato serdo de forma fracionada sendo que, na tltima semana do més de
fornecimento, apds realizagdo da Ultima entrega mensal, sera emitida a nota fiscal
referente aos produtos entregues no més corrente e apos conferéncia por parte da
CONTRATANTE sera encaminhada ao setor competente para a realizagdo do res-
pectivo pagamento que ocorrera em até 10 (dez dias) corridos.

PARAGRAFO SEGUNDO: No valor acima, estdo incluidas todas as despe-
sas direta e indiretas, tais como custos sociais, tributarios etc., ficando claro que a
CONTRATANTE nenhum 6nus caberé além do pagamento proposto.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os valores acima mencionados sdo uma esti-
mativa dos produtos a serem fornecidos podendo variar para mais ou para menos.

CLAUSULA VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo serdo atendidas pelas
dotagdes proprias do orgamento vigente, suficiente para comporta-las, classificadas e
codificadas sob n°® 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — PJ ¢ 3.3.90.39.41 —
Fornecimento de Alimentagao, sendo oneradas dotagdes dos orgamentos vindouros,
de acordo com a duragdo do contrato e eventuais prorrogagdes.

CLAUSULA VIII- DA RESCISAO

8.1. Para a rescisdo do presente contrato aplicam-se no que couber as dis-
posigdes previstas no § 7° do artigo 90 da Lei Federal n® 14.133/21 e alteragdes
posteriores.

CLAUSULA IX - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

9.1. Pela inadimpléncia de qualquer das condigdes previstas no presente con-
trato, a contratada ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) do valor referen-
te ao valor total empenhado, sem prejuizo das demais sang¢des previstas na Lei n®
14.133/21 e alteragdes posteriores.

9.2. A importancia relativa a multa aplicada sera descontada do pagamento,
podendo, conforme o caso ser inscrita para constituir divida ativa do Municipio, na
forma da lei, caso em que estara sujeita ao procedimento executivo.

9.3. A CONTRATADA sujeita-se as sangdes previstas nos artigos 155 a 163
da Lei Federal n° 14.133/21, bem como ao disposto no Codigo de Defesa do Con-
sumidor.

9.4. A aplicagdo de uma das sangdes ndo implica na exclusdo de outras pre-
vistas na legislagdo vigente, bem como podera ser aplicada concomitantemente, con-
forme previsto na Lei Federal n® 14.133/21.

CLAUSULA X - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
10.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia,

no todo ou em parte sem prévia anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA XI - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

11.1. Sera providenciada, pela CONTRATANTE, a publicacdo na Imprensa
Oficial, do Extrato do Contrato, no prazo estipulado pela legislacdo que rege os
procedimentos licitatorios.

CLAUSULA XII - DO SUPORTE LEGAL

12.1- O presente instrumento ¢ firmado de acordo com a Lei n® 14.133 de 01
de abril de 2021 e suas alteragdes.

12.2- Faz parte integrante desse contrato, para todos os fins de direito, inde-
pendentemente de transcri¢ao e obrigando-se as partes em todos os seus termos a
proposta de preco que consta na ordem de servigo n°® 24/2025

CLAUSULA XIII - DO REAJUSTE CONTRATUAL

Em caso de prorrogacao contratual apds o prazo estabelecido inicialmente, o
preco referente a contratagao do objeto licitado podera ser reajustado aplicando-se a
variagdo do INPC/IBGE ou outro que, por lei, venha a substitui-lo, apurado entre o
més de assinatura do contrato e o décimo segundo més inclusive.

CLAUSULA XIV - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes, duvidas ou controvérsias oriundas da execu-
¢do do presente Contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Leme/, Estado de
Sao Paulo e renunciam a outros por mais privilegiados que sejam.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, e por estarem as
partes justas e contratadas, nas pessoas de seus representantes legais, assinam junta-
mente com 02 (duas) testemunhas o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e para um unico efeito de direito.

Leme/SP, 27 de margo de 2025

Cintia Cristina Grossklauss
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME

Teresa Raquel Soares de Souza Martins

Testemunhas:
Nome:
CPF:
Nome:
CPF:
ANEXO 1
1.DESCRICAO DOS ITENS:
LOTE ITEM QTDE UND TAM. DESCRICAO
VALOR UNIT VALOR TOTAL
1-
Salgados 1 2.000 Und Festa Empada de pal-
mito R$ 0,90 RS 1.800,00
2 2.200 Und Festa Pao de frango com catu-
piry R$ 0,92 R$2.024,00
3 2.000 Und Festa Pao de queijo com frango e
catupiry R$0,92 RS 1.840,00
4 1.900 Und Festa Esfiha de carne R $
0,90 R$ 1.710,00
5 1.900 Und Festa Pastel de carne R §
0,85 R$ 1.615,00
6 1.900 Und Festa Pastel de queijo
R$0,85 R$ 1.615,00
7 2.000 Und Festa Coxinha R$085 R $
1.700,00
1.500 Und Festa Kibe R$0,85 R §
1.275,00
9 2.000 Und Festa Mini pizza presunto e quei-
jo R$ 0,90 RS 1.800,00
TOTAL ANUAL R$ 15.379,00

ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
R (CONTRATOS)

(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LEME

CONTRATADO: TERESA RAQUEL SOARES DE SOUZA MARTINS

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 02/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de ali-
mentagdo do tipo “Coffee Break”, neste compreendido géneros alimenticios e bebi-
das destinadas as sessdes da Camara Municipal de Leme

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1.Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento
de sua execugdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

b)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das ma-
nifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugao
n°01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Deci-
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sdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados
no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Comple-
mentar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d)as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados
estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadT-
CESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “De-
claragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e)¢ de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2.Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e con-
sequente publicagdo;

b)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regi-
mentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Leme, 27 de margo de 2025

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFI-
CACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Teresa Raquel Soares De Souza Martins

Cargo: Proprietaria

CPF: 331.357.778-47

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Cibele Renata dos Santos Souza

Cargo: Assistente de Compras e Contratos

CPF: 296.553.468-70

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is)
deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juri-
dico, na condi¢do de ordenador da despesa; de partes contratantes; de respon-
saveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis
por processos licitatorios; de responsaveis por prestagdes de contas; de responsaveis
com atribui¢des previstas em atos legais ou administrativos e de interessados rela-
cionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagoes de
contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagao, sera ele objeto de notificagdo
especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021)

ANEXO LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A
DISPOSICAO DO TCE-SP
CONTRATANTE: Camara Municipal de Leme
CNPJ N°: 51.042.737/0001-08
CONTRATADA: Teresa Raquel Soares de Souza Martins
CNPJ N°: 40.331.784/0001-55
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 02/2025
DATA DA ASSINATURA: 27 de margo de 2025
VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de ali-
mentagao do tipo “Coffe Break”, neste compreendido géneros alimenticios e bebidas
destinadas as sessoes da Camara Municipal de Leme

VALOR (R$): R$ 15.379,00 (quinze mil, trezentos e setenta e nove reais)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigra-
fada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a corres-
pondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado
na origem a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo reme-
tidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafa-
da, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspon-
dente licitagao, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

a)memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-finan-
ceiro;

b)or¢amento detalhado em planilhas que expressem a composi¢ao de todos
0S seus custos unitarios;

c)previsdo de recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obri-
gagdes decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro
em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d)comprovacao no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos
foi contemplado em suas metas;

e)as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Leme, 27 de margo de 2025

RESPONSAVEL:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)
CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

ANEXO PC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL
ORGAO OU ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE LEME

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)
CPF: 364.415.528-33

Periodo de gestdo: 2025-2026

Obs:

1.Todos os campos sdo de preenchimento obrigatorio.

2.Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis durante
o exercicio..

3.Anexar a “Declaragdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente
documento ao TCESP.

As informagdes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no modu-
lo eletronico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrugdes
n°01/2020, conforme “Declaragio de Atualizacdo Cadastral” ora anexada (s).

CINTIA CRISTINA GROSSKLAUSS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME

TERMO DE CONTRATO N° 03/25 QUE ENTRE SI FAZEM A CAMARA
MUNICIPAL DE LEME E A EMPRESA BEATRIZ ALVES DA CRUZ (PANIFI-
CADORA DA FAMILIA) ME.

Sdo partes contratantes, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE LEME,
com sede a Rua Doutor Querubino Soeiro, n.° 231, na cidade de Leme, Estado de
Séo Paulo, inscrita no CNPJ sob n° 51.042.737/0001-08, neste ato representada por
sua Presidente Cintia Cristina Grossklauss doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE, e, de outro lado a empresa BEATRIZ ALVES DA CRUZ (PANI-
FICADORA FAMILIA) ME, com sede na Rua Coronel Augusto Cesar, n° 665, Bair-
ro Centro, nesta cidade e comarca de Leme, Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ
sob n° 19.393.580/0001-52, neste ato legalmente representada pelo(a) Sr.(a) BEA-
TRIZ ALVES DA CRUZ, portador(a) da Cédula de Identidade RG n° 41.466.192-8
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tem entre si, por esta e na
melhor forma de direito e sob a Egide da lei n° 14.133/21 e suas alteragdes, tudo em
conformidade com a Ordem de Servigo n° 24/25, Dispensa de Licitagdo n® 15/2024,
justo e avengado a contratagdo de empresa para o fornecimento, sob demanda, de
alimentagao do tipo “Coffee Break”, neste compreendido géneros alimenticios e be-
bidas destinadas as sessdes da Camara Municipal de Leme, mediante as clausulas e
condigdes seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam.

CLAUSULA I - DO OBJETO DA CONTRATACAO

Este contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de alimentagdo do tipo “Coffee Break”, neste compreendido géneros
alimenticios e bebidas destinadas as sessdoes da Camara Municipal de Leme, confor-
me solicitagdo, nas especificacdes e quantidades previstas no anexo I do contrato,
que fara parte integrante do presente.

CLAUSULA 11 - DAS CONDICOES ESPECIFICAS

2.1 O fornecimento da alimentagdo, objeto do contrato serdo entregues na
sede da Camara Municipal de Leme com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos
antes da realizag@o das sessoes, sendo que as ordindrias ocorrem normalmente to-
das as segundas-feiras as 18 horas, salvo feriados onde recai no primeiro dia util
subsequente;

2.2 A empresa contratada devera enviar funcionario ou terceirizado para rea-
lizar as entregas objeto do presente contrato, conforme solicitagao.

2.3 Correrao por conta da empresa contratada todas as despesas com o forne-
cimento, objeto do presente contrato, especialmente as de locomogao, alimentagao e
estadia de seus funcionarios, quando couber;

CLAUSULA III - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA
CONTRATADA

3.1 — Sao obrigagdes da CONTRATADA:

g)Fornecer os produtos de acordo com as Normas Técnicas aplicaveis, com
estrita observancia da Legislacao em vigor;

h)Designar, profissionais capacitados para o cumprimento do objeto deste
contrato;

i)Oferecer sugestdes alternativas, quando as apresentadas ndo forem aceitas
pela contratante, justificando-as;

j)Empregar, na confec¢ao dos produtos, apenas profissionais especializados;

k)Cumprir pontualmente os prazos acordados com a CONTRATANTE, sal-
vo quando justificada e aprovada a prorrogagao;

1)Zelar pelo cumprimento total e irrestrito de tudo o que sera previsto no
presente contrato.

CLAUSULA IV- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 - Sao obrigagoes da CONTRATANTE:

c)Fornecer todos os dados e especificagdes necessarios a completa e correto
fornecimento dos produtos;

d)Comunicar a contratada, com antecedéncia minima de 48 horas, quais
produtos e suas respectivas quantidades necessarias ao atendimento do objeto do
presente contrato, para o perfeito cumprimento do objeto deste instrumento;

CLAUSULA V - DA VIGENCIA
5.1. O prazo de contratacdo serd de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 89 e seguintes da Lei Federai
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n°® 14.133/21 e suas alteragdes.

CLAUSULA VI - PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

6.1. Pelos servigos contratados a CONTRATANTE pagara a CONTRATA-
DA o valor total estimado anual de R$ 22.708,00 (vinte e dois mil, setecentos e oito
reais), mediante a emissdo da Nota Fiscal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os pagamentos decorrentes da execugdo do pre-
sente contrato serdo de forma fracionada sendo que, na tltima semana do més de
fornecimento, apds realizagdo da ultima entrega mensal, sera emitida a nota fiscal
referente aos produtos entregues no més corrente ¢ apds conferéncia por parte da
CONTRATANTE sera encaminhada ao setor competente para a realizagdo do res-
pectivo pagamento que ocorrerd em até 10 (dez dias) corridos.

PARAGRAFO SEGUNDO: No valor acima, estdo incluidas todas as despe-
sas direta e indiretas, tais como custos sociais, tributarios etc., ficando claro que a
CONTRATANTE nenhum onus cabera além do pagamento proposto

PARAGRAFO TERCEIRO: Os valores acima mencionados sio uma esti-
mativa dos produtos a serem fornecidos podendo variar para mais ou para menos.

CLAUSULA VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo serdo atendidas pelas
dotagdes proprias do orgamento vigente, suficiente para comporta-las, classificadas
e codificadas sob n°® 3.3.90.30.00. — Material de Consumo; 3.3.90.30.07 — Géneros
Alimenticios; 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — PJ ¢ 3.3.90.39.41 — For-
necimento de Alimentagdo, sendo oneradas dotagdes dos orgamentos vindouros, de
acordo com a duragdo do contrato e eventuais prorrogagdes.

CLAUSULA VIII- DA RESCISAO

8.1. Para a rescisdo do presente contrato aplicam-se no que couber as dis-
posigdes previstas no § 7° do artigo 90 da Lei Federal n® 14.133/21 e alteragdes
posteriores.

CLAUSULA IX - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

9.1. Pela inadimpléncia de qualquer das condigdes previstas no presente con-
trato, a contratada ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) do valor referen-
te ao valor total empenhado, sem prejuizo das demais sangdes previstas na Lei n°
14.133/21 e alteragdes posteriores.

9.2. A importancia relativa a multa aplicada sera descontada do pagamento,
podendo, conforme o caso ser inscrita para constituir divida ativa do Municipio, na
forma da lei, caso em que estara sujeita ao procedimento executivo.

9.3. A CONTRATADA sujeita-se as sangdes previstas nos artigos 155 a 163
da Lei Federal n® 14.133/21, bem como ao disposto no Codigo de Defesa do Con-
sumidor.

9.4. A aplicagdo de uma das sangdes ndo implica na exclusdo de outras pre-
vistas na legislagdo vigente, bem como podera ser aplicada concomitantemente, con-
forme previsto na Lei Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA X - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
10.1. O presente Contrato ndo podera ser objeto de cessao ou transferéncia,
no todo ou em parte sem prévia anuéncia da CONTRATANTE.

CLAUSULA XI - DA PUBLICACAO DO CONTRATO

11.1. Sera providenciada, pela CONTRATANTE, a publica¢do na Imprensa
Oficial, do Extrato do Contrato, no prazo estipulado pela legislacdo que rege os
procedimentos licitatorios.

CLAUSULA XII - DO SUPORTE LEGAL

12.1- O presente instrumento ¢ firmado de acordo com a Lei n°® 14.133 de 01
de abril de 2021 e suas alteragoes.

12.2- Faz parte integrante desse contrato, para todos os fins de direito, inde-
pendentemente de transcrigdo e obrigando-se as partes em todos os seus termos a
proposta de preco que consta na ordem de servigo n°® 24/2025

CLAUSULA XIII - DO REAJUSTE CONTRATUAL

Em caso de prorrogacao contratual apds o prazo estabelecido inicialmente, o
preco referente a contratagao do objeto licitado podera ser reajustado aplicando-se a
varia¢ao do INPC/IBGE ou outro que, por lei, venha a substitui-lo, apurado entre o
més de assinatura do contrato e o décimo segundo més inclusive.

CLAUSULA XIV - DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes, duvidas ou controvérsias oriundas da execu-
¢do do presente Contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Leme/, Estado de
Sao Paulo e renunciam a outros por mais privilegiados que sejam.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, e por estarem as
partes justas e contratadas, nas pessoas de seus representantes legais, assinam junta-
mente com 02 (duas) testemunhas o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e para um Unico efeito de direito.

Leme/SP, 27 de margo de 2025

Cintia Cristina Grossklauss
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME
BEATRIZ ALVES DA CRUZ
(PANIFICADORA FAMILIA) ME

Testemunhas:
Nome:

CPF:

Nome:

CPF:

- ANEXO 1
1.DESCRICAO DOS ITENS:
LOTE ITEM QTDE UND
lor Unitario Valor Total

DESCRICAO Va-

Baguetes 1 480 Und
- sabores*)

R$35,90

R$17.232,00

Lanche de metro (em fatias

LOTE ITEM QTDE  UND DESCRICAO Valor Uni-
tario Valor Total
3  Bebidas 1 200 Und Refrigerante de Cola Pet de
2 Litros  R$ 12,50 R$ 2.500,00
2 48 Und Refrigerante de Cola Pet de 2 Litros
(zero) R$12,50 RS$ 600,00
3 96 Und Suco de Péssego 1 litro embalagem Te-
traPark R$9,90  R$ 950,40
4 48 Und Suco de Manga 1 litro embalagem Te-
traPark  R$9,90 R$475,20
5 96 Und Suco de Uva 1 litro embalagem Tetra
Park R$ 9,90 R$ 950,40
LOTE VALOR
02 R$ 17.232,00
03 R$ 5.476,00
TOTAL ANUAL R$ 22.708,00

ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(CONTRATOS)

(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N° 11/2021)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LEME )

CONTRATADO: BEATRIZ ALVES DA CRUZ (PANIFICADORA FAMI-
LIA) ME

CONTRATO N° (DE ORIGEM): 03/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de ali-
mentagdo do tipo “Coffee Break”, neste compreendido géneros alimenticios e bebi-
das destinadas as sessdes da Camara Municipal de Leme

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

3.Estamos CIENTES de que:

f) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento
de sua execugdo contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletronico;

g)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das ma-
nifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo
n°01/2011 do TCESP;

h) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Deci-
soes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados
no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Comple-
mentar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem
dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

i)as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados
estdo cadastradas no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadT-
CESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n°01/2020, conforme “De-
clara¢do(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

j)é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

4.Damo-nos por NOTIFICADOS para:

¢)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e con-
sequente publicagio;

d)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regi-
mentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o0 que mais couber.

Leme, 27 de margo de 2025

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFI-
CACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Beatriz Alves da Cruz

Cargo: Proprietaria

CPF: 449.311.148-81

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)

CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Cibele Renata dos Santos Souza

Cargo: Assistente de Compras e Contratos

CPF: 296.553.468-70

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:

CPEF:

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is)
deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juri-
dico, na condi¢do de ordenador da despesa; de partes contratantes; de respon-
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saveis por acdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis
por processos licitatorios; de responsaveis por prestagdes de contas; de responsaveis
com atribui¢des previstas em atos legais ou administrativos ¢ de interessados rela-
cionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagdes de
contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagao, sera ele objeto de notificagdo
especifica. (inciso acrescido pela Resolug@o n® 11/2021)

ANEXO LC-02 - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A
DISPOSICAO DO TCE-SP
CONTRATANTE: Camara Municipal de Leme
CNPJ N°: 51.042.737/0001-08
CONTRATADA: Beatriz Alves da Cruz (Panificadora Familia ME)
CNPJ N°: 19.393.580/0001-52
CONTRATO N° (DE ORIGEM): 03/2025
DATA DA ASSINATURA: 27 de margo de 2025
VIGENCIA: 12 (doze) meses

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para o fornecimento de ali-
mentagdo do tipo “Coffe Break”, neste compreendido géneros alimenticios e bebidas
destinadas as sessoes da Camara Municipal de Leme

VALOR (R$): R$22.708 (vinte e dois mil, setecentos e oito reais)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigra-
fada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a corres-
pondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado
na origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo reme-
tidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/servigos de engenharia:

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafa-
da, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspon-
dente licitag@o, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposi¢ao do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados:

f)memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-finan-
ceiro;

g)orgamento detalhado em planilhas que expressem a composi¢ao de todos
0S seus custos unitarios;

h)previsdo de recursos orgamentarios que assegurem o pagamento das obri-
gacdes decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro
em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

i)comprovagdo no Plano Plurianual de que o produto das obras ou servigos
foi contemplado em suas metas;

j)as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Leme, 27 de margo de 2025

RESPONSAVEL:

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)
CPF: 364.415.528-33

Assinatura:

ANEXO PC-02 - CADASTRO DO RESPONSAVEL
ORGAO OU ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE LEME

Nome: Cintia Cristina Grossklauss

Cargo: Presidente da Camara Municipal (em exercicio)
CPF: 364.415.528-33

Periodo de gestao: 2025-2026

Obs:

4.Todos os campos sdo de preenchimento obrigatdrio.

5.Repetir o quadro, se necessario, informando todos os responsaveis durante
o exercicio..

6.Anexar a “Declaragdo de Atualizagdo Cadastral” emitida pelo sistema
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do presente
documento ao TCESP.

As informagdes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no moédu-
lo eletronico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrugdes
n°01/2020, conforme “Declaragdo de Atualizagdo Cadastral” ora anexada (s).

CINTIA CRISTINA GROSSKLAUSS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LEME

Ordem de Servigo n°® 24/2025
Dispensa de Licitagdo n°® 15 /2025

DESPACHO

Respaldado no inciso II, do artigo 75, da Lei n° 14.133, de 01 de abril de
2021, objeto da ordem de servigo n° 24/2025, AUTORIZO a contratagdo direta,
através de dispensa de licitagdo, visando a Contratagdo de empresa especializada
para fornecimento, sob demanda, de alimentagao e bebidas (tipo coffee break), des-
tinados a atender as necessidades da Camara Municipal com as empresas: TERESA
RAQUEL SOARES DE SOUZA MARTINS, no CNPJ sob n° 40.331.784/0001-55,
que apresentou o menor valor global de R$ 15.379,00 (quinze mil, trezentos e se-
tenta e nove reais) para o LOTE 1- Salgados ; e com BEATRIZ ALVES DA CRUZ
(PANIFICADORA DA FAMILIA), CNPJ: 19.393.580/0001-5 que apresentou o me-
nor valor global de R$ 22.708,00 (vinte ¢ dois mil, setecentos e oito reais) para o
LOTE 2- Lanche de metro e LOTE 3- Bebidas para atender as demandas da Camara
Municipal de Leme.

Em cumprimento ao disposto no artigo 37, § 1° da Constituicdo Federal DE-

TERMINO a publicagido do presente despacho na Imprensa Oficial do Municipio e
Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Leme, para que produza os efeitos
legais.

Divulgue-se no PNPC, junto com os contratos firmados.

Publique-se e cumpra-se.

Leme/SP, 27 de margo de 2025

CINTIA CRISTINA GROSSKLAUSS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

PREFEITURA DE LEME

RESUMO DE EDITAL

A Prefeitura do Municipio de Leme, comunica que encontra-se instaurado e
disponivel no setor de licitagdes, o processo abaixo:

LEILAO ELETRONICO: N° 002/2025; Objeto: Leildo publico eletrdnico de
01 (um) bem imdvel, localizado a Rua Dr. Querubino Soeiro, n® 231, centro, Leme/
SP; matricula n.° 67.325 — C.R.I de Leme/SP, conforme Lei Complementar Muni-
cipal n° 918, de 18 de novembro de 2024, especificagdes e condigdes estabelecidas
no edital e anexos: Edital Na integra: (www.leme.sp.gov.br Entrar No Link: Licita-
¢oes - Leildes Eletronicos - 2025); www.portaldecompraspublicas.com.br; Rua Dr.
Armando Salles de Oliveira, 1.085 ¢ 3° Andar ¢ Centro * CEP 13610-220 * Leme
+ SP, das 08 As 16 Horas, Departamento de Licitagdes ¢ Compras: INICIO DE
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS; (05/04/2025 — 08:00) TERMINO DO RECE-
BIMENTO DE PROPOSTAS: (06/05/2025 — 08:00) ABERTURA E ANALISE DE
PROPOSTA: (06/05/2025 — 08:01) INICIO DA ETAPA DE LANCES: (06/05/2025
— 08:15) REFERENCIA DE TEMPO: PARA TODAS AS REFERENCIAS DE
TEMPO SERA OBSERVADO O HORARIO DE BRASILIA-DF.LOCAL: www.
portaldecompraspublicas.com.br; “ACESSO IDENTIFICADO” Deverao os licitan-
tes ficarem cientes para acompanhamento de eventuais alteracdes até a data marcada
para abertura.

Leme, 04 DE ABRIL DE 2025

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025 PARA
CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA EXECUGAQ DE
OFICINAS EDUCACIONAIS, CULTURAIS E RECREATIVAS NOS
PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PARA O ANO DE 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe s@o conferidas pela Lei Municipal n® 3. 477/2016 TORNA PUBLICO que
no periodo de 08 DE ABRIL A 25 DE ABRIL DE 2.025, estardo abertas as inscri-
¢des para o credenciamento de oficineiros para a execuqéo de oficinas educacionais,
culturais e recreativas nos Programas da Secretaria Municipal de Educagdo do ano
de 2025.

1. Dos Programas
Os Programas da Secretaria Municipal de Educagao, dispo-
nibilizam espagos destinados as atividades educacionais, culturais e recreativas que
proporcionem oportunidades de aquisi¢do de novos conhemmentos e novas vivén-
cias, de experimentacdo ¢ de contato com os mais diversos tipos de linguagens,
técnicas e ideias possibilitando a difusdo cultural e educacional;

1.2. Os programas aliam a pratica aos fundamentos teéricos. As
atividades propostas devem adaptar-se aos novos formatos e contextos com susten-
tabilidade, dando énfase especial a iniciagdo de novos talentos e ao desenvolvimen-
to de atividades educacionais e culturais, abrangendo também a inclusdo, além de
desenvolver agdes voltadas a experimentagdo na area da cultura, possibilitando ao
cidadao o acesso, em local proximo a sua moradia, ao aprendizado e ao exercicio da
arte, organizando e viabilizando o melhor atendimento a comunidade;

1.3. Como forma de ampliar o atendimento, os programas preve-
em o credenciamento de oficineiros para a execug¢do das oficinas de A¢ao Continua-
da e de Curta Duragéo pré-definidas pela Secretaria de Educagio e a contratacdo de
propostas ou projetos de oficinas, a serem realizadas em espagos publicos disponibi-
lizados;

1.4. Os programas atendem em sua maioria criangas e adolescen-
tes.

2. Do Objetivo

2.1. O presente edital visa credenciar OFICINEIROS interessados em atuar
nos programas e projetos da Secretaria Municipal de Educacdo, durante o ano de
2025;

2.2. As propostas deverdo ser de atividades praticas, ludicas e cultural, que
exercitem e estimulem a experimentacdo e/ou reflexdo dos conteudos propostos,
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o fortalecimento dos vinculos familiares, a convivéncia comunitaria, a formagdo
de grupos de reflexdo, o didlogo, o resgate da autoestima, o conhecimento e o de-
senvolvimento do protagonismo e cidadania, visando o desenvolvimento global do
individuo;

2.3. Os profissionais deverao apresentar propostas € comprovar conhecimen-
to e experiéncia na respectiva modalidade, observados os critérios de acessibilidade
das propostas e da classificagdo descritos nos itens seguintes deste edital.

3. Da participag@o

3.1. Poderdo participar do respectivo edital de chamamento pu-
blico de credenciamento de oficineiros, pessoas juridicas interessadas, com registro
de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), que possuam experiéncia,
conhecimento ou formagao académica nas areas de cultura e respectivas linguagens,
como especificados no ANEXO I - MODALIDADES DAS OFICINAS;

3.2. Os servidores publicos municipais do Poder Executivo e do Legislativo
nao poderao participar do respectivo edital de chamamento publico.

4. Das especificagoes das oficinas e das propostas

4.1. A Oficina Livre é uma modalidade de iniciagdo artistica ou socioeducati-
va, podendo ser vinculada a educacao formal ou ndo, de duragdo variada;

4.2. As Oficinas deverdo proporcionar aos participantes qualificar-se, atuali-
zar-se, enriquecer sua experiéncia pessoal, melhorar sua qualidade de vida, além de,
apresentar atividades que permitam agregar valores sociais, culturais, educacionais
e intelectuais;

4.3. As oficinas atendem diversas fixas etarias, de acordo com a Secretaria
envolvida e o projeto desenvolvido;

4.4. As propostas de Oficinas deverdo ser de atividades praticas e teoricas,
que exercitem a experimentagao, vivéncia e/ou a reflexao acerca dos seus conteudos,
proporcionando gratuitamente aos usuarios, conhecer, atualizar-se, enriquecer sua
experiéncia de vida e formagao nas diversas linguagens artisticas e culturais, partici-
par de atividades de lazer e socializa¢do, reconhecer-se como cidadao e protagonista
de sua propria historia;

4.5. As propostas poderao ter carga horaria minima de 8 horas e maxima de
160 horas mensais, distribuidas nos 05 dias da semana, com duragéo de até 12 me-
ses. Os horarios serdo definidos diante da necessidade de cada Secretaria envolvida;

5. Do Cronograma

N° ETAPAS/DESCRICAO DATAS

01 Publicagdo do Edital de Credenciamento ~ 07/04/2025

02 Periodo de inscrigdo e entrega de documentos 08/04 a
25/04/2025

03 Analise de documentos para habilitagdo 28/04 a 30/04/2025

04 Divulgacao dos Oficineiros credenciados ~ 06/05/2025

05 Prazo para Recursos (3 dias uteis) 07/05 a 09/05/2025
06 Publicagdo dos Oficineiros classificados e credenciados 13/05/2025
07 Formalizagdo e Publicagdo dos Contratados 23/05/2025

08 Periodo de assinatura de contratos 26/05 a 28/05/2025
09 Inicio das Oficinas ~ Conforme Demanda

6. Das inscri¢des

6.1. As inscri¢des para participar do Edital de Chamamento Publico n°
01/2025 para o Credenciamento de Oficineiros para a execugdo de oficinas cultu-
rais, educacionais e recreativas nos Programas e Projetos da Secretaria Municipal
de Educagdo, a serem realizadas durante o ano de 2025, deverdo ser realizadas no
periodo de 08 de abril a 25 de abril de 2025, pessoalmente, no local abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Enderego: Rua Maria Augusta Thomaz, 133
Centro — Leme/Sao Paulo

Fone: (19) 2666-0955

6.2. A inscrigdo ¢ obrigatoria, devendo ser efetuada em formulario proprio,
ANEXO IIT - FICHA DE INSCRICAO e, podera ser entregue a partir da publicagdo
deste Edital até o dia 25 de abril de 2025, no horario das 09h00 as 16h00.

Dentro do Envelope deverdo constar os seguintes documentos ordenados
conforme abaixo, sem encadernagéo e em folhas soltas:

a) 01 via da ficha de inscrigdo totalmente preenchida e assinada;

b) 01 via da proposta de oficina contendo descrigdo sucinta da oficina in-
cluindo objetivo, método a ser aplicado e justificativa, de até 2 laudas, além de cro-
nograma e descrigdo das atividades;

¢) Curriculo atualizado contendo a formagao e experiéncia;

d) Comprovagdo de formagéo técnica, livre ou superior na area de atuagao
(no minimo 1 comprovagao).

e) Experiéncia comprovada em atividades adequadas ao perfil de cada moda-
lidade (no minimo 02 comprovagdes de projetos diferentes);

f) Fotocopia legivel da carteira de identidade;

g) Fotocopia legivel do registro no cadastro de pessoa fisica (CPF);

h) Comprovante de inscrigdo como pessoa juridica;

i) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz, gés, telefone);

j) Declaragdo de que nao ¢ funcionario publico e aceite das condigdes do
Edital.

6.3. Todos os documentos, devidamente preenchidos e assinados, deverdo
ser colocados dentro do envelope, que correspondera a uma tinica proposta;

6.4. O candidato que quiser se credenciar em mais areas devera entregar um
envelope para cada modalidade escolhida;

6.5. Nio serdo aceitas propostas enviadas por e-mail ou pelo correio e que,
nao cumpram rigorosamente todas nas exigéncias previstas neste Edital;

6.6. A auséncia de qualquer documento implicard na desclassificagdo do(s)
proponente(s).

7. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

7.1. Serao admitidos a participar da presente selegdo, profissionais das areas
artisticas, culturais e de praticas corporais que apresentarem perfis compativeis com
os objetivos e a natureza das Oficinas, e que manifestem interesse em fazé-lo, nos
termos deste Edital;

7.2. Para poder se inscrever no credenciamento ¢ necessario possuir cadastro
de Micro Empresa Individual (MEI), bem como, possuir conta bancaria de pessoa
juridica;

7.3. Nao poderao se inscrever servidores pertencentes aos quadros de funcio-
narios da Prefeitura do Municipio de Leme;

7.4. E vedada a participagdo e eventual credenciamento de possiveis oficinei-
ros que nao tenham conhecimento dentro da area escolhida;

7.5. Os servigos deverao ser executados exclusivamente pelo Contratado.

8. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

8.1. A selegdo e classificagdo dos inscritos por area sera realizada pelos com-
ponentes da Comissdo Responsavel pela Secretaria Municipal de Educagao, institui-
da para esse fim, seguindo as exigéncias especificadas neste Edital;

8.2. Nao poderao integrar a Comissao de Sele¢do, pessoas que tenham quais-
quer vinculos profissionais ou empresariais, com as propostas apresentadas ou pa-
rentesco com os proponentes;

8.3. A Comissdo de Sele¢@o avaliara e habilitard os projetos inscritos por
modalidade, considerando as seguintes exigéncias:

a)Clareza da proposta e qualidade do projeto;

b)Comprovacdo de conhecimento e experiéncia na modalidade escolhida
através da analise curricular e material apresentado;

c)Viabilidade da implementagao do projeto;

d)Pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos em relagdo ao publico-al-
vo;

¢)Interesse sociocultural da proposta.

8.4. Ao avaliar as propostas, a Comissao Julgadora observara o contetido,
os beneficios culturais e sociais oferecidos a comunidade e a capacidade técnica de
operacionalizag@o da proposta, de acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:

COMPONENTE CRITERIO DE AVALIACAO  PONTUACAO

PROPOSTA Plano de Trabalho apresentando os objetivos com clareza e
mérito, viabilizando a proposta da oficina a ser desenvolvida. De 0 a 20 pon-
tos

EXPERIENCIA EM ATIVIDADES ARTISTICAS PEDAGOGICAS
Comprovagao da experiéncia e conhecimento, por parte do proponente, na area a ser
desenvolvida. 5 pontos

Comprovagao por escrito de agdes realizadas em equipamentos publicos e/
ou comunitarios, e/ou coletivos, na area a ser desenvolvida. De 0 a 5 pontos

FORMACAO ACADEMICA Formagdo em nivel superior (diploma
ou histdrico). 5 pontos

Formagao em nivel superior incompleto (declaragdo que esta cursando).
5 pontos

Curso Técnico na area a ser desenvolvida (certificado). 5 pontos

Cursos Livres na area a ser desenvolvida (certificado ou declaragdo). D e
01 a 5 pontos

TOTAL 50 pontos

8.4.1. Serdo considerados credenciados os oficineiros que atingirem a pontu-
acdo igual ou maior que 30 pontos.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. O candidato de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, observado o
disposto no artigo 27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerando
para tal fim a data para a inscri¢do no presente credenciamento;

9.2. Maior pontuagao recebida no Componente Proposta, Critério de Avalia-
¢do e Viabilidade da proposta;

9.3. Maior pontuacdo recebida no Componente experiéncia em atividade ar-
tistico/pedagogico (experiéncia e agdes).

10. DA COMISSAO JULGADORA

10.1. A Comissao de Selecdo, cabera a analise e a selecdo dos projetos;

10.2. A Comissao de Seleg@o sera composta por 03 (trés) servidores da Se-
cretaria de Educagao;

10.3. A Comissao de Selecao ¢ soberana quanto aos méritos das decisdes;

10.4. Nenhum membro da Comissdo de Sele¢do podera participar de forma
alguma do presente Edital enquanto proponente ou ter quaisquer vinculos profis-
sionais ou empresariais com as propostas apresentadas ou parentesco com 0s pro-
ponentes.

11. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

11.1. Apos a analise e deliberagao da Comissao de Selecdo, sera publicada
na Imprensa Oficial do municipio a lista com os projetos/oficineiros habilitados para
serem contratados, conforme interesse e disponibilidade das Secretarias envolvidas;

11.2. Do resultado cabera recurso no prazo de 3 (trés) dias uteis da publica-
¢do, somente para discussao de eventual ilegalidade, dirigido a Secretaria competen-
te, a ser entregue pessoalmente, nos termos da legislacdo vigente;

11.3. Nao serdo reconhecidos recursos enviados pelo correio, e-mail ou qual-
quer outro meio de comunicagao;

11.4. Havendo interposi¢@o de recurso, a Comissao de Selegdo tera o prazo
de 5 (cinco) dias uteis para julgar e, se for o caso, rever o ato e, publicar, posterior-
mente, na Imprensa Oficial do Municipio.

12. DAS CONDIGOES DE CONTRATAGCAO

12.1. As contratagdes serdo realizadas nos termos do artigo 74, IV, da Lei
Federal n° 14.133/21 e demais normas estabelecidas por esse diploma, aplicando-se
ainda, no que couber, a Lei Municipal n® 3.477/2016 e de acordo com as condi¢des
a seguir descritas;

12.2. Os projetos selecionados integracdo um banco de dados especifico,
para cada Oficina que, tera prazo de validade de 01 (um) ano, contado a partir da data
da publicagdo dos resultados e, podera ser prorrogado por até 1(um) ano, havendo
interesse da Administragdo;

12.3. Os habilitados serao convocados para contratagdo, conforme as neces-
sidades dos programas e projetos desenvolvidos e disponibilidade orgamentaria de
cada Secretaria envolvida;

12.4. A habilitacao neste Edital ndo garante ao proponente que sua proposta
seja efetivamente contratada pela Administragao;

12.5. As contratagdes serdo feitas como pessoa juridica;

12.6. Para fins de contratagdo, os habilitados selecionados serdo convocados
através do envio de correspondéncia (que podera ser eletronica, com inequivoca
ciéncia), e terdo o prazo de até 05 dias ap6s o recebimento do comunicado para
apresentar os documentos abaixo relacionados:
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a) Fotocopia legivel da carteira de identidade;

b) Fotocopia CPF;

¢) Comprovante de enderego (conta de agua, luz ou telefone);

d) Comprovante de CNPJ;

E) Comprovante de Conta-Corrente em nome ¢ CNPJ de sua Pessoa Juridica;

12.7. As contratagdes, para cada Oficina, obedecerdo a ordem de classifica-
¢do do Credenciamento; N

12.8. O classificado/credenciado NAO podera executar mais de 160 horas
durante o més.

13. DAREMUNERACAO

13.1. Os oficineiros contratados receberdo como contrapartida financeira
pelos servigos prestados, o pagamento de R$ 30,00 (Reais), por hora efetivamente
trabalhada;

13.2. A Pessoa Juridica contratada devera apresentar Nota Fiscal Eletroni-
ca mensalmente, para a realizagdo do pagamento pela Prefeitura do Municipio de
Leme;

13.3. O valor ¢ bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos
os custos e despesas diretas ou indiretamente envolvidas na realizagdo da oficina,
nao sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for;

13.4. Os valores devidos aos prestadores de servigos serdo apurados mensal-
mente pela equipe responsavel e, pagos todo dia 05 do més subsequente da compro-
vada execugdo dos servigos, mediante depdsito em conta-corrente de pessoa juridica;

13.5. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de uti-
lizagdo de direitos autorais e/ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou poste-
riores a formalizagdo do Contrato cabem exclusivamente ao contratado;

13.6. As Secretarias Municipais envolvidas nao se responsabilizardo, em
hipotese alguma, pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza
comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado, para fins do
cumprimento do Contrato com esta Municipalidade, visando a prestagdo de servigo
nas oficinas em questo.

14. DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Dar-se-a rescisdo do contrato, independentemente de notificagdo ou
interpelagdo judicial, de acordo com a Lei 14.133/21;

14.2. A rescisdo de contrato sera amigavel quando o contratado, com antece-
déncia minima de 30 dias de seu desligamento, avisar a coordenag@o do respectivo
equipamento que pretende deixar o projeto da oficina antes de seu término. Neste
caso, o oficineiro devera executar integralmente os servigos contratados durante o
prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de aplicagdo de multa por inexecugdo parcial.

15. DAS PENALIDADES

15.1. A inexecugdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicagdo do tér-
mino do mesmo;

15.2. Para cada falta injustificada: desconto do dia ndo trabalhado. O limite ¢
de 01 falta injustificada durante todo o periodo da contratagdo sob pena de rescisao
contratual por inexecugdo parcial;

15.3. As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de forga maior (do-
enca, morte em familia, gravidez) serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da
contratagdo sob pena de inexecug¢ao parcial;

15.4. As faltas justificadas, assim como as de motivo de forga maior deverdo
ser repostas no mesmo més da sua efetivagao com acordo da coordenagao do respec-
tivo equipamento, para que nao haja desconto das mesmas, no calculo do pagamento
devido;

15.5. A ndo pontualidade aos horarios estabelecidos pela coordenacao no ato
da contratacdo podera ser considerada como falta, caso a caso. Sera admitido um
atraso de no maximo 10 minutos para o inicio de cada oficina ou atividade planejada,
sendo que fica automaticamente obrigatoria a reposi¢ao deste periodo em seguida a
atividade do dia;

15.6. Durante a vigéncia do contrato o contratado estara sujeito ao cumpri-
mento das seguintes legislagdes: Estatuto da Crianga e do Adolescente, Estatuto do
Idoso, Estatuto da Juventude e demais legislagdes e resolugdes da Politica de Assis-
téncia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social,

15.7. A inscri¢do do proponente implica na prévia e integral concordancia
com as normas deste Edital;

15.8. O credenciado sera responsavel pelo desenvolvimento de suas ativi-
dades e pelas informagdes e contetidos dos documentos apresentados. O credencia-
mento realizado nos termos deste edital e as eventuais contratagdes dele derivadas
ndo impedem as Secretarias Municipais envolvidas de realizar outras contratagdes
para atendimento de suas necessidades;

15.9. O credenciamento e/ou a contratacdo ndo geram vinculo trabalhista
entre a municipalidade e o contratado.

16. AS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A Secretaria Municipal de Educagdo se compromete a nao utilizar os
projetos inscritos sob hipdtese alguma sem a prévia autorizagdo de seu(s) autor(es);

16.2. Os projetos ndo selecionados poderdo ser retirados na Secretaria Mu-
nicipal de Educagio, mediante apresentacao de RG do proponente, no prazo de até
30 dias corridos a partir da publicagdo do resultado de sele¢do. Passado este prazo,
serdo encaminhados para reciclagem;

16.3. A inscri¢ao do proponente implica na prévia e integral concordancia
com as normas deste Edital;

16.4. O credenciado sera responsavel pelo desenvolvimento de sua atividade
e pelas informagdes e contetudos dos documentos apresentados, excluida qualquer
responsabilidade civil ou penal da Secretaria envolvida;

16.5. O credenciamento realizado nos termos deste Edital e as eventuais con-
tratagdes dele derivadas nao impedem a Administragdo de realizar outras contrata-
¢des para atendimento de suas necessidades.

16.6. O credenciamento e/ou contratagdo ndo geram vinculos trabalhistas
entre a Municipalidade e o Contratado.

Leme, 07 de abril de 2025.

ROBERTA CRISTINA DA SILVA BORGES
Secretaria Municipal de Educagio

_ ANEXO I - DAS MODALIDADES
~ 1.COMUNICACAO, USO DE MIDIAS E CULTURA DIGITAL E, TEC-
NOLOGICA

Oferecer as escolas a possibilidade de criarem e fortalecerem ecossistemas
comunicativos, estimulando praticas de socializagdo e convivéncia no espago esco-
lar. Trata-se de um novo olhar sobre a relagdo dos campos Educagdo e Comunica-
¢do que, quando articuladas para fins pedagogicos, sdo capazes de constituir redes
virtuosas de comunica¢@o e comunicadores firmadas em praticas colaborativas e
democraticas.

2.CULTURA, ARTES E EDUCACAO PATRIMONIAL

Incentivar a produgdo artistica e cultural, individual e coletiva dos estudantes
como possibilidade de reconhecimento e recriagdo estética de si e do mundo, bem
como da valorizagdo as questdes do patrimonio material e imaterial, produzido his-
toricamente pela humanidade, no sentido de garantir processos de pertencimento do
local e da sua historia.

3.ESPORTE E LAZER

Desenvolver atividades baseadas em praticas corporais, ludicas e esportivas,
enfatizando o resgate da cultura local, bem como o fortalecimento da diversidade
cultural. As vivéncias trabalhadas na perspectiva do esporte educacional devem ser
voltadas para o desenvolvimento integral do estudante, atribuindo significado as pra-
ticas desenvolvidas com criticidade e criatividade. O acesso a pratica esportiva por
meio de agdes planejadas, inclusivas e lidicas visa incorpora-la ao modo de vida
cotidiano.

. 4.0UTROS: EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS, PROMOCAO DA
SAUDE, E ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO Desenvolver através da lei-
tura e vivéncias de grupo o exercicio de competéncias, experimentagdo e reflexdo
acerca de questdes cotidianas. Desenvolver atividades socioeducativas e de convi-
véncia e socializagdo visando a garantia de direitos e protecdo dos individuos e fa-
milias em situacdo de vulnerabilidade social.

Instrumentalizacdo metodologica para ampliagdo das oportunidades de
aprendizado dos estudantes em Educacao Integral.

ANEXO II - DAS OFICINAS N
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

i COMUNICACAO, USO DE MIDIAS E CULTURA DIGITAL E TECNO-
LOGICA

FOTOGRAFIA:

Utilizagao da fotografia como dispositivo pedagogico de reconhecimento das
diferentes imagens e identidades que envolvem a realidade dos estudantes, da escola
e da comunidade. Por meio da fotografia, a escola pode trabalhar o tema Educacdo
em Direitos Humanos compreendo um conjunto de agdes educacionais que tem a
finalidade de promover o respeito dos direitos e liberdades fundamentais, contribuir
para a prevengao e combate ao preconceito, bullying, discriminagao e violéncias. Na
area da saude, a escola pode realizar uma mostra fotografica sobre habitos saudaveis
no dia a dia, promogao da saude e prevencdo de doengas e agravos. Importante res-
saltar que a elaboragdo de estratégias na area da saude deve ser feita prioritariamente
a partir do estudo de problemas de saude locais/regionais especificos a realidade ¢ as
necessidades apresentadas pelo territorio.

ROBOTICA EDUCACIONAL:

Objetiva preparar os estudantes para montar mecanismos robotizados sim-
ples baseados na utilizagdo de “kits de montagem”, possibilitando o desenvolvimen-
to de habilidades em montagem e programacao de robds. Proporciona um ambiente
de aprendizagem criativo e ludico, em contato com o mundo tecnoldgico, colocando
em pratica conceitos tedricos a partir de uma situag@o interativa, interdisciplinar
e integrada. Permite uma diversidade de abordagens pedagogicas em projetos que
desenvolvam habilidades e competéncias por meio da logica, blocos 16gicos, no¢ao
espacial, teoria de controle de sistema de computagdo, pensamento matematico, sis-
temas eletronicos, mecanica, automagao, sistema de aquisicdo de dados, ecologia,
trabalhos em grupos, organizac¢do e planejamento de projetos.

TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS:

Aplicagdo de tecnologias especificas visando a instrumentalizagdo metodo-
logica para ampliagdo das oportunidades de aprendizado dos estudantes participan-
tes do Programa Mais Educagao. Ressalta-se que as tecnologias educacionais devem
ser direcionadas as diversas areas do conhecimento.

CULTURA, ARTES E EDUCACAO PATRIMONIAL

ARTESANATO POPULAR:

O artesanato enquanto manifestacdo popular permitird a criagdo de obje-
tos utilitarios feitos manualmente. Partindo dos conhecimentos e saberes locais, a
técnica deve ser percebida enquanto elemento cultural vivo nas comunidades, pois
¢ passada de pai para filho. O artesdo expressa em sua arte, uma espontaneidade
ingénua, suas crengas, tradigdes e saberes, manifestando experiéncias e visao de
mundo, a partir de suas produgdes artesanais concebidas na arte popular regional de
determinado territorio.

ARTES VISUAIS:

Introdugdo ao conhecimento tedrico-pratico da linguagem visual, do pro-
cesso criativo e da criagdo de imagens. Experimentagdo do desenho/pintura como
linguagem, comunicagao e conhecimento. Percepgdo das formas. Desenho artistico.
Composigdo, desenho de observagdo e de memoria. Experimentagdes estéticas a
partir do ato de desenhar. Oferecimento de diferentes possibilidades de produgio
artistica e/ou técnicas. Desenvolvimento intelectual, por meio do ato de criagao.

CAPOEIRA:

Incentivo a pratica da capoeira como motivagdo para desenvolvimento cul-
tural, social, intelectual, afetivo e emocional de criangas e adolescentes, enfatizando
os seus aspectos culturais, fisicos, éticos, estéticos e sociais, a origem e evolugdo da
capoeira, seu historico, fundamentos, rituais, musicas, canticos, instrumentos, jogo
e roda e seus mestres.

INICIACAO MUSICAL:

Desenvolvimento dos elementos técnicos musicais, bem como, do trabalho
em grupo, da cooperagdo, do respeito mutuo, da solidariedade, do senso critico e da
autonomia. Pode-se utilizar a percussdo corporal, 0s jogos musicais ¢ as dindmicas
de grupo como ferramentas do processo de ensino-aprendizagem musical. Constru-
¢do de instrumentos musicais alternativos. Execugao, aprecia¢do e criagdo musical.
Repertorio com pegas de variados estilos e géneros musicais. Valorizagao da cultura
brasileira e das culturas regionais.

CANTO CORAL:

Propiciar aos estudantes, condigdes para o aprimoramento de técnicas vocais
do ponto de vista sensorial, intelectual e afetivo, tornando-o capaz de expressar-se
com liberdade por meio da musica e auxiliando na formagio do ouvinte, de forma a
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contribuir para a integracdo social e valorizagdo das culturas populares.

DANCAS:

Desenvolver o ritmo, a coordenagdo motora e a consciéncia corporal atra-
vés dos movimentos de dangas diversas e corporeidade, estimulando a memoria e
a socializagdo dos participantes, além de trabalhar a corre¢@o postural através de
alongamentos e flexibilidade, equilibrio e o fortalecimento muscular nas seguintes
modalidades: saldo (forro, samba, bolero, tango, salsa, valsa), classica (ballet, jazz),
danga contemporanea, danga circular, free step, dangas populares afro-brasileiras,
tango, ginastica terapéutica, danga do ventre, coreografias, zumba e capoeira.

FANFARRA:

Desenvolver a autoestima, a integracdo sociocultural, o trabalho em equipe
e o civismo pela valorizagao, reconhecimento e recriagdo das culturas populares.

ATIVIDADES RITMICAS:

Envolve a pratica de evolugdes especiais, numa combinagdo de elementos,
que exige forga, equilibrio e precisdo. Também inclui exercicios de solo, isto €, per-
formances que sdo executadas numa espécie de tablado, com movimentos acroba-
ticos, associados na forma de coreografias. Possui grande valor para promog¢ao da
disciplina, concentragdo e desenvolvimento corporal.

TEATRO:

Propiciar aos estudantes, condi¢des para o aprimoramento de técnicas vocais
do ponto de vista sensorial, intelectual e afetivo, tornando-o capaz de expressar-se
com liberdade por meio da musica e auxiliando na formagéo do ouvinte, de forma a
contribuir para a integracao social e valorizagdo das culturas populares.

ESPORTE E LAZER

RECREACAO E LAZER:

Incentivo as praticas de recreaco e lazer como potencializadoras do aprendi-
zado das convivéncias humanas em prol da saude e da alegria. Priorizagao do brincar
como elemento fundamental da formagdo da crianga.

JUDO:

Estimulo a pratica e vivéncia das manifestagdes corporais relacionadas as
lutas e suas variagdes, como motivagdo ao desenvolvimento cultural, social, intelec-
tual, afetivo e emocional de criangas e adolescentes. Acesso aos processos historicos
das lutas e suas relagdes as questdes historico-culturais, origens e evolugdo, assim
como o valor contemporaneo destas manifestagdes para o homem. Incentivo ao uso
e valorizagdo dos preceitos morais, éticos e estéticos trabalhados pelas lutas.

KARATE:

Estimulo a pratica e vivéncia das manifestagdes corporais relacionadas as
lutas e suas variagdes, como motivagdo ao desenvolvimento cultural, social, intelec-
tual, afetivo e emocional de criangas e adolescentes. Acesso aos processos historicos
das lutas e suas relagdes as questdes historico-culturais, origens e evolucdo, assim
como o valor contemporaneo destas manifesta¢des para 0 homem. Incentivo ao uso
e valorizagdo dos preceitos morais, éticos e estéticos trabalhados pelas lutas.

ATLETISMO E MULTIPLAS VIVENCIAS:

Apoio as praticas esportivas para o desenvolvimento integral dos estudantes
pela cooperagdo, socializagéo e superagao de limites pessoais e coletivos, proporcio-
nando, assim, a promogao da satde.

ATIVIDADES RITMICAS E CORPORAIS:

Desenvolver atividades fisicas: ginastica, exercicios fisicos, jogos, ativida-
des ritmicas, expressivas e acrobaticas, lazer, recreagdo, reabilitagdo, relaxamento
corporal e atividades laborais, malabarismo, equilibrio de objetos, dramatizagdo,
tendo como propdsito o restabelecimento de niveis adequados de desempenho e
condicionamento fisico, visando o bem-estar e a qualidade de vida.

OUTROS: EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS, PROMOCAO DA
SAUDE, E ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

ALFABETIZACAO E LETRAMENTO:

Método continuo e socialmente conduzido, que ndo se polariza em um deter-
minado periodo escolar. Deve ser visto também como um processo de apropriagdo
do sistema de escrita pela vivéncia em diferentes situagdes que compreendem o es-
paco escolar e as experiéncias vivenciadas pelos estudantes em comunidade. Trata-
se de um processo de alfabetizagdo que dialoga com a realidade historica e social
das criangas, adolescentes e jovens, estabelecendo conexdes com a maneira em que
eles “leem o mundo”, para que depois possam ler e compreender a palavra escrita.
A alfabetizagdo e o letramento tomam a escrita na sua fun¢do social, como meio
da inserc¢@o do estudante, sujeito de direitos. Compreensao e producdo de textos de
diferentes géneros em situagdes comunicativas, tanto na modalidade escrita quanto
na modalidade oral.

LINGUA PORTUGUESA:

Desenvolvimento da leitura como pratica social, aplicada as situagdes de in-
teragdo verbal e escrita com interlocutores sociais (autoridades, liderangas, artistas e
outros), por meio do uso da escrita em situagdes formais e informais que realcem a
diferenca e a multiplicidade de discursos, entrevistas, correspondéncias, audiéncias,
manifestos, convocagdes, antincios, comunicados, etc.

MATEMATICA:

Potencializag¢do de aprendizagens matematicas significativas por meio de re-
solugdes de problemas, mobilizando os recursos cognitivos dos estudantes.

DIREITOS HUMANOS:

Compreende um conjunto de atividades educacionais que tem a finalidade
de promover o respeito dos direitos e liberdades fundamentais, contribuindo para a
prevengdo e combate ao preconceito, discriminagdo e violéncias. Essas atividades
devem proporcionar conhecimento, habilidades, competéncias e empoderamento
para que os estudantes sejam protagonistas da constru¢do e promogdo de uma cul-
tura de direitos humanos.

PROMOCAO A SAUDE:

Possibilitar o desenvolvimento de uma cultura de prevengdo e promogao a
saude no espago escolar, a fim de prevenir os agravos a saude e vulnerabilidades,
com objetivo de garantir a qualidade de vida, além de fortalecer a relag@o entre as
redes publicas de educagio e saude.

ANEXO III - FICHA DE INSCRICAO DE OFICINEIROS

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFIS-
SIONAIS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO DE
OFICINAS

N° de inscrigao:

Modalidade / Oficina:

Nome completo:

Estado Civil:

Nacionalidade:

Identidade: CPF

Enderego:
Bairro: Cidade:
Estado: CEP:

E-mail:

Fones:

Envio em anexo a documentacao exigida neste edital e declaro:

Estar ciente de que meu credenciamento e possivel selegdo para 1ntegrar 0
quadro de oficineiros da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME nio geram
direito subjetivo a minha efetiva contratagao; por serem verdadeiras todas as infor-
magdes contidas no formulario de inscri¢ao e no curriculo por mim apresentados.

Leme, de de 2025.

Assinatura do candidato:

ANEXO IV -~ DECLARACAO DE ACEITE DAS CONDICOES DO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2025

DECLARO, na condigdo de inscrito, que:

[JConheco e aceito incondicionalmente as regras do presente comunicado;

TResponsabilizo -me por todas as informagdes contidas na proposta;

[ITenho ciéncia que o cadastramento da oficina ndo gera automaticamente
direito a contratagdo ¢ que, mesmo habilitado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE LEME nio tem obrigatoriedade de efetivar a contratagdo de minha proposta,
pois a pauta fica condicionada aos critérios de disponibilidade de cada equipamento;

[JEm caso de selegdo, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acor-
dada entre o equipamento municipal e o oficineiro(s), no tocante ao local, data e
horario, para a realiza¢ao da Oficina;

[Declaro ainda que nao sou servidor publico em qualquer 6rgdo do Execu-
tivo ou Legislativo do Municipio de Leme e de que ndo possuo impedimento legal
para a contrata¢o a ser realizada pela mesma.

Leme, de de 2025.

Assinatura do candidato:

_ANEXO V - MODELO PROJETO
1. IDENTIFICACAO DO PROJETO
Titulo: .
Modalidade: Area Especifica (*):
*Informar area especifica: Robotica, Judd, Danga, Fanfarra, etc.

2. IDENTIFICACAO

Nome: ) i
CPF: RG: Orgao Expedidor: UF do Orgao:
Enderego: Numero: Complemento:

Bairro:  CEP: UE: Cidade:

DDD / Telefone:

DDD / Fax:

Celular:

E-mail:

Enderego na Internet:
3. DESCRICAO SUCINTA DA OFICINA

4. JUSTIFICATIVA: (Aspectos, conceitos ¢ informar as razdes que o le-
varam a propor o projeto, especificando inclusive os beneficios resultantes de sua
realizagdo)

5. OBJETIVOS: (Descreva os resultados que pretende alcangar com a rea-
lizagdo do projeto)

6. METODO A SER APLICADO:

7. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES: (sem datas, mas com coeréncia de
tematicas)

8. QUANTIDADE E PERFIL DO PUBLICO ALVO:

9. Informagdes COMPLEMENTARES: (Informe outras caracteristicas do
projeto que julgue importantes, formas de avaliagdo e acompanhamento)

10. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Estou ciente que sdo de minha inteira responsabilidade as informagdes con-
tidas no presente formulario relativo ao meu projeto, e que ao apresenta-lo este deve
ser acompanhado dos documentos obrigatorios, basicos e especificos, sem os quais
a analise e a tramitacdo ficardo prejudicadas.

Leme, de de 2025.

Nome:

Assinatura do Proponente:

RECURSOS MATERIALIS (descrever toda a despesa do projeto)

ITENS DESCRICAO QUANTIDADE

>

ErRCCEOmEOOw



LEME, 5 DE ABRIL DE 2025

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LEME - 9

z

NN E<CHNnREOTO

ANEXO VI - DECLARACAO

Eu,
_, portador da Cédula de Identidade RG n°. e inscrito no CPF n°.
DECLARO, sob as penas da lei, que ndo sou funcionario
publico municipal de Leme/SP e ndo possuo qualquer impedimento legal em ser
contratado pela mesma.

Leme, de de 2025.

Assinatura do candidato:

ANEXO VII - OFICINAS DA EDUCAGAO INTEGRAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

UNIDADE ESCOLAR  OFICINAS QUANTIDADE MAXIMA DE HO-
RAS SEMANAIS

COMPLEXO EDUCACIONAL HELAINE KOCH GOMES MO-
DALIDADE 4 TARDE -4 H.
EMEB PAULO BONFANTI MODALIDADE 2  TARDE - 12 H.
EMEB DEOLINDA C. SANTOS MEIRA MODALIDADE 1
TARDE — 6H.
MODALIDADE 2  TARDE — 12H.
MODALIDADE 4  TARDE - 6H.

EMEB ALCIDES KAMMER DEANDRADE MODALIDADE 2
TARDE —4H.

MODALIDADE 3  TARDE — 14H.
MODALIDADE 4  TARDE - 4H.
EMEB RUTH ZELINA ALBERS HARDER  MODALIDADE 1
TARDE — 8H.
MODALIDADE 2  TARDE - 16H.
MODALIDADE 3  TARDE - 8H.
EMEB CORONEL AUGUSTO CESAR MODALIDADE 2
TARDE — 30H.
MODALIDADE 4 TARDE - 10H.

EMEB JOSE BALDIN MODALIDADE2  TARDE — 8H.
EMEB RAQUEL DOS ANJOS MARCELINO MODALIDADE 2
TARDE — 20H.

MODALIDADE 4  TARDE - 50H.
EMEB ZULMIRA S. P. DONADELLI MODALIDADE 1
TARDE — 12H.
MODALIDADE 3 TARDE - 12H.
MODALIDADE 4  TARDE - 40H.
UNIDADES ESCOLARES MODALIDADE 2 (FANFARRA)

1.600H.

MODALIDADE 2 (COREOGRAFIA) 1.000H.
MINUTA — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
OFICINEIROS

Contrato n® xxxx/2025

Pelo presente instrumento, celebram as partes, de um lado, como CONTRA-
TANTE, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME, pessoa juridica de direi-
to publico interno, inscrito no CPNJ n°46.362.661/0001-68, com sede a Av. 29 de
Agosto, 668, centro, Leme, Estado de Sao Paulo, neste ato representado pelo Secre-
tario Municipal de Educagdo, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX €, de outro lado, como
CONTRATADO, a empresa xxxxXXxXXXXXX CNPJ/MF n® XXXXXXXXXXXXXXX, COm
enderego @ Rua xXXXXXXXXXXXXXX N° Xxxx, Bairo xxxxxx, nesta cidade e comarca de
Leme/SP, representada neste ato por XXXXXXXXXXXXXXX, RG n® xxxxxxxxxx, CPF/
MF n°® XXXXXXXXXX 0s quais celebram o presente contrato de prestagao de servigos,
e de acordo com as clausulas e condi¢des que seguem:

E objeto do presente contrato, a realizagio por parte do contratado, de OFI-
CINAS DA MODALIDADE: xXxxXXXXXXXXXXXXX, a serem realizadas nas Escolas
Municipais de Educagdo Integral, durante o periodo de xxxxxx a xxxxxx de 2.025,
num total aproximado de xx semanas, perfazendo xx horas/aulas semanais, nos ter-
mos do Edital de Credenciamento n°® xxx/2025.

1L

Pelos servigos acima descritos, a contratante pagara ao contratado o valor de
R$ 30,00 a hora/aula, sendo o valor global do presente contrato, para prestagdo dos
servigos nos termos acima, o montante de R$ xxxxxxx.

Os pagamentos serdo efetuados todo dia 5 do més subsequente ao més traba-
lhado, de acordo com o ntimero de aulas prestadas no més de referéncia, devidamen-
te aprovado pela Secretaria Municipal de Educagao, junto a tesouraria da Prefeitura
do Municipio de Leme e mediante apresenta¢do da Nota Fiscal Eletronica.

As Notas Fiscais que apresentarem erros na sua emissao, por qualquer moti-
vo, serdo devolvidas a contratada, para a devida regulariza¢do, passando a contar o
prazo para pagamento, apos a sua validagdo.

Dotagao Orgamentaria Onerada: 02.08.01.1236100282.061000 (1219).

Nos precos contratados estdo inclusas todas as despesas decorrentes da exe-
cugdo dos servigos, diretas e indiretas, tais como impostos, taxas, seguros, encargos
trabalhistas, previdenciarios e acidentarios. Os pregos que vigorardo no presente
contrato, s3o a qualquer titulo, a unica e completa remuneragdo pela adequada e
perfeita execugdo dos servigos;

O contratado ndo tera vinculo empregaticio algum coma contratante por for-
¢a do presente instrumento.

1.

Sdo obrigagdes do contratado, incluidas nos valores a serem pagos pela con-
tratante:

- Realizagdes dos servigos nos horarios, dias e locais indicados pela Coorde-
nagdo de Educagdo Integral da Secretaria Municipal de Educacéo;

- Os servigos ndo poderdo ser terceirizados, devendo ser executados exclusi-
vamente pelo contratado;

- Executar os servicos mediante orientacdo dos projetos mencionados neste
contrato;

- Apresentar no 25° dia de cada més trabalhado, junto a Coordenagao de Edu-
cacdo Integral da Secretaria Municipal de Educacao, relatorio dos servigos prestados
no més de referéncia, contendo, nimero de aulas dadas, locais e horarios.

V.

Sdo obrigagdes da contratante:

- Fornecer os elementos suficientes para execugdo dos servigos;

- Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estipulado no presente
contrato.

V.

O presente contrato podera ser extinto unilateralmente pela Contratante, de
acordo com a Lei 14.133/21, e suas alteragdes, bem como edital de credenciamento
que deu origem ao presente;

O presente contrato podera ser rescindido pelo Contratado somente mediante
decisdo judicial.

VI

A inexecugdo total ou parcial do presente contrato enseja sua rescisdo, com
as consequéncias contratuais e as previstas em Lei ou regulamento;

VIL

O contratado obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, aos
acréscimos e supressoes que lhes forem determinados nos termos da Lei;

VIIL.

O presente contrato é regido pelas disposi¢des constantes na Lei 14.133/21 ¢
suas alteragdes e regulamentagdes;

As partes elegem o foro da Comarca de Leme/SP, para dirimir quaisquer
duavidas oriundas do presente contrato.
Leme, de de 2025.

KXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX
Secretaria Municipal de Educagao
Contratante

AXXXXXXXXXXXXXXXXX
Contratado

SAECIL
SUPERINTENDENCIA DE AGUA E
ESGOTOS DA CIDADE DE LEME

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 07/2025

GERENCIADORA DA ATA/CONTRATANTE: SAECIL - Superintendén-
cia de Agua e Esgotos da Cidade de Leme.

DETENTORA DA ATA/CONTRATADA: Hidrosaf Medi¢des Ltda.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n°. 07/2025.

OBJETO: Registro de precos para a aquisi¢do de 1.500 (mil e quinhentos) hi-
drometros unijato Q3=1,0m*h R80, conforme Portaria Inmetro n°. 155/2022, espe-
cificagdes, condi¢des e exigéncias estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia)
do Edital - Cota Reservada ME/EPP.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2025.

Leme, 01 de abril de 2025.

MAURICIO RODRIGUES RAMOS
Diretor-Presidente

RESUMO DE EDITAL

A SAECIL comunica que se encontra instaurado e disponivel o processo
abaixo:

Pregdo Eletronico n°. 12/2025. Objeto: Registro de pregos visando a contra-
tacdo de empresa especializada na area de engenharia e tecnologia de computagao
para fornecimento de plataforma em nuvem de gestdo e controle de perdas de agua
tratada, por meio de dispositivos IoT conectados em software com inteligéncia arti-
ficial, para gerenciamento e localizagdo de vazamentos nos DMCs do municipio de
Leme/SP, conforme especificagdes, condigdes e exigéncias estabelecidas no Ane-
xo I do Edital. Edital na Integra: www.saecil.com.br - no Link: Licitagdes; www.
novobbmnet.com.br; www.gov.br/pncp/pt-br (PNCP); ou a Rua Padre Julido, n°.
971 - Centro - Leme/SP, das 08h00 as 16h00, na Divisdo Técnica Administrativa.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08h00 do dia 07/04/2025 até as
18h00 do dia 22/04/2025. ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS: das 08h00
s 09h00 do dia 23/04/2025. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a
partir das 09h01 do dia 23/04/2025. REFERENCIA DE TEMPO: PARA TODAS AS
REFERENCIAS DE TEMPO SERA OBSERVADO O HORARIO DE BRASILIA-
DF. LOCAL: www.novobbmnet.com.br - “ACESSO IDENTIFICADO”.
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Leme, 01 de abril de 2025.

MAURICIO RODRIGUES RAMOS
DIRETOR-PRESIDENTE

PREGAO ELETRONICO N°. 10/2025
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos
de torno, montagem, solda e ajuste, visando garantir as manutengdes preventivas
e corretivas essenciais em equipamentos e instalagdes desta Autarquia, conforme
Anexo I do Edital (Termo de Referéncia). Quantidade: 4.000 (quatro mil) horas.

Acolho a decisao do Pregoeiro em relagdo ao certame supra e, nos termos da
legislacdo vigente, adjudico o objeto do certame a empresa Regina Aparecida Poli
Gomes-ME, CNPJ n°. 47.892.396/0001-92, ¢ homologo o resultado do processo.
Valor global: R$ 79.720,00 (setenta e nove mil e setecentos e vinte reais).

Formalize-se o Contrato nos termos do Edital.
Leme, 02 de abril de 2025.

MAURICIO RODRIGUES RAMOS
DIRETOR-PRESIDENTE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 05/2025

GERENCIADORA DA ATA/CONTRATANTE: SAECIL — Superintendén-
cia de Agua e Esgotos da Cidade de Leme.

DETENTORA DA ATA/ICONTRATADA: Benicio Pneus Ltda.

MODALIDADE: Pregdo Eletronico n°. 09/2025.

OBJETO: Registro de precos visando a contratacdo de empresa especializa-
da para fornecimento de pneus novos, cAmaras de ar e protetores de roda, fabricados
com matéria prima de primeiro uso, para utilizagdo em veiculos e maquinas perten-
centes a frota desta Autarquia, em conformidade com as especificagdes e exigéncias
estabelecidas no Anexo I (Termo de Referéncia) do Edital.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 465.223,00 (quatrocentos ¢ sessenta e cinco mil duzen-
tos e vinte e trés reais).

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2025.

A Ata completa, com a descrigao do Lote, Itens e respectivos valores, pode
ser obtida através do site da SAECIL: www.saecil.com.br e Portal Nacional de Con-
tratagdes Publicas - PNCP no www.gov.br/pncp/pt-br.

Leme, 01 de abril de 2025.

Mauricio Rodrigues Ramos
Diretor—Presidente

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 06/2025

GERENCIADORA DA ATA/CONTRATANTE: SAECIL - Superintendén-
cia de Agua e Esgotos da Cidade de Leme.

DETENTORA DA ATA/CONTRATADA: Accell Solugdes para Energia e
Agua Ltda. “Em Recuperagio Judicial”.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n°. 07/2025.

OBJETO: Registro de pregos para a aquisi¢do de 13.500 (treze mil e qui-
nhentos) hidrometros unijato Q3=1,0m*h R80, conforme Portaria Inmetro n°.
155/2022, especificagdes, condi¢des e exigéncias estabelecidas no Anexo I (Termo
de Referéncia) do Edital - COTA PRINCIPAL.

PRAZO: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 945.000,00 (novecentos e quarenta e cinco mil reais).

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2025.

Leme, 01 de abril de 2025.

MAURICIO RODRIGUES RAMOS

Diretor-Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO N° 036 DE 20
DE MARCO DE 2025

Dispde sobre regulariza¢@o da situag@o funcional de servidor na Rede Mu-
nicipal de Ensino

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui-
¢oes legais, com fulcro na Lei Complementar n.° 806 de 12 de dezembro de 2019,
que instituiu o Estatuto do Magistério, expede a seguinte portaria:

CESSA a partir de 01 de abril de 2025 os efeitos da PORTARIA N° 029 de 10
de fevereiro de 2025 da servidora HELAINE CRISTINA SEVERINO PRUDENTE,
RG N° 25.419.466-7, da fungio de PROFESSOR COORDENADOR PEDAGO-
GICO.

ROBERTA CRISTINA DA SILVA BORGES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DECRETO N° 8.650, DE 04 DE ABRIL DE 2025.
‘Autoriza a SAECIL abrir Crédito Adicional Especial e da outras providéncias”

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais, ¢ de acordo com a autorizagéo pela Lei n°® 4.378 de 27 de margo de 2025,

DECRETA

Art. 1° Fica a SAECIL autorizada a abrir Crédito Adicional Especial no valor de

or¢amentarias:

Cod. Red. FR Cod. Apl. Codigo Orgamentario

9592 04 110.000  030102.175120042.1.133 - 4.4.90.51.00
9594 04 110.000  030102.175120042.1.134 - 4.4.90.51.00
9595 04 110.000  030102.175120042.1.135 - 4.4.90.51.00
9598 04 110.000  030102.175120042.1.136 - 4.4.90.51.00

TOTAL SUPERAVIT - Art. 43, § 1°, 1 - L.4.320/64

Cod. Red. FR Cod. Apl. Codigo Orgamentario

9591 05 100.0110 030102.175120042.1.133 - 4.4.90.51.00
9593 05 100.0111 030102.175120042.1.134 - 4.4.90.51.00
9597 05 100.0112  030102.175120042.1.135 - 4.4.90.51.00
9599 05 100.0113 030102.175120042.1.136 - 4.4.90.51.00

TOTAL EXCESSO DE ARRECADACAO - Art. 43, § 1°, 11 - L.4.320/64

RS 1.305.000,00 (Um milhdo, trezentos e cinco mil reais) nas seguintes dotagdes

Valor

R$ 210.000,00
R$ 100.000,00
R$ 100.000,00
R$ 100.000,00
R$ 510.000,00

Valor

R$ 495.000,00
R$ 100.000,00
R$ 100.000,00
R$ 100.000,00

R$ 795.000,00

§ 1°- O crédito no valor de R$ 510.000,00 (Quinhentos e dez mil reais) ocorrera por conta do Superavit Financeiro do Exercicio anterior, apurado no Anexo 14 do balango

anual, conforme previsto no Artigo 43, § 1°, I, da Lei Federal n° 4.320/64.

§ 2°- O crédito no valor de R$ 795.000,00 (Setecentos e noventa e cinco mil reais) ocorrera por conta de Excesso de Arrecadagdo, apurado pelas transferéncias financeiras
dos Convénios n.° 954158/2023, 954337/2023, 954335/2023 ¢ 954336/2023 MCIDADES/CAIXA.

Art. 2° As dotagdes abertas no Artigo 1° poderdo ser suplementadas sempre que houver valores remanescentes nas receitas correspondentes a cada Convénio.

Art. 3° As alteragdes serdo consideradas nos anexos do Plano Plurianual 2022 /2025, Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Or¢amentaria de 2025.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Leme, 04 de abril de 2025

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

PORTARIA N° 257/2025, de 01 de abril de 2025.
Atribui Chefia do Nucleo de Residéncia Terapéutica
Secretaria Municipal de Saude

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes legais,

ATRIBUI, a partir de 01 de abril do corrente ano, a servidora JULIANA
CRISTINA DA SILVA COLODETE, RG 34.252.824-5, a Chefia do Nucleo de Re-
sidéncia Terapéutica, fazendo jus a gratificagdo prevista no Anexo II da Lei Com-
plementar n°® 624/2011, alterado pela Lei Complementar n° 683/2014, de 07 de julho
de 2014 e alteragdes.

Leme, 01 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 258/2025, de 01 de abril de 2025.
Torna sem efeito ato de Médico

O Prefeito do Mun1c1p10 de Leme, no uso de suas atrlbulqoes legais e nos
termos do Paragrafo 1° Artigo 16 da Lel Complememar n°® 564/2009, de 29 de de-
zembro de 2009, Proc. Administrativo n° 1.663/2025 de 21 de fevereiro de 2025,

TORNA SEM EFEITO, a nomeagao para o cargo de Médico, efetuada pela
Portaria n° 193/2025, de 20 de fevereiro de 2025, do seguinte concursado classifi-
cado abaixo:

18° - AUGUSTO BONVECHIO SANT ANNA 50.330.304-5
Leme, 01 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 259/2025, de 01 de abril de 2025.
Torna sem efeito ato de Agente de Servigos Publicos

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e nos
termos do Paragrafo 1°; Artigo 16 da Lei Complementar n® 564/2009, de 29 de de-
zembro de 2009, Proc. Administrativo n°® 1.697/2025 de 24 de fevereiro de 2025,

TORNA SEM EFEITO, a nomeacao para o cargo de Agente de servigos Pi-
blicos, efetuada pela Portaria n® 197/2025, de 21 de fevereiro de 2025, da seguinte
concursada classificada abaixo:

43° - JOCILENE AFONSO FERNANDES 41.509.880-4
Leme, 01 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 260/2025, de 02 de abril de 2025
Designa servidores para comporem a Comissdo de Gestores e Fiscais de
Contratos da Administragdo Direta

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais,
Considerando o disposto no § 1° do art. 2° do Decreto Municipal n° 8.165,
de 21 de agosto de 2023.

DESIGNA, os servidores abaixo, para comporem a Comissio de Gestores e
Fiscais de Contratos da Admlmstrac;ao Dlreta com as atribui¢des e responsabilida-
des previstas no Decreto Municipal n® 8.048 de 14 de marco de 2023, que regula-
mentou o 3°, do art. 8°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Secretaria Municipal de Emprego e Relagdes do Trabalho
Thamires Regina Marciano de Souza RG 44.918.216-2
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Luana Arruda Barros Avanzo RG 41.024.942-7
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Julia Cristina de Oliveira da Silva RG 49.648.053-4
Luciana Cristina Rossini RG 32.772.103-0
Luciane Dias Crocci RG 41.757.860
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

RG 45.959.347-X

Eriane Benedito
RG 40.950.494-4

Marilia Kawamura
Rosana Gildo Antunes da Silva RG 28.106.449-0
Secretaria Municipal de Servicos Municipais
Adriano de Moraes RG 32.390.730-1
Antonio Orivaldo Giassi RG 17.765.171
Luis Antonio Pontes RG 33.477.225-4
Ricardo Daniel Balduino da Silva RG 33.478.133-4
Secretaria de Governo

Ana Paula de Ferro e Macedo RG 1280957
Secretaria Municipal de Industria e Comércio

Aldireza Gonzalez Maia RG 33.840.471-5
Secretaria Municipal de Seguranga, Transito, Cidadania e Defesa Civil
Bianca Caroline Tessarin Pinto RG 48.572.541-1
Gabriel Roberto de Carli RG 30.917.876-9
Patric Albert Alvares RG 24.296.694-9
Vanessa Regina da Silva RG 28.758.310-7
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social

Eduardo Vinicius Andrielli RG 21.569.026-6
Henrique Jos¢ Simionato RG 30.447.030-2
Secretaria Municipal de Administragdo

Ana Paula Dias RG 43.673.182-4
Angelica Ramos Salgado RG 22.328.849-4
Edna Maria Aranha Piccoli Baldi RG 18.459.368-2
Rafael Danilo Moraes Parizotto RG 44.025.644-6
Secretaria Municipal de Transportes e Viagao

Edna de Fatima Baldin RG 32.436.947-5
Jobel Adriano Comin RG 17205352
Jorge Luiz Drobenich RG 10.305.863
Rodival Marques Simdes RG 22.259.418-4
Rodrigo Marchiori Fioramonte RG41.093.411-2
Secretaria Municipal de Finangas

Carla Elisa Sanfelice

Carlos Alberto Vicentin

Rebeca Maria Canovas Marioto

Valéria Aparecida Scatolini Otsuka
Secretaria Municipal de Educagao

Ana Bertholina Barboza de Oliveira
Fabiana Cristina Bontempelli

Israel Roque

Nadja Pinto

Secretaria Municipal de Satde

Aline Camargo de Moraes

Lais Fernanda Rocha

Milena de Queiroz Gallo

Gabinete do Prefeito

Gilmara Regina Maximo

Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano
Felipe Barco

Fernanda Logli Michielin Mancini
Gabriel de Oliveira Pagliuca

Isabela Gongalves da Hora

Marcos Antonio Orpinelli

Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Gersunil Sabino

Pedro Carlos Faggion Albers

Secretaria Municipal de Negocios Juridicos
Camila de Paula Vicensotti

Graciene Cavalcanti Amancio

RG 60.380.343-X

RG 17.767.862
RG 58.123.806-0
RG 25.305.902-1

RG 41.328.199-1
RG 25.419.449-7
RG 25.419.541-6
RG 42.206.144-X

RG 40.827.157-7
RG 40.852.140-5
RG 33.477.230-8

RG 29.548.020-8

RG 47.099.094-6
RG 25.751.966-X
RG 49.034.504-9
RG 48.223.411-8
RG 17.765.017-5

RG 17.189.170
RG 46.787.033-0

RG 33.840.414-4
RG 35.263.255-0

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Desenvolvimento Agrario
Bruna Roberta de Souza RG 42.485.678-5
Maria Adelise Begnami RG 23.774.635-9

Os servidores acima poderdo ser selecionados para exercicio da respectiva
fung:ao quando entdo, fardo jus a gratificagdo prevista na Lei Complementar Muni-
cipal n° 833, de 24 de abril de 2023, nos termos estabelecidos no Decreto Municipal
n° 8.165 de 21 de agosto de 2023.

Fica o Departamento de Gestdo de Pessoas, além das providéncias para pu-
blicagdo da presente junto a Imprensa Oficial do Mumclplo obrigado a dar ciéncia
da presente portaria aos servidores designados, anexando-se copia do Decreto Mu-
nicipal n° 8.048 de 14 de margo de 2023.

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N°261/2025, de 02 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Nutricionista

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 03/2023,

NOMEIA, em caréter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Nutrlclomsta previsto pela Lei Complementar n° 565/2009 de 29 "de De-
zembro de 2009, a seguinte concursada classificada abaixo:

01° — DAIANE APARECIDA MOREIRA P. DE PAULA  43.163.462-2

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 262/2025, de 02 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Técnico de Radiologia

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 03/2023,
NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Técnico de Radiologia, previsto pela Lei Complementar n® 565/2009 de 29
de dezembro de 2009, o seguinte concursado classificado abaixo:
~ WESLEY CORREA LEME 49.270.384

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 263/2025, de 02 de abril de 2025.
Da provimento ao cargo de Profiessor de Educagao Basica Il - PEB I —
Inglés

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 02/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Professor de Educagéo Basica II - PEB II — Inglés, previsto pela Lei Com-
plementar n°® 615/2011 de 17 de Outubro de 2011, o seguinte concursado classificado

abaixo:
3°— LUIZ ROBERTO RODRIGUES DA SILVA 32.437.021-0

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 264/2025, de 02 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Médico

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 03/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Médico, previsto pela Lei Complementar n® 565/2009 de 29 de Dezembro
de 2009, a seguinte concursada classificada abaixo:

19°- LIVIA ERNANDES SIMAS

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

54.666.841-0
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PORTARIA N° 265/2025, de 02 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Coletor

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢oes legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 06/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Coletor, previsto pela Lei Complementar n° 565/2009 de 29 de Dezembro
de 2009, o seguinte concursado classificado abaixo:

8° - RIAN FERNANDO DOS SANTOS 07718960402

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 266/2025, de 03 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Agente Administrativo

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 03/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Agente Administrativo, previsto pela Lei Complementar n® 565/2009 de 29
de Dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abaixo:

46° -~ ICARO RAMOS MARQUES BRANDAO 54.545.723
47°—EVELYN CAROLINE TENENTE 58.778.726-0
48° — RAFAELA ANGELINI CORREA 62.123.494-1
49° - KAUA NOVAES BRITO 64.547.571-3
50° -~ VANDA MARIA MASSON 17.767.537-8
51°— MARIA GORETE DA SILVA ORTIZ 22.977.451-9
52°—ILMA APARECIDA DE SOUZA 27.632.685-4
53°—JULIANA CRISTINA ZACCARO LEITE 41.509.816
54° -~ BRUNA CARLA BATISTA 44.687.198
55°—~NATALIA GALLO 41.024.943-9
56°— CESAR TASSONI CAMPOS 49.956.586-1
57°— ANTHONY PHILIPI DA SILVA 40.737.540-5
58°—~ MURILO HENRIQUE DANIEL 62.664.076-3

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 267/2025, de 03 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Agente de Controle de Vetores

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigoes legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 03/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Agente de Controle de Vetores, previsto pela Lei Complementar n® 565/2009
de 29 de Dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abaixo:

6° - ELISABETE CHAVES DOS SANTOS 26.650.708-6
7° - MARIO JUNIOR FERREIRA LIMA 3153506
8°- ALEXANDRE LUIS CARDOZO 25.419.489-8
9°- EDERSON WILLIAM DIAS 41.327.924-8
10° - BRUNA CRISTINA MARINI 45.002.784-3
11°- PAULO ADILSON SOUZA DE LIMA 41.104.583-0
12°- LAFAIETE DE LIMA MANGUEIRA 54.875.739-2
13°- RODRIGO BONFOGO CAMARGO 59.523.929-8
14° - NICOLLAS BARBOZA SAMPAIO 68.860.170-4
15°- MARGARETE APARECIDA MARCHI 23.909.208-9
16° - FERNANDA MESQUIARI FRANCHI 33.840.456-9
17° - TATIANE FRAUSINO CUSTODIO TELLES 40.827.549-2
18°-AMANDA GABRIELA RIBEIRO DA SILVA 06338454560
19° - JESSICA CRISTINA TELLES 57.428.898-3

NOMEIA ainda, em carater efetivo para o cargo de Agente de Controle de
Vetores, previsto pela Lei Complementar n° 565/2009 de 29 de dezembro de 2009,
atendendo ao disposto na Lei Complementar n°® 112/1994 de 04 de Margo de 1994:

Candidato Portador de Deficiéncia

1°-MARIA THULIANE BARBOZA DE OLIVEIRA

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

41.328.082-2

PORTARIA N° 268/2025, de 03 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Agente de Servigos Publicos

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢oes legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 06/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Agente de Servicos Publicos, previsto pela Lei Complementar n® 565/2009
de 29 de dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abaixo:

46° - JAQUELINE FERNANDA SILVA 55.841.670-6

47° - MARIA JOSE SILVA SANTOS 39.216.004-3

48° - MARCELO HENRIQUE CORSETE MAGALHAES  12.615.964-9

49° - VERONICA ALVES DOS SANTOS 62.070.335-0

50° - ANDREIA APARECIDA FONSECA DOS SANTOS  22.219.985-4

51°- SARA CARVALHO DOS SANTOS 59.188.429-X

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 269/2025, de 03 de abril de 2025.
Da provimento ao cargo de Professor de Educagdo Basica I - PEB I

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 02/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Professor de Educagdo Basica I - PEB I, previsto pela Lei Complementar n®
615/2011 de 17 de outubro de 2011, as seguintes concursadas classificadas abaixo:

89° - GISLAINE DE OLIVEIRA MEIRELLES 28.638.448-6

90° - ELIANA APARECIDA DA SILVA 21.569.001-1
91°- MARILZA LUCI PESSOA MORO 30.561.482-4
92° - JULIANA APARECIDA METZNER HERNANDES  40.827.334-3
93° - DEISIANE APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS ~ 47.438.268-0

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 270/2025, de 03 abril de 2025.
Da provimento ao cargo de Professor de Educagao Basica II - PEB II —
Educag@o Fisica

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 02/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Professor de Educacao Basica II - PEB II — Educagao Fisica, previsto pela
Lei Complementar n® 615/2011 de 17 de Outubro de 2011, o seguinte concursado
classificado abaixo:

4°— GUILHERME ANDRADE CARLETTI

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 271/2025, de 03 de abril de 2025
Da provimento a cargo de Professor Substituto

35.017.304-7

O Prefeito o Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 02/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Professor Substituto, previsto pela Lei Complementar n® 615/2011 de 17 de
Outubro de 2011, as seguintes concursadas classificadas abaixo:

17° - FERNANDA CAROLINE DA SILVA G. YADO 35.821.388-5

18° - ANDRESSA PAMELA PIRES 43.678.295-9
19° - EDUARDA CANCIAN DELINARDI 49.816.061-0
20° - PAULA DE QUEIROZ OLIVEIRA 45.002.798-3

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 272/2025, de 03 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Enfermeiro de Satide da Familia

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 06/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para
o cargo de Enfermeiro de Saude da Familia, previsto pela Lei Complementar n®
565/2009 de 29 de Dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abai-
X0:

5°—ISABELA BARBUZANO GOUVEA 46.328.141
6°— FRANCINE RODRIGUES WITKOUSKAS 38.859.640-5
7°—~BRUNA RAFAELA APOLINARIO DA SILVA 53.496.206-3

NOMEIA ainda, em carater efetivo para o cargo de Enfermeiro de Satde da
Familia, previsto pela Lei Complementar n® 739/2017 de 12 de Dezembro de 2017,
atendendo ao disposto na Lei Complementar n° 112/1994 de 04 de Marco de 1994:

Candidato Portador de Deficiéncia

1°~HANANIAH TARDIVO QUINTANA 44.088.153-5
Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 273/2025, de 03 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Enfermeiro — 30 horas semanais

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 03/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para
o cargo de Enfermeiro — 30 horas semanais, previsto pela Lei Complementar n°
565/2009 de 29 de Dezembro de 2009, a seguinte concursada classificada abaixo:

18°-JESSICA CRISTINATELLES 57.428.898-3

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PORTARIA N° 274/2025, de 03 de abril de 2025
Da provimento ao cargo de Técnico em Enfermagem — 180 horas mensais

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢oes legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 06/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o
cargo de Técnico em Enfermagem — 180 horas mensais, previsto pela Lei Comple-
mentar n° 755/2018 de 20 de Junho de 2018, as seguintes concursadas classificadas
abaixo:

16°- VIVIAN DENARDI OLIVEIRA 57.342.549-8
17°- MARIA ELI DA SILVA 18.028.473-3
18°- ELIANE APARECIDA LOPES 35.262.418-8

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme



