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DECRETO N° 450, DE 01 DE ABRIL DE 2025
Concede Título de Cidadão Lemense ao

Sr. Douglas Henrique Lucas Pires

Artigo 1º - Fica concedido o Título de Cidadão Lemense ao Excelentíssimo  
Sr. Douglas Henrique Lucas Pires, pelos relevantes serviços prestados ao Município 
de Leme.

Artigo 2º - A entrega da referida láurea se dará em Sessão Solene previamente 
convocada pelo Presidente da Câmara de Vereadores do Município de Leme

Artigo 3º - As despesas com a execução deste decreto legislativo correrão por 
conta das verbas próprias consignadas no orçamento.

Artigo 4º - Esse decreto Legislativo entrará em vigor na data da sua publica-
ção, revogadas as disposições em contrário.

Leme, 01 de abril de 2025

CinTiA CriSTinA GroSSkLAuSS
PrESiDEnTE 

DECRETO Nº 8.651, DE 04 DE ABRIL DE 2025.
“Regulamenta a concessão do Adicional por Serviço 

Extraordinário, (horas extras), e dá outras providências” 

o PrEFEiTo Do MuniCÍPio DE LEME, no uso das atribuições legais 
conferidas pela Constituição Federal e pela Lei orgânica do Município de Leme e; 

Considerando a necessidade de redução dos custos operacionais e a imple-
mentação de sistemas que venham a exercer melhor controle na aplicação dos re-
cursos públicos, possibilitando à Administração Pública Municipal meios rápidos 
e eficazes na gestão e controle interno dos adicionais por serviços extraordinários 
prestados pelos servidores municipais; 

Considerando que o pagamento do Adicional por Serviço Extraordinário 
deve ocorrer em situações excepcionais ou emergenciais, devida e previamente jus-
tificadas; 

Considerando que as Secretarias Municipais devem planejar o trabalho, obje-
tivando que este seja desenvolvido dentro da jornada de trabalho dos servidores que 
compõe sua equipe, de modo a evitar horas-extras; 

Considerando os princípios da legalidade, transparência, moralidade, eficiên-
cia, isonomia, impessoalidade e autotutela. 

DECrETA: 

Art. 1º. Fica estabelecido, nos termos deste Decreto, as normas e procedi-
mentos para a concessão do Adicional por Serviços Extraordinários aos servidores 
das Secretarias Municipais.

Art. 2º. A autorização para a execução de serviços extraordinários no âmbito 
das Secretarias Municipais deverá atender, única e exclusivamente, às situações ex-
cepcionais, temporárias e de interesse público. 

Art. 3º. Todo e qualquer serviço extraordinário deverá ser precedido de re-
querimento formal, devidamente justificado pela chefia da unidade interessada e 
somente poderá ocorrer mediante autorização prévia e expressa, do Secretário da 
respectiva pasta de lotação do servidor. 

Parágrafo único. o requerimento de que trata o caput, deverá conter: 

I-A justificativa com os apontamentos e descrições da situação de ex-cepcio-
nalidade e/ou emergência; 

II- As datas de sua realização e a previsão de sua duração; 
iii-o tipo de serviço a ser executado de forma extraordinária, com a dis-cri-

minação das atividades a serem desempenhadas pelo servidor; 

Art. 4º. E nenhum hipótese o Adicional por Serviço Extraordinário será in-
corporado ao vencimento nem integrará o provento de aposentadoria do servidor.

Parágrafo único. o adicional por Serviço Extraordinário não comporá os cál-
culos da Gratificação Natalina. 

Art. 5º. A autorização de execução de serviços extraordinários fica limitada a 
40 (quarenta) horas, excetuando-se as horas extraordinárias efetivamente executadas 
pelos servidores ocupantes dos cargos de motorista, coveiro e coletor, respeitado o 
limite máximo de 60 (sessenta) horas. 

Art. 6º. Todo e qualquer serviço extraordinário deverá ser objeto de registro 
de frequência diária, com entrada e saída do servidor ao trabalho, inclusive do pe-
ríodo intrajornada, respeitando o intervalo mínimo de 01 (uma) hora, para jornada 
superior a 6 (seis) horas, devendo o registro de frequência ser ajustado para assegurar 
o cumprimento do disposto neste artigo. 

Parágrafo único. não serão descontados, nem computados como jornada ex-
traordinária as variações de horário no registro de frequência não excedentes a 15 
(quinze) minutos. 

Art. 7º. A Secretaria interessada no lançamento e pagamento do adicional por 
serviço extraordinário a servidor nela lotado, deverá protocolar no Departamento de 
Gestão de Pessoas, até o dia 10 (dez) do mês seguinte à realização das horas, proces-
so contendo o requerimento com as informações previstas nos incisos i, ii e iii do 
art. 3º deste Decreto, e, também o que segue: 

I-O registro de frequência do servidor que realizou o serviço extraordinário; 
II-A expressa e formal autorização do Secretário titular da pasta para execu-

ção do serviço extraordinário. 

§1º. Compete ao Departamento de Gestão de Pessoas conferir obrigatoria-
mente os documentos a que se referem o caput e os incisos i e ii deste artigo para 
efetuar o lançamento na folha de pagamento do adicional de serviço extraordinário. 

§2º. os processos para o pagamento do adicional por serviços extraordinários 
com ausência de quaisquer dos documentos previstos neste Decreto serão devolvidos 
à Secretaria responsável para adequação, implicando na sua não computação e no 
seu não pagamento.

Art. 8º. A inobservância das normas previstas neste Decreto, respeitado o 
devido processo administrativo legal, ensejará a apuração de responsabilidade do 
titular/gestor, servidor ou que supostamente deu causa à irregularidade. 

Art. 9º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas às 
disposições em contrário. 

Leme, 04 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES

CÂMARA MUNICIPAL DE LEME/SP
TErMo DE ConTrATo nº 02/25 QuE EnTrE Si FAZEM A CÂMArA 

MuniCiPAL DE LEME E A EMPrESA TErESA rAQuEL SoArES DE SouZA 
MArTinS 

São partes contratantes, de um lado a CÂMArA MuniCiPAL DE LEME, 
com sede à rua Doutor Querubino Soeiro, n.º 231, na cidade de Leme, Estado de São 
Paulo, inscrita no CnPJ sob n° 51.042.737/0001-08, neste ato representada por sua 
Presidente Cintia Cristina Grossklauss doravante denominada simplesmente Con-
TrATAnTE, e, de outro lado a empresa TErESA rAQuEL SoArES DE SouZA 
MArTinS com sede na rua Candio Antonio Máximo, n° 85, Bairro Jardim Aria-
na, nesta cidade e comarca de Leme, Estado de São Paulo, inscrita no CnPJ sob 
n° 40.331.784/0001-55, neste ato legalmente representada pelo(a) Sr.(a) TErESA 
rAQuEL SoArES DE SouZA MArTinS, portadora do CPF 331.357.778-47 
doravante denominada simplesmente ConTrATADA, tem entre si, por esta e na 
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iMPrEnSA oFiCiAL Do MuniCÍPio DE LEME
Rua Dr. Armando Salles de Oliveira, 1085  - LEME  •  SP

ADMiniSTrAÇÃo: CLAuDEMir APArECiDo BorGES
RESPONSÁVEL: Patrícia de Queiroz Magatti

CoMPoSiÇÃo E iMPrESSÃo: Secretaria de Administração

melhor forma de direito e sob a Égide da lei nº 14.133/21 e suas alterações, tudo em 
conformidade com a ordem de Serviço nº 24/25, Dispensa de Licitação nº 15/2024, 
justo e avençado à contratação de empresa para o fornecimento, sob demanda, de 
alimentação do tipo “Coffee Break”, neste compreendido fornecimento de alimen-
tação  destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme, mediante as cláusulas e 
condições seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam.

  
CLÁuSuLA i - Do oBJETo DA ConTrATAÇÃo
Este contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada para o 

fornecimento de alimentação do tipo “Coffee Break”, neste compreendido gêneros 
alimentícios e bebidas destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme, confor-
me solicitação, nas especificações e quantidades previstas no anexo I do contrato, 
que fará parte integrante do presente.

CLÁuSuLA ii - DAS ConDiÇÕES ESPECÍFiCAS
2.1 o fornecimento da alimentação, objeto do contrato serão entregues na 

sede da Câmara Municipal de Leme com antecedência de 60 (sessenta) minutos 
antes da realização das sessões, sendo que as ordinárias ocorrem normalmente to-
das as segundas-feiras às 18 horas, salvo feriados onde recai no primeiro dia útil 
subsequente;

2.2 A empresa contratada deverá enviar funcionário ou terceirizado para rea-
lizar as entregas objeto do presente contrato, conforme solicitação. 

2.3 Correrão por conta da empresa contratada todas as despesas com o forne-
cimento, objeto do presente contrato, especialmente as de locomoção, alimentação e 
estadia de seus funcionários, quando couber;

CLÁuSuLA iii - DAS oBriGAÇÕES E rESPonSABiLiDADE DA 
ConTrATADA

3.1 – São obrigações da ConTrATADA:
a)Fornecer os produtos de acordo com as Normas Técnicas aplicáveis, com 

estrita observância da Legislação em vigor;
b)Designar, profissionais capacitados para o cumprimento do objeto deste 

contrato;
c)oferecer sugestões alternativas, quando as apresentadas não forem aceitas 

pela contratante, justificando-as;
d)Empregar, na confecção dos produtos, apenas profissionais especializados;
e)Cumprir pontualmente os prazos acordados com a CONTRATANTE, sal-

vo quando justificada e aprovada a prorrogação;
f)Zelar pelo cumprimento total e irrestrito de tudo o que será previsto no 

presente contrato.

CLÁuSuLA iV- DAS oBriGAÇÕES DA ConTrATAnTE
4.1 - São obrigações da ConTrATAnTE:
a)Fornecer todos os dados e especificações necessários à completa e correto 

fornecimento dos produtos;
b)Comunicar à contratada, com antecedência mínima de 48 horas, quais 

produtos e suas respectivas quantidades necessárias ao atendimento do objeto do 
presente contrato, para o perfeito cumprimento do objeto deste instrumento;

CLÁuSuLA V - DA ViGÊnCiA
5.1. O prazo de contratação será de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do 

contrato, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 89 e seguintes da Lei Federai 
n° 14.133/21 e suas alterações.

CLÁuSuLA Vi - PrEÇo E ForMA DE PAGAMEnTo
6.1. Pelos serviços contratados a ConTrATAnTE pagará a ConTrATA-

DA o valor total estimado anual de R$ 15.379,00 (quinze mil, trezentos e setenta 
nove reais), mediante a emissão da nota Fiscal.

PArÁGrAFo PriMEiro: os pagamentos decorrentes da execução do pre-
sente contrato serão de forma fracionada sendo que, na última semana do mês de 
fornecimento, após realização da última entrega mensal, será emitida a nota fiscal 
referente aos produtos entregues no mês corrente e após conferência por parte da 
CONTRATANTE será encaminhada ao setor competente para a realização do res-
pectivo pagamento que ocorrerá em até 10 (dez dias) corridos.

PArÁGrAFo SEGunDo: no valor acima, estão incluídas todas as despe-
sas direta e indiretas, tais como custos sociais, tributários etc., ficando claro que à 
CONTRATANTE nenhum ônus caberá além do pagamento proposto.

PArÁGrAFo TErCEiro: os valores acima mencionados são uma esti-
mativa dos produtos a serem fornecidos podendo variar para mais ou para menos.

CLÁuSuLA Vii - DoS rECurSoS FinAnCEiroS
7.1. As despesas decorrentes da presente contratação serão atendidas pelas 

dotações próprias do orçamento vigente, suficiente para comportá-las, classificadas e 
codificadas sob nº 3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – PJ e 3.3.90.39.41 – 
Fornecimento de Alimentação, sendo oneradas dotações dos orçamentos vindouros, 
de acordo com a duração do contrato e eventuais prorrogações. 

CLÁuSuLA Viii- DA rESCiSÃo
8.1. Para a rescisão do presente contrato aplicam-se no que couber as dis-

posições previstas no § 7º do artigo 90 da Lei Federal nº 14.133/21 e alterações 
posteriores.

CLÁuSuLA iX - DAS PEnALiDADES E DAS MuLTAS
9.1. Pela inadimplência de qualquer das condições previstas no presente con-

trato, a contratada ficará sujeita a multa de 10% (dez por cento) do valor referen-
te ao valor total empenhado, sem prejuízo das demais sanções previstas na Lei nº 
14.133/21 e alterações posteriores.

9.2. A importância relativa à multa aplicada será descontada do pagamento, 
podendo, conforme o caso ser inscrita para constituir dívida ativa do Município, na 
forma da lei, caso em que estará sujeita ao procedimento executivo.

9.3. A ConTrATADA sujeita-se às sanções previstas nos artigos 155 a 163 
da Lei Federal nº 14.133/21, bem como ao disposto no Código de Defesa do Con-
sumidor.

9.4. A aplicação de uma das sanções não implica na exclusão de outras pre-
vistas na legislação vigente, bem como poderá ser aplicada concomitantemente, con-
forme previsto na Lei Federal nº 14.133/21.

CLÁuSuLA X - DA CESSÃo ou TrAnSFErÊnCiA
10.1. o presente Contrato não poderá ser objeto de cessão ou transferência, 

no todo ou em parte sem prévia anuência da CONTRATANTE.

CLÁuSuLA Xi - DA PuBLiCAÇÃo Do ConTrATo
11.1. Será providenciada, pela ConTrATAnTE, a publicação na imprensa 

Oficial, do Extrato do Contrato, no prazo estipulado pela legislação que rege os 
procedimentos licitatórios.

CLÁuSuLA Xii – Do SuPorTE LEGAL
12.1- O presente instrumento é firmado de acordo com a Lei n° 14.133 de 01 

de abril de 2021 e suas alterações.
12.2- Faz parte integrante desse contrato, para todos os fins de direito, inde-

pendentemente de transcrição e obrigando-se as partes em todos os seus termos a 
proposta de preço que consta na ordem de serviço nº 24/2025

CLÁuSuLA Xiii - Do rEAJuSTE ConTrATuAL
Em caso de prorrogação contratual após o prazo estabelecido inicialmente, o 

preço referente à contratação do objeto licitado poderá ser reajustado aplicando-se a 
variação do inPC/iBGE ou outro que, por lei, venha a substituí-lo, apurado entre o 
mês de assinatura do contrato e o décimo segundo mês inclusive.

CLÁuSuLA XiV - Do Foro
Para dirimir quaisquer questões, dúvidas ou controvérsias oriundas da execu-

ção do presente Contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Leme/, Estado de 
São Paulo e renunciam a outros por mais privilegiados que sejam.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, e por estarem às 
partes justas e contratadas, nas pessoas de seus representantes legais, assinam junta-
mente com 02 (duas) testemunhas o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 
teor e para um único efeito de direito.

Leme/SP, 27 de março de 2025

Cintia Cristina Grossklauss 
PrESiDEnTE DA CÂMArA MuniCiPAL DE LEME

Teresa Raquel Soares de Souza Martins
Testemunhas:

nome:
CPF:

nome:
CPF:

AnEXo i
1.DESCriÇÃo DoS iTEnS:

LoTE iTEM QTDE unD TAM. DESCriÇÃo  
VALor uniT VALor ToTAL

1-
Salgados 1 2.000 und Festa Empada de pal-

mito  r$ 0,90 r$ 1.800,00
 2 2.200 und Festa Pão de frango com catu-

piry  r$ 0,92 r$ 2.024,00
 3 2.000 und Festa Pão de queijo com frango e 

catupiry  r$ 0,92 r$ 1.840,00
 4 1.900 und Festa Esfiha de carne r $ 

0,90 r$ 1.710,00
 5 1.900 und Festa Pastel de carne r $ 

0,85 r$ 1.615,00
 6 1.900 und Festa P a s t e l  d e  q u e i j o   

r$0,85 r$ 1.615,00
 7 2.000 und Festa Coxinha  r$ 0,85 r $ 

1.700,00
 8 1.500 und Festa kibe r$ 0,85 r $ 

1.275,00
 9 2.000 Und Festa Mini pizza presunto e quei-

jo  r$ 0,90 r$ 1.800,00
ToTAL AnuAL r$ 15.379,00

AnEXo LC-01 - TErMo DE CiÊnCiA E DE noTiFiCAÇÃo
(ConTrAToS)

(rEDAÇÃo DADA PELA rESoLuÇÃo nº 11/2021)
ConTrATAnTE: CÂMArA MuniCiPAL DE LEME
ConTrATADo: TErESA rAQuEL SoArES DE SouZA MArTinS
ConTrATo nº (DE oriGEM): 02/2025
OBJETO: Contratação de empresa especializada para o fornecimento de ali-

mentação do tipo “Coffee Break”, neste compreendido gêneros alimentícios e bebi-
das destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme

Pelo presente TERMO, nós, abaixo identificados:
1.Estamos CiEnTES de que:
a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento 

de sua execução contratual, estarão sujeitos a análise e julgamento pelo Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo, cujo trâmite processual ocorrerá pelo sistema 
eletrônico;

b)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cópias das ma-
nifestações de interesse, Despachos e Decisões, mediante regular cadastramento no 
Sistema de Processo Eletrônico, em consonância com o estabelecido na resolução 
nº 01/2011 do TCESP;

c) além de disponíveis no processo eletrônico, todos os Despachos e Deci-
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sões que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serão publicados 
no Diário Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de 
Contas do Estado de São Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Comple-
mentar nº 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de então, a contagem 
dos prazos processuais, conforme regras do Código de Processo Civil;

d)as informações pessoais dos responsáveis pela contratante e e interessados 
estão cadastradas no módulo eletrônico do “Cadastro Corporativo TCESP – CadT-
CESP”, nos termos previstos no Artigo 2º das Instruções nº01/2020, conforme “De-
claração(ões) de Atualização Cadastral” anexa (s);

e)é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre 
atualizados.

2.Damo-nos por noTiFiCADoS para:
a)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e con-

sequente publicação;
b)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regi-

mentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
Leme, 27 de março de 2025 

AuToriDADE MÁXiMA Do ÓrGÃo/EnTiDADE:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
rESPonSÁVEiS PELA HoMoLoGAÇÃo Do CErTAME ou rATiFi-

CAÇÃo DA DiSPEnSA/inEXiGiBiLiDADE DE LiCiTAÇÃo:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: ______________________
rESPonSÁVEiS QuE ASSinArAM o AJuSTE:
Pelo contratante:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: _________________________
Pela contratada:
Nome: Teresa Raquel Soares De Souza Martins
Cargo: Proprietária
CPF: 331.357.778-47
Assinatura: ___________________________
orDEnADor DE DESPESAS DA ConTrATAnTE:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: __________________________
GESTor(ES) Do ConTrATo:
Nome: Cibele Renata dos Santos Souza 
Cargo: Assistente de Compras e Contratos 
CPF: 296.553.468-70  
Assinatura:  ______________________
DEMAiS rESPonSÁVEiS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:                              
nome: 
Cargo: 
CPF:   
Assinatura:   

(*) - O Termo de Ciência e Notificação e/ou Cadastro do(s) Responsável(is) 
deve identificar as pessoas físicas que tenham concorrido para a prática do ato jurí-
dico,  na  condição  de  ordenador  da  despesa;  de  partes  contratantes; de respon-
sáveis por ações de acompanhamento, monitoramento e avaliação; de responsáveis 
por processos licitatórios; de responsáveis por prestações de contas; de responsáveis 
com atribuições previstas em atos legais ou administrativos e de interessados rela-
cionados a processos de competência deste Tribunal. na hipótese de prestações de 
contas, caso o signatário do parecer conclusivo seja distinto daqueles já arrolados 
como subscritores do Termo de Ciência e Notificação, será ele objeto de notificação 
específica. (inciso acrescido pela Resolução nº 11/2021)

AnEXo LC-02 - DECLArAÇÃo DE DoCuMEnToS À 
DiSPoSiÇÃo Do TCE-SP

ConTrATAnTE: Camara Municipal de Leme
CnPJ nº: 51.042.737/0001-08
CONTRATADA: Teresa Raquel Soares de Souza Martins
CnPJ nº: 40.331.784/0001-55
ConTrATo n° (DE oriGEM): 02/2025
DATA DA ASSinATurA: 27 de março de 2025
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

OBJETO:  Contratação de empresa especializada para o fornecimento de ali-
mentação do tipo “Coffe Break”, neste compreendido gêneros alimentícios e bebidas 
destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme

VALOR (R$): R$ 15.379,00 (quinze mil, trezentos e setenta e nove reais) 
Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigra-

fada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes à corres-
pondente licitação, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado 
na origem à disposição do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, e serão reme-
tidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/serviços de engenharia:
Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigrafa-

da, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes à correspon-
dente licitação, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo 
processo administrativo arquivado na origem à disposição do Tribunal de   Contas 
do Estado de São Paulo, e serão remetidos quando requisitados:

a)memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma físico-finan-
ceiro;

b)orçamento detalhado em planilhas que expressem a composição de todos 
os seus custos unitários;

c)previsão de recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obri-
gações decorrentes de obras ou serviços a serem executados no exercício financeiro 
em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

d)comprovação no Plano Plurianual de que o produto das obras ou serviços 
foi contemplado em suas metas;

e)as plantas e projetos de engenharia e arquitetura. 
Leme, 27 de março de 2025

rESPonSÁVEL: 
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: ______________________

AnEXo PC-02 – CADASTro Do rESPonSÁVEL

ÓrGÃo ou EnTiDADE: CÂMArA MuniCiPAL DE LEME

nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF:  364.415.528-33
Período de gestão: 2025-2026
obs:   
1.Todos os campos são de preenchimento obrigatório.
2.repetir o quadro, se necessário, informando todos os responsáveis durante 

o exercício..
3.Anexar a “Declaração de Atualização Cadastral” emitida pelo sistema 

“Cadastro Corporativo TCESP – CadTCESP”, por ocasião da remessa do presente 
documento ao TCESP.

As informações pessoais dos responsáveis estão cadastradas no módu-
lo eletrônico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2º das instruções 
nº01/2020, conforme “Declaração de Atualização Cadastral” ora anexada (s).

CinTiA CriSTinA GroSSkLAuSS
PrESiDEnTE DA CAMArA MuniCiPAL DE LEME

 
TErMo DE ConTrATo nº 03/25 QuE EnTrE Si FAZEM A CÂMArA 

MuniCiPAL DE LEME E A EMPrESA BEATriZ ALVES DA CruZ (PAniFi-
CADorA DA FAMÍLiA) ME. 

São partes contratantes, de um lado a CÂMArA MuniCiPAL DE LEME, 
com sede à rua Doutor Querubino Soeiro, n.º 231, na cidade de Leme, Estado de 
São Paulo, inscrita no CnPJ sob n° 51.042.737/0001-08, neste ato representada por 
sua Presidente Cintia Cristina Grossklauss doravante denominada simplesmente 
ConTrATAnTE, e, de outro lado a empresa BEATriZ ALVES DA CruZ (PAni-
FiCADorA FAMÍLiA) ME, com sede na rua Coronel Augusto Cesar, n° 665, Bair-
ro Centro, nesta cidade e comarca de Leme, Estado de São Paulo, inscrita no CnPJ 
sob n° 19.393.580/0001-52, neste ato legalmente representada pelo(a) Sr.(a) BEA-
TRIZ ALVES DA CRUZ, portador(a) da Cédula de Identidade RG nº 41.466.192-8 
doravante denominada simplesmente ConTrATADA, tem entre si, por esta e na 
melhor forma de direito e sob a Égide da lei nº 14.133/21 e suas alterações, tudo em 
conformidade com a ordem de Serviço nº 24/25, Dispensa de Licitação nº 15/2024, 
justo e avençado à contratação de empresa para o fornecimento, sob demanda, de 
alimentação do tipo “Coffee Break”, neste compreendido gêneros alimentícios e be-
bidas destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme, mediante as cláusulas e 
condições seguintes, que reciprocamente outorgam e aceitam.

  
CLÁuSuLA i - Do oBJETo DA ConTrATAÇÃo
Este contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada para o 

fornecimento de alimentação do tipo “Coffee Break”, neste compreendido gêneros 
alimentícios e bebidas destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme, confor-
me solicitação, nas especificações e quantidades previstas no anexo I do contrato, 
que fará parte integrante do presente.

CLÁuSuLA ii - DAS ConDiÇÕES ESPECÍFiCAS
2.1 o fornecimento da alimentação, objeto do contrato serão entregues na 

sede da Câmara Municipal de Leme com antecedência de 60 (sessenta) minutos 
antes da realização das sessões, sendo que as ordinárias ocorrem normalmente to-
das as segundas-feiras às 18 horas, salvo feriados onde recai no primeiro dia útil 
subsequente;

2.2 A empresa contratada deverá enviar funcionário ou terceirizado para rea-
lizar as entregas objeto do presente contrato, conforme solicitação. 

2.3 Correrão por conta da empresa contratada todas as despesas com o forne-
cimento, objeto do presente contrato, especialmente as de locomoção, alimentação e 
estadia de seus funcionários, quando couber;

CLÁuSuLA iii - DAS oBriGAÇÕES E rESPonSABiLiDADE DA 
ConTrATADA

3.1 – São obrigações da ConTrATADA:
g)Fornecer os produtos de acordo com as Normas Técnicas aplicáveis, com 

estrita observância da Legislação em vigor;
h)Designar, profissionais capacitados para o cumprimento do objeto deste 

contrato;
i)oferecer sugestões alternativas, quando as apresentadas não forem aceitas 

pela contratante, justificando-as;
j)Empregar, na confecção dos produtos, apenas profissionais especializados;
k)Cumprir pontualmente os prazos acordados com a CONTRATANTE, sal-

vo quando justificada e aprovada a prorrogação;
l)Zelar pelo cumprimento total e irrestrito de tudo o que será previsto no 

presente contrato.

CLÁuSuLA iV- DAS oBriGAÇÕES DA ConTrATAnTE
4.1 - São obrigações da ConTrATAnTE:
c)Fornecer todos os dados e especificações necessários à completa e correto 

fornecimento dos produtos;
d)Comunicar à contratada, com antecedência mínima de 48 horas, quais 

produtos e suas respectivas quantidades necessárias ao atendimento do objeto do 
presente contrato, para o perfeito cumprimento do objeto deste instrumento;

CLÁuSuLA V - DA ViGÊnCiA
5.1. O prazo de contratação será de 12 (doze) meses, a partir da assinatura do 

contrato, podendo ser prorrogado, nos termos do art. 89 e seguintes da Lei Federai 
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n° 14.133/21 e suas alterações.

CLÁuSuLA Vi - PrEÇo E ForMA DE PAGAMEnTo
6.1. Pelos serviços contratados a ConTrATAnTE pagará a ConTrATA-

DA o valor total estimado anual de r$ 22.708,00 (vinte e dois mil, setecentos e oito 
reais), mediante a emissão da nota Fiscal.

PArÁGrAFo PriMEiro: os pagamentos decorrentes da execução do pre-
sente contrato serão de forma fracionada sendo que, na última semana do mês de 
fornecimento, após realização da última entrega mensal, será emitida a nota fiscal 
referente aos produtos entregues no mês corrente e após conferência por parte da 
CONTRATANTE será encaminhada ao setor competente para a realização do res-
pectivo pagamento que ocorrerá em até 10 (dez dias) corridos.

PArÁGrAFo SEGunDo: no valor acima, estão incluídas todas as despe-
sas direta e indiretas, tais como custos sociais, tributários etc., ficando claro que à 
CONTRATANTE nenhum ônus caberá além do pagamento proposto.

PArÁGrAFo TErCEiro: os valores acima mencionados são uma esti-
mativa dos produtos a serem fornecidos podendo variar para mais ou para menos.

CLÁuSuLA Vii - DoS rECurSoS FinAnCEiroS
7.1. As despesas decorrentes da presente contratação serão atendidas pelas 

dotações próprias do orçamento vigente, suficiente para comportá-las, classificadas 
e codificadas sob nº 3.3.90.30.00. – Material de Consumo; 3.3.90.30.07 – Gêneros 
Alimentícios; 3.3.90.39.00 – outros Serviços de Terceiros – PJ e 3.3.90.39.41 – For-
necimento de Alimentação, sendo oneradas dotações dos orçamentos vindouros, de 
acordo com a duração do contrato e eventuais prorrogações. 

CLÁuSuLA Viii- DA rESCiSÃo
8.1. Para a rescisão do presente contrato aplicam-se no que couber as dis-

posições previstas no § 7º do artigo 90 da Lei Federal nº 14.133/21 e alterações 
posteriores.

CLÁuSuLA iX - DAS PEnALiDADES E DAS MuLTAS
9.1. Pela inadimplência de qualquer das condições previstas no presente con-

trato, a contratada ficará sujeita a multa de 10% (dez por cento) do valor referen-
te ao valor total empenhado, sem prejuízo das demais sanções previstas na Lei nº 
14.133/21 e alterações posteriores.

9.2. A importância relativa à multa aplicada será descontada do pagamento, 
podendo, conforme o caso ser inscrita para constituir dívida ativa do Município, na 
forma da lei, caso em que estará sujeita ao procedimento executivo.

9.3. A ConTrATADA sujeita-se às sanções previstas nos artigos 155 a 163 
da Lei Federal nº 14.133/21, bem como ao disposto no Código de Defesa do Con-
sumidor.

9.4. A aplicação de uma das sanções não implica na exclusão de outras pre-
vistas na legislação vigente, bem como poderá ser aplicada concomitantemente, con-
forme previsto na Lei Federal nº 14.133/21.

CLÁuSuLA X - DA CESSÃo ou TrAnSFErÊnCiA
10.1. o presente Contrato não poderá ser objeto de cessão ou transferência, 

no todo ou em parte sem prévia anuência da CONTRATANTE.

CLÁuSuLA Xi - DA PuBLiCAÇÃo Do ConTrATo
11.1. Será providenciada, pela ConTrATAnTE, a publicação na imprensa 

Oficial, do Extrato do Contrato, no prazo estipulado pela legislação que rege os 
procedimentos licitatórios.

CLÁuSuLA Xii – Do SuPorTE LEGAL
12.1- O presente instrumento é firmado de acordo com a Lei n° 14.133 de 01 

de abril de 2021 e suas alterações.
12.2- Faz parte integrante desse contrato, para todos os fins de direito, inde-

pendentemente de transcrição e obrigando-se as partes em todos os seus termos a 
proposta de preço que consta na ordem de serviço nº 24/2025

CLÁuSuLA Xiii - Do rEAJuSTE ConTrATuAL
Em caso de prorrogação contratual após o prazo estabelecido inicialmente, o 

preço referente à contratação do objeto licitado poderá ser reajustado aplicando-se a 
variação do inPC/iBGE ou outro que, por lei, venha a substituí-lo, apurado entre o 
mês de assinatura do contrato e o décimo segundo mês inclusive.

CLÁuSuLA XiV - Do Foro
Para dirimir quaisquer questões, dúvidas ou controvérsias oriundas da execu-

ção do presente Contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Leme/, Estado de 
São Paulo e renunciam a outros por mais privilegiados que sejam.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, e por estarem às 
partes justas e contratadas, nas pessoas de seus representantes legais, assinam junta-
mente com 02 (duas) testemunhas o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual 
teor e para um único efeito de direito.

Leme/SP, 27 de março de 2025

Cintia Cristina Grossklauss
PrESiDEnTE DA CÂMArA MuniCiPAL DE LEME 

BEATriZ ALVES DA CruZ
(PAniFiCADorA FAMÍLiA) ME

Testemunhas:
nome:
CPF:
nome:
CPF:

AnEXo i
1.DESCriÇÃo DoS iTEnS:
LoTE iTEM QTDE unD DESCriÇÃo V a -

lor unitário Valor Total
02
Baguetes 1 480 und Lanche de metro (em fatias 

- sabores*) 
r$35,90 
r$17.232,00

LoTE iTEM QTDE unD DESCriÇÃo  Valor uni-
tário Valor Total

3   Bebidas 1 200 und refrigerante de Cola Pet de 
2 Litros  r$ 12,50 r$ 2.500,00

 2 48 und refrigerante de Cola Pet de 2 Litros 
(zero) R$12,50 R$ 600,00

 3 96 und Suco de Pêssego 1 litro embalagem Te-
tra Park r$9,90 r$ 950,40

 4 48 und Suco de Manga 1 litro embalagem Te-
tra Park r$ 9,90 r$475,20

 5 96 und Suco de uva 1 litro embalagem Tetra 
Park r$ 9,90 r$ 950,40

LoTE VALor
02  r$ 17.232,00
03  r$ 5.476,00
ToTAL AnuAL r$ 22.708,00

AnEXo LC-01 - TErMo DE CiÊnCiA E DE noTiFiCAÇÃo
(ConTrAToS)

(rEDAÇÃo DADA PELA rESoLuÇÃo nº 11/2021)
ConTrATAnTE: CÂMArA MuniCiPAL DE LEME
ConTrATADo: BEATriZ ALVES DA CruZ (PAniFiCADorA FAMÍ-

LiA) ME
ConTrATo nº (DE oriGEM): 03/2025
OBJETO: Contratação de empresa especializada para o fornecimento de ali-

mentação do tipo “Coffee Break”, neste compreendido gêneros alimentícios e bebi-
das destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme

Pelo presente TERMO, nós, abaixo identificados:
3.Estamos CiEnTES de que:
f) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento 

de sua execução contratual, estarão sujeitos a análise e julgamento pelo Tribunal 
de Contas do Estado de São Paulo, cujo trâmite processual ocorrerá pelo sistema 
eletrônico;

g)poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cópias das ma-
nifestações de interesse, Despachos e Decisões, mediante regular cadastramento no 
Sistema de Processo Eletrônico, em consonância com o estabelecido na resolução 
nº 01/2011 do TCESP;

h) além de disponíveis no processo eletrônico, todos os Despachos e Deci-
sões que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serão publicados 
no Diário Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de 
Contas do Estado de São Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Comple-
mentar nº 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de então, a contagem 
dos prazos processuais, conforme regras do Código de Processo Civil;

i)as informações pessoais dos responsáveis pela contratante e e interessados 
estão cadastradas no módulo eletrônico do “Cadastro Corporativo TCESP – CadT-
CESP”, nos termos previstos no Artigo 2º das Instruções nº01/2020, conforme “De-
claração(ões) de Atualização Cadastral” anexa (s);

j)é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre 
atualizados.

4.Damo-nos por noTiFiCADoS para:
c)O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e con-

sequente publicação;
d)Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regi-

mentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
Leme, 27 de março de 2025

AuToriDADE MÁXiMA Do ÓrGÃo/EnTiDADE:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
rESPonSÁVEiS PELA HoMoLoGAÇÃo Do CErTAME ou rATiFi-

CAÇÃo DA DiSPEnSA/inEXiGiBiLiDADE DE LiCiTAÇÃo:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: ______________________
rESPonSÁVEiS QuE ASSinArAM o AJuSTE:
Pelo contratante:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: _________________________
Pela contratada:
Nome: Beatriz Alves da Cruz
Cargo: Proprietária
CPF: 449.311.148-81
Assinatura: ___________________________
orDEnADor DE DESPESAS DA ConTrATAnTE:
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: __________________________
GESTor(ES) Do ConTrATo:
Nome: Cibele Renata dos Santos Souza 
Cargo: Assistente de Compras e Contratos 
CPF: 296.553.468-70  
Assinatura:  ______________________
DEMAiS rESPonSÁVEiS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:                              
nome: 
Cargo: 
CPF:   
Assinatura:   

(*) - O Termo de Ciência e Notificação e/ou Cadastro do(s) Responsável(is) 
deve identificar as pessoas físicas que tenham concorrido para a prática do ato jurí-
dico,  na  condição  de  ordenador  da  despesa;  de  partes  contratantes; de respon-
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sáveis por ações de acompanhamento, monitoramento e avaliação; de responsáveis 
por processos licitatórios; de responsáveis por prestações de contas; de responsáveis 
com atribuições previstas em atos legais ou administrativos e de interessados rela-
cionados a processos de competência deste Tribunal. na hipótese de prestações de 
contas, caso o signatário do parecer conclusivo seja distinto daqueles já arrolados 
como subscritores do Termo de Ciência e Notificação, será ele objeto de notificação 
específica. (inciso acrescido pela Resolução nº 11/2021)

AnEXo LC-02 - DECLArAÇÃo DE DoCuMEnToS À 
DiSPoSiÇÃo Do TCE-SP

ConTrATAnTE: Camara Municipal de Leme
CnPJ nº: 51.042.737/0001-08
CONTRATADA: Beatriz Alves da Cruz (Panificadora Familia ME)
CnPJ nº: 19.393.580/0001-52
ConTrATo n° (DE oriGEM): 03/2025
DATA DA ASSinATurA: 27 de março de 2025
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses

OBJETO:  Contratação de empresa especializada para o fornecimento de ali-
mentação do tipo “Coffe Break”, neste compreendido gêneros alimentícios e bebidas 
destinadas às sessões da Câmara Municipal de Leme

VALor (r$): r$22.708 (vinte e dois mil, setecentos e oito reais) 

Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigra-
fada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes à corres-
pondente licitação, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado 
na origem à disposição do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, e serão reme-
tidos quando requisitados.

Em se tratando de obras/serviços de engenharia:
Declaro(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigrafa-

da, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes à correspon-
dente licitação, em especial, os a seguir relacionados, encontram-se no respectivo 
processo administrativo arquivado na origem à disposição do Tribunal de   Contas 
do Estado de São Paulo, e serão remetidos quando requisitados:

f)memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma físico-finan-
ceiro;

g)orçamento detalhado em planilhas que expressem a composição de todos 
os seus custos unitários;

h)previsão de recursos orçamentários que assegurem o pagamento das obri-
gações decorrentes de obras ou serviços a serem executados no exercício financeiro 
em curso, de acordo com o respectivo cronograma;

i)comprovação no Plano Plurianual de que o produto das obras ou serviços 
foi contemplado em suas metas;

j)as plantas e projetos de engenharia e arquitetura. 
Leme, 27 de março de 2025

rESPonSÁVEL: 
nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF: 364.415.528-33
Assinatura: ______________________

AnEXo PC-02 – CADASTro Do rESPonSÁVEL

ÓrGÃo ou EnTiDADE: CÂMArA MuniCiPAL DE LEME

nome: Cintia Cristina Grossklauss
Cargo: Presidente da Câmara Municipal (em exercício)
CPF:  364.415.528-33
Período de gestão: 2025-2026
obs:   
4.Todos os campos são de preenchimento obrigatório.
5.repetir o quadro, se necessário, informando todos os responsáveis durante 

o exercício..
6.Anexar a “Declaração de Atualização Cadastral” emitida pelo sistema 

“Cadastro Corporativo TCESP – CadTCESP”, por ocasião da remessa do presente 
documento ao TCESP.

As informações pessoais dos responsáveis estão cadastradas no módu-
lo eletrônico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2º das instruções 
nº01/2020, conforme “Declaração de Atualização Cadastral” ora anexada (s).

CinTiA CriSTinA GroSSkLAuSS
PrESiDEnTE DA CAMArA MuniCiPAL DE LEME

ordem de Serviço nº 24/2025
Dispensa de Licitação n° 15 /2025

DESPACHo
respaldado no inciso ii, do artigo 75, da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 

2021, objeto da ordem de serviço n° 24/2025, AuToriZo a contratação direta, 
através de dispensa de licitação, visando a Contratação de empresa especializada 
para fornecimento, sob demanda, de alimentação e bebidas (tipo coffee break), des-
tinados a atender as necessidades da Câmara Municipal com as empresas: TErESA 
rAQuEL SoArES DE SouZA MArTinS, no CnPJ sob n° 40.331.784/0001-55, 
que apresentou o menor valor global de R$ 15.379,00 (quinze mil, trezentos e se-
tenta e nove reais) para o LoTE 1- Salgados ; e com BEATriZ ALVES DA CruZ 
(PAniFiCADorA DA FAMÍLiA), CnPJ: 19.393.580/0001-5 que apresentou o me-
nor valor global de r$ 22.708,00 (vinte e dois mil, setecentos e oito reais) para o 
LoTE 2- Lanche de metro e LoTE 3- Bebidas para atender as demandas da Câmara 
Municipal de Leme.

Em cumprimento ao disposto no artigo 37, § 1º da Constituição Federal DE-

TERMINO a publicação do presente despacho na Imprensa Oficial do Município e 
Portal da Transparência da Câmara Municipal de Leme, para que produza os efeitos 
legais.

Divulgue-se no PNPC, junto com os contratos firmados.
Publique-se e cumpra-se.
Leme/SP, 27 de março de 2025

CinTiA CriSTinA GroSSkLAuSS
PrESiDEnTE DA CAMArA MuniCiPAL

PREFEITURA DE LEME

rESuMo DE EDiTAL
A Prefeitura do Município de Leme, comunica que encontra-se instaurado e 

disponível no setor de licitações, o processo abaixo:
LEiLÃo ELETrÔniCo: nº 002/2025; objeto: Leilão público eletrônico de 

01 (um) bem imóvel, localizado a Rua Dr. Querubino Soeiro, nº 231, centro, Leme/
SP; matrícula n.º 67.325 – C.r.i de Leme/SP, conforme Lei Complementar Muni-
cipal nº 918, de 18 de novembro de 2024, especificações e condições estabelecidas 
no edital e anexos: Edital na Íntegra: (www.leme.sp.gov.br Entrar no Link: Licita-
ções - Leilões Eletrônicos - 2025);  www.portaldecompraspublicas.com.br;   rua Dr. 
Armando Salles de Oliveira, 1.085  • 3º Andar • Centro  •  CEP 13610-220  •  Leme  
•  SP, das 08 Às 16 Horas, Departamento de Licitações e Compras: INICIO DE 
rECEBiMEnTo DAS ProPoSTAS; (05/04/2025 – 08:00) TÉrMino Do rECE-
BiMEnTo DE ProPoSTAS: (06/05/2025 – 08:00) ABErTurA E AnÁLiSE DE 
ProPoSTA: (06/05/2025 – 08:01) inÍCio DA ETAPA DE LAnCES: (06/05/2025 
– 08:15)  rEFErÊnCiA DE TEMPo: PArA ToDAS AS rEFErÊnCiAS DE 
TEMPo SErÁ oBSErVADo o HorÁrio DE BrASÍLiA-DF.LoCAL: www.
portaldecompraspublicas.com.br;  “ACESSO IDENTIFICADO” Deverão os licitan-
tes ficarem cientes para acompanhamento de eventuais alterações até a data marcada 
para abertura.

Leme,  04 DE ABriL DE 2025

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
PrEFEiTo MuniCiPAL

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LEME
ESTADO DE SÃO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2025 PARA 

CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA EXECUÇÃO DE 

OFICINAS EDUCACIONAIS, CULTURAIS E RECREATIVAS NOS 

PROGRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARA O ANO DE 2025.

o PrEFEiTo Do MuniCÍPio DE LEME, no uso de suas atribuições legais 
que lhe são conferidas pela Lei Municipal nº 3.477/2016, TornA PÚBLiCo que 
no período de 08 DE ABriL A 25 DE ABriL DE 2.025, estarão abertas as inscri-
ções para o credenciamento de oficineiros para a execução de oficinas educacionais, 
culturais e recreativas nos Programas da Secretaria Municipal de Educação do ano 
de 2025. 

1. Dos Programas 
1.1.  os Programas da Secretaria Municipal de Educação, dispo-

nibilizam espaços destinados às atividades educacionais, culturais e recreativas que 
proporcionem oportunidades de aquisição de novos conhecimentos e novas vivên-
cias, de experimentação e de contato com os mais diversos tipos de linguagens, 
técnicas e ideias possibilitando a difusão cultural e educacional;

1.2.  os programas aliam a prática aos fundamentos teóricos. As 
atividades propostas devem adaptar-se aos novos formatos e contextos com susten-
tabilidade, dando ênfase especial à iniciação de novos talentos e ao desenvolvimen-
to de atividades educacionais e culturais, abrangendo também a inclusão, além de 
desenvolver ações voltadas à experimentação na área da cultura, possibilitando ao 
cidadão o acesso, em local próximo a sua moradia, ao aprendizado e ao exercício da 
arte, organizando e viabilizando o melhor atendimento à comunidade;

1.3. Como forma de ampliar o atendimento, os programas preve-
em o credenciamento de oficineiros para a execução das oficinas de Ação Continua-
da e de Curta Duração pré-definidas pela Secretaria de Educação e a contratação de 
propostas ou projetos de oficinas, a serem realizadas em espaços públicos disponibi-
lizados; 

1.4.  os programas atendem em sua maioria crianças e adolescen-
tes.

2. Do objetivo
2.1. o presente edital visa credenciar oFiCinEiroS interessados em atuar 

nos programas e projetos da Secretaria Municipal de Educação, durante o ano de 
2025;

2.2. As propostas deverão ser de atividades práticas, lúdicas e cultural, que 
exercitem e estimulem a experimentação e/ou reflexão dos conteúdos propostos, 
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o fortalecimento dos vínculos familiares, a convivência comunitária, a formação 
de grupos de reflexão, o diálogo, o resgate da autoestima, o conhecimento e o de-
senvolvimento do protagonismo e cidadania, visando o desenvolvimento global do 
individuo; 

2.3. Os profissionais deverão apresentar propostas e comprovar conhecimen-
to e experiência na respectiva modalidade, observados os critérios de acessibilidade 
das propostas e da classificação descritos nos itens seguintes deste edital.

3. Da participação
3.1.  Poderão participar do respectivo edital de chamamento pú-

blico de credenciamento de oficineiros, pessoas jurídicas interessadas, com registro 
de MiCroEMPrEEnDEDor inDiViDuAL (MEi), que possuam experiência, 
conhecimento ou formação acadêmica nas áreas de cultura e respectivas linguagens, 
como especificados no ANEXO I – MODALIDADES DAS OFICINAS; 

3.2. os servidores públicos municipais do Poder Executivo e do Legislativo 
não poderão participar do respectivo edital de chamamento público.

4. Das especificações das oficinas e das propostas
4.1. A Oficina Livre é uma modalidade de iniciação artística ou socioeducati-

va, podendo ser vinculada à educação formal ou não, de duração variada;
4.2. As Oficinas deverão proporcionar aos participantes qualificar-se, atuali-

zar-se, enriquecer sua experiência pessoal, melhorar sua qualidade de vida, além de, 
apresentar atividades que permitam agregar valores sociais, culturais, educacionais 
e intelectuais;

4.3. As oficinas atendem diversas fixas etárias, de acordo com a Secretaria 
envolvida e o projeto desenvolvido;

4.4. As propostas de Oficinas deverão ser de atividades práticas e teóricas, 
que exercitem a experimentação, vivência e/ou a reflexão acerca dos seus conteúdos, 
proporcionando gratuitamente aos usuários, conhecer, atualizar-se, enriquecer sua 
experiência de vida e formação nas diversas linguagens artísticas e culturais, partici-
par de atividades de lazer e socialização, reconhecer-se como cidadão e protagonista 
de sua própria história;

4.5. As propostas poderão ter carga horária mínima de 8 horas e máxima de 
160 horas mensais, distribuídas nos 05 dias da semana, com duração de até 12 me-
ses. Os horários serão definidos diante da necessidade de cada Secretaria envolvida;

5. Do Cronograma
nº ETAPAS/DESCriÇÃo DATAS
01 Publicação do Edital de Credenciamento 07/04/2025
02 Período de inscrição e entrega de documentos 08/04 a 

25/04/2025
03 Análise de documentos para habilitação 28/04 a 30/04/2025
04 Divulgação dos Oficineiros credenciados 06/05/2025
05 Prazo para Recursos (3 dias úteis) 07/05 a 09/05/2025
06 Publicação dos Oficineiros classificados e credenciados 13/05/2025
07 Formalização e Publicação dos Contratados 23/05/2025
08 Período de assinatura de contratos 26/05 a 28/05/2025
09 Início das Oficinas Conforme Demanda

6. Das inscrições
6.1. As inscrições para participar do Edital de Chamamento Público nº 

01/2025 para o Credenciamento de Oficineiros para a execução de oficinas cultu-
rais, educacionais e recreativas nos Programas e Projetos da Secretaria Municipal 
de Educação, a serem realizadas durante o ano de 2025, deverão ser realizadas no 
período de 08 de abril a 25 de abril de 2025, pessoalmente, no local abaixo:

SECrETAriA MuniCiPAL DE EDuCAÇÃo
Endereço: Rua Maria Augusta Thomaz, 133
Centro – Leme/São Paulo
Fone: (19) 2666-0955

6.2. A inscrição é obrigatória, devendo ser efetuada em formulário próprio, 
AnEXo iii – FiCHA DE inSCriÇÃo e, poderá ser entregue a partir da publicação 
deste Edital até o dia 25 de abril de 2025, no horário das 09h00 às 16h00. 

Dentro do Envelope deverão constar os seguintes documentos ordenados 
conforme abaixo, sem encadernação e em folhas soltas:

a) 01 via da ficha de inscrição totalmente preenchida e assinada; 
b) 01 via da proposta de oficina contendo descrição sucinta da oficina in-

cluindo objetivo, método a ser aplicado e justificativa, de até 2 laudas, além de cro-
nograma e descrição das atividades; 

c) Currículo atualizado contendo a formação e experiência;
d) Comprovação de formação técnica, livre ou superior na área de atuação 

(no mínimo 1 comprovação).
e) Experiência comprovada em atividades adequadas ao perfil de cada moda-

lidade (no mínimo 02 comprovações de projetos diferentes);
f) Fotocópia legível da carteira de identidade;
g) Fotocópia legível do registro no cadastro de pessoa física (CPF);
h) Comprovante de inscrição como pessoa jurídica;
i) Comprovante de residência (conta de água, luz, gás, telefone);
j) Declaração de que não é funcionário público e aceite das condições do 

Edital.
6.3. Todos os documentos, devidamente preenchidos e assinados, deverão 

ser colocados dentro do envelope, que corresponderá a uma única proposta; 
6.4. o candidato que quiser se credenciar em mais áreas deverá entregar um 

envelope para cada modalidade escolhida;
6.5. não serão aceitas propostas enviadas por e-mail ou pelo correio e que, 

não cumpram rigorosamente todas nas exigências previstas neste Edital;
6.6. A ausência de qualquer documento implicará na desclassificação do(s) 

proponente(s). 

7. DAS EXiGÊnCiAS PArA PArTiCiPAÇÃo
7.1. Serão admitidos a participar da presente seleção, profissionais das áreas 

artísticas, culturais e de práticas corporais que apresentarem perfis compatíveis com 
os objetivos e a natureza das Oficinas, e que manifestem interesse em fazê-lo, nos 
termos deste Edital;

7.2. Para poder se inscrever no credenciamento é necessário possuir cadastro 
de Micro Empresa individual (MEi), bem como, possuir conta bancária de pessoa 
jurídica;

7.3. não poderão se inscrever servidores pertencentes aos quadros de funcio-
nários da Prefeitura do Município de Leme;

7.4. É vedada a participação e eventual credenciamento de possíveis oficinei-
ros que não tenham conhecimento dentro da área escolhida;

7.5. os serviços deverão ser executados exclusivamente pelo Contratado.

8. DA SELEÇÃo E DoS CriTÉrioS
8.1. A seleção e classificação dos inscritos por área será realizada pelos com-

ponentes da Comissão responsável pela Secretaria Municipal de Educação, instituí-
da para esse fim, seguindo as exigências especificadas neste Edital;

8.2. não poderão integrar a Comissão de Seleção, pessoas que tenham quais-
quer vínculos profissionais ou empresariais, com as propostas apresentadas ou pa-
rentesco com os proponentes;

8.3. A Comissão de Seleção avaliará e habilitará os projetos inscritos por 
modalidade, considerando as seguintes exigências: 

a)Clareza da proposta e qualidade do projeto; 
b)Comprovação de conhecimento e experiência na modalidade escolhida 

através da análise curricular e material apresentado; 
c)Viabilidade da implementação do projeto; 
d)Pertinência dos métodos de trabalho escolhidos em relação ao público-al-

vo; 
e)interesse sociocultural da proposta. 

8.4. Ao avaliar as propostas, a Comissão Julgadora observará o conteúdo, 
os benefícios culturais e sociais oferecidos à comunidade e a capacidade técnica de 
operacionalização da proposta, de acordo com os seguintes critérios e pontuações:

CoMPonEnTE CriTÉrio DE AVALiAÇÃo PonTuAÇÃo
PROPOSTA Plano de Trabalho apresentando os objetivos com clareza e 

mérito, viabilizando a proposta da oficina a ser desenvolvida.  De 0 a 20 pon-
tos

EXPEriEnCiA EM ATiViDADES ArTÍSTiCAS PEDAGÓGiCAS 
Comprovação da experiência e conhecimento, por parte do proponente, na área a ser 
desenvolvida. 5 pontos

Comprovação por escrito de ações realizadas em equipamentos públicos e/
ou comunitários, e/ou coletivos, na área a ser desenvolvida. De 0 a 5 pontos

ForMAÇÃo ACADÊMiCA Formação em nível superior (diploma 
ou histórico). 5 pontos

Formação em nível superior incompleto (declaração que está cursando). 
5 pontos

Curso Técnico na área a ser desenvolvida (certificado). 5 pontos
Cursos Livres na área a ser desenvolvida (certificado ou declaração). D e 

01 a 5 pontos
ToTAL  50 pontos

8.4.1. Serão considerados credenciados os oficineiros que atingirem a pontu-
ação igual ou maior que 30 pontos.

9. CriTÉrioS DE DESEMPATE
9.1. o candidato de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, observado o 

disposto no artigo 27, da Lei Federal 10.741/2003 (Estatuto do idoso), considerando 
para tal fim a data para a inscrição no presente credenciamento;

9.2. Maior pontuação recebida no Componente Proposta, Critério de Avalia-
ção e Viabilidade da proposta;

9.3. Maior pontuação recebida no Componente experiência em atividade ar-
tístico/pedagógico (experiência e ações).

10. DA CoMiSSÃo JuLGADorA
10.1. À Comissão de Seleção, caberá a análise e a seleção dos projetos;
10.2. A Comissão de Seleção será composta por 03 (três) servidores da Se-

cretaria de Educação; 
10.3. A Comissão de Seleção é soberana quanto aos méritos das decisões;
10.4. nenhum membro da Comissão de Seleção poderá participar de forma 

alguma do presente Edital enquanto proponente ou ter quaisquer vínculos profis-
sionais ou empresariais com as propostas apresentadas ou parentesco com os pro-
ponentes.

11. Do rESuLTADo FinAL E DoS rECurSoS
11.1. Após a análise e deliberação da Comissão de Seleção, será publicada 

na Imprensa Oficial do município a lista com os projetos/oficineiros habilitados para 
serem contratados, conforme interesse e disponibilidade das Secretarias envolvidas;

11.2. Do resultado caberá recurso no prazo de 3 (três) dias úteis da publica-
ção, somente para discussão de eventual ilegalidade, dirigido à Secretaria competen-
te, a ser entregue pessoalmente, nos termos da legislação vigente;

11.3. não serão reconhecidos recursos enviados pelo correio, e-mail ou qual-
quer outro meio de comunicação;

11.4. Havendo interposição de recurso, a Comissão de Seleção terá o prazo 
de 5 (cinco) dias úteis para julgar e, se for o caso, rever o ato e, publicar, posterior-
mente, na Imprensa Oficial do Município. 

12. DAS ConDiÇÕES DE ConTrATAÇÃo
12.1. As contratações serão realizadas nos termos do artigo 74, IV, da Lei 

Federal nº 14.133/21 e demais normas estabelecidas por esse diploma, aplicando-se 
ainda, no que couber, a Lei Municipal nº 3.477/2016 e de acordo com as condições 
a seguir descritas;

12.2. Os projetos selecionados integração um banco de dados específico, 
para cada Oficina que, terá prazo de validade de 01 (um) ano, contado a partir da data 
da publicação dos resultados e, poderá ser prorrogado por até 1(um) ano, havendo 
interesse da Administração;

12.3. os habilitados serão convocados para contratação, conforme as neces-
sidades dos programas e projetos desenvolvidos e disponibilidade orçamentária de 
cada Secretaria envolvida;

12.4. A habilitação neste Edital não garante ao proponente que sua proposta 
seja efetivamente contratada pela Administração;

12.5. As contratações serão feitas como pessoa jurídica;
12.6. Para fins de contratação, os habilitados selecionados serão convocados 

através do envio de correspondência (que poderá ser eletrônica, com inequívoca 
ciência), e terão o prazo de até 05 dias após o recebimento do comunicado para 
apresentar os documentos abaixo relacionados:
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a) Fotocópia legível da carteira de identidade;
b) Fotocópia CPF;
c) Comprovante de endereço (conta de água, luz ou telefone);
d) Comprovante de CnPJ; 
E) Comprovante de Conta-Corrente em nome e CnPJ de sua Pessoa Jurídica;
12.7. As contratações, para cada Oficina, obedecerão a ordem de classifica-

ção do Credenciamento;
12.8. O classificado/credenciado NÃO poderá executar mais de 160 horas 

durante o mês.
 
13. DA rEMunErAÇÃo
13.1. Os oficineiros contratados receberão como contrapartida financeira 

pelos serviços prestados, o pagamento de r$ 30,00 (reais), por hora efetivamente 
trabalhada;

13.2. A Pessoa Jurídica contratada deverá apresentar nota Fiscal Eletrôni-
ca mensalmente, para a realização do pagamento pela Prefeitura do Município de 
Leme;

13.3. O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos 
os custos e despesas diretas ou indiretamente envolvidas na realização da oficina, 
não sendo devido nenhum outro valor, seja a que título for;

13.4. os valores devidos aos prestadores de serviços serão apurados mensal-
mente pela equipe responsável e, pagos todo dia 05 do mês subsequente da compro-
vada execução dos serviços, mediante depósito em conta-corrente de pessoa jurídica;

13.5. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de uti-
lização de direitos autorais e/ou patrimoniais anteriores, contemporâneas ou poste-
riores à formalização do Contrato cabem exclusivamente ao contratado;

13.6. As Secretarias Municipais envolvidas não se responsabilizarão, em 
hipótese alguma, pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza 
comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo contratado, para fins do 
cumprimento do Contrato com esta Municipalidade, visando à prestação de serviço 
nas oficinas em questão.

14. DA rESCiSÃo ConTrATuAL
14.1. Dar-se-á rescisão do contrato, independentemente de notificação ou 

interpelação judicial, de acordo com a Lei 14.133/21;
14.2. A rescisão de contrato será amigável quando o contratado, com antece-

dência mínima de 30 dias de seu desligamento, avisar à coordenação do respectivo 
equipamento que pretende deixar o projeto da oficina antes de seu término. Neste 
caso, o oficineiro deverá executar integralmente os serviços contratados durante o 
prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de aplicação de multa por inexecução parcial.

15. DAS PEnALiDADES
15.1. A inexecução parcial ou total do contrato acarretará a aplicação do tér-

mino do mesmo;
15.2. Para cada falta injustificada: desconto do dia não trabalhado. O limite é 

de 01 falta injustificada durante todo o período da contratação sob pena de rescisão 
contratual por inexecução parcial;

15.3. As faltas justificadas, que não sejam por motivo de força maior (do-
ença, morte em família, gravidez) serão limitadas a 02 durante todo o período da 
contratação sob pena de inexecução parcial;

15.4. As faltas justificadas, assim como as de motivo de força maior deverão 
ser repostas no mesmo mês da sua efetivação com acordo da coordenação do respec-
tivo equipamento, para que não haja desconto das mesmas, no cálculo do pagamento 
devido;

15.5. A não pontualidade aos horários estabelecidos pela coordenação no ato 
da contratação poderá ser considerada como falta, caso a caso. Será admitido um 
atraso de no máximo 10 minutos para o início de cada oficina ou atividade planejada, 
sendo que fica automaticamente obrigatória a reposição deste período em seguida à 
atividade do dia;

15.6. Durante a vigência do contrato o contratado estará sujeito ao cumpri-
mento das seguintes legislações: Estatuto da Criança e do Adolescente, Estatuto do 
idoso, Estatuto da Juventude e demais legislações e resoluções da Política de Assis-
tência Social e o Sistema Único de Assistência Social;

15.7. A inscrição do proponente implica na prévia e integral concordância 
com as normas deste Edital;

15.8. o credenciado será responsável pelo desenvolvimento de suas ativi-
dades e pelas informações e conteúdos dos documentos apresentados. o credencia-
mento realizado nos termos deste edital e as eventuais contratações dele derivadas 
não impedem as Secretarias Municipais envolvidas de realizar outras contratações 
para atendimento de suas necessidades;

15.9. o credenciamento e/ou a contratação não geram vínculo trabalhista 
entre a municipalidade e o contratado.

16. AS DiSPoSiÇÕES FinAiS
16.1. A Secretaria Municipal de Educação se compromete a não utilizar os 

projetos inscritos sob hipótese alguma sem a prévia autorização de seu(s) autor(es);
16.2. os projetos não selecionados poderão ser retirados na Secretaria Mu-

nicipal de Educação, mediante apresentação de RG do proponente, no prazo de até 
30 dias corridos a partir da publicação do resultado de seleção. Passado este prazo, 
serão encaminhados para reciclagem;

16.3. A inscrição do proponente implica na prévia e integral concordância 
com as normas deste Edital;

16.4. o credenciado será responsável pelo desenvolvimento de sua atividade 
e pelas informações e conteúdos dos documentos apresentados, excluída qualquer 
responsabilidade civil ou penal da Secretaria envolvida;

16.5. O credenciamento realizado nos termos deste Edital e as eventuais con-
tratações dele derivadas não impedem a Administração de realizar outras contrata-
ções para atendimento de suas necessidades.

16.6. o credenciamento e/ou contratação não geram vínculos trabalhistas 
entre a Municipalidade e o Contratado.

Leme, 07 de abril de 2025.

roBErTA CriSTinA DA SiLVA BorGES 
Secretária Municipal de Educação

AnEXo i – DAS MoDALiDADES
1.CoMuniCAÇÃo, uSo DE MÍDiAS E CuLTurA DiGiTAL E, TEC-

noLÓGiCA 

oferecer às escolas a possibilidade de criarem e fortalecerem ecossistemas 
comunicativos, estimulando práticas de socialização e convivência no espaço esco-
lar. Trata-se de um novo olhar sobre a relação dos campos Educação e Comunica-
ção que, quando articuladas para fins pedagógicos, são capazes de constituir redes 
virtuosas de comunicação e comunicadores firmadas em práticas colaborativas e 
democráticas.

2.CuLTurA, ArTES E EDuCAÇÃo PATriMoniAL 
incentivar à produção artística e cultural, individual e coletiva dos estudantes 

como possibilidade de reconhecimento e recriação estética de si e do mundo, bem 
como da valorização às questões do patrimônio material e imaterial, produzido his-
toricamente pela humanidade, no sentido de garantir processos de pertencimento do 
local e da sua história.

3.ESPorTE E LAZEr 
Desenvolver atividades baseadas em práticas corporais, lúdicas e esportivas, 

enfatizando o resgate da cultura local, bem como o fortalecimento da diversidade 
cultural. As vivências trabalhadas na perspectiva do esporte educacional devem ser 
voltadas para o desenvolvimento integral do estudante, atribuindo significado às prá-
ticas desenvolvidas com criticidade e criatividade. o acesso à prática esportiva por 
meio de ações planejadas, inclusivas e lúdicas visa incorporá-la ao modo de vida 
cotidiano.

4.ouTroS: EDuCAÇÃo EM DirEiToS HuMAnoS, ProMoÇÃo DA 
SAÚDE, E ACOMPANHAMENTO PEDAGÓGICO Desenvolver através da lei-
tura e vivências de grupo o exercício de competências, experimentação e reflexão 
acerca de questões cotidianas. Desenvolver atividades socioeducativas e de convi-
vência e socialização visando a garantia de direitos e proteção dos indivíduos e fa-
mílias em situação de vulnerabilidade social.

Instrumentalização metodológica para ampliação das oportunidades de 
aprendizado dos estudantes em Educação Integral.

AnEXo ii – DAS oFiCinAS 
SECrETAriA MuniCiPAL DE EDuCAÇÃo

CoMuniCAÇÃo, uSo DE MÍDiAS E CuLTurA DiGiTAL E TECno-
LÓGiCA

FoToGrAFiA: 
Utilização da fotografia como dispositivo pedagógico de reconhecimento das 

diferentes imagens e identidades que envolvem a realidade dos estudantes, da escola 
e da comunidade. Por meio da fotografia, a escola pode trabalhar o tema Educação 
em Direitos Humanos compreendo um conjunto de ações educacionais que tem a 
finalidade de promover o respeito dos direitos e liberdades fundamentais, contribuir 
para a prevenção e combate ao preconceito, bullying, discriminação e violências. na 
área da saúde, a escola pode realizar uma mostra fotográfica sobre hábitos saudáveis 
no dia a dia, promoção da saúde e prevenção de doenças e agravos. importante res-
saltar que a elaboração de estratégias na área da saúde deve ser feita prioritariamente 
a partir do estudo de problemas de saúde locais/regionais específicos à realidade e às 
necessidades apresentadas pelo território.

roBÓTiCA EDuCACionAL:
Objetiva preparar os estudantes para montar mecanismos robotizados sim-

ples baseados na utilização de “kits de montagem”, possibilitando o desenvolvimen-
to de habilidades em montagem e programação de robôs. Proporciona um ambiente 
de aprendizagem criativo e lúdico, em contato com o mundo tecnológico, colocando 
em prática conceitos teóricos a partir de uma situação interativa, interdisciplinar 
e integrada. Permite uma diversidade de abordagens pedagógicas em projetos que 
desenvolvam habilidades e competências por meio da lógica, blocos lógicos, noção 
espacial, teoria de controle de sistema de computação, pensamento matemático, sis-
temas eletrônicos, mecânica, automação, sistema de aquisição de dados, ecologia, 
trabalhos em grupos, organização e planejamento de projetos.

TECnoLoGiAS EDuCACionAiS:
Aplicação de tecnologias específicas visando à instrumentalização metodo-

lógica para ampliação das oportunidades de aprendizado dos estudantes participan-
tes do Programa Mais Educação. ressalta-se que as tecnologias educacionais devem 
ser direcionadas às diversas áreas do conhecimento.

CuLTurA, ArTES E EDuCAÇÃo PATriMoniAL
ArTESAnATo PoPuLAr:
o artesanato enquanto manifestação popular permitirá a criação de obje-

tos utilitários feitos manualmente. Partindo dos conhecimentos e saberes locais, a 
técnica deve ser percebida enquanto elemento cultural vivo nas comunidades, pois 
é passada de pai para filho. O artesão expressa em sua arte, uma espontaneidade 
ingênua, suas crenças, tradições e saberes, manifestando experiências e visão de 
mundo, a partir de suas produções artesanais concebidas na arte popular regional de 
determinado território.

ArTES ViSuAiS:
introdução ao conhecimento teórico-prático da linguagem visual, do pro-

cesso criativo e da criação de imagens. Experimentação do desenho/pintura como 
linguagem, comunicação e conhecimento. Percepção das formas. Desenho artístico. 
Composição, desenho de observação e de memória. Experimentações estéticas a 
partir do ato de desenhar. oferecimento de diferentes possibilidades de produção 
artística e/ou técnicas. Desenvolvimento intelectual, por meio do ato de criação.

CAPoEirA:
incentivo à prática da capoeira como motivação para desenvolvimento cul-

tural, social, intelectual, afetivo e emocional de crianças e adolescentes, enfatizando 
os seus aspectos culturais, físicos, éticos, estéticos e sociais, a origem e evolução da 
capoeira, seu histórico, fundamentos, rituais, músicas, cânticos, instrumentos, jogo 
e roda e seus mestres.

iniCiAÇÃo MuSiCAL:
Desenvolvimento dos elementos técnicos musicais, bem como, do trabalho 

em grupo, da cooperação, do respeito mútuo, da solidariedade, do senso crítico e da 
autonomia. Pode-se utilizar a percussão corporal, os jogos musicais e as dinâmicas 
de grupo como ferramentas do processo de ensino-aprendizagem musical. Constru-
ção de instrumentos musicais alternativos. Execução, apreciação e criação musical. 
Repertório com peças de variados estilos e gêneros musicais. Valorização da cultura 
brasileira e das culturas regionais.

CAnTo CorAL:
Propiciar aos estudantes, condições para o aprimoramento de técnicas vocais 

do ponto de vista sensorial, intelectual e afetivo, tornando-o capaz de expressar-se 
com liberdade por meio da música e auxiliando na formação do ouvinte, de forma a 
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contribuir para a integração social e valorização das culturas populares.
DAnÇAS:
Desenvolver o ritmo, a coordenação motora e a consciência corporal atra-

vés dos movimentos de danças diversas e corporeidade, estimulando a memória e 
a socialização dos participantes, além de trabalhar a correção postural através de 
alongamentos e flexibilidade, equilíbrio e o fortalecimento muscular nas seguintes 
modalidades: salão (forro, samba, bolero, tango, salsa, valsa), clássica (ballet, jazz), 
dança contemporânea, dança circular, free step, danças populares afro-brasileiras, 
tango, ginástica terapêutica, dança do ventre, coreografias, zumba e capoeira.

FAnFArrA:
Desenvolver a autoestima, a integração sociocultural, o trabalho em equipe 

e o civismo pela valorização, reconhecimento e recriação das culturas populares.
ATiViDADES rÍTMiCAS:
Envolve a prática de evoluções especiais, numa combinação de elementos, 

que exige força, equilíbrio e precisão. Também inclui exercícios de solo, isto é, per-
formances que são executadas numa espécie de tablado, com movimentos acrobá-
ticos, associados na forma de coreografias. Possui grande valor para promoção da 
disciplina, concentração e desenvolvimento corporal.

TEATro:
Propiciar aos estudantes, condições para o aprimoramento de técnicas vocais 

do ponto de vista sensorial, intelectual e afetivo, tornando-o capaz de expressar-se 
com liberdade por meio da música e auxiliando na formação do ouvinte, de forma a 
contribuir para a integração social e valorização das culturas populares.

ESPorTE E LAZEr
rECrEAÇÃo E LAZEr:
Incentivo às práticas de recreação e lazer como potencializadoras do aprendi-

zado das convivências humanas em prol da saúde e da alegria. Priorização do brincar 
como elemento fundamental da formação da criança.

JuDÔ:
Estímulo à prática e vivência das manifestações corporais relacionadas às 

lutas e suas variações, como motivação ao desenvolvimento cultural, social, intelec-
tual, afetivo e emocional de crianças e adolescentes. Acesso aos processos históricos 
das lutas e suas relações às questões histórico-culturais, origens e evolução, assim 
como o valor contemporâneo destas manifestações para o homem. incentivo ao uso 
e valorização dos preceitos morais, éticos e estéticos trabalhados pelas lutas.

kArATÊ:
Estímulo à prática e vivência das manifestações corporais relacionadas às 

lutas e suas variações, como motivação ao desenvolvimento cultural, social, intelec-
tual, afetivo e emocional de crianças e adolescentes. Acesso aos processos históricos 
das lutas e suas relações às questões histórico-culturais, origens e evolução, assim 
como o valor contemporâneo destas manifestações para o homem. incentivo ao uso 
e valorização dos preceitos morais, éticos e estéticos trabalhados pelas lutas.

ATLETiSMo E MÚLTiPLAS ViVÊnCiAS:
Apoio às práticas esportivas para o desenvolvimento integral dos estudantes 

pela cooperação, socialização e superação de limites pessoais e coletivos, proporcio-
nando, assim, a promoção da saúde.

ATiViDADES rÍTMiCAS E CorPorAiS:
Desenvolver atividades físicas: ginástica, exercícios físicos, jogos, ativida-

des rítmicas, expressivas e acrobáticas, lazer, recreação, reabilitação, relaxamento 
corporal e atividades laborais, malabarismo, equilíbrio de objetos, dramatização, 
tendo como propósito o restabelecimento de níveis adequados de desempenho e 
condicionamento físico, visando o bem-estar e a qualidade de vida.

ouTroS: EDuCAÇÃo EM DirEiToS HuMAnoS, ProMoÇÃo DA 
SAÚDE, E ACoMPAnHAMEnTo PEDAGÓGiCo

ALFABETiZAÇÃo E LETrAMEnTo:
Método contínuo e socialmente conduzido, que não se polariza em um deter-

minado período escolar. Deve ser visto também como um processo de apropriação 
do sistema de escrita pela vivência em diferentes situações que compreendem o es-
paço escolar e as experiências vivenciadas pelos estudantes em comunidade. Trata-
se de um processo de alfabetização que dialoga com a realidade histórica e social 
das crianças, adolescentes e jovens, estabelecendo conexões com a maneira em que 
eles “leem o mundo”, para que depois possam ler e compreender a palavra escrita. 
A alfabetização e o letramento tomam a escrita na sua função social, como meio 
da inserção do estudante, sujeito de direitos. Compreensão e produção de textos de 
diferentes gêneros em situações comunicativas, tanto na modalidade escrita quanto 
na modalidade oral.

LÍnGuA PorTuGuESA:
Desenvolvimento da leitura como prática social, aplicada às situações de in-

teração verbal e escrita com interlocutores sociais (autoridades, lideranças, artistas e 
outros), por meio do uso da escrita em situações formais e informais que realcem a 
diferença e a multiplicidade de discursos, entrevistas, correspondências, audiências, 
manifestos, convocações, anúncios, comunicados, etc.

MATEMÁTiCA:
Potencialização de aprendizagens matemáticas significativas por meio de re-

soluções de problemas, mobilizando os recursos cognitivos dos estudantes.
DirEiToS HuMAnoS:
Compreende um conjunto de atividades educacionais que tem a finalidade 

de promover o respeito dos direitos e liberdades fundamentais, contribuindo para a 
prevenção e combate ao preconceito, discriminação e violências. Essas atividades 
devem proporcionar conhecimento, habilidades, competências e empoderamento 
para que os estudantes sejam protagonistas da construção e promoção de uma cul-
tura de direitos humanos.

ProMoÇÃo A SAÚDE:
Possibilitar o desenvolvimento de uma cultura de prevenção e promoção à 

saúde no espaço escolar, a fim de prevenir os agravos à saúde e vulnerabilidades, 
com objetivo de garantir a qualidade de vida, além de fortalecer a relação entre as 
redes públicas de educação e saúde.

AnEXo iii – FiCHA DE inSCriÇÃo DE oFiCinEiroS
EDiTAL DE CHAMAMEnTo PArA CrEDEnCiAMEnTo DE ProFiS-

SionAiS PArA PrESTAÇÃo DE SErViÇoS DE DESEnVoLViMEnTo DE 
oFiCinAS

n° de inscrição: _______________________________________
Modalidade / Oficina: _____________________________________
nome completo: ____________________________________________
Estado Civil: ______________________________
nacionalidade: ____________________________
identidade:_________________CPF

Endereço:___________________
Bairro:___________________________ Cidade:____________________ 

Estado:____________ CEP:_________________
E-mail:_____________
Fones: _____________________________________________
Envio em anexo a documentação exigida neste edital e declaro:
Estar ciente de que meu credenciamento e possível seleção para integrar o 

quadro de oficineiros da PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LEME não geram 
direito subjetivo à minha efetiva contratação; por serem verdadeiras todas as infor-
mações contidas no formulário de inscrição e no currículo por mim apresentados.

Leme, _____ de __________________________ de 2025.

Assinatura do candidato: ______________________

AnEXo iV – DECLArAÇÃo DE ACEiTE DAS ConDiÇÕES Do 
EDiTAL DE CrEDEnCiAMEnTo  nº 001/2025

DECLAro, na condição de inscrito, que:

Conheço e aceito incondicionalmente as regras do presente comunicado;
Responsabilizo-me por todas as informações contidas na proposta;
Tenho ciência que o cadastramento da oficina não gera automaticamente 

direito a contratação e que, mesmo habilitado, a PrEFEiTurA Do MuniCÍPio 
DE LEME não tem obrigatoriedade de efetivar a contratação de minha proposta, 
pois a pauta fica condicionada aos critérios de disponibilidade de cada equipamento;

Em caso de seleção, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acor-
dada entre o equipamento municipal e o oficineiro(s), no tocante ao local, data e 
horário, para a realização da Oficina;

Declaro ainda que não sou servidor público em qualquer órgão do Execu-
tivo ou Legislativo do Município de Leme e de que não possuo impedimento legal 
para a contratação a ser realizada pela mesma. 

Leme, _____ de __________________________ de 2025.

Assinatura do candidato: ___________________________

AnEXo V – MoDELo ProJETo
1. iDEnTiFiCAÇÃo Do ProJETo
Título: 
Modalidade:  Área Especifica (*):
*Informar área específica: Robótica, Judô, Dança, Fanfarra, etc.

2. iDEnTiFiCAÇÃo 
 nome: 
 CPF:  rG:  Órgão Expedidor:  uF do Órgão:  
 Endereço:  número: Complemento: 
 Bairro: CEP:  uF:  Cidade: 
 DDD / Telefone: 
 DDD / Fax: 
 Celular: 
 E-mail:
 Endereço na internet: 

3. DESCriÇÃo SuCinTA DA oFiCinA 

4. JUSTIFICATIVA: (Aspectos, conceitos e informar as razões que o le-
varam a propor o projeto, especificando inclusive os benefícios resultantes de sua 
realização)

5. oBJETiVoS: (Descreva os resultados que pretende alcançar com a rea-
lização do projeto)

6. MÉToDo A SEr APLiCADo:

7. CronoGrAMA DAS ATiViDADES: (sem datas, mas com coerência de 
temáticas) 

8. QuAnTiDADE E PErFiL Do PÚBLiCo ALVo:

9. informações CoMPLEMEnTArES: (informe outras características do 
projeto que julgue importantes, formas de avaliação e acompanhamento) 

 
10. TErMo DE rESPonSABiLiDADE 

Estou ciente que são de minha inteira responsabilidade as informações con-
tidas no presente formulário relativo ao meu projeto, e que ao apresentá-lo este deve 
ser acompanhado dos documentos obrigatórios, básicos e específicos, sem os quais 
a análise e a tramitação ficarão prejudicadas. 

Leme, ______ de _________________ de 2025.

nome: _________________________________________________

Assinatura do Proponente: ___________________________

rECurSoS MATEriAiS (descrever toda a despesa do projeto)

iTEnS DESCriÇÃo QuAnTiDADE
A.  
B.  
C.  
D.  
E.  
F.  
G.  
H.  
i.  
J.  
k.  
L.  
M.  
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n.  
o.  
P.  
Q.  
r.  
S.  
T.  
u.  
V.  
W.  
X.  
Y.  
Z.  

AnEXo Vi – DECLArAÇÃo
Eu, _________________________________________________________

_, portador da Cédula de Identidade RG nº. ______________ e inscrito no CPF nº. 
_____________________ DECLAro, sob as penas da lei, que não sou funcionário 
público municipal de Leme/SP e não possuo qualquer impedimento legal em ser 
contratado pela mesma. 

Leme, _____ de __________________________ de 2025.

Assinatura do candidato: _______________

AnEXo Vii – oFiCinAS DA EDuCAÇÃo inTEGrAL
SECrETAriA MuniCiPAL DE EDuCAÇÃo

uniDADE ESCoLAr oFiCinAS QuAnTiDADE MÁXiMA DE Ho-
rAS SEMAnAiS

CoMPLEXo EDuCACionAL HELAinE koCH GoMES Mo-
DALiDADE 4 TArDE – 4 H. 

EMEB PAuLo BonFAnTi MoDALiDADE 2 TArDE – 12 H. 
EMEB DEoLinDA C. SAnToS MEirA M o D A L i D A D E  1  

TArDE – 6H. 
 MoDALiDADE 2 TArDE – 12H.
 MoDALiDADE 4 TArDE – 6H.
EMEB ALCiDES kAMMEr DE AnDrADE M o D A L i D A D E  2  

TArDE – 4H.
 MoDALiDADE 3 TArDE – 14H.
 MoDALiDADE 4 TArDE – 4H.
EMEB ruTH ZELinA ALBErS HArDEr M o D A L i D A D E  1  

TArDE – 8H.
 MoDALiDADE 2 TArDE – 16H.
 MoDALiDADE 3 TArDE – 8H.
EMEB CoronEL AuGuSTo CÉSAr M o D A L i D A D E  2  

TArDE – 30H.
 MoDALiDADE 4 TArDE – 10H.
EMEB JoSÉ BALDin MoDALiDADE 2 TArDE – 8H.
EMEB rAQuEL DoS AnJoS MArCELino M o D A L i D A D E  2  

TArDE – 20H.
 MoDALiDADE 4 TArDE – 50H.
EMEB ZuLMirA S. P. DonADELLi M o D A L i D A D E  1  

TArDE – 12H.
 MoDALiDADE 3 TArDE – 12H. 
 MoDALiDADE 4 TArDE – 40H.
uniDADES ESCoLArES MoDALiDADE 2 (FAnFArrA) 

1.600H.
 MoDALiDADE 2 (CorEoGrAFiA) 1.000H.

MinuTA – ConTrATo DE PrESTAÇÃo DE SErViÇoS
oFiCinEiroS

Contrato nº xxxx/2025
Pelo presente instrumento, celebram as partes, de um lado, como ConTrA-

TAnTE, a PrEFEiTurA Do MuniCÍPio DE LEME, pessoa jurídica de direi-
to público interno, inscrito no CPnJ n°46.362.661/0001-68, com sede a Av. 29 de 
Agosto, 668, centro, Leme, Estado de São Paulo, neste ato representado pelo Secre-
tário Municipal de Educação, xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx e, de outro lado, como 
ConTrATADo, a empresa xxxxxxxxxxxxx CnPJ/MF nº xxxxxxxxxxxxxxx, com 
endereço à rua xxxxxxxxxxxxxxx nº xxx, Bairo xxxxxx, nesta cidade e comarca de 
Leme/SP, representada neste ato por xxxxxxxxxxxxxxx, rG nº xxxxxxxxxx, CPF/
MF nº xxxxxxxxxx os quais celebram o presente contrato de prestação de serviços, 
e de acordo com as cláusulas e condições que seguem:

É objeto do presente contrato, a realização por parte do contratado, de OFI-
CINAS DA MODALIDADE: xxxxxxxxxxxxxxx, a serem realizadas nas Escolas 
Municipais de Educação integral, durante o período de xxxxxx a xxxxxx de 2.025, 
num total aproximado de xx semanas, perfazendo xx horas/aulas semanais, nos ter-
mos do Edital de Credenciamento nº xxx/2025.

ii.
Pelos serviços acima descritos, a contratante pagará ao contratado o valor de 

r$ 30,00 a hora/aula, sendo o valor global do presente contrato, para prestação dos 
serviços nos termos acima, o montante de r$ xxxxxxx. 

os pagamentos serão efetuados todo dia 5 do mês subsequente ao mês traba-
lhado, de acordo com o número de aulas prestadas no mês de referência, devidamen-
te aprovado pela Secretaria Municipal de Educação, junto à tesouraria da Prefeitura 
do Município de Leme e mediante apresentação da nota Fiscal Eletrônica.

As notas Fiscais que apresentarem erros na sua emissão, por qualquer moti-
vo, serão devolvidas a contratada, para a devida regularização, passando a contar o 
prazo para pagamento, após a sua validação.

Dotação orçamentária onerada: 02.08.01.1236100282.061000 (1219).
nos preços contratados estão inclusas todas as despesas decorrentes da exe-

cução dos serviços, diretas e indiretas, tais como impostos, taxas, seguros, encargos 
trabalhistas, previdenciários e acidentários. os preços que vigorarão no presente 
contrato, são a qualquer título, a única e completa remuneração pela adequada e 
perfeita execução dos serviços;

o contratado não terá vinculo empregatício algum coma contratante por for-
ça do presente instrumento.

iii.
São obrigações do contratado, incluídas nos valores a serem pagos pela con-

tratante:
- Realizações dos serviços nos horários, dias e locais indicados pela Coorde-

nação de Educação integral da Secretaria Municipal de Educação;
- Os serviços não poderão ser terceirizados, devendo ser executados exclusi-

vamente pelo contratado;
- Executar os serviços mediante orientação dos projetos mencionados neste 

contrato;
- Apresentar no 25° dia de cada mês trabalhado, junto a Coordenação de Edu-

cação integral da Secretaria Municipal de Educação, relatório dos serviços prestados 
no mês de referência, contendo, número de aulas dadas, locais e horários.

iV.
São obrigações da contratante:
- Fornecer os elementos suficientes para execução dos serviços;
- Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estipulado no presente 

contrato.
V.
o presente contrato poderá ser extinto unilateralmente pela Contratante, de 

acordo com a Lei 14.133/21, e suas alterações, bem como edital de credenciamento 
que deu origem ao presente;

o presente contrato poderá ser rescindido pelo Contratado somente mediante 
decisão judicial.

Vi.
A inexecução total ou parcial do presente contrato enseja sua rescisão, com 

as consequências contratuais e as previstas em Lei ou regulamento;
Vii.
o contratado obriga-se a aceitar, nas mesmas condições contratuais, aos 

acréscimos e supressões que lhes forem determinados nos termos da Lei;
Viii.
O presente contrato é regido pelas disposições constantes na Lei 14.133/21 e 

suas alterações e regulamentações;
iX.
As partes elegem o foro da Comarca de Leme/SP, para dirimir quaisquer 

dúvidas oriundas do presente contrato.
Leme, _____ de ________ de 2025.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretária Municipal de Educação
Contratante

XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Contratado

SAECIL 
SUPERINTENDêNCIA DE ÁgUA E 
ESgOTOS DA CIDADE DE LEME

EXTrATo DA ATA DE rEGiSTro DE PrEÇoS nº. 07/2025
GErEnCiADorA DA ATA/ConTrATAnTE: SAECiL - Superintendên-

cia de Água e Esgotos da Cidade de Leme.
DETEnTorA DA ATA/ConTrATADA: Hidrosaf Medições Ltda.
MoDALiDADE: Pregão Eletrônico nº. 07/2025.
oBJETo: registro de preços para a aquisição de 1.500 (mil e quinhentos) hi-

drômetros unijato Q3=1,0m³/h r80, conforme Portaria inmetro nº. 155/2022, espe-
cificações, condições e exigências estabelecidas no Anexo I (Termo de Referência) 
do Edital - Cota reservada ME/EPP.

PRAZO: 12 (doze) meses.
VALor GLoBAL: r$ 138.000,00 (cento e trinta e oito mil reais).
DATA DA ASSinATurA: 01/04/2025.
Leme, 01 de abril de 2025.

MAurÍCio roDriGuES rAMoS
Diretor-Presidente

rESuMo DE EDiTAL 

A SAECiL comunica que se encontra instaurado e disponível o processo 
abaixo:

Pregão Eletrônico nº. 12/2025. objeto: registro de preços visando a contra-
tação de empresa especializada na área de engenharia e tecnologia de computação 
para fornecimento de plataforma em nuvem de gestão e controle de perdas de água 
tratada, por meio de dispositivos ioT conectados em software com inteligência arti-
ficial, para gerenciamento e localização de vazamentos nos DMCs do município de 
Leme/SP, conforme especificações, condições e exigências estabelecidas no Ane-
xo i do Edital. Edital na Íntegra: www.saecil.com.br - no Link: Licitações; www.
novobbmnet.com.br; www.gov.br/pncp/pt-br (PnCP); ou à rua Padre Julião, nº. 
971 - Centro - Leme/SP, das 08h00 às 16h00, na Divisão Técnica Administrativa. 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08h00 do dia 07/04/2025 até às 
18h00 do dia 22/04/2025. ABErTurA E AnÁLiSE DAS ProPoSTAS: das 08h00 
às 09h00 do dia 23/04/2025. inÍCio DA SESSÃo DE DiSPuTA DE PrEÇoS: a 
partir das 09h01 do dia 23/04/2025. rEFErÊnCiA DE TEMPo: PArA ToDAS AS 
rEFErÊnCiAS DE TEMPo SErÁ oBSErVADo o HorÁrio DE BrASÍLiA-
DF. LOCAL: www.novobbmnet.com.br - “ACESSO IDENTIFICADO”.
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Leme, 01 de abril de 2025. 

MAurÍCio roDriGuES rAMoS
DirETor-PrESiDEnTE

PrEGÃo ELETrÔniCo nº. 10/2025
OBJETO: Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços 

de torno, montagem, solda e ajuste, visando garantir as manutenções preventivas 
e corretivas essenciais em equipamentos e instalações desta Autarquia, conforme 
Anexo i do Edital (Termo de referência). Quantidade: 4.000 (quatro mil) horas.

Acolho a decisão do Pregoeiro em relação ao certame supra e, nos termos da 
legislação vigente, adjudico o objeto do certame à empresa regina Aparecida Poli 
Gomes-ME, CnPJ nº. 47.892.396/0001-92, e homologo o resultado do processo. 
Valor global: r$ 79.720,00 (setenta e nove mil e setecentos e vinte reais).

Formalize-se o Contrato nos termos do Edital.
Leme, 02 de abril de 2025.

MAurÍCio roDriGuES rAMoS
DirETor-PrESiDEnTE

EXTrATo DA ATA DE rEGiSTro DE PrEÇoS nº. 05/2025
GErEnCiADorA DA ATA/ConTrATAnTE: SAECiL — Superintendên-

cia de Água e Esgotos da Cidade de Leme.
DETEnTorA DA ATA/iConTrATADA: Benício Pneus Ltda. 
MoDALiDADE: Pregão Eletrônico nº. 09/2025.
OBJETO: Registro de preços visando a contratação de empresa especializa-

da para fornecimento de pneus novos, câmaras de ar e protetores de roda, fabricados 
com matéria prima de primeiro uso, para utilização em veículos e máquinas perten-
centes a frota desta Autarquia, em conformidade com as especificações e exigências 
estabelecidas no Anexo i (Termo de referência) do Edital. 

PRAZO: 12 (doze) meses.
VALOR TOTAL: R$ 465.223,00 (quatrocentos e sessenta e cinco mil duzen-

tos e vinte e três reais).
DATA DA ASSinATurA: 01/04/2025.
A Ata completa, com a descrição do Lote, itens e respectivos valores, pode 

ser obtida através do site da SAECIL: www.saecil.com.br e Portal Nacional de Con-
tratações Públicas - PnCP no www.gov.br/pncp/pt-br.

Leme, 01 de abril de 2025. 

Maurício rodrigues ramos
Diretor–Presidente 

EXTrATo DA ATA DE rEGiSTro DE PrEÇoS nº. 06/2025
GErEnCiADorA DA ATA/ConTrATAnTE: SAECiL - Superintendên-

cia de Água e Esgotos da Cidade de Leme.
DETEnTorA DA ATA/ConTrATADA: Accell Soluções para Energia e 

Água Ltda. “Em Recuperação Judicial”.
MoDALiDADE: Pregão Eletrônico nº. 07/2025.
OBJETO: Registro de preços para a aquisição de 13.500 (treze mil e qui-

nhentos) hidrômetros unijato Q3=1,0m³/h r80, conforme Portaria inmetro nº. 
155/2022, especificações, condições e exigências estabelecidas no Anexo I (Termo 
de referência) do Edital - CoTA PrinCiPAL.

PRAZO: 12 (doze) meses.
VALor GLoBAL: r$ 945.000,00 (novecentos e quarenta e cinco mil reais).
DATA DA ASSinATurA: 01/04/2025.
Leme, 01 de abril de 2025.

MAurÍCio roDriGuES rAMoS
Diretor-Presidente

DECRETO Nº 8.650, DE 04 DE ABRIL DE 2025.
“Autoriza a SAECIL abrir Crédito Adicional Especial e dá outras providências”

O Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais, e de acordo com a autorização pela Lei n° 4.378 de 27 de março de 2025,

DECrETA

Art. 1º Fica a SAECIL autorizada a abrir Crédito Adicional Especial no valor de   R$ 1.305.000,00 (Um milhão, trezentos e cinco mil reais) nas seguintes dotações 
orçamentárias:

Cód. red. Fr Cód. Apl. Código orçamentário   Valor
9592 04 110.000 030102.175120042.1.133 - 4.4.90.51.00 r$ 210.000,00
9594 04 110.000 030102.175120042.1.134 - 4.4.90.51.00 r$ 100.000,00
9595 04 110.000 030102.175120042.1.135 - 4.4.90.51.00 r$ 100.000,00
9598 04 110.000 030102.175120042.1.136 - 4.4.90.51.00 r$ 100.000,00
ToTAL SuPErÁViT - Art. 43, § 1º, i - L.4.320/64    r$ 510.000,00

Cód. red. Fr Cód. Apl. Código orçamentário   Valor
9591 05 100.0110 030102.175120042.1.133 - 4.4.90.51.00 r$ 495.000,00
9593 05 100.0111 030102.175120042.1.134 - 4.4.90.51.00 r$ 100.000,00
9597 05 100.0112 030102.175120042.1.135 - 4.4.90.51.00 r$ 100.000,00
9599 05 100.0113 030102.175120042.1.136 - 4.4.90.51.00 r$ 100.000,00
ToTAL EXCESSo DE ArrECADAÇÃo - Art. 43, § 1º, ii - L.4.320/64 
        r$ 795.000,00

§ 1º- O crédito no valor de R$ 510.000,00 (Quinhentos e dez mil reais) ocorrerá por conta do Superávit Financeiro do Exercício anterior, apurado no Anexo 14 do balanço 
anual, conforme previsto no Artigo 43, § 1º, i, da Lei Federal n° 4.320/64.

§ 2º- O crédito no valor de R$ 795.000,00 (Setecentos e noventa e cinco mil reais) ocorrerá por conta de Excesso de Arrecadação, apurado pelas transferências financeiras 
dos Convênios n.º 954158/2023, 954337/2023, 954335/2023 e 954336/2023 MCiDADES/CAiXA.

Art. 2º As dotações abertas no Artigo 1º poderão ser suplementadas sempre que houver valores remanescentes nas receitas correspondentes a cada Convênio.

Art. 3º As alterações serão consideradas nos anexos do Plano Plurianual 2022 / 2025, Lei de Diretrizes Orçamentárias e na Lei Orçamentária de 2025.

Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Leme, 04 de abril de 2025

 CLAuDEMir APArECiDo BorGES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PorTAriA SECrETAriA MuniCiPAL DE EDuCAÇÃo nº 036 DE 20 
DE MArÇo DE 2025

Dispõe sobre regularização da situação funcional de servidor na Rede Mu-
nicipal de Ensino

A SECrETÁriA MuniCiPAL DE EDuCAÇÃo, no uso de suas atribui-
ções legais, com fulcro na Lei Complementar n.º 806 de 12 de dezembro de 2019, 
que instituiu o Estatuto do Magistério, expede a seguinte portaria:

CESSA a partir de 01 de abril de 2025 os efeitos da PorTAriA nº 029 de 10 
de fevereiro de 2025 da servidora HELAinE CriSTinA SEVErino PruDEnTE, 
rG nº 25.419.466-7, da função de ProFESSor CoorDEnADor PEDAGÓ-
GiCo.

roBErTA CriSTinA DA SiLVA BorGES
SECrETÁriA MuniCiPAL DE EDuCAÇÃo
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE LEME   
 PorTAriA nº 257/2025, de 01 de abril de 2025.

Atribui Chefia do Núcleo de Residência Terapêutica
Secretaria Municipal de Saúde

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais,
ATriBui, a partir de 01 de abril do corrente ano, à servidora JuLiAnA 

CRISTINA DA SILVA COLODETE, RG 34.252.824-5, a Chefia do Núcleo de Re-
sidência Terapêutica, fazendo jus à gratificação prevista no Anexo II da Lei Com-
plementar nº 624/2011, alterado pela Lei Complementar nº 683/2014, de 07 de julho 
de 2014 e alterações.

Leme, 01 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 258/2025, de 01 de abril de 2025.
Torna sem efeito ato de Médico

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e nos 
termos do Parágrafo 1º; Artigo 16 da Lei Complementar nº 564/2009, de 29 de de-
zembro de 2009, Proc. Administrativo nº 1.663/2025 de 21 de fevereiro de 2025,

TORNA SEM EFEITO, a nomeação para o cargo de Médico, efetuada pela 
Portaria nº 193/2025, de 20 de fevereiro de 2025, do seguinte concursado classifi-
cado abaixo: 

18º - AuGuSTo BonVECHio SAnT AnnA                        50.330.304-5

Leme, 01 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 259/2025, de 01 de abril de 2025.
Torna sem efeito ato de Agente de Serviços Públicos

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e nos 
termos do Parágrafo 1º; Artigo 16 da Lei Complementar nº 564/2009, de 29 de de-
zembro de 2009, Proc. Administrativo nº 1.697/2025 de 24 de fevereiro de 2025,

TornA SEM EFEiTo, a nomeação para o cargo de Agente de serviços Pú-
blicos, efetuada pela Portaria nº 197/2025, de 21 de fevereiro de 2025, da seguinte 
concursada classificada abaixo: 

43º - JoCiLEnE AFonSo FErnAnDES                                41.509.880-4

Leme, 01 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 260/2025, de 02 de abril de 2025
Designa servidores para comporem a Comissão de Gestores e Fiscais de 

Contratos da Administração Direta

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o disposto no § 1º do art. 2º do Decreto Municipal nº 8.165, 

de 21 de agosto de 2023.

DESiGnA, os servidores abaixo, para comporem a Comissão de Gestores e 
Fiscais de Contratos da Administração Direta, com as atribuições e responsabilida-
des previstas no Decreto Municipal nº 8.048 de 14 de março de 2023, que regula-
mentou o  3º, do art. 8º, da Lei Federal nº 14.133/2021.

 Secretaria Municipal de Emprego e relações do Trabalho
Thamires Regina Marciano de Souza                                          RG 44.918.216-2
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer
Luana Arruda Barros Avanzo                                                      RG 41.024.942-7
Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social
Julia Cristina de oliveira da Silva                                               rG 49.648.053-4
Luciana Cristina rossini                                                            rG 32.772.103-0
Luciane Dias Crocci                                                                 rG 41.757.860
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Eriane Benedito                                                                          rG 45.959.347-X
Marilia kawamura                                                                      rG 40.950.494-4
rosana Gildo Antunes da Silva                                                  rG 28.106.449-0
Secretaria Municipal de Serviços Municipais
Adriano de Moraes                                                                      rG 32.390.730-1
Antonio orivaldo Giassi                                                              rG 17.765.171
Luis Antonio Pontes                                                                    rG 33.477.225-4
ricardo Daniel Balduino da Silva                                               rG 33.478.133-4
Secretaria de Governo
Ana Paula de Ferro e Macedo                                                     rG 1280957
Secretaria Municipal de Industria e Comércio
Aldireza Gonzalez Maia                                                              RG 33.840.471-5
Secretaria Municipal de Segurança, Trânsito, Cidadania e Defesa Civil
Bianca Caroline Tessarin Pinto                                                   rG 48.572.541-1
Gabriel roberto de Carli                                                             rG 30.917.876-9
Patric Albert Alvares                                                                   rG 24.296.694-9
Vanessa regina da Silva                                                             rG 28.758.310-7
Secretaria Municipal de Comunicação Social
Eduardo Vinicius Andrielli                                                          rG 21.569.026-6 
Henrique José Simionato                                                             RG 30.447.030-2
Secretaria Municipal de Administração
Ana Paula Dias                                                                            rG 43.673.182-4
Angelica ramos Salgado                                                            rG 22.328.849-4
Edna Maria Aranha Piccoli Baldi                                                rG 18.459.368-2
Rafael Danilo Moraes Parizotto                                                  RG 44.025.644-6
Secretaria Municipal de Transportes e Viação
Edna de Fátima Baldin                                                                rG 32.436.947-5
Jobel Adriano Comin                                                                  rG 17205352
Jorge Luiz Drobenich                                                                  RG 10.305.863
rodival Marques Simões                                                             rG 22.259.418-4
rodrigo Marchiori Fioramonte                                                    rG 41.093.411-2
Secretaria Municipal de Finanças

Carla Elisa Sanfelice                                                                   rG 60.380.343-X
Carlos Alberto Vicentin                                                              rG 17.767.862  
rebeca Maria Canovas Marioto                                                  rG 58.123.806-0
Valéria Aparecida Scatolini Otsuka                                            RG 25.305.902-1
Secretaria Municipal de Educação
Ana Bertholina Barboza de Oliveira                                          RG 41.328.199-1
Fabiana Cristina Bontempelli                                                     rG 25.419.449-7
israel roque                                                                                rG 25.419.541-6
nadja Pinto                                                                                 rG 42.206.144-X
Secretaria Municipal de Saúde
Aline Camargo de Moraes                                                           rG 40.827.157-7
Laís Fernanda rocha                                                                   rG 40.852.140-5
Milena de Queiroz Gallo                                                             RG 33.477.230-8
Gabinete do Prefeito
Gilmara regina Máximo                                                             rG 29.548.020-8
Secretaria Municipal de obras e Planejamento urbano
Felipe Barco                                                                                rG 47.099.094-6
Fernanda Logli Michielin Mancini                                             rG 25.751.966-X
Gabriel de oliveira Pagliuca                                                       rG 49.034.504-9
isabela Gonçalves da Hora                                                          rG 48.223.411-8
Marcos Antonio orpinelli                                                           rG 17.765.017-5
Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Gersunil Sabino                                                                            rG 17.189.170
Pedro Carlos Faggion Albers                                                       rG 46.787.033-0
Secretaria Municipal de negócios Jurídicos
Camila de Paula Vicensotti                                                          rG 33.840.414-4
Graciene Cavalcanti Amancio                                                     rG 35.263.255-0
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Desenvolvimento Agrário
Bruna Roberta de Souza                                                              RG 42.485.678-5
Maria Adelise Begnami                                                               rG 23.774.635-9

os servidores acima poderão ser selecionados para exercício da respectiva 
função, quando então, farão jus a gratificação prevista na  Lei Complementar Muni-
cipal nº 833, de 24 de abril de 2023, nos termos estabelecidos no Decreto Municipal 
nº 8.165 de 21 de agosto de 2023.

Fica o Departamento de Gestão de Pessoas, além das providências para pu-
blicação da presente junto a Imprensa Oficial do Município,  obrigado a dar ciência 
da presente portaria aos servidores designados, anexando-se cópia do Decreto Mu-
nicipal nº 8.048 de 14 de março de 2023. 

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 261/2025, de 02 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de nutricionista

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 03/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de nutricionista, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 de 29 de De-
zembro de 2009, a seguinte concursada classificada abaixo:

01º – DAiAnE APArECiDA MorEirA P. DE PAuLA       43.163.462-2

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 262/2025, de 02 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Técnico de Radiologia

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 03/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Técnico de Radiologia, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 de 29 
de dezembro de 2009, o seguinte concursado classificado abaixo:

4º – WESLEY CorrEA LEME                                                 49.270.384

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 263/2025, de 02 de abril de 2025.
Dá provimento ao cargo de Professor de Educação Básica ii - PEB ii – 

inglês

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 02/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Professor de Educação Básica ii - PEB ii – inglês, previsto pela Lei Com-
plementar nº 615/2011 de 17 de Outubro de 2011, o seguinte concursado classificado 
abaixo:

3º – LuiZ roBErTo roDriGuES DA SiLVA                    32.437.021-0

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 264/2025, de 02 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Médico

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 03/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Médico, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 de 29 de Dezembro 
de 2009, a seguinte concursada classificada abaixo:

19º - LÍViA ErnAnDES SiMAS                                                              54.666.841-0

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme
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PorTAriA nº 265/2025, de 02 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Coletor

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 06/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Coletor, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 de 29 de Dezembro 
de 2009, o seguinte concursado classificado abaixo:

8º - riAn FErnAnDo DoS SAnToS                     07718960402

Leme, 02 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 266/2025, de 03 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Agente Administrativo

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 03/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Agente Administrativo, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 de 29 
de Dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abaixo:

46º – iCAro rAMoS MArQuES BrAnDAo                     54.545.723
47º – EVELYn CAroLinE TEnEnTE                                  58.778.726-0             
48º – rAFAELA AnGELini CorrEA                                   62.123.494-1
49º – kAuÃ noVAES BriTo                                                 64.547.571-3
50º – VAnDA MAriA MASSon                                            17.767.537-8
51º – MAriA GorETE DA SiLVA orTiZ                            22.977.451-9
52º – iLMA APArECiDA DE SouZA                                   27.632.685-4
53º – JuLiAnA CriSTinA ZACCAro LEiTE                      41.509.816
54º – BrunA CArLA BATiSTA                                            44.687.198
55º – nATÁLiA GALLo                                                          41.024.943-9
56º – CÉSAr TASSoni CAMPoS                                          49.956.586-1
57º – AnTHonY PHiLiPi DA SiLVA                                    40.737.540-5
58º – MuriLo HEnriQuE DAniEL                                     62.664.076-3

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 267/2025, de 03 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Agente de Controle de Vetores

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 03/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Agente de Controle de Vetores, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 
de 29 de Dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abaixo:

6º - ELiSABETE CHAVES DoS SAnToS                                      26.650.708-6
7º - MArio Junior FErrEirA LiMA                                          3153506
8º - ALEXAnDrE LuiS CArDoZo                                               25.419.489-8 
9º - EDErSon WiLLiAM DiAS                                                      41.327.924-8
10º - BrunA CriSTinA MArini                                                   45.002.784-3
11º - PAuLo ADiLSon SouZA DE LiMA                                    41.104.583-0
12º - LAFAiETE DE LiMA MAnGuEirA                                      54.875.739-2
13º - roDriGo BonFoGo CAMArGo                                        59.523.929-8
14º - niCoLLAS BArBoZA SAMPAio                                         68.860.170-4
15º - MArGArETE APArECiDA MArCHi                                  23.909.208-9
16º - FErnAnDA MESQuiAri FrAnCHi                                    33.840.456-9
17º - TATiAnE FrAuSino CuSTÓDio TELLES                       40.827.549-2
18º - AMAnDA GABriELA riBEiro DA SiLVA                                06338454560
19º - JÉSSiCA CriSTinA TELLES                                                  57.428.898-3

noMEiA ainda, em caráter efetivo para o cargo de Agente de Controle de 
Vetores, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 de 29 de dezembro de 2009, 
atendendo ao disposto na Lei Complementar n° 112/1994 de 04 de Março de 1994:

Candidato Portador de Deficiência  
1º - MAriA THuLiAnE BArBoZA DE oLiVEirA                   41.328.082-2

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 268/2025, de 03 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Agente de Serviços Públicos

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 06/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Agente de Serviços Públicos, previsto pela Lei Complementar nº 565/2009 
de 29 de dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abaixo:

46º - JAQuELinE FErnAnDA SiLVA                                  55.841.670-6
47º - MAriA JoSÉ SiLVA SAnToS                                      39.216.004-3
48º - MArCELo HEnriQuE CorSETE MAGALHAES     12.615.964-9
49º - VEroniCA ALVES DoS SAnToS                               62.070.335-0
50º - AnDrEiA APArECiDA FonSECA DoS SAnToS    22.219.985-4
51º - SArA CArVALHo DoS SAnToS                               59.188.429-X

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 269/2025, de 03 de abril de 2025.
Dá provimento ao cargo de Professor de Educação Básica i - PEB i

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 02/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Professor de Educação Básica i - PEB i, previsto pela Lei Complementar nº 
615/2011 de 17 de outubro de 2011, as seguintes concursadas classificadas abaixo:

89º - GiSLAinE DE oLiVEirA MEirELLES                       28.638.448-6

90º - ELiAnA APArECiDA DA SiLVA                                 21.569.001-1
91º - MAriLZA LuCi PESSoA Moro                                  30.561.482-4
92º - JuLiAnA APArECiDA METZnEr HErnAnDES     40.827.334-3
93º - DEiSiAnE APArECiDA PErEirA DoS SAnToS      47.438.268-0

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 270/2025, de 03 abril de 2025.
Dá provimento ao cargo de Professor de Educação Básica ii - PEB ii – 

Educação Física

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 02/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Professor de Educação Básica ii - PEB ii – Educação Física, previsto pela 
Lei Complementar nº 615/2011 de 17 de outubro de 2011, o seguinte concursado 
classificado abaixo:

4º – GuiLHErME AnDrADE CArLETTi                            35.017.304-7            

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 271/2025, de 03 de abril de 2025
Dá provimento a cargo de Professor Substituto

o Prefeito o Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 02/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Professor Substituto, previsto pela Lei Complementar nº 615/2011 de 17 de 
Outubro de 2011, as seguintes concursadas classificadas abaixo:

17º - FErnAnDA CAroLinE DA SiLVA G. YADo            35.821.388-5
18º - AnDrESSA PÂMELA PirES                                         43.678.295-9
19º - EDuArDA CAnCiAn DELinArDi                              49.816.061-0
20º - PAuLA DE QuEiroZ oLiVEirA                                  45.002.798-3

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 272/2025, de 03 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Enfermeiro de Saúde da Família

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 06/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para 
o cargo de Enfermeiro de Saúde da Família, previsto pela Lei Complementar nº 
565/2009 de 29 de Dezembro de 2009, os seguintes concursados classificados abai-
xo:

5º – iSABELA BArBuZAno GouVÊA                                          46.328.141
6º – FrAnCinE roDriGuES WiTkouSkAS                               38.859.640-5
7º – BrunA rAFAELA APoLinArio DA SiLVA                       53.496.206-3

noMEiA ainda, em caráter efetivo para o cargo de Enfermeiro de Saúde da 
Família, previsto pela Lei Complementar nº 739/2017 de 12 de Dezembro de 2017, 
atendendo ao disposto na Lei Complementar n° 112/1994 de 04 de Março de 1994:

Candidato Portador de Deficiência
1º – HAnAniAH TArDiVo QuinTAnA                                        44.088.153-5         

Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 273/2025, de 03 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Enfermeiro – 30 horas semanais

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 03/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para 
o cargo de Enfermeiro – 30 horas semanais, previsto pela Lei Complementar nº 
565/2009 de 29 de Dezembro de 2009, a seguinte concursada classificada abaixo:

18º - JÉSSiCA CriSTinA TELLES                                                           57.428.898-3
              
Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme

PorTAriA nº 274/2025, de 03 de abril de 2025
Dá provimento ao cargo de Técnico em Enfermagem – 180 horas mensais

o Prefeito do Município de Leme, no uso de suas atribuições legais e tendo 
em vista o resultado do Concurso Público, Edital nº 06/2023,

noMEiA, em caráter efetivo, a partir de 07 de abril do corrente ano, para o 
cargo de Técnico em Enfermagem – 180 horas mensais, previsto pela Lei Comple-
mentar nº 755/2018 de 20 de Junho de 2018, as seguintes concursadas classificadas 
abaixo:

16º - ViViAn DEnArDi oLiVEirA                                                        57.342.549-8
17º - MAriA ELi DA SiLVA                                                                   18.028.473-3
18º - ELiAnE APArECiDA LoPES                                                         35.262.418-8
           
Leme, 03 de abril de 2025.

CLAuDEMir APArECiDo BorGES
Prefeito do Município de Leme


