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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 001/2025,
DE 01/01/2025, FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE LEME, POR INTERME-
DIO DA SUA SECRETARIA DE SAUDE, E A IRMANDADE DA SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE LEME PARA FINS DE PRORROGACAO DO PRAZO
DE VIGENCIA E REAJUSTE DE VALOR.

TERMO ADITIVO: 10°

CONVENENTE: Municipio de Leme

CONVENIADA: Santa Casa de Misericordia de Leme.

OBJETO: 100 cirurgias de catarata.

Prazo: Abril/2025 a Maio/2025

Valor estimado: R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais) — Fonte 5 - Federal

Data da Assinatura: 30/04/2025

Suporte Legal: Portaria GM/MS n° 1.034, de 05/05/2010, Lei Ordinaria n.°
4.349, de 12/12/2024.

Leme, 30 de abril de 2025

Lisete Cristina Ganeo Kinock
Secretaria de Satide do Municipio

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE LEME

O Nucleo de Fiscalizagdo de Posturas através dos artigos 126°, incisos V e
VIII e 128°, da Lei Complementar 801/2019, vem notificar através deste os autuados
abaixo:

DAMIAO RODRIGUES DOS SANTOS - RUA AECIO TUROLA - JD.
ALTO DA BOA VISTA - LOTE: 1 - QUADRA: H - CAD. 10.2390.0040.00-0 (AIIM
602)

WESLEI ALEKSANDER DE MORAES SILVA - RUA ANTONIO FIA-
LHO DE BRITO - JD. RES. STA CAROLINA - LOTE: 28 - QUADRA: 11 - CAD.
10.2940.0033.00-0 (AIIM 614)

ROBSON ANESIO LOPES - RUA ANTONIO FIALHO DE BRITO - JD.
RES. STA CAROLINA - LOTE: 29 - QUADRA: 11 - CAD. 10.2940.0031.00-0
(AIIM 615)

ANTONIA IVAN DOS SANTOS - RUA VICTORIO DE SOUZA, 627 - ID.
SAO RAFAEL - LOTE: 19 - QUADRA: I - CAD. 10.2829.0143.00-0 (AIIM 623)

VALERIA FERNANDES FULANETTO - RUA PAULO PECORA, 344 -
JD. FLORIDA - LOTE: 46 - QUADRA: J - CAD. 10.2973.0092.00-0 (AIIM 626)

DURVALINO PERIM - RUA ADOLFO LODI, 364 - JD. COLONIAL
CLAUDIA - LOTE: 7 - QUADRA: N - CAD. 4.0195.0130.00-0 (AIIM 654)

SEBASTIAO ZAGO VILLA - AV. WASHINGTON LUIZ - VILA SUMARE
-LOTE: PT2 - CAD. 5.0155.0390.06-0 (AIIM 666)

SEBASTIAO HENRIQUE VILLA - AV. WASHINGTON LUIZ - VILA SU-
MARE - LOTE: PT-C DA P1 - CAD. 5.0155.0390.08-0 (AIIM 667)

SIRLEI APARECIDA ALTOE - RUA DR. ROBERTO MERCATELLI, 90 -
JD. NOVA ERA - LOTE: 6 - QUADRA: D2 - CAD. 5.0819.0080.00-0 (AIIM 670)

O(s) notificado(s), poderdo apresentar recurso referente ao Auto de Infra¢do
no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir desta publicacdo.

O Nucleo de Fiscalizagdo de Posturas através dos artigos 3°, 6° e 75°, para-
grafo unico, e 76°, § 2°, da Lei Complementar 801/2019, vem notificar através deste
os proprietarios (as) e/ou responsaveis dos imoveis abaixo:

VALMIR ROCHA DIAS - RUA EVARISTO HARDER - JD. PRIMAVERA
-LOTE: 52 - QUADRA: C - CAD. 5.0950.0395.00-0

GENIVAL DOS SANTOS - RUA SILVIO DE SOUZA - JD. ANGELICA
I-LOTE: 8 - QUADRA: K - CAD. 10.2963.0016.00-0

GLORIA ROSA DE PAULA LIMA - RUA DAS AMARILIS, 643 - JD.

NOVA LEME - LOTE: 15 - QUADRA: F - CAD. 5.0605.0240.00-0

RAFAELA VIEIRA ARAGAO - RUA ANTONIO CARLOS GALETTI -
PQ.ALTO DAS PALMEIRAS - LOTE: 11 - QUADRA: 2 - CAD. 9.2887.0003.00-0

FRANCISCO HENCKLEIN JUNIOR - RUA APARECIDA CATARI-
NA B.G. GALLO - JD. RES. CAMBUHY - LOTE: 08 - QUADRA: 20 - CAD.
10.2847.0008.00-0

TEREZINHA ELIZABETH G. DO CARMO - RUA ANGELO DONADEL,
456 - VILA SUMARE - CAD. 4.0285.0132.00-0

ANTONIA IVAN DA SILVA - RUA VICTORIO DE SOUZA - JD. SAO
RAFAEL - LOTE: 19 - QUADRA: I - CAD. 10.2829.0143.00-0

CARLINDO PINHEIRO DE OLIVEIRA (ESPOLIO) - RUA LOURENCO
LEME, 107 - BARRA FUNDA - CAD. 2.1385.0060.00-0

JOSE DE SOUZA MARQUES (ESPOLIO) - RUA ALFREDO LADVIG,
233 - VILA SUMARE - QUADRA: 6 - CAD. 4.0225.0160.00-0

O(s) notificado(s), deverdo no prazo de 15 (quinze) dias efetuar a limpeza do
imovel de sua propriedade e/ou responsabilidade descrito acima, sob pena de multa
prevista no artigo 77°, paragrafo inico, da referida Lei.

O Nucleo de Fiscalizagdo de Posturas através dos artigos 78°, 79° e 80°,
da Lei Complementar 801/2019, vem notificar através deste o proprietario (a) e/ou
responsavel do imovel abaixo:

GENIVAL DOS SANTOS - RUA SILVIO DE SOUZA - JD. ANGELICA
1-LOTE: 8 - QUADRA: K - CAD. 10.2963.0016.00-0

O(s) notificado(s), deverdo no prazo improrrogavel de 90 (noventa) dias para
construgdo de muro e calgada do(s) imovel(is) de sua propriedade e/ou responsabili-
dade descrito acima, sob pena de multa prevista no artigo 81°, da referida Lei.

EDSON ROBERTO BAZON
Chefe do Nucleo de Fiscaliza¢do de Posturas

LEI ORDINARIA N°4.397,

DE 30 DE ABRIL DE 2025
“Dispbe sobre a Politica de Protecdo dos Direitos da Pessoa
com Sindrome de Down no Municipio de Leme.”

A Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Leme, faco saber que
a Camara aprovou ¢ eu, nos termos do artigo 34, paragrafo 7°, da Lei Orgénica do
Municipio, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica de Prote¢@o dos Direitos da Pessoa com Sin-
drome de Down no municipio de Leme, estado de Sao Paulo, com o objetivo de asse-
gurar a inclusdo social, autonomia, cidadania e dignidade das pessoas com sindrome
de Down, bem como promover a conscientizagao da sociedade sobre a sindrome.

Art. 2° A Politica Municipal de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Sindro-
me de Down sera implementada com base nos seguintes principios:

I — Respeito a dignidade, autonomia e independéncia das pessoas com sin-
drome de Down;

II — Nao discriminagdo e combate ao preconceito;

III — Igualdade de oportunidades para as pessoas com sindrome de Down;

IV — Inclus@o plena em todos os aspectos da vida social, economica, cultural
e politica;

V — Participagdo ativa das pessoas com sindrome de Down e de suas familias
na formulag@o e execugao de politicas publicas.

Art. 3° Sdo objetivos da Politica Municipal de Prote¢do dos Direitos da Pes-
soa com Sindrome de Down:

I — Assegurar as pessoas com sindrome de Down o acesso pleno a servigos
de satde, educagdo, trabalho, lazer e cultura, em condi¢des de igualdade com os
demais cidadéos;

II — Promover agdes de conscientizagdo e sensibilizagdo da populagdo sobre
a sindrome de Down, a fim de eliminar estigmas e preconceitos;
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III — Fomentar programas de capacita¢ao profissional e inser¢ao no mercado
de trabalho para as pessoas com sindrome de Down;

IV — Incentivar a criagdo de espagos de convivéncia e inclusdo, promovendo
a integracdo das pessoas com sindrome de Down nas atividades comunitarias;

V — Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas para o desen-
volvimento de projetos que garantam a inclusio das pessoas com sindrome de Down
em todas as esferas da vida.

Art. 4° No ambito da saude, o municipio de Leme garantira as pessoas com
sindrome de Down:

I — Atendimento especializado e multidisciplinar, desde o diagndstico até o
tratamento continuo, com acesso aos servigos de reabilitagdo, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, fisioterapia e psicologia;

II — Prioridade nos programas municipais de satde voltados a pessoa com
deficiéncia;

III — Campanhas de conscientizagao e informagdes as familias sobre os direi-
tos e cuidados especificos para pessoas com sindrome de Down.

Art. 5° A Politica no ambito da educagdo municipal, assegurara:

I — Acesso a educacdo inclusiva em todas as unidades escolares municipal,
respeitando o desenvolvimento individual de cada pessoa com sindrome de Down;

II - Formagao continuada para professores e educadores sobre praticas inclu-
sivas e métodos pedagdgicos adaptados as necessidades das pessoas com sindrome
de Down;

III — Acompanhamento pedagogico e apoio especializado para estudantes
com sindrome de Down, com adaptacdo de materiais e curriculos sempre que ne-

cessario.

Art. 6° O municipio devera incentivar a inser¢do das pessoas com sindrome
de Down no mercado de trabalho, adotando as seguintes medidas:

I — Criagéo de programas de capacita¢do profissional especificos para as pes-
soas com sindrome de Down, em parceria com empresas ¢ institui¢des locais;

II — Promogao de politicas de inclusdo no mercado de trabalho, incentivando
o setor privado a contratar pessoas com sindrome de Down;

III — Estabelecimento de incentivos fiscais ou parcerias com empresas que
promovam a inclusdo de pessoas com deficiéncia intelectual no ambiente de traba-
Tho.

Art. 7° O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios nos termos
legais com entidades e organizagdes da sociedade civil que atuam na defesa e pro-
mogao dos direitos das pessoas com sindrome de Down, para implementar agdes que
contribuem para os objetivos desta politica.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucd@o desta lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
Leme, 30 de abril de 2025

Cintia Cristina Grossklauss

Presidente da Camara Municipal de Leme

RESOLUCAO CMDCA N°. 02/2025.
Dispbe sobre a Aprovagao do Plano de Trabalho da Organi-
zacao da Sociedade Civil — Associacao Presbiteriana de
Acéo Social - APAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da
Lei Municipal n°. 851 de 11 de novembro de 2021 e ainda as disposigdes dos artigos
39, § 2° e 4° incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 7.928 de
29 de julho de 2022),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-

cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio, 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das a¢des
de implementacdo da politica dos direitos da crianga ¢ do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagao e por deliberar sobre o plano
de aplicagdo dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando que o art. 21 da Lei 851/2021,que diz “art. 21 - Fica estabe-
lecido que os Incentivos Fiscais depositados na conta do FMDCA por doadores da
cidade de Leme serdo repassados na propor¢ao de 70% para a Entidade a qual o do-
ador destinar e 30% ficardo na conta do FMDCA, para ser repassado pelo Conselho

para Projetos, segundo critérios aprovados em plenaria.”
Considerando reunido ordinaria realizada, do dia 15 de abril de 2025;
Este Conselho Resolve:

Art. 1°- Aprovar o Plano de Trabalho da Organizagdo da Sociedade Civil
- Associagdo Presbiteriana de Agdo Social - APAS, para elaboragdo do projeto “Fan-
farra - Cultura - Disciplina e Lazer.” no valor de R$ 11.967,18 (onze mil, novecentos
e sessenta e sete reais, dezoito centavos) e, autoriza a expedicao de carta de autori-

zagao para capacitagdo de recursos financeiros.

Art. 2° - Considerando que, a doagéo sera realizada no valor de R$ 11.967,18
(onze mil, novecentos e sessenta e sete reais, dezoito centavos), deverd ficar retido
no fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente o valor de R$ 3.590,15
(trés mil, quinhentos e noventa reais, quinze centavos), sendo repassado a entidade o

valor de RS 8.377,02 (oito mil, trezentos e setenta e sete reais, dois centavos).
Art. 4° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Leme, 15 de abril de 2025

Nancy Luciana Martins
Presidente do CMDCA

LEMEPREV

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO DO
CONTRATO N° 004/2024

Contratante: LEMEPREYV Instituto de Previdéncia do Municipio de Leme.

Contratada: CONSARP CONSULTORIA CONTABIL E ADMINISTRATI-
VA LTDA.

Objeto:Prestagdo de servigos de consultoria técnica especializada em conta-
bilidade e administracdo para Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Valor Global: R$12.657,60 (doze mil e seiscentos e cinquenta ¢ sete reais e
sessenta centavos).

Prazo: 01 (um) ano, contado a partir de 02/05/2025 e término em 01/05/2026.

Data da assinatura: 29/04/2025.

Modalidade: Dispensa por Limite n® 036/2024.

Suporte legal: Lei Federal n® 14.133/2021 e demais legislagdes pertinentes.

Leme/SP, 29 de abril de 2025.

CHARLES DE MARCHI
Diretor de Previdéncia
CRISTIANE HABERMANN
Diretora Administrativa e Financeira
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