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CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO

PRORROGACAQ DA VIGENCIA
Pelo presente, fica prorrogada a vigéncia do presente chamamento publico,
PUBLICADO na Imprensa Oficial de Leme, Edi¢ao n° 3685, de 06 de fevereiro de
2025, pag. 02/07, disponivel no site Oficial da Prefeitura de Leme, Licitagdes 2025
- Chamamento Publico, por mais 12 meses a contar da publicacdo do presente junto
a Imprensa Oficial de Leme.

Permanecem validas todas as clausulas e condi¢des do edital.

Publique-se na Imprensa Oficial de Leme, e disponibilize-se no site da Pre-
feitura de Leme, e PNCP - Portal Nacional de Contratagdes Publicas.
Leme, 24 de fevereiro de 2026.

ELISA LEME DE ARRUDA
Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

DECRETO N° 8.995, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2.026.
‘Regulamenta a Lei 3.284 de 02 de abril de 2013, alterada pela
Lei 3.403 de 23 de margo de 2015, que dispdes sobre o0 “PAE”

Programa Municipal de Auxilio Transporte para Estudantes
Universitarios, e estabelece critérios para concessao.”

O Prefeito do Municipio de Leme (SP), no uso de suas atribui¢des legais, que
lhe sdo conferidas;

Considerando Lei Ordinaria Municipal n°® 3.284 de 02 de marc¢o de 2013,
alterada pela Lei n° 3.403 de 23 de marco de 2015;

DECRETA:

Art. 1° As inscrigdes para o requerimento do auxilio-transporte referente ao
exercicio de 2026 ocorrerdo nos dias 2, 3, 4, 5 ¢ 6 de margo de 2026 e deverdo ser
realizadas pelo site portalsadsleme.com.br.

Art. 2° As normas para inscri¢do no auxilio-transporte, conforme estabeleci-
do no art. 2°, §3°, da Lei n® 3.403, de 23 de margo de 2015, para o exercicio de 2026,
ficam regulamentadas nos termos do anexo, que integra o presente decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Leme, 25 de fevereiro de 2026.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

ANEXO UNICO
Para a inscri¢@o, o candidato devera comprovar os requisitos mencionados na
Lei n® 3.284 de 2013, alterada pela Lei n° 3.403, de 23 de margo de 2015, enviando
no ato da inscrigdo os seguintes documentos:

RENOVACAO DE INSCRICAO:

Documentos necessarios:

1-Atestado de matricula no curso superior;

2-Declarac@o da Unidade de Ensino com indicacdo da grade de horarios das
aulas;

3-Para os alunos que ja estavam matriculados no ano anterior, apresentar
historico escolar/boletim do 2° semestre de 2025);

4-Declaragio de gasto com transporte coletivo:
a)VAN - Contrato da VAN, com o tltimo recibo de pagamento.
b)ONIBUS - Recibos de passagens ida e volta

NOVAS INSCRICOES:

Documentos necessarios:

1-Carteira de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do reque-
rente ¢ da composi¢ao familiar; (ou certiddo de nascimento para criangas que nao
tenham RG ou CPF);

2-Comprovagdo de Estado Civil do Requerente:

a)Casado: Certidao de Casamento

b)Vitvo: Certiddo de Casamento e Certiddo de Obito

c)Separado/Divorciado: Certidao de

d)Amasiado: Declaracdo de Unido Estavel registrada em cartorio

e)Solteiro: Certiddo de Nascimento

3-Comprovante de endereco do més atual (devera estar no nome do solicitan-

Casamentocom Averbagao

te ou de seu responsavel);

4-Comprovante de Moradia:

a)CASA ALUGADA OU FINANCIADA

I.Contrato de locagdo ou de Financiamento

II.Comprovante de pagamento do més atual (boleto pago ou recibo de paga-
mento com assinatura do recebedor)

b)CASA PROPRIA OU CEDIDA néo precisara apresentar comprovantes.

5-Comprovagao de renda do requerente e da composi¢ao familiar (para todos
os maiores de 16 anos):

a)ASSALARIADO COM REGISTRO EM CARTEIRA:

I.Carteira de Trabalho (foto, qualificago civil, tltimo contrato de trabalho e
ultima alteracgdo salarial);

I1.Ultimos 03 holerites;

b)AUTONOMOS

I.Carteira de Trabalho (paginas: foto, qualificagdo civil, pagina do tultimo
contrato de trabalho, pagina seguinte em branco e ultima alteragdo salarial);

II.Declarag@o de renda referente aos trés ultimos meses assinada, com duas
testemunhas devidamente identificadas, constando CPF, RG, enderego ¢ telefone e
firma reconhecida de todas as assinaturas

¢)APOSENTADO OU PENSIONISTA

I.Carteira de Trabalho (paginas: foto, qualificagdo civil, pagina do ultimo
contrato de trabalho, pagina seguinte em branco e ultima alteragdo salarial);

I1.Ultimos 03 comprovantes de recebimento referentes aposentadoria/pensio
contendo o numero do beneficio — INSS;

d)SEM FONTE DE RENDA

I.Carteira de Trabalho do requerente e da composi¢do familiar maiores de 16
anos (paginas: foto, qualificaco civil, pagina do ultimo contrato de trabalho, pagina
seguinte em branco e Ultima alteracdo salarial);

II.Declarag@o de Inexisténcia de renda assinada com firma reconhecida (ndo
necessita de testemunha)

6-Atestado de matricula no curso superior;

7-Declara¢ao da Unidade de Ensino com indica¢ao da grade de horarios das
aulas;

8-Para os alunos que ja estavam matriculados no ano anterior, apresentar
historico escolar/boletim do 2° semestre de 2025;

9-Declaragao de gasto com transporte coletivo:

a)VAN - Contrato da VAN, com o tltimo recibo de pagamento.

b)ONIBUS - Recibos de passagens ida e volta

10-Comprovante de Conclusdo do Ensino Fundamental e Médio; (caso tenha
sido bolsista 100%, apresentar declaracdo da institui¢ao)

11-Caso tenha filho menor que nao resida na mesma residéncia, apresentar
certiddo de nascimento.

12-Laudo Médico de Deficiéncia Cognitiva ou de Locomogdo do estudante
(quando houver);

13-Declaragao caso seja afro descendente;

14-Comprovante de participacdo como mesario nas elei¢des (quando hou-
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ver);
15- Carteirinha de doador de sangue com validade de até 03 meses (quando
houver).

INFORMACOES IMPORTANTES:

[ A carteira de trabalho ¢ indispensavel, mesmo que sem registro, para o can-
didato ou componente familiar que tenha mais que 16 anos. Caso ndo tenha carteira
de trabalho, providenciar através do site: https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-a-
carteira- de-trabalho

['Os holerites deverdo ser os 03 ultimos, ndo podendo ser referente ao pa-
gamento do “Vale”.

[1As testemunhas em declaragdes solicitadas ndo poderdo ser pessoas que
fazem parte da composic¢ao familiar.

CRITERIOS DE PONTUACAO.

Sao critérios para pontuacao e classificagdo dos inscritos no Programa Muni-
cipal de Auxilio-Transporte e deverdo ser rigidamente cumpridos pela Secretaria de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, e devidamente acompanhado pela Comissao
Permanente de Selegdo e Acompanhamento para Concessao do Beneficio do Auxilio
Transporte.

A primeira pessoa da andlise ¢ sempre o estudante

1% etapa
1 - Estudante Pontuagao
a  Sim - Arrimo de Familia 11
b. Nao 05
2 - Idade
a. Até 20 anos 11
b. De 21225 anos 09
c. De25a35anos 07
d.  Acima de 35 anos 05
3 - Graduagdo Fundamental e Médio Escola Publica
a. Somente fundamental
Sim 05
Nao 0
b. Somente Médio
Sim 05
Nao 0
4 - Estado Civil
a. Casado e ou Unido Estavel 15
b. Solteiro 09
5 - Dependentes Economicos (até 18 anos)
a. Sim 11
b. Nao 0
6 - Situacdo Habitacional - Casa Alugada ou financiada
a. Sim 11
c. Nao 0
7 - Situagdo de Saude
a. Pessoa com deficiéncia cognitiva e ou de locomogao 7
8 - Etnia
a  Afro descendente 7
Subtotal 1? etapa
2" Etapa
9. Composi¢ao Familiar
Numero de Membros da Familia (residente no endereco):
Renda Familiar (total): R$
Salario minimo nacional vigente em 2026: R$ 1.621,00
Formula: Renda Familiar = Valor da Renda PerCapta = Indice

N° de membros Salario Minimo
EXEMPLO

Numero de membros da Familia 04

Renda Familiar (somatoria total) R$ 5.500,00

Salario minimo nacional vigente em 2026  R$ 1.621,00

Renda Per capta apurada R$ 1.375,00
Coeficiente apurado 0,84
indice de Valores Pontuagao

a de 0,0 203 9,7

b 04a0,7 8,5
¢ 08,al,l 7,3
d 12al,5 6,5
e 1,6a2,0 5,7

Subtotal 2 etapa
10. PONTUACAO FINAL
Somatoria da 1* Etapa e da 2° Etapa  TOTAL

10.1 Os alunos que foram beneficiados no exercicio de 2025 serdo subme-
tidos aos critérios de pontuagao para obtengdo do beneficio no exercicio de 2026.
11. CLASSIFICACAO

11.1 A classificagdo se dara pela somatoria dos pontos aferidos em cada item
acima (devera ser considerado como zero quando ndo couber pontuagdo ao candida-

to) em ordem decrescente de pontos, do maior para o menor.

11.2 Em caso de empate usaram-se os critérios abaixo de forma individua-

lizada:

[JPrimeiro, ¢ a idade mais elevada, considerando o més do nascimento.
[ISegundo, ¢é a renda per capta menor.

[ Terceiro, é participar de elei¢des como mesario.

[Quarto, ¢ ser doador de sangue.

[1Quinto, SORTEIO.

12 . DO ACOMPANHAMENTO DO REPASSE DO BENEFICIO

12.1 A avaliagdo e acompanhamento ficardo a cargo da Comissdo Perma-
nente de Selegdo e Acompanhamento do Auxilio Transporte, podendo a qualquer
momento solicitar parecer social quanto a veracidade das informagdes prestadas
pelos estudantes e proceder o cancelamento do referido auxilio, bem como solicitar
devolugdo de parcelas ja pagas.

12.2 - A comissdo tornara publica a lista pré-classificatoria dos candidatos
no portalsadsleme.com.br

12.3 — O Candidato que ndo constar na lista pré-classificatoria podera recor-
rer através de Recurso por Escrito (oficio elencando os motivos pelos quais devem
ser contemplados), e protocolar através do portalsadsleme.com.br, anexando os do-
cumentos comprobatdrios no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a publicagdo da lista
pré-classificatoria.

12.4 — A comissdo apos analise e deferimento dos Recursos apresentados
enviara para publica¢do na Imprensa Oficial do Municipio e publicara no portalsads-
leme.com.br a LISTAGEM OFICIAL E DEFINITIVA dos candidatos beneficiados
pelo auxilio transporte.

12.5 — Para os alunos que constar na LISTA OFICIAL E DEFINITIVA, estes
deverdo acessar ao Portal o Termo de Adesdo e providenciar abertura de conta-cor-
rente exclusivamente no Banco Itat, em nome do beneficiario.

12.6 - Apos a abertura da conta, preencher o Termo de Adesdo e assinar,
juntamente com o comprovante de gasto com transporte coletivo, € 0 comprovante
de matricula referente a0 més de Margo/2026, diretamente no Portal.

12.7 — Para os meses subsequentes os candidatos classificados deverdo apre-
sentar até o quinto dia 1til de cada o més os documentos comprobatérios do més
anterior (comprovante de matricula, comprovante de gasto com transporte coleti-
vo). No més de Setembro deverdo entregar junto a essa documentagao Atestado de
Frequéncia escolar referente ao primeiro semestre de 2026. A ndo apresentagio até
o quinto dia util de cada més acarretara o cancelamento do beneficio no més subse-
quente. No més de Agosto os candidatos classificados ndo apresentardo documenta-

¢do nenhuma, tendo em vista o periodo de férias.

IMPRENSA OFICIAL DO MUNIC{PIO DE LEME
Rua Dr. Armando Salles de Oliveira, 1085 - LEME ¢ SP
ADMINISTRACAO: CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
RESPONSAVEL: Patricia de Queiroz Magatti
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PREFEITURA DE LEME/SP

PREGAO ELETRONICO (REGISTRO DE PRECOS) N° 007/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1.742/2026

OBIETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE SERVI-
COS ESPECIALIZADOS DE PINTURA, COM FORNECIMENTO DE MATE-
RIAIS

REVOGACAO

Considerando necessaria analise e possivel adequacdo do termo de referén-
cia, REVOGO o presente certame.

Em atendimento ao disposto no §3°, do art. 71 da Lei 14.133/21, concedo o
prazo de 02 (dois) dias uteis para manifestagdo de eventuais interessados.

Publique-se.

Leme, (vide data da assinatura eletronica).

Claudemir Aparecido Borges
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
Comisséao do Processo de Gestao de Carreiras
Exercicio de 2026

EDITAL N° 03/2026 CGC

A Comissao de Gestdo de Carreiras, no uso de suas atribui¢des, torna publica
a analise dos requerimentos apresentados para progressao vertical.

ATENCAO:

A situagdo “APTO” na relagdo abaixo ndo garante a progressdao do servi-
dor, pois serdo aplicados os critérios e limites estabelecidos na Lei Complemen-
tar n° 565/09. Segue resultado:

Matricula Cargo Situagao
000068 Operador de Estagao Apto
000069 Zelador de Patrimonio Apto
000078 Oper. de Captagio de Agua Apto
000080 Chefe de Divisao Apto
000121 Escriturario Apto
000122 Operador de Estagao Apto
000141 Tesoureiro Apto
000187 Chefe de Departamento Apto
000197 Chefe de Departamento Apto
000199 Agente Administrativo (escrit.) Apto
000206 Agente Administrativo (teleat.) Apto
000209 Condutor de Veiculos Inapto
000220 Agente Operacional Apto
000237 Agente Administrativo (teleat.) Apto
000252 Agente Operacional Apto
000257 Cond. Veic. de Manutengao Apto
000275 Operador de Estagao Apto
000277 Operador de Estagao Apto
000283 Fiscal Inapto
000289 Agente Administrativo (escrit.) Apto
000294 Encarregado Apto
000295 Agente Operacional Inapto
000300 Operador de Estagao Apto
000329 Operador de Equipamentos Apto
000330 Operador de Estagao Apto
000352 Operador de Redes Apto
000356 Encarregado Apto
000363 Chefe de Departamento Apto
000370 Agente Administrativo Apto
000372 Operador de Equipamentos Apto
000376 Agente Administrativo Apto
000383 Operador de Equipamentos Apto
200066 Chefe de Divisao Apto

200073 Operador de Estagdo Apto

500064 Chefe de Departamento Apto
500067 Escriturario Apto

Priscila Cristina Cabral
UE B — Avalia¢ao de Desempenho do Servidor
André Mantoan de Oliveira
Presidente da Comissao de Gestao de Carreiras

CONVOCACAO CONCURSO PUBLICO 01/2025
Fica o candidato abaixo relacionado convocado a comparecer na SAECIL —
Rua Padre Julido n.° 971 Leme/SP, dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis a partir
da data de publicagdo para o preenchimento da vaga, tendo em vista a aprovagdo no
Concurso Publico n.° 01/2025.

Classificagdo Operador de Redes

1° Jonas Olivato da Silva CPF n® XXX.553.918-XX
O candidato que deixar de observar as condigdes previstas no edital do Con-

curso Publico n.° 01/2025 e o prazo acima previsto perdera automaticamente a vaga.
Leme/SP, 24 de fevereiro de 2026.

MAURICIO RODRIGUES RAMOS
Diretor Presidente

LEMEPREV

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO
DO CONTRATO N° 004/2025

Contratante: LEMEPREYV Instituto de Previdéncia do Municipio de Leme.

Contratada: LIMEIRA COMERCIO DE PECAS E SERVICOS EM ELE-
VADORES LTDA ME.

Objeto: Servigos para manutengao preventiva e corretiva do elevador do Le-
meprev.

Valor global: R$ 3.759,84 (trés mil e setecentos e cinquenta e nove reais €
oitenta e quatro centavos).

Prazo: 01/04/2026 a 31/03/2027.

Data da assinatura: 18/02/2026.

Modalidade: Dispensa por Limite n° 019/2025, Processo Adm. 086/2026.

Suporte legal: Lei Federal n® 14.133/2021 e demais legislagdes pertinentes.

Leme/SP, 18 de fevereiro de 2026.

Vanessa Galloni Carrera
Diretora Presidente
Cristiane Habermann

Diretora Administrativa e Financeira

PREFEITURA DE LEME/SP

PORTARIA N° 099/2026, de 20 de fevereiro de 2026
Da provimento ao cargo de Auxiliar de Saude Bucal

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais e tendo
em vista o resultado do Concurso Publico, Edital n® 03/2023,

NOMEIA, em carater efetivo, a partir de 23 de fevereiro do corrente ano, para
o cargo de Auxiliar de Saude Bucal, previsto pela Lei Complementar n® 565/2009 de
29 de Dezembro de 2009, a seguinte concursada classificada abaixo:

6° — MARINA CRISTINA LEVEGHIM BOLITO XXX.609.548-XX

Leme, 20 de fevereiro de 2026.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme



4 - IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LEME

LEME, 25 DE FEVEREIRO DE 2026

ATA DA TRIGESIMA PRIMEIRA REUNIAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE TURISMO - BIENIO 2024-2026

ERRATA

Nos termos da presente, procede-se a retificagdo da Ata da 31* Reunido do
Conselho Municipal de Turismo, Biénio 2024-2026, publicada na Imprensa Oficial
do Municipio de Leme, edicao n® 3.928, de 04 de fevereiro de 2026, tendo em vista
erro material constatado na indicagdo do ano da realizagdo da reunido.

Onde se lé:
“Aos vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco,...”
“29 de janeiro de 2025”

Leia-se:

“Aos vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e seis,...”
29 de janeiro de 2026”

Permanecem inalterados os demais termos da referida ata.

Leme, 24 de fevereiro de 2026.

Vivaldo N. P. Mesquita Jinior
Presidente Biénio 2024-2025
Ana Maria Lopes Medeiros
Presidente Biénio 2026-2027
Marilia Kawamura

Secretaria Executiva

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCACAO

A Secretaria de Administracdo da Prefeitura do Municipio de Leme convoca
os abaixo elencados, classificados no Concurso Publico abaixo relacionado, a com-
parecer ao Departamento de Gestao de Pessoas, sito a Rua Doutor Armando Sales de
Oliveira, 1085 - Centro, das 08:00 as 16:00 horas, para se manifestar se tém interesse
na posse para o cargo em que foram classificados, dentro do prazo de 05 (cinco) dias
a partir da publicag@o do presente na Imprensa Oficial do Municipio. O ndo compa-
recimento do candidato classificado no prazo retro sera entendido como desisténcia
ou ndo aceitagdo a nomeagdo, estando a Administragdo livre para convocacdo de
novos candidatos classificados.

Leme, 24 de fevereiro de 2026

RAFAEL MARADEI
Secretario Municipal de Administragao

MEDICO HORISTA PSIQUIATRA — EDITAL 03/2023 — PORTARIA N°
060/2026 DE 30/01/2026

04° Lucas Marcel Bronca CPF XXX.947.488-XX

AGENTE ADMINISTRATIVO — EDITAL 06/2023 — PORTARIA N°
065/2026 DE 09/02/2026

79° Domenica Rebessi Silva CPF XXX.448.648-XX

RESOLUGCAQ N.© 03/2026, de 19/02/2026
Dispée sobre a composi¢ao da Diretoria Executiva do CMDCA
- Biénio 2026/2028.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os dispostos da Lei Complementar Municipal n°® 851,
de 11 de novembro de 2021, do Regimento Interno, do Decreto n® 7928, de 29 de
julho de 2022, Resolugdo CONANDA n° 105, de 15 de junho de 2005 (alterada pela
Resolugao CONANDA n° 116/2006),

CONSIDERANDO a posse dos representantes do Conselho no Biénio
2026/2028;

CONSIDERANDO a eleicao realizada apos a posse para escolha da Direto-
ria Executiva;

RESOLVE:

Art. 1° Seguindo o Decreto 7.928 de 29 de julho de 2022,foi eleita a Direto-
ria Executiva do CMDCA para o Biénio 2026-2028, como segue:-

Presidente:- Renata Maria Baccaro
Vice-Presidente:- Nancy Luciana Martins

1° Secretario:- Elder Paulo Pazzeli Francelino
2° Secretario:- Bruna Caroline Macias Eloy.

Art. 2° - Dada a posse na presente reuniao.

Art. 3° - Esta resolug@o entra em vigor, na presente data, revogando-se as
anteriores.
Leme, 19 de fevereiro de 2026

Renata Maria Baccaro
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA

RESOLUGAQ N.° 04/2026, de 23/02/2026
Dispbe sobre a aprovacao do Plano Municipal da Crianga e
do Adolescente do Municipio de Leme/SP - PMCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO os dispostos da Lei Complementar Municipal n® 851,
de 11 de novembro de 2021, do Regimento Interno, do Decreto n® 7928, de 29 de
julho de 2022, Resolu¢do CONANDA n° 105, de 15 de junho de 2005 (alterada pela
Resolugao CONANDA n° 116/2006),

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio em elaborar e executar o
Plano Municipal da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a a deliberagdo na reunido extraordinaria, realizada no
dia 23/02/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Municipal da Crianca e do Adolescente do Muni-
cipio de Leme/SP

Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor, na presente data, revogando-se as
anteriores.
Leme, 23 de fevereiro de 2026

Renata Maria Baccaro
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA

CAMARA DE VEREADORES
DO MUNICIPIO DE LEME

Requisi¢do n° 13/2026
Dispensa de Licitagdo n° 15/2026

DESPACHO

Respaldado no inciso 11, do artigo 75, da Lei n° 14.133, de 01 de abril de
2021, Requisi¢ao n° 13/2026, AUTORIZO a compra direta, através de dispensa de
licitagdo, visando a Aquisi¢ao de 07 (sete) nobreaks com a empresa Paulo Valdir
Sacchi, CNPJ: 56.556.830/0001-54, que apresentou o valor global de R$ 6.090,00
(seis mil e noventa reais), pois este foi o0 menor valor ofertado para atender as de-
mandas da Camara Municipal de Leme.

Em cumprimento ao disposto no artigo 37, § 1° da Constitui¢do Federal DE-
TERMINO a publicagdo do presente despacho na Imprensa Oficial do Municipio,
Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Leme ¢ PNCP, para que produza
os efeitos legais.

Publique-se e cumpra-se.

Leme/SP, 20 de fevereiro de 2026

CINTIA CRISTINA GROSSKLAUSS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL



