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DECRETO N° 6448 , DE 30 DE JUNHO DE 2014

Dispde sobre o funcionamento das repartigdes publicas municipais nos
dias que especifica e da providéncias correlatas

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando a participagdo da Sele¢do Brasileira na Copa do Mundo
de Futebol de 2014, no BRASIL;

Considerando que, no horario da realizacdo dos jogos disputados pela
Selegdo Brasileira, todas as atengdes estardo voltadas para esse evento;

DECRETA:

Artigo 1° - O expediente das reparticdes publicas municipais no dia do
jogo da Selegdo Brasileira na fase Quartas de Final da Copa do Mundo de
Futebol de 2014, fica fixado:

I — dia 04 de julho — As atividades se encerrardo as 14:00 horas.

Artigo 2° - Os setores das reparticdes publicas que prestam servigos
essenciais de interesse publico terdo expediente normal nos dias mencionados
no artigo 1° deste decreto.

Artigo 3° - O expediente das repartigdes publicas municipais no caso de
participagdo da Seleg¢@o Brasileira na fase Semifinais da Copa do Mundo de
Futebol, que ocorrera dia 08 de julho de 2014, sera idéntico ao descrito no
inciso I do artigo 1° deste decreto.

Artigo 4° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Leme, 30 de Junho de 2014.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito  Municipal

LEI N° 3359 DE 01° DE JULHO 2014

Reestrutura o Conselho Municipal de Saude e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei

Das Disposi¢des Preliminares

Artigo 1° - Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Conselho
Municipal de Satde do Municipio de Leme.

Paragrafo unico: A reestruturagdo de que trata esta Lei, ocorrera em
conformidade com a Constitui¢do Federal e pela legislacdo aplicavel a
organizagdo e funcionamento dos Conselhos Municipais de Saude.

Das Finalidades

Artigo 2° - O Conselho Municipal de Satde, 6rgdo permanente,
deliberativo ¢ normativo do Sistema Unico de Satude Municipal tem por
finalidade formular estratégias e controlar a execu¢do da politica de saude
do Municipio de Leme, inclusiva nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Artigo 3° - O Conselho Municipal de Satde de Leme tera fungdes
deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas, objetivando
basicamente o estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliagdo da
politica municipal de satide de Leme, a saber:

I — Deliberar sobre os modelos de atencdo a saude da populagdo e de
gestdo do Sistema Unico de Satde;

IT — Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdo de planos
de saude, do Sistema Unico de Satde , no ambito do Municipio de Leme, em
fun¢do dos principios que o regem e de acordo com as caracteristicas
epidemioldgicas, das organizacdes dos servicos em cada instancia
administrativa e em consonancia com as diretrizes emanadas da Conferéncia

Municipal de Satde;

IIT —Definir e controlar as prioridades para a elaboracdo de contratos
entre setor publico e entidades privadas de prestacdo de servigos de satude;

IV —Propor prioridades, métodos e estratégicas para formacdo e
educagdio continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de Saude;

V — Aprovar a proposta setorial da saude;

VI- Criar, coordenar e supervisionar Comissdes intersetoriais e outras
que julgar necessarias, inclusive grupos de trabalho, integrados pelas
secretarias e orgdos competentes ¢ por entidades representativas da
sociedade civil;

VII — Deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para
operacionalizagio do Sistema Unico de Saude;

VIII- Estabelecer diretrizes gerais e aprovar pardmetros municipais
quanto a politica de recursos humanos para a Satde;

IX — Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo dos recursos
financeiros do Sistema tinico de Saude, no ambito municipal, oriundos das
transferéncias do orgamento da Unido e da Seguridade Social, do or¢amento
estadual, 15% (quinze por cento) do or¢amento municipal, com decorréncia
do que dispde a Legislagao;

X — Aprovar a organizag¢do e as normas de funcionamento das conferéncias
municipais de saude, reunidas ordinariamente, a cada 2( dois) anos e
convoca-las, extraordinariamente.

XI — Aprovar os critérios e o repasse de recursos do fundo municipal de
saude para a secretaria municipal de satde e outras institui¢cdes, cronogramas
e execu¢do;

XII — Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Ptblico, Camara dos Vereadores ¢ midia,
bem como setores relevantes ndo representados no Conselho;

XIIT — Articular-se com os outros Conselhos Setoriais com o proposito
de cooperacdo mutua ¢ de estabelecimento de estratégicas comuns para o
fortalecimento do sistema de participagdo e controle social;

XV — Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacdo
cientifica e tecnoldgica na area de satde, visando a observagdo de padrdes
éticos compativeis com o desenvolvimento socio cultural do Municipio;

XVI — Cooperar na melhoria da qualidade da formacado dos trabalhadores
da satde;

XVII — Divulgar suas acdes através dos diversos mecanismos de
comunicagdo social;

XVIII — Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

Da Composi¢do do Conselho

Artigo 4° - O Conselho Municipal de Satde de Leme tera 16(dezesseis)
membros e composi¢do tripartite, com representacdo dos usuarios,
trabalhadores da safide e instituigdes participantes do Sistema Unico de
Saude, prestadores de servigos publicos e privados e constituigdes de ensino
da area de saude.

§ 1° - A participagao dos usudrios sera paritaria em relagdo ao conjunto
dos demais segmentos com representacdo do Conselho Municipal de Saude
de Leme, da seguinte forma:

1 —50% ( cinquenta por cento) ou 8(oito) membros representantes dos
usuarios;

I — 25%(vinte e cinco por cento) ou 4(quatro) membros representantes
dos trabalhadores da saude;

TIT — 25%(vinte e cinco por cento) ou 4(quatro) membros representantes
institucionais do governo, de prestadores de servigos publicos ou privados
e instituigdes de ensino da area de saude.

§ 2° - O Conselho Municipal de Satide de Leme sera presidido por um de
seus membros, eleito em reunido plenaria.

§ 3° - A cada titular correspondera um suplente.

§ 4° - Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a sua
designagdo formalizada por ato do Prefeito, no prazo de trinta dias, apds
a realizagdo do processo eleitoral.

Artigo 5° - O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte composi¢ao:

I — O segmento dos usuarios tera 08 (oito) titulares e 08 (oito) suplentes,
cuja as vagas compreenderdo a seguinte disposi¢do:

a) 02 (duas) vagas para os representantes de usuarios dos Conselhos
Gestores de Saude;
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b) 01(uma) vaga para os representantes de associagdes de pessoas
com patologias ou com deficiéncias;

c) 01(uma) vaga para os representantes de associagdoes de moradores:

d) 0l(uma) vaga para os representantes de associagdes e entidades
dos aposentados e da terceira idade;

e) 02(duas) vagas para os representantes de sindicatos, exceto da
saude;

f) 0l(uma) vaga para movimentos de inclusdo social.

II — O segmento dos trabalhadores de saude tera0 4(quatro) titulares
e0 4(quatro) suplentes, cujas vagas compreenderdo a seguinte disposi¢ao:

a)  0l(uma) vaga para os representantes de trabalhadores de Conselhos
gestores de saude;

b) 01(uma) vaga para o Sindicato dos Trabalhadores Publicos da
Saude no Estado de Sao Paulo (SINDSAUDE) que representa os trabalhadores
de prestadores privados, contratados e conveniados;

c) 02(duas ) vagas para os representantes de Entidades de Classe da
Rede Publica Municipal,

IIT — O segmento de representantes institucionais, governo, prestadores
de servigos publicos e privados e institui¢des de ensino da area da saude tera
direito a 04(quatro) titulares e 04(quatro) suplentes, sendo que estas vagas
compreenderdo a seguinte disposi¢do:

a)  02(duas) vagas para a Secretaria da Saude;

b) 01(uma) vaga para prestadores de servigos publicos e privados;

c) 01(uma) vaga para instituicdes de ensino da area de saude.

Artigo 6° - O Conselho Municipal de Saude tera uma mesa diretora com
orgdo operacional de execu¢do e implementacdo de suas decisdo sobre o
Sistema Unico de Satide do Municipio de Leme, eleita diretamente pela
Plenaria do Conselho e sera composta:

1- Pelo Presidente;
1I- Pelo Vice-Presidente;
111- Pelo Secretario;
V- Pelo Vice- Presidente.

Artigo 7° - O Conselho Municipal de Saude do Municipio de Leme sera
regido pelas disposi¢des a seguir, com referéncia a seus membros:

I-  Serdo indicados pelos seus respectivos segmentos e serdo substituidos
pelos mesmos mediante solicitagdo ao Prefeito Municipal de Leme, através
da mesa diretora do Conselho Municipal de Saude de Leme;

II- Terdo seu mandato extinto, caso faltem, sem prévia justificacdo
a 03(trés) reunides consecutivas ou 06(seis) intercaladas, num periodo de
12(doze) meses;

III- Terdo mandato de 02 (dois) anos, cabendo prorrogacdo ou
permitida a reconducdo por igual periodo.

Pardgrafo tnico: O exercicio do mandato de membro do Conselho
Municipal de Satide de Leme ndo sera remunerado e sera considerado de alta
relevancia publica.

Artigo 8° - Para melhor desempenho de suas func¢des, o Conselho
Municipal de Saude de Leme podera recorrer a pessoas e entidades, mediante
os seguintes critérios:

I- Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de
Saude de Leme, as institui¢des formadoras de recursos humanos para a satide
e as entidades representativas de profissionais e usudrios de saude, independente
de suas condigdoes de membro;

1I- Poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notoria
especializagdo na area de saude de Leme em assuntos especificos;
1I1- Poderdo ser criadas comissdes internas entre as instituigoes,

entidades e membros do Conselho Municipal de Saude de Leme para
promover e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Do Funcionamento e Convocagio

Artigo 9° - O Conselho Municipal de Satide de Leme funcionara segundo
o que disciplina o regimento interno e terd as seguintes normas gerais:

I — O o6rgdo de deliberagdo méaxima sera a plenaria do Conselho
Municipal de Saude de Leme;

II — A plenéria do Conselho Municipal de Saude de Leme reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por més e extraordinariamente, quando convocada
pelo presidente ou pela maioria simples de seus membros;

III — O Conselho Municipal de Satde de Leme reunir-se-a
extraordinariamente para tratar de matérias especiais ou urgentes quando
houver

a) Convocacdo formal da mesa diretora;

b)  Convocagdo formal de metade mais um de seus membros titulares;

IV — Cada membro do Conselho tera direito a um tUnico voto na
plenaria do Conselho Municipal de Satde de Leme;

V - As plenarias do Conselho Municipal de Saude de Leme serdo
instaladas com a presenga da maioria simples dos membros que deliberardo
pela maioria dos votos presentes;

VI - As decisdes do Conselho Municipal de Satide serdo consubstanciadas
em resolu¢do, mogdo ou recomendagdo ;

VII — A mesa diretora do Conselho Municipal de Saude de Leme podera
deliberar “ ad referendum” da plendria do Conselho Municipal de Saude de

Leme.

Artigo 10 — O Conselho Municipal de Satde de Leme convocara a cada
02(dois) anos, uma Conferéncia Municipal de Saude para avaliar a politica
municipal de saude, propor diretrizes de agdo para o Sistema Unico de Saude.

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Artigo 11- O Conselho Municipal de Satde de Leme observara no
exercicio de suas atribuicdo, as diretrizes basicas e prioritarias, estabelecidas
nas Leis 8080/90 ¢ 8142/90.

Artigo 12 — O Conselho Municipal de Satide de Leme promovera como
orgdo deliberativo e representativo, debates estimulando a participacdo
comunitaria, visando prioritariamente, a melhoria dos servicos de satde no
municipio de Leme.

Artigo 13 — Ficam mantidos os mandatos dos membros do Conselho,
nos termos da Lei 1989 de 04 de Setembro de 1991 e suas alteragdes até a
formaliza¢do do Conselho nos termos dos artigos 4° e seguintes da presente
Lei

Artigo 14 - O Chefe do Poder Executivo, se necessario, expedira
regulamento para fiel execucdo desta Lei.

Artigo 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 16 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, especialmente a
Leis 2267 de 07 de maio de 1997 e Lei 2549 de 18 de junho de 2001.
Leme, 01 de Julho de 2014

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito Municipal

LEI N° 3360 DE 02 DE JULHO DE 2014

“Autoriza a SAECIL a abrir crédito adicional
suplementar e da outras providéncias”

Paulo Roberto Blascke, Prefeito do Municipio de Leme, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica a SAECIL autorizada a abrir crédito adicional
suplementar no valor de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais) para
as seguintes dotacdes orcamentarias:

Cod.Red. Codigo Orcamentario Descricao Valor

009 030101.1712200412.068 Outros Servigos de Terceiros R$ 200.000,00
034 030102.1751200422.069  Outros Servigos de Terceiros R$ 800.000,00
Total R$1.000.000,00

§ 1° - Parte do crédito aberto no Artigo 1°, no valor de R$ 518.756,00,
correra por conta de superavit financeiro do exercicio anterior, conforme
previsto no Artigo 43, § 1°, I, da Lei Federal n. 4.320/64.

§ 2° - Parte do crédito aberto no Artigo 1°, no valor de R$ 481.244,00,
correra por conta de excesso de arrecadacdo realizado até Maio/2014,
conforme previsto no Artigo 43, § 1°, II, da Lei Federal n. 4.320/64.

Artigo 2° — As alteragdes serdo consideradas nos anexos do Plano
Plurianual 2014/2017, Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Or¢amentaria
de 2014.

Artigo 3° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Leme, 02 de Julho de 2014.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito Municipal
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ATO DA PRESIDENCIA N° 10,
de 30 de junhO de 2014. Grupo Ocupacional Especializado

. ~ . 2 .. Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013Média
Dispb6e sobre o Expediente da Camara Municipal. .
1 000081 OP.DE ESTACAO 100,00 100,00 100,00 100,00
O Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Leme, no uso 2 000016  OP.DE ESTACAO 98,00 100,00 100,00 99,33
de suas atribuigdes, 3 000039  TEC.LABORAT. 95,00 100,00 100,00 98,33
Considerando a participagdo da Seleg¢do Brasileira na Copa do Mundo 4 000055  OP.DE ESTACAO 86,00 100,00 100,00 95,33
de Futebol de 2014, bem como o horario da realizagdo do jogo Brasil X 5 200073  OP.DE ESTACAO 49.00  100.00 100.00 83.00
lombi - i 04 “ulho: A ) ) s s
Colombia, no préximo dia 04 de julho; 6 000122  OP.DE ESTACAO 38,00 83,00 100,00 73,67
DECIDE fixar o horario de Expediente da Camara Municipal, no dia 04
de julho proximo, das 12:00 as 14:00 horas. Grupo Ocupacional Gerencial
Leme, 30 de junho de 2014. Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013Média
. . 1 200039  LEITURISTA 100,00 100,00 100,00 100,00
José Eduardo Giacomelli 2 200052 ENCANADOR 100,00 100,00 100,00 100,00
Presidente
3 500066  ESCRITURARIO 100,00 100,00 100,00 100,00
4 000063  TEC.CONTABILIDADE 100,00 100,00 100,00 100,00
Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR) 5 000114  FISCAL 100,00 95,00 100,00 98,33
EDITAL DE NOTIFICACAO DE LANCAMENTO N° 6 000080  OP.DE REDES 100,00 100,00 93,00 97.67
00002, de 24 de junho de 2014. 7 000033  ASSIST.SERV.GERAIS 90,00 100,00 100,00 96,67
, 8 000100  OP.DE REDES 100,00 95,00 95,00 96,67
MUNICIPIO - LEME - SP
e~ . 9 200023 TECNOLOGO
Delegacao de Atribuicdo - Lei n°11.250, de 27 de dezembro de 2005
- EC n°42/2003Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para SANEAMENTO 100,00 100,00 50,00 96,67
comparecimento no local citado para tratar de assunto do seu interesse. 10 500063  ESCRITURARIO 100,00 90,00 86,00 92,00
O Titular do Orgdo da Administragdo Tributaria Municipal responsavel
pelo ITR, nos termos do Grupo Ocupacional Nivel Superior
artigo 23, § 1°, inciso II, do Decreto n°® 70.235/72, com redagdo dada ; s
X ’ > ’ ’ . R Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013Média
pelas Leis n® 11.941/2009 e n° 11.196/2005, e tendo em vista o disposto ¢
na Lei n® 11.250/2005, INTIMA o(s) sujeito(s) passivo(s) abaixo ! 000111 QUIMICO 100,00 87,00 90,00 92,33
relacionado(s), a comparecer(em), em dia util, no hordrio normal de Grupo Ocupacional Operacional
atendimento, a sede da administragdo tributaria deste municipio para tomar Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013Média
ciéncia da(s) Notiﬁcagéo(()es) de Lanqamento (ITR) a seguir identiﬁcado(s). 1 000105 OP. DE CAPTACAO 100,00 100,00 100,00 100,00
Em caso de ndo ?om.parec}m.ento fio sujeito passivo ou seu repr.esente'mte 2 200005 AUX.MANUTENCAO 100,00 100,00 100,00 100,00
legal, considerar-se-a feita a intimagdo no 15° (décimo quinto) dia apos a ]
P . 3 200018  OPER.VEIC.MANUT. 100,00 100,00 100,00 100,00
publicagdo deste Edital.
4 200032 OP. DE REDES 100,00 100,00 100,00 100,00
Nome completo/razao social CPF/CNPJ 5 200063  MOTORISTA 100,00 100,00 100,00 100,00
Notificagdo de Langamento (ITR) 6 000166 ~ZELADOR PATRIM. 100,00 100,00 100,00 100,00
ANTONIO JACON 197.979.158-91 6635/027/2014 7 000048 MOTORISTA 100,00 100,00 100,00 100,00
Eduardo Constantino Marques de Oliveira 8 000069 ZELADOR PATRIM. 100,00 100,00 100,00 100,00
9 000053 ENCANADOR 100,00 100,00 100,00 100,00

Secretario Municipal de Finangas

10 000038 AUX.MANUTENCAO 100,00 100,00 100,00 100,00

1 000101 ZELADOR PATRIM. 100,00 100,00 100,00 100,00

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME 12 000106 OP.DE REDES 100,00 100,00 100,00 100,00

Comisséao do Processo de Gestdo de Carreiras 13 000108  OP. DE REDES 100,00 100,00 100,00 100,00

Exercicio de 2014 14 000109 OP.DE REDES 100,00 100,00 100,00 100,00

15 200006 AUX.MANUTENCAO 100,00 100,00 100,00 100,00

16 200051 ENCANADOR 100,00 100,00 100,00 100,00

EDITAL N° 007/2014 CPGC — RETIFICACAO 17 500050 ZELADORPATRIM. 100,00 100,00 100,00 100,00

18 200031 PEDREIRO OFICIAL 100,00 100,00 100,00 100,00
A Comissdo do Processo de Gestao de Carreiras, no uso de suas atribuicdes, retifica 19 000040  ZELADOR PATRIM. 98,00 100,00 100,00 99,33
e torna publica a classifica¢do final dos servidores da SAECIL concorrentes ao Processo 20 000110 ENCANAPOR 100,00 97,00 100,00 99,00
de Evolugdo Funcional, dado que o servidor matriculado sob o n® 500045 concorria a 21 200072 OPER. VEIC. MANUT. 100,00 100,00 97,00 99,00
progressio vertical 22 000098 ZELADOR PATRIM. 100,00 100,00 97,00 99,00
23 200019 ENCANADOR 100,00 100,00 97,00 99,00
Classificagdo Definitiva Avaliagdo Peri6dica de 24 200088 MOTORISTA 100,00°100,00 797,00 99,00
Desempenho — Horizontal 25 200074 OP.RETROESCAVAD. 100,00 96,00 100,00 98,67
26 200077 FAXINEIRO 100,00 100,00 96,00 98,67
Grupo Ocupacional Administrativo 27 000102 OP.DE CAPTACAO 9500 100,00 100,00 9833
Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013 28 000104  OP.DE CAPTACAO 95,00 100,00 100,00 98,33
Media 29 000148 ZELADOR PATRIM. 98,00 97,00 100,00 98,33
! 200066  ESCRITURARIO 100,00 100,00 100,00 100,00 30 000136  OP.DE CAPTACAO 95,00 = 100,00 100,00 58,33
5 200081 ESCRITURARIO 100,00 100,00 100,00 100.00 31 000116 AUX.MANUTENCAO 100,00 100,00 94,00 98,00
3 000062  ESCRITURARIO 100,00 100,00 100,00 100,00 32 000058 LEITURISTA 99,00 97,00 9700 97,67
. 000121 ESCRITURARIO 10000 100,00 96.00  98.67 33 200068 OPER.VEIC.MANUT. 99,00 100,00 94,00 97,67
5 500064  ESCRITURARIO 100,00 95,00 100,00 98,33 34 200058  ENCANADOR 99,00 100,00 92,00 97,00
6 000010  AUXADMINISTRATIVO 100,00 100,00 92,00 97,33 35 200056 ENCANADOR 95,00 100,00 95,00 96,67
, 000015 ESCRITURARIO 0000 9000 100.00 9333 36 200041 OPER.VEIC.MANUT. 92,00 100,00 96,00 96,00
8 000021  ASSIST.SERV.GERAIS 90,00 90,00 95,00 91,67 37000043 OP. DE REDES 100,00 100,00 88,00 96,00
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38 000031 ENCANADOR 100,00 100,00 88,00 96,00
39 000119 MOTORISTA 90,00 100,00 97,00 95,67
40 000088  OPER.VEIC.MANUT. 92,00 100,00 94,00 95,33
41 200089  OP.RETRO ESCAVAD. 100,00 96,00 89,00 95,00
42 200035 ENCANADOR 84,00 97,00 100,00 93,67
43 200085 OP.RETRO ESCAVAD. 100,00 96,00 82,00 92,67
44 000064  LEITURISTA 100,00 90,00 87,00 92,33

45 000071  OPER.VEIC. MANUT. 92,00 100,00 84,00 92,00
46 000076  AUX.MANUTENGCAO 92,00 100,00 82,00 91,33
47 200034  PEDREIRO OFICIAL 94,00 91,00 88,50 91,17

48 200003 AUX.MANUTENCAO 94,00 9500 83,50 90,83
49 000163 AUX.MANUTENCAO 89,00 92,00 88,00 89,67
50 000123 AUX.MANUTENCAO 81,00 96,00 90,00 89,00
51 000060 AUX.MANUTENCAO 73,00 93,00 94,00 86,67
52 200037 PEDREIRO OFICIAL 70,00 90,00 95,00 85,00
53 200079 PEDREIRO OFICIAL 96,00 95,00 63,00 84,67
54 200080 PEDREIRO OFICIAL 82,00 87,00 84,00 84,33
55 200027  OP. DE REDES 70,00 78,00 100,00 82,67
56 000183  LEITURISTA 85,50 80,83 80,00 82,11
57 000078 OP. DE CAPTACAO 62,00 86,00 97,00 81,67
58 200071 ENCANADOR 90,00 90,00 61,00 80,33
59 000050  LEITURISTA 80,00 97,00 57,00 78,00
60 200044 PEDREIRO OFICIAL 57,00 88,00 59,00 68,00
61 000180 AUX.MANUTENCAO 53,00 70,00 52,00 58,33

Classificagdo Definitiva Avaliagdo Periédica de
Desempenho- Vertical

Grupo Ocupacional Administrativo: Nenhum servidor cumpriu os requisitos.

Grupo Ocupacional Especializado
Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013Média
1 000081  OP. DE ESTACAO 100,00 100,00 100,00 100,00

Grupo Ocupacional Gerencial

Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013Média

1 200002  LEITURISTA 100,00 100,00 100,00 100,00
2 000141  TESOUREIRO 100,00 100,00 100,00 100,00
3 000147  ASSIST.SERV.GERAIS 100,00 100,00 100,00 100,00
4 200026 ~ OP.DE REDES 100,00 100,00 96,00 98,67
5 500067  ESCRITURARIO 90,00 95,00 100,00 95,00

Grupo Ocupacional Operacional

Ordem Matricula Cargo Nota 2011Nota 2012Nota 2013Média
200084  FAXINEIRO 100,00 100,00 96,00 98,67
200059  OP.DE MAQUINAS 97,00 97,00 100,00 98,00
500045 ZELADORPATRIM. 82,00 100,00 100,00 94,00
000008  FISCAL LIGACOES 95,00 93,00 90,00 92,67
000167 AUX.MANUTENCAO 90,00 90,00 97,00 92,33
200042 ENCANADOR 67,00 73,00 87,00 75,67

AN U B W N =

Informamos também os servidores que obtiveram o direito a Evolucdo
Funcional e valores referentes a cada grupo, obedecendo aos limites
estabelecidos de acordo com os Artigos 12 e 13 da Lei Complementar n® 565
de 29 de Dezembro de 2.009:

Grupo Limite Verba Limite Funcionarios Limite Funcionarios
por més Horizontal Vertical

Administrativo 555,62 2 2

Especializado 233,66 1 1

Gerencial 791,68 2 2

Nivel Superior 430,07 1 1

Operacional 2495,05 11 11

Grupo Ocupacional Administrativo- Horizontal

Matricula Cargo
200066 ESCRITURARIO
200081 ESCRITURARIO

Numero Servidores: 2
Valor Gasto: R$ 111,84

Grupo Ocupacional Especializado- Horizontal

Matricula
000081

Cargo
OP. DE ESTACAO

Numero Servidores: 1
Valor Gasto: R$ 75,35

Grupo Ocupacional Gerencial- Horizontal

Matricula
200039
200052

Cargo
LEITURISTA
ENCANADOR

Numero Servidores: 2
Valor Gasto: R$ 106,50

Grupo Ocupacional Superior - Horizontal

Matricula
000111

Cargo
QUIMICO

Numero Servidores: 1
Valor Gasto: R$ 167,81

Grupo Ocupacional Operacional- Horizontal

Matricula
000040
000105
000110
000166
200005
200018
200032
200063
200072
200074
200077

Cargo

ZELADOR PATRIM.
OPERADOR CAPTACAO
ENCANADOR
ZELADOR PATRIM.
AUX. MANUTENCAO
OPER.VEIC. MANUT
OPER. DE REDES
MOTORISTA
OPER.VEIC. MANUT
OP. RETRO ESCAVADEIRA
FAXINEIRO

Numero Servidores: 11
Valor Gasto: RS 616,70

Grupo Ocupacional Administrativo- Vertical: Nenhum servidor cumpriu

0s requisitos.

Numero Servidores: 0
Valor Gasto: R$ 0,00

Grupo Ocupacional Especializado- Vertical

Matricula
000068

Cargo
OP. DE ESTACAO

Numero Servidores: 1
Valor Gasto: R$ 145,95

Grupo Ocupacional Gerencial- Vertical

Lista de funcionarios

Matricula
000141
200002

Cargo
TESOUREIRO
LEITURISTA

Numero Servidores: 2
Valor Gasto: R$ 297,19

Grupo Ocupacional Operacional- Vertical

Matricula
000008
000167
200042
200059
200084
500045

Cargo

FISCAL LIGACOES

AUX. MANUTENCAO
ENCANADOR

OP. MAQUINAS PESADAS
FAXINEIRO

ZELADOR PATRIM.

Numero Servidores: 6
Valor Gasto: R$ 627,80

Rogério Corréa Magro
Nucleo de Pessoal

André Mantoan de Oliveira

Pres. da Comissdo de Gestdo de Carreiras




