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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
DE SAO PAULO

INQUERITO CIVIL N° 14.0320.0000582/2014-5

Representante: Ministério Publico do Estado de Sao Paulo.
Representados: Municipio de Leme/SP, “Pizzaria Valenga” e “Bar
situado na Rua Carlos Rauter, n° 10, no Parque Sdo Manoel, nesta cidade”.

RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO, por seu
orgao que esta subscreve, no exercicio das atribui¢des que lhe sdo conferidas
por lei, com fundamento no artigo 127, caput, e artigo 129, incisos II e III
da Constitui¢do Federal; no artigo 97, paragrafo unico da Constitui¢do
Estadual; no artigo 25, inciso IV, da Lei n°® 8.625/93; no artigo 8° da Lei n°
7.347/85, no artigo 201, § 5°, “c” da Lei Federal n. 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente); e nos artigos 103, inciso VIII, e 104, incisos I
e II, da Lei Complementar Estadual n® 734/93 e;

Considerando que, nos termos da representagdo encaminhada a esta
Promotoria de Justiga, vem sendo realizada a venda de bebidas alcoolicas
e produtos provenientes do tabaco nas proximidades de institui¢des de
ensino, em violagdo ao disposto no artigo 3°, caput e § 1°, da Lei n°® 2.337/
98;

Considerando que a Lei n® 2.337/98 nao faz diferenciagdo quanto a
venda de bebidas alcoolicas em doses ou a granel nas imediagdes de
estabelecimentos de ensino;

Considerando que ¢ dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar
a crianga e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a satde,
a dignidade e ao respeito, além de coloca-los a salvo de toda forma de
negligéncia e discriminagdo (artigo 227, caput, CF);

Considerando a obrigacdo do Estado em relagao as criangas e adolescentes
que “gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana,
sem prejuizo da prote¢do integral de que trata esta Lei, assegurando-lhes,
por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim de
lhes facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social,
em condi¢ées de liberdade e dignidade” (art. 3°, Lei n. 8.069/90);

Considerando que, nos termos do artigo 81, incisos II e I1I, da Lei 8.069/
90, “E proibida a venda a crian¢a ou ao adolescente de: II - bebidas
alcodlicas; Il - produtos cujos componentes possam causar dependéncia
fisica ou psiquica ainda que por utilizagdo indevida”;

Considerando ser dever do Ministério Publico atuar para a construgdo
de uma sociedade livre, justa e solidaria, para a garantia do bem de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade, poder socioecondémico
e quaisquer outras formas de discrimina¢do, de forma a proteger todo e
qualquer interesse ou direito titularizado por segmentos expostos a margem
do corpo social (art. 127, caput, c/c o art. 3°, incs. I a IV; e art. 129, incs.
IT e III, todos da Constitui¢do Federal);

Considerando, finalmente, que compete ao Ministério Publico zelar
pelo efetivo respeito aos direitos e garantias legais assegurados as criangas
e aos adolescentes, promovendo as medidas judiciais e extrajudiciais
cabiveis, inclusive promovendo Inquérito Civil e Acdo Civil Publica para
a protecdo dos interesses individuais, difusos ou coletivos relativos a
infancia e a adolescéncia (art. 201, incisos V e VIII, da Lei n°. 8.069/90);

RESOLVE, com fundamento nos artigos 37, caput, 127, caput, 129,
IT e III e 227, todos da Constituicdo Federal, artigos 1°, 3° e 5°, 201, V, VI
“b” e “c” e VIII, todos do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, 103, VII
e 113, Paragrafo 1° da Lei Complementar Estadual n. 734/93 e 5°, 94 a 98,
todos do Ato Normativo n. 484/06 do Colégio de Procuradores de Justica
do Orgdo Especial do Ministério Publico do Estado de Sio Paulo, expedir

RECOMENDACAO

Ao EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DE LEME/SP para que:

1) Seja cassado, no prazo de 10 (dez) dias, o “Alvara de Licenga para
Localizagdo e Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Industriais
¢ Prestadores de Servigos” concedido em 09 de Setembro de 2013, ao Micro
Empreendedor Individual “Henrique Manoel de Jesus Nascimento”, com a
finalidade de exercer a atividade de “Comércio Varejista de Mercadorias em
Geral”, com endereco na Rua Carlos Rauter, n.° 10 — Parque Sao Manoel,
nesta cidade, em razdo do poder-dever de policia da municipalidade, em
conformidade com o disposto no artigo 3°, da Lei Municipal n® 2.337/98.

2) Remeta a Promotoria de Justi¢a de Leme/SP, no prazo de 15 (quinze)
dias, a partir do recebimento desta recomendacdo, informacgdes
circunstanciadas sobre as providéncias adotadas.

3) Seja dada ampla publicidade a presente recomendagdo, com sua
divulgag@o nos 6rgaos de publicacdo dos atos do Poder Publico Municipal
e no site do Municipio, nos termos do artigo 27, inciso 1V, da Lei Federal
n® 8.625, de 12 de fevereiro de 2.003.

O ndo atendimento da presente Recomendagdo poderd ensejar o
ajuizamento de agdo civil publica pelo Ministério Publico para que o Poder
Judicidrio obrigue a Municipalidade a promover a medida citada, observando
a forma, prazos ¢ etapas acima propostos nesta Recomendagdo para sua
concretizagdo, sem prejuizo da adocdo das medidas cabiveis em face dos
agentes publicos omissos.

Leme, 10 de outubro de 2014.

RAFAEL DE OLIVEIRA COSTA
Promotor de Justica

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
NUCLEO DE FISCALIZAGAODE POSTURAS

TERMO DE CASSACAO DE LICENGA DE
FUNCIONAMENTO

A Prefeitura do Municipio de Leme, devidamente representada pelos
Fiscais de Posturas Edmilson Adriano, portador da Matricula n°® 86487
Antonio Luiz Cremasco, portador da Matricula n® 12257-2, de acordo com
Determinagao Judicial, Inquérito Civil n® 14.0320.0000582/2014-5 expedido
pelo Excelentissimo Senhor Promotor de Justiga Rafael de Oliveira Costa,
através deste ato cassa o alvara de funcionamento do estabelecimento
denominado Henrique Manoel de Jesus Nascimento com enderego a Rua
Carlos Rauter, n°10 no Parque Sao Manoel.

Fica o Proprietario do estabelecimento acima descrito, que o desrespeito
ao presente termo acarretarda multa, além das penalidades previstas no
Codigo Penal.

A reabertura do imdvel s6 podera ser efetuada com outro ramo de
atividade o qual seja compativel com o local.

Edmilson Adriano
Fiscal de Posturas

Antonio L. Cremasco
Fiscal de Posturas

Ciente:

Testemunhas:

Leme, 05 de novembro de 2014.
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DECRETO N° 6498, DE 18 DENOVEMBRO DE 2014

“DISPOE SOBRE NORMAS RELATIVAS AO ENCERRAMENTO

DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA DO ORGAO

DA ADMINISTRAGAO DIRETA PARAO LEVANTAMENTO DO
BALANCO GERAL DO MUNICIPIO, REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O, Prefeito do Municipio de Leme, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribui¢des que lhe confere a Lei Organica Municipal de Leme,

Considerando o encerramento do exercicio financeiro e o consequente
levantamento do Balango Geral do Municipio de Leme/SP que constituem
providéncias cujas formalizagdes devem ser prévias e adequadamente
ordenadas;

Considerando que os procedimentos pertinentes a tais providéncias
devem ser cumpridas de maneira uniforme e rigorosamente de acordo com
os prazos fixados nos dispostosdos artigos 34 e 39 a 42, da Lei Federal n°
4.320/1964, artigo 7° da Lei Federal n° 8.666/1993 e Lei Complementar
n® 101/2000;

DECRETA:

Artigo. 1° - As requisi¢des de compra de bens e servigos somente
poderdo ser efetuadas até o dia 28 de novembro do corrente exercicio e a
partir desta data ndo se procederdo mais empenhos, salvo em casos
especiais, autorizados pelo Sr. Prefeito Municipal ou a quem for delegada
referida atribui¢do, com a confirmacdo da Secretaria Municipal de Finangas
quanto a existéncia de disponibilidade or¢camentaria e financeira.

§1° - Excluem-se do disposto no caput deste artigo, os dispéndios
referentes a despesas constitucionais e legais contraidas pelo Municipio e
relativos a folha de pagamento e encargos gerais do Municipio.

§2° - Os documentos fiscais de despesas deverdo ser obrigatoriamente
encaminhados para contabilizagdo/liquidacdo até 28 de novembro de 2014.

Artigo. 2° - Somente serdo inscritos em restos a pagar do exercicio de
2014, as despesas empenhadas, mas ndo pagas até o dia 31 de dezembro,
distinguindo-se as processadas das ndo processadas, observando-se o disposto
no artigo 42 da Lei Complementar n°® 101/2000.

§1° - Os empenhos que correm a conta de créditos com vigéncia
plurianual, que nao tenham sido liquidadas até 31 de dezembro, poderao ser
cancelados e reempenhados a conta de dotacdo orcamentaria do exercicio
seguinte, com exce¢do dos empenhos que tenham suporte financeiro,
evitando assim, um déficit orcamentario no corrente exercicio e atendendo
ao principio da anualidade.

§2° - As despesas com saldos reservados e vinculados a processos
licitatorios em fase de tramitagdo em 31/12/2014,deverdo ser anulados e
novamente vinculados as dotagdes do orcamento de 2015.

Artigo3° - As Secretarias Municipais providenciardo a prorrogag¢do dos
contratos vigentes até o final do exercicio de 2014, cujas obras e servigos
ndo foram concluidos, mediante competente termo aditivo / prorrogacao
de contrato, observando a legislagdo aplicavel.

Paragrafo Unico— Para o cumprimento do disposto no caput, o chefe
imediato da Secretaria, Divisdo ou Setor, cuja obra ou servigo estiver sob
sua responsabilidade e ndo for concluida até o final do exercicio de 2014,
devera enviar oficio a mencionada Secretaria da Administragdo,Setor de
Licitagdes, solicitando o respectivo aditamento / prorrogacao.

Artigo4°— Os precatérios judiciais ndo pagos até o final do exercicio de
2014,serdo inscritos em Divida Consolidada do Municipio, em conformidade
com o §7° do artigo 30, da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico— O disposto neste artigo ndo se aplica aos precatorios
definidos como de pequeno valor e os de natureza alimenticia e trabalhista.

Artigo5°— Os departamentos receberdo até o dia 28 de novembro de
20140s inventarios de materiais permanentes que serdo emitidos pela
Divisdo de Patrimonio, os quais deverdo ser conferidos e confrontados com
o levantamento fisico e devolvidos devidamente assinados pelos responsaveis
por cada departamento até o dia 13 de dezembro de 2014.

Paragrafo Unico— Os departamentos que ficarem inadimplentes com a
entrega do inventario ficam proibidos de solicitar compras de novos
equipamentos até a regularizagdo do inventario.

Artigo6°— Os créditos de natureza tributaria ou ndo tributaria, se ndo
cobrados até o encerramento do exercicio, serdo inscritos, na forma da
legislagdo propria em divida ativa.

Artigo 7°- Os saldos financeiros dos recursos proprios e vinculados
serdo utilizados no préoximo exercicio, mediante abertura de crédito
adicional, especial ou suplementar.

Artigo8°— O responsavel pela Tesouraria Municipal devera elaborar no
dia 30 de dezembro, o boletim de caixa constando os saldos atualizados de
todas as contas bancarias da Municipalidade.

Artigo9°— Os responsaveis por adiantamentos deverdo prestar contas
obrigatoriamente até o dia 09 de dezembro de 2014, efetuando as devolugdes
dos recursos ndo utilizados.

§1°— Os responsaveis por adiantamentos que ndo efetuarem a prestagao
de contas na forma deste artigo terdo os valores descontados em folha de
pagamento.

§2°- Novos adiantamentos apds essa data somente serdo emitidos
mediante autorizagdo expressa do Sr. Prefeito, e a prestacdo de Contas
devera ocorrer obrigatoriamente até o dia 30 de dezembro do corrente
exercicio.

Artigo 10— As entidades beneficiadas com auxilios, subvencdes e
contribui¢des deverdo prestar contas até a data limite de 31 de janeiro de
2015, conforme determina o disposto nas Instru¢des do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo.

Artigol1- O resultado patrimonial das autarquias, fundos, fundagdes e
empresas estatais dependentes, deverdo ser encaminhados a Secretaria de
Finangas / Divisdo de Contabilidade, até o dia 15 de janeiro de 2015,para
serem incorporados ao Balango Geral Consolidado do Municipio de Leme/
SP.

Artigol2 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Leme, 18de Novembro de2014.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO
RESOLUGAO N° 06, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2014

Dispde sobre a aprovagdo da atualizagdo do Regimento Interno do
Conselho Municipal do Idoso —~CMI, consoante disposto na Lei Ordindria
n°® 2.596, de 03 de outubro de 2001 e pela Lei 2.597, de 03 de outubro de
2001.

O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO — CMI, no uso de suas
atribuigdes estabelecidas na Lei Ordinaria n® 2.596, de 03 de outubro de 2001
e pela Lei 2.597, de 03 de outubro de 2001, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal do
Idoso na forma do anexo desta Resolugdo.

Art. 2° A presente Resolugdo entra em vigor na presente data.

Art. 3° Revoga-se o Decreto n°5.012, de 16 de fevereiro de 2004,
publicado na Imprensa Oficial do Municipio n® 1468, em 25 de fevereiro
de 2004.

José Oscar Ferraz do Amaral
Presidente do Conselho Municipal do Idoso

ANEXO
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO 1 X
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Municipal do Idoso, criado pela Lei Ordinaria n°
2.596, de 03 de outubro de 2001, com sede e foro em Leme/SP, integrante
da estrutura organizacional da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social de Leme, ¢ 6rgdo colegiado de carater permanente, paritario,
deliberativo, de supervisdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da
Politica Municipal do Idoso, bem como das agdes dela decorrentes, de
atendimento, defesa e garantia dos direitos da pessoa idosa, em consonancia
com a Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003, que tem como atribui¢des,
especificamente:

I - elaborar as diretrizes, instrumentos, normas e prioridades da politica
municipal do idoso, bem como controlar e fiscalizar as a¢des de execugdo;

II - elaborar proposic¢des, objetivando aperfeigoar a legislacdo pertinente
a politica municipal do idoso;

III - zelar pela aplicagdo da politica municipal de atendimento ao idoso
e pela implementagdo das agdes decorrentes do cumprimento dos acordos,
convengdes e outros instrumentos relativos ao envelhecimento das pessoas;

V - dar apoio aos projetos municipais governamentais ¢ nao
governamentais, para tornar efetivos os principios, as diretrizes e os
direitos estabelecidos pelo Estatuto do Idoso;

VI - avaliar a politica desenvolvida na esfera municipal e a atuagdo dos
conselhos do idoso instituidos nessas areas de governo;

VII - acompanhar o reordenamento institucional, propondo, sempre
que necessario, as modificagdes nas estruturas publicas e privadas destinadas
ao atendimento da pessoa idosa;

VIII - apoiar a promogdo de campanhas educativas sobre os direitos da
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pessoa idosa, com a indicacdo das medidas a serem adotadas nos casos de
atentados ou violagdo desses direitos;

IX - acompanhar a elaboracdo e a execu¢do da proposta orcamentaria
domunicipio, indicando modificagdes necessarias a consecucdo da politica
formulada para a promoc¢do dos direitos da pessoa idosa;

X - elaborar e atualizar, sempre que necessario, o regimento interno, que
sera aprovado pelo voto de, no minimo, dois ter¢os de seus membros, nele
definindo a forma de indicagdo do seu Presidente e Vice-Presidente e dos
membros do colegiado;

XI - acompanhar e avaliar a expedigdo de orientagdes e recomendagdes
sobre a aplicagdo das Leis n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994 e Lei no 10.741,
de 1° de outubro de 2003 e dos demais atos normativos relacionados ao
atendimento da pessoa idosa;

XII - promover a cooperagdo entre os governos da Unido, dos Estados
e dos Municipios e a sociedade civil organizada na formulagdo e execucao
da politica municipal de atendimento dos direitos da pessoa idosa;

XIIT - promover, em parceria com organismos governamentais € nao
governamentais, a identificagdo de sistemas de indicadores, no sentido de
estabelecer metas e procedimentos com base nesses indices, para monitorar
a aplicacdo das atividades relacionadas com o atendimento ao idoso;

XIV - estimular a realizagdo de estudos, debates e pesquisas sobre a
aplicacdo e os resultados estratégicos alcancados pelos programas e projetos
de atendimento ao idoso, desenvolvidos pelos 6rgdos governamentais, bem
como por organizagdes ndo governamentais e por outros organismos
nacionais e internacionais;

XV - estimular a ampliagdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participagdo e controle social, por intermédio de rede municipal de orgdos
colegiados municipais, visando fortalecer o atendimento dos direitos da
pessoa idosa.

CAPITULO 11

ORGANIZACAO DO COLEGIADO
Secdo [

Composicao

Art. 2° O Conselho Municipal do Idoso (CMI) ¢ composto por 12
(doze)membros e respectivos suplentes, designados pelo Prefeito, sendo:

I - 01 (um) representante do Gabinete do Prefeito;

II — 05 (cinco)representantes de secretarias Municipais - Assisténcia e
Desenvolvimento Social; Satde; Educagdo; Obras e Planejamento Urbano
e Finangas.

IIT -03(trés) representantes e respectivos suplentes da sociedade civil,
que integrem grupos organizados da terceira idade;

IV - 03(trés) representantes e respectivos suplentes de entidades ou
associagoes que se dediquem aos trabalhos com idosos.

§ 1° Os Conselheiros de que trata o Inciso II serdo indicados pelos
Secretarios dentre pessoas de comprovada atuagdo na defesa dos direitos dos
idosos.

§ 2° Os Conselheiros de que trata o Inciso III e IV serdo indicados, de
preferéncia, pelos grupos de terceira idade, dentre pessoas de comprovada
atuacdo no ambito da organizagdo a que pertencem.

§ 3° Os membros do Conselho ndo serdo remunerados, considerado,
porém, seu trabalho, como servico publico relevante.

§ 4° O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos,
permitida a recondugao por igual periodo.

§ 5° Os membros do Conselho poderdo ser dispensados a qualquer tempo,
a pedido ou a critério do Prefeito.

Secao II

Organizagdo

Art. 3° O CMI tem a seguinte organizagao:

I - Plenario;

II - Secretaria;

IIT — Conselho Fiscal

IV- Comissdes Permanentes e Grupos Tematicos.

Subsegao I

Do Plenario

Art. 4° O Plenario do CMI ¢ o forum de deliberagdo plena e conclusiva,
composto pelo(a) Presidente, Vice-Presidente e demais conselheiros,
totalizando doze membros no exercicio da titularidade.

§ 1° O(a) Presidente e o Vice-Presidente do CMI serdo eleitos pelo
Plenario, dentre seus membros titulares, por voto de maioria simples, para
cumprirem mandato de dois anos, sendo o processo indicativo definido em
regulamento proprio, aprovado por meio de resolugdo.

§ 2° Os candidatos a Presidéncia e Vice-Presidéncia devem se apresentar
para ser votados pela plenaria.

§ 3° Em cada mandato, a Presidéncia e a Vice-Presidéncia deverdo ser
ocupadas por um representante do governo e outro da sociedade civil, sendo
alternada essa ordem a cada novo mandato.

§ 4° A composi¢ao das Comissdes Permanentes podera ser criada quando
da existéncia de matéria para ser analisa e discutida, devendo procurar ajuda
técnica pertinente ao tema a ser analisado.

§ 5° A cada término de mandato, fica estabelecido o més de setembro
para a expedicdo da portaria de nomeagdo dos membros que irdo compor
o CMI no proximo biénio e o més de outubro para a eleigdo da Diretoria;

Art. 5° O Plenario reunir-se-4, preferencialmente na Casa dos Conselhos,
mensalmente, em carater ordinario, conforme calendario anual previamente
aprovado e publicado na Imprensa Oficial do Municipio e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, por
iniciativa propria, ou a requerimento da maioria simples de seus membros.

§ 1° As reunides serdo publicas, assegurado a possibilidade de pelo menos
duas anuais sejam realizadas de forma descentralizada e ampliada, em outras

unidades do Municipio.

§ 2° As reunides serdo presididas pelo(a) Presidente e na auséncia deste
pelo Vice-Presidente. Na auséncia de ambos, serdo presididas pelo conselheiro
mais idoso.

Art. 6° Sempre que julgar relevante, o Plenario podera convidar e dar
direito a voz, nas reunides ordindrias e extraordindrias, a profissionais de
reconhecida competéncia, bem como a entidades ou pessoas previamente
agendadas.

Art. 7°. Nas reunides, os convidados terdo direito a fazer uso da palavra,
desde que o Plenario assim tenha decidido no inicio da reunido.

Art. 8°. O Plenario somente podera deliberar quando houver o quorum
minimo de metade mais um.

§ 1° Em matéria relacionada a votacdo de Regimento Interno, Or¢amento,
Fundo Municipal e substitui¢do de conselheiro, o quéorum de votagdo sera
de, no minimo, dois tergos de seus membros.

§ 2° As demais matérias serdo deliberadas por maioria simples de votos.

Art. 9° As deliberagdes do Plendrio poderdo consubstanciar-se em
resolucdes, assinadas pelo(a) presidente do CMI e encaminhadas para
publicagdo imediata nalmprensa Oficial do Municipio.

Art. 10°. As reunides terdo sua pauta preparada pela secretaria em
consonancia com as orientagdes da Presidéncia.

Paragrafo tnico. A convocagdo dos conselheiros para a reunido sera
feita com antecedéncia minima de dois dias.

Art. 11°. Os trabalhos do plenario terdo a seguinte sequéncia:

I - verificagdo de quorum para instalagdo do colegiado;

II - leitura, votagdo, aprovagdo e assinatura da ata da reunido anterior;

IIT - apresentac@o, discussdo e votagdo das matérias;

IV - comunicagdes breves e franqueamento da palavra.

§ 1° Em caso de urgéncia ou de relevancia, o Plenario, por voto de
maioria simples, ou seja, 50% mais um do quoérum qualificado, podera alterar
a pauta da reunido.

§ 2° Os pontos de pauta nido apreciados serdo remetidos a plendria
subseqiiente, devendo os mesmos ser obrigatoriamente votados no prazo
méximo de duas reunides.

§ 3° E facultado ao Plenario do CMI solicitar de oficio o reexame de
qualquer resolugdo normativa aprovada em reunido anterior.

Art. 12°. Qualquer conselheiro podera apresentar matéria a apreciagao
do Plenario, enviando-a por escrito para a secretaria, que a submetera ao
conhecimento da Presidéncia.

Paragrafo unico. Assuntos urgentes nao apreciados pelas Comissdes
Permanentes e Grupos Tematicos deverdo ser examinados e deliberados
pelo Plenario.

Art. 13° As deliberagdes do Plenario se processardo por votagdo
explicita, com contagem de votos a favor, contra e abstenc¢des, com a
respectiva men¢ao em ata.

Subsecgao 11

Da Secretaria Executiva

Art. 14° A Secretaria Executiva demais servidores designados pela
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, assim como a equipe
com conhecimento em controle social, na tematica do envelhecimento e
direitos da pessoa idosa, tera a finalidade de prestar o suporte técnico,
juridico, administrativo e de comunica¢do necessarios ao funcionamento
do CMIL

Subsegao 11

Das Comissdes Permanentes ¢ dos Grupos Tematicos

Art. 15° As Comissdes Permanentes, respeitada a paridade na sua
composi¢do, serdo constituidas por conselheiros do CMI, escolhidos de
acordo com o interesse ¢ a area de atuagdo de cada um.

Art. 16°. As comissdes permanentes sao 6rgdos de natureza técnica,
assim constituidas:

I - comissdo de Politicas Publicas, composta por seis membros;

II - comissdo de Orcamento e Finangas, composta por quatro membros;

IIT - comissdo de Normas, composta por seis membros;

IV - comissdo de Articulagio com Conselhos ¢ Comunicagdo Social,
composta por quatro membros;

V - comissao de Gestdo do Fundo Municipal do Idoso, composta por seis
membros.

§ 1° Por deliberagdo do Plenario, outras comissdes poderdo ser criadas,
estabelecendo-se, por resolugdo, suas competéncias, composi¢do e
funcionamento.

§ 2° As comissdes poderdo convidar qualquer pessoa ou representante
de orgdos publicos, empresas privadas e de organizagdes da sociedade civil,
para comparecer as suas reunides com o intuito de subsidiar, assessorar e
prestar informagdes sobre assuntos de interesse.

§ 3° As comissdes permanentes terdo um coordenador e um vice,
escolhidos entre os conselheiros integrantes e ficardo sob a coordenacdo
geral do Vice-Presidente do CMI.

§ 4° As comissdes deverdo se reunir, pelo menos no dia anterior a data
de realizagdo do Plenario para tratar de assuntos de sua competéncia,
definidos em plano de trabalho e apresentar os resultados na reunido do CMI,
com propostas de resolucao.

§ 5° Cada Comissdo trabalhara em estreita articulagdo com as demais
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Comissdes.

Art. 17° Os grupos tematicos sdo de natureza técnica e de carater
provisorio, constituidos por resolu¢do e destinados ao estudo e elaboragao
de propostas sobre temas especificos, a serem submetidas ao Plenario, cuja
competéncia e funcionamento serdo definidos no ato de sua criagdo.

Paragrafo tnico. Os grupos tematicos poderdo ser compostos por
profissionais de areas afins, devendo participar de cada um deles, no minimo,
um Conselheiro do CMI.

Art. 18° As notas técnicas emitidas pelas comissdes permanentes e
grupos tematicos serdo deliberados pelo Plenario e obedecerdo as seguintes
etapas:

I - o(a) Presidente do CMI dara a palavra ao coordenador, que
apresentara a nota técnica, escrita ou oral;

II - terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em discussdao pelo
plenario;

IIT - encerrada a discussdo, far-se-a a votagdo.

Paragrafo tnico. As matérias originarias das comissdes permanentes e
grupos tematicos que entrarem na pauta do Plenario deverdo ser votadas,
obrigatoriamente, no prazo maximo de duas reunides consecutivas.

Art. 19° Cada comissdo permanente ou grupo tematico elaborard seu
plano de trabalho.

§ 1° Os coordenadores das comissdes e grupos elaborardo a pauta de suas
reunides e encaminhardo a secretaria executiva e a Presidéncia do Conselho
para inclusdo na pauta geral da reunido.

§ 2° Os assuntos emergenciais das comissdes e grupos serdo apreciados
mediante a concordancia da maioria dos seus membros para serem incluidos
na pauta geral.

Secao III

Da substituicdo de membros do CMI

Art. 20° A requerimento de qualquer membro do Colegiado, por
deliberagao do Plenario do CMI, o conselheiro titular sera substituido
através de expedicao de resolucdo quando:

I - faltar o representante de 6rgdo governamental ou ndo governamental
a trés reunides consecutivas, ou quatro alternadas, sem o comparecimento
do respectivo suplente, ressalvada a hipotese de apresentagdo de justificativa
por escrito;

IT - faltar o conselheiro a trés reunides consecutivas, ou quatro
alternadas, da comissdo permanente ou do grupo tematico do qual faga parte,
ressalvada a hipotese de justificativa por escrito;

III - apresentar conduta incompativel com a natureza de suas atribuigdes
de conselheiro;

IV - for condenado, por sentenca transitada em julgado, pela pratica de
quaisquer dos crimes ou infragdes administrativas previstos no Estatuto do
Idoso ou no Codigo Penal.

§ 1° O requerimento a que se refere o caput deste artigo devera ser
fundamentado e documentado, para apresentagdo ao Plenario do CMI.

§ 2° A justificativa por escrito do conselheiro governamental ou ndo
governamental devera ser encaminhada a presidéncia do CMI até dez dias
apos a realizagdo da Plenaria ou da reunido da comissdo a que pertence.

§ 3° Apos a segunda auséncia injustificada o 6rgdo governamental ou nao
governamental serd devidamente comunicado pela Presidéncia.

§ 4° Na hipoétese do inciso III sera assegurado ao conselheiro os direitos
constitucionais da ampla defesa e do contraditorio.

Art. 21° As entidades n@o-governamentais poderdo substituir seus
representantes junto ao CMI, mediante comunicagdo prévia a Presidéncia
do CML

Secdo IV

Da convocacdao do suplente

Art. 22° Em caso de impossibilidade de comparecimento do titular
devera ser convocado o respectivo suplente.

Art. 23° Em situagdes excepcionais o plenario podera deliberar pelo
comparecimento dos suplentes juntamente com os titulares.

Art. 24° Em caso de auséncia do suplente convocado, nas situagdes
previstas na se¢@o anterior, imputar-se-lhe-4 o mesmo tratamento dado ao
titular.

Paragrafo tnico. A entidade sera oficiada pela Presidéncia do Conselho
para indicagdo de nova representacdo no prazo de trinta dias.

CAPITULO 111

DA COMPETENCIA

Secdo 1

Do Plenario

Art. 25° Cabe ao Plenario:

I - eleger, entre seus membros, o(a) Presidente ¢ o (a) Vice-presidente
mediante votagdo;

II - analisar e deliberar sobre assuntos encaminhados a sua apreciagdo;

III - apreciar e recomendar procedimentos necessarios a implantagao
e implementagdo da Politica Municipal do Idoso, do Estatuto do Idoso e das
outras politicas que tenham a pessoa idosa como publico alvo;

IV - criar, implantar e manter agdes sistematizadas de avaliacdo dos
resultados da Politica Municipal do Idoso;

V - apreciar e deliberar sobre o Plano de Agdo, proposta de diretrizes
orcamentarias e a respectiva proposta orcamentaria do Fundo Municipal
do Idoso no que tange a Politica Municipal do Idoso, a partir das informagdes
dos orgdos competentes;

VI - criar e dissolver grupos tematicos, estabelecendo suas respectivas
competéncias, composi¢do, funcionamento e prazo de duracido;

VII - propor a criagdo de outras Comissdes Permanentes, promovendo
as necessarias alteragdes do regimento, estabelecendo suas competéncias,

composi¢cdo e funcionamento;

VIII - solicitar aos 6rgdos da administragao publica, a entidades privadas,
aos Conselhos Setoriais e as organizagdes da sociedade civil, informagdes,
estudos e pareceres sobre assuntos de interesse da pessoa idosa;

IX - tornar publicos os resultados de todas as a¢des do CMI utilizando-
se da midia, de publicagdes e de outros meios de divulgagao;

X - apreciar e deliberar sobre o relatéorio anual do CMI;

XI - apresentar as autoridades competentes, dentncias, relatorios,
documentos e qualquer matéria referente a violagdo dos direitos da pessoa
idosa, fornecidos através do Nucleo de Atendimento ao Idoso/CREAS, para
apuragdo de responsabilidades;

XII - apreciar, deliberar e aprovar notas técnicas, relatorios e demais
trabalhos técnicos desenvolvidos pelas comissdes e grupos;

XII - instituir comissdo eleitoral para cada pleito;

XIV - elaborar e aprovar o Regulamento de Elei¢do do CMI, bem como
ultimar providéncias para a convocacdo e realizacdo do processo eleitoral
que ocorre por indicagdo dos Secretarios e das Entidades e Projetos da
Sociedade Civil;

XV - propor e apoiar agdes de mobilizagdo governamental e ndo
governamental para o financiamento de politicas publicas voltadas para a
pessoa idosa;

XVI - formular e deliberar sobre a gestdo e os critérios para aplicagdo
dos recursos financeiros do Fundo Municipal do Idoso, conforme legislagao
vigente;

XVII - aprovar e publicar, anualmente, os balancetes, os demonstrativos
e o balango do Fundo Municipal do Idoso;

XVIII - aprovar, zelar pelo cumprimento e promover as alteragdes
necessarias deste Regimento Interno;

Secao II

Dos Conselheiros

Art. 26° Sao atribui¢des dos Conselheiros:

I - participar das reunides do CMI;

II - analisar, propor e votar assuntos apresentados em Plenario;

III - aprovar as atas das reunides;

IV - solicitar informagdes e esclarecimentos a Presidéncia, as Comissdes
Permanentes e Grupos Tematicos e a Secretaria Executiva em questdes de
interesses do CMI;

V - elaborar e apresentar relatérios e pareceres dentro dos prazos
fixados;

VI - trabalhar de forma integrada com as demais comissdes;

VII - participar das Comissdes Permanentes e Grupos Tematicos,
conforme designagdo do plenario;

VIII - executar atividades que lhes forem atribuidas pelo Plenario ou
pelo(a) Presidente;

IX - proferir declaragdes de voto solicitando inclusdo em ata, caso
julguem necessario;

X - propor a cria¢do e dissolugdo de Grupos Tematicos de acordo com
as necessidades e demandas advindas da populagdo idosa em consonancia
com as diretrizes estabelecidas na Politica Municipal do Idoso - PMI e
Estatuto do Idoso;

XI - propor a criagdo de Comissdes Permanentes de acordo com as
necessidades e demandas advindas da populagdo idosa em consonancia com
as diretrizes estabelecidas na Politica Municipal do Idoso - PMI e Estatuto
do Idoso;

XII - representar o CMI em eventos por designacdo do(a) Presidente.

Paragrafo tnico. Os membros suplentes presentes a reunido quando nao
estiverem exercendo a titularidade somente terdo direito a voz.

Secao III

Das Comissdoes Permanentes

Art. 27° As Comissdes Permanentes terdo as seguintes competéncias:

I - elaborar relatdrios e emitir pareceres em assuntos de sua area tematica
apresentando ao Plenario para deliberagdo e encaminhamentos;

II - propor resolugdes, estudos e pesquisas no ambito de sua area
tematica;

III - estabelecer normas e procedimentos operacionais internos para a
realizagdo de suas atividades, buscando subsidiar o Plenario e a Secretaria do
CMI;

IV - apresentar plano de trabalho;

V - encaminhar, por intermédio da Presidéncia do CMI, pedido escrito
de informagdo a qualquer o6rgdo publico ou privado;

VI - estudar qualquer assunto compreendido no respectivo campo
tematico ou area de atividade, podendo promover, em seu ambito,
conferéncia, exposi¢do, semindrio ou evento congénere, mediante prévia
autorizacdo da Presidéncia do CMI;

VII - elaborar e apresentar relatorio de atividades ao final do mandato.

Da Comissao de Politicas Publicas

Art. 28° Sao atribuigdes da Comissdo de Politicas Publicas:
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I - acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Idoso;

II - assessorar, acompanhar, monitorar e avaliar o plano estratégico
municipal de implementagdo das deliberagdes da Conferéncia Municipal do
Idoso, assim como seguir as deliberagdes da Conferéncia Nacional dos
Direitos da Pessoa Idosa;

IIT - criar mecanismos, instrumentos e estratégias para assessorar e
monitorar a formulacdo e operacionalizacdo dos planos
estratégicosmunicipais, decorrentes das respectivas conferéncias;

IV - monitorar e avaliar os servigos publicos e privados, que compdem
a Rede de Promogdo, Protegdo e Defesa da Pessoa Idosa;

V - propor a normatizacdo de programas afins a Politica Municipal do
Idoso.

Da Comissdo de Orgamento e Finangas

Art. 29° Sdo atribuigdes da Comissdo de Or¢amento e¢ Finangas:

I - apreciar as diretrizes e propostas orcamentarias pertinentes ao
segmento idoso, elaboradas pelas Secretarias Municipais, bem como
acompanhar e avaliar a sua execugdo;

II - assessorar, acompanhar e avaliar o plano estratégico municipal e
nacional de implementacdo das deliberagoes da Conferéncia Municipal e
Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa no que se refere ao Orgamento e
Financiamento;

III - criar mecanismos, instrumentos e estratégias para assessorar na
formulagdo da proposta or¢amentaria dos Planos Estratégicos Municipais
e a respectiva execug@o financeira;

IV - monitorar os servigos publicos e privados que compdem a Rede de
Promogdo, Protecdo e Defesa da Pessoa Idosa;

V - identificar as necessidades da Presidéncia e das demais Comissdes no
que diz respeito a gestdo administrativa e financeira do CMI, sempre em
consondncia e anuéncia do Gestor da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social;

VI - solicitar que a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Socialinforme os recursos previstos nas funcionais programaticas especificas
para a gestdo e funcionamento do CML

Paragrafo Unico. A previsdo orcamentaria prevista no inciso VI devera
observar o calendario orgamentario e ser submetida ao plenario do CMIL.

Da Comissao de Normas

Art. 34. Sdo atribui¢des da Comissdo de Normas:

I - opinar sobre a constitucionalidade, juridicidade e regimentalidade das
matérias que lhe forem submetidas por deliberagdo do Plenario, por
despacho da Presidéncia, por consulta de qualquer comissdo ou de qualquer
de seus integrantes, podendo:

a. analisar e emitir nota técnica acerca de projetos de lei de interesse
da area da pessoa idosa em tramitagdo na Camara de Vereadores do
Municipio;

b. propor a cria¢do ou alteracdo de projetos de lei e normas para garantir
os direitos da pessoa idosa;

c. acompanhar a tramitagdo dos projetos de lei de interesse da pessoa
idosa em tramitacdo na Camara de Vereadores do Municipio;

d. prestar esclarecimentos, orientagdes e fazer os encaminhamentos
pertinentes nos casos de ameaca ou violagdo de direitos da pessoa idosa
assegurados nas leis e na Constituicdo Federal apresentados pelo NAI/
CREAS;

II - opinar sobre os requerimentos de voto de censura, aplauso ou
semelhante;

III - propor alteragdo no regimento interno do CMI;

IV - propor a realizagao de estudos, debates e pesquisas sobre a aplicagao
e os resultados estratégicos alcancados pelos programas e projetos de
atendimento ao idoso.

Da Comissdo de Articulagdo com Conselhos ¢ Comunicagdo Social

Art. 35. Sao atribui¢des da Comissdo de Articulagdo com Conselhos e
Comunicagdo Social:

I - organizar coletanea de leis, decretos e outros instrumentos legais que
versem sobre a Politica Nacional do Idoso, mantendo-a atualizada;

II - organizar coletdnea de Resolugdes do CMI, resgatando a memoria
histérica e ordenando-a a partir da criagdo do CMI;

IIT - organizar e divulgar calendédrio anual de datas comemorativas ou
alusivas aos direitos humanos da pessoa idosa e as politicas publicas voltadas
a pessoa idosa;

V - divulgar, de forma continuada, as atividades do CMI e da Politica
Municipal do Idoso, por meio de notas de imprensa e outros meios de
comunicagao;

VI - articular a participa¢do das demais Comissdes Permanentes no
sistema de visibilidade das agdes do CMI;

VII - colaborar na divulgacdo das agdes e atividades realizadas e
desenvolvidas pelas entidades civis representativas da pessoa idosa em
ambito municipal;

VIII - recomendar as Comissdes Permanentes do CMI que, no
desenvolvimento de suas atividades, seja dada énfase especial ao trabalho
integrado governo e sociedade, buscando tornar o CMI um canal privilegiado
de comunicagdo social dos direitos da pessoa idosa, contribuindo assim para
torna-lo referéncia municipalna tematica.

Da Comissao de Gestdo do Fundo Municipal do Idoso

Art. 36. Sao atribui¢cdes da Comissdo de Gestdo do Fundo Municipal do
Idoso:

I - elaborar anualmente os planos de trabalho e de aplicagdo dos recursos
do Fundo, considerando as metas estabelecidas para o periodo, em
conformidade com o plano de ag@o anual ou plurianual, contendo os
programas a serem implementados no ambito da Politica Municipal do
Idoso;

II - definir os procedimentos e critérios a serem contemplados nos
Editais para a aprovagdo de projetos a serem financiados com recursos do
Fundo Municipal do Idoso, em consonancia com os principios regulamentares
estabelecidos;

IIT - publicizar os projetos selecionados com base nos editais a serem
financiados pelo Fundo Municipal do Idoso;

IV - monitorar e avaliar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal
do Idoso, por intermédio de balancetes, relatorio financeiro e o balango
anual do Fundo Municipal do Idoso, sem prejuizo de outras formas,
garantindo a devida publicizacdo dessas informagdes, em sintonia com o
disposto em legislagdo especifica;

V - monitorar e fiscalizar os programas, projetos, agdes € servigos
financiados com os recursos do Fundo, segundo critérios e meios definidos
pelo CMI, em resolugdo especifica e na legislagdo pertinente;

VI - demandar aos responsaveis, a qualquer tempo, as informacdes
necessarias ao acompanhamento e a avaliagdo das atividades apoiadas pelo
Fundo Municipal do Idoso;

VII - verificar, a qualquer tempo, ’in loco’” o andamento das atividades
apoiadas pelo Fundo Municipaldo Idoso;

VIII - desenvolver atividades relacionadas a ampliagdo da captacdo de
recursos para o Fundo;

IX - mobilizar a sociedade para participar e zelar em conjunto com o
respectivo Conselho no processo de fiscalizagdo da aplicagdo dos recursos
do Fundo Municipaldo Idoso;

X - avaliar e aprovar os pedidos de registro das institui¢des e inscri¢do
dos programas junto ao CMI.

Secdo IV

Do(a) Presidente

Art. 37 Sdo atribui¢des do(a) Presidente dirigir, coordenar e supervisionar
as atividades do CMI, e, especificamente:

I — ordenar conjuntamente com o Gestor da Secretaria de Assisténcia
e Desenvolvimento Social, gastos com recursos angariados através de
doagdo comprovada ao Fundo Municipal do Idoso, através de pessoa fisica
ou juridica amparada por Lei de Incentivo Fiscal;

II - convocar e presidir as reunides do Plenario;

III - submeter a votagdo as matérias a serem decididas pelo Plenario,
intervindo na ordem dos trabalhos ou suspendendo-os, sempre que necessario;
IV - submeter a apreciacdo do Plendrio o relatério anual do CMI;

V - cumprir e fazer cumprir as resolugdes do CMI;

VI - nomear os integrantes das Comissdes Permanentes e Grupos
Tematicos;

VII - representar o CMI perante a sociedade e os 6rgaos do Poder Publico
em todas as esferas governamentais;

VIII - atribuir aos conselheiros, sempre que julgar necessario, tarefas
especificas delegando fungdes de representagdo do CMI;

IX - aprovar e encaminhar “ad referendum”, assuntos de carater
administrativo, quando ndo for possivel reunir o Plenario para sua deliberagao.

Paragrafo tnico. O(a) Presidente tera direito a voto nominal e de
qualidade.

Segao V

Do Vice-Presidente

Art. 38. S@o atribui¢des do Vice-Presidente

I - substituir o(a) presidente nos impedimentos e auséncias deste;

II - exercer a fun¢do de coordenador geral das Comissdoes Permanentes
e Grupos Tematicos;

Paragrafo unico. Em caso de auséncia ou impedimento do(a) Presidente
e do Vice-Presidente, a Presidéncia do Conselho sera exercida pelo Conselheiro
mais idoso;

Secdo VI

Da Secretaria Executiva

Art. 39. Os servigos de Secretaria Executiva do CMI serdo proporcionados
porFuncionario(a) Concursado(a), que ja tenha cumprido o estagio probatoério
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e sera indicado pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social de
Leme;

Paragrafo unico. Compete ao prefeito municipal assinar portaria de
designacdo funcional.

Art. 40. Da Secretaria Executiva do CMI compete:

I — acompanhar e identificar os doadores de recurso financeiro ao Fundo
Municipal do Idoso;

I - prestar suporte administrativo necessario para o pleno funcionamento
do CMI;

I - convocar por determinagdo do(a) presidente os conselheiros para
reunides ordinarias e extraordinarias, encaminhando matéria para ser
apreciada, com antecedéncia minima de quatro dias;

III - preparar as atas de reunides, Resolugdes e outros atos do Conselho
apos aprovacdo do Plenario;

IV - elaborar informagdes, notas técnicas, relatorios sobre assuntos da
competéncia, interesse e/ou deliberagdo do Conselho;

V - preparar, antecipadamente, as reunides do Plenario, Comissdes
Permanentes ¢ Grupos Tematicos, tomando as providéncias necessarias
para a sua realizagdo;

VI - promover, coordenar e participar do mapeamento e recolhimento
de informagdes e andlises estratégicas produzidas nos varios orgdos e
entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério
Publico e da sociedade, em assuntos que tratam a questdo do envelhecimento,
processando e fornecendo relatérios aos conselheiros na forma de subsidios
para o cumprimento das suas competéncias regimentais;

VII - manter o cadastro atualizado do Conselho do Idosodo Municipio
e Organizagdes da Sociedade Civil que tratam da questdo da pessoa idosa;

VIII - acompanhar o encaminhamento dado as resolugdes, recomendagdes
¢ qualquer ato do Conselho, informando os procedimentos e resultados aos
conselheiros;

IX - apoiar as Comissdes Permanentes, de forma a agilizar técnica e
operacionalmente os seus trabalhos no ambito do CMI;

X - encaminhar aos o6rgdos publicos da administragdo direta e indireta,
estudos, pareceres ou decisdes do CMI, objetivando assegurar o pleno
exercicio dos direitos individuais e sociais das pessoas idosas;

XI - exercer outras atribui¢des designadas pelo(a) Presidente do CMI,
pelas Comissdes Permanentes e Grupos Tematicos.

CAPITULO 1V

DISPOSICOES GERAIS

Art. 41. O CMI propora estratégias de agdo visando a mobilizagdo e
sensibiliza¢ao da sociedade no que diz respeito as questdes do envelhecimento.

Art. 42. Os servigos prestados pelos membros do CMI sdo considerados
de interesse publico relevante e ndo sdo remunerados.

Art. 43. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario.

Art. 44. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Leme/SP.

Art. 45. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

JUNTA RECURSOS FISCAIS

SESSAO ORDINARIA DE JULGAMENTO

A Presidéncia da Junta de Recursos Fiscais, com base na sua competéncia
prevista no artigo 16 do Decreto 5.644 de 28 de julho de 2.008, convoca
0s Srs. Membros efetivos da CAMARA JULGADORA, para a sessdo de
cardter ordinario, a se realizar AS 09HOOM DO DIA 08/12/2014, no Pago
Municipal, localizado na Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP, para
julgamento dos processos constantes da pauta abaixo:

10191 DE 2014
Requerente: Prisma Veiculos Leme Ltda
Assunto: Cancelamento de Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa.

10401 de 2014
Requerente: Ultraer Aeroagricola Ltda
Assunto: Cancelamento de Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa.

Distribuidos os processos, fica estabelecido que na data de 08 de
dezembro de 2014, estdo convocados e deverdo estar presentes todos os
julgadores, a Presidente e o Secretario, no Pago Municipal as 09:00 horas
para iniciar-se os julgamentos.

Como previsto no Regimento Interno da JRF: a) os julgamentos adiados
serdo incluidos nos trabalhos da proxima Sessdo desta Camara, independente
de nova publicacao de pauta (artigo 17, § 2°); b) a sustentagdo oral se dara
conforme o artigo 23.

Valéria Aparecida Scatolini Otsuka
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Membros Julgadores:

Jos¢ Torales de Gismenes Neto
Carlos Alberto Vicentin

Sandra Léa Bergamin De Carli
Denis Felipe Cremasco

Marina de Jesus Mangini Cambraia
Jodo Carlos Pinheiro

SESSAO ORDINARIA DE JULGAMENTO
A Presidéncia da Junta de Recursos Fiscais, com base na sua competéncia
prevista no artigo 16 do Decreto 5.644 de 28 de julho de 2.008, convoca
os Srs. Membros efetivos da CAMARA JULGADORA, para a sessdo de
carater ordindrio, a se realizar AS 09HOOM DO DIA 15/12/2014, no Pago
Municipal, localizado na Av. 29 de Agosto, 668 — Centro — Leme/SP, para
julgamento dos processos constantes da pauta abaixo:

14743 DE 2014
Requerente: Fernando Cesar Neres
Assunto: Cancelamento de IPTU.

14748 de 2014
Requerente: Bartoli Assessoria Hospitalar Eireli
Assunto: Cancelamento de Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa.

14766 de 2014
Requerente: ARM Ocupacional Eireli ME
Assunto: Cancelamento de Auto de Infragdo e Imposicdo de Multa.

Distribuidos os processos, fica estabelecido que na data de 15 de
dezembro de 2014, estdo convocados e deverdo estar presentes todos os
julgadores, a Presidente e o Secretario, no Pago Municipal as 09:00 horas
para iniciar-se os julgamentos.

Como previsto no Regimento Interno da JRF: a) os julgamentos adiados
serdo incluidos nos trabalhos da proxima Sessdo desta Camara, independente
de nova publica¢ao de pauta (artigo 17, § 2°); b) a sustentagdo oral se dara
conforme o artigo 23.

Valéria Aparecida Scatolini Otsuka
Presidente da Junta de Recursos Fiscais

Membros Julgadores:

José Torales de Gismenes Neto
Carlos Alberto Vicentin

Sandra Léa Bergamin De Carli
Denis Felipe Cremasco

Marina de Jesus Mangini Cambraia
Jodo Carlos Pinheiro
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