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CAMARA MUNICIPAL DE LEME/SP
CARTA CONVITE01/2016

1. OBJETO:LOCacdo de licenca de uso de software de Processo Legislativo
¢ Desenvolvimento de WEBSITE incluindo:- suporte técnico, treinamento de
pessoal no uso das fungdes dos softwares, manutengao e atualizagao do software,
assisténcia técnicamensal e quando solicitado pela Camara de Vereadores de Leme,
sem limites de visitas, que garantam as alteracdes legais, corretivas e evolutivas
nos itens objeto da Licitagdo. Os softwares serdo fornecidos na modalidade de
locagdo e licenga de uso. O Banco de dados sera de propriedade da Camara
Municipal de Leme, conforme especificagdo constante no ANEXO I do edital.

LEI ORDINARIA N° 3.473,
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016

Disciplina a colocagao de lona, tela ou outra forma de
protegao sobre cagambas que transportam cargas no
municipio de Leme e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribui¢des, faz saber
que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° -O deposito e o transporte em cacambas de entulhos, terras, agrega-
dos, galhos de arvores e qualquer material deve ser executado de forma a ndo
provocar derramamentos na via publica e poluigao local, devendo ser respeitadas
as seguintes exigéncias.

a)E obrigatoria a colocagdo de uma lona, tela ou outra forma de protecio
sobre as cacambas metalicas estaciondrias e nas carrocerias dos veiculos que
transportam cargas de entulho, terras, agregados, galhos de arvores e qualquer
material, durante sua remogao e transporte.

b)Os veiculos com cagambas deverdo trafegar com carga rasa, limitada a
borda de cagamba, sem qualquer coroamento, sempre com cobertura ou outro
dispositivo que impec¢a a queda de material durante seu transporte;

c)Durante a carga e descarga dos veiculos, deverdo ser adotadas precaugdes,
de modo a ndo gerar riscos a pessoas e veiculos em transito pelo local.

d)Sera responsavel unica, a empresa proprietaria da cagamba, se em transito,
o veiculo que ocasionar riscos ou danos as pessoas ou coisas, sendo estas publicas
ou particulares.

Paragrafo 1° -O descumprimento ao dispositivo no caput sujeitara os pro-
prietarios ou empresas responsaveis pelos veiculos o pagamento de multa no
valor de R$ 300,00 (trezentos reais), hipotese em que o infrator sera notificado
a recolhe-la aos cofres municipais dentro do prazo de 15 (quinze) dias corridos,
sob pena de cobranga judicial.

Paragrafo 2° -Na hipotese de reincidéncia da infragdo, a multa sera aplicada
em dobro.

Art. 2° -O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei, bem como
atribuira a competéncia pela fiscalizagao e no mais que couber no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da data de sua publicagéo.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias apds sua
publicagdo.
Leme, 25 de fevereiro de 2016.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
PREGAO ELETRONICO N° 007/2016

A Secretaria da Satde e Secretaria de Educag¢@o no uso de suas atribui¢des
legais homologam o resultado do Pregao Eletronico n°. 007/2016 adjudicando
as empresas conforme segue:

LOTE 01 — VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS
ELETRICOS LTDA — R$ 6.450,00

LOTE 02 — VENTISOL DA AMAZONIA INDUSTRIA DE APARELHOS
ELETRICOS LTDA — R$ 36.300,00

LOTE 03—LSR MOVEIS PARAESCRITORIO EIRELI - EPP—RS$ 60.500,00

LOTE 05—LSR MOVEIS PARAESCRITORIO EIRELI - EPP—R$ 149.999,50

Ficam as empresas adjudicatarias, convocadas para assinatura da Ata de
Registro de Pregos, nos termos do edital.
Leme, 29 de fevereiro de 2.016.

Maria Tereza Ap. Moi Gongalves
SECRETARIA DA SAUDE

Flavia Elizabeth Terossi Dias
SECRETARIA DE EDUCACAO

LEMEPREV

PORTARIA N° 10 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016.
EXONERA SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EM PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTE ADMINISTRA-
TIVO.

José Carlos Martini Junior, Diretor Presidente do Regime Proprio de Previdén-
cia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de Leme — LEMEPREYV, no uso
de suas atribuic¢des legais e em conformidade com a Lei Complementar n® 564 de
29 de dezembro de 2009 e Lei Complementar n® 623 de 14 de dezembro de 2011.

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no requerimento de 25 de fevereiro
de 2016.

Artigo 1°- EXONERAR, apedido, o servidor publico HENRIQUE MONTEI-
RO DE MORAES, portador do RG SSP/SP n°36.183.436-6, nomeado em carater
efetivo para o cargo de Agente Administrativo através da Portaria LEMEPREV
n°® 52 de 31 de agosto de 2015.

Artigo 2° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo
efeitos a partir de 01 de margo de 2016.

JOSE CARLOS MARTINI JUNIOR
Diretor Presidente
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ATO DECISORIO DE ACUMULAGAO DE CARGOS N.° 12 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispoe sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizacdo de acumula¢do remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagio apresentada pela servidora
FLAVIA ELAINE DOZZI TEZZA, RG n.° 27.385.365-X, conforme declaragio
individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
actimulo remunerado de cargo de PROFESSOR Ie PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretaria de Educagao, com fulcro no artigo 4°, Il do Decreton.®5.744, de 10
de fevereirode 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGALparaoanoletivode2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 13 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispoe sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagio apresentada pela servidora
RENATA LOURENCO, RG n.° 32.390.674-6, conforme declarac¢do individual
apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu horario
de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC) na
unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para o
exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apos a analise da documentagao apresentada solicitando
actimulo remunerado de cargo de PROFESSOR Ie PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretariade Educagao, com fulcrono artigo 4°, Il do Decreton.®5.744, de 10
de fevereiro de 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL para o ano letivode 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 14 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispoe sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
KELLY CRISTINA MORAES FERNANDES, RG n.° 28.735.475-1, conforme
declaracdo individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar
onde exerce seu horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagdgico
Coletivo (HTPC) na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagao
de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a anélise da documentacdo apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I e PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretaria de Educagao, com fulcrono artigo4°, Il do Decreton.®5.744, de 10
de fevereiro de 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL paraoano letivode 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 15 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispoe sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
ANGELA CRISTINA GERVINO CASTRO, RG n.° 33.256.566-X, conforme
declaracdo individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar
onde exerce seu horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagdgico
Coletivo (HTPC) na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagao
de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagdo apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I e PROFESSOR SUBSTITUTO

nesta Secretdria de Educagdo, com fulcrono artigo4°, Il do Decreton.®5.744, de 10
de fevereirode 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL paraoano letivode 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 16 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologacdo de acamulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulacdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
DULCE HELENA VIANA DOS SANTOS, RG n.° 20.085.183-4, conforme
declarag@o individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar
onde exerce seu horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico
Coletivo (HTPC) naunidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagio
de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I e PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretariade Educagao, com fulcrono artigo 4°, 11 do Decreton.®5.744, de 10
de fevereiro de 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL parao ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 17 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologacao de acaimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumula¢do remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
VIRGINIA ZANFELICE PRADA, RG n.° 19.138.394-6, conforme declaragdo
individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I e PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretaria de Educagao, com fulcrono artigo 4°, Il do Decreton.®5.744, de 10
de fevereiro de 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL parao ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULAGAO DE CARGOS N.° 18 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, nouso de suas atribui¢des legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumula¢do remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentacdo apresentada pelo servidor
MARCOS JOSETEROSSI RGn.°20.629.376-8, conforme declaragao individual
apresentada referente a seu horario de trabalho docente e Horario de Trabalho
Pedagogico Coletivo (HTPC), para o deferimento da solicitada acumulagdo de
cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR ESTADUAL e de DIRETOR
nesta Secretaria de Educagdo, com fulcro no artigo 4° e incisos do Decreto n.°
5.744, de 10 de fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o
ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 19 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagdo de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, nouso de suas atribuicdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
LIDINALVA TIMOTEO RG n.° 33.762.426-4, conforme declaragio individual
apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu horario
de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagodgico Coletivo (HTPC) na
unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumula¢do de cargo para o
exercicio no ano de 2016.
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Em face ao exposto, apos a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I ¢ PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretaria de Educagio, com fulcrono artigo 4°, I do Decreton.®5.744, de 10
de fevereirode 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL para oano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 20 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagdo de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, nouso de suas atribuicdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumula¢do remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
TATIANE BARRETO MOURAO RG n.° 26.800.640-4, conforme declaragio
individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentago apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR 1 ¢ PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretaria de Educagio, com fulcrono artigo 4°, Il do Decreton.®5.744, de 10
de fevereiro de 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL paraoano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 21 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagdo de acamulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, nouso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumula¢ao remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
MARAISA MOSCARDI RG n.°43.247.453-3, conforme declaragdo individual
apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu horario
de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) na
unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para o
exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apos a analise da documentagao apresentada solicitando
actimulo remunerado de cargo de PROFESSOR Ie PROFESSOR SUBSTITUTO
nesta Secretaria de Educagao, com fulcro no artigo 4°, Il do Decreton.®5.744, de 10
de fevereiro de 2009, DEFIROACUMULACAO LEGAL paraoano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 22 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, nouso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autoriza¢do de acumula¢ao remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagio apresentada pela servidora
RENATO OMAR RANZOONI RG n.° 33.255.845-9, conforme declaragido
individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagéo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apos a analise da documentagao apresentada solicitando
actimulo remunerado de cargo de PROFESSOR I em Pirassununga, ¢ PROFES-
SOR I nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, Il do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULAGCAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULAGAO DE CARGOS N.° 23 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispoe sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, nouso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizacdo de acumula¢do remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagio apresentada pela servidora
MARA DANIELLE CALORI RG n.° 33.122.922-5, conforme declaragdo indi-

vidual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR 1, e PROFESSOR SUBSTITU-
TO I nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 24 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, nouso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumula¢do remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
SARA BACCIOTTI TUROLA RG n.°32.757.369-7, conforme declaragao indi-
vidual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o0 exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitan-
do acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I, e PROFESSOR II nessa
Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de fevereiro de
2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULAGAO DE CARGOS N.° 25 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuiges legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta munici-
palidade, verificou-se através da documentagao apresentada pela servidora ANA
LUCIA EMERENCIANO CORREA BRANCO RG n.°22.613.800-8, conforme
declaragao individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar
onde exerce seu horario de trabalho docente ¢ Horario de Trabalho Pedagogico
Coletivo (HTPC) na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagio
de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I, em Santa Cruz da Conceigao
¢ PROFESSOR I nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.°
5.744, de 10 de fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o
ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 26 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagdo de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIA DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagéio apresentada pela servidora
TANIA CRISTINA DA MOTTA MANTOAN RG n.° 20.086.684-9, conforme
declarag@o individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar
onde exerce seu horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico
Coletivo (HTPC) na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagao
de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apos a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I, em Santa Cruz da Conceig¢ao
¢ PROFESSOR 1 nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, IT do Decreto n.°
5.744, de 10 de fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o
ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 27 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme
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ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autoriza¢do de acumulacdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagéo apresentada pela servidora
LUCIANA NERY DAL DO RG n.° 19.375.323, conforme declaragao individual
apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu horario
de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagodgico Coletivo (HTPC) na
unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulacdo de cargo para o
exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR 11, na rede estadual e PROFES-
SOR 1II nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 28 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagao de acumulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulacdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
SHEILA CRISTINASANTOS LOPES RGn.°26.277.789-7, conforme declaragio
individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulacdo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acimulo remunerado de cargo de PROFESSOR 11, na rede estadual e PROFES-
SOR II nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 29 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologagdo de acumulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagao de acumulagio remunerada de cargos nesta munici-
palidade, verificou-se através da documentacdo apresentada pela servidora ANA
CAROLINA COLA MOSCARDO RG n.° 34.505.192-0, conforme declaragdo
individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apos a analise da documentagio apresentada solicitan-
do acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR 11, e PROFESSOR I nessa
Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de fevereiro de
2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 30 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologacao de acaimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumula¢do remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentagdo apresentada pela servidora
CRISTIANE LUISA DA SILVA RG n.° 26.374.144, conforme declaragdo indi-
vidual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o0 exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR 11, na rede estadual e PROFES-
SOR I nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULAGCAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULAGAO DE CARGOS N.° 31 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologacao de acumulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentag@o apresentada pela servidora
EVELISE HELENA PASSARINI RG n.° 24.757.336-X, conforme declaragdo
individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar onde exerce seu
horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo (HTPC)
na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagdo de cargo para
o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apds a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I, e PROFESSOR SUBSTITU-
TO nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCAGCAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 32 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologac@o de acumulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autoriza¢do de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentag@o apresentada pela servidora
FANNI ROBERTA HILDEBRAND SILVA RG n.° 22.813.049-9, conforme
declaracdo individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar
onde exerce seu horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico
Coletivo (HTPC) naunidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagio
de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, ap6s a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR 1, e PROFESSOR SUBSTITU-
TO nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 33 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologacao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIA DE EDUCACAO, nouso de suas atribuigdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentag@o apresentada pela servidora
MARIA APARECIDA SAMPAIO DE JESUS RG n.° 35.834.123-1, conforme
declaragao individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade Escolar
onde exerce seu horario de trabalho docente e Horario de Trabalho Pedagogico
Coletivo (HTPC) na unidade escolar, para o deferimento da solicitada acumulagao
de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, ap6s a analise da documentagao apresentada solicitando
acumulo remunerado de cargo de PROFESSOR I, e PROFESSOR SUBSTITU-
TO nessa Secretaria com fulcro no artigo 4°, I do Decreto n.° 5.744, de 10 de
fevereiro de 2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

ATO DECISORIO DE ACUMULACAO DE CARGOS N.° 34 DE FEVE-
REIRO DE 2016

Dispde sobre o deferimento e homologacao de acimulo de cargos de Professor
da Rede Municipal de Ensino de Leme

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais, expede
o seguinte ATO DECISORIO:

Com vistas a autorizagdo de acumulagdo remunerada de cargos nesta mu-
nicipalidade, verificou-se através da documentag@o apresentada pela servidora
MONALISA APARECIDA PORCENA CAVACHIOLI RG n.° 42.205.854-3,
conforme declaragdo individual apresentada e expedida pelo diretor da Unidade
Escolar onde exerce seu horario de trabalho docente ¢ Horario de Trabalho Pe-
dagodgico Coletivo (HTPC) na unidade escolar, para o deferimento da solicitada
acumulacdo de cargo para o exercicio no ano de 2016.

Em face ao exposto, apos a analise da documentacao apresentada solicitan-
do acimulo remunerado de cargo de PROFESSOR II, e PROFESSOR I nessa
Secretaria com fulcro no artigo 4°, II do Decreto n.° 5.744, de 10 de fevereiro de
2009, DEFIRO ACUMULACAO LEGAL para o ano letivo de 2016.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
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SECRETARIA DE EDUCACAO

PORTARIA SECRETARIA DE EDUCAGAO N° 35 DE 26
FEVEREIRO DE 2016
Disp6e sobre a nomeacgao da Equipe Técnica Local e do
Comité Local para a elaboragdo do PAR

ASECRETARIADE EDUCACAO, no uso de suas atribuices legais, expede
a seguinte portaria:

Art. 1° - Ficam nomeados os representantes abaixo indicados para comporem
a Equipe Técnica Local para implementagao e monitoramento da execugdo do
PAR - Plano de A¢des Articuladas.

- Dirigente Municipal de Educagao

Flavia Elizabeth Terossi Dias

- Técnicos da Secretaria Municipal de Educagao
Denise Ferreira Ciccaroni Fernandes

Elka Paccelli Scherma

Fabio da Silva Orlandini

Josiane Helita Roel da Roz

Juliana Cristina Terossi

Liliani Della Libera Meira

Luciane C. Cozar de Moraes Braghin

Maria Isabel Pinarelli

Sarah Rogéria Moreira de Godoy

- Representante dos Diretores de Escola

Idely Martins Sampaio

- Representante dos Professores - Zona Rural
Michele Azevedo de Paula

- Representante dos Professores - Zona Urbana
Antonia Moreira de Oliveira

- Representante do Conselho Municipal de Educagio
Sonia Aparecida Faggion Albers

- Representante do Quadro Técnico-Administrativo das Escolas
Maiara Gallo

- Representante dos Conselho do Fundeb

Rousy Vieira de Albuquerque

- Representante dos Coordenadores

Adriana Pelais Regente

- Representante da Diretoria de Ensino

Solange Adriano Natalio

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

FLAVIA ELIZABETH TEROSSI DIAS
SECRETARIA DE EDUCACAO

RESOLUGCAO N° 01 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016.
Dispbe sobre o Projeto de Recuperagado de Aprendiza-
gem continua e paralela na Rede Municipal de Ensino.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribui¢des
legais que lhe sao conferidas por lei, e CONSIDERANDO:

- o disposto na Lei Federal 9.394/96, especialmente no artigo 24, inciso V,
alinea “e”, no artigo 12, inciso V e artigo 13, inciso 1V;

ALC 698/2015 que instituiu o Plano Municipal de Ensino em conformidade
com o Plano Nacional de Educagéo;

- o contido no Decreto Federal n° 7.083/10 e na Portaria Interministerial n®
17/07, que instituem o Programa Mais Educa¢ao/MEC;

- anecessidade de oferecer apoio pedagogico aos alunos nos Ciclos de Apren-
dizagem do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino que ainda ndo
atingiram o desenvolvimento cognitivo, observado o dominio dos conceitos que
garantam os direitos e as expectativas de aprendizagem para o respectivo ano, a
partir dos resultados obtidos nas avaliagdes de acompanhamento das aprendizagens;

- a gestdo do conhecimento de acordo com os principios da avaliagdo para
a aprendizagem;

- 0 compromisso com a melhoria da qualidade social da educagdo e com o
alcance dos indicadores definidos pelas avaliagdes externas, Indice de Desenvol-
vimento de Educagio Basica—IDEB, Indice de Desenvolvimento da Educagio do
Estadode Sao Paulo - IDESPe Avaliagao Municipal da Educa¢do de Leme—AMEL.

- o fato de que as agdes de apoio pedagdgico requerem um novo perfil de
profissional para o desenvolvimento do trabalho no projeto/de Recuperacdo da
Aprendizagem.

RESOLVE:

Art. 1°-Ficainstituido o “Projeto de Recuperagdo da Aprendizagem” destinado
aos alunos das Escolas Municipais de Ensino Fundamental na conformidade do
disposto na presente Resolugao.

Paragrafo Unico: O Projeto, de que trata esta Resolugdo, visa ampliar as
oportunidades de aprendizagem articuladas em formas e metodologias diferen-
ciadas, com estratégias que conduzam ao maior envolvimento da familia e da

comunidade no processo de aprendizagem dos alunos nos Ciclos de Aprendizagem
do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino que ainda ndo atingiram
o desenvolvimento cognitivo ou o dominio dos conceitos que garanta os direitos
e expectativas de aprendizagem para o respectivo ano, observados os resultados
obtidos nas avaliagdes do acompanhamento das aprendizagens.

Art. 2° - O “Projeto de Recuperacao de Aprendizagem” devera articular-se
com o Projeto Politico-Pedagogico de cada Unidade Educacional e abrangera:

I— Recuperag@o Continua: aquela realizada pelo professor da classe, dentro
do horario regular de aulas dos educandos, por meio de estratégias diferenciadas
que os levem a superar suas dificuldades.

I — Recuperagdo Paralela: aquela realizada em horario diverso do da classe
regular e sera oferecida aos educandos indicados no paragrafo inico do artigo
1°, sendo entendida como ag@o especifica para atendimento dos alunos que nao
atingiram os conceitos necessarios ao seu desenvolvimento de acordo com os
direitos e expectativas de aprendizagem propostos para cada ano no ciclo.

Art. 3° - A Recuperag@o Continua sera realizada no decorrer de todo o ano
letivo, orientada, inclusive, pela prévia discussao entre os Professores e a Equipe
Gestora da Unidade Educacional, nos horarios de trabalho coletivos.

§ 1° - A recuperagao referida no caput deste artigo devera propiciar ao edu-
cando os avangos na aprendizagem, por meio da retomada de conhecimentos, do
levantamento de duvidas, da aplicagdo do conhecimento em situagdes problema,
da socializag@o das respostas, da corre¢do e da devolutiva dos resultados.

§ 2° - Os professores deverdo incluir no seu Plano de Trabalho as atividades
de recuperagdo continua considerando de forma especifica os conteudos de
matematica. As atividades de alfabetizagdo serdo sugeridas pelos Orientadores
Técnicos da Oficina Pedagdgica por meio de atividades especificas as dificuldades
dos alunos que compdem cada grupo.

I — os direitos e as expectativas de aprendizagem pautadas nas diretrizes da
Secretaria Municipal de Educagao e no Projeto de Recuperagao de Aprendizagem;

II - as intervengdes pedagogicas necessarias a superagdo das dificuldades
detectadas;

III - a utilizagdo de materiais didaticos, dentro de uma abordagem metodo-
logica adequada as necessidades desses educandos;

IV - o replanejamento das atividades com vistas a organizagdo do tempo e
espago na sala de aula;

V -aparticipagao do educando no processo de avaliagao para a aprendizagem,
garantindo-se momentos de analise e auto-avaliagdo a partir dos direitos e das
expectativas de aprendizagem;

VI - os registros como instrumentos que revelem e propiciem a analise e
encaminhamento das a¢des desenvolvidas, do processo de desenvolvimento dos
educandos, dos avancos, das dificuldades;

VII - a gestdo da sala de aula, envolvendo a organizagdo do tempo e dos
espacos, a indicagdo dos recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades
e a organizagdo dos grupos de trabalho;

VIII-anecessidade de envolver as familias nas agdes voltadas paraa melhoria
das condi¢des de aprendizagem dos educandos.

Art. 4° - Na oferta da Recuperagao Paralela, referida no inciso II do art. 2°
desta Resolug¢do, as Unidades Educacionais envolvidas no “Projeto de Recupe-
ragdo da Aprendizagem” deverao formar turmas para atendimento aos educandos
de acordo com critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1° - Os educandos participardo das agdes desenvolvidas no “Projeto de
Recuperagao de Aprendizagem” semanalmente por, 03 horas-aula semanais para
cada um dos componentes curriculares.

§ 2°- Asatividades de Recuperagao Paralela de que trata este artigo, dar-se-ao
de 1° de margo ao ultimo dia letivo de junho e de 1° de agosto a 31 de outubro,
mediante a apresenta¢do de planos especificos elaborados a partir do Projeto
Politico-Pedagogico da Unidade Educacional e das diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educacao e terdo duragdo temporaria para o educando
com tempo suficiente para superagdo das dificuldades detectadas.

§ 3° As turmas serao formadas por alunos de 2° e 5° anos de faixas etarias
aproximadas e atenderdo as necessidades de aprendizagem diagnosticadas pelos
professores em sala de aula e nos resultados das avaliagdes, conforme segue:

I - Para o Ensino Fundamental Regular — minimo de 10(dez) e maximo, 15
(quinze) educandos.

§ 4°- Nahipotese de redugao do nimero de educandos conforme o previsto no
inciso I do § 3° deste artigo a Unidade Educacional devera reorganizar as turmas
assegurando, sempre, 0 nimero minimo de 10 educandos por turma.

§ 5°-Aorganizagao dos horarios do “Projeto de Recuperagéo de Aprendizagem
—Recuperacao Paralela” terd a duracao de S5(cingiienta e cinco) minutos para cada
uma das turmas, respeitando 10(dez) minutos diarios destinados a organizagao
das turmas, alimentagdo, higienizagdo, fluxo de entrada e saida.

§ 6° - As atividades do “Projeto de Recuperagdo de Aprendizagem — Recupe-
ragdo Paralela” serdo oferecidas em horario diverso ao da escolarizagio e serdo
distribuidas em sessdes semanais ou didrias com duragdo de 3(trés) horas aula
de 55 minutos cada uma.

§ 7°-AUnidade Educacional devera priorizar agdes do “Projeto de Recuperagao
de Aprendizagem aos educandos que necessitarem avangar no desenvolvimento
das competéncias leitora e escritora e de resolugdo de problemas.

§ 8° - Os resultados obtidos pelos alunos nas atividades de Recuperagio
Paralela serdo sistematizados periodicamente pelo Professor de Recuperagdo
Paralela, analisados no Conselho de Classe e registrados em fichas individuais
no campo especifico dos componentes curriculares, ao final de cada bimestre,




6 - Imprensa Oficial do Municipio de Leme

Leme, 29 de fevereiro de 2016

refletindo seu desempenho académico.

§ 9° - A sintese do processo desenvolvido pelos educandos envolvidos no
Projeto deverao ser apresentados e discutidos com os educandos e pais ou res-
ponsaveis com vistas a favorecer sua participagao e envolvimento na melhoria
da aprendizagem.

§ 10 -Os Orientadores Técnicos da Equipe de Coordenagdo da Secretaria
Municipal de Educag@o como representantes do Sistema de Ensino acompanharao
asreunides de pais e mestres, envolvendo escola, comunidade escolar e Secretaria
de Educagao em relagdo as atividades e resultados do projeto.

Art. 5° - As Unidades Educacionais elaborardo seus Planos de Trabalho da
Recuperagao Paralela, contendo:

I - relagao de educandos envolvidos nas agdes de Recuperagdo por turma,
considerando as avaliagdes de acompanhamento das aprendizagens e, especial-
mente no que tange ao desenvolvimento das competéncias leitora e escritora e
de resolugdo de problemas;

1I - cronograma de trabalho bimestral com as turmas indicando os contetidos
que serdo desenvolvidos e discriminando a quantidade de aulas previstas e horario;

111 - objetivos, contetidos, procedimentos didaticos e instrumentos de avaliagao
que serdo desenvolvidos em cada turma de acordo com o conhecimento que os
educandos ja construiram e com as dificuldades diagnosticadas nas avaliagdes;

IV - professor(es) envolvido(s): identificagdo, categoria/situagao funcional,
registro funcional, nimero de turmas sob a sua responsabilidade;

V — recursos envolvidos: fisicos, materiais ¢ financeiros;

VI - critérios para selegéo dos educandos;

VII — formas de participagao dos pais ou responsaveis;

VIII - avaliagdo do trabalho e propostas de adequagao do Projeto.

IX- Ajustar bimestralmente os planos de trabalho para o atendimento das
necessidades de aprendizado dos participantes, bem como se necessaria, a subs-
tituicao dos alunos integrantes do projeto.

Art. 6°- Cada Unidade Educacional devera apresentar o seu Plano de Trabalho
da Recuperagdo Paralela para analise e homologagéo da equipe de coordenacao da
Secretaria Municipal de Educagao, obedecendo as datas previstas no cronograma
divulgado anualmente nas Unidades Escolares.

§ 1° - O inicio das atividades de Recuperacao Paralela dar-se-a mediante
autorizagdo provisoria da Equipe Gestora da Unidade Educacional ao aguardo
dos procedimentos da Secretaria Municipal de Educagao mencionada no caput
deste artigo.

§ 2°- O “Projeto de Recuperagao de Aprendizagem — Recuperagao Paralela”
deverdo ser avaliado, no minimo, semestralmente, pela Equipe de Coordenagio
da Secretaria Municipal de Educacdo e Equipe Gestora da Unidade Educacional,
visando a promogao dos ajustes necessarios a sua continuidade

Art. 7°-Na organizagao do Projeto, as aulas referentes ao “Projeto de Recupe-
ra¢do de Aprendizagem Complementar—Recuperagao Paralela” serdo ministradas
por professor especialmente designado para exercer a fung¢do de “Professor de
Recuperagao Paralela” — desde que a Unidade Educacional comprove a formagao
de turmas de Recuperagdo Paralela de acordo com a porcentagem de niveis de
proficiéncia do tltimo IDESP publicado e calculado sobre 20% do total de alunos
da escola. O nimero de grupos sera sempre par sendo sempre arredondado para
cima, caso isto ndo ocorra.

Art. 8° - Para desempenhar a fun¢do de Professor de Recuperacgao Paralela
devera ser atendido o seguinte requisito: ser Professor Efetivo de Educagao Basica
Tou IT ou Professor Substituto, além de outros critérios previamente estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1° - O interessado devera:

I - inscrever-se na propria Unidade Escolar e em tantas outras quanto desejar;

para apreciagao do Conselho de Escola.

1I - Concorrendo varios interessados, cabera ao Diretor da Unidade Escolar
estabelecer critérios de sele¢@o, considerando sempre as necessidades especificas
dos alunos atendidos.

Art.9° - O profissional eleito pelo Conselho de Escola sera ratificado pela
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 10 - Cabera ao Professor de Recuperacao Paralela:

I — auxiliar no diagnodstico das aprendizagens dos educandos utilizando
informagdes de instrumentos de avaliagdo especificos para este mapeamento e/
ou das avaliagdes do acompanhamento das aprendizagens;

II - colaborar, no ambito de sua atuagdo, com a aplicagdo do “Projeto de
Recuperacdo de Aprendizagem — Recuperacdo Paralela” da Unidade Educacional;

III — colaborar na organizagdo de agrupamentos de educandos considerando
o diagnéstico realizado;

IV - elaborar estratégias para o atendimento as turmas de recuperagao paralela
atendendo as necessidades de aprendizagem dos educandos;

V - elaborar Plano de Acompanhamento do processo de aprendizagem dos
educandos, prevendo instrumentos de avaliagdo e registros para cada uma das
etapas da Recuperagao Paralela;

VI - desenvolver atividades adequadas as necessidades de aprendizagem dos
educandos, propiciando-lhes a superagdo das dificuldades constatadas;

VII - avaliar continuamente o desempenho dos educandos;

VIII — registrar o aproveitamento dos educandos, bem como a sequéncia
dos contetidos trabalhados, os resultados obtidos, os avangos alcangados ¢ as
condi¢des que ainda se fizerem necessarias para o prosseguimento de estudos
bem como manter atualizados os registros de frequéncia e comunicar a equipe
gestora sobre auséncias consecutivas;

IX - planejar momentos para fornecer devolutivas aos educandos sobre o

seu desempenho;

X - participar dos encontros de formagao continuada promovidos pela propria
Unidade Escolar e Secretaria Municipal de Educagéo.

XI—participar do estudo, analise e elaboragdo das propostas para a intervengao
pedagdgica necessaria, em conjunto com o Coordenador Pedagogico da Unidade
e com o coletivo de Professores;

XII - entregar ao final do Projeto, relatorio de aproveitamento dos educandos;

Art. 11 — Os Professores participantes do Projeto que se afastarem por perio-
dos iguais ou superiores a 15 (quinze) dias consecutivos ou intercalados estarao
automaticamente desligados do Projeto e sujeitos as sangdes previstas no Artigo
12. As aulas equivalentes serdo disponibilizadas a outro professor interessado.

Art. 12 — Ao Professor que desistir das aulas referentes ao Projeto de Recu-
peracdo de Aprendizagem — Recuperagdo Paralela ndo serdo atribuidos outros
Projetos da Secretaria Municipal de Ensino em 2016.

Art. 13 - Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 14 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, e as
demais disposi¢des em contrario, cessando os efeitos da Resolugdo n° 1 de 13
de margo de 2015.
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