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LEI COMPLEMENTAR N° 810,
DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019.

‘Altera a na Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011,
reestrutura as secretarias de emprego e relacées do trabalho, de
obras e planejamento urbano, de financas, de transportes e viagao e
gabinete, cria cargos de confianga e da outras providéncias”

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais, faz sa-
ber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar.

Artigo 1°: Fica criada na estrutura do Gabinete, a Coordenadoria de Con-
vénios, passando o artigo 11, da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de
2.011, a contar com a seguinte redagao:

“Art. 11. O Gabinete do Prefeito fica organizado com a seguinte estrutura:

1 - Assessoria;

1I - Chefia de Gabinete do Vice-Prefeito;

III - Chefia de Gabinete do Prefeito.

IV — Coordenadoria de Convénios e Parcerias Publicas;

V - CODEL”

§1° O nucleo da junta militar passara a integrar a Secretaria de Emprego e
Relagdes do Trabalho.

§2°. Fica revogado o artigo 13 da Lei Complementar 624 de 14 de Dezembro
de 2011.

Artigo 2°. Fica criado o artigo 15-A da Lei Complementar 624 de 14 de De-
zembro de 2011, o qual passara a viger com a seguinte redac¢ao:

“Art. 15-A: Compete a Coordenadoria de Convénios e Parcerias Publicas;

I — propor a celebragdo de convénios e instrumentos congéneres com 0rgaos
e entidades da Administragdo Federal, Estadual e outras entidades de direito ptblico
ou privado para permuta de informagdes, racionalizagdo de atividades e realizagao
de operagdes conjuntas voltadas a gestao publica;

II - acompanhar a formalizagdo, execugdo e realizagdo financeira de convé-
nios, acordos e similares, com 6rgaos da administrag@o publica federal e estadual,
que envolverem repasses de recursos financeiros, operagdes de crédito e outras ope-
ragdes afins, inclusive emendas parlamentares;

III - efetuar o acompanhamento e atualizagdo dos dados do Municipio no
Certificado de Regularidade do Municipio para Celebragao de Convénios — CRMC,
do Governo do Estado de Sdo Paulo e outros banco de dados similares indispensa-
veis para a celebra¢@o de convénios e congéneres;

IV - analisar as informagoes relativas aos contratos e convénios quanto aos
aspectos or¢amentarios e a adequagdo as diretrizes do planejamento municipal, so-
licitando aos diversos Orgdos municipais as informagdes necessarias em carater de
prioridade;

V — realizar a prestagdo de contas dos instrumentos celebrados, bem como
acompanhar o procedimento, prestando as informagdes necessdrias aos orgaos de
controle e fiscalizagdo, até a efetiva homologacdo e encerramento das contas;

VI - outras atividades correlatas.”

Artigo 3°: Fica criada na estrutura do Departamento de Finangas da Secreta-
ria Municipal de Finangas, a Coordenadoria de Planejamento e Execugdo Financeira,
acrescendo incisos e paragrafos no artigo 19, da Lei Complementar n°® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a contar com a seguinte redaco:

“Art. 19 O Departamento de Finangas tem a seguinte estrutura:

I — Coordenadoria de Planejamento e Execucao Financeira;

II - Nucleo de Pagamentos;

IIT - Nucleo de Registro.

§ 1° Compete ao Departamento de Finangas:

I - administrar o caixa municipal;

11 - controlar as fontes de recursos, repasses e os boletins diarios financeiros;

III - planejar e controlar as contas bancarias da Prefeitura;

IV - controlar a ordem cronoldgica de pagamentos;

V - elaborar relatorios estatisticos da situagdo financeira;

VI - assinar os pagamentos juntamente com os ordenadores de despesas.

§2° A Coordenadoria de Planejamento ¢ Execugdo Financeira, 6rgdo vincu-
lado ao Departamento de Finangas e superior aos nucleos de pagamento e registro,
compete:

1 — coordenar os trabalhos e resultados dos nucleos financeiros, fornecendo
subsidios para atuagdo do Departamento de Financas;

II — realizar o planejamento da execugdo financeira municipal, atentando-se
para as diretrizes e limites legais;

III — promover e monitorar o planejamento, fazendo ajustes quando neces-
sario, de acordo com avisos, orientagdes e apontamentos dos 0rgaos de fiscalizagdo,
especialmente o Tribunal de Contas do Estado;

IV — adequar as condutas do departamento as melhores praticas financeiras
de controle;

V — coordenar e fiscalizar periodicamente a execugdo financeira municipal
nas suas diversas vertentes, elaborando relatorios quando se fizer necessario;

VI — executar outras atividades correlatas.

§ 3° Compete ao Nucleo de Pagamentos:

I - promover o agendamento das contas a pagar, de acordo com a ordem
cronologica;

1I - executar ordens de pagamento;

111 - efetuar o pagamento, conforme normas e legislagao vigente;

IV - realizar a prestag@o de contas.

§ 4° Compete ao Nucleo de Registro:

I - realizar a conciliagdo bancaria;

1I - controlar e organizar a documentagdo contabil;

111 - conferir e classificar os créditos de receitas oriundas de repasses;

IV - conferir as contas de receitas e langamentos contabeis para envio de
balancete ao Departamento de Contabilidade.”

Artigo 4°: Ficam criadas trés novas unidades operacionais administrativas
junto a Coordenadoria de Prote¢do Social Especial da Secretaria Municipal de As-
sisténcia e Desenvolvimento Social, passando o artigo 30, da Lei Complementar n°
624, de 14 de dezembro de 2.011, a viger com a seguinte redagao:

“Art. 30 A Coordenadoria de Protegdo Social Especial tem a seguinte estru-
tura:

I- CREAS;

1I - Nucleo de Gerenciamento de Beneficios Eventuais;

IIT - Nucleo de Gerenciamento de Servigos de Média e Alta Complexidade;

IV - Centro de Referéncia da Pessoa com Deficiéncia;

V - Casa Dia do Idoso;

VI - Nucleo de Gerenciamento do Programa de Erradicagdo do Trabalho In-
fantil;

VII — Casa Dia do Idoso II;

VIII — Centro POP Rua;

IX —Centro de Referéncia da Mulher — CRM.”

Artigo 5% Ficam criadas duas novas unidades operacionais administrativas
junto a Coordenadoria de Protegdo Social Basica da Crianga, Juventude e Idoso da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, passando o artigo 32,
da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 32 Coordenadoria de Protegdo Social Basica da Crianga, Juventude e
Idoso tem a seguinte estrutura:

I - Centro de Referéncia da Juventude;

1I - Centro de Convivéncia do Idoso;

IIT - Centro de Referéncia da Crianga;
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IV - Centro de Referéncia da Juventude I;

V - Centro de Referéncia da Juventude II;

VI - Centro de Convivéncia do Idoso II;

VII — Centro de Assisténcia Social — Central.”

Artigo 6°: Fica criada uma nova unidade operacional administrativa junto a
Coordenadoria de Suporte Administrativo da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, acrescendo incisos e paragrafos no artigo 34, da Lei Com-
plementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 34 A Coordenadoria de Suporte Administrativo tem a seguinte estru-
tura:

I - Nucleo de Apoio a Casa dos Conselhos;

II - Ntcleo de Compras e Licitagdes;

IIT - Nucleo de Almoxarifado;

IV — Nucleo de Gestao de Pessoal.

§ 1° Compete a Coordenadoria de Suporte Administrativo:

I - subsidiar o funcionamento de toda rede de servigos, administrativos e
técnicos, direta e indiretamente, propiciando e garantindo o suprimento de insumos,
a manutencdo predial e dos equipamentos, o servigo de transportes, gestdo dos con-
tratos de servigos e aquisicao da Secretaria;

1I - gerir os contratos, controlando prazos, prestagdes obrigacionais e contas,
fornecendo as informagdes para a Secretaria de Administragio;

IIT - acompanhar e manter contato com o corpo de fornecedores e prestadores
de servigos da Secretaria de Assisténcia Social.

§ 1° Compete ao Nucleo de Apoio a Casa dos Conselhos:

I - coordenar a area administrativa da Casa dos Conselhos, garantindo a efeti-
vidade das agdes necessarias ao atendimento da demanda dos Conselheiros tutelares;

11 - coordenar os servigos terceirizados;

IIT - providenciar manutengdo na estrutura fisica da Casa Dos Conselhos,
bem como dos equipamentos e veiculos que lhes servem;

IV - promover a gestdo documental dos processos que tramitam no Conselho
Tutelar do Municipio;

V - registrar no sistema proprio o controle dos processos em arquivo;

VI - executar outras atividades correlatas.

VII - Providenciar todos os procedimentos para a realizagdo das reunides,
encontros de todos os conselhos.

§ 2° Compete ao Nucleo de Compras e Licitagdes:

I - providenciar a aquisicdo de materiais, bens e servigos para entrega nas
diversas unidades publicas de assisténcia social e nas coordenadorias;

II - providenciar a locagdo de iméveis direcionados as unidades da Secre-
taria;

III - buscar imoveis para locagdo, bem como acompanhar toda formalizagido
do processo, incluindo avaliagdo junto aos 6rgaos competentes, bem como cuidar do
processo de encerramento ou renovagao;

IV - controlar os contratos da Secretaria, acompanhando a gestao administra-
tiva e financeira (empenhos, controle de saldos e pedidos de reequilibrio financeiro);

V - administrar as solicitagdes das areas junto aos fornecedores contratados;

VI - elaborar planilhas que auxiliam no gerenciamento das informagdes con-
tratuais;

VII - executar outras atividades correlatas.

§ 3° Compete ao Nucleo de Almoxarifado:

I - efetuar pedidos de compra para formagao ou reposicao de estoque de ma-
teriais de consumo, controlar e distribuir materiais, zelar pela guarda e conservagao
dos materiais em estoque;

II - executar outras atividades correlatas.

§4° Compete ao Nucleo de Gestao de Pessoal:

I — planejar e implementar politica de gestdo de pessoal na SADS;

1T — diagnosticar, desenvolver ¢ aprimorar a estrutura organizacional da
SADS, bem como quanto aos quadros de cargos e fungdes da secretaria;

IIT — desenvolver plano de capacitagdo dos servidores da secretaria, identifi-
cando necessidades e oportunidades para as equipes de referéncia;

IV — organizar o Relatorio de Frequéncia e demais documentos pertinentes
a vida funcional dos servidores para controle e remessa ao Departamento de Gestao
de Pessoas da Secretaria Municipal de Administracao;

V —executar outras tarefas correlatas.”

Artigo 7°: Fica criada a Coordenadoria de Comunicagdo Social, 6rgéo supe-
rior aos nucleos integrantes da Secretaria Municipal de Comunicagéo Social, acres-
cendo incisos e paragrafos ao artigo 35, da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 35 A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social, vinculada direta-

mente ao Gabinete do Secretario, fica organizada com a Coordenadoria de Comuni-
cagdo Social, esta formada pelos 6rgaos:

I - Ntcleo de Cerimonial;

1I - Ntcleo de Imprensa.

§1° Compete a Coordenadoria de Comunicagdo Social:

I — Coordenar e supervisionar visitas protocolares;

II - Coordenar e supervisionar o trabalho do mestre de Cerimonias;

III - Manter articulagdo com 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
interna e externa para eficiéncia nos eventos e atividades protocolares, bem como a
atividades de comunicagdo social;

IV — Coordenar e supervisionar programas de comunicag@o social e outros
servigos necessarios ao funcionamento regular do 6rgao;

V - planejar as agdes institucionais;

VI - aprovar pegas publicitarias;

VII — indicar a contratagdo de servigos de pesquisas sobre assuntos admi-
nistrativos;

VIII — Coordenar e gerenciar as atividades dos nucleos vinculados a coor-
denadoria, fiscalizando o desenvolvimento e eficiéncia de programas institucionais;

IX — Garantir o atendimento das diretrizes das politicas ptblicas adotadas
pela Secretaria.

§ 2° Compete ao Nucleo de Cerimonial:

I - recepcionar as autoridades nacionais e estrangeiras, em visita ao Gabinete
do Prefeito;

II — desenvolver eventos em conjunto com o mestre-de-cerimonias;

III - zelar pela observancia das normas do Cerimonial Publico nas soleni-
dades;

IV - cumprir e fazer cumprir as Normas do Cerimonial Publico e as Normas
de Cerimoniais estabelecidas no ambito Federal ou Estadual, quando for o caso,
zelando pela observancia dos principios norteadores da Ordem de Precedéncia;

V - organizar os eventos de iniciativa do Gabinete do Prefeito, em seus pro-
cedimentos protocolares;

VI - organizar a composi¢ao das mesas de honra nas cerimonias, solenidades
e reunides de trabalho;

VII - desenvolver atividades correlatas.

§ 3° Compete ao Nucleo de Imprensa:

I - apoiar as atividades de Imprensa e Publicidade;

11 - realizar assessoria de imprensa para o Prefeito e Secretarias Municipais;

III — organizar, auxiliar e executar programas de comunicagao social e exe-
cutar servigos auxiliares necessarios ao funcionamento regular do 6rgao e atividades
junto as suas unidades integrantes;

IV - manter atualizado o portal da prefeitura;

V - produzir e elaborar informativos impressos e/ou digitais com as princi-
pais agdes realizadas pela prefeitura;

VI - atender a imprensa;

VII - elaborar clippings dos principais veiculos de comunicagio;

VIII - produzir material de identidade visual para obras diversas;

IX - revisar e aprovar planos de midia para divulgagao de campanhas institu-
cionais nos diversos meios de comunicagao (radio, TV, midia impressa, etc);

X - elaborar briefing para subsidiar a criagdo de material publicitario;

XI - acompanhar grade de veiculagdo das campanhas publicitarias nos meios
de comunicagio;

XII — desenvolver atividades correlatas.”

Artigo 8° Fica criada a Coordenadoria Administrativa, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Governo, alterando a redagéo do artigo 44, da Lei Complementar n°® 624,
de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redacao:

“Art. 44 A Secretaria de Governo ¢ competente para criar novos lagos e for-
talecer parcerias politico-estratégicas para a gestdo municipal desenvolver seu plano
de governo, composta pela Coordenadoria Administrativa.

§1° Compete a Coordenadoria Administrativa organizar e planejar os traba-
lhos da Secretaria, estabelecendo as prioridades e diretrizes de atuagdo conforme as
politicas publicas e plano de governo da gestdo municipal, gerenciando os atendi-
mentos, agendas e relatorios necessarios a boa pratica administrativa.

§2° A Secretaria de Governo podera ser desmembrada em unidades adminis-
trativas descentralizadas, por meio de Decreto do Chefe do Executivo.”
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Artigo 9° Ficam criadas junto a Secretaria de Obras e Planejamento Urbano
do Municipio de Leme duas coordenadorias, alterando a redagdo do artigo 49, da
Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a
seguinte redago:

“Art. 49 A Secretaria de Obras e Planejamento Urbano fica organizada com
a seguinte estrutura:

I — Coordenadoria Técnica Operacional; e,

II — Coordenadoria Juridica e Administrativa.

Parégrafo Unico: Ficardo subordinados & Coordenadoria Técnica Operacio-
nal, o Nucleo de Engenharia, Arquitetura e Agrimensura e o Nucleo de Cadastro
Técnico Unidade de Fiscalizagao de Obras.”

Paragrafo Unico: Fica extinto o nticleo de Planejamento Urbano, revogando-
se o artigo 52 da Lei Complementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011.

Artigo 10: Acresce o artigo 49-A na Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 49-A: Compete a Coordenadoria Técnica Operacional:

I - Coordenar e controlar todas as atividades realizadas pelos ntcleos ope-
racionais da Secretaria, responsabilizando-se pela abertura de chamados, acompa-
nhando a quantidade de processos ou demandas atribuidas aos nucleos através de
relatorios e interagdo diaria;

1T - Coordenar e dar de Suporte Técnico aos nucleos.

IIT -Proceder com a distribui¢ao das atividades a serem realizadas de acordo
com as necessidades identificadas e definidas.

IV - Controlar o desempenho dos nticleos, propor melhorias na elaboragao de
projetos ou de procedimentos;

V - Motivar e identificar as demandas das equipes operacionais que compoe
os nucleos;

VI - Coordenar, fiscalizar e avaliar a execucdo das demandas encaminhadas
para os nucleos;

VII - Delegar tarefas pertinentes ao suporte técnico dos nucleos;

VIII - Realizar mapeamento de melhorias nos processos de atendimento,
bem como fazer a coordenagao das equipes, gestdo de incidentes, elaborar relatorios,
participar de reunides, coordenar as solicitagdes e incidentes, baseados nas priori-
dades e criticidades;

IX - Garantir que as demandas técnicas da Secretaria sejam atendidas dentro
dos padroes determinados;

X - Coordenar a demanda de capacitagdo técnica das equipes que compde 0s
nucleos, para que possam desempenhar suas fungdes com exceléncia, monitorando
os indicadores de qualidade do suporte e identificar oportunidades de melhoria e,

XI - Estabelecer e monitorar padrdes e procedimentos de atendimento, ga-
rantir a utilizacdo dos padrdes e procedimentos definidos, desenvolver espirito de
equipe, mantendo a exceléncia no atendimento;

XII - Coordenar e dar suporte técnico para as agdes de:

a) Executar e controlar a politica de parcelamento do solo;

b) Analisar Cadastramento, Parcelamento, Anexagdo ¢ Subdivisdo de Lo-
tes;

c) Executar andlise técnica de projetos de estudo especifico, diretrizes via-
rias, diretrizes de uso do solo;

d) Analisar e aprovar projetos do Polo Gerador de Trafego;

e) Informar zoneamento e restrigdes administrativas (aeroportuaria, tomba-
mento, etc.);

f) Elaborar o planejamento fisico territorial do municipio, abrangendo: Pla-
nos Locais de Gestdo; Planos Setoriais, em conjunto com as demais secretarias;
Planos Urbanisticos;

g) Revisar o Plano Diretor;

XIII - Propor a atualizagdo da legislacdo urbanistica;

XIV - Contribuir com a elaboragdo de Planos Diretores, planos locais de
gestao e planos urbanisticos;

XV - Desenvolver leis urbanisticas e o zoneamento territorial;

XVI - Estabelecer as diretrizes de uso e ocupagao do solo;

XVII - Desenvolver estudo de leis urbanisticas;

XVIII - Desenvolver estudo de alteragao de zoneamento;

XIV - Elaborar diretrizes de uso e ocupagao do solo;

XV - Analisar o enquadramento de atividades;

XVI - Analisar e interpretar as leis de uso e ocupagao do solo.”

Artigo 11: Acresce o artigo 49-B na Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 49-B: Compete a Coordenadoria Juridica e Administrativa:

I - Acompanhar e realizar procedimentos administrativos especificos de inte-
resse ou de atribuigdo da Secretaria;

II - Efetuar pesquisas juridicas relacionadas com assuntos de interesse da
Secretaria, prestando orientagao juridica de procedimentos de variada complexidade
em consonancia com os ditames da Procuradoria Juridica;

III - Analisar, editais, minutas, oficios e outros instrumentos juridicos diver-
so0s, bem como seus aditamentos, quando sendo de atribuicao da Secretaria;

IV - Fiscalizar a manutengdo operacional da Secretaria dentro das normas
legais;

V - Executar contato ¢ interlocu¢do com outras Secretarias ou autoridades
governamentais quando necessario e,

VI - Coordenar e dar suporte as atividades para:

a) Administrar o procedimento burocratico da Secretaria;

b) Oficiar correspondéncias e acompanhar a tramitagao de protocolos;

¢) Organizar laudos e relatorios;

d) Elaborar oficios e expedir missivas;

e) Estabelecer contato com fornecedores, quando necessario;

f) Distribuir, organizar e acompanhar oficios, requerimentos e demais do-
cumentos de origem externa, bem como aqueles emitidos por fornecedores;

g) Gerar guias e requisi¢des, quando necessario;

h) Manter a organizagao fisica da Secretaria.”

Artigo 12: Altera a redag@o do artigo 50 na Lei Complementar n® 624, de 14
de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagdo:

“Artigo 50: Compete ao Nucleo de Engenharia, Arquitetura e Agrimensura:

I - Acompanhar tecnicamente a execugdo de obras publicas, o desenvolvi-
mento do cronograma fisico-financeiro com elaboragao de relatorios escritos e re-
gistros fotograficos;

II - Elaborar projetos e ou acompanhar o seu desenvolvimento através de
fiscalizag@o e vistorias, bem como mediante acompanhamento de execugao das eta-
pas descritas em memorial descritivo, planilhas orgamentarias e cronogramas fisico-
financeiros;

III - Analisar e aprovar projetos;

IV - Acompanhar os planos cartograficos desenvolvidos;

V - Elaborar tratamento e sistematiza¢do de dados censitarios e socioecono-
micos georreferenciados;

VI - Dar suporte cartografico aos planos desenvolvidos pela Secretaria;

VII - Acompanhar a execugdo de planos cartograficos;

VIII - Manter cartograficamente atualizado o zoneamento territorial.”

Artigo 13: Altera a redag@o do artigo 51 na Lei Complementar n® 624, de 14
de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagdo:

“Artigo 51: Compete ao Nucleo de Cadastro Técnico Unidade de Fiscaliza-
¢do de Obras:

I - Realizar vistorias em obras no Municipio;

II - Fiscalizar a execugdo de obras particulares;

IIT - Elaborar e efetuar notificagdes;

IV - Aplicar Multas;

V - Embargar obras que estiverem em desacordo com a legislagao urbanis-
tica vigente;

VI - Realizar vistorias e registro do quanto vistoriado, quando necessario;

VII - Elaborar relatorios quanto as condigdes das edificagdes objeto de vis-
toria, quando necessario;

VIII - Vistoriar equipamentos piblicos com vistas a fiscalizar cumprimento
das normas técnicas de prevengado contra incéndio e panico.”

Artigo 14: Ficam criadas junto a Secretaria de Seguranca, Transito, Defesa
Civil e Cidadania do Municipio de Leme duas coordenadorias, um niicleo de edu-
cagdo no transito e mobilidade urbana, bem como o Conselho Municipal de Defesa
Civil, alterando a redagao do artigo 62, da Lei Complementar n® 624, de 14 de de-
zembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redacao:

“Art. 62 Secretaria de Seguranga, Transito, Defesa Civil e Cidadania fica or-
ganizada com a seguinte estrutura, vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario:

I - Guarda Municipal;

II — Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;
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III — Coordenadoria Municipal de Transito;

IV - Nucleo de Fiscalizagdo de Posturas;

V - Nucleo de Vigilancia;

VI - Nicleo de Manutengdo de Equipamentos e Proprios

VII - Nucleo de Manutengao de Veiculos e Combate a Incéndios.

VIII — Nucleo de Educacdo no Tréansito e Mobilidade Urbana.

§1°: A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil tera em sua estrutura e de
forma subordinada o Nucleo de Defesa Civil.

§2°: A Coordenadoria Municipal de Tréansito tera em sua estrutura e de forma
subordinada o Nucleo de Fiscalizagdo de Transito e Engenharia Viaria, bem como o
Nucleo de Educagao no Transito e Mobilidade Urbana.

§3° Estdo vinculadas diretamente a Secretaria Municipal de Seguranca,
Transito, Defesa Civil e Cidadania, a JARI — Junta Administrativa de Recursos a
Infragdes de Transito e a Comissdo Municipal de Defesa Civil e Conselho Munici-
pal de Transito, Conselho Municipal de Defesa Civil, 6rgdos colegiados, aos quais
cabera, por parte da Secretaria, todo o apoio administrativo e financeiro para garantia
de seus plenos funcionamentos.”

Artigo 15: Acresce o artigo 63-A na Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 63-A: Compete a Coordenadoria Municipal de Defesa Civil:

I — planejar e promover a defesa permanente contra desastres;

II — prevenir e minimizar danos, socorrer e assistir a populagdo atingida por
desastres e recuperar areas deterioradas;

III — coordenar e supervisionar as a¢des da defesa civil;

IV — elaborar e implementar planos, programas e projetos de defesa civil;

V —em casos de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade publica, ou
na sua iminéncia, com homologag¢ao do Prefeito Municipal, requisitar:

a) temporariamente, servidores e recursos materiais de o6rgdos e entidades de
direito publico do Municipio de Leme;

b) recursos financeiros e bens necessarios a eficacia de seu desempenho;

VI — notificar imediatamente o 6rgdo estadual do sistema de defesa civil de
quaisquer situagdes de perigo e ocorréncias anormais referentes a defesa civil, inde-
pendente de outras providéncias;

VII — desencadear as agdes de defesa civil em casos de situagdo de emergén-
cia ou estado de calamidade publica;

VIII — remeter ao 6rgdo estadual do sistema de defesa civil, diante da ocor-
réncia de desastres, relatorio circunstanciado com avaliagdo da situagdo, contendo:
tipo, amplitude e evolugdo do evento, caracteristicas da area afetada, efeitos e preju-
izos sobre a populagdo, socorros necessarios e grau de prioridades;

IX —promover a capacitagdo de recursos humanos, com a articulagdo com
orgaos especializados de outras esferas piblicas;

X — propor a autoridade competente a homologacdo de situagdo de emer-
géncia ou estado de calamidade publica, observando os critérios estabelecidos pelo
Conselho Nacional de Defesa Civil;

XI — providenciar a distribui¢do e controle de suprimentos necessarios ao
abastecimento em situagdes de desastre;

XII — exercer outras atividades delegadas.”

Artigo 16: Altera as disposic¢des do artigo 64 da Lei Complementar n°® 624, de
14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 64 Compete ao Nucleo de Defesa Civil:

I — desenvolver e implementar planos, programas e projetos relacionados a
acoes de prevengao, alerta e respostas aos desastres e de reconstrugao;

II - manter atualizadas e disponiveis as informagdes relacionadas a Defesa
Civil;

III - capacitar recursos humanos para as acdes de Defesa Civil e manter o
Grupo de Apoio a Desastres formado por equipe técnica multidisciplinar, mobiliza-
vel a qualquer tempo, para atuar em situagdes criticas;

IV - promover a consolidagdo ¢ a interligacao das informagdes de riscos e
desastres no ambito do SIMDEC, manter o Sistema Nacional e Estadual informado
sobre as ocorréncias de desastres em atividades de Defesa Civil e a articulagdo com
orgdos de monitoragdo, alerta e alarme com o objetivo de otimizar a previsdo de
desastres elencados no Codigo de Ameagas, Desastres e Riscos - CODAR,;

V - implantar bancos de dados, elaborar mapas tematicos sobre ameagas
multiplas, vulnerabilidades, mobiliamento do territorio, nivel de riscos e recursos re-

lacionados com o equipamento do territorio, disponiveis para o apoio as operagdes;
VI — adotar as medidas administrativas para o bom andamento do nucleo e
coordenadoria de defesa civil, incluindo controle de recursos humanos, financeiros
e burocraticos;
VII — exercer outras competéncias delegadas ou afins para o bom cumpri-
mento das atividades defesa civil.”

Artigo 17: Acresce o artigo 64-A na Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 64-A: Compete a Coordenadoria Municipal de Transito:

I - Exercer atividades de engenharia de transito, fiscalizagdo e demais atri-
buigdes relativas ao transito no ambito da circunscri¢do do Municipio, cumprindo
o que determina os artigos 21, 24 e seus respectivos incisos do Codigo de Transito
Brasileiro;

II — Articular-se com os demais 6rgdos do sistema nacional de transito no
estado, sob coordenagdo do respectivo CETRAN;

III - Promover convénios, acordos de cooperacao técnica e consorcios com
institui¢des diversas, relativos as questdes de transportes e transito;

IV - Implantar as medidas da politica nacional de transito ¢ do programa
nacional de transito;

V - Implementar as politicas de acessibilidade e da mobilidade urbana;

VI - Cumprir e fazer cumprir a legislag@o e as normas de transito, no ambito
de suas atribuigdes;

VII - Planejar, projetar, regulamentar e operar o transito de veiculos, de pe-
destres e de animais, e promover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranga
de ciclistas;

VIII — Elaborar, executar, fiscalizar e operar projetos de sinalizagdo viaria
vertical, horizontal, semaforica e dispositivos controladores de velocidade que ve-
nham a interferir nos fluxos e na seguranga do sistema viario urbano;

IX - Estabelecer, em conjunto com os 6rgéos de policia ostensiva de transito,
as diretrizes para o policiamento ostensivo de transito;

X — Executar a fiscaliza¢@o de transito, autuar e aplicar as medidas adminis-
trativas cabiveis, por infragdes de circulagdo, estacionamento e parada previstas no
Codigo de Transito Brasileiro, no exercicio regular do poder de policia de transito;

XI — Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por infragdes
de circulagao, estacionamento e parada previstas no Codigo de Transito Brasileiro,
notificando os infratores e arrecadando as multas que aplicar;

XII — Fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotagdo dos veiculos,
bem como notificar e arrecadar as multas que aplicar;

XIII — Implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo pago
nas vias;

XIV — Arrecadar valores provenientes de estada e remogdo de veiculos e
objetos, e escolta de veiculos de cargas superdimensionadas ou perigosas;

XV — Credenciar os servigos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de se-
guranga relativas aos servigos de remogao de veiculos, escolta e transporte de carga
indivisivel;

XVI - Integrar-se a outros 6rgdos e entidades do sistema nacional de transito
para fins de arrecadagdo e compensac¢do de multas impostas na area de sua com-
peténcia, com vistas a unificagdo do licenciamento, a simplificacdo e a celeridade
das transferéncias de veiculos e de prontuarios dos condutores de uma para outra
unidade da federagao;

XVII - Planejar e implantar medidas para redugdo da circulagdo de veiculos
e reorientagdo do trafego, com o objetivo de diminuir a emissao global de poluentes;

XVIII — Registrar e licenciar, na forma da legislagao, ciclomotores, veiculos
de tragdo e propulsdao humana e de tragdo animal, fiscalizando, autuando, aplicando
penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragdes;

XIX — Conceder autorizagdo para conduzir veiculos de propulsdo humana e
de tragdo animal;

XX — Promover a interligagdo e a integracao dos sistemas viarios estruturais
de interesse metropolitano, estadual e federal, bem como demais atribui¢des ineren-
tes @ municipalizagdo do transito.

XXI — Operar o transito em rotas alternativas, faixas reversiveis, operagao
sentido unico, operacdo viaria em grandes eventos, quando for o caso;

XXII — Operar o transito em locais de emergéncia, de grande fluxo viario,
cuja sinalizagdo esteja ausente, inoperante e/ou deficitaria.”
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Artigo 18: Altera as disposi¢des do artigo 65 da Lei Complementar n°® 624, de
14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 65 Compete ao Nucleo de Fiscalizagdo de Transito de Engenharia Vi-
aria:

I — executar e organizar os recursos humanos, materiais e burocraticos para o
bom desenvolvimento, fiscalizag@o, controle e gestdo das atividades e servigo publi-
co de transito pela coordenadoria municipal;

11 - Estabelecer, em conjunto com os 6rgdos de politica de transito, as diretri-
zes para policiamento ostensivo de transito.

III - Autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis no exercicio regu-
lar do poder de policia administrativa de transito, por infragdes de circulagdo, esta-
cionamento, parada por excesso de peso, dimensdes e lotagdo de veiculos previstas
no Cédigo de Transito Brasileiro.

IV - Analisar, autorizar e acompanhar interdi¢des de vias e desvio de transito
para a realizagdo de obras, eventos atividades especiais e outros servigos, propondo
alteracdo de itinerarios do trafego em geral e interdi¢ao de vias em periodos e ho-
rarios que menos interfiram na seguranca e livre circulagdo de veiculos e pedestres.

V - Executar por meios proprios ou de terceiros, no exercicios regular do
poder de policia, as atividades de remogéo e guarda de veiculos retidos ou apreen-
didos em situagdo infracional de transito, no ambito do Municipio, até que sejam
cumpridas as formalidades legais.

VI - Fiscalizar e adotar medidas de seguranca relativas aos servigos de remo-
¢do de veiculos, escolta e transporte de carga responsavel.

VII — Fiscalizar e gerenciar as atividades relativas a exploragdo, por meio
proprio ou de terceiros, do sistema de estacionamento rotativo tarifado no sistema
viario do Municipio.

VIII - Executar o monitoramento da circulagdo nas principais vias, analisan-
do o comportamento do transito objetivando melhorar as condigdes de fluidez e de
seguranga.

X - Prover e manter atualizado o cadastro viario e de projetos, no referente as
medidas das caracteristicas fisico-geométricas, ondulagdes transversais, sinalizagdo
e outros dispositivos existentes ao longo da rede viaria.

XI - Executar os servig¢os de transito da competéncia do Municipio e os que
eventualmente lhe sejam delegados pelos poderes competentes, na forma legal pro-
pria;

XII — Buscar a celebragéo de contratos, convénios e congéneres com a fina-
lidade de efetivar os objetivos da Pasta;

XIII — exercer outras atividades delegadas ou afins.”

Artigo 18-A: Acresce o artigo 65-A da Lei Complementar n® 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 65-A Compete ao Nucleo de Educagdo no Transito e Mobilidade Ur-
bana:

I — Promover e participar de projetos e programas de educacdo e seguranga
de transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo CONTRAN, priorizando:
I — A criagdo de area de educagdo de transito e da escola publica de transito;

III — As agdes de seguranga de transito, trabalhando os comportamentos;

IV — Introdugao do tema transito seguro nas agdes rotineiras das pessoas de
todas as faixas etarias, através de linguagem especifica;

V — Firmar parcerias com escolas, empresas, associagdes, ongs, 0rgaos mu-
nicipais, estaduais ou federais para a elaboragdo e ou execugdo de projetos educacio-
nais sobre a seguranga no transito;

VI — Realizar palestras, concursos, workshops ¢ demais eventos ligados a
Educagao no transito;

VII - Realizar campanhas educativas sobre seguranga no transito nas redes
sociais, na web e por via impressa;

VIII - Formular, propor, gerir e avaliar politicas publicas para o desenvolvi-
mento da mobilidade urbana;

IX — Estudar, planejar, gerir, integrar, fiscalizar e controlar os transportes
individuais e coletivos do Municipio;

X — Buscar a celebrag@o de contratos, convénios e congéneres com a finali-
dade de efetivar os objetivos da Pasta;

XI — Estabelecer diretrizes e normas para o uso da rede viaria municipal;

XII — Propor melhorias e regulamentar o sistema viario do Municipio;

XIII — Estudar e promover medidas pertinentes a seguranga e rendimento do
sistema viario;

XIV — Analisar e emitir parecer sobre projetos de edificagdes e equipamentos
urbanos que possam gerar interferéncias substanciais no trafego da area, no dmbito
desta Coordenadoria;

XV - Autorizar e acompanhar a execugao de obras ou servigos nos logradou-
ros e sistemas viarios, assim como obras consideradas Polos Geradores de Trafego e
demais obras ligadas a Transito, Transportes e Mobilidade Urbana;

XVI — Estudar, propor, implantar e monitorar normas e procedimentos para
o transporte de cargas;

XVII — Fornecer ¢ analisar informagdes “’técnicas sobre o uso de solo e zo-
neamento urbano;

XVII — Garantir a acessibilidade em cal¢adas e em todos os logradouros
publicos, por meio de intervengdes fisicas ou notificagdes aos 6rgaos competentes;

XIX - Fiscalizar e expedir licengas e autorizagdes relacionadas as regras de
transporte de cargas;

XX — Coletar e analisar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os aciden-
tes de transito e suas causas;

XXI — Incentivar a mobilidade a pé e o uso de bicicletas através de projetos
que favoregam esses usos;

XXII - Realizar os projetos das agdes previstas no Plano de Mobilidade Ur-
bana de Leme, assim como propor novas intervengdes a partir de estudos utilizando
dados do Plano ou néo, realizar medigdes, atualizar e realizar revisdes no Plano a
partir de novos estudos, utilizando novas tecnologias e informagoes;

XXIII — Desenvolver outras atribuigdes afins.

Artigo 19: Ficam criados junto a Secretaria do Emprego e Relagdes do Tra-
balho do Municipio de Leme cinco ntcleos, bem como altera a estrutura para incluir
nesta secretaria o niicleo da junta militar transferida do gabinete do prefeito, alteran-
do a redagdo do artigo 73, da Lei Complementar n°® 624, de 14 de dezembro de 2.011,
o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 73: A Secretaria Municipal do Trabalho fica organizada com a seguinte
estrutura, vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario:

I — Coordenadoria de Apoio ao Emprego

II - Junta Militar.

Paragrafo Unico: A Coordenadoria de Apoio ao Emprego é composta de:

I —Nucleo de Defesa do Cidadao;

II — Nucleo de Atendimento ao Trabalhador;

IIT — Ntcleo de Identificagdo do Cidadao;

IV — Nucleo de Agdes Estratégicas;

V —Nucleo de Micro Crédito.”

Artigo 20: Altera as disposi¢des do artigo 74 da Lei Complementar n°® 624, de
14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 74 Compete a Coordenadoria de Apoio ao Emprego:

I — organizar e coordenar programas e a¢des de inclusdo dos municipes no
mercado de trabalho, mediante orientagdo e capacita¢do profissional, gerando novas
oportunidades de absorgdo pelas empresas;

II — desenvolver e buscar programas de parceria entre o Municipio, a ini-
ciativa privada e o Poder Publico Estadual e Federal, a fim de promover a plena
empregabilidade no Municipio;

III — elaborar minutas de convénios e das respectivas leis autorizadoras;

IV — acompanhar e fiscalizar a execuc¢do dos projetos da Secretaria e dos
produtos e agdes sob sua competéncia, monitorando e avaliando-os;

V — administrar, controlar e acompanhar a gestdo dos convénios e parcerias
sob a sua competéncia, em especial quanto ao cumprimento de metas e prazos;

VI - promover a pesquisa, levantamento, analise, elaboracao, registro, banco
de dados informatizado, manutengao, e atualizagdo, de informagdes e dados cadas-
trais e estatisticos relativos ao mercado de trabalho local;

VII — identificar as necessidades e principais dificuldades das empresas na
contratagdo de trabalhadores, para posterior defini¢do de programas de treinamento
e capacitagao;

VIII — Coordenar e gerenciar as atividades dos nucleos vinculados a coor-
denadoria, fiscalizando o desenvolvimento e eficiéncia de programas institucionais;

IX — Garantir o atendimento das diretrizes das politicas ptblicas adotadas
pela Secretaria.”
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Artigo 21: Acresce o artigo 74-A na Lei Complementar n° 624, de 14 de
dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redacao:

“Artigo 74-A: Compete ao Nucleo da Junta Militar:

1 - cooperar no preparo e execucao da mobilizagdo de pessoal;

11 - receber dos cartorios a relagdo de obitos dos cidaddos na faixa de 18 a 45
anos e registrar no sistema ou nas Fichas de Alistamento Militar;

IIT - confeccionar certificados e documentos militares diversos, tais como:

a.Certificados de Dispensa de Incorporagao (CDI);

b.Certificados de Isengdo (CI);

c.Certificados de Dispensa do Servigo Alternativo

(CDSA);

IV - abrir processos de requerimentos de 2 via de Certificados e demais
documentos de competéncia da Junta Militar, tais como:

a.Certificado de Reservista;

b.Certidao de Tempo de Servigo Militar;

c.Historico Militar;

d.Retificacdo de dados.

V - efetuar o alistamento militar dos brasileiros residentes no Municipio;

VI - tomar parte na Comissdo de Selec@o e no periodo de realizagao da Se-
lecdo Geral no Municipio;

VII - manter em dia o fichario de todos os brasileiros alistados no Municipio;

VIII - desenvolver e atualizar o Exercicio de Apresentagdo da Reserva
(EXAR) em conformidade com as Organizac¢des Militares das For¢as Armadas;

IX - executar outras atividades correlatas.”

Artigo 22: Altera as disposigdes do artigo 75 da Lei Complementar n° 624, de
14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redacao:

“Art. 75 Compete ao Nucleo de Defesa do Cidadao:

I — promover a defesa do consumidor no ambito da competéncia do Muni-
cipio;

11 - gerir o Programa de Protegdo e Defesa do Consumidor (PROCON).”

Artigo 23: Acresce o artigo 75-A na Lei Complementar n° 624, de 14 de
Dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redacao:

“Artigo 75-A: Compete ao Nucleo de Atendimento do Trabalhador:

I — Gerir e monitorar agdes do Programa de Fomento ao Emprego ¢ Renda
e outros similares, elaborando estratégias de recrutamento e divulgagdo de vagas e
oportunidades de emprego;

II — Supervisionar e auxiliar no atendimento a habilitacdo do beneficio Se-
guro Desemprego;

III —Supervisionar e auxiliar no atendimento a emissao de Carteira de Traba-
lho e Previdéncia Social (CTPS);

IV — Elaborar relatorios estatisticos para acompanhamento, organizagao e
apoio ao trabalhador e emprego;

V — Desenvolver atividades correlatas.”

Artigo 24: Acresce o artigo 75-B na Lei Complementar n° 624, de 14 de
Dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 75-B: Compete ao Nucleo de Identificacao do Cidadao:

I — Supervisionar e auxiliar no gerenciamento e atendimento de programas
de identificagdo, sobretudo quanto ao Instituto de Identificagdo Ricardo Gumbleton
Daunt;

1T — Desenvolver atividades correlatas.”

Artigo 25: Acresce o artigo 75-C na Lei Complementar n° 624, de 14 de
Dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 75-C: Compete ao Nucleo de Ag¢des Estratégicas:

I — Organizar, promover e executar a¢des de incentivo a qualificagdo profis-
sional e capacita¢do do trabalhador;

II — Desenvolver programas e buscar parcerias de insergao do trabalhador

no mercado de trabalho com outros 6rgaos e entidades do Poder Publico de todas as

esferas governamentais;

IIT — Elaborar estudos e relatorios estatisticos a respeito da empregabilidade
no Municipio e regido;

IV — Desenvolver atividades correlatas ao nucleo.”

Artigo 26: Acresce o artigo 75-D na Lei Complementar n° 624, de 14 de
Dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Artigo 75-D: Compete ao Nucleo de Micro Crédito:

I - Promover agdes e estratégias informacionais do uso consciente de crédito,
evitando-se a inadimpléncia e superendividamento;

1T — Promover e auxiliar o gerenciamento do Banco do Povo e programas
similares;

III - Promover e organizar periodicamente encontros, palestras e reunides no
tocante aos programas do nucleo, especialmente do Comité de Crédito Municipal,

IV — Elaborar relatorios estatisticos das agdes e resultados dos programas
desenvolvidos pelo nucleo;

V — Desenvolver atividades correlatas.”

Artigo 27: Fica criada junto a Secretaria de Transportes e Viagdo do Muni-
cipio de Leme uma coordenadoria, alterando a redag¢@o do artigo 76, da Lei Com-
plementar n° 624, de 14 de dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 76. A Secretaria Municipal de Transportes e Viagdo fica organizada
com a seguinte estrutura, vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario:

I — Coordenadoria de Gestdo de Materiais;

1T — Coordenadoria de Manutengao;

TIT — Coordenadoria de Pessoal e de Viagao; e,

V — Coordenadoria de Terminais Rodoviarios.”

Artigo 28: Acresce o artigo 77-C na Lei Complementar n° 624, de 14 de
Dezembro de 2.011, o qual passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 77-B. Compete a Coordenadoria de Terminais Rodoviarios:

I — Coordenar, gerir e administrar os terminais rodoviarios, organizando os
recursos humanos e materiais;

I — Desenvolver agoes de melhoria e eficiéncia do servigo de transporte pu-
blico junto aos terminais em consonancia com os planos municipais, especialmente
o Plano de Mobilidade Urbana;

III — Realizar estudos e relatorios das atividades desenvolvidas;

IV — Acompanhar e fiscalizar o servigo publico de transporte;

V — Promover adequagdes nos terminais rodoviarios a fim de atender a aces-
sibilidade dos passageiros e outras necessidades;

VI — Atuar em outras atividades correlatas.”

Artigo 29 — Dada a reorganizagdo, renomeagoes ¢ extingdes da presente lei,
ficam acrescidas no Anexo I — “Quadro de Cargos em Comissao e Fungdes de Con-
fianga”, previsto no artigo 78 da Lei Complementar 624 de 14 de Dezembro de 2011
e suas alteragodes, cinco fungdes de confianga de chefia de nucleo, seis de chefia de

unidade administrativa organizacional, nove de coordenadores.

Artigo 30 — O organograma constante do Anexo VIII, Da estrutura organi-
zacional dos Orgdos da Administragio Direta, da Lei Complementar 624 de 14 de
Dezembro de 2011 e suas alteragdes passam a contar com a estrutura disciplinada no
Anexo I desta lei quanto as alteragdes e aos acréscimos promovidas por esta lei nas
Secretarias de Finangas Assisténcia e Desenvolvimento Social, Comunicagdo So-
cial, Governo, Seguranga, Transito, Defesa Civil e Cidadania, Emprego ¢ Relagdes
de Trabalho, Transporte e Viagdo ¢ Gabinete, sem prejuizo das disposigdes da Lei
Complementar 624 de 14 de Dezembro de 2011 que ndo conflitarem com esta lei.

Artigo 31 — As despesas decorrentes da execugdo desta reestruturagio deri-
vardo de or¢gamento proprio devidamente consignado em leis orcamentarias.

Artigo 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.
Leme, 18 de dezembro de 2019.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME
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ANEXO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - GABINETE DO PREFEITO

PREFEITO

CODEL

COORDENADORIA DE
CONVENIOS E
PARCERIAS PUBLICAS

CHEFIA DE GABINETE [l CHEFIA DE GABINETE
DO PREFEITO DO VICE PREFEITO

DO DEPARTAMENTO DE FINANCAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

SECRETARIO

DE FINANCAS

DEPARTAMENTO DE
FINANGAS

MUCLED DE | M

PAGAMENTOS

DA ESTRUTURA ORGANICA DA COORDENADORIA DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL

SECRETARIO

MUCLED DE
GEREMCIAMENTO DE
BEMEFICI

NUCLED DE

TRABALHO INFANTIL

CADA DIA DD IDDSO N By CEMNTRO POP RUA

CENTRO DE REFERENCIA
D4 MULHER

DA ESTRUTURA ORGANICA DA COORDENADORIA DE PROTECAOQ
BASICA DA CRIANCA, JUVENTUDE E IDOSO DA SECRETARIA DE ASSIS-
TENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

SECRETARIO

COORDENADORIA DE
PROTECAC SOCIAL

BASICA DA CRIANCA,
JUVENTUDE E IDOSO

CENTRO DE
REFEREMCIA DA
JUVENTUDE

CENTRO DE
CONVIVENCIA DO
IDO50

CEMTRO DE
REFEREMNCIA DA
CRIANCA

CENTGRO DE
REFERENCIA
JUVENTUDE |

CENTRO DE
REFERENCIA
JUVENTUDE Il

CENTRO DE
CONVIVENCIA DO
IDOSO

CENTRO DE
STENCIA SOCIAL -
CENTRAL

DA ESTRUTURA ORGRNICA D CONIACHMAIORIA [F SUPONTE ADSINISTRATTVE DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESERVOLVEMENTO SOEIAL

[ ESTRUTLRGA ORGANIZACINAL [ SECRETARLA DE COMUBMICACAC SOCIAL

SECRETARIO

COORDENACAO DE
COMUNICAGAO
SOCIAL

NUCLEO DE
CERIMONIAL

NUCLEO DE
IMPRENSA
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COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA

SECRETARIO

CCOORDENADORIA COORDENADORIA
TECNICA JURIDICA E
OPERACIONAL ADMINISTRATIVA

NUCLE( NUCLEQ DE
ENGENHARIA [CADASTRO TECNICO Ef
ARQUITETURA E FISCALIZAGAO DE

URBANISMO

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA DE SEGU-
RANCA, TRANSITO, CIDADANIA E DEFESA CIVIL

SECRETARID
1

I T T 1
Lw';i?;g%’g'ﬁ B | COORDENADCRIA DE | cCOORDENADORIA DE uoﬂl;lz.z’m:ggm 3

e MANUTENGAD PESSOAL E VIACAD R

NUCLED DE L NUCLED DE

COMTROLE DE 2 LIDERES DE EQUIPE | ol CONTROLE DE
STOQUE E MATERIAL wIACAO

NUCLED DE
CONTROLE

[ ADMINISTRATIVO DE
PESSOAL

NUCLED DE
COMPRAS DE
MATERIAL

o] 5 LIDERES DE EQUIPE

DECRETO N° 7.320, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.
“Homologa decisao do Conselho Consultivo do PROINDE - Programa
de Incentivos e Desenvolvimento Municipal de Leme.”

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes legais, e a vista
dos documentos constantes do protocolo n° 18035, de 05 de novembro de 2.019, ¢
com fundamento no inciso III, do artigo 11, da Lei Complementar n° 211, de 26 de
novembro de 1997,

CONSIDERANDO que o Conselho Consultivo do PROINDE, no desem-
penho das fungdes que lhe foram conferidas pelo “caput” do artigo 18° da Lei
Complementar n° 211/97, analisou e aprovou a solicitagdo de incentivo formulada
pela empresa, ATACADO DE RACOES PET LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.350.739/0001-87;

CONSIDERANDO que a decisao do Conselho Consultivo, encontra-se de-
vidamente justificada e foi exarada em obediéncia ao disposto no artigo 18 e aos
parametros de valor e critérios de pontuagao fixados do supracitado diploma legal;

DECRETA:

Artigo 1°- Fica homologada a decisdo do Conselho Consultivo do PROIN-
DE - Programa de Incentivos e Desenvolvimento Municipal de Leme, conce-
dendo incentivo fiscal através de isengdo do IPTU — Imposto Territorial Urbano
— para a empresa ATACADO DE RACOES PET LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.350.739/0001-87, qual seja, isengdo do IPTU referente ao imoével da empresa,
cadastrada neste Municipio de Leme sob o n° 90897005000-0.

Artigo 2° - A'isengdo de IPTU de que se trata o artigo 1°, se dard na confor-
midade com o artigo 18, § 1°, inciso Il e § 2° inciso I, Il e IV, da Lei Complementar
n°® 211, de 26 de novembro de 1997.

Paragrafo Unico - O presente incentivo vigorara para o periodo de 2020.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.
Leme, 20 de dezembro de 2.019.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme

DECRETO N° 7.321, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019.
“Homologa decisao do Conselho Consultivo do PROINDE - Programa
de Incentivos e Desenvolvimento Municipal de Leme.”

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes legais, e a vista
dos documentos constantes do protocolo n° 21687, de 17 de dezembro de 2.019, e
com fundamento no inciso III, do artigo 11, da Lei Complementar n° 211, de 26 de
novembro de 1997;

CONSIDERANDO que o Conselho Consultivo do PROINDE, no desempe-
nho das fungdes que lhe foram conferidas pelo “caput” do artigo 18° da Lei Com-
plementar n® 211/97, analisou e aprovou a solicitagdo de incentivo formulada pela
empresa, NAPP SOLUTIONS EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S. A.,
inscrita no CNPJ sob o n° 20.612.379/0001-06;

CONSIDERANDO que a decisao do Conselho Consultivo, encontra-se de-
vidamente justificada e foi exarada em obediéncia ao disposto no artigo 18 e aos
parametros de valor e critérios de pontuagao fixados do supracitado diploma legal;

DECRETA:

Artigo 1°- Fica homologada a decisdo do Conselho Consultivo do PROINDE
- Programa de Incentivos e Desenvolvimento Municipal de Leme, concedendo in-
centivo fiscal através de redugdo da aliquota do ISSQN fixando-a em dois por cento
(02%) — para a empresa NAPP SOLUTIONS EMPREENDIMENTO E PARTICI-
PACOES S. A., inscrita no CNPJ sob o n° 20.612.379/0001-06;

Artigo 2° - A redugdo da aliquota do ISSQN de que se trata o artigo 1°, se
dara na conformidade com o artigo 18, da Lei Complementar n° 211, de 26 de no-
vembro de 1997.

Paragrafo Unico - O presente incentivo vigorara para o periodo de 2020.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposigdes em contrario.
Leme, 20 de dezembro de 2.019.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme



