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LEI COMPLEMENTAR N° 817,
DE 05 DE MARCO DE 2020.

“Extingue o cargo de Assessor Técnico-Administrativo da Lei Comple-
mentar n° 776, de 17 de Abril de 2019 e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica extinto no quadro de pessoal dos cargos em comissdo da
SAECIL — Superintendéncia de Agua e Esgotos da Cidade de Leme a categoria fun-
cional de Assessor Técnico-Administrativo, descrito no Item 1, do Anexo V, da Lei
Complementar n° 776, de 17 de Abril de 2019.

Artigo 2° - O Anexo V que trata dos cargos em comissdo da SAECIL, trazido
no texto da Lei Complementar n® 624, de 14 de dezembro de 2011, alterada pela
Lei Complementar n® 776, de 17 de Abril de 2019, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

ANEXO V - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DA SAECIL
Cargo Classe Tipo Quantidade
Assessor Superior Assessoramento Cargo em comissdo 2

Artigo 3° - O Anexo VI que trata da tabela de vencimentos dos cargos em
comissdo e fungdes de confianga, trazido no texto da Lei Complementar n® 624, de
14 de dezembro de 2011, alterada pela Lei Complementar n® 776, de 17 de Abril de
2019, passa a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO VI - TABELA DE VENCIMENTOS
Cargo Vencimento Gratificagdo

ASSESSORIA Assessor Superior R$6.931,27 -

Artigo 4° - O Anexo VII que trata da descri¢@o e atribui¢des dos cargos em
comissdo da SAECIL, trazido no texto da Lei Complementar n® 624, de 14 de de-
zembro de 2011, alterada pela Lei Complementar n° 776, de 17 de Abril de 2019,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO VII - DESCRICAO/ATRIBUICOES DOS CARGOS
EM COMISSAO DA SAECIL

CARGO DESCRICAO

ASSESSOR SUPERIOR Assistir e assessorar o Diretor Presidente na fixa-
¢do de politicas de gestdo de recursos, estruturagdo, racionalizagdo, e adequagdo dos
servigos de apoio administrativo tendo em vista os objetivos da administragdo da Au-
tarquia; Requisitar a qualquer departamento da Autarquia os elementos de informa-
¢ao necessarios ao desempenho de suas atribui¢des, podendo a requisigdo, em caso
de urgéncia, ser feita verbalmente; realizar encontros, reunides ou qualquer forma de
comunicagao com vista a harmonizar ideais para alinhar projetos e demais iniciativas
da Autarquia; Assessorar, por vezes, os Chefes de Divisdo, nos temas juridicos ati-
nentes as suas areas de intervengao; Fazer o acompanhamento e a analise sistematica
da legislagdo relacionada com a sua area de atuagdo, inclusive no que concerne a
elaboragdo de pareceres, anteprojetos de Leis, Decretos, Portarias, e outros atos ad-
ministrativos; executar outras tarefas que lhe forem atribuidas dentro de sua area de
atuagdo.

Artigo 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando-se

as disposi¢des em contrario.
Em Leme, 05 de margo de 2020.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito Municipal

DECRETO N° 372, DE 10 DE MARCO DE 2020
Concede Titulo de Cidadania ao llmo. Secretario de
Desenvolvimento Regional do Estado de S&ao Paulo Sr. Marco
Antbnio Scarasati Vinholi

Artigo 1° - Fica concedido o Titulo de Cidadao ao Ilmo. Secretario de Desen-
volvimento Regional do Estado de Sao Paulo Sr. Marco Antonio Scarasati Vinholi
pelos relevantes servigos prestados ao Municipio de Leme.

Artigo 2° - As despesas com a execugdo deste decreto legislativo correrdo por
conta das verbas proprias consignadas no orgamento.

Artigo 3° - Esse decreto Legislativo entrara em vigor na data da sua publica-
¢do, revogadas as disposi¢oes em contrario.
Leme, 10 de margo de 2020

José Eduardo Giacomelli
Presidente

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

EDITAL DE CONVOCACAO

A Secretaria da Administragdo da Prefeitura do Municipio de Leme, con-
voca os abaixo elencados, classificados no Concurso Publico abaixo relacionado, a
comparecerem no Departamento de Gestao de Pessoas, sito a Avenida 29 de Agosto,
668-centro, das 08:00 as 16:00 horas, para se manifestarem se tém interesse na posse
para o cargo em que foram classificados, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, a partir
da publicagdo do presente na Imprensa Oficial do Municipio.O ndo comparecimento
do candidato classificado no prazo retro, sera entendido como desisténcia ou nio
aceitacdo a nomeacao, estando a Administracao livre para convocagao de novos can-
didatos classificados.

Leme, 10 de margo de 2020.

ROBERTO FERNANDES DE CARVALHO
Secretario Municipal de Administragdo
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MANUAL DE BOAS PRATICAS E ORIENTACOES
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» Nota: este documento ndo esgota todas as duvidas sobre o tema, nem
se trata de um documento definitivo, em virtude das alteragdes que poderdo surgir
na legislagdo Federal e Municipal e eventuais adequagdes pelas pastas que dele se
utilizarem.
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» Este documento foi elaborado a partir de orientagdes que foram institui-
das pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social, a quem aproveitamos
para homenagear pelo trabalho desenvolvido.
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1. INTRODUCAO

A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE LEME foi instituida
em 2019 (Lei n° 795/2019), e atua para prevenir e combater a corrup¢ao na gestao
municipal, garantir a defesa do patrimonio publico, promover a transparéncia e a
participagdo social e contribuir para a melhoria da qualidade dos servigos publicos.

Para que seus objetivos sejam atingidos, a CGM ¢ dividida em areas de atua-
¢do, cuja Direcao Superior ¢ exercida pelo Controlador Geral em exercicio — Valério
Braido Neto, responsavel pelas seguintes Unidades: Unidade de Gestdo de Riscos e
Auditoria Interna Governamental; Unidade de Correi¢ao Administrativa e Fiscaliza-
toria; Unidade de Transparéncia e Ouvidoria Publica.

Informagdes e documentos relacionados aos orgdos da administragdo muni-
cipal e das entidades da administragdo indireta, como empresas e autarquias podem
ser obtidos no Portal da Transparéncia, e serdo disponibilizadas pelo link do sistema
“e-ouv” no site da Prefeitura Municipal, além do “e-SIC” (Servigo de Informagao
ao Cidadao). A CGM também recebe denuncias relacionadas a corrupgdo e irregu-
laridades cometidas por servidores municipais, e como parte do esforgo de padroni-
zar, simplificar e racionalizar os procedimentos de prestagdo de contas dos repasses
financeiros ao terceiro setor apresenta, através deste documento, orientagdes para
o correto preenchimento de modelos e relatorios necessarios a comprovagao da ade-
quada aplicagdo dos recursos.

2. NOCOES PRELIMINARES

Tradicionalmente, existiam apenas dois setores bem distintos: o publico e o
privado. O publico, composto pelo Estado, administragdo publica e sociedade — sem
visar o “lucro”. Ja o privado, composto pelo mercado, iniciativa particular e indivi-
duos, buscando o lucro em suas atividades. Os dois setores — denominados também
como primeiro e segundo setores - apresentavam legislagdes especificas para o nor-
teamento de suas atividades.

A partir da década de 70, surgem as Organizagdes Nao Governamentais —
ONGs, entidades de um novo setor denominado “Terceiro Setor”, cuja fungdo ¢
desenvolver trabalhos sem fins lucrativos, a partir de entidades de direito privado,

configuradas em associagdes civis e fundagdes, todas de interesse social.

Grande parte destas entidades surge para suprir a auséncia do Estado em al-
guns servigos, tendo seus projetos financiados pelas proprias organizagdes, por meio
de doagdes, além de receberem, em alguns casos, apoio de institui¢des privadas e
publicas. Em virtude da criag@o deste “novo setor”, nasceu também a necessidade de
uma legislagdo especifica para as suas atividades.

Ao longo dos anos, regulamentagdes foram criadas com o objetivo de apre-
sentar diretrizes para as atividades do terceiro setor. A partir do ano de 1997 foram
propostas inovagdes relativas as organizagdes da sociedade civil — OSC’s na legis-
lagdo brasileira. Os instrumentos existentes variavam de modalidades como: con-
vénios, termos de cooperagdo, termos de parceria, contratos de gestdo, entre outros.

No ano de 2014, fundamentado através da Lei 13.019, o Novo Marco Regu-
latorio criou um regime juridico especifico para as parcerias entre o setor publico e
as OSC’s, isso porque mesmo com a legislagdo anterior, ainda existia uma caréncia
de leis que organizassem as relagdes entres as OSC’s e o poder publico. Além disso,
a lei definiu regras para o monitoramento e acompanhamento dos resultados alcan-
¢ados com as parcerias.

A Lei 13.019/14 definiu o seguinte regime juridico entre as OSC’s ¢ a admi-
nistragdo publica:

*  Termo de Colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas
as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagdes da socieda-
de civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pela administragdo publica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros
(art. 2°, VII);

» Termos de Fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organiza¢des da sociedade
civil para a consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco propostas
pelas organizacdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos fi-
nanceiros (art. 2°, VIII);

* Acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragao publica com organiza¢des da sociedade
civil para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo en-
volvam a transferéncia de recursos financeiros (art. 2°, VIII-A).

Nas paginas a seguir, trataremos com énfase as modalidades Termos de “Co-
laborag@o” e “Fomento”, com o objetivo de apresentar no¢des preliminares sobre
este tema relativamente novo na legislagdo nacional. Entretanto, os procedimentos
tratados neste manual devem ser cumpridos para todas as modalidades de prestagdes
de contas relativas aos repasses do Terceiro Setor, uma vez que necessitam da mes-
ma transparéncia na comprovagao do desenvolvimento de trabalhos sérios, contri-
buindo para o gasto eficiente das verbas repassadas. As legislagdes especificas para
as demais modalidades deverdo seguir as normas e instrugdes editadas pelo Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo ¢ as respectivas leis vigentes a época.

3. LEGISLACAO

O amparo legal para a realizagdo dos repasses as entidades e formalizagao
das prestagdes de contas esta previsto, basicamente, nos seguintes dispositivos:

* Lei Nacional 13.019/14 e suas alteragdes, que dispde sobre o regime ju-
ridico das parcerias entre a administragdo publica e as OSC’s;

» Lei Nacional 9.637/98 e suas alteragdes, que dispde sobre a qualificagdo
das entidades como organizagdes sociais e da outras providéncias;

» Instrugdo 02/2016, de 03/08/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo;

* Manual Basico de Repasses Publicos ao Terceiro Setor — Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

¢ Chamamento Publico;

* Formalizagdo contratual entre a entidade e o Municipio de Leme.

Normatizagdes especificas de cada setor de atuagdo ou de cada modalidade
deverdo ser avaliadas de forma segregada, pelas Secretarias Gestoras, e informadas
adicionalmente as entidades.

4. ETAPAS DO TERMO DE PARCERIA

De acordo com o livreto “Entenda o Marco Regulatério das Organizag¢des da
Sociedade Civil”, publicado pela Secretaria de Governo da Presidéncia da Republi-
ca, as parcerias realizadas entre os 6rgdos publicos e as OSC’s apresentam basica-
mente cinco etapas:

4.1) PLANEJAMENTO

Envolvidos: Secretaria Gestora, Gestor do termo de parceria e Entidades.

Acdes: avaliagdo das necessidades do Municipio e quais metas e resultados
devem ser tragados para o cumprimento do objetivo. Além disso, € nesta etapa que
se inicia a constru¢ao de um Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho ¢ peca fundamental para o sucesso da parceria. Deve
apresentar clareza nas metas estabelecidas e detalhamento suficiente das despesas
autorizadas.

Além disso, nele devem constar quaisquer excegdes relativas as agdes que
demandem pagamentos em espécie, quando devidamente justificado.

4.2) SELECAO E CELEBRACAO

Envolvidos: Secretaria Gestora, Gestor do termo de parceria, Comissao de
Selegdo e Entidades.

Acdes: nesta etapa, serdo realizados: (I) os chamamentos publicos, (II) a
analise das propostas enviadas pelas OSC’s, (II) a homologacao e divulgag¢do do
resultado da classificagdo das OSC'’s e, posteriormente, (IV) a comprovagao dos re-
quisitos previstos na legislagao vigente. Neste momento a OSC apresentara o Plano
de Trabalho completo, com todos os requisitos exigidos em lei.

Ap6s a analise dos documentos e constatado o preenchimento dos requisitos,
sera realizada a (v) formaliza¢do do Termo de Colaboragao ou Fomento.

E importante destacar que, nas hipoteses de dispensa de chamamento, ndo
sera dispensavel o cumprimento dos dispositivos de habilitagdo e condi¢des para a
celebracdo da parceria.
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4.3) EXECUCAO
Envolvidos: Secretaria Gestora, Gestor do termo de parceria, Secretaria de
Finangas e Entidades.

Acgdes: nesta etapa se da: (I) a realizagdo das atividades apresentadas no Pla-
no de Trabalho, (II) o repasse realizado mediante cronograma de desembolso contra-
tual e (III) a execugdo financeira do recurso, por parte da OSC.

Segundo a Secretaria de Governo da Presidéncia da Republica: “em relagdo
a execugdo dos recursos financeiros, as organizagdes adotardo métodos usualmente
utilizados no setor privado se responsabilizando pelo gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos”.

Além disso, as parcelas poderdo ser suspensas nas trés situagdes a seguir:

* Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagdo dos recursos;

*  Quando for constatado desvio de finalidade;

* Quando a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
apontadas pela administrag@o publica para corre¢ao de pendéncias apontadas.

4.4) MONITORAMENTO E AVALIACAO
Envolvidos: Secretaria Gestora, Gestor do termo de parceria e Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao.

Acgdes: nesta etapa sera realizado o acompanhamento da administragdo pu-
blica sobre o andamento e cumprimento das metas do projeto. Serdo realizadas visi-
tas nos locais de atendimento para avaliagdo do cumprimento das metas. Além disso,
pode contemplar também uma pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios.

Esta analise deve ser formalizada em um relatério técnico de monitoramento
e avaliacdo, apresentado a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

4.5) PRESTACAO DE CONTAS

Envolvidos: Secretaria Gestora, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao,
Gestor do termo de parceria, Secretaria de Finangas, Controle Interno e Entidade.

Agdes: o dever de prestar contas tem inicio no momento de liberagao da pri-
meira parcela. Mensalmente as prestagdes devem ser entregues na Secretaria Gesto-
ra que, ira realizar a analise da documentagdo, juntamente com o Gestor da parceria.

A Secretaria Gestora, por sua vez, conferira a documentagao recebida e colo-
cara a disposic¢ao do Setor de Controle Interno para posterior avaliagao.

As prestagdes finais deverdo ser entregues na Secretaria Gestora até, no ma-
ximo, 45 dias ap6s o encerramento do termo. As Secretarias Gestoras avaliardo a
documentagéo recebida e solicitardo as devidas corregdes a entidade no prazo ma-
ximo de 90 dias.

Posteriormente, tais informagdes serdo encaminhadas ao TCESP, conforme
cronograma previamente definido.

5. ETAPAS DOCUMENTAIS

O processo de formalizagao documental dos termos de parceria ocorre atra-
vés de trés fases:

e Celebragao;

* Prestag¢do de contas mensal;

e Prestac@o de contas final.

5.1) Cronograma de entrega de documentos:
Abaixo descrevemos o prazo de entrega da documentagio referente a cada

fase:

Fase Responsavel pela entrega Responsavel pelo recebi-
mento Prazo maximo de envio

Celebragdo  Entidade Secretaria Gestora ~ Data de inicio do termo

Celebragao
Secretaria Gestora
Secretaria Gestora
Prestagdo mensal
Entidade
Secretaria Gestora
Prestagdo final
Entidade
Secretaria Gestora 45 dias apos o encerramento do termo
* Atentar ao prazo improrrogavel de 30 dias, apds o encerramento do termo,
para a devolugdo dos saldos remanescentes, conforme art. 52 da Lei 13.019/14.

Até 5 dias ap0s a assinatura do termo

Mensal (dia 15 de cada més)

5.2) CELEBRACAO:

Os documentos relacionados ao processo de celebragdo serdo analisados
pela Comissdo de Selegdo, na fase do chamamento. Para os casos de dispensa de
chamamento, os documentos serdo avaliados pela Secretaria Gestora, responsavel
por garantir que toda a documentagdo exigida esteja devidamente formalizada para
o inicio dos repasses.

5.2.1) Plano de Trabalho:

Um documento importante na etapa de Celebragdo ¢ o plano de trabalho.
Nele, devem constar de forma detalhada as despesas elegiveis ao termo, ndo sendo
admitidas despesas genéricas como: “outros servigos”, “outras despesas”, “servigos
diversos” ou “servigos de terceiros”.

As descri¢des devem apresentar um nivel de detalhamento que possibilite a
atribuicdo as despesas prestadas. Por exemplo: “aluguel de impressora”, “assessoria
juridica e contabil”, “aluguel de imovel”. Além disso, especificar caso sejam elegi-
veis pagamentos de contas de consumo da sede da entidade, quando o atendimento
ocorrer em outra unidade. Tais despesas devem ser devidamente aprovadas pela Se-
cretaria Gestora.

Serdo glosadas despesas que ndo apresentarem clareza no nexo entre o plano
de trabalho e os gastos realizados.

Os planos de trabalho devem corresponder exatamente com 0s servigos pres-
tados.

Toda e qualquer necessidade de ajuste no plano de trabalho devera ser rea-
justada a Secretaria Gestora, com justificativa, no prazo de 30 dia de antecedéncia.

Tal modificagdo sera autorizada por apostilamento ou aditamento, na forma
estabelecida na lei.

5.2.2) Documentos:

Conforme legislagao vigente, os documentos cadastrais necessarios na fase
de celebragdo sdo:

Legislagao

Documento Modelo  Responsavel

Art. 41 1°1

Decreto Municipal n°® 6.872 Plano de Trabalho Anual. N/A
Entidade

Art. 165 XV IN 02/16/Art. 30 1° Decreto Municipal n°® 6.872.
CNPJ. N/A Entidade

Art. 165 XIV IN 02/16 ART. 33 T TIT TV e 34 III 13.019 Art. 30 1° Decreto
Municipal n° 6.872.  Estatuto e eventuais alteragdes registradas em cartorio com-
petente, contemplando no minimo: objetivos voltados a promogao de atividades e
finalidades de relevancia publica e social; prever caso de dissolugao; escrituragdo de
acordo com

os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade. N/A Entidade

Art. 165 XVI IN 02/16 e lei 13.019 34 V Art. 30 1° Decreto Municipal n°

6.872 Ata de constitui¢do da atual diretoria. N/A Entidade
Decreto Municipal n°® 6.872. Ultima ata de aprovagao de contas pelo
conselho fiscal, registrada em cartorio. N/A Entidade

Art. 165 XVII 02/16 ¢

lei 13.019 34 VI Art. 30

10

Decreto Municipal n® 6.872. Relag@o nominal atualizada dos diri-
gentes da entidade, com respectivo enderego residencial, nimero e 6rgio expedidor
da carteira de identidade de registro no Cadastro de Pessoas

Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um

deles. N/A Entidade

Decreto Municipal n® 6.872. Copia autenticada do RG e CPF do re-
presentante legal e do responsavel técnico pelo projeto ou atividade. N/A
Entidade

Decreto Municipal n® 6.872. Copia do comprovante residencial,
atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante legal da OSC e do responsavel
técnico pelo projeto ou atividade. N/A Entidade

Art. 168 X IN 02/16 Publicagdo do Balango Patrimonial da OSC, do
exercicio anterior. N/A Entidade

Art. 168 XTI IN 02/16 Demais demonstragdes contabeis e financeiras da
OSC, acompanhadas do balancete analitico acumulado do exercicio.

Entidade

Art. 168 XITIN 02/16  Certidao expedida pelo Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, comprovando a habilitag@o profissional dos responsaveis por
balangos e demonstragdes contabeis. N/A Entidade

Decreto Municipal n°® 6.872 Comprovante de inscrigdo nos conse-
lhos municipais das areas correspondentes de atuagdo. N/A Entidade

Art. 30 1° Decreto Municipal n® 6.872 Prova de propriedade ou
posse legitima do imével. N/A Entidade

Legislagdo ~ Documento

Lei 13.019 art. 34 VII

Art. 30 1°  Decreto Municipal n® 6.872 Comprovagao de que a or-
ganizacdo da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado podendo ser
realizado por meio de conta de consumo, salvo os referentes a telefonia movel.
N/A Entidade

Lei 13.019 Art. 34 11/

Decreto Municipal n° 6.872. Certiddo Conjunta Negativa de Débi-
tos relativos aos tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao em conjunta aos Débi-
tos Previdencidrios. N/A Entidade

Lei 13.019 Art. 34 11/

Decreto Municipal n® 6.872
ais ou declaragdo de que ndo possui inscri¢ao estadual. N/A

Lei 13.019 Art. 34 11/

Decreto Municipal n° 6.872.
pais. N/A Entidade

Lei 13.019 Art. 34 11/

Decreto Municipal n® 6.872.
Garantia por Tempo de Servigo. N/A

Lei 13.019 Art. 34 11/

Decreto Municipal n® 6.872
lhistas.  N/A Entidade

Art. 165 VIITIN 02/16 ~ Declarag@o de que as exigéncias contidas nos in-
cisos 11, I1I, VI e VII do art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢
alteracdes, foram cumpridas e que a documentagao pertinente se encontra a disposi-
¢do deste Tribunal de Contas para verificagao. MODELO

ENO1

Entidade

Art. 165 X IN 02/16 Art.

30 1° Decreto Municipal n® 6.872  Declaragdo de que a OSC ndo esta
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019,
de 31 de julho de 2014 e alteragdes. MODELO

ENO02

Entidade

Art. 165 XIX 02/16 Art.

30 1° Decreto Municipal n® 6.872  Declarag@o atualizada de que ndo ha-
vera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos re-
passados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga de orgdo ou entidade da Administragao Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade. MODELO

ENO3

Modelo  Responsével

Certidao Negativa de Tributos Estadu-
Entidade

Certidao Negativa de Tributos Munici-

Certidao de Regularidade do Fundo de
Entidade

Certiddo Negativa de Débitos Traba-

Entidade
Art. 30 1 Decreto Municipal n® 6.872 Declaragdo, sob as penas
da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz.
MODELO
ENO04
Entidade
Art. 355°Lei 13.019 Declaragdo de promessa de transferéncia de pro-
priedade, quando o plano de trabalho prevé aquisi¢oes de bens permanentes. MO-
DELO
ENOS5

Entidade
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Art. 165 XVIII 02/16

Art. 30 1° Decreto Municipal n® 6.872 Declaragéo atualizada acer-
ca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes politicos de Poder, de
membros do Ministério Ptblico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Adminis-
tragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade. MO-
DELO

ENO06

Entidade

§ 6°do art. 12 da Lei

9.532/97 Declaragdo de compatibilidade de carga horaria. MO-
DELO

ENO7

Entidade

5.2.3) Vigéncia:

De acordo com a Lei 13.019/14, art. 55. “A vigéncia da parceria podera ser
alterada mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente for-
malizada e justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, 30
(trinta) dias antes do termo inicialmente previsto”.

Além disso, segundo a Lei 13.019/14, paragrafo Gnico: “A prorrogacgdo de
oficio da vigéncia do termo de colaboragdo ou de fomento deve ser feita pela ad-
ministragdo publica quando der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado”.

5.2.4) Documentos adicionais no caso de aditamento:

Conforme legislagdo vigente, os documentos cadastrais necessarios caso se
realizem aditamentos dos termos sdo:

Legislagdo =~ Documento Modelo  Responsavel

Art. 166 b IN 02/16 Plano de trabalho, se configuradas as hipoteses
dos arts. 57 (alteragdes de valores e/ou metas) e/ou 72, §2° (autorizagdo por ressar-
cimento ao erario através de agdes compensatorias) da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014 e alteragdes.  N/A Entidade

5.3) PRESTACAQO DE CONTAS:

5.3.1) PRESTACAO MENSAL:

Os procedimentos de prestagao de contas seguirdo as seguintes formalidades:

5.3.1.1) Documentos fiscais:

Todos os documentos fiscais originais deverdo apresentar carimbo dos ter-
mos a que se referem;

Em nota fiscal eletronica deverao ser informado o Termo de Colaboragao e
o numero de aditamento

Os documentos originais devem ser encaminhados junto com as copias e
seus respectivos documentos de pagamento, para analise da Secretaria Gestora -
conferéncia do original com a copia. Apos a conferéncia, a documentagio sera de-
volvida a Entidade;

Os comprovantes fiscais devem apresentar os dados da entidade (Nome,
CNPJ, endereco);

Nao serdo aceitos comprovantes manuais, apenas nota fiscal eletronica,
cupom fiscal ou guias de recolhimento — dessa forma, orientamos a certificacdo da
emissao do documento fiscal antes da efetiva compra;

Todos os documentos e copias devem estar legiveis.

5.3.1.2) Aplicag@o financeira dos recursos:

Os recursos nao utilizados deverdo ser obrigatoriamente aplicados em cader-
neta de poupanca de institui¢do financeira oficial, se a previsao de seu uso for igual
ou superior a um més, ou em fundo de aplicag@o financeira de curto prazo ou ope-
ra¢do de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacao
OcorITer em prazos menores que um meés.

Dessa forma, todas as entidades devem apresentar rendimentos com aplica-
¢oes financeiras, ainda que ndo expressivos, sendo estes conciliados com os extratos
bancarios de aplicagdo. Tais valores serdo devidamente apresentados no Demonstra-
tivo Integral de Receitas e Despesas, preenchido ao final do termo.

5.3.1.3) Pagamentos:

Conforme determinagdo da Lei 13.019/14, ndo serdo aceitos pagamentos
manuais (saques, cheques ou qualquer tipo de débito que ndo seja eletronico).

Excegdes relativas as agdes que demandem pagamentos em espécie deverdo
constar no Plano de Trabalho inicial, devidamente justificado e autorizado previa-
mente pela Secretaria Gestora.

Segundo a Lei 13.019/14, art. 53: “Toda a movimentagdo de recursos no
ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identi-
ficacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

Paragrafo tinico. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos™.

5.3.1.4) Tarifas bancarias:

Nao sero aceitos débitos de tarifas bancarias, conforme Lei 13.019/14, art.
51: “Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancéria junto a institui¢do financeira publica
determinada pela administragao publica”.

5.3.1.5) Despesas pagas com recursos proprios:

Para o caso de atraso nos repasses, as despesas pagas com recursos pro-
prios, devidamente apresentadas no plano de trabalho, s6 poderao ser ressarcidas
se comprovados os pagamentos financeiros a débito da conta corrente em nome da
entidade. Pagamentos em dinheiro, que ndo apresentem rastreabilidade financeira,
nao serdo autorizados.

Tais despesas devem ser previamente autorizadas pela Secretaria Gestora.

5.3.1.6) Remuneragdo de dirigentes:

A partir da nova redagdo da alinea “a”, § 2°, do art. 12 da Lei 9.532/1997,
as entidades podem remunerar seus dirigentes, desde que cumpridos os seguintes
requisitos:

* Arts. 3°¢ 16 da Lei n° 9.790/1999;

* §§4°5%e6°doart. 12 da Lei 9.532/1997.

E importante ressaltar que ndo serdo autorizados pagamentos a dirigentes,
caso o estatuto da entidade apresente restricao para este tipo de remuneragao.

5.3.1.7) Competéncia das despesas:

A prestagdo mensal deve ser estruturada de acordo com a “competéncia” das
despesas. Os documentos fiscais devem ser inseridos no més em que ocorrem inde-
pendentemente do periodo em que foram pagos. Exemplo: conta de energia elétrica:

* Periodo em que ocorreu a despesa (competéncia): Janeiro/20XX
*  Vencimento da conta: 10/02/20XX
* Data de pagamento no extrato bancario: 10/02/20XX

*  Més da prestagdo de contas: Janeiro/20XX

* Vigéncia contrato: Janeiro/20XX a Dezembro/20XX

De acordo com o exemplo acima, a competéncia da despesa ¢ janeiro, perio-
do de utilizagdo do consumo, mesmo a conta sendo paga no més de fevereiro.

Outra informagao importante a ser avaliada € a vigéncia do contrato. As des-
pesas so poderdo fazer parte das prestagdes de contas quando seu periodo de compe-
téncia estiver dentro do periodo de vigéncia contratual.

5.3.1.8) Vedagdes:

De acordo com o art. 45 da Lei 13.019/14, sdo vedadas despesas para:

“I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

II — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias”.

5.3.1.9) Documentos:

Os documentos obrigatorios mensalmente sdo:

Legislagdo ~ Documento Modelo  Responsavel

Processo interno Oficio de encaminhamento da Prestagdo de Con-
tas. N/A Entidade

Processo interno Lista mensal dos atendidos, quando aplicavel.
N/A Entidade

Art. 47 § 1° VII Decreto Municipal n°® 6.872 Folha de pagamento deta-
lhada do més de referéncia contendo no minimo: nome completo do funcionario,
periodo de vigéncia, cargo, salario bruto, salario liquido, base tributaria por funcio-
nario, carga tributaria por funcionario e resumo com o valor total do FGTS recolhido
no periodo (solicitar este documento ao contador responsavel pela folha ou departa-
mento pessoal da entidade). N/A Entidade

Art. 90 I Decreto Municipal n® 6.872 Relagdo mensal de pagamentos da en-
tidade (assinada pelo responsavel). MODELO

EN101 Entidade

Art. 66 1T Lei 13.019/14 Relatorio fisico-financeiro (assinado pelo respon-
savel). MODELO

EN102 Entidade

Art. 167 XVIIN 02/16  Demonstrativo integral de receitas e despesas
acumulado por quadrimestre do ano civil - encaminhar o acumulado nos meses de

prestacdo de: abril, agosto e dezembro (final) de cada ano. MODELO

EN103 Entidade

Art. 168 IX IN 02/16 Extratos bancarios de conta corrente. N/A
Entidade

Art. 168 IX IN 02/16 Extratos bancarios de aplicagdo financeira, de-
monstrando expressamente o valor liquido do rendimento mensal. N/A En-
tidade

Art. 66 1 Lei 13.019/14;

Art. 167 XIIT IN 02/16  Relatorio de atividades desenvolvidas, apresen-
tando comparativo especifico das metas propostas com os resultados qualitativos e
quantitativos (assinado pelo responsavel técnico). N/A Entidade

Lei 13.019 Art. 34 11 Certiddes atualizadas (FGTS, Trabalhista, Unido,
Municipal, Estadual). N/A Entidade

Art. 167 VILIN 02/16 ~ Comprovantes fiscais originais que comprovem as
despesas indicando - inclusive nota fiscal eletronica - o numero do ajuste ¢ identifi-
cacao do Municipio de Leme - tais documentos

serdo devolvidos a entidade ap6s validagdo da Secretaria Gestora pela confe-
réncia do original e copia. N/A Entidade

Art. 167 VILIN 02/16 ~ Copia dos comprovantes fiscais originais que
comprovem as despesas indicando - inclusive nota fiscal eletrénica — o niimero do
ajuste e identificacdo do Municipio de Leme. N/A Entidade

Art. 2° XVIII Decreto Municipal n® 6.872 Copia dos comprovantes
de parcelamentos realizados com a Prefeitura do Municipio de Leme, relativos aos
repasses de anos anteriores, quando aplicavel. N/A Entidade

Ap0s o recebimento pela Secretaria Gestora, sera realizada a analise dos do-
cumentos e solicitadas eventuais corre¢des a entidade.

A Secretaria realizara a conferéncia da documentagéo recebida e, em caso de
pendéncias ou corregdes, notificara a Entidade determinando um prazo para sanea-
mento das irregularidades, de acordo com o art. 70 da Lei 13.019/14.

5.3.2) PRESTACAO DE CONTAS FINAL:

A prestagdo de contas final consiste em demonstrar o resultado final da par-
ceria, se 0 objetivo foi alcangado, tendo um parecer final dos responsaveis por seu
monitoramento. Além disso, apresenta um resumo financeiro do repasse e sua utili-
zagao, bem como alguns documentos determinados através da Instrugdo Normativa
do TCESP 02/2016.

Devera ser encaminhada a Secretaria Gestora até, no maximo, 45 dias ap6s o
encerramento do contrato, seguindo as determinagdes em lei:

5.3.2.1) Devolugéo de valores ao final do termo:

Segundo a Lei 13.019/14, art. 52: “Por ocasido da conclusdo, dentncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devol-
vidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instaura¢@o de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administragdo publica”.

5.3.2.2) Documentos:

Os documentos obrigatorios ao final do termo sdo:

Legislagdo ~ Documento Modelo  Responsavel

Processo interno Oficio de encaminhamento dos documentos fi-
nais. N/A Entidade

Art. 90 T Decreto Municipal n® 6.872 Relagdo de gastos, por contrato, con-
tendo todos os gastos consolidados. MODELO

EN201 Entidade

Art. 168 VILIN 02/16 ~ Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas.
MODELO

EN202 Entidade

Art. 168 XIVIN 02/16 ~ Comprovante de devolugdo do saldo nao utiliza-
do, se houver. N/A Entidade

Art. 168 III IN 02/16 Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes
e conselheiros, forma de remuneragdo, periodos de atuagdo com destaque para o
dirigente responsavel pela administragéo dos recursos recebidos. MODELO

EN203 Entidade

Legislagdo ~ Documento Modelo  Responsavel

Art. 168 VIN 02/16 Relatorio anual da conveniada sobre as atividades
desenvolvidas, contendo comparativo entre as metas propostas e os objetivos alcan-
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¢ados. MODELO

EN204 Entidade

Art. 168 VIITIN 02/16 ~ Relagdo dos contratos, convénios e respectivos
aditamentos, firmados com a utiliza¢ao de recursos publicos administrados pela con-
veniada para os fins estabelecidos no convénio, contendo: tipo e niimero do ajuste;
nome do contratado ou conveniado; data; objeto; vigéncia; valor e condi¢des de
pagamento. MODELO

EN205 Entidade

Art. 168 IX IN 02/16 Conciliagdo bancaria do més de dezembro da con-
ta corrente especifica, aberta em instituicao financeira oficial, indicada pelo 6rgao
publico convenente, para movimentagao dos recursos do convénio, acompanhada do

respectivo extrato bancario. MODELO
EN206 Entidade
Art. 168 X IN 02/16 Publica¢do do Balango Patrimonial da convenia-

da, do exercicio encerrado. N/A Entidade

Art. 168 XI IN 02/16 Demais demonstragdes contabeis e financeiras da
conveniada, acompanhadas do balancete analitico acumulado de dezembro. N/A
Entidade

Art. 168 XII IN 02/16  Certidao expedida pelo Conselho Regional de
Contabilidade - CRC, comprovando a habilitagdo profissional dos responsaveis por
balangos e demonstra¢des contabeis. N/A Entidade

Art. 168 XVII IN 02/16 Declaragdo que evidencie se ocorreu ou nao con-
tratacdo de parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes da conveniada ou de
membros do poder publico convenente. MODELO

EN207 Entidade

Art. 168 XVIIN 02/16  Declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo
no quadro diretivo de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publi-
co ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragao Publica celebrante, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade. MODELO

EN208 Entidade

Art. 168 XVIIIN 02/16 Declaracdo de que ndo houve contratagdo de em-
presa(s) pertencente(s) a dirigentes da entidade, agentes politicos de Poder, membros
do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgao ou

entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até¢ o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade. MODELO

EN209 Entidade

Art. 168 XIITIN 02/16 ~ Na hipdtese de aquisi¢do de bens moveis e/ou
imoveis com os recursos recebidos, prova do respectivo registro contabil, patrimo-
nial e imobiliario da circunscri¢@o, conforme o caso. =~ MODELO

EN210 Entidade

Art. 36, Lei 13.019;

Art. 168 XVIII IN 02/16 Informagdo e comprovacdo da destinagdo de
eventuais bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recur-
sos recebidos a conta do termo de colaboragdo/fomento, quando do término da vi-
géncia do ajuste. N/A Entidade

A Secretaria Gestora, por sua vez, analisara a documentacao e solicitard as
devidas corregdes no prazo maximo de 30 dias.

Segundo art. 72 da Lei 13.019/14, as prestagdes de contas serdo avaliadas:

“I — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimen-
to dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

II — regulares com ressalva, quando evidenciarem improbidade ou qualquer
outra falta de natureza formal que ndo resulte em danos ao erario;

IIT — irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissdo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no pla-
no de trabalho;

¢) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores ptblicos”.

Apos as corregdes, conforme cronograma definido pelo TCESP, as informa-
¢des serdo encaminhadas via SisRTS ao 6rgao fiscalizador.

5.3.2.3) Fiscalizagdo pela CGM: A Controladoria Geral irda se manifestar
sempre que possivel durante todas as fases do procedimento a fim de avaliar o cum-
primento das metas previstas nas leis or¢amentarias e a execugdo dos programas
correspondentes, garantir e priorizar a transparéncia ativa das informagdes publicas,
cumprir e fazer cumprir os deveres de transparéncia da gestdo fiscal, fiscalizar e
acompanhar a realiza¢@o das despesas publicas nos aspectos de legalidade, legitimi-
dade, economicidade, eficacia e eficiéncia, fiscalizar as concessdes ou ampliagdes
de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renuncia de receita,
velando por sua conformidade em relagdo a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000; antecipar-se, preventivamente, ao cometimento de erros, desperdicios, abu-
sos, praticas antiecondmicas e fraudes, adotar providéncias que se fagam necessarias
para a defesa do patriménio publico, instruindo e decidindo acerca de representagdes
ou denuncias fundamentadas que receber, relativas a lesdo ou ameaga de lesdo ao
patrimoénio publico, contribuir para o aperfeicoamento continuo da gestdo publica
e para a melhoria das politicas publicas prestadas a sociedade, e apoiar o controle
externo no exercicio de sua missao institucional;

6) ANEXOS:
6.1) CELEBRACAO:
6.1.1) MODELO DO PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO 2019

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao / Entidade Proponente
CNPJ

Endereco

Cidade
UF
SP CEP
DDD / Tel.
E-mail
Banco
Ageéncia

Conta corrente
Praga do Pagamento
Nome da Responsavel
CPF
C.I. / Orgao Expedidor
Cargo
PRESIDENTE Fungao
Mandato
Enderego
CEP
Telefone
Nome do Técnico Responsavel
Registro no Conselho
Telefone
C.I. / Orgao Expedidor
CP.F.

E-mail
1.2 - CNPJ
Numero do CNPJ:
Data da Abertura:
Atividade Economica Principal:
Atividades Economicas Secundarias:

2. DO SERVICO

() Atendimento ( ) Assessoramento ( ) Defesa e Garantia de Direitos
2.1- Finalidade Estatutaria

(Descrever os objetivos da Entidade de acordo com seu Estatuto Social)
2.2. O imédvel onde funciona o Servigo é:
() Proprio () Cedido () publico

2.3 — Funcionamento da Institui¢ao

() segunda-feira

() terga-feira

() quarta-feira

() quinta-feira
(
(

() particular () Alugado

) sexta-feira
) sabado
() domingo ;
3. DOS RESPONSAVEIS
3.1 — Coordenador Técnico
Nome:
Formacao Profissional:
CPF:
RG: Data de Emis-

E-mail:

Telefone:

3.2 — Responsavel pela Execugdo:

Nome:

Formagao Profissional:

CPF:

RG: Data de Emis-

E-mail:

Telefone:

3.3 — Responsavel pela Prestagio de Contas:

Nome:

Formagao Profissional:

CPF:

RG: Data de Emis-
s30:

E-mail:

Telefone:

4. DESCRICAO DO SERVICO
Nome do Projeto Periodo de Execugao
Servigo:
() Protegdo Social Basica.
() Protegdo Social Especial de Média Complexidade.
() Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
Inicio
Término
Identificagdo do Servigo Executado (De acordo com a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais — Resolu¢do n°® 109 do CNAS)
Justificativa da Proposi¢do (Descrever a realidade do objeto da parceria, de-
vendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e
metas a serem atingidas).
Anexar fotos e a necessidade concreta da parceria

5 - OBJETIVOS

5.1 — Objetivo Geral

(Beneficio mais amplo que o servico pretende alcancar, conforme chama-
mento publico preve)

5.2 — Objetivos Especificos

(Detalhamento do beneficio que o servigo pretende alcangar)

6 —PUBLICO ALVO
(Descrever a caracteristica da populagao a ser atendida, quem serdo os aten-
didos)

7 —FORMA DE ACESSO AO SERVICO

(Procedéncia dos usuarios e formas de encaminhamentos — pode ser consi-
derada mais que uma)

() - Encaminhamentos dos CRAS e CREAS;

() - Demanda espontanea;

() - Encaminhamento da rede SOCIOASSISTENCIAL,;

- Encaminhamento das demais politicas publicas; o
- Encaminhamento de 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos.
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8 —METAS

8.1 — Metas Qualitativas

(Descrever as agdes a serem alcangadas pelo servigo executado)

8.2 — Metas Quantitativas

(Descrever o nimero de usuarios atendidos no periodo. Exemplos: dois gru-
pos de até 20 pessoas ou um grupo de até 10 pessoas no caso de atendimento grupal
ou 100 usuarios no caso de atendimento individual)

9- Atividades Desenvolvidas (Descrever todas as atividades que serdo de-
senvolvidas para execug@o do servigo)

10 - Metodologia
(Descrever detalhadamente a metodologia aplicada na execug@o do servigo
socioassistencial, objeto deste Plano de trabalho)

11 — Indicadores de Avaliagao (Descrever as metas a serem atingidas, das
atividades ou projetos a serem executados e suas respectivas avaliagdes, lembrando
que devera haver correlagdo entre as metas quantitativas e qualitativas)

a - Metas quantitativas (Descrever como se dara a avaliagdo de cada meta
indicada).

Indicadores  Instrumental Periodicidade

Exemplo:

Percentual minimo de participantes nas atividades desenvolvidas
Lista de presenga

nominal com assinatura

Mensal

b -Metas qualitativas (Descrever como se dara a avaliagdo de cada meta
indicada).

Indicadores  Instrumental Periodicidade

Exemplo:

Aumento na participagdo efetiva durante as reunides

Observagao durante roda de conversa

Mensal

Eficacia nos resultados condizentes com o planejamento da atividade En -
trevistas, questionarios Mensal ou

Semestral

12. RECURSOS HUMANOS NO SERVICO

NOME ESCOLARIDADE ORIGEM DO RECURSO
FUNCAO CARGA HORARIA SEMANAL REGIME DE CONTRATACAO
DATA DE CONTRATACAO

13. ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS DOS FUNCIONARIOS
A SEREM REMUNERADOS ATRAVES DA SUBVENCAO SOCIAL DO FMAS

FUNCAO:

REMUNERACAO: R$

ENCARGOS VALORES

SALARIO

VALE ALIMENTACAO

INSS

FGTS

FERIAS

1/3 FERIAS

13° SALARIO

AVISO PREVIO

FUNCAO:

REMUNERACAO:

ENCARGOS VALORES

SALARIO

VALE ALIMENTACAO

INSS

FGTS

FERIAS

1/3 FERIAS

13° SALARIO

AVISO PREVIO

14 . PLANO DE APLICACAO

14.1 - Plano de Aplicag¢do de Recursos Financeiros (Mencionar
todas as despesas por categoria. Para cada cofinanciamento apresentar um plano
especifico).

Quantidade de grupos solicitados ou usuarios:
Valor Total da Parceria:
Despesa Item de

Despesa Percentual da
Despesa Valor
mensal R$

1 Recursos Humanos 1.1 Salario
Soma do item anterior)
1.2
Encargos e
Beneficios
1.3 FGTS

2 Custeio 2.1 Aluguel de Imovel

2.2 Agua
2.3 Luz
2.4 Telefone
2.5 Internet
2.6 Correio
2.7
Alimentagdo
2.8
Combustivel
2.9
Pequenas
Reformas
2.10
Servigos de
Terceiros
(Pessoa
Fisica)
2.11
Servigos de
Terceiros
(Pessoa
Juridica)
2.12
Materiais de
Escritorio
2.13
Materiais
pedagogico
s
2.14 Materiais escolares
2.15
Materiais de expediente/ gas de cozinha
2.16
Materiais de limpeza
2.17
Produtos de
Higiene
Pessoal
Valor Total 100% R$
OBS: Os recursos deverdo ser utilizados conforme a especificagdo e norma-
tivas de cada ente federado.

15-PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS
NA EXECUCAO DO SERVICO (Especificar qual a esfera de co-financiamento)

() Recurso Federal

() Recurso Estadual

() Recurso Municipal

() Recurso CMDCA (especificar: zona azul, incentivo fiscal)

16 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (Descrever a
previsdo de desembolso més a més)
MES Valor Fonte de Recurso
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

O 001 L B W —

10 R$
11 R$
12 R$

17 - CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO AS SOCIEDADE CIVIL:
Descrever as formas de subsisténcia propria da entidade e recursos proprios

a serem utilizados na execugdo do objeto do plano de trabalho

18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO RECURSO PROPRIO (R$)

Meta 1°Més  2°Més  3°Més 4°Més  5°Més 6° Més

ANUAL

Meta 7°Més  8°Més  9°Més 10°Més  11°Més12° Més

ANUAL

19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

Meta 1°Més  2°Més 3°Més 4°Més S5°Més 6 °
Meés

ANUAL

Meta 7°Més  8°Més  9°Més 10°Més  11°Més  12°
Meés

ANUAL

20- Monitoramento e Avaliagdo

(Descrever como se dara o monitoramento e avaliagdo aplicada pela Insti-
tuigdo para o acompanhamento do plano de trabalho considerando o alcance dos
objetivos, metas e resultados)
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21 - Prestagéo de Contas

(Descrever que a prestacao de contas sera encaminhada mensalmente ao Or-
gao gestor, na forma estabelecida no Decreto Municipal n® 6.872, de 24 de abril de
2017, bem como as leis federais que regem as parcerias publico x privado).

22. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de pro-
va junto ao (6rgdo publico interessado), para os efeitos e sob as penas de lei, que
inexiste qualquer débito, em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro ou
qualquer orgao ou entidade da Administracao Publica, que impega a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas nos or¢amentos deste Poder, na forma
deste plano de trabalho.

Pede deferimento

Presidente

Nome a assinatura

Técnico responsavel pelo
projeto ou plano de trabalho

23. APROVACAO PELO CONCEDENTE
Aprovado

Secretaria Municipal
Local e Data

6.1.2) MODELO DECLARACAO CELEBRACAO ART 34 LEI 13019

(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO ART. 34

(art. 165, inciso VIII, Instru¢des n° 02/2016 — TCE/SP)

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado
civil), (descrever a profissio), presidente da ASSOCIACAO XXXXXXXX, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00, portador
da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe, DECLARA que as exigéncias
contidas nos incisos II, III, VI e VII do art. 34 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteragdes, foram cumpridas e que a documentagao pertinente se en-
contra a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo para verificagao.

Leme, XX de XXXXXXXXXX de 20XX.

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.1.2) MODELO DECLARACAO CELEBRACAO MENORES DE 18
ANOS
(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO MENORES DE 18 ANOS

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado
civil), (descrever a profissdo), presidente da ASSOCIACAO XXXXXXXX, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00, portador
da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, DECLARA ndo possuir em seu quadro de pessoal, empregados
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menores
de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢ao de aprendiz.

Leme, XX de XXXXXXXXXX de 20XX.

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.1.3) MODELO DECLARACAO CELEBRACAO DE DIRIGENTES DA
OSC (TIMBRE DA ENTIDADE)
AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO DE DIRIGENTES

(art. 165, inciso XVIII, Instru¢des n° 02/2016 — TCE/SP)

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro(a), (descrever o es-
tado civil), (descrever a profissdo), presidente da (descrever o nome da entidade),
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00,
portador(a) da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito(a) no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado(a) nesta cidade,
na qualidade de responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe, DECLARA que
ndo integram no quadro diretivo desta OSC agentes politicos de Poder, de membros
do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragao Publi-
ca celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Leme, XX de XXXXXXXXXX de 20XX

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.1.4) MODELO DECLARACAO CELEBRACAO REMUNERACAO
FUNCIONARIO

(TIMBRE DA ENTIDADE)
AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

(art. 165, inciso XIX, Instru¢des n° 02/2016 — TCE/SP)

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro(a), (descrever o es-
tado civil), (descrever a profissdo), presidente da (descrever o nome da entidade),
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-00,
portador(a) da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito(a) no Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na
qualidade de responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe, DECLARA que nao
havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo
em comissao ou funcdo de confianga de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Leme, XX de XXXXXXXXXX de 20XX

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.1.5) MODELO DECLARACAO COMPATIBILIDADE DE CARGA HO-
RARIA

(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE CARGA HORARIA

(§ 6° do art. 12 da Lei Federal 9.532/97)

Declaro para os fins que se fizerem necessarios, que eu, (descrever o nome
completo), CPF: XXXXXXXXXXX, RG: XXXXXXXXX, brasileiro(a), faco parte
do quadro funcional da (descrever o nome da entidade), CNPJ: XXXXXXXXXXXX,
ocupante do cargo técnico de (descrever o cargo técnico que ocupa), sob o regime
juridico (descrever se celetista, estatutario), e cumpro a seguinte jornada de trabalho
diaria: (descrever dias da semana e horario) e portanto, possuo horario compativel
para atuar como (descrever o cargo de dirigente que possui. Ex: presidente, tesourei-
ro, secretario, conselheiro etc), cumprindo a seguinte jornada de trabalho para esta
atividade: (descrever dias da semana e horario para o cargo de dirigente).

Ciente de que, em face do disposto no § 6° do art. 12 da Lei Federal 9.532/97,

a comprovagao desta compatibilidade ¢ pressuposto para a nomeagéo e manutengao
no cargo, firmo a presente declaragéo.

Leme, XX de XXXXXXXXXX de 20XX

Nome do colaborador
Cargo e Assinatura

6.3.6) MODELO DECLARACAO DE ADOTAR ESCRITURACAO

(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARAGCAO DE ADOTAR ESCRITURACAO DE ACORDO COM OS
PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE E COM AS NORMAS BRASILEIRAS DE
CONTABILIDADE PARA O TERCEIRO SETOR.

(Art. 33, § IV.°, Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes)

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito, que a

, com sede na Rua
, inscrita no CNPJ sob n°. , em conformidade
com o art. 33, inciso IV, da lei Federal 13.019/2014 ¢ suas alteragdes, adota o sistema
de escrituragdo contabil em conformidade com os principios de contabilidade e com
as normas brasileiras de contabilidade do terceiro setor.
Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente da——
CPF:

Nome do Contabilista

Escritorio Contabil — Técnico em Contabilidade

TC CRC:

6.3.7) MODELO DECLARACAO DE PRESTACAO DE CONTAS

(TIMBRE DA ENTIDADE)
DECLARAGCAO
A
_, estabelecida nesta cidade de Leme, Estado de Sao Paulo, na Rua
, Leme-SP, CEP: , ins-
, neste ato representada pelo Sr.
, brasileiro, casado, portador da C¢é-
dula de Identidade RG/SSP-SP n°. e do CPF n°
, declara para devidos fins que a
ndo deve prestagdes de contas a quaisquer 6rgaos ou entidade.
Leme, de 201X.

crita no CNPJ n°

Nome do Presidente
Presidente da
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6.3.8) MODELO DECLARACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARACAO

Eu, , brasileiro, portador e inscrito no
CPF n°. , representante legal da Organizagdo da Sociedade Ci-
vil DECLARO para

os devidos fins e sob penas da lei, que sou responsavel pelos recebimentos, aplica-
¢oes e prestagoes de contas dos recursos recebidos pela Parceria com a Prefeitura do
Municipio de Leme e a Organizagao da Sociedade Civil

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.
Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente da

6.3.9) MODELO DECLARACAO DE CONTA BANCARIA

(TIMBRE DA ENTIDADE)
DECLARACAO DE CONTA BANCARIA
A ,  estabelecida
na cidade de Leme, estado de Sdo Paulo, sito a Rua , Bairro
, CEP: , inscrita no CNPJ sob o n°. e Inscrigdo Municipal
n°. , vem através de seu representante, s
portador do RG n°. e CPF n°. , fixar compromis-

so a fornecer comprovante da conta bancaria especifica, para gestdo dos recursos
oriundos da celebragdo do Termo de Colaboragdo com a Prefeitura Municipal de
Leme, para repasse de recursos (especificar o recurso).

Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente

6.3.10) MODELO DECLARACAO DA DIVULGACAO DA PARCERIA

(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARACAO DE ATENDIMENTO DA DIVULGACAO DA PARCE-
RIA NA INTERNET

Eu, , brasileiro, portador e ins-
crito no CPF n°. , representante legal da Organizagdo da Socie-
dade Civil , DECLARO para os devi-
dos fins e sob penas da lei, que a organizagdo em tela se compromete em atender o
disposto no Art. 11 da Lei 13.019/2014, de forma especial a divulgagdo na internet
e em locais visiveis da sede social e, quando for o caso, nos estabelecimentos em
que exerga suas agoes, todas as parcerias celebradas com a Prefeitura Municipal de
Leme.

Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente

6.3.11) MODELO DECLARACAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE IN-
TERESSE

(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARAGAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSE ENTRE
ENTIDADE E ADMINISTRACAO PUBLICA

A , estabelecida na cida-

de de Leme, estado de Sdo Paulo, sito a Rua
, CEP: , inscrita no CNPJ sob n°. , vem
através de seu representante, R
portador do RG n°. e CPF n°. , declarar que

a entidade ndo tem como dirigente, acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo
da OSC de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Pablico ou de di-
rigentes de o6rgdo ou entidade da Administragao Publica celebrante , bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade, conforme Decreto Municipal n. 6872/17.

Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente da

6.3.12) MODELO DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PRESTADO NA EXECUCAO
DO OBJETO OU DE NATUREZA SEMELHANTE.

DECLARAMOS, em conformidade com o Art. 33, inciso V, alinea “b” da
Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes, para os devidos fins de direito, que a

, com sede na
Rua , CEP: s insprita
no CNPJ sob n°. , celebrou parceria com o MUNICIPIO

DE LEME, Estado de Sao Paulo, CNPJ n° 46.362.661/0001-68, com sede na Av. 29
de Agosto, n® 668, sob o n°. , para a execugdo do objeto “Subven¢do Munici-
pal”, no periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018, em que a possui experiéncia prévia na
realizagdo do SERVICO DE FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES
E COMUNITARIOS, com efetividade, do objeto de (dispensa ou inexigibilidade) de
chamamento Publico, ou de natureza semelhante.

Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente da
CPF:

6.3.13) MODELO DECLARACAO DE PROMESSA

(TIMBRE DA ENTIDADE)

I?ECLARACAO DE PROMESSA DE TRANSFERENCIA DE PROPRIE-
DADE A ADMINISTRACAO PUBLICA, DOS BENS ADQUIRIDOS COM RE-

CURSOS DA PARCERIA.
(Art. 33, § 3°, Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes)

A , inscrita no CNPJ sob

n°. sediada em Leme, no endere¢o Rua
, CEP , por intermédio do Sr(a).
, CPF n° e RG:

, Presidente, infra-assinado, DECLARA que em conformidade
com o Art. 33, § 3° Lei Federal 13.019/2014 e suas alteragdes, que caso adquira
equipamentos ou materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo
da parceria, o bem sera inalienavel, havendo a promessa de transferéncia da proprie-
dade a Prefeitura Municipal de Leme na hipotese da extingdo da

Leme, 201X.

Nome do Presidente
Presidente da
CPF:

6.3.14) MODELO DECLARACAO DIRIGENTES NAO MEMBROS DO
PODER

(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO DIRIGENTES

(art. 168, inciso XVI, Instru¢des n° 02/2016 — TCE/SP)

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado
civil), (descrever a profissio), presidente da ASSOCIACAO XXXXXXXX, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n® 00.000.000/000-00, portador
da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, referente ao ajuste em epigrafe, DECLARA que nenhum dos diri-
gentes ¢ agente politico do Poder, ou membro do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da Administragdo Publica Municipal, bem como seus respectivos
coOnjuges, companheiros ou parentes, até¢ o segundo grau, em linha reta, colateral ou
por afinidade.

Leme, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 20XX
Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.3.15) MODELO DECLARACAO CONTRATACAO OU REMUNERA-

(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO CONTRATAGCAO DE EMPRESAS

(art. 168, inciso XVII, Instru¢des n® 02/2016 — TCE/SP)

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado
civil), (descrever a profissdo), presidente da ASSOCIACAO XXXXXXXX, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n® 00.000.000/000-00, portador
da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, referente ao ajuste em epigrate, DECLARA que nio houve con-
tratagdo de empresa(s) pertencente(s) a dirigentes da entidade, agentes politicos de
Poder, membros do Ministério Publico ou dirigentes de 6rgio ou entidade da Admi-
nistragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Leme, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 20XX.

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.3.16) MODELO DECLARACAO NAO HAVERA CONTRATACAO

(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARAGCAO

DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da lei, que ndo havera con-
tratagdo ou remuneragao a qualquer titulo, com os recursos repassados em razao da
presente parceria, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragao
Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros, até o se-
gundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Leme, de 201X.

Nome do Presidente
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Presidente da

6.3.17) MODELO DECLARACAO APLICACAO RECURSO 80%

(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARACAO

Declaro que a , ins-
crita no CNPJ: , com sede a Rua
Leme, S.P., neste ato representado pelo seu presidente

, portador do CPF: , declara que aplica mais de 80% de

sua receita total, nas atividades fins da Entidade.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente da

6.3.18) MODELO DECLARACAO NAO ESTA IMPEDIDA - ART 39
(TIMBRE DA ENTIDADE)

DECLARAGCAO

DECLARO, para os devidos fins e sob as penas da lei, que a
ndo esta impedida de celebrar qualquer mo-
dalidade de parceria com 6rgaos publicos e que portanto, ndo se submete as veda-
¢oes previstas no art.39 da Lei Federal n® 13.019,31 de julho de 2014 e alteragdes.

Leme, de 201X.

Nome do Presidente
Presidente da

6.2) PRESTACAO DE CONTAS MENSAL:
6.2.1) MODELO MENSAL RELACAO DE PAGAMENTOS

RELACAO DE PAGAMENTOS
Convenente:
Més de competéncia:
Projeto:
Item Etapa Credor  Nat. da Despesa Comprovantes
Doc. De Pagto. Valor (RS)
Tipo Numero Data Tipo

Numero Data

(descrever a sequéncia logica dos itens) (descrever a etapa do plano
de trabalho) (descrever o nome do credor)  (descrever a natureza da
despesa; folha de pagamento, contas de consumo, servico de terceiros, etc)
(descrever o tipo de documento fiscal; Nfe; guia de recolhimento; holetite; fatura,
etc) (descrever o niimero de comprovante) (descrever a data do docu-
mento fiscal) (descrever a forma de transferéncia: TED, DOC, transf. entre
contas, etc) (descrever o numero de comprovante que consta no extrato)
(descrever a data do pagamento) (descrever o valor do pagamento)

Total:

Convenente

Nome, Cargo e Assinatura

Nome, Cargo e Assinatura

Local e data:

Responsavel pela execucdo

6.2.2) MODELO MENSAL RELATORIO EXECUCAO FINANCEIRA

RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRA

Convenente:

Projeto: Periodo:

FINANCEIRO

Meta Etapa Fase Descri¢do No periodo
Programado Executado Programado

Total:

Convenente

Nome, Cargo e Assinatura

Nome, Cargo e Assinatura

Local e data:

Até o periodo
Executado

Responsavel pela execugdo

6.2.4) ANEXO RP-02 - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS
E DESPESAS

ANEXO RP-02 - REPASSES A ORGAOS PUBLICOS —
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DE RECEITAS E DESPESAS
ORGAO CONCESSOR:
TIPO DE CONCESSAO: (1)
LEI AUTORIZADORA ou CONVENIO:
OBJETO:
EXERCICIO:
ORGAO BENEFICIARIO:
CNPJ:
ENDERECO ¢ CEP:
RESPONSAVEL(IS) PELO ORGAO:
VALOR TOTAL RECEBIDO NO EXERCICIO:
I - DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS
VALORES R$
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR R$
REPASSADOS NO EXERCICIO ( DATA)
R$

RS
R$
RS
RECEITA COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLI-
COS R$
TOTAL RS
RECURSOS PROPRIOS APLICADOS PELO BENEFICIARIO R$

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) do 6rgdo piblico bene-
ficiario vem indicar, na forma abaixo detalhada, a aplicagdo dos recursos recebidos
no exercicio supra mencionado, na importancia total de R$ (por
extenso).

II - DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS COM RECUR-
SOS DO REPASSE

DATA DO DOCUMENTO ESPECIFICACAO DO DOCUMEN-
TO FISCAL (2) CREDOR NATUREZA DA DESPESA (RESUMIDA) VA -
LOR (RS)

TOTAL DAS DESPESAS

RECURSO DO REPASSE NAO APLICADO

VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO CONCESSOR )

VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGCAO NO EXERCICIO SEGUIN-
TE

Declaramos, na qualidade de responsaveis pelo 6rgdo beneficiario supra epi-
grafado, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada, examinada pelo Controle
Interno, comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins indicados,
conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Concessor.

IT — AJUSTES VINCULADOS AS DESPESAS CUSTEADAS COM RE-
CURSOS DO REPASSE (3)

AJUSTEN® DATA  CONTRATADO /CNPJ OBJETO RE-
SUMIDO LICITACAO N°

(4) FONTE

(5) VALOR GLOBAL DO AJUSTE

LOCAL e DATA:

RESPONSAVEL: (nome, cargo e assinatura)

(1) Convénio, ou, auxilio, subven¢@o ou contribuicao.

(2) Notas Fiscais e recibos

(3) Contrato; contrato de gestdo; termo de parceria; termo de colaboragao;
termo de fomento etc.

(4) Modalidade, ou, no caso de dispensa e/ou inexigibilidade, a base legal.

(5) Fonte de recursos: federal ou estadual.

6.2.5) ANEXO RP-14 - DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS
E DESPESAS

ANEXO RP-14 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

ORGAO PUBLICO: Municipio de Leme

ENTIDADE: (descrever o nome da entidade)

CNPJ: (descrever o CNPJ da entidade)

ENDERECO E CEP: (descrever o enderego da entidade)

RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE: (descrever o responsavel pela en-
tidade)

CPEF: (descrever o CPF do responsavel pela entidade)

OBJETO DA PARCERIA: (descrever o objeto definido no contrato)

EXERCICIO: 201X

ORIGEM DOS RECURSOS (1): (descrever a origem do recurso: Municipal,
Federal ou Estadual)

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo n° (descrever a data em que foi assinado o termo) XX/
XX/201X

(descrever a vigéncia do contrato)  (descrever o valor do contrato)

Aditamento n° (descrever a data em que foi assinado o aditivo, quando hou-
ver) XX/XX/201X até XX/XX/201X

(descrever a vigéncia do aditivo, quando houver)
lor do aditivo)

Aditamento n°®

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
— QUADRIMENTRAL (INCLUIR AS INFORMACOES QUADRIMESTRAIS
ACUMULADAS)

DATA PREVISTA PARA O

REPASSE (2) VALORES PREVISTOS (R$) DATA DO REPASSE NU-
MERO DO

DOCUMENTO DE

CREDITO  VALORES REPASSADOS (R$)

XX/XX/201X

Inserir nesta coluna a data

prevista para o repasse.

Exemplo: Ficou determinado que todo dia 10 de cada més o Orgdo Publico
Parceiro realizara o repasse. Inserir nesta coluna o valor do repasse previsto no
ajuste. Inserir nesta coluna a data efetiva do repasse. Inserir nesta co-
luna o nimero do documento que evidencia o valor repassado pelo Orgdo Piblico
Parceiro.

Ex: transferéncia bancaria n° 123456 Inserir nesta coluna o valor efetiva-
mente repassado.

(descrever o va-

A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR Preencher caso
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haja saldo

bancario do exercicio anterior

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO
Valores

Efetivamente Repassados no

Exercicio.

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES
PUBLICOS Buscar os dados constantes da

Receita com Aplicagao

Financeira, através dos extratos bancarios das aplicagoes.

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUS-
TE (3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) So-
matorio das linhas:

A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR + B) REPASSES PUBLICOS NO

EXERCICIO + C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS
REPASSES PUBLICOS + D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXE-
CUCAO DO AJUSTE

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA
Caso a entidade tenha aportado recursos proprios para as despesas apresentadas na
prestagdo de contas, incluir o valor aportado.

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)

Somatoério das linhas: E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS + F) RE-

CURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo
para cada fonte de recurso.

(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exer-

Somatério dos

cicio.

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da (nome da entidade)
vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exerci-
¢i0/20XX bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA (8)
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO (RS)

Inserir nesta coluna as despesas contabilizadas pelo regime de competéncia,
ou seja, as despesas constantes da demonstra¢ao do resultado do exercicio.

DESPESAS CONTABILIZADAS EM EXERCICIOS ANTERIORES E PA-
GAS NESTE EXERCICIO (R$) (H)

Inserir nesta coluna as despesas contabilizadas em exercicios anteriores e
que estavam no passivo da entidade para serem pagas no exercicio em exame.

DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE
EXERCICIO (R$) (T)

Inserir nesta coluna as despesas contabilizadas e pagas no exercicio em exa-
me, bem como os pagamentos dos bens adquiridos no exercicio e contabilizados no
ativo da entidade.

TOTAL DE DESPESAS PAGAS NESTE EXERCICIO (R$) (J=H+T)

Inserir o somatorio das colunas: ESPESAS ONTABILIZADAS EM EXER-
CICIOS ANTERIORES E PAGAS NESTE EXERCICIO + DESPESAS CONTABI-
LIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO.

DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM
EXERCICIOS SEGUINTES (R$)

Os valores constantes nesta coluna devem estar contabilizados no Passivo
da Entidade, ou seja, a Entidade Parceira contabilizou uma despesa que sera paga
no proximo exercicio ou comprou um bem a prazo que também devera ser pago no
proximo exercicio.

Recursos humanos

(5)

Recursos humanos

(6)

Medicamentos

Material médico e

hospitalar (*)

Géneros alimenticios

Outros materiais de consumo

Servigos médicos (*)

Outros servigos de

terceiros

Locagdo de imoveis

Locagdes diversas

Utilidades publicas

@

Combustivel

Bens e materiais

permanentes

Obras

Despesas financeiras

e bancarias

Outras despesas

TOTAL (descrever a somatoria dos valores apresentados nesta colu-
na) (descrever a somatoria dos valores apresentados nesta coluna)
(descrever a somatoria dos valores apresentados nesta coluna) (descrever a so-
matoria dos valores apresentados nesta coluna) (descrever a somatoria dos
valores apresentados nesta coluna)

DESPESAS

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser
elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autdonomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢des e 0s compromissos
assumidos que ndo sdo classificados contabilmente como DESPESAS, como, por
exemplo, aquisi¢do de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos
ou pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna DES-
PESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS
SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sdo contabilizados em contas
de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os
valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO Re-
petir o valor apresentado na linha G do primeiro quadro deste relatorio - DEMONS-
TRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO.

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+I)Repetir o valor apresentado
na coluna ] TOTAL DE DESPESAS PAGAS NESTE EXERCiCIO, demonstradas
no quadro DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCI-
CIO.

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E — (J — F)] Realizar o cal-
culo das seguintes linhas e colunas deste relatorio (E-(J-J)) para demonstrar o valor
nao utilizado a ser devolvido.

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO Descrever o va-
lor devolvido, que deve ser semelhante ao valor apresentado na linha acima (K).

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SE-
GUINTE (K -L) Descrever caso algum valor tenha sido liberado pela Secreta-
ria Gestora para utilizagdo no ano seguinte.

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigra-
fada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplica¢ao dos
recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,
proposto ao Orgdo Publico Parceiro.

Local e data:

Responsaveis pela entidade
(nome, cargo e assinatura)

6.3) PRESTACAO DE CONTAS FINAL

6.3.1) MODELO RELACAO DE GASTOS ANUAL

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

RELACAO DOS GASTOS

ORGAO CONCESSOR:

TIPO DE CONVESSAO: (1)

OBJETIVO:

EXERCICIO:

ENTIDADE BENEFICIARIA:

CNPJ:

RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE:

VALOR TOTAL RECEBIDO:

ORIGEM DOS RECURSOS (2):

DATA DO DOCUMENTO ESPECIFICAGAO DO DOCUMEN-
TO FISCAL (3) CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMEN-
TE VALOR (R$)

TOTAL

LOCAL E DATA:

RESPONSAVEL (nome, cargo e assinatura)

(1) Auxilio, subvencao ou contribuigao.

(2) Origem dos recursos: federal, estadual ou municipal, devendo ser elabo-
rado um Anexo para cada fonte de recurso.

(3) Notas Fiscais e recibos.

6.3.2) MODELO DEMONSTIVO INTEGRAL ANEXO RP14

ANEXO RP-14 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR

DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS

ORGAO PUBLICO: Municipio de Leme

ENTIDADE: (descrever o nome da entidade)

CNPIJ: (descrever o CNPJ da entidade)

ENDERECO E CEP: (descrever o enderego da entidade)

RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE: (descrever o responsavel pela en-
tidade)

CPF: (descrever o CPF do responsavel pela entidade)

OBJETO DA PARCERIA: (descrever o objeto definido no contrato)

EXERCICIO: 201X

ORIGEM DOS RECURSOS (1): Municipal, Federal ou Estadual

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
Termo n° (descrever a data em que foi assinado o termo) XX/
XX/201X

(descrever a vigéncia do contrato)  (descrever o valor do contrato)
Aditamento n° (descrever a data em que foi assinado o aditivo, quando hou-
ver) XX/XX/201X até XX/XX/201X
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(descrever a vigéncia do aditivo, quando houver) (descrever o va-
lor do aditivo)

Aditamento n°

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS DO EXERCICIO

DATA PREVISTA PARA O REPASSE (2) VALORES PREVISTOS
(R$) DATA DO REPASSE NUMERO DO DOCUMENTO DE CREDITO
VALORES REPASSADOS (RS$)

XX/XX/201X

Inserir nesta coluna a data prevista para o repasse. Exemplo: Ficou deter-
minado que todo dia 10 de cada més o Orgdo Publico Parceiro realizara o repasse.

Inserir nesta coluna o valor do repasse previsto no ajuste.

Inserir nesta coluna a data efetiva do repasse.

Inserir nesta coluna o nimero do documento que evidencia o valor repas-
sado pelo Orgdo Publico Parceiro.

Ex: transferéncia bancaria n® 123456

Inserir nesta coluna o valor efetivamente repassado.

A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR
haja saldo bancario do exercicio anterior.

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO
Valores Efetivamente Repassados no Exercicio.

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES
PUBLICOS Buscar os dados constantes da Receita com Apli-
cagdo Financeira, através dos extratos bancarios das aplicagdes.

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUS-
TE (3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

Preencher caso

Somatério dos

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D) Somatério das
linhas:

A) SALDO DO EXERCICO ANTERIOR +

B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO +

C) RECEITAS COM APLICACOES

FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS +

D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE

(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA
Caso a entidade tenha aportado recursos proprios para as despesas apresentadas na
prestacdo de contas, incluir o valor aportado.

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)

Somatério das linhas: E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS + F) RE-

CURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA.

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo
para cada fonte de recurso.

(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exer-
cicio.

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras.

O(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da (nome da entidade)
vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exerci-
¢i0/20XX bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO
ORIGEM DOS RECURSOS (4):
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESA (8)
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO (R$)

DESPESAS

Inserir nesta coluna as despesas contabilizadas pelo regime de competéncia,
ou seja, as despesas constantes da demonstra¢ao do resultado do exercicio.
DESPESAS CONTABILIZADAS EM EXERCICIOS ANTERIORES E
PAGAS NESTE EXERCICIO (R$) (H)
Inserir nesta coluna as despesas contabilizadas em exercicios anteriores e
que estavam no passivo da entidade para serem pagas no exercicio em exame.

DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS
NESTE EXERCICIO (R$) (I)

Inserir nesta coluna as despesas contabilizadas e pagas no exercicio em exa-
me, bem como os pagamentos dos bens adquiridos no exercicio e contabilizados no
ativo da entidade.

TOTAL DE DESPESAS PAGAS NESTE EXERCICIO (R$) (J=H+T)

Inserir o somatorio das colunas: ESPESAS ONTABILIZADAS EM EXER-
CICIOS ANTERIORES E PAGAS NESTE EXERCICIO + DESPESAS CONTABI-
LIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO.

DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM
EXERCICIOS SEGUINTES (RS)

Os valores constantes nesta coluna devem estar contabilizados no Passivo
da Entidade, ou seja, a Entidade Parceira contabilizou uma despesa que sera paga
no proximo exercicio ou comprou um bem a prazo que também devera ser pago no
proximo exercicio.

Recursos humanos

(%)

Recursos humanos

(6)

Medicamentos

Material médico e

hospitalar (*)

Géneros alimenticios

Outros materiais de consumo

Servigos médicos (*)

Outros servigos de

terceiros

Locagdo de imoveis

Locagdes diversas

Utilidades publicas

)

Combustivel

Bens e materiais

permanentes

Obras

Despesas financeiras

e bancarias

Outras despesas

TOTAL (descrever a somatoria dos valores apresentados nesta colu-
na) (descrever a somatoria dos valores apresentados nesta coluna)
(descrever a somatoria dos

valores apresentados nesta

coluna) (descrever a somatoria dos valores apresentados nesta colu-
na) (descrever a somatoria dos valores

apresentados nesta coluna)

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Proprios, devendo ser
elaborado um anexo para cada fonte de recurso.

(5) Salarios, encargos e beneficios.

(6) Autdonomos e pessoa juridica.

(7) Energia elétrica, agua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢des e 0s compromissos
assumidos que ndo sdo classificados contabilmente como DESPESAS, como, por
exemplo, aquisi¢do de bens permanentes.

(9) Quando a diferenga entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS
NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE
EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos
ou pagamento de multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna DES-
PESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM EXERCICIOS
SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sdo contabilizados em contas
de receitas ou despesas. Assim sendo devera se indicado como nota de rodapé os
valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO EXERCICIO Re-
petir o valor apresentado na linha G do primeiro quadro deste relatoério - DEMONS-
TRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO.

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+T)Repetir o valor apresentado
na coluna ] TOTAL DE DESPESAS PAGAS NESTE EXERCICIO, demonstradas
no quadro DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCI-
CIO.

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E — (J - F)] Realizar o cél-
culo das seguintes linhas e colunas deste relatorio (E-(J-J)) para demonstrar o valor
nao utilizado a ser devolvido.

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO Descrever o va-
lor devolvido, que deve ser semelhante ao valor apresentado na linha acima (K).

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SE-
GUINTE (K-L) Descrever caso algum valor tenha sido liberado pela Secreta-
ria Gestora para utilizagdo no ano seguinte.

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigra-
fada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicacdo dos
recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,
proposto ao Orgdo Publico Parceiro.

Local e data:

Responsaveis pela entidade
(nome, cargo e assinatura)

6.3.3) MODELO CERTIDAO DE DIRIGENTES E CONSELHEIROS

(TIMBRE DA ENTIDADE)

CERTIDAO DE DIRIGENTES E CONSELHEIROS

(art. 168, inciso III, Instrugdes n° 02/2016 — TCE/SP)

ENTIDADE CONVENIADA: (descrever o nome da entidade)

CNPIJ: (descrever o CNPJ da entidade)

ENDERECO E CEP: (descrever o enderego da entidade)

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: (descrever o nome do responsavel da
entidade)

OBJETO DO CONVENIO: (descrever o objeto do convénio firmado através
do contrato)

EXERCICIO: 201X

Certifico que os dirigentes e conselheiros da Associagdo XXXXX, abaixo
relacionados, exerceram os mandatos no periodo de XX/XX/XX a XX/XX/XX.

NOME DO DIRIGENTE RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO DO
RECURSO CPF CARGO Forma de Remuneragao
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(descrever o nome do dirigente responsavel pela administragao do recurso
recebido) (descrever o CPF do responsavel) (descrever o cargo do res-
ponsavel) (descrever a forma de remuneragao)

NOME DOS DEMALIS DIRIGENTE E CONSELHEIROS C P F
CARGO Forma de Remuneragdo

(descrever o nome dos demais dirigentes)
ponsavel) (descrever o cargo do responsavel)
muneragao)

Leme, xx de xxxxxxxxxx de 201X

(descrever o CPF do res-
(descrever a forma de re-

(Nome, cargo e assinatura do presidente)

6.3.4) MODELO RELATORIO ANUAL EXECUCAO OBJETO

(TIMBRE DA ENTIDADE)

RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO OBJETO

(art. 168, inciso V, Instru¢des n° 02/2016 — TCE/SP)

Tendo em vista o determinado através do plano de trabalho e do Termo de
Colaboragao/Fomento n® XX/201X, celebrado entre o Municipio de Leme e a Asso-
ciagdo XXXXXX, consideramos abaixo as metas inicialmente propostas e as ativi-
dades desenvolvidas para seu respectivo cumprimento:

METAS PROPOSTAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
CONCLUSAO DO ATENDIMENTO AO OBJETO

DESCREVER EM CADA LINHA DESTE QUADRO AS METAS E OBJE-
TIVOS APRESENTADOS NO PLANO DE TRABALHO. DESCREVER
AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA O CUMPRIMENTO DA META,
FAZENDO REFERENCIA AOS DOCUMENTOS DE COMPROVACAO, TAIS
COMO: FOTOGRAFIAS, LISTAS DE PRESENCA, ENTRE OUTROS, QUE FA-
CILITEM A COMPREENSAO E JUSTIFIQUEM A CONCLUSAO DO CUMPRI-
MENTO DO OBJETO.

DESCREVER A CONCLUSAO DO ATENDIMENTO DA META.

EXEMPLO: Com base nos descritivos e anexos em questao, concluimos que
o0s objetivos propostos foram atingidos plenamente.

Leme, XX de XXXXXX de 201X

Assinatura, Nome e Cargo

6.3.5) MODELO RELACAO DE CONTRATOS

(TIMBRE DA ENTIDADE)

Relagdo de contratos, convénios e respectivos aditamentos

(art. 168, inciso VIII, Instru¢des n°® 02/2016 — TCE/SP)

ORGAO PUBLICO: Municipio de Leme

ENTIDADE: (descrever o nome da entidade)

CNPJ: (descrever o CNPJ da entidade)

ENDERECO E CEP: (descrever o enderego da entidade)

RESPONSAVEL(IS) PELA ENTIDADE: (descrever o responsavel pela en-
tidade)

CPEF: (descrever o CPF do responsavel pela entidade)

OBJETO DA PARCERIA: (descrever o objeto definido no contrato)

EXERCICIO: 201X

ORIGEM DOS RECURSOS (1): Municipal

N° do Ajuste: XX/201X (descrever o numero do termo)

Tipo: (descrever qual o tipo do contrato. Exemplo: presta¢do de ser-
vigos)

Numero do Ajuste: (descrever o nimero do contrato)

Nome conveniado: (descrever o nome da empresa contratada)

Data: XX/XX/20XX (descrever a data de assinatura do contrato)

Objeto: (descrever o objeto apresentado em clausula contratual)

Vigéncia: XX/XX/20XX até XX/XX/20XX (descrever periodo de vi-
géncia do contrato)

Valor: R$ XXXXXX (descrever o valor do contrato)

Condigdes de pagamento: (descrever a condi¢do de pagamento. Exemplo:
mensal)

Leme, XX de XXXXXX de 201X

(Nome, cargo e assinatura do presidente)

6.3.6) MODELO CONCILIACAO CONTA CORRENTE

(TIMBRE DA ENTIDADE)

CONCILIACAO BANCARIA DEZEMBRO DE 201X

Entidade N° do Ajuste

(descrever o nome da entidade) (descrever o nimero do contrato)

Banco Agéncia Conta Corrente

(descrever o n° do banco) (descrever o n® da agéncia)
da conta corrente)

Saldo Valor (RS)

Saldo bancario conforme extrato em 31/12/201X

(conta corrente + poupanca + aplicagdes) (descrever o saldo apresentado no
extrato bancario) A

Saldo da Contabilidade da entidade em 31/12/201X

(conta corrente + poupanca + aplicagdes) (descrever o saldo apresentado no
controle auxiliar da entidade) B

Diferenga (calcular a diferenga dos valores de A e B)

(descrever o n°

Relagdo de cheques emitidos e ndo compensados pelo Banco

N° do cheque Data de emissdo Favorecido Valor

Relagao de outros débitos ou créditos ndo contabilizados

N°do aviso  Data do aviso Favorecido Valor

Como forma de apresentar a autenticidade das informagdes descritas neste
documento, encaminhamos em anexo o extrato bancario do més de dezembro, bem
como o extrato das aplicagdes financeiras do periodo.

Leme, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 20XX

Nome e assinatura do responsavel pela
Nome e assinatura do presidente da entidade execugdo da conciliagao

6.3.7) MODELO DECLARACAO NEGATIVA DE BENS
(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO NEGATIVA DE AQUISICAO DE BENS
(art. 168, inciso XIII, Instrugdes n® 02/2016 — TCE/SP)

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado
civil), (descrever a profissio), presidente da ASSOCIACAO XXXXXXXX, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n® 00.000.000/000-00, portador
da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, DECLARA que esta entidade nao realizou aquisi¢do de bens mo-
veis ou imoveis com recursos provenientes do ajuste em epigrafe.

Leme, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 20XX

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.3.8) MODELO RELATORIO BENS REMANESCENTES POSITIVA
(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

RELATORIO DE BENS REMANESCENTES

(art. 168, inciso XVIII, Instru¢des n° 02/2016 — TCE/SP)

N° DATA DA AQUISICAO Descri¢do do item  DestinagdoV a -
lor unitario

SEQUENCIA NUMERICA DOS ITENS

INFORMAR A DATA QUE O BEM FOI ADQUIRIDO

DESCREVER CADA REMANESCENTE INFORMAR A DESTINA-

GAO DO ITEM APOS ENCERRAMENTO DO CONTRATO
INFORMAR O VALOR UNITARIO DO ITEM

ENCAMINHAR OS ANEXOS
Encaminhamos os anexos contendo a documentagao adicional comprobaté-
ria da destinagdo dos itens.

Leme, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 20XX

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura

6.3.9) MODELO DECLARACAO NEGATIVA BENS REMANESCENTES

(TIMBRE DA ENTIDADE)

AJUSTE N° XX/201X

DECLARACAO NEG. DE BENS REMANESCENTES

(art. 168, inciso XVIII, Instru¢des n° 02/2016 — TCE/SP)

(descrever o nome completo do responsavel), brasileiro, (descrever o estado
civil), (descrever a profissio), presidente da ASSOCIACAO XXXXXXXX, inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n® 00.000.000/000-00, portador
da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoas Fisicas (CPF) n° 00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, DECLARA a inexisténcia de bens produzidos ou transformados
com recursos recebidos a conta do ajuste em epigrafe, bem como eventuais bens
relevantes remanescentes na data de encerramento deste ajuste.

Leme, xx de xxxxxxxxxxxxxx de 20XX

Nome do Responsavel
Cargo e Assinatura



