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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

PORTARIA N° 288/2020, de 16 de margo de 2020
Nomeia Comissdao de Monitoramento de Crise

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais,
NOMEIA, para compor a Comissao de Monitoramento de Crise, conforme
Decreto n° 7365/2020, de 16 de margo de 2020, os seguintes membros:

Secretaria Municipal de Saude:

GUSTAVO ANTONIO CASSIOLATO FAGGION
HELENA SERPA PASSOS ROMERO
FABIANA CRISTINA GIASSI BERTOGNA
Secretaria Municipal de Administragao:
ROBERTO FERNANDES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social:
LUCAS GONCALVES DA SILVA
Secretaria Municipal de Negocios Juridicos:
KALLEB GROSSKLAUSS BARBATO
Procuradoria Geral do Municipio:
FRANCISCO D’ANGELO NETO
Controladoria Geral do Municipio:
VALERIO BRAIDO NETO

Leme, 16 de margo de 2020.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
Secretaria Municipal de Satde

Instrugéo Normativa n° 01/2020

GUSTAVO ANTONIO CASSIOLATO FAGGION, Secretario Municipal de
Saude de Leme, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando a existéncia de pandemia do COVID-19 (Novo Coronavirus),
nos termos declarados pela Organiza¢cdo Mundial da Saude;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que
dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide publica de im-
portancia internacional decorrente do coronavirus;

Considerando a necessidade de garantir agilidade na ado¢do de medidas pre-
ventivas e imediatas de enfrentamento da doenga;

Considerando a necessidade de prevencdo de transmissdo do Covid -19 —
Coronavirus;

Considerando os alertas emitidos pelas autoridades de saude, em especial
quanto ao aumento exponencial de casos na cidade de Sdo Paulo e nos grandes cen-
tros;

Considerando que a taxa de mortalidade do COVID-19 se eleva significati-
vamente entre idosos, imunodeprimidos e pessoas portadoras de doengas cronicas;

Considerando a necessidade de conter a propagacao de infecgdo e transmis-
sdo local e preservar a satde;

Considerando os termos do Decreto Executivo n° 7.365, DE 16 DE MARCO
DE 2020, e a decretagdo do estado de emergéncia:

RESOLVE:

Artigo 1° - Adotar medidas temporarias, e em carater excepcional, para a pre-
vengdo e combate a transmissdo do COVID-19 no ambito da Secretaria Municipal
de Saude;

Paragrafo tnico - Novas medidas para resposta a emergéncia de saude pu-
blica, no ambito do Municipio de Leme, poderdo ser adotadas a qualquer momento,

assim como a suspensdo das medidas previstas nesta Portaria.

Artigo 2° - Aqueles que tiverem o diagnéstico laboratorial positivo para o
COVID-19, de acordo com os protocolos clinicos e as diretrizes estabelecidas no
Plano de Contingéncia Nacional para Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus, do
Ministério da Saude, em sendo servidores publicos ficardo afastados por licenga para
tratamento de saude, nos termos da legislagdo aplicavel.

Artigo 3° - A fim de diminuir a circulagao de pessoas e possibilidade de con-
tagio, no ambito do servico de saude municipal, ficam proibidos os acompanhantes,
com excegdo ao pacientes acima de 60 anos, menores de 18 anos e portadores de
necessidades especiais;

Artigo 4° - Individuos que tiveram contato com caso confirmado e/ou com
pessoas que viajaram para o exterior devem, via de regra, estando assintomaticos,
permanecer em seus domicilios por até 14 dias em observagdo e monitoramento, ¢
informar, via telefone, 19-3573-6356, o servigo de Vigilancia Epidemiologica, escla-
recendo que em caso de qualquer sintoma respiratorio, devera procurar atendimento
médico imediato;

Artigo 5° - Cada Unidade de Saude estabelecera fluxograma de atendimento
de acordo com suas necessidades regionais, limitando-se durante o estado de emer-
géncia o acesso as dependéncias a fim de evitar o aglomerado populacional;

Artigo 6° - Todos os cidaddos ficam orientados a:

I - Promover atividades educativas sobre higiene de maos e etiqueta respi-
ratoria (conjunto de medidas comportamentais que devem ser tomadas ao tossir ou
espirrar);

II - Estimular a higienizagdo das maos com agua e sabonete liquido e/ou
preparagdes alcoolicas, provendo, conforme as possibilidades, lavatorio/pia com
dispensador de sabonete liquido, suporte com papel toalha, lixeira com tampa com
acionamento por pedal e dispensadores com preparagdes alcoolicas para as maos
(alcool gel), em pontos de maior circulagdo, tais como: recepgao, corredores de aces-
sos, refeitorio ETC;

IIT - Estimular o uso de lengos de papel, bem como seu descarte adequado;

IV - Realizar a limpeza e desinfec¢@o das superficies das salas e demais es-
pacos (cadeiras, mesas, aparelhos, bebedouros e outros equipamentos) apds o uso
coletivo, ao qual recomendamos ser evitado;

VI - Preconiza-se a limpeza das superficies, com detergente neutro, seguida
de desinfec¢do (alcool 70% ou hipoclorito de sodio);

VII - Evitar compartilhamento de copos/vasilhas, utensilios de cozinha (in-
clusive em restaurantes tipo self - service);

IX - Estimular o uso de recipientes individuais para o consumo de agua, evi-
tando o contato direto da boca com as torneiras dos bebedouros;

X - Manter os ambientes arejados por ventilagdo natural (portas e janelas
abertas);

XI - Manter a atengdo para individuos que apresentem febre e sintomas res-
piratorios (tosse, coriza, etc.), e orientar a procura por atendimento em servigo de
satde, conforme recomendag¢ao médica, manter afastamento das atividades;

XII - Comunicar as autoridades sanitarias a ocorréncia de suspeita de caso(s)
de infec¢do humana pelo novo coronavirus (COVID-19).

Artigo 7° - Ficam proibidas no ambito publico:

I - Atividades que envolvam aglomeragdes em ambientes fechados, durante
o periodo de circulagdo dos agentes causadores de sindromes gripais, como 0 novo
coronavirus (COVID-19);

1I - Eventos com aglomeragao de ptblicos de qualquer natureza;

Artigo 8° - Os requerimentos de falta abonada dos servidores lotados na Se-
cretaria Municipal de Saude passardo a ser analisados pela equipe de Coordenagao.

Artigo 9° - A realizagdo de velorios e sepultamentos deverdo ter seus periodos
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reduzidos, ficando restrito a presenga de até 10 (dez) pessoas por sala, observadas
todas as recomendagdes de higienizagdo e evitagdo de contato pessoal, sem prejuizo
de outras medidas de prevengao.

Artigo 10° - Todos os estabelecimentos privados devem observar todas as
recomendacgdes, legislacdo e demais apontamentos a fim de evitar aglomeracéo de
pessoas e risco de contamina¢do em massa, sem prejuizo de outras medidas.

Artigo 11 — Essas medidas entram em vigéncia imediatamente.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ESPORTES E LAZER
INSTRUCAO NORMATIVA N° 01 DE 16 DE MARCO DE 2020

Estabelece diretrizes e informagdes sobre a suspensdo das atividades vin-
culadas a Secretaria de Esportes e Lazer em virtude da pandemia do Coronavirus
(Covid-19).

O Secretario Municipal de Esportes e Lazer no uso de suas atribui¢des legais,
estabelece diretrizes e informagdes necessarias, no ambito que compete a Secretaria
de Esportes e Lazer de Leme, com fulcro no Decreto n°® 7.365, de 16 de Marco de
2020 para a suspensdo de eventos com aglomeragao de publico.

- Considerando o disposto no art. 1°, inciso I, do Decreto n® 7.365, de 16 de
Margo de 2020, que trata da pandemia de Coronavirus declarada no dia 12/03/2020
pela Organizagdo Mundial da Satde;

- Considerando a necessidade de se evitar aglomeragdes, principalmente que
reunam grande numero de pessoas em lugares fechados;

- Considerando que a prevengdo por meio de afastamento tem se mostrado
uma medida eficaz no combate a pandemia;

RESOLVE:

Estabelecer diretrizes e orientagdes que seja de competéncia da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer de Leme, para a suspensao das escolinhas esportivas,
competigdes, atividades de lazer e cessdo de espago para qualquer evento que possa
vir a ter aglomeragdo de pessoas.

1 - ABRANGENCIA DOS PERIODOS DE SUSPENSAO DAS ATIVIDA-
DES

1.1 — A partir de 17/03/2020, todas as escolinhas esportivas, competi¢des
e atividades de lazer vinculadas a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer serdo
suspensas por tempo indeterminado.

1.2 — A partir de 17/03/2020, sera suspensa a cessao de espagos publicos
vinculados a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, bem como serdo canceladas
quaisquer solicitagdes ja feitas, autorizadas ou nao.

2 — DA CONTINUIDADE DOS TRABALHOS EM AMBITO ADMINIS-
TRATIVO

2.1 — As atividades administrativas funcionardo em regime de contingen-
ciamento.

3 — As medidas aqui adotadas estdo sujeitas a reavaliagdo, a qualquer mo-
mento, conforme evolugdo da situagdo de pandemia.

4 — Os casos omissos a esta Instru¢do Normativa serdo resolvidos pela Secre-
taria Municipal de Esportes e Lazer de Leme.

5 — Esta Instru¢do Normativa entrard em vigor na data da sua publicag@o.

ANTONIO NIVALDO PASSARINI JUNIOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

LEMEPREV

PORTARIA N° 025/2020

EXONERA SERVIDOR PUBLICO
CLAUDIA NANCY MONZANI GONCALVES DA SILVA ¢ GERSIANE

GOMES BARBOSA, respectivamente, Diretora Presidente e Diretora Administra-
tiva e Financeira do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Leme/SP LEMEPREYV, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pela Lei Complementar Municipal n° 623 de 14 de dezembro de 2011, considerando
as disposi¢des da Lei Complementar Municipal n° 564 de 29 de dezembro de 2009 e,

Conforme requerimento protocolado sob n° 349/2020 em 17/03/2020,
RESOLVEM:

ART. 1° - Exonerar, a pedido, o servidor MARCELO JOSE MENDES SAN-
TIAGO, matriculado sob n°® 809-5, nomeado em carater efetivo para o cargo de
Procurador Autarquico pela Portaria LEMEPREV n°® 071 de 20 de agosto de 2019.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢@o produzindo
efeitos a partir de 23/03/2020.
Leme/SP, 17 de margo de 2020.

CLAUDIA NANCY MONZANI GONCALVES DA SILVA
Diretora Presidente

GERSIANE GOMES BARBOSA

Diretora Administrativa e Financeira

PORTARIA N° 026/2020
NOMEIA SERVIDOR PUBLICO PARA OCUPAR CARGO DE PROVI-
MENTO EFETIVO DE PROCURADOR AUTARQUICO

Cléaudia Nancy Monzani Gongalves da Silva e Gersiane Gomes Barbosa, res-
pectivamente Diretora Presidente e Diretora Administrativa e Financeira do Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Leme/SP
— LEMEPREYV, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com as Leis
Complementares Municipais n® 564 de 29 de dezembro de 2009 e n° 623 de 14 de
dezembro de 2011.

CONSIDERANDO o cumprimento aos requisitos exigidos no Concurso Pu-
blico Edital n° 001/2017
RESOLVEM:

Artigo 1° - NOMEAR, em carater efetivo em virtude de habilitagdo em con-
curso publico, MATEUS ANDREAZI, portador do RG n° 40.119.986-1, para exer-
cer o cargo de Procurador Autarquico do quadro permanente do LEMEPREYV, em
regime de 30 (trinta) horas semanais de trabalho.

Artigo 2° - A posse devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da publicagdo dessa portaria, nos termos do Artigo 16 da Lei Complementar
n° 564 de 29 de dezembro de 2009.

Artigo 3° - O servidor sera considerado estavel no cargo apds a habilitagdo
no estagio probatorio, mediante avaliagdes de desempenho, conforme previsto no
Artigo 21 da Lei Complementar n° 564 de 29 de dezembro de 2009.

Artigo 4° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Leme/SP, 17 de margo de 2020.

CLAUDIA NANCY MONZANI GONCALVES DA SILVA
Diretora Presidente

GERSIANE GOMES BARBOSA

Diretora Administrativa e Financeira

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE LEME
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ADMINISTRACAO: Wagner Ricardo Antunes Filho
RESPONSAVEL: Patricia de Queiroz Magatti
COMPOSICAO E IMPRESSAO: Secretaria de Administracéo
Nucleo de Servigos Graficos
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 08/2020
“Dispbe sobre o acréscimo de cargos no Quadro Geral do Pessoal do Executivo e da outras providéncias.”

Artigo 1° - Fica acrescido ao Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Quadro Geral de Cargos do Pessoal do Executivo, mais 01 (um) cargo de Médico Horista,
passa a integrar o Anexo I-A da Lei Complementar n°® 565, de 29 de dezembro de 2009, bem como disciplinado pela Lei Complementar n® 737, de 16 de novembro de 2017 ¢

Lei Complementar n® 796, de 21 de novembro de 2019.

Denominagido do Cargo  Qtde.
Meédico Horista 04

Grupo Salarial

Exigéncia Jornada

Grupo XI, anexo III, Lei Complementar n° 565/2009, bem como disciplinado
pela Lei Complementar n° 737/2017 e Lei Complementar n° 796/2019.

Curso Superior Completo em Medicina
e Registro CRM. 04 horas semanais

Artigo 2° - Fica acrescido ao Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Quadro Geral de Cargos do Pessoal do Executivo, mais 04 (quatro) cargos de Enfermeiro, que
passam a integrar o Anexo I — A da Lei Complementar n° 565, de 29 de dezembro de 2009, Lei Complementar n° 717, de 27 de junho de 2016, Lei Complementar n° 739, de

12 de dezembro 2017.

Denominagao do Cargo  Qtde.
ENFERMEIRO 50

Grupo Salarial

Grupo IV, Anexo III da Lei Complementar n° 565/2009 e alterada pela
Lei Complementar n° 717/2016 e Lei Complementar n° 739/2017.

Exigéncia Jornada
Curso Superior de Graduagdo em
Enfermagem e Registro Profissional. 30 horas

Artigo 3° - Fica acrescido ao Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Quadro Geral de Cargos do Pessoal do Executivo, mais 01 (um) cargo Fisioterapeuta, que

passa a integrar o Anexo I-A da Lei Complementar n° 565, de 29 de dezembro de 2009, alterada pela Lei Complementar 578, de 16 de setembro de 2010, Lei Complementar n'
628, de 08 de marco de 2012 e Lei Complementar n° 807, de 12 de dezembro de 2019.

Denominagdo do Cargo  Qtde.  Grupo Salarial

Fisioterapeuta 27

o

Exigéncia Jornada

Grupo IV, Anexo III, Lei Complementar n® 565/2009 alterada pela

Lei Complementar n° 578/10, Lei Complementar n° 628/2012, Lei Complementar n® 807/2019.

Curso Superior de Graduagao em Fisioterapia

e Registro Profissional 30 HORAS

Artigo 4° — Ficam mantidos o Grupo Salarial, Exigéncia e Jornada estabelecidas pelas legislagdes em vigor para os respectivos cargos.

Artigo 5° - Os servidores ocupantes do cargo de Auditor Municipal de Controle Interno (AMCI), constantes do Anexo I - A da Lei Complementar n® 565, de 29 de de-
zembro de 2009, e Lei Complementar n® 739, de 12 de Dezembro de 2017, deixam de integrar o grupo “V”, e passam a ter seus vencimentos correspondentes ao grupo “VII”,

mantendo-se no mesmo nivel e grau que seus respectivos ocupantes encontram-se atualmente.

Artigo 6° - As despesas decorrentes da execugao desta lei serdo suportadas pelas dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orcamento vigente, suplementadas se

necessario.

Artigo 7° - Esta lei complementar entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Leme, 12 de margo de 2020.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme

DECRETO N° 7.373, DE 20 DE MARCO DE 2020.
‘Dispbe sobre a concessao de Gratificagdo de Absenteismo
aos profissionais do Magistério Publico Municipal de Leme,

instituida pelo Art. 77 da Lei Complementar n° 806,
de 12 de dezembro de 2019.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso de suas atribuigdes le-
gais, que lhe sao conferidas,

Considerando o disposto na legislagdo educacional vigente, Lei Complemen-
tar n° 806, de 12 de dezembro de 2019, que dispde sobre a regularidade e permanén-
cia continua e assidua dos profissionais do magistério publico municipal na oferta de
servicos de exceléncia para o éxito do ensino publico municipal,

DECRETA:

Artigo 1°. Fica regulamentada, nos termos deste Decreto, a concessdo da
Gratificagdo de Absenteismo, instituida pelo art. 77, da Lei Complementar, n® 806,
de 12 de dezembro de 2019.

Artigo 2°. A Gratificagdo de Absenteismo sera vinculada diretamente a afe-
ri¢do da frequéncia dos profissionais do magistério publico, durante o ano letivo
anterior a sua concessao.

Paragrafo tnico. A apuragdo da frequéncia e assiduidade dos profissionais
do magistério publico devera ser realizada pela Secretaria de Educagéo até o més de

margo do ano letivo subsequente.

Artigo 3°. Conceder-se-a a Gratificagdo de Absenteismo aos profissionais do
magistério publico que apresentarem assiduidade em seu trabalho, desenvolvendo-o
de forma regular.

Artigo 4°. Serdo considerados assiduos os profissionais do magistério publi-
co que, no periodo de apuragao de 12 (doze) meses:

I —Nao apresentarem nenhuma falta injustificada;

II — Nao apresentarem nenhuma falta injustificada em HTPC;

IIT - apresentar somente 6 faltas saude (dias);

IV — Apresentarem até o maximo de 6 (seis) dias (ininterruptos ou intercala-
dos) de licenca satde;

Artigo 5°. Na apuracao e calculo da assiduidade para a obtencdo da Gratifica-
¢do de Absenteismo, ndo serdo computados os seguintes afastamentos:

I — Férias;

II - Licenca a gestante, adogao e paternidade;

IIT - Licenga por aborto;

IV — Falta por 1 (um) dia doagdo de sangue, semestralmente;

V — Licenga prémio, nojo, gala;

VI - Juri;

VII - Abonada;

VIII - Falta eleicao.

Paragrafo tnico. A Gratificagdo de Absenteismo corresponde ao valor de R$
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1.000,00 (mil reais), acrescidos dos reajustes anuais.

Artigo 6°. Nao fardo jus a presente gratificagdo e ndo se aplicam os disposi-
tivos desta vantagem:

I — Ao servidor que ndo integre o magistério publico, e aquele que, embora
integrante do magistério publico, esteja em exercicio de fungdes alheias a educacdo
basica, em estruturas externas e desvinculadas da Rede Municipal de Ensino;

IT — Ao servidor afastado em outras fungdes fora do ambito da Educagdo
Basica Municipal;

IIT — Ao servidor afastado em fungdes que ndo sejam correlatas ou inerentes
a0 magistério;

IV — Ao servidor que tiver sofrido qualquer penalidade em sindicancia ou
processo administrativo disciplinar, no periodo apurado;

V — Ao servidor publico aposentado ou pensionista inativo;

VI - Ao docente estadual afastado junto a Rede Publica Municipal de Ensino
através do convénio da “Acdo de Parceria do Estado/Municipio” para atendimento
do Ensino Fundamental;

Artigo 7°. A Gratificagdo de Absenteismo ndo se incorpora aos vencimentos
ou ao salario base.

Artigo 8°. Para efeitos desta Gratificacdo de Absenteismo considera-se a data
base de 01 de janeiro a 31 de dezembro, de cada ano, como periodo a ser considerado
na apuracdo, com o fim de consolidar todas as situagdes funcionais e ocorréncias a
serem consideradas na sua concessao.

§ 1°. A apuragdo da frequéncia dos profissionais do magistério ptblico de-
vera ser realizada pela Secretaria de Educago até o més de margo do ano letivo
subsequente ao considerado na apuragao.

§ 2°. Os efeitos financeiros da presente Gratificag@o terdo vigéncia a partir
do més de marco de cada ano subsequente ao do periodo considerado na apuragao,
aplicando-se os dados e situagdes apuradas pela Secretaria de Educagao na forma do
paragrafo primeiro.

§ 3°. Para todos os fins da concessao da Gratificagdo, considerar-se-a como
data de efetiva apuragdo a data de elaboracao dos documentos e relatorios realizados
pela Secretaria de Educagdo na forma do paragrafo primeiro.

§ 4°. Os profissionais do magistério contratados ao longo do ano letivo que
nao tiverem doze meses de efetivo exercicio, fardo jus a gratificagdo proporcional
ao seu tempo de servigo.

Artigo 9°. As despesas decorrentes da aplicacdo ou execucdo deste decreto
devem correr a conta das dotagdes or¢amentarias proprias.

Artigo 10. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo todos os seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2020, revogando-se, ainda,
as disposi¢des em contrario, especialmente o Decreto n® 7.364, de 04 de margo de
2020.

Em Leme, 20 de margo de 2020.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme

DECRETO N° 7.374, DE 20 DE MARCO DE 2020.
“Define outras medidas complementares para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus e recomenda
a suspenséo do atendimento presencial ao publico em
estabelecimentos comerciais e o funcionamento de casas noturnas e
outras voltados a realizagdo de festas eventos ou recepcées

e da outras providéncias.”
O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais, e de
acordo com a Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro 2020;
DECRETA:

Art. 1° - Para o enfrentamento da situagdo de emergéncia ora declarada, fi-
cam estabelecidas as seguintes medidas:

I - poderao ser requisitados bens e servigos de pessoas naturais e juridicas,
hipotese em que sera garantido o pagamento posterior de indenizagio justa;

II - nos termos do art. 24, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, fica
autorizada a dispensa de licitagdo para aquisi¢ao de bens e servigos destinados ao
enfrentamento da emergéncia.

Art. 2° - Os titulares dos orgdos da Administragdo Direta, Autarquias e Fun-
dagdes, continentes de unidades de atendimento ao publico, resguardada a manuten-
¢do integral dos servigos essenciais, deverdo avaliar a possibilidade de suspenséo,

redugdo ou alteragdo dos servigos, implementacdo de novas condi¢des e restrigdes
temporarias na prestagdo e acesso, bem como outras medidas, considerando a na-
tureza do servico e no intuito de reduzir, no periodo de emergéncia, o fluxo e aglo-
meragao de pessoas nos locais de atendimento, em especial das pessoas inseridas,
segundo as autoridades de satide e sanitaria, no grupo de risco de maior probabili-
dade de desenvolvimento dos sintomas mais graves decorrentes da infec¢do pelo
coronavirus.

Art. 3° - Confirmada a infecgdo pelo coronavirus ou caracterizada outra do-
enga, o servidor sera licenciado para tratamento da propria saude, nos termos do
Estatuto do Servidor Publico Municipal.

Art. 4° - Cabera aos Secretarios Municipais e respectivas chefias mediatas e
imediatas adotarem todas as medidas e providéncias legais ao seu alcance, em espe-
cial utilizarem-se de meios eletronicos e informaticos para comunicagao, reducao ao
maximo de reunides e evitarem nas reparti¢des o uso de ventilagao artificial como ar
condicionado, por exemplo.

Art. 5° - Fica recomendada a suspensao, no periodo de 21 de marco a 5 de
abril de 2020, do atendimento presencial ao publico em estabelecimentos comerciais
em funcionamento no Municipio de Leme, Estado de Sao Paulo.

§ 1° Os estabelecimentos comerciais deverdo manter fechados os acessos do
publico ao seu interior.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as atividades internas dos estabe-
lecimentos comerciais, bem como a realizagdo de transagdes comerciais por meio
de aplicativos, internet, telefone ou outros instrumentos similares e os servigos de
entrega de mercadorias (delivery).

Art. 6° - Fica recomendada a suspensio as atividades comerciais no ambito
do Municipio de Leme a fim de evitar contagio do COVID19, nao se aplicando tal
restri¢do aos seguintes estabelecimentos:

I - farmacias;

II - hipermercados, supermercados, mercados, feiras livres, agougues, peixa-
rias, hortifrutigranjeiros, quitandas e centros de abastecimento de alimentos;

1T - lojas de venda de alimentagdo para animais;

IV - distribuidores de gés;

V - lojas de venda de agua mineral;

VI - padarias;

VII - restaurantes e lanchonetes;

VIII - postos de combustivel;

X —lojas de material de limpeza e congéneres.

§1° Eventuais omissdes deste DECRETO serdo decididas pela Prefeitura
Municipal de Leme.

§2° Os estabelecimentos referidos no “caput” deste artigo deverao adotar as
seguintes medidas:

I - intensificar as a¢des de limpeza;

1I - disponibilizar alcool em gel aos seus clientes;

III - divulgar informagdes acerca da COVID-19 e das medidas de prevengao,
especialmente com a fixagdo de cartazes na entrada e no interior dos estabelecimen-
tos com no minimo orientagao para que as pessoas mantenham-se em suas residén-
cias com exceg¢do de casos de urgéncia; e

IV - manter espagamento minimo de 2 (dois) metros entre as mesas, no caso
de restaurantes e lanchonetes.

Art. 7° Fica recomendada a suspensdo do funcionamento, pelo prazo es-
tipulado neste decreto, de casas noturnas e demais estabelecimentos dedicados a
realizagdo de festas, eventos, recepgdes, shows de musica ao vivo e apresentacdo
em estabelecimentos comerciais, casamentos, e festas de aniversarios, locagdo e uti-
lizagdo de saldo de festas e ediculas, e celebragdes religiosas de qualquer natureza.

Art. 8° Cabera as Secretarias Municipais adotarem medidas para:

I — orientar a suspensio de eventos em areas de grande concentragdo de am-
bulantes;

II - intensificar a fiscaliza¢@o do Setor de Posturas, Vigilancia Sanitéria, Vi-
gilancia em Saude e Vigilancia Epidemiologia e demais orgaos fiscalizadores, com
o apoio da Guarda Civil Municipal;

IIT — evitarem autorizagdo ou atos que concorram para atividades que possam
promover aglomerados no ambito do Municipio de Leme/SP.

Art. 9° - Incumbira também as Secretarias fiscalizar o cumprimento das dis-
posicdes deste decreto.

Art. 10. - Este decreto entrara em vigor a partir de 21 de margo de 2020.

Leme, 20 de margo de 2020.

WAGNER RICARDO ANTUNES FILHO
Prefeito do Municipio de Leme



