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DECRETO N° 7.676, DE 01 DE JUNHO DE 2021.
‘Estabelece, para 0 més de junho de 2021, a proibicéo de
horas extras e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso de suas atribuigdes le-
gais;

Considerando a prorrogagdo da quarentena em todo o Estado de Sao Paulo
por meio do Decreto n® 65.014, de 10 de Junho de 2020;

Considerando as recomendagdes do Centro de Contingéncia do Coronavirus,
instituido pela Resolugdo n° 27, de 13 de marco de 2020, da Secretaria da Saude, e;

Considerando o Comunicado SDG n° 14/2020, emanado pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, que entre todos esses aspectos, ressaltou a importan-
cia do momento vivenciado com suas recomendagdes de cuidado a serem seguidas
pela administragao publica.

DECRETA:

Artigo 1°. Fica proibida, durante o més de junho de 2021, a realizagdo de
horas extras para todos os servidores publicos na Prefeitura do Municipio de Leme.

§1°: Nao se aplicam as disposi¢des do caput aos servigos realizados por ser-
vidores ocupantes dos cargos de coveiros, equipes de varrigdo e pintura de solo, além
de todos os servidores do PAM - Pronto Atendimento Municipal e todos aqueles
lotados na Secretaria de Saude, desde que designados ao exercicio das atividades nas
estruturas de atuagdo e enfrentamento a Covid-19.

§2°: Nao se aplicam as disposi¢des do caput aos servigos realizados a qual-
quer dia aos ocupantes dos cargos de coletores, motoristas, vigias, fiscais de postu-
ras, fiscais da vigilancia sanitaria e ambiental (inclusive servidores de outros cargos
que designados por Portaria estiverem exercendo fungdes de vigilancia sanitaria),
monitores de educagio e servidores lotados no Nucleo de Transportes e Emergéncia.

§3° A execugdo de servigos extraordindrios permitidos nos paragrafos ante-
riores devera observar o limite maximo de 40 (quarenta) horas mensais efetivamente
trabalhadas, salvo os motoristas lotados no Gabinete do Prefeito e os servidores de-
signados para exercicio de atividades nas estruturas de saude publica municipal de
enfrentamento a Covid-19 que deverdo observar 60 (sessenta) horas mensais.

Artigo 2°. Fica proibida ainda, a contratagdo de novos estagiarios pelo Poder
Publico Municipal, salvo nos casos de renovagao do termo de estagio ja existente, ou
da reposi¢ao daqueles ja contratados.

Artigo 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
disposigdes em contrario.
Leme, 01 de junho de 2021.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

DECRETO N° 7.677, DE 01 DE JUNHO DE 2021.
‘Dispbe sobre a prorrogagao dos termos celebrados entre
a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e 0s proponen-
tes contemplados pela Lei Federal n° 14.017/2020 (Lei Aldir
Blanc), bem como a prorrogacao do prazo de execugao,
apresentacao do Relatdrio Final e entrega das contrapartidas.”

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES, Prefeito Municipal de Leme, Esta-

do de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢des legais e;

CONSIDERANDO a prorrogacao, até o dia 31 de margo de 2022, concedida

aos municipios para prestagdo de contas pelo § 4°, Art. 16, do Decreto Federal n
10.683, de 20 de abril de 2021 e a Lei Federal n® 14.150, de 12 de maio de 2021;

CONSIDERANDO o expressivo nimero de beneficidrios que solicitaram a
prorrogacdo do prazo para realizagdo da contrapartida, em razao do recrudescimento
da pandemia e de consequentes restri¢des a execugdo da contrapartida.

DECRETA:

Art. 1°. Fica prorrogado até o dia 31 de margo de 2022, permitida a prorroga-
¢do por até noventa dias, mediante justificativa e autorizagdo da Secretaria Especial
de Cultura do Ministério do Turismo, a execucdo e prestacdo de contas dos projetos
contemplados pela Lei Aldir Blanc - a Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de
2020, Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto de 2020 e pelo Decreto Municipal
n°®7.479, de 01 de setembro de 2020, para todos os beneficiarios que ainda ndo cum-
priram com estas obrigagdes;

Art. 2°. A prestagdo de contas serd de acordo com o Manual disponibilizado
pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

Art. 3°. Qualquer decisdo em relagdo as mudangas nas propostas de execugao
dos projetos sera analisada pela Comissao de Analise e Selegao, instituida pela Por-
taria Municipal 01/20 publicada na Imprensa Oficial do Municipio N° 2923 no dia
30 de setembro de 2020;

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.
Leme, 01 de junho de 2021.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

Portaria n.° 001/2021 — Secretaria de Satde

GUSTAVO ANTONIO CASSIOLATO FAGGION, Secretario Municipal de
Saude de Leme, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e,

Considerando a Lei 8.142/90 que estabelece sobre a participa¢ao da comuni-
dade no planejamento do Sistema Unico de Satude;

Considerando a elaboragdo do Plano Municipal de Saude 2022-2025 ¢ a ne-
cessidade de seguir o calendario de entrega dos instrumentos de gestéo;

Considerando a Lei Complementar 141/12, que prega a construgao de forma
ascendente do Plano Municipal de Satde e as Conferéncias Municipais de Satude
sdo espagos de ampla participacdo da comunidade e tem por finalidade avaliar, defi-
nir e planejar as diretrizes na busca de melhora da qualidade dos servigos de satde
publica;

Considerando o cenario atual da Pandemia de Covid-19 no municipio invia-
biliza qualquer tipo de evento presencial.

RESOLVE:

ART. 1° - Convocar a 17° Conferéncia Municipal de Satide de Leme, a ser
realizada no ano de 2021 em periodo a ser pactuado entre a Secretaria Municipal de
Saude e o Conselho Municipal de Saude de Leme, tendo como proposta 0 més de
julho.

Paragrafo Unico: Todo o processo envolvendo a 17* Conferéncia Municipal
de Saude sera realizada na modalidade virtual.
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ART. 2° - A 17* Conferéncia Municipal de Saude tera como tema: SAUDE
NA PANDEMIA: Financiamento, Defesa do SUS e Satide Mental em tempos de
Pandemia;

ART. 3° - As despesas com a realizacdo da 17* Conferéncia Municipal de
Satde de Leme ocorrerdo a conta dos recursos orgamentarios da Secretaria Munici-
pal de Saude de Leme.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GUSTAVO ANTONIO CASSIOLATO FAGGION
Secretario de Saude

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

RESOLUCAO CMDCA N°. 06/2021.
Dispée sobre a Aprovagdo dos Planos de Trabalho com
referéncia a Ulilizagao dos recursos provenientes do
Repasse Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 e ainda as disposi¢des dos artigos
3°,§ 2° e 4°, incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente do municipio, 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das agdes
de implementacdo da politica dos direitos da crianga e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagdo e por deliberar sobre o plano
de aplicagdo dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reunido ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021

Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagdo dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA das seguintes
entidades:

Razdo Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho Valor total Re-
passe

APAS- Associagdo Presbiteriana de Agdo Social Informatizando

(Parte 2) 2021 RS 7.322,70

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA

RESOLUCAO CMDCA Ne°. 07/2021.
Dispbe sobre a Aprovagao dos Planos de Trabalho com
referéncia a Utilizagcao dos recursos provenientes do Repasse
Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto nos artigos 6° ¢ 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 e ainda as disposi¢des dos artigos
3°,§2° e 4°, incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente do municipio, 6rgao formulador, deliberativo e controlador das agdes
de implementacdo da politica dos direitos da crianga e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagdo e por deliberar sobre o plano
de aplicagdo dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reunido ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021

Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagdo dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA da seguinte en-
tidade:

Razéo Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho Valor total Re-
passe
APAE- Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Leme Nu-

trigdo- Incentivo Fiscal 2021 R$ 7.322,70

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N°. 08/2021.
Dispbe sobre a Aprovacéo dos Planos de Trabalho com
referéncia a Ulilizacao dos recursos provenientes do Repasse
Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 e ainda as disposi¢des dos artigos
3°, § 2°, e 4°, incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio, 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das agdes
de implementag@o da politica dos direitos da crianga e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagdo e por deliberar sobre o plano
de aplicag@o dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reunido ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021

Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagdo dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA da seguinte en-
tidade:

Razdo Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho Valor total Re-
passe

GACC- Grupo de Apoio a Crianga com Cancer de Leme  Plano de traba-

lho 2021 R$ 7.322,70

Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N°. 09/2021.
Dispbe sobre a Aprovacao dos Planos de Trabalho com
referéncia a Ulilizacao dos recursos provenientes do Repasse
Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 e ainda as disposi¢des dos artigos
3°, § 2°, e 4°, incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio, 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das a¢des
de implementacdo da politica dos direitos da crianga e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagdo e por deliberar sobre o plano
de aplicagdo dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reunido ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021
Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagdo dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA da seguinte en-
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tidade:
Razao Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho Valor total Re-
passe
Casa da Crianga Cecilia de Souza Queiroz

pagos para novos olhares” R$ 7.322,70

Projeto “Readaptando Es-

Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA

RESOLUGAO CMDCA N°. 10/2021.
Dispbe sobre a Aprovacao dos Planos de Trabalho com
referéncia a Utilizacao dos recursos provenientes do Repasse
Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 ¢ ainda as disposi¢des dos artigos
39, § 2° e 4° incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio, 6rgao formulador, deliberativo e controlador das agdes
de implementagdo da politica dos direitos da crianca e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagdo e por deliberar sobre o plano
de aplicagdo dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reunido ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021

Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagao dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA da seguinte en-
tidade:

Razao Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho Valor total Re-
passe

Centro Educacional “Sagrada Familia”

CAR” R$ 7.322,70

“Projeto (RE) SIGNIFI-

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N°. 11/2021.
Dispbe sobre a Aprovacao dos Planos de Trabalho com
referéncia a Ulilizagcao dos recursos provenientes do Repasse
Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto nos artigos 6° ¢ 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 e ainda as disposigdes dos artigos
3°,§2° e 4°, incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio, 6rgao formulador, deliberativo e controlador das agdes
de implementagdo da politica dos direitos da crianca e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagao e por deliberar sobre o plano
de aplicag@o dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reunido ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021

Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagdo dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA da seguinte en-
tidade:

Razdo Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho Valor total Re-
passe

Casa do Menor Francisco de Assis de Leme Projeto “Renovando a Pe-

dagogia em Casa”  R$ 7.322,70 + R$ 4.411,82 (5 % entidade de acolhimento)

Total: R$ 11.734,52

Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N°. 12/2021.
Dispbe sobre a Aprovagao dos Planos de Trabalho com
referéncia a Ulilizacao dos recursos provenientes do Repasse
Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto nos artigos 6° e 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 e ainda as disposi¢des dos artigos
3°, § 2°, e 4°, incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°®. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio, 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das a¢des
de implementagdo da politica dos direitos da crianca e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagdo e por deliberar sobre o plano
de aplicag@o dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reunido ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021

Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagdo dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA da seguinte en-
tidade:

Razéo Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho
passe

Sociedade Maria Madalena Postel -Placida Viel
Crescer de Leme R$ 7.322,70

Valor total Re-

Projeto Esporte

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA

RESOLUCAO CMDCA N°. 13/2021.
Dispbe sobre a Aprovacao dos Planos de Trabalho com
referéncia a Ulilizacao dos recursos provenientes do Repasse
Incentivo Fiscal 2020.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,
no uso de suas atribui¢des legais e considerando o disposto nos artigos 6° ¢ 7°, da
Lei Municipal n°. 583 de 27 de outubro de 2010 e ainda as disposigdes dos artigos
3°, § 2°, e 4°, incisos I, IX e XIII, do seu Regimento Interno (Decreto n°. 5383, de 28
de dezembro de 2006),

Considerando que Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente — FMDCA ¢ vinculado ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do municipio, 6rgdo formulador, deliberativo e controlador das a¢des
de implementagdo da politica dos direitos da crianca e do adolescente, responsavel
por gerir o fundo e por fixar critérios de utilizagdo e por deliberar sobre o plano
de aplicagd@o dos seus recursos, conforme o disposto no § 2° do art. 260 da Lei N°
8.069, de 1990;

Considerando reuniao ordinaria 04/2021, do dia 18 de maio de 2021

Este Conselho resolve:

Art. 1° - APROVAR o Plano de Trabalho com referéncia a utilizagao dos
recursos provenientes do Repasse Incentivo Fiscal 2020- CMDCA da seguinte en-
tidade:

Razdo Social da Entidade Nome do Plano de Trabalho
passe

ACEUL- Associagao Cultural e Esportiva Unido de Leme Projeto ACEUL
de Portas Abertas II R$ 7.322,70

Valor total Re-

Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor na presente data.
Leme, 18 de maio de 2021.

Elder Paulo Pazelli Francelino
Presidente CMDCA
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VIGILANCIA SANITARIA

Em cumprimento a Legislagdo Sanitaria, L. n.10083/98, publica-se na Im-
prensa Oficial do Municipio de Leme, os atos realizados pelo Nucleo de Vigilancia
Sanitaria Municipal:

Razdo Social: SOUZA SERRANO (RAIO X)

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-863000458-1-0

Razdo Social: SOUZA SERRANO (ESTABELECIMENTO)

Ato: Licen¢a de Funcionamento

CEVS n® 352670401-863000454-1-1

Razdo Social: MARIA DE FATIMA DELLA LIBERA UZUN

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-863000086-1-3

Razdo Social: TOJAL E TOJAL LTDA

Ato: Licen¢a de Funcionamento

CEVS n® 352670401-7500007218

Razdo Social: SERGIO MURILO CABRAL ME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-114-1-0

Razdo Social: FARMACIA SAO VICENTE

Ato: Licen¢a de Funcionamento

CEVS n® 352670401-36-1-1

Razdo Social: RAFAEL SUNFERDEL SPIGA REAL

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-86300027510

Razéo Social: RAFAEL SUNDFELD SPIGA REAL

Ato: Licen¢a de Funcionamento

CEVS n® 352670401-86300040410

Razdo Social: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-000001-1-6

Razao Social: JOSE LUIS FERNANDES ME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-47700013013

Razdo Social: SAMANTA VOLPE

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-863000033-1-0

Razao Social: SAMANTA VOLPE

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-8640000448-1-4

Razdo Social: FAGGION SEGURANCA MEDICINA DO TRABALHO

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-086300050512

Razdo Social: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-8610000418

Razdo Social: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-8610000612

Razdo Social: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-86100001015

Razdo Social: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-86100001813

Razdo Social: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-86100001910

Razdo Social: IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LEME

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-86100002510

Razao Social: EMILENE AP LOURENCO

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-75000007315

Razdo Social: DEGUSTA MANCA GERLADOS E CAFE LTDA

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-56100096016

Razao Social: ALISANDRO ROBERTO SERENI

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-47200041211

Razdo Social: PADARIA E CONFEITARIA DOCES UNIAO LTDA

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-47200040517

Razdo Social: SERTOP CONFEITARIA E DOCES UNIAO LTDA

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-7100032212

Razdo Social: RESTAURANTE SAMURAI SUSHI BAR EIRELLI LTDA

Ato: Licenga de Funcionamento

CEVS n® 352670401-56100074012

ARIANE RAQUEL ZAPPACOSTA
Chefe do Nucleo de Vigilancia Sanitaria

DECRETO N° 7.678, DE 01 DE JUNHO DE 2021.
‘Abre créditos suplementares e da outras providéncias”

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais, e de acordo com a autorizagdo concedida pelo artigo 4° e incisos da Lei Municipal 3.974 de 23 de

dezembro de 2020.
DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar, no Lemeprev Instituto de Previdéncia do Municipio de Leme, no valor de R$ 1.150.000,00 (um milhdo cento e

cinquenta mil reais) na seguinte dotagdo orcamentaria:

UGFR C.A. Funcional Programatica
07 04 610.00  05.01.01.09.122.0048.1030-4.4.90.51.00-Obras e Instalagdes
TOTAL

Valor
R$ 1.150.000,00
R$ 1.150.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto ocorrera por conta de superavit financeiro apurado em Balango Patrimonial do exercicio anterior, conforme previsto no Artigo 43, § 1°, L.

da Lei 4.320/64.

Artigo 3° - As alteragdes constantes neste decreto refletem automaticamente no Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Or¢amentaria Anual 2021.

Artigo 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a presente data.

Leme, 01 de junho de 2021.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES
Prefeito do Municipio de Leme



