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LEI COMPLEMENTAR N° 690

DE 30 DE DEZEMBRO 2014.

Acresce a Lei Complementar 186/96 o Artigo 8.° A e
da nova redagao ao paragrafo unico.

O, Prefeito do Municipio de Leme, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei Complementar.

Artigo 1.° - Acresce a subsecdo II que trata dos loteamentos fechados,
da Lei Complementar 186/96, o artigo 8.° A, com a seguinte redagdo:

“Artigo 8°A - A area e a frente minimas previstas pelo inciso II do
artigo anterior poderdo ser reduzidas para até 154m2 (centro e cinquenta
e quatro metros quadrados) e 7m (sete metros), desde que mesmo esteja em
ZONA ESPECIAL DE INTERESSE SOCIAL e o loteador, além das obras
previstas pelo artigo 20 ¢ seus §§, venha a dotar o loteamento, dentro do
mesmo prazo, de centro recreativo, de acordo com o projeto que devera
integrar o do loteamento”.

Artigo 2.° - O paragrafo unico do artigo 8.° da Lei Complementar 186/
96 passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Paragrafo Unico — A obra prevista pelo Artigo 8.° e 8.° A, que devera
ser condizente com o nimero de habitantes previsto para o loteamento,
podera ser edificada nas areas destinadas a espagos livres de uso publico e
a equipamentos comunitarios”.

Leme, 30 de Dezembro de 2014

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

LEI COMPLEMENTAR N°691
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014

Dispbe sobre reorganizagao da estrutura
administrativa e reestruturagcdo de cargos da
Superintendéncia de Agua e Esgotos da Cidade de
Leme. Altera a Lei Complementar n°. 218 de 1° de
abril de 1998e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou ¢ ele sanciona ¢ promulga a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1°0(s) artigo(s) da Lei Complementar n® 218/1.998abaixo indicados
passa(m) a vigorar com a seguinte reda¢do e acréscimos:

“ Art. 4° A estrutura administrativa da Superintendéncia de Agua e
Esgotos da Cidade de Leme — SAECIL -, conforme organograma anexo a
esta lei, compde-se dos seguintes 6rgaos:

I- Qrgﬁo de Diregdo Executiva:

II ~Orgao(s) de Assessoramento:

III - Orgaos de Consultoriac Representagdo Judicial:
Procuradoria Juridica.

IV - Orgaos de Divisdo Técnica:

Divisdo Administrativa:

Departamento de Protocolo e Documentagéio;
Departamento de Compras e Licitagdo;

Departamento de Patrimonio e Almoxarifado.

Divisdo de Gestao de Pessoas

Divisdo Financeira:

Departamento de Cadastro e Atendimento ao Consumidor;
Departamento de Contas e Hidrometros;

Departamento de Fiscalizagcdo e Corte;

Departamento de Contabilidade.

Divisdo de Projetos, Obras e Meio Ambiente.

Divisdo de Tratamento e Armazenamento:
Departamento de Captacdo, Tratamento e Armazenamento de

Agua(ETA);

Departamento de Tratamento de Esgoto (ETE).

Divisdo Operacional: )

Departamento de Reduc@o Perdas de Agua Tratada;

Departamento de Manutengdo de Adutoras, Redes de Distribuicdo e
Coletores; .

Departamento de Alvenaria, Asfaltamento e Galeria de Aguas Pluviais;

Departamento de Manutengdo de Frota e Equipamentos.

Paragrafo inico.As competéncias dos titulares de cargos de direcdo
executiva, consultoria e representa¢do e divisdo técnica sdo definidas nesta
lei e dos demais 6rgdos no Regimento Interno da SAECIL a ser aprovado
por decreto do Poder Executivo.

Art. 6°(...)

§1° - O titular do cargo podera delegar competéncias por meio de
portaria ou do regimento interno,SALVO nos casos de:

I- edicdo de atos de carater normativo;

Il - decisao de recursos administrativos;

III - matérias de competéncia exclusiva;

IV - nomeagdo, exoneracdo e demissdo dos ocupantes dos cargos de
provimento efetivo e em comissdo, bem como designagdo e destituicdo de
servidores em exercicio de fungdes de confianga ou fungdo especial;

V- alienagdo de bens imoveis pertencentes ao patrimonio da SAECIL;

VI - aquisi¢do de bens imoveis por compra, permuta ou doagdo com
ou sem encargos;

VII - assuntos que interessem ao mesmo tempo a SAECIL e ao
Municipio, a Camara ou a outras esferas de Governo.

§2°0 ato de delegagao e sua revogagao serdo publicados no meio oficial.

§3°0 ato de delegagdo especificara as matérias e poderes transferidos,
os limites da atuacdo do delegado, a duracdo e os objetivos da delegagdo e
o recurso cabivel, podendo conter ressalva de exercicio da atribuicdo
delegada.

§4°0 ato de delegacdo ¢ revogavel a qualquer tempo pela autoridade
delegante.

§5°As decisoes adotadas por delegagdo devem mencionar explicitamente
esta qualidade e considerar-se-do editadas pelo delegado.

§6°Sera permitida, em carater excepcional e por motivos relevantes
devidamente justificados, a avocagdo temporaria de competéncia atribuida
a Orgdo hierarquicamente inferior.

. Art. 6°-AA Assessoria prestard auxilio e assisténcia, direta e imediata,ao
Orgao de Dire¢ao Executiva e, subsidiaria, aos demais 6rgaos,no que se refere
ao processo decisoriopara o desempenho das atribui¢des.

Art. 6°- BA Procuradoria Juridica da SAECIL prestara auxilio e
assisténcia aos Orgdos autarquicos em assuntos de natureza juridica
representando a autarquia em qualquer instancia administrativa ou judicial
podendo contar com encarregados e unidades especializadas, observado a
quantidade de cargos definido em anexo a esta lei e o que dispuser o regimento
interno.

Art. 6°- CCabe aos Orgdos de Divisdo Técnica, visando a concretizagio
dos principios da Administragdo Publica, em especial o principio da
eficiéncia, auxiliar, direta e imediatamente,0 Orgdo de Dire¢do Executiva,
além deadministrar e dar cumprimento as tarefas conferidas por lei e normas
administrativas.

§1°0Os cargos de Chefe de Divisao sdo de livre nomeag@o e exoneracao
pelo Diretor e devem ser preenchidos, preferencialmente, por servidores
de carreira graduados, de nivel técnico ou superior, ou ainda, por profissional
com comprovada experiéncia na area de atuagdo, exigindo-se pertinéncia
entre a qualificagdo apresentada e as atividades a serem desempenhadas.

§2°0sO0rgaos de Divisdo Técnicacontardo com departamentos conforme
previsto nesta lei, encarregados e unidades especializadas, observado o
limite de quantidade de cargos definidos em anexo ¢ o que dispuser o
regimento interno.

Art. 6°- DCompete ao Chefe de Divisdo Administrativa:

I1-  dirigir, coordenar e promover a execu¢do administrativa da
Autarquia;
II - supervisionar os servigos de registro e controle dos bens mobiliarios

e imobiliarios;

III - propor normas de controle de bens patrimoniais e orientar sua
aplicacao;

IV - dirigir a realiza¢do de inventario anual dos bens patrimoniais, seu
tombamento e classificagdo;

V- coordenaros procedimentos para o processamento de licitagdes;

VI - requisitar o pronunciamento de técnicos para se subsidiar de
informagdes que permitam a avaliagdo mais segura da qualidade, resisténcia




2 - Imprensa Oficial do Municipio de Leme

Leme, 30 de dezembro de 2014

e operatividade dos bens objeto das futuras contratagdes por meio de
licitagdo;

VII - coordenar a logistica de distribui¢do de produtos e materiais;

VIII - gerenciar e coordenar a tramitagdo de peticdes, processos ou
documentos ¢ informar sobre o seu andamento;

IX - dirigir o servico de protocolo;

X - auxiliar na elaboracdo das propostas orcamentarias anual e
plurianual;

XI - dirigir os servigos de compras e almoxarifado;

XII - dirigir os servigos relacionados a tecnologia da informacao;

XIII -dirigir, coordenar, atribuir tarefas e destacar servidores para o
cumprimento das atividades da divisdo;

XIV - executar outras atividades correlatas ou delegadas.

Art. 6°- ECompete ao Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas:

I - dirigir, coordenar e promover a politica de gestdo de pessoas da
autarquia municipal;

1T promover a execugdo de atividades de:

a) recrutamento, selecdo, treinamento e desenvolvimento de pessoal;

b) seguranc¢a do trabalho.

IIT - providenciar a formalizacdo dos atos necessarios a admissao,
dispensa, promog¢do e puni¢do dos servidores;

IV - propor e controlar a lotagdo nominal e numérica dos servidores;

V- propor a criagdo, transformagdo ou extingdo de emprego ou
fungdo;

1- gerir o plano de cargos, carreiras e vencimentos ¢ os sistemas de

avaliagdo de desempenho e cumprimento de metas;

VII - propor normas de desenvolvimento voltadas a profissionalizagao
e responsabilizagdo dos servidores no exercicio de diferentes atribui¢des e
competéncias;

VIII - gerir o quadro de cargos e fungdes;

IX - elaborar a folha de pagamento do pessoal e guias de recolhimento
de tributos;

X - constituir comissdo de inquérito e processo administrativo, e
supervisionar seu andamento;

XI - aplicar e fazer cumprir a legislagdo;

XII - manter registros e assentamentos funcionais dos servidores;

XIII -apurar, diariamente, o ponto do pessoal;

XIV - elaborar a escala anual de férias, ouvidas as respectivas chefias,
e promover seu cumprimento;

XV - prestar informagdes sobre direitos e deveres do servidor;

XVI - promover os principios institucionais junto ao publico interno;

XVII - dirigir, coordenar, atribuir tarefas e destacar servidores
para o cumprimento das atividades da divisdo;
I- executar outras atividades correlatas ou delegadas.
Art. 6°- FCompete ao Chefe de Divisdo Técnica Financeira:
I - dirigir, coordenar e promover o controle e os registros contabeis
da administragdo financeira e or¢amentaria da autarquia;
Il - prepararbalancetes e balango geral;

IIT - elaborara proposta orgamentdria anual;

IV - apurar de custos dos servigos e obras;

V- apurar e controlar a divida ativa;

VI - assistir os demais 6rgdos no processo de execugdo orcamentdria
¢ demais atividades de administragdo contdbil-financeira da autarquia;

VII - receber, pagar, movimentar ¢ guardar dinheiros e valores;

VIII -dirigir o servico de atendimento ao consumidor,

IX - dirigiro cadastramento dos clientes e contribuintes ¢ demais
atividades de natureza comercial;

X - coordenar as atividades de contas e consumo;

XI - dirigir as atividades de fiscaliza¢do e vistorias;

XII - dirigir as atividades de cortes e religagdes;

XIII -dirigir as atividades de leitura de hidrometros e emissao de faturas;

XIV - controlar o consumo dos servigos prestados;

XV - controlar arrecadacdo da contraprestagao;

XVI - fiscalizar as contas a receber, inscrever em divida ativa os débitos
dos usuarios, promover sua cobranga amigavel ou comunicar a Procuradoria
para cobranga judicial;

XVI

I- dirigir, coordenar, atribuir tarefas e destacar servidores
para o cumprimento das atividades da divisao;
VIII - dirigir os servigos de custos;

XIX -executar outras atividades correlatas ou delegadas.

Art. 6°- GCompete ao Chefe de Divisdo de Projetos e Obras:

I - dirigir, coordenar ¢ promover projetos, bem como fiscalizar a
execucdo de obras de implantagdo dos servigos de abastecimento de 4gua e
de esgotamento sanitario;

II - elaborar e promover a elaboracdo de projetos de ampliacdes e
melhorias dos sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario;

IIT - analisar e emitir pareceres técnicos;

IV - dirigir a gestdo ambiental da autarquia, providenciar a obtengdo
prévia de licengas ambientais;

V- desenvolver, coordenar e acompanhar projetos especiais e
convénios;

VI - auxiliar na elaboracdo das propostas orcamentarias anual e
plurianual;

VII - supervisionar a organizacdo do acervo de material técnico;

VIII -dirigir, coordenar, atribuir tarefas e destacar servidores para o
cumprimento das atividades da divisdo;

IX - executar outras atividades correlatas ou delegadas.

Art. 6°- HCompete ao Chefe de Divisdo de Tratamento ¢ Armazenamento:

I1-  dirigir, coordenar e promover a execucdo das operagdes de
captacdo e tratamento de agua, bem como, as operagdes de elevatorias
anexas a(s) ETA(S), ETE(S) e ETL(S), pogos e outros equipamentos,
visando o desenvolvimento e aprimoramento dos servigos;

Il - dirigir e fazer providenciar analises e pesquisas de controle da agua
e tratamento de esgotos;

III - dirigir estudos e pesquisas de aperfeigoamento dos processos de

tratamento de agua e esgoto;

IV - dirigir, coordenar, atribuir tarefas e destacar servidores para o
cumprimento das atividades da divisdo;

V- monitorar a qualidade da dgua e esgoto tratado;

VI- coligir e organizar informagdes para projeto, construgdo,
manutengdo e custeio dos servigos de agua e tratamento de esgotos;

VII - dirigir o controle de estoques;

VIII -dirigir a manutengdo e conservagido dos serv1gos equipamentos
e areas referentes a ETA(S), ETE(S), reservatérios, pogos e outros
equipamentos;

IX - dirigir a elaboragdo de relatorios de controle operacional das
ETA(S), ETE(S), ETL(S), reservatorios, pogos e outros equipamentos;

X - observar e atender as legislagdes pertinentes;

XI - coordenar e manter atualizado o Plano de Contingéncia;

XII - auxiliar na elaboracdo das propostas or¢camentarias anual e
plurianual;

XIII -executar outras atividades correlatas ou delegadas.

Art. 6°- ICompete ao Chefe da Divisdo Operacional:

I - dirigir, coordenar ¢ promover as atividades operacionais da
autarquia, que ndo sejam de competéncia de outras divisdes;
II - dirigir, orientar e fiscalizar atividades relativas a programas de

reducdo de perdas;

III - planejar, dirigir, orientar e fiscalizar planos, programas ¢ atividades
de operagdo e manutengdo dos sistemas publicos de abastecimento de dgua
e de esgotamento sanitario;

IV - dirigir a execu¢do dos servigos de manuten¢do de alvenaria,
asfaltamento e de galerias de coleta de aguas pluviais;

V- propor a contratagdo de servicos de manutengdo ou reparos, e
fiscalizar sua execugdo;

VI- propor aperfeicoamentos na operacdo ¢ na manutengdo dos
sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario;

VII - fixar padroes de operagdo e de manutengdo preventiva e reparos;

VIII - dirigir os servigos de manutencao da frota de veiculos e do suporte
de manuten¢do de equipamentos;

IX - dirigir, coordenar, atribuir tarefas e destacar servidores para o
cumprimento das atividades da divisdo;

X - fornecer aos Orgdos competentes elementos necessarios para o
estudo do valor dos tributos;

XI - auxiliar na elaboracdo das propostas orcamentarias anual e
plurianual;

XII - executar outras atividades correlatas ou delegadas.

Art. 16A SAECIL possui quadro proprio de servidores que se compde
de cargos de provimento efetivo, cargos de funcdo especializada, cargos em
comissdo e de fungdes de confianga.

Art. 16 —AOs servidores publicos ocupantes de cargos de provimento
efetivointegrantes dos quadros da SAECIL fazem jus a:

I -  Adicional pelo desempenho de fungdo especializada;

§ 1°0 adicional previsto neste artigo sera pago sem prejuizo do
vencimento ¢ dos demais direitos, vantagens e progressdes conferidas por
lei e terdo seus respectivos valores definidos por esta norma.

§ 2°0 adicional previsto no incisol deste artigo incorpora-se, anualmente,
na propor¢do de um décimo por ano, até o limite de dez décimos, ao
vencimento sobre ele incidindo contribuicdo previdencidria e demais
tributos.

Art. 16 —BO servidor publico ocupante de cargo de provimento
efetivoda SAECIL em exercicio junto & unidade especializada definida no
regimento interno, observada a quantidade maxima de especializagdes
definidas em anexo a esta lei, que execute atividade com atribuigdes
especiais, que demandem maior atencdo e conhecimento, farda jus a
percepcao de Adicional pelo desempenho de fungdo especializada.

§1°Portaria expedida pelo Diretor designara o servidor para o exercicio
das atribuicdes especiais prevista em regimento.

§2°E vedado o recebimento do adicional pelo desempenho de fung@o
especializada quando o servidor estiver no exercicio de cargo em comissao
ou de confianga, licenciado ou afastado, ainda que o afastamento ou a licenga
sejam considerados efetivo exercicio pela legislacdo especifica, salvo e,
exclusivamente, nos casos de férias regulamentares,prémio por a551du1dade
licenga estante, adotante e paternidade, casamento,licengapara tratamento
de satde e falecimento.

§3°0 adicional pelo desempenho de fungdo especializadando obsta a
percepgao de outros direitos, vantagens e progressoes conferidas por lei.

Art. 16 — C A jornada de trabalho dos servidores da SAECIL ¢ a prevista
em legislagdo municipal, facultado, sempre a critério da conveniéncia e
oportunidade da Administragdo, a compensacdo de horarios para
cumprimento da jornada semanal ou a redugdo da jornada até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento), mediante requerimento do servidor e com redugio
proporcional da remuneragao.

§1°Para fins previdenciarios o servidor devera optar entre o pagamento
da contribuicdo como jornada completa ou reduzida.

§2°E vedada a realizacdo e percepcao de horas extras quando o servidor
se encontrar no regime da redugdo de jornada, salvo por ordem expressa e
formalmente documentada em folha de pagamento.

Art. 16 — DAs substituigdes no ambito da autarquia serdo documentadas
por meio de portaria expedida pelo Diretor, fazendo jus o substituto a
vantagem percebida pelo substituido no periodo em que responder pelo
cargo.

Art. 16 —EO Diretor sera substituido:

I - em suas faltas, férias, licengas e afastamentos, a qualquer titulo,
por periodo ndo superior a 30 (trlnta) dias, pelo Assessor Espec1a 111, salvo
indicagdo em contrario do Prefeito Munl(npal

II - nos casos de impedimentos, vacancia ou afastamento por
perfodo superior a 30 (trinta) dias, por indica¢do do Prefeito Municipal.

Paragrafo tnico. As substltulgoes no ambito da autarquia serdo
documentadas por meio de portaria expedida pelo Diretor, fazendo jus o
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substituto a vantagem percebida pelo substituido no periodo em que responder pelo cargo ou seus proprios vencimentos, o que for maior.

Art. 170s servidores ptblicos da SAECIL sujeitam-se, no que ndo contrariar as disposi¢des especiais do regime proprio desta lei, ao regime juridico adotado
pelo Municipio.

Art. 23Criam-se 6 (seis) cargos de Chefe de Divisdo Técnica.

§1°Os cargos acima, bem como os de assessores criados por meio do artigo 82 da Lei Complementar 624/2.011, sdo de provimento em comissdo aserem
nomeados pelo Diretor da SAECIL.

§2° O conjunto dos cargos em comissdo sera preenchido, visando a concretizacdo dos principios da Administragdo Publica, por servidores de carreira no
percentual minimo de25% (vinte e cinco por cento).

Art. 24Ficam criados:

I- 13 (treze) cargos de Chefe de Departamento, ligados a cadadrgdo conforme artigo 4;

II - 10 (dez)cargos de Encarregado por Equipe.
. Pardgrafo unico. Os cargos acima criados sdo fungdes de confianga, a serem exercidas, exclusivamente, por servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo.

Art. 250s servidores publicos ocupantes de cargos de provimento efetivo, além da remuneragdo correspondente ao cargo efetivo fardo jus, quando investido
em cargo em comissdo ou de fungdo de confianga agratificagdo pelo exercicio da fungdo, nos valores constantes dos anexos a esta lei ou a diferenca entre
a remuneragdo conforme estabelecido na legislacdo especifica.

Art. 260 exercicio de cargo em comissdo ou de confianga junto a autarquia submete o seu ocupante ao regime de dedicagdo prioritaria devendo:

I-  cumprira jornada minima prevista em lei tratando-se deservidor ocupante de cargo de provimento efetivo;

II - cumprirjornada minima de 30 (trinta) horas semanais ndo se tratando deservidor ocupante de cargo de provimento efetivo;

III - atendera todas as convocagdes sempre que houver necessidade.

§1°E facultado o desempenho de atividade profissional externa quando nido houver vedagdo e desde que haja compatibilidade de horarios e auséncia de
prejuizo as solicitagdes da Administra¢@o.

§2°Ao ocupante de cargo de provimento em comissdo ou de confianga ndo sera devido o adicional pela prestagdo de servigo extraordinario.

Art. 27Aquele que ndo sendo servidor publico ocupante de cargo de provimento efetivo ocupar cargo de Chefe de Divisdo Técnica fara jus ao subsidio
mensal equivalente ao do cargo de Assessor Especial III.

Art. 280s subsidios, remuneragdes ¢ vantagens previstas nesta lei serdo reajustados na mesma época, propor¢ao e indices utilizados para o reajuste dos
servidores publicos ativos do Municipio.

Art.29As competéncias que forem previstas no Regimento Interno da SAECIL consideram-se atribui¢des e responsabilidades de seus respectivos titulares.

Art.30 As incorporagdes relativas aos cargos extintos seguirdo as normas da legislacdo municipal aplicavel.

Paragrafo inico. Admite-se, excepcionalmente, apenas por ocasido da publicagdo desta lei e da extingdo a que se refere o caput, para fins de transi¢do
desta lei e para preservag¢do dos direitos adquiridos, a incorporagdo proporcional referente a fragdo de meses desde que completo o ciclo de 30 (trinta) dias.

Art. 31Ficam extintas todas as fun¢des de confianga da SAECIL criados pela legislagdo anterior.

Paragrafo inico. Ficam extintos também cinco dos seis cargos de Assessor de Gabinete I, um dos trés cargos de Assessor Especial I e um dos oito cargos
de Assessor Especial II criados pela Lei Complementar 624/2011.

Art. 32As despesas decorrentes da execugdo desta lei serdo suportadas pelas dotagdes or¢amentarias proprias consignadas no orgcamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 33Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario, em especial a(s):

I-  os artigos 1° ao 4° da Lei Complementar Municipal n® 424, de 2005;

Il - o artigo 83 da Lei Complementar Municipal n® 624, de 2011.

Art. 34Esta lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2015.”
Leme,30de Dezembro de 2014.

Organograma
Diretor
Assessoria Procuradoria Juridica
Divis&o Técnica Administrativa Divisao Técnica Financeira Divisdo Técnica de Projetos e Obras  Divisdo Técnica de Gestdo de Pessoa  Divisdo Técnica de Tratamento e Armazenamento  Divisdo Técnica Operacional
Departamento de Compras e Licitagéo; Departamento de Cadastro e Atendimento ao Consumidor; Departamento de Captagéo, Tratamento e Departamento de Redugéo Perdas de
Armazenamento de Agua (ETA) 4gua tratada;Departamento de
Manutencao de Adutoras, Redes de
Departamento de Tratamento de Esgoto (ETE). distribuic@o e coletores;Departamento
de Alvenaria, Asfaltamento e Galeria
de Aguas Pluviais;Departamento de
Manutencéo de Frota e Equipamentos
Departamento de Protocolo e Documentag&o. Departamento de Contas e Hidrometros;
Departamento de Patrimdnio e Almoxarifado Departamento de Fiscalizagdo e Corte;Departamento de Contabilidade.

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DA SAECIL

Cargo Quantidade Subsidio Gratificagdo pelo exercicio de cargo em comissao
Chefe de Divisdo Técnica 6 R$ 2.300,00

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA DA SAECIL

Cargo Quantidade Gratificagdo pelo exercicio de funcdo de confianca
Chefe de Departamento 13 R$ 1.500,00
Encarregado 10 R$ 800,00

i QUADRO DE QUANTIDADE LIMITE DE FUNCOES ESPECIALIZADAS DA SAECIL
Orgao Quantidade Adicional pelo desempenho de fungdo especializada
SAECIL 7 R$ 500,00
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LEI N° 3390 DE 30 DE DEZEMBRO 2014

“Autoriza a SAECIL a abrir Crédito Adicional Especial e da outras providéncias”

Paulo Roberto Blascke, Prefeito do Municipio de Leme, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica a SAECIL autorizada a abrir Crédito Adicional Especial no valor de R$1.059.722,13 (um milhdo cinquenta e nove mil, setecentos
e vinte e dois reais e treze centavos) destinado a Execu¢do das obras de implantacdo de coletor e interceptor dos Corregos Serelepe e invernada, o qual sera
enquadrada na seguinte classificagdo or¢amentaria:

Codigo Orgamentario Descrigao
030102.1751200421.032 - 44905100 Fonte de Recurso: 05- Transferéncias e Convénios Federais - Vinculados Construgdo ¢ Ampliagdo dos
Emissarios de Esgoto

PARAGRAFO UNICO- O crédito aberto no Artigo 1°, no valor de R$ 1.059.722,13 (um milhdo cinquenta e nove mil, setecentos e vinte e dois reais e
treze centavos), correra por conta do Excesso de Arrecadacdo, na Fonte de Recurso 05 — Transferéncias e Convénios Federais Vinculados, conforme previsto
no Artigo 43, § 1°, II, da Lei Federal n. 4.320/64.

Artigo 2° - As alteragdes serdo consideradas nos anexos do Plano Plurianual 2014/2017, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orgamentaria de 2014.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Leme, 30 de Dezembro de 2014.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

DECRETO n° 6.501 de 27 de Novembro de 2014

“Abre créditos suplementares e da outras providéncias”

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais, e de acordo com a autorizagdo concedida pelo artigo 4° e incisos da Lei Municipal
n°® 3.336, de 17 de Dezembro de 2013,

DECRETA

Artigo 1° - Ficam abertos, na Secretaria Municipal de Finangas, créditos suplementares no valor de R3.484.691,11 (trés milhdes, quatrocentos e oitenta
e quatro mil, seiscentos e noventa € um reais € onze centavos) nas seguintes dotacdes:

UG Fonte de Recurso Codigo de Aplicagdo Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

0 1 110.0000 02.06.01-288460002.0.003000-4.6.91.71 802 R$ 110.735,09
6 5 300.0024 02.11.01-103020018.2.030000-3.3.50.39 3074 R$ 400.000,00
0 1 110.0000 02.01.01-041220002.2.083000-3.1.90.11 71 RS 90.300,00
0 1 110.0000 02.04.01-041220002.2.002000-3.1.90.11 398 RS 45.500,00
0 1 110.0000 02.04.01-041220002.2.002000-3.1.91.13 413 R$ 13.200,00
0 1 110.0000 02.05.01-030920002.2.002000-3.1.90.11 580 R$ 86.300,00
0 1 110.0000 02.06.01-041230002.2.002000-3.1.90.11 650 R$ 80.700,00
0 1 110.0000 02.09.01-154520014.2.015000-3.1.90.11 2010 RS 215.300,00
0 1 110.0000 02.09.01-154520014.2.015000-3.1.91.13 2025 R$ 53.300,00
0 1 110.0000 02.10.01-264510015.2.016000-3.3.90.14 2154 R$ 16.500,00
0 1 110.0000 02.14.01-185410031.2.055000-3.1.90.11 5871 R$ 67.000,00
0 1 110.0000 02.14.01-185410031.2.055000-3.1.91.13 5886 R$ 11.500,00
0 1 110.0000 02.15.01-278120033.2.110000-3.1.90.11 6026 R$ 16.600,00
0 1 110.0000 02.15.01-278120033.2.110000-3.1.91.13 6041 RS 3.600,00
0 1 110.0000 02.16.01-061810034.2.059000-3.1.90.11 6173 RS 119.500,00
0 1 110.0000 02.16.01-061810034.2.059000-3.1.91.13 6188 R$ 37.700,00
0 1 110.0000 02.17.01-041310038.2.063000-3.1.90.11 6391 R$ 700,00
0 1 110.0000 02.20.01-206050028.2.046000-3.1.90.11 7045 R$ 11.900,00
5 1 220.0000 02.08.01-121220050.2.002000-3.1.90.11 944 RS 173.900,00
5 1 220.0000 02.08.01-121220050.2.002000-3.1.91.13 959 R$ 28.000,00
5 1 220.0000 02.08.01-123610050.2.012000-3.1.90.11 1225 RS 660.000,00
5 1 220.0000 02.08.01-123610050.2.012000-3.1.91.13 1236 RS 115.300,00
5 1 210.0000 02.08.01-123650050.2.012000-3.1.90.11 1475 R$ 83.700,00
5 1 210.0000 02.08.01-123650050.2.012000-3.1.90.13 1486 R$ 14.600,00
5 1 220.0000 02.08.01-121220050.2.002000-3.3.90.14 7945 RS 2.600,00
8 5 500.0013 02.12.01-082430025.2.041002-3.3.50.41 4162 R$ 75.000,00
0 1 100.0017 02.07.01-154510003.2.128000-3.3.90.39 907 RS 199.386,00
Total Art. 43, § 1°, II - L.4.320/64 RS 2.732.821,09

UG Fonte de Recurso Codigo de Aplicagao Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

6 5 300.0023 02.11.01-103020018.2.029000-3.3.50.39 3065 R$ 12.000,00
0 1 110.0000 02.09.01-154520014.2.015000-3.3.90.39 2078 RS 708,00
5 1 220.0000 02.08.01-123610050.2.012000-3.3.90.39 1281 RS 1.600,00
0 1 110.0000 02.07.01-154510003.2.099001-3.3.90.39 890 R$ 488,00
5 1 220.0000 02.08.01-121220050.2.002000-3.3.90.39 980 RS 3.589,00
5 1 220.0000 02.08.01-121220050.2.002000-3.1.90.13 955 R$ 499,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010016.2.017000-3.1.90.13 2328 RS 4.828,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010016.2.017000-3.1.91.13 2332 RS 266.420,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010016.2.017000-3.3.90.14 2338 R$ 32.920,00
0 1 110.0000 02.07.01-154510003.2.002000-3.1.90.13 834 R$ 800,00
0 1 110.0000 02.10.01-264510015.2.016000-3.1.90.13 2144 RS 1.182,00
0 1 110.0000 02.14.01-185410031.2.055000-3.1.90.13 5882 RS 406,00
0 1 110.0000 02.15.01-278120033.2.110000-3.1.90.13 6037 RS 1.037,00
0 1 110.0000 02.15.01-278120033.2.110000-3.1.91.13 6041 RS 2.563,00
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0 1 110.0000 02.16.01-061810034.2.059000-3.1.90.13 6184 R$ 1.412,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920039.2.064000-3.1.90.13 6490 R$ 1.107,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920039.2.064000-3.1.91.13 6494 R$ 4.882,00
0 1 110.0000 02.17.01-041310038.2.063000-3.1.90.13 6402 R$ 1.435,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.002000-3.1.90.13 6855 R$ 2.058,00
0 1 110.0000 02.20.01-206050028.2.046000-3.1.91.13 7071 RS 325,00
0 1 110.0000 02.20.01-206050028.2.046000-3.1.90.13 7067 R$ 1.037,00
5 1 220.0000 02.08.01-121220050.2.099001-3.3.90.30 993 RS 470,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010016.1.064000-4.4.90.51 8145 RS 47.535,22
0 1 110.0000 02.06.01-041230002.2.002000-3.3.90.93 694 RS 87,00
0 1 110.0000 02.05.01-030920002.2.002000-3.3.90.36 613 RS 365,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.035001-3.3.90.36 5285 R$ 1.041,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040002-3.3.90.36 4030 RS 892,00
8 2 500.0001 02.12.01-082440027.2.044001-3.3.90.30 4466 RS 350,00
8 2 500.0028 02.12.01-082440027.2.045003-3.3.90.39 4895 RS 815,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.035001-3.1.90.11 5237 RS 253.087,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.035001-3.1.91.13 5252 R$ 49.000,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.035001-3.3.90.14 5258 R$ 3.849,00
5 1 220.0000 02.08.01-123610050.2.012000-3.3.90.30 1242 R$ 6.000,00
5 1 210.0000 02.08.01-123650050.2.012000-3.1.90.11 1475 R$ 7.080,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044005-3.3.90.39 4583 R$ 303,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040002-3.3.90.39 4036 R$ 144,00
0 1 110.0000 02.14.01-185410031.2.056001-3.3.90.39 5930 R$ 1.029,00
0 1 110.0000 02.14.01-185410031.2.055000-3.3.90.39 5907 RS 64,00
0 1 110.0000 02.15.01-278120033.2.111000-3.3.90.39 6100 R$ 4.265,00
5 1 210.0006 02.08.01-123650050.1.006000-4.4.90.51 7769 R$ 20.000,00
10 2 262.0000 02.08.03-123610013.2.011000-3.3.50.39 1807 R$ 10.954,80
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.035001-3.3.90.39 5291 R$ 70,00
0 1 110.0000 02.05.01-030920002.2.002000-3.3.90.39 619 R$ 50,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920039.2.064000-3.3.90.39 6517 R$ 50,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.002000-3.3.90.39 6880 R$ 500,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.054000-3.3.90.39 6938 R$ 400,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044008-3.3.90.39 4669 R$ 100,00
5 1 210.0000 02.08.01-123650050.2.012000-3.1.90.13 1486 R$ 648,00
0 1 110.0000 02.09.01-154520014.2.015000-3.1.91.13 2025 R$ 1.425,00
Total Art. 43, § 1°, III - L.4.320/64 R$ 751.870,02

TOTAL R$ 3.484.691,11

Artigo 2° - O crédito aberto no artigo 1°, no valor de R$ 2.732.821,09 (dois milhdes, setecentos e trinta e dois mil, oitocentos e vinte e um reais e nove
centavos), correra por conta do excesso de arrecadagdo, conforme previsto no artigo 43, § 1°, II, da Lei Federal 4.320/64.

Artigo 3° - O crédito aberto no artigo 1°, no valor de R$ 751.870,02 (setecentos e cinquenta e um mil, oitocentos ¢ setenta reais ¢ dois centavos) correra
por conta de anulagdo parcial, conforme previsto no artigo 43, § 1°, III, da Lei Federal 4.320/64, das seguintes dotagdes:

UG Fonte de Recurso Codigo de Aplicagdo Funcional Programatica Codigo Reduzido Valor

8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.105000-3.3.90.30 4429 R$ 3.300,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.105000-3.3.90.33 4439 R$ 922,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.105000-3.3.90.39 4443 R$ 1.258,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.105000-4.4.90.52 4451 R$ 3.050,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044005-3.3.90.30 4557 R$ 4.130,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044005-3.3.90.36 4577 R$ 2.800,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044005-3.3.90.39 4583 R$ 3.829,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044005-4.4.90.51 4599 R$ 2.300,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044005-4.4.90.52 4602 R$ 4.060,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.099016-3.3.90.30 4954 R$ 3.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.099016-3.3.90.39 4974 R$ 2.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.036001-3.3.90.30 3671 RS 10.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.101000-3.3.90.30 3827 RS 10.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.101000-3.3.90.36 3847 R$ 6.218,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.101000-3.3.90.39 3853 R$ 4.693,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.101000-4.4.90.52 3873 RS 11.784,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.099032-3.3.90.30 4235 R$ 1.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040002-3.3.90.39 4036 R$ 8.342,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040002-4.4.90.52 4055 R$ 2.000,00
8 1 510.0000 02.12.02-082430025.2.042003-3.3.90.30 8193 R$ 18.830,00
8 1 510.0000 02.12.02-082430025.2.042003-3.3.90.36 8194 RS 22.445,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.045010-3.3.50.43 4953 RS 108.000,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.1.058000-4.4.90.51 5211 RS 10.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.045001-3.3.90.32 4823 RS 10.333,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.045003-3.3.90.30 4838 RS 10.943,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.099020-3.3.90.33 5008 R$ 2.350,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.147000-3.3.90.30 7925 R$ 9.948,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.147000-3.3.90.39 7926 R$ 5.000,00
5 1 220.0000 02.08.01-123610048.2.004001-3.3.90.30 1138 RS 26.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.036001-3.3.90.31 3691 R$ 2.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.036001-3.3.90.32 3692 R$ 1.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.036001-3.3.90.36 3693 RS 890,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.036001-4.4.90.51 3719 RS 250,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.037002-3.3.90.30 3735 RS 500,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.099014-3.3.90.30 3791 R$ 1.440,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.099014-3.3.90.39 3811 R$ 1.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044002-3.3.90.39 4523 R$ 344,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.099025-3.3.90.39 3978 R$ 2.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.045006-3.3.90.36 4932 R$ 121,00
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8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.039001-3.3.90.30 3908 R$ 1.000,00
6 5 300.0023 02.11.01-103020018.2.029000-3.3.90.39 3066 RS 12.000,00
0 1 110.0000 02.06.01-041230002.2.074000-3.3.90.31 703 R$ 220,00
5 1 210.0000 02.08.01-123650050.2.012000-3.3.90.39 1527 R$ 1.600,00
0 1 110.0000 02.01.01-041220002.2.083000-3.3.90.30 91 R$ 488,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.002000-3.3.90.30 6864 R$ 1.700,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.002000-4.4.90.52 6888 RS 100,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.053000-4.4.90.52 6917 RS 100,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.054000-3.3.90.30 6922 RS 345,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.054000-3.3.90.36 6932 RS 100,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.054000-4.4.90.52 6946 RS 100,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.099001-3.3.90.30 6951 RS 317,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.131000-3.3.90.30 6969 RS 500,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.131000-3.3.90.36 6979 RS 327,00
0 1 110.0000 02.07.01-154510003.2.002000-3.1.91.13 838 R$ 800,00
0 1 110.0000 02.10.01-264510015.2.016000-3.1.91.13 2148 R$ 1.182,00
0 1 110.0000 02.14.01-185410031.2.056001-3.3.90.30 5920 RS 370,00
0 1 110.0000 02.14.01-185410031.2.099001-3.3.90.30 5961 RS 36,00
0 1 110.0000 02.15.01-278120033.2.110000-3.3.90.30 6046 R$ 3.600,00
0 1 410.0000 02.16.02-061810035.2.060000-3.3.90.39 6281 R$ 1.102,00
0 1 110.0000 02.18.01-133920039.2.064000-3.1.90.11 6479 R$ 5.989,00
0 1 110.0000 02.17.01-041310038.2.063000-3.1.90.11 6391 R$ 1.435,00
0 1 110.0000 02.19.01-113320002.2.002000-3.1.90.11 6844 R$ 2.058,00
0 1 110.0000 02.20.01-206050028.2.133000-4.4.90.52 7170 R$ 1.589,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010019.2.026000-3.1.90.11 2750 RS 200.000,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010019.2.026000-3.1.91.13 2772 RS 103.940,00
5 1 220.0000 02.08.01-123670049.2.006000-3.3.90.39 1681 RS 470,00
6 1 310.0000 02.11.01-103010017.2.020000-3.3.90.32 2640 RS 47.535,22
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.099001-3.3.90.30 5317 RS 87,00
0 1 110.0000 02.05.01-030920002.2.002000-3.3.90.30 600 RS 125,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.099037-3.3.90.30 5335 R$ 1.041,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040002-3.3.90.30 4010 R$ 8.892,00
8 2 500.0001 02.12.01-082440027.2.099031-3.3.90.39 5130 RS 13,60
8 2 500.0037 02.12.01-082410023.2.036001-3.3.90.30 3681 RS 336,40
8 2 500.0028 02.12.01-082440027.2.045003-3.3.90.30 4848 RS 815,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.042001-3.3.90.39 4338 R$ 2.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.042002-3.3.90.30 4346 R$ 3.010,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.042002-3.3.90.39 4372 R$ 2.700,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.042002-4.4.90.52 4388 R$ 4.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.099015-3.3.90.30 4393 R$ 1.666,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430026.2.099015-3.3.90.39 4413 R$ 2.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.039001-3.3.90.36 3928 R$ 1.000,00
8 1 510.0000 02.12.01-082410023.2.036001-3.3.90.39 3699 RS 53,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.038001-3.3.90.30 3878 RS 202,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.038001-3.3.90.36 3889 RS 13,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.038001-3.3.90.39 3895 RS 457,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.039002-3.3.90.30 3934 RS 500,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.039002-3.3.90.36 3954 RS 500,00
8 1 510.0000 02.12.02-082430025.2.042003-3.3.90.39 5382 RS 25,00
10 2 262.0000 02.08.03-123650013.1.006000-4.4.90.51 1862 RS 10.954,80
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044008-3.3.90.36 4663 RS 53,00
8 1 510.0000 02.12.01-082440027.2.044008-4.4.90.52 4681 RS 50,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040001-3.3.90.30 3986 RS 272,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040011-3.3.90.39 4147 RS 310,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.008000-3.3.90.39 5224 RS 70,00
8 1 510.0000 02.12.01-082420024.2.099025-3.3.90.30 3968 R$ 1.240,00
8 1 510.0000 02.12.02-081220022.2.008000-3.3.90.30 5214 R$ 2.301,00
8 1 510.0000 02.12.01-082430025.2.040004-3.3.90.30 4111 RS 100,00
TOTAL R$ 751.870,02
Artigo 4° — As alteragdes constantes neste Decreto refletem automaticamente no Plano Plurianual 2014/2017, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias para
o exercicio de 2014 e Lei Org¢amentaria Anual 2014.

Artigo 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago, retroagindo seus efeitos a presente data.
Leme, 27 de Novembro de 2014.

PAULO ROBERTO BLASCKE

Prefeito do Municipio de Leme




Leme, 30 de dezembro de 2014

Imprensa Oficial do Municipio de Leme - 7

DECRETO N° 6513, de 22 de dezembro de 2014

Altera Dispositivos do Decreto 6409 de 20 de
Dezembro de 2013.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA

Artigo 1° - O inciso III do Artigo 1° do Decreto n° 6409, de 20 de
Dezembro de 2013, passa a vigorar nos seguintes termos:

“Artigo 1° - ...
IIT —Prestador de Servigo Publico de Saneamento Basico

Titular: PAULO FRANCISCO SOARES
Suplente: EVANDRO DENZIM”

Artigo 2° - Ficam mantidas as demais disposi¢does do Decreto 6409, de
20 de Dezembro de 2013.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.
Leme, 22 de Dezembro de 2014.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

LEI COMPLEMENTAR N°688
DE 19 DE DEZEMBRO2014.

Delimita o perimetro urbano do Bairro Ibicatu,
localizado no municipio de Leme, SP, e da nova
delimitagcdo ao perimetro urbano do municipio de

Leme e altera anexos da Lei Complementar n° 667 de
16 de Setembro de 2013;

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei Complementar:

Artigo 1° - O perimetro urbano do Municipio de Leme de que trata os
artigos 1° e 2° da Lei Complementar n°® 667, de 16 de Setembro de 2013,
ressalvado os incisos II e I1I do artigo 1° da Lei 1370 de 28 de Junho de 1979,
passa a ter a seguinte delimitacdo:

“Inicia-se a descri¢do deste perimetro no vértice I de coordenada plana
retangular UTM N 7.550.079,76 m e E 252.282,74 m, fuso 23 K, Sistema
WGS84, que encontra-se localizado distante a 550,00 metros do eixo do
canteiro central da Rodovia Anhanguera (SP-330); deste vértice segue em
linha reta, com azimute de 208°05°33" ¢ distancia de 1.453,30 metros até
o vértice II; deste vértice deflete a esquerda e segue em linha reta, cruzando
a antiga Ferrovia Paulista (Fepasa S/A), com azimute de 281°30°02" e
distancia de 1.710,90 metros até o vértice III; deste vértice deflete a direita
e segue em linha reta, cruzando a Estrada Municipal LME-010 e a Estrada
Municipal Orlando Leme Franco (LME-020), com azimute de 237°33°31"
e distancia de 1.850,40 metros até o vértice IV; deste vértice deflete a direita
e segue em linha reta, cruzando a Estrada Municipal Luiz Rosim (LME-237),
com azimute de 142°02°04" e distincia de 1.092,50 metros até o vértice
V; deste vértice deflete a esquerda e segue em linha reta, cruzando a Estrada
Municipal LME-442 ¢ a Estrada Municipal Dr. José de Souza Queiroz Filho
(LME-030), com azimute de 221°59°37" e distancia de 3.835,60 metros
até o vértice VI que encontra-se localizado a 372,00 metros da Estrada
Municipal Dr. José de Souza Queiroz Filho (LME-030); deste vértice deflete
a direita e segue em linha reta, com azimute de 159°47°43" ¢ distancia de
1.183,00 metros até o vértice VII que encontra-se localizado no alinhamento
da Estrada Municipal Paulo Sacchi (LME-040); deste vértice deflete a
direita ¢ segue em linha reta acompanhando a Estrada Municipal Paulo
Sacchi (LME-040), com azimute de 64°58°38" e distancia de 150,80 metros
até o vértice VIII; deste vértice deflete levemente a direita e segue em linha
reta acompanhando a Estrada Municipal Paulo Sacchi (LME-040), com
azimute de 51°27°34" e distancia de 380,00 metros até o vértice IX,
localizado na confluéncia da ja mencionada estrada municipal com a Estrada
Municipal Jodo da Cruz (LME-145); deste vértice deflete a esquerda e segue
em linha reta acompanhando o eixo da Estrada Municipal Jodo da Cruz
(LME-145) com azimute de 109°08°21" e distancia de 176,85 metros até
o vértice X; deste vértice deflete a esquerda e segue em linha reta
acompanhando o eixo da Estrada Municipal Jodo da Cruz (LME-145), com
azimute de 149°33°25" ¢ distancia de 1.320,50 metros até o vértice XI; deste
vértice deflete a direita e segue em linha reta, cruzando a faixa da antiga
Ferrovia Paulista (Fepasa S/A) e da Rodovia Anhanguera SP 330, com
azimute de 130°03°36" ¢ distancia de 4.111,95 metros até o vértice XII
localizado no alinhamento da Estrada Municipal LME-361; deste vértice
deflete a direita e segue em linha reta, cruzando a Rede de Alta Tensdo
(CESP), com azimute de 51°35°37" e distancia de 2.326,90 metros até o

vértice XIII, localizado no alinhamento da Estrada Municipal Oswaldo
Sachi (LMEO050); deste vértice deflete a esquerda, cruzando a Estrada
Municipal Oswaldo Sacchi (LME-050), seguindo pelo eixo de um carreador
existente, com azimute de 91°04°04" ¢ distancia de 707,60 metros até o
vértice XIV, que encontra-se localizado no alinhamento da Estrada Municipal
existente; deste vértice deflete a direita e segue em linha reta, cruzando o
Corrego Constantino e a Estrada Municipal (LME060), com azimute de
000°38°32" e distancia de 1.759,65 metros até o vértice XV, localizado no
alinhamento da Estrada Municipal (LME260); deste vértice deflete
levemente a esquerda e segue em linha reta, cruzando a Estrada

Municipal (LME260), a Estrada Municipal Luiz Fernando Marchi
(LME-070) e a Estrada Municipal Adolpho Schwenger (LME-451), com
azimute de 007°30°09" ¢ distancia de 2.039,20 metros até o vértice XVI,
que encontra-se localizado a margem de um corrego sem denominagio,
afluente do Ribeirdo do Meio; deste vértice deflete a direita e segue em linha
reta, cruzando a Estrada Municipal LME-080 e a Estrada Municipal LME-
161, com azimute de 327°11°32" e distancia de 2.791,40 metros até o
vértice XVII que encontra-se localizado no eixo da Rede de Alta Tensdo
(CESP); deste vértice deflete a esquerda e segue em linha reta acompanhando
o eixo da referida Rede de Alta Tensdao (CESP), com o azimute de 12°25°21"
e distancia de 2.502,46 metros até o vértice XVIII que encontra-se
localizado a 270,50 metros do eixo do canteiro central da Rodovia
Anhanguera SP-330; deste vértice deflete a direita e segue em linha reta
cruzando a Rodovia Anhanguera SP-330, com azimute de 289°03°50" e
distancia de 901,36 metros até o vértice I, ponto inicial da descri¢do deste
perimetro.”

Paragrafo Unico- O perimetro urbano do municipio de Leme, descrito
no artigo 2° , perfaz uma area ou extensdo superficial de 45.970.012,85 m2
metros quadrados, ou 1.899,59 alqueires, ou ainda 45,97 Km2, e esta
identificado no Anexo I, que fica fazendo parte integrante desta lei.

Artigo 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.
Leme,19deDezembro de 2014

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

LEI COMPLEMENTAR N°689
DE 22 DE DEZEMBRO DE2014

Altera a Lei de Uso e Ocupacao do Solo, definindo a
localizagdo de Zona de Uso a ser alterada de ZPR- Zona
Predominantemente Residencial, para ZEI- Zona
Exclusivamente Industrial, do Municipio de Leme;
definindoa localizacdode Zona de Uso a ser alterada de ZPR
- Zona Predominantemente Residencial, paraZEIS - Zona
Especifica de Interesse Social,do Municipio de Leme; e,
criando o Corredor Predominantemente Comercial, de
Servigos e Industrial, parte da Zona Exclusivamente
Industrial- ZEIl, a Avenida Antbénio Carrera.

O, Prefeito do Municipio de Leme, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e cle
sanciona a seguinte Lei Complementar.

Artigo 1° - A ZEI -Zona Exclusivamente Industrial do Municipio de
Leme,constante da Lei Complementar n. 152 de 23 de Junho de 1995 e suas
alteragdes, fica alterada de acordo com a seguinte descri¢do e de acordo com
0 mapa anexo a presente Lei, a saber:

ZEI: Esta localizada na regido Oeste do perimetro urbano. Perfaz uma
extensdo superficial aproximada de 1.014.390,00 m2.

Confronta na frente com a Estrada Municipal LME-060; em seu lado
esquerdo confronta com o loteamentodenominado Jardim Leticia; nos
fundos confronta com area urbana ainda ndo loteada (expansdo urbana); no
lado direito confronta com o limite do perimetro urbano entre os vértices
XIV e XV.

Artigo 2° - ASZEIS 1, 2 ¢ 9 — Zona Especifica de Interesse Social do
Municipio de Leme, criadas pela Lei Complementar n. 669 de 16 de
Setembro de 2013, e suas altera¢des, ficam alteradas de acordo com a
seguinte descricdo e de acordo com o mapa anexo a presente lei, a saber;

ZEIS-1:Esta localizada na regido Norte do perimetro urbano. Perfaz
uma extensdo superficial aproximada de 2.096.739,00 m2.

Confronta na frente com a Estrada Municipal (antiga estrada para
Pirassununga); em seu lado esquerdo confronta com éarea urbana ainda nao
loteada (expansdo urbana); nos fundos confronta com o limite do perimetro
urbano entre os vértices II, III e IV; em seu lado direito confronta com a
Estrada Municipal LME-010, com a atual Zeis-1 onde esta sera anexada,
com o Jardim Sao Rafael, com o Conjunto Habitacional Victorio Bonfanti
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e com area urbana ainda ndo loteada (expansdo urbana).

ZEIS-2:Esta localizada na regido Norte do perimetro urbano. Perfaz
uma extensdo superficial aproximada de 108.375,00 m2.

Confronta na frente com a Estrada Municipal LME-010; em seu lado
esquerdo confronta com o limite do perimetro urbano entre os vértices III
e IV; em seu lado direito confronta com a atual Zeis-2 onde esta sera anexada.

ZEIS-9:Esta localizada na regido Oeste do perimetro urbano. Perfaz
uma extensdo superficial aproximada de 640.564,00 m2.

Confronta na frente com a Estrada Municipal Luiz Fernando Marchi
(LME-070); em seu lado esquerdo confronta com o Cemitério Municipal
Sao Jodo Batista e Jardim Residencial Florenga; nos fundos confronta com
a atual Zeis-9 onde esta sera anexada; em seu lado direito confronta com
propriedade rural, onde se encontra a linha de divisa do perimetro urbano.

Artigo 3° - Fica criado o Corredor Predominantemente Comercial de
Servigos e Industrial, em parte da Zona Exclusivamente Industrial- ZEI, a
Avenida Antonio Carrera conforme descri¢do definida no paragrafo tinico
deste artigo, ficando alterado o Mapa de Uso e Ocupagdo do Solo do
Municipio de Leme.

Paragrafo Unico - O corredor de que trato o caput estd localizada na
regido Norte do perimetro urbano.

Confronta na frente com a faixa de dominio do D.E.R., Rodovia
Anhangera, SP- 330; em seu lado esquerdo confronta com a Estrada
Municipal( antiga estrada para Pirassununga); do lado direito confronta com
o Parque Erna Florinda Joest (Lei Complementar n° 181, de 20 de setembro
de 1996), que delimita os Sistemas de Parque Integrados, Artigo 1° II- SP
-2); nos fundos confronta com area da Fazenda Palmeiras.

Artigo 4° -O mapa de uso e ocupagao do solo e o quadro “caracteristicos
das Zonas de uso” passam a vigorar em conformidade com os anexos que
ficam fazendo parte integrante desta Lei Complementar;

Artigo 5° - Esta Lei Complementar entrarda em vigor na data de sua
publicacgao.

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Leme, 22 de Dezembrode 2014.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme

LEI ORDINARIA N° 3389

DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014
INSTITUI O PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei Ordinaria.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Na implantagdo do Plano Municipal de Saneamento Basico, nos
termos do Anexo I, parte integrante desta Lei, o Municipio de Leme devera
articular e coordenar recursos tecnolégicos, humanos, econémicos e
financeiros para a garantia da execugdo dos servigos publicos de saneamento
basico, em conformidade com os principios e diretrizes da Lei n® 11.445/
2007.

Art. 2°. Sdo diretrizes do Plano Municipal de Saneamento Basico a
melhoria da qualidade dos servigos de saneamento basico, a garantia dos
beneficios da salubridade ambiental para toda a populagdo, a manutengdo
do meio ambiente ecologicamente equilibrado e o fortalecimento dos
instrumentos disponiveis ao Poder Piiblico e al coletividade.

Paragrafo tnico. Na implementag¢ao do Plano Municipal de Saneamento
Basico, deverdo ser considerados:

a) o Plano Regional Integrado de Saneamento Bésico da UGRHI-9

b) o Plano da Bacia Hidrografica.

Art. 3°. Para efeitos desta Lei, considera-se sanecamento basico o
conjunto de servicos, infraestruturas e instalagdes operacionais de:

a) abastecimento de agua potavel: constituido pelas atividades,
infraestruturas e instalacdes necessarias ao abastecimento publico de agua
potavel, desde a captagdo até as ligacdes prediais e respectivos instrumentos
de medicéo;

b) esgotamento sanitario: constituido pelas atividades, infraestruturas
e instalagdes operacionais de coleta, transporte, tratamento e disposi¢ao
final adequados dos esgotos sanitarios, desde as ligagdes prediais até o seu
lancamento final no meio ambiente;

c) limpeza urbana e manejo de residuos sélidos: conjunto de atividades,
infraestruturas e instala¢cdes operacionais de coleta, transporte, transbordo,

tratamento e destino final do lixo doméstico e do lixo originario da varri¢cao
e limpeza de logradouros e vias publicas; e

d) drenagem e manejo das aguas pluviais urbanas: conjunto de
atividades, infraestruturas e instalagdes operacionais de drenagem urbana
de aguas pluviais, de transporte, deteng@o ou reteng¢@o para o amortecimento
de vazdes de cheias, tratamento e disposigao final das aguas pluviais drenadas
nas dreas urbanas.

Art. 4°. O Plano Municipal de Saneamento Bésico sera considerado para
um horizonte de 20 (vinte) anos, devendo ser revisto periodicamente em
prazos ndo superiores a 4 (quatro) anos.

§ 1°. As revisdes de que trata o caput deste artigo deverdo preceder al
elaboragdo do Plano Plurianual do Municipio de Leme, nos termos do art.
19, § 4°, da Lei n° 11.445/2007.

§ 2° O Poder Executivo Municipal deverai encaminhar a proposta de
revisdo do Plano Municipal de Saneamento Baisico al Camara dos Vereadores,
com as eventuais alterac’obes, a atualizac’abo e a consolidac’abPo do plano
anteriormente vigente.

DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 5°. O Plano Municipal de Saneamento Baisico tem por objetivo
geral promover a universalizac’abo do saneamento basico em todo o
territério de Leme, ampliando progressivamente o acesso de todos os
domiciilios permanentes aos servigos.

Paraigrafo Unico. Para alcancar o objetivo geral de universalizagdo, em
conformidade com a Lei n® 11.445/2007, sdo objetivos especiificos do
Plano de Saneamento Basico de Leme:

a) a garantia da qualidade e eficiéncia dos servigos, buscando sua
melhoria e extensdo as localidades ainda nabo atendidas;

b) a sua implementa¢do em prazos razoaveis, de modo a atingir as
metas fixadas no plano;

c) a criacdo de meios e instrumentos para regulac’abo, fiscalizac’abo,
monitoramento e gestabo dos servic’os;

d) a promo¢do de programas de educagdo ambiental de forma a
estimular a conscientizacdo da populac’abo em relagdo a importancia do
meio ambiente equilibrado e a necessidade de sua protegdo, sobretudo em
relagdo ao saneamento basico; e

e) a viabilidade econdmico-financeira dos servigos, considerando a
capacidade de pagamento pela populagdo de baixa renda na defini¢ao de
taxas, tarifas e outros pregos publicos.

Art. 6°. Além dos principios expressos acima, serdo observados, para
a implementagdo do Plano Municipal de Saneamento Baisico, os seguintes
principios fundamentais:

a) integralidade dos servigos de saneamento basico;

b) disponibilidade dos servigos de drenagem e de manejo das aguas
pluviais urbanas;

c) preservacdo da saude publica e a prote¢do do meio ambiente;

d) adequacdo de métodos, técnicas e processos que considerem as
peculiaridades locais e regionais;

e) articulagdo com outras politicas publicas;

f) eficiéncia e sustentabilidade econdmica, técnica, social e
ambiental;

2) utilizagdo de tecnologias apropriadas;

h)  transparéncia das agdes;

i) Controle social;

1) Seguranga, qualidade e regularidade;

k)  Integracdo das infraestruturas e servicos com a gestdo eficiente
dos recursos hidricos.

DOS INSTRUMENTOS

Art. 7°. Os programas e projetos especificos, voltados a melhoria da
qualidade e ampliagdo da oferta dos servigos de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, limpeza urbana e drenagem constituirdo os
instrumentos bésicos para a gestdo dos servigos, devendo incorporar os
principios e diretrizes contidos nesta Lei.

Paragrafo unico. Os programas e projetos especificos do setor de
saneamento basico deverdo ser regulamentados por Decretos do Poder
Executivo Municipal, na medida em que forem criados, inclusive com a
especificagdo dos recursos or¢amentarios a serem aplicados.

Art. 8°. A implantagdo do Plano Municipal de Saneamento Basico, a
cargo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e da Superintendéncia de
Agua e Esgotos da Cidade de Leme dentro da competéncia instituida em lei
a cada orgdo, pressupde a participagdo dos diversos agentes envolvidos,
inclusive os demais 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal,
operadores dos servigos, associagdes de bairro e demais entes da sociedade
civil organizada.

DA RESPONSABILIDADE DOS AGENTES ENVOLVIDOS COM O
SANEAMENTO BASICO

Art. 9. Com forma de garantir a implantacdo do Plano Municipal de
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Saneamento Bésico sdo deveres dos prestadores dos servigos: publica, podendo ser classificadas em receitas correntes e de capital,
a) prestar servico adequado e com atualidade, na forma prevista nas arrecadadas na forma da legislacdo vigente e especificadas no Anexo II —
normas técnicas aplicaveis e no contrato, quando os servigos forem objeto Resumo Geral da Receita.

de relagdo contratual,
b) prestar contas da gestdo do servigo ao Municipio de Leme quando
os servigos forem objeto de relacdo contratual, e aos usuarios, mediante

solicitagdo por escrito; mem Rb 2612395
c) cumprir e fazer cumprir as normas de prote¢do ambiental e de 1.1 |ReceitaTrilutaria R 465400000
protegdo a sa(de aplicaveis aos servigos; 1.2 |Recdtade Gotriblicio RF  13604.06300
d) permitir aos encarregados da fiscalizagdo livre acesso, em qualquer 1.3 |ReodtaParinonid RS 29779000
época, as obras, aos equipamentos e as instalagdes integrantes do servigo; 16 |Reostade Senigs RS 27484500
. e) zelar pela integridade dos bens vinculados a prestagdo do servigo; 17 rarsiatnies Corates B 152089220
f) captar, aplicar e gerir os recursos financeiros necessarios a 19 |Quiras Receites Qorertes RS 1021273450
prestagdo do servigo.
§ 1°. Para os efeitos desta Lei, considera-se servi¢o adequado aquele que RECHTAINTRACRCAVENTARA | R 236195500
satisfaz as condi¢oes de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranga,
atualidade, generalidade e cortesia na sua prestagdo, bem como a modicidade
das tarifas. RECHTAS DECAPITAL R} 1437305100
§ 2°. A atualidade compreende a modernidade das técnicas, dos 21 |Qperagbes e Qedito R 700000
equipamentos e das instalagdes, a sua conserva¢do, bem como a melhoria 23 [Trarsferénoias de Cxitd RS 7.373061,00
e expansdo do servico.
Art. 10. Tendo em vista que os usudrios diretos e indiretos dos servigos TOTAL DARECHTA | RS 38114955
de saneamento basico sdo os beneficiarios finais do Plano Municipal de
Saneamento Basico, constituem seus direitos e obrigagdes: mmwmﬂm RS 19127.50000
a) receber servigo adequado;
b) receber dos prestadores informagdes para a defesa de interesses dau
individuais ou coletivos; TOTAL DARECHTA DA | RS 283987.45550
c) levar ao conhecimento do Municipio de Leme e do prestador as
irregularidades de que tenham conhecimento, referentes ao servigo prestado;
d) comunicar as autoridades competentes os atos ilicitos Artigo 3° - A despesa sera realizada segundo a discriminac¢do dos quadros
eventualmente praticados na prestagdo do servigo; demonstrativos de orgdos, fungdes e subfuncdes, natureza da despesa e
e) contribuir para a permanéncia das boas condi¢des dos bens elemento da despesa, cujos desdobramentos apresentam-se com 0s seguintes
publicos através dos quais lhes sdo prestados os servigos. valores:
VI - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 11. Constitui o6rgao executivo do Plano Municipal de Saneamento PR
Bisien, s trmo do A 1, Serus Mnipal e elo Ambine CRABTORL 5w
? 01 - PODER LEGISLATIVO R$ 4.930.000,00
. . L 02 - PREFEITURA MUNICIPAL R$  123.791.873,00
dArt. 1'2.~ Esta Lei e?t'ra' em vigor na data de sua publicago, revogadas 03 - SAECIL - Superint. Agua e Esgoto Gidada Leme RS 3148415700
as ‘LSPOS'%‘;ZS e[')“ Conbra”oa 014 04 - FUNDACAO EDUCACIONAL LEMENSE RS 206.500,00
eme,17de Dezembro - de : 06 - LEMEPREV RS 3471400585
e A0 SO0 BEASCKE e —
02 - PREFEITURA MUNICIPAL R$  73.227.874,00
05 - LEMEPREV R$  15.633.025,65
LEI N° 3391 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014
“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA PARA O TOTAL GERAL [ RS 283.987.455,50

EXERCICIO DE 2015”

Artigo 1° - Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Leme para o exercicio financeiro de 2015, nos termos do art.165, paragrafo
5°, da Constituicdo Federal, Lei n°.4.320/64, Lei Complementar n® 101/
2000 e Lei de Diretrizes Or¢amentarias, compreendendo:

' ~l -0 Orgamento Fiscal .re_ferent~6 aos Pgderes dp Muni(;ipi_o, seus fundps, ORCAMENTO FISCAL POR FUNGAO RS 19512655585
orgios e entidades da administragdo municipal direta e indireta, inclusive 01 - LEGSLATVA RS 2.930.000.00
fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico; 03 ESSENCIAL A JUSTICA =3 6.033.000100
II — O Orgamento de Seguridade Social, abrangendo todas as entidades 04 - ADMINISTRACAO RS 12.077.122,00
e orgdos a ela vinculados; 05 - DEFESA NACIONAL R$ 80.500,00
IIT — O Orgamento de Investimentos das empresas em que o Municipio, 06 - SEGURANCA PUBLICA RS 2.888.000,00
direta ou indiretamente, detém a maioria do capital social com direito a 11 - TRABALHO R$ 707.250,00
voto. 12 - EDUCAGCAO R$ 75.450.001,00
13 - CULTURA R$ 1.466.200,00
Artigo 2° - A receita total estimada nos or¢amento fiscal, seguridade 15 - URBANISMO RS 11.265.500,00
social e de investimentos, ja com as devidas deducdes legais, representa o 1;-2225'2'\0/'5\':/IEENTAL g; 28;2’;:)%%
montante de I_1$283.987.455.,50 (duzentos e o_ltenta e tre_s mllh(_)es, 0~ AGRICULTURA RS 3 034.000,00
ngvecentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e 55 - INDUSTRIA =3 196.000,00
cinquenta centavos). 23~ COMERCIO E SERVICOS RS 35.000,00
26 - TRANSPORTE R$ 5.992.100,00
Orgamento Fiscal esta fixado em R$ 195.126.555,85 (cento e noventa 27 - DESPORTO E LAZER R$ 611.700,00
e cinco milhdes, cento e vinte e seis mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais 28 - ENCARGOS ESPECIAIS R$ 6.044.000,00
e oitenta e cinco centavos); 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA R$ 35.713.025,85
Orgamento da Seguridade Social em R$ 88.860.899,65 (oitenta e oito ORGAMENTO SEGURIDADE SOCIAL R$ 88.860.899,65
milhdes, oitocentos e sessenta ¢ mil, oitocentos € noventa € nove reais e 08 - ASSISTENCIA SOCIAL R$ 9.765.268,00
sessenta e cinco centavos). 09 - PREVIDENCIA SOCIAL R$ 15.633.025,65
Paragrafo unico — A receita publica se constitui pelo ingresso de carater 10 - SAUDE R$ £3.462.606,00
nao devolutivo auferido pelo Ente municipal, para a alocagdo e cobertura
das despesas publicas. Todo ingresso or¢amentario constitui uma receita TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO RS 283.987.455,50
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| POR SUBFUNGAO | POR ELEMENTO DA DESPESA
01 - APOSENTADORIAS, RESERVA REMUN. REFORMAS R$  11.096.025,65
ORCAMENTO FISCAL R$ 195.126.555,85 03 - PENSOES R$ 2.342.000,00
31 Agdo Legislafva _ RS 4.930.000,00 05 - OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS RS 10.368,00
= mg“géeﬂf'a' e Extrjudicia 'g e 11 - VENCIVLE VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL RS 100.024.900,00
3 Administracgo Finencara RS 3:003:100:00 13 - OBRIGACOES PATRONAIS R$  15.841.250,00
129 Administragio de Receitas RS 1.000.000,00 14 - DIARIA - PESSOAL CIVIL R$ 542.300,00
131 Comunicaggo Social R$  1.139.700,00 16 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL R$ 250.000,00
153 Def??a Terestre R$ 80.500,00 18 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTE R$ 300.000,00
(oo g 20 21- JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO RS 2.000.000,00
36 Alimentagio 6 Nirigao =3 50000000 30- MATERIAL~DE CONSUMO R$  21.009.008,00
32 Relagdes de Trabalho RS 707.250,00 31 - PREMIACOES CULT,ART,CIENT,DESP. E OUTRAS R$ 101.000,00
361 Ensino Fundamental R$  47.090.020,00 32 - MAT. DIST. GRATUITA R$ 4.429.810,00
362 Ensino Medio R$ 192.000,00 33 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO R$ 426.500,00
g E;';‘: P"’lﬁnj;'%‘a' Es‘f 233;;-452‘1)% 34 - OUTRAS DESP. PESSOAL DECORR. CONTRAT. RS 26.400,00
3 Educag T oo 6 Aduiios RS - 85:400100 35 - SERVICOS DE CONSULTORIA R$ 94.000,00
367 Educacao Especia RS 250.600,00 36 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FIS. R$ 2.181.300,00
3R Difus&o Cultural R$  1.346.600,00 39 - OUTROS SERV.DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA R$  48.981.992,00
451 Infra-Estrutura Urbana R$  8.868.100,00 41 - CONTRIBUICOES R$ 943.252,00
452 Senigos Publicos RS 8.389.500,00 43 - SUBVENGOES SOCIAIS R§  4.570.800,00
2 mfaf L g e 47 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRBUTVAS RS 2.747.327,00
4 Recursos Hidiicas RS 22633000 48 - OUTROS AUXLIOS FINANC. A PESSOA FISICA R$ 76.000,00
605 ‘Abastecimento RS  2.034.000,00 51 - OBRAS E INSTALAGOES R$  14.911.137,00
661 Promogo Industrial R$ 196.000,00 52 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$ 7.453.214,00
691 Prqmgéo Comercial Rb 35.000,00 61 - AQUISICAO DE IMOVEIS R$ 593.000,00
gj’g E‘;”SZZ:O — : ;1?%% 70 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONS. PUBL. RS 284.000,00
a6 Ouros Encargos Especiais RS 604400000 71 - PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADA R$ 2.164.000,00
997 Resena de Contingéncia RPPS RS 347130258 91 - SENTENGAS JUDICIAIS R$ 4.280.000,00
99 Resena de Contingéncia R 1.000.000,00 92 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES R$ 361.000,00
93 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES R$ 83.846,00
ORCATZNO DA;EQJNDAPE ;C:'A'- ic) g-ggg 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA R$  35.863.025,85
2t S e Total R$ 283.987.455,50
242 Assisténcia do Portador de Deficiéncia R$ 394.408,00
243 Assisténcia a Grianca e ao Adolescente R$ 1.583.170,00
244 ASSiSt_émi? (.',‘cxmritéria RS 2363.200,00 Artigo 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a:
301 Ateng&o Basica RS  47.944.206,00
ﬁ ﬁgs"lziriwacngal-rﬁsép:;alarehrbulatmal g 1465;%% I - Abrir no curso da execugéo orgamentéria de 2015 créditos
05 Vigiancia Epdemioldgica RS 788:500,00 suplementares até 0 limite de 35% (tArmta e cinco por cento) da dpspcsa total
- fixada por esta Lei, observado o disposto no artigo 43, da Lei federal n°
|TOTALGE?ALDA[BPESAII)NINC‘PIO S 283.987.455,50| 4.320, de 17 de margo de 1964;
II — Utilizar os recursos vinculados a conta de reserva de contingéncia,
nas situagdes previstas no artigo 5°, inciso III da Lei de Responsabilidade
Fiscal ¢ art. 8°, da Portaria Interministerial n°.163, de 04 de maio de 2001;
TIT — Realizar abertura de créditos suplementares, por conta do superavit
financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior, na forma
do art.43, inciso I, da Lei n°.4320/64;
PCRNATUREZA DALESPESA IV — Realizar abertura de créditos suplementares provenientes de
3- S RN R 21910097365, excesso d? arrcctadag:éo, quagd0~o saldolptositivo das1 Adifgrcrtlﬁgas, ?Ctgmulade:s
— més a més, entre a arrecadagdo prevista ¢ a realizada for efetivamente
31-Pesscel eBeags Sodds R 178536 comprovada, considerando-se S\ind’f, a tendéncia do exercicio, na forma do
32- Jucs eBreags caChida Rp 20000 art.43, da Lei n°.4320/64;
33-Quras Despesss Crmartes Rp  8.364K0 V — A abrir no curso da execugdo do or¢amento de 2015, créditos
4-ESPESAS CECAHITAL R 20044510 suplementares de dotagdes vinculadas a recursos de outras fontes especificas,
44-nestinais B 250 n0s casos em que ja .exista no orgamento a despesa com mesma classificagao
— - funcional programatica, e haja necessidade de abertura de nova Fonte de
45- Inerstes Firenoeires R 53000 Recursos, até o limite dos valores efetivamente recebidos.
46- Amotizacioda Dhida R 591000
7 - RESERVACECGONTINGENOA- RPPS RS ATRESGH Paragrafo unico - Os créditos suplementares de que trata o inciso II ndo
90- Rsavack Grtingédia B AMReE®H incidirdo sobre o percentual autorizado no inciso I.
g-mmmm RS 110000 Artigo 5° - Os orgdos ¢ entidades mencionados no art.1° ficam obrigados
- ResenadeGrtingida . R 1150000 a encaminhar ao orgdo responsavel pela consolidagdo geral das contas
TOTAL GERAL CEDCESPESADOMINGRO R %450 publicas do municipio, até quinze dias apés o encerramento de cada més,
as movimentagdes orcamentarias, financeiras e patrimoniais, para fins de
consolidagdo das contas publicas do ente municipal.
Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor em 1° de Janeiro de 2015, revogadas
as disposi¢des em contrario.
Leme, 30 de Dezembro de 2014.
PAULO ROBERTO BLASCKE

Prefeito do Municipio de Leme
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SELEGAO PUBLICA n° 01/2014
EDITAL RESULTADO FINAL n° 01/2014

RUA JOAO DE SOUSA GODOY, 248 PARQUE CIDADE NOVA CEP 13845 433 MOGI-GUACU - SP
TELEFAX: (19) 3841 8181 — EMAIL: consorciocemmil@bol.com.br

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” —PRO - ESTRADA, através do seu Presidente — o Sr. JOSE NATALINO PAGANINI, usando de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no EDITAL COMPLETO DE ABERTURA DE INSCRICAO n° 01/2014 divulgado em 13 de outubro 2014,
torna publico, para conhecimento dos interessados, a CLASSIFICACAO FINAL dos candidatos Habilitados e Classificados na Sele¢do Publica n® 01/2014.

De acordo com o item 7 do EDITAL COMPLETO DE ABERTURA DE INSCRICAO n° 01/2014, sera admitido um tnico recurso por candidato no prazo
de dois dias tuteis contados a partir da data seguinte a publicagdo referente ao EDITAL DE RESULTADO FINAL n° 01/2014.

1. CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS HABILITADOS E CLASSIFICADOS
1.1. PARA O CARGO DE: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LEME

Classificagdo Inscrigdo Nome RG Nota Nota Nota Nota Final
Portugués Matematica Conhecimento Especifico
1 21842 Alexandre Gongalves Da Silva 354968245 27,00 27,00 40,00 94,00
2 22586 Adelis Piccoli 410251823 27,00 27,00 40,00 94,00
3 26445 Maria Celia Dos Santos 250773296 24,00 21,00 36,00 81,00
4 21404 Rita Nunes Santos 255862155 21,00 24,00 36,00 81,00
5 22222 Juliana Faustino Rodrigues 485265321 21,00 24,00 28,00 73,00
6 25446 Luis Paulo Barbosa De Lima 454830002 21,00 15,00 32,00 68,00
7 26397 Gileno Maciel 17765477 12,00 12,00 32,00 56,00
8 24251 Valdizar Soares Rodrigues 291638727 9,00 21,00 24,00 54,00

1.2. PARA O CARGO DE: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — MOGI GUACU

Classificagdo Inscri¢do Nome RG Nota Nota Nota Nota Final
Portugués Matematica Conhecimento Especifico
1 24861 Juliana Cristina Gabriel 422047569 27,00 24,00 30,00 81,00
2 25023 Viviane Cristina De Godoy 341235684 24,00 30,00 24,00 78,00
3 22254 Ana Aparecida De Souza 339667187 24,00 24,00 27,00 75,00
4 26452 Any Mayra Grama 407359977 27,00 27,00 21,00 75,00
5 26307 Pepita Aparecida De Souza Pereira 351522608 18,00 24,00 30,00 72,00
6 26403 Maria De Fatima Barboza 351601648 18,00 24,00 27,00 69,00
7 25020 Maria Cristina Fabiano Pereira 243828937 21,00 27,00 21,00 69,00
8 26449 Cristina A. Silveira Fernandes 254577842 15,00 30,00 21,00 66,00
9 17841 Roberto Aparecido Teixeira 18565615 21,00 30,00 15,00 66,00
10 26429 Joyce Thiene Da Silva Souza 488053122 15,00 24,00 24,00 63,00
11 25033 Aparecida Paulo Peixoto Mathias 584998831 18,00 18,00 24,00 60,00
12 25481 Raylan Wadson Peixoto Da Silva 53501269 21,00 18,00 21,00 60,00
13 25404 Maria Lucia De Souza 263963901 18,00 21,00 18,00 57,00
14 17718 Eder Junior Assi 454107985 24,00 15,00 18,00 57,00
15 17617 Josiel Nascimento 40071551 15,00 21,00 21,00 57,00
16 15372 Alexandre Pavan 22674713 15,00 27,00 12,00 54,00
17 26428 Maria Aparecida Pinto Correa 304843684 21,00 15,00 15,00 51,00
18 23973 Angelina Ferreira De Morais Nunes 400720954 15,00 18,00 18,00 51,00
19 25846 Tatiara Roberta Da Silva 421048162 18,00 18,00 15,00 51,00
20 25485 Raylson Wendson Peixoto Da Silva 546872281 9,00 24,00 18,00 51,00

SELECAO PUBLICA n° 01/2014 - EDITAL RESULTADO FINAL n° 01/2014

Classificagdo Inscrigdo Nome RG Nota Prova Pratica Nota Final
1 26351 Domingos Lourengo Martins 74377073 70,00 70,00
2 26328 Sebastido Luciano Barbosa Filho 196258893 70,00 70,00
3 26332 Fernando Henrique Barbosa 48796832 70,00 70,00
4 16105 Izaquel Embroniz 1198614803 70,00 70,00

2. CANDIDATOS REPROVADOS E APROVADOS
2.1. PARA O CARGO DE: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — MOGI GUACU

Inscri¢do RG Nota Nota Nota Final

Portugués Matematica ~ Conhecimento Especifico
Reprovado 23861 32059984 18,00 9,00 18,00 45,00
Reprovado 21462 416988349 18,00 12,00 15,00 45,00
Reprovado 23837 462380373 9,00 21,00 12,00 42,00
Reprovado 22253 464966322 12,00 12,00 15,00 39,00
Reprovado 26453 199448929 6,00 9,00 6,00 21,00
Reprovado 18239 199482330 9,00 3,00 9,00 21,00
Reprovado 24224 351602951 9,00 3,00 6,00 18,00

2.2. PARA O CARGO DE: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — MOGI GUACU

Inscri¢do RG
Ausente 23552 410678144
Ausente 24458 371780074
Ausente 24832 156589503
Ausente 25923 44555324
Ausente 16276 480839633

3. A divulgacdo oficial deste Edital, dar-se-a na integra no endereco eletronico, www.orhion.actconcursos.com.br, afixado no quadro de aviso do CEMMIL
e publicados resumidamente nos jornais “O REGIONAL” e no Diario Oficial da Prefeitura de Leme Mogi Guagu, 19 de dezembro de 2014

CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” —PRO — ESTRADA
Sr. JOSE NATALINO PAGANINI
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” —PRO - ESTRADA
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Leme,

30 de dezembro de 2014

2° Secretario

3.1.90.11.00

3.1.90.13.00

3.1.90.91.00

3.1.91.13.00

3.3.90.30.00

3.3.90.33.00

3.3.90.34.00

3.3.90.35.00

3.3.90.36.00

3.3.90.39.00

3.3.90.92.00

4.4.90.51.00

4.4.90.52.00

CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LEME

ATO DA MESA N° 17, de 30 de dezembro de 2.014.
Dispoe sobre a discriminagao analitica das dotagées para o exercicio de 2.015.

José Eduardo Giacomelli

Presidente
Osvair Antunes da Silva
Vice Presidente
Joao Marcos Demétrio Marcelo Alves de Carvalho Almeida

Tesoureiro

A Mesa da Camara de Vereadores do Municipio de Leme, no uso de suas atribuigdes, baixa o seguinte Ato:

Artigo 2° - Este Ato entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Leme, 30 de dezembro de 2014.

LEI N° 3391, de 30 de dezembro de 2.014 - ANEXO

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

SENTENCAS JUDICIAIS

OBRIGACOES PATRONAIS - INTRA ORCAMENTARIO
MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

OUTRAS DESP. PESSOAL DECORR. CONTRAT.DE TERCEIRIZACAO
SERVICOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PF

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PJ

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

OBRAS E INSTALACOES

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

TOTAL DO ORGAO

3.450.000,00
495.000,00
6.000,00
200.000,00
120.000,00
30.000,00
26.400,00
10.000,00
15.000,00
360.000,00
10.000,00
50.000,00

157.600,00

4.930.000,00

Artigo 1° - Fica aprovada, nos termos do anexo a este Ato, a discriminacdo analitica das dotagdes do Orgamento da Camara Municipal para o exercicio
de 2.015, aprovada pela Lei n° 3391, de 30 de dezembro de 2.014, que estima a Receita e fixa a Despesa para o exercicio de 2.015.

IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO
ADMINISTRAGAO - Paulo Roberto Blascke
RESPONSAVEL - Patricia de Queiroz Magatti

COMPOSIGAO E IMPRESSAO - Secretaria de Administragao
Nucleo de Servigos Graficos

AVENIDA 29 DE AGOSTO, N° 668 - LEME - SP




