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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2026 — SME, DE 15/07/2026

O Municipio de Leme, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacdo, torna publico o presente Edital de
Chamamento Publico, com fundamento nos seguintes dispositivos legais e normativos:

e Constituicdo Federal de 1988
e A Constituicdo Federal estabelece a educacdo como direito social fundamental:
e Art. 205 — Define a educacdo como direito de todos e dever do Estado e da familia;
e Art. 206 — Estabelece os principios da educacdo nacional;
e Art. 211 — Prevé o regime de colaboracgao entre os entes federativos;
e Art. 227 — Determina prioridade absoluta a crianca e ao adolescente.

e Leide Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB — Lei Federal n2 9.394/1996

e Art. 19
o Art. 29
o Art. 39

e Art. 34 — Ampliacdo progressiva da jornada escolar;
e Art. 87 — Estratégias para universalizacdo da educacdo basica.
A LDB estabelece a educacdo integral como estratégia prioritaria para o desenvolvimento pleno do educando.

¢ Plano Nacional de Educagdo — PNE — Lei Federal n2 13.005/2014

Meta 6 do PNE: “Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender
pelo menos 25% dos(as) alunos(as) da educacao basica.”

A parceria pretendida esta diretamente alinhada a Meta 6 do Plano Nacional de Educacdo.

e Programa Escola em Tempo Integral — Lei Federal n2 14.640/2023
A Lei n? 14.640/2023 instituiu o Programa Escola em Tempo Integral, estabelecendo assisténcia técnica e financeira
para ampliacdo da jornada escolar e implementacdo da educacdo integral nas redes publicas de ensino.
A legislacdo define que a educacdo em tempo integral deve estar articulada:
e aformacdo integral do estudante;
e ao desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas na BNCC;
e aampliacdo das oportunidades educativas;
e areducdo das desigualdades educacionais;
e apermanéncia e aprendizagem dos estudantes.

e Base Nacional Comum Curricular — BNCC
A BNCC orienta o desenvolvimento das competéncias gerais da educacdo basica, assegurando:
e desenvolvimento cognitivo;
e desenvolvimento socioemocional;
e protagonismo estudantil;
e cultura digital;
e pensamento cientifico;
e repertédrio cultural;

e responsabilidade e cidadania.

As atividades desenvolvidas pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deverdo estar integralmente alinhadas as
competéncias e habilidades previstas na BNCC e as diretrizes pedagdgicas da Secretaria Municipal de Educacdo de
Leme.
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e Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei Federal n? 8.069/1990
Especialmente:

e Art.53;
o Art. 54,
e Art. 70.

Garantindo protecgdo integral, acesso a educacdo e desenvolvimento pleno da crianca e do adolescente.

e Marco Regulatdrio das Organizagdes da Sociedade Civil— MROSC - Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragdes
A Lein?2 13.019/2014 estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e as Organizacbes da
Sociedade Civil (OSC). A parceria sera formalizada mediante: Termo de Colaboracdo ou Termo de Fomento,
observando:

e Plano de trabalho;

e Metas e indicadores;

e Prestacdo de contas;

e Monitoramento e avaliacdo;

e Transparéncia;

e Controle social.

Este Edital tem o objetivo de selecionar proposta de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) interessada em formalizar

Termo de Colaboracdo, visando a implementacdo e o fortalecimento da Educacdo em Tempo Integral por meio de

acOes pedagogicas, culturais, esportivas e socioeducativas articuladas ao curriculo escolar, visando a formacdo

integral dos estudantes, a ampliacdo das oportunidades de aprendizagem e a reducdo das desigualdades

educacionais nas Unidades Escolares de Tempo Integral da cidade de Leme/SP.

1. DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.2. O presente procedimento de sele¢do observard o disposto no Artigo 37, caput, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal n2 13.019/2014 e no Decreto Municipal n2 8.598, de 18 de fevereiro de 2025. Aplicam-se, ainda, as demais
normas legais pertinentes e suas atualizacOes, independentemente da autoria da proposta apresentada, além das
condicdes previstas neste Edital.

1.3. Serdo selecionadas até 3 (trés) propostas no presente Chamamento Publico, sendo que apenas a primeira
colocada (vencedora) serd convocada para a celebracdo e formalizacdo do Termo de Colaboracdo.

As demais propostas classificadas em ordem subsequente compordo um Cadastro de Reserva. Este Cadastro podera
ser acionado, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo, exclusivamente nas hipdteses de desclassificacdo,

inabilitacdo ou desisténcia da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) originalmente selecionada.

2. OBJETO DO CHAMAMENTO

2.1. A parceria, ajustada mediante Termo de Colaboragdo terd por objeto garantir a implementacdo e o
fortalecimento da Educacdo em Tempo Integral por meio de acdes pedagdgicas, culturais, esportivas e
socioeducativas articuladas ao curriculo escolar, visando a formacdo integral dos estudantes, a ampliagdo das

oportunidades de aprendizagem e a reducdo das desigualdades educacionais, em consonancia com as diretrizes da
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Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Plano Nacional de Educacdo. As atividades serdo realizadas conforme
cronograma e horarios pré-definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo nas Unidades Escolares de Tempo

Integral, em periodo contraturno ao Ensino Regular.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 A presente parceria com Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) justifica-se pela necessidade de assegurar a
implementacdo, o fortalecimento e a qualificacdo da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral do
Municipio de Leme, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Educacdo (MEC), por meio
do Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei Federal n? 14.640, de 31 de julho de 2023. A referida
legislacdo tem como finalidade fomentar a criagcdo e a manutencdo de matriculas em tempo integral na Educacdo
Bdsica, garantindo a ampliacdo das oportunidades educativas e o desenvolvimento integral dos estudantes.
A Educacdo Integral compreende a formacgdo humana em suas multiplas dimensdes — intelectual, fisica, emocional,
social, cultural e cidad3, promovendo experiéncias educativas significativas que ultrapassam a amplia¢cdo da jornada
escolar e contribuem para o pleno desenvolvimento dos estudantes. Nessa perspectiva, as atividades desenvolvidas
nas oficinas pedagdgicas constituem parte essencial da proposta curricular das unidades escolares que ofertam
Educacdo Integral em Tempo Integral. O Programa Escola em Tempo Integral estabelece que a ampliacdo da jornada
escolar deve estar articulada a propostas pedagogicas alinhadas a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), aos
curriculos locais e as necessidades dos territdrios educativos, promovendo o desenvolvimento de competéncias e
habilidades que favorecam a aprendizagem, a convivéncia, a inclusdo, a cidadania e a equidade educacional. No
ambito municipal, a implementacdo da Politica de Educacdo Integral em Tempo Integral foi regulamentada pelo
Decreto Municipal n? 9.039, de 13 de abril de 2026, e pela Resolugdo n2 04, de 13 de maio de 2026, instrumentos
normativos que organizam a oferta da Educacdo Integral nas unidades escolares da rede municipal de ensino,
definindo seus principios, objetivos, eixos estruturantes e diretrizes pedagdgicas.
Considerando a necessidade de garantir o atendimento aos estudantes matriculados nas escolas de Educacao
Integral em Tempo Integral, torna-se indispensavel a oferta de oficinas pedagdgicas diversificadas, organizadas por
eixos tematicos que contemplem atividades voltadas as areas de tecnologia, cultura digital, comunicacdo, artes,
esportes, cultura, educacdo ambiental, praticas corporais, iniciacdo cientifica, literatura, jogos matematicos,
acompanhamento pedagdgico de Lingua Portuguesa e Matematica, desenvolvimento socioemocional e demais acdes
previstas na politica municipal. A celebracdo de parceria com Organizacdo da Sociedade Civil demonstra-se medida
adequada para assegurar a disponibilidade de profissionais qualificados, a ampliacdo das oportunidades formativas
aos estudantes e a efetiva execugdo das atividades previstas no curriculo da Educagdo Integral, garantindo eficiéncia
administrativa, atendimento as demandas da rede municipal e cumprimento das metas pactuadas junto ao Programa
Escola em Tempo Integral. Além disso, a parceria contribuirad para o fortalecimento das a¢des de recomposicdo das
aprendizagens, reducdo das desigualdades educacionais, ampliacdo das oportunidades de desenvolvimento dos

estudantes e promoc¢do da permanéncia escolar com qualidade, alinhando-se as metas do Plano Nacional de
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Educacdo, especialmente a Meta 6, que prevé a ampliacdo da oferta de Educagcdo em Tempo Integral nas escolas
publicas brasileiras. Dessa forma, a contratacdo de Organizacdo da Sociedade Civil para execucdo das oficinas
pedagodgicas configura-se como acdo estratégica para assegurar a efetivacdo da Politica Municipal de Educacdo
Integral em Tempo Integral, promovendo uma educacdo publica de qualidade, inclusiva, equitativa e comprometida

com a formacdo integral dos estudantes da Rede Municipal de Ensino de Leme.

4. OBJETIVOS

4.1. OBJETIVO GERAL

Garantir a implementacdo e o fortalecimento da Educacdo em Tempo Integral, por meio de a¢bes pedagdgicas,
culturais, esportivas e socioeducativas articuladas ao curriculo escolar, visando a formacdo integral dos estudantes,
a ampliagdo das oportunidades de aprendizagem e a redugdo das desigualdades educacionais, em consonancia com

as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Plano Nacional de Educacao.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

. Ampliar a jornada escolar dos estudantes, assegurando a oferta de atividades educativas em periodo integral,
com foco no desenvolvimento integral (cognitivo, social, emocional, cultural e fisico);

° Promover experiéncias pedagodgicas diversificadas por meio de oficinas, projetos e atividades
complementares nas areas de arte, cultura, esporte, ciéncia, tecnologia, leitura, escrita e cidadania;

. Fortalecer o protagonismo infantil e juvenil, estimulando a participacdo ativa dos estudantes em diferentes
espacos de aprendizagem;

. Contribuir para a melhoria da aprendizagem, com foco na recomposicdo de aprendizagens e no
desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas na BNCC;

. Integrar as acGes da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) ao Projeto Politico — Pedagdgico (PPP) da Unidade
Escolar, garantindo articulacdo entre escola, territério e comunidade;

. Promover praticas inclusivas, assegurando atendimento equitativo a estudantes em situacdo de

vulnerabilidade social;

) Favorecer a convivéncia, a socializacdo e o desenvolvimento de habilidades socioemocionais;

° Apoiar a formacdo integral dos estudantes por meio de acGes que ampliem repertdrios culturais, esportivos
e cientificos;

. Fortalecer o trabalho colaborativo entre equipe escolar e a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), garantindo

planejamento, acompanhamento e avaliacdo continua das a¢Bes desenvolvidas;

° Contribuir para a permanéncia dos estudantes na escola, reduzindo indices de evasdo e absenteismo.

5. DA EXECUGCAO DAS OFICINAS

5.1. O desenvolvimento de todas as oficinas propostas ficard estritamente vinculado ao cronograma pedagdgico e ao

calenddrio letivo definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, que estabelecerd a distribuicdo das atividades,
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horarios e locais de atendimento, ndo sendo permitidas alteracGes sem a prévia e expressa autorizacdo da referida

Pasta.

5.1.1 A quantidade de horas semanais estimadas, distribuidas entre os eixos e as oficinas desenvolvidas serdo:

EIXO TEMATICO OFICINAS E ATIVIDADES QUANTIDADE DE HORAS/AULA
DESENVOLVIDAS SEMANAIS — ESTIMADAS
EIXO 1 Pensamento Computacional 32 horas
Tecnologia, Comunicagdo e Cultura Tecnologias Educacionais 134 horas
EIXO 2 Artes Visuais 51 horas
Cultura, Corpo e Movimento Capoeira 140 horas
Iniciagdo Musical 166 horas
Dancas 124 horas
Atividades Ritmicas 42 horas
EIXO 3 Recreacdo 122 horas
Recreagdo Judo 58 horas
Ginastica 68 horas
EIXO 4 Oficina de Acompanhamento de Lingua 268 horas
Desenvolvimento Humano e Cuidado Integral | Portuguesa
Oficina de Acompanhamento de 268 horas
Matematica
Literatura 64 horas
Jogos Matematicos 64 horas
EIXO 5 Promogdo da Saude 166 horas
Saude e Educagdo Socioemocional
Total de horas estimadas semanais 1.767 horas semanais
Total de semanas letivas 46 semanas
Total de horas estimadas anuais 81.282 horas
EIXO 2 Coreografias (Desfile Civico) 1.600 horas
8:;2%2}%%?3::Q::Lr:se;t—ojunho a Agosto. Fanfarra (Desfile Civico) 1.600 horas
Total de horas estimadas anuais 3.200 horas
Total Geral de horas estimadas para o exercicio de 2027 84.482 horas

5.2. As oficinas deverdo ser desenvolvidas através da realizagdo das seguintes praticas:

EIXO TEMATICO | — TECNOLOGIA, COMUNICAGAO E CULTURA
O eixo propGe oferecer as unidades escolares a oportunidade de criar e consolidar ecossistemas comunicativos que

ampliem as praticas de socializacdo, convivéncia e cidadania. Essa abordagem representa um novo olhar sobre a
relacdo entre Educacdo e Comunicagdo, articulando-as de forma pedagdgica para favorecer a construcdo de redes

colaborativas e democraticas de aprendizagem. Para tanto, busca-se incentivar o uso critico, criativo e responsavel
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das tecnologias digitais e das linguagens midiaticas, promovendo a autoria, o protagonismo estudantil, a cultura
digital e o pensamento computacional como ferramentas essenciais de inclusdo.

OFICINA DESENVOLVIDA — PENSAMENTO COMPUTACIONAL
O Pensamento Computacional no contexto socioeducativo refere-se a uma metodologia de resolucdo de problemas

gue capacita o estudante a modelar solucdes de forma ldgica, critica e estruturada. Longe de limitar-se a
programacdo de computadores, essa abordagem desenvolve habilidades cognitivas universais, permitindo que os
alunos analisem desafios, identifiquem padrdes, eliminem informacdes irrelevantes e criem sequéncias de passos
eficientes para alcancar um objetivo. Ao integrar essa competéncia a rotina pedagdgica, a parceria promove 0
desenvolvimento da autonomia intelectual e do raciocinio légico, fornecendo aos beneficiarios ferramentas mentais
indispensaveis tanto para o sucesso académico quanto para a resolucao de situacdes-problema do cotidiano.

OFICINA DESENVOLVIDA — TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
O trabalho deverd ser desenvolvido por meio da aplicacdo de ferramentas digitais simples e acessiveis, com

PowerPoint, Canva e Pinterest, entre outras, com o objetivo de ampliar as oportunidades de aprendizado e fortalecer
as habilidades digitais dos estudantes. As atividades devem promover o uso pratico da tecnologia no cotidiano escolar
e pessoal, incentivando a criacdo de conteudos multimodais, a organizacdo de ideias em apresentacdes visuais, a
digitacdo e a pesquisa online. A proposta busca ideias em apresentacdes visuais, a digitacdo e a pesquisa online. A
proposta busca estimular a criatividade, o pensamento critico e a comunicacdo digital, por meio da elaboracdo de
projetos, portfdlios e apresentacdes interativas. Ao longo das atividades, os alunos deverdo aprender a utilizar as
tecnologias de forma critica, criativa e eficaz, desenvolvendo competéncias essenciais para a vida académica e para
os desafios do mundo contemporaneo.

EIXO TEMATICO Il — CULTURA, CORPO E MOVIMENTO

Visa incentivar a producdo artistica e cultural, individual e coletiva dos estudantes como forma de reconhecimento e
recriacao estética de si e do mundo. O eixo prop&e o desenvolvimento da sensibilidade, da imaginacdo e da expressao
criadora, valorizando o patrimdénio material e imaterial produzido historicamente pela humanidade e presente nas
culturas locais. As praticas artisticas e culturais devem contribuir para o fortalecimento da identidade, da meméria e
do sentimento de pertencimento, estimulando o respeito a diversidade cultural e promovendo o didlogo entre
tradicdo e contemporaneidade no contexto escolar.

OFICINA DESENVOLVIDA — ARTES VISUAIS
O trabalho devera ser desenvolvido com foco na introducdo tedrico-pratica da linguagem visual, promovendo a

experimentacdo, a sensibilidade estética e a criatividade das criancas. O oficineiro sera responsavel por conduzir
atividades que estimulem a percepcdo das formas, das cores, das texturas e das composicdes visuais, possibilitando
0 uso das artes como meio de expressdo, comunicacdo e conhecimento. A oficina buscard favorecer a
experimentacao do desenho e da pintura como linguagens expressivas, explorando desenho artistico, composicao,
desenho de observacdo e memdria, além de outras formas de criacdo livre. Serdo oferecidas diferentes possibilidades

de producdo artistica, com o uso de técnicas variadas e materiais acessiveis, valorizando tanto a liberdade criativa
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guanto o processo de construcdo estética. Ao final do ano letivo, serd realizada uma exposicdo dos trabalhos
produzidos pelos alunos, como forma de socializacdo e valorizacdo do processo criativo, promovendo o
reconhecimento do aprendizado artistico e cultural das criangas.

OFICINA DESENVOLVIDA — CAPOEIRA
O trabalho devera ser desenvolvido com foco no aprendizado e na vivéncia dos movimentos bdsicos da capoeira,

explorando suas expressGes corporais, musicais e ritmicas, de forma ludica, segura e inclusiva. O oficineiro sera
responsavel por ensinar os fundamentos da modalidade, promovendo disciplina, respeito, trabalho em equipe e o
reconhecimento da capoeira como importante manifestacdo da cultura afro-brasileira. Serdo abordados aspectos
historicos, culturais e musicais da capoeira, incluindo o jogo, a roda, os instrumentos e os canticos tradicionais. A
atividade valorizard o corpo em movimento, a musicalidade, ritmo e a expressdo coletiva, contribuindo para o
fortalecimento da identidade cultural e o respeito a diversidade.

OFICINA DESENVOLVIDA — INICIACAO MUSICAL
O trabalho deverd ser desenvolvido com foco na vivéncia dos elementos fundamentais da linguagem musical,

explorando ritmo, melodia, harmonia, escuta e expressdo sonora por meio de atividades ludicas e criativas. O
oficineiro conduzirad experiéncias musicais que estimulem o trabalho em grupo, a cooperacdo, o respeito mdtuo e a
sensibilidade artistica. Serdo utilizadas praticas de percussdo corporal, jogos musicais e construcdo de instrumentos
alternativos, promovendo o desenvolvimento técnico e expressivo. O repertério incluird musicas de diferentes estilos
e géneros, com destaque para a valorizacdo da cultura brasileira e regional. A oficina visa despertar a criatividade, o
senso estético e o prazer pela musica como forma de comunicacdo e integracdo social.

OFICINA DESENVOLVIDA — DANGCAS
O trabalho deverd ser desenvolvido com foco na vivéncia de diferentes estilos e expressdes da danca, explorando

ritmo, coordenacdo motora, consciéncia corporal e expressdo artistica por meio do movimento. O oficineiro serd
responsavel por criar um ambiente acolhedor e dinamico, que estimule a criatividade, a autoestima e a socializacdo.
As oficinas poderdo contemplar diversas modalidades, como dancas de saldo (forrd, samba, bolero, tango, salsa,
valsa), danca cldssica (ballet, jazz), danga contemporanea, danca circular, free step, dancgas populares afro-brasileiras,
danca do ventre, ginastica terapéutica e zumba. A proposta visa valorizar a dan¢a como linguagem artistica e cultural,
promovendo o autoconhecimento, o trabalho em grupo e o respeito a diversidade das manifestacdes culturais.

OFICINA DESENVOLVIDA — ATIVIDADES RITMICAS
O trabalho deverd ser desenvolvido com foco na exploracdo do movimento e do ritmo, por meio de atividades

corporais que integrem forca, equilibrio, precisdo e expressividade. O oficineiro orientard evolu¢des e sequéncias
coreograficas que estimulem a coordenac¢do motora e a consciéncia corporal, sempre em ambiente seguro e lUdico.
A oficina valorizara a disciplina, a concentracdo e a cooperacgdo, favorecendo o desenvolvimento fisico, cognitivo e
emocional das criancas por meio da expressdo corporal e do trabalho coletivo.

OFICINA DESENVOLVIDA — COREOGRAFIA (DESFILE C{VICO)
O trabalho deverd ser desenvolvido com foco na integracdo entre musica e movimento, por meio de atividades

coreograficas que aprimorem a coordenacdo motora, a expressdo corporal e o trabalho coletivo. A proposta visa
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complementar a fanfarra, unindo danca e performance. Os participantes aprenderdo técnicas coreograficas para
compor apresentacdes dinamicas e sincronizadas, promovendo o espirito de equipe e a valorizacdo da arte
performatica como expressdo cultural. A oficina sera desenvolvida no periodo de Junho a Agosto e encerrada na
apresentacdo das unidades escolares no desfile civico de 29 de Agosto.

OFICINA DESENVOLVIDA — FANFARRA (DESFILE CIVICO)
O trabalho devera ser desenvolvido por meio da pratica musical, com foco no aprendizado e aprimoramento de

habilidades como instrumentagdo, ritmo e leitura musical, visando a formacdo de um grupo coeso e harmonioso. As
atividades devem promover autoestima, trabalho em equipe, integracdo sociocultural e civismo, por meio da
valorizacdo das culturas populares. A oficina também devera preparar os participantes para apresentacdes e desfiles
civicos, reforcando o sentimento de pertencimento, a responsabilidade cidada e o reconhecimento da musica como
expressao de identidade e tradicdo. A oficina sera desenvolvida no periodo de Junho a Agosto e encerrada na

apresentacdo das unidades escolares no desfile civico de 29 de Agosto.

EIXO TEMATICO Ill — RECREACAO
Propde o desenvolvimento de atividades corporais, [Udicas e esportivas, que valorizem o movimento como forma de

expressdo, convivéncia e bem-estar. O eixo enfatiza o resgate da cultura local e o fortalecimento da diversidade
cultural por meio de praticas inclusivas e cooperativas, voltadas para o desenvolvimento integral do estudante. As
vivéncias devem contemplar a dimensdo educacional do esporte, promovendo valores como respeito, solidariedade,
disciplina e trabalho em equipe. Busca-se, assim, atribuir significado as praticas esportivas com criticidade,
criatividade e prazer, incorporando-as ao cotidiano escolar e a formacao cidada.

OFICINA DESENVOLVIDA — RECREAGAO
O trabalho devera ser desenvolvido com foco na valorizacdo do brincar e das praticas recreativas como instrumentos

fundamentais para o desenvolvimento integral das criangas. O oficineiro serad responsdavel por planejar atividades
ludicas que estimulem a imaginacdo, a cooperacdo, o respeito e a socializacdo, fortalecendo os vinculos afetivos e as
convivéncias humanas. As oficinas incluirdo jogos cooperativos, brincadeiras populares, circuitos motores e
dindmicas em grupo, promovendo o movimento, o bem-estar e a alegria em um ambiente acolhedor e inclusivo.

OFICINA DESENVOLVIDA - JUDO
O trabalho devera ser desenvolvido com foco no aprendizado das técnicas basicas de rolamentos, quedas e

imobilizagBes, incentivando a disciplina, o autocontrole e o respeito mutuo. O oficineiro serd responsavel por ensinar
os fundamentos do Jud6 de forma Iddica e segura, promovendo o desenvolvimento fisico, emocional e social das
criangas. A oficina também abordara aspectos histéricos e culturais da modalidade, valorizando seus preceitos
morais, éticos e estéticos, além de promover o trabalho em equipe e o respeito as diferencas.

OFICINA DESENVOLVIDA — GINASTICA
A pratica da Gindstica no contraturno e no ambiente socioeducativo constitui uma ferramenta pedagogica essencial

para o desenvolvimento psicomotor e para a promogdo da saude dos beneficidrios. Por meio de uma abordagem

[Udica e formativa, a modalidade trabalha o corpo de maneira global, proporcionando aos estudantes o dominio de
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competéncias fisicas estruturais, como equilibrio, forga, flexibilidade, agilidade e coordenacdo motora. Longe de
focar em padrdes de desempenho competitivos ou excludentes, as oficinas de ginastica priorizam a autodescoberta
e a superacdo de limites individuais em um ambiente seguro. A atividade contribui diretamente para a melhoria da
postura, a prevencdo do sedentarismo e o fortalecimento da autoconfianca, refletindo de forma positiva na
disposicdo dos alunos para as demais atividades académicas

EIXO TEMATICO IV — DESENVOLVIMENTO HUMANO E CUIDADO INTEGRAL

Tem como objetivo promover a formacdo integral dos estudantes, por meio de a¢des educativas que favorecam o
exercicio dos direitos humanos, a convivéncia social, o respeito a diversidade e a valorizacdo da vida. As atividades
deverdo estimular o didlogo, a empatia e a solidariedade, fortalecendo a cultura de paz e o protagonismo infantil.
Este eixo também busca o desenvolvimento de competéncias socioemocionais e cognitivas, associadas a leitura, a
reflexdo e a resolucdo de problemas cotidianos, bem como a promocdo da saldde e da qualidade de vida. Além disso,
visa oferecer instrumentalizacdo metodoldgica que amplie as oportunidades de aprendizado na Educacdo Integral,
assegurando o direito de todos os estudantes a uma formacdo que integre conhecimento, cuidado, cultura e
cidadania.

OFICINA DESENVOLVIDA — ACOMPANHAMENTO DE LINGUA PORTUGUESA
O acompanhamento pedagdgico de Lingua Portuguesa deve ocorrer por meio de projetos e sequéncias didaticas que

contemplam os quatro eixos definidos pela BNCC: oralidade, leitura/escuta, producdo de texto e analise
linguistica/semidtica. O principal objetivo é estimular o uso vivo, pratico e significativo da linguagem, favorecendo a
comunicacgdo, a compreensao do mundo e a expressao autbnoma das criangas.

No eixo oralidade, busca-se desenvolver o uso da lingua falada em diferentes situacdes de comunicagdo, promovendo
a escuta atenta, o respeito a vez do outro e a clareza na expressao das ideias. Para isso, o oficineiro pode organizar
rodas de conversa sobre temas cotidiano, contacdo e reconto de histdrias, dramatizacdes, jogos de faz de conta,
apresentacdes orais e entrevistas, além de propor atividades IUdicas com adivinhas, trava-linguas, rimas e cantigas.
Também é possivel explorar recursos tecnoldgicos por meio da criacdo de podcasts ou videos curtos com entrevistas,
poesias ou pequenos noticiarios.

A leitura e a escuta tém como finalidade despertar o gosto pelos textos e ampliar o contato com diferentes géneros
literarios, informativos, visuais e digitais. O oficineiro deve incentivar momentos prazerosos de leitura compartilhada,
realizando leituras em voz alta, ouvindo musicas, contos e poemas, promovendo rodas de leitura e criando espacos
de acesso livre aos livros, como um “cantinho da leitura” que estimule a curiosidade e o prazer a ler.

Na producdo de textos, o foco estd em proporcionar, o foco estd em proporcionar situacdes significativas de escrita,
nas quais as criangas expressem suas ideias com propdsito. Podem ser propostas producdes de bilhetes, convites,
cartazes, histdrias, poesias, receitas, jornais da turma, ou quadrinhos, bem como a criancdo de livros coletivos
ilustrados pelos préprios alunos. A escrita compartilhada, na qual o oficineiro registra o que as criancgas ditam, e o

uso de recursos digitais simples, como celular ou computador, também podem enriquecer esse processo.
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O eixo de analise linguistica e semidtica envolve a reflexdo sobre a lingua e suas diversas formas de expressdo escrita,
oral, visual e digital. Mais do que o ensino isolado de regras gramaticais, o objetivo é promover a observacdo e a
compreensao de como a linguagem funciona. Isso pode ocorrer por meio da comparacao da formacao das palavras
e da organizacdo dos textos, além da andlise de imagens, simbolos e sinais presentes em cartazes, embalagens e
outros suportes.

As oficinas devem garantir um ambiente dinamico, participativo e criativo, que valorize a expressao, o didlogo e a
interacdo entre os alunos. A oralidade, a leitura e a escrita devem ser trabalhadas como instrumentos de interacdo
social e de exercicio da cidadania, ampliando o reportdrio linguistico e discursivo das criancas. E fundamental o uso
de materiais lUdicos e jogos, tanto os disponiveis nas unidades escolares quanto os confeccionados pelo oficineiro,
com orientacdo do Articulador, para contemplar todos os eixos da Lingua Portuguesa.

As acOes pedagogicas devem favorecer o pensando critico, a autonomia comunicativa e o respeito a diversidade
linguistica, reconhecendo as multiplas formas de expressao existentes na sociedade. Assim, esta proposta tem como
finalidade fortalecer o vinculo das criancas com a leitura e a escrita como meios de expressdo, participacdo e
transformacao social.

OFICINA DESENVOLVIDA — ACOMPANHAMENTO DE MATEMATICA
O acompanhamento pedagdgico de Matematica deve ser desenvolvido por meio de projetos e sequéncias didaticas

gue promovam aprendizagens significativas, estimulando a curiosidade, o raciocinio légico, o calculo mental e o
prazer em aprender. As atividades devem envolver a resolucdo de problemas e situages do cotidiano, aproximando
os conteldos da realidade dos alunos. O oficineiro pode desenvolver um excelente trabalho ao estimular o pensar
matematico, valorizando o raciocinio, o jogo, a descoberta e o aprendizado pela pratica.

O oficineiro atua como mediador do processo de aprendizagem, criando um ambiente investigativo, colaborativo e
ludico, no qual os estudantes possam explorar conceitos matematicos de forma concreta, criativa e contextualizada.
Mais importante do que decorar férmulas, € compreender o raciocinio que sustenta as operagdes e 0s conceitos.
Assim, o trabalho deve valorizar a participacdo, a curiosidade e o didlogo sobre 0 modo como a Matematica explica
e organizar o mundo.

As oficinas devem contemplar o estudo e o dominio das quatro opera¢bes fundamentais — adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo —, essenciais para a compreensdao dos demais conteddos matematicos. Para tomar o
aprendizado mais significativo, o oficineiro pode utilizar jogos de tabuleiro ou de cartas que envolvam célculos
simples, como trilhas numéricas, bingos e dominds das operacdes. Também ¢é possivel propor desafios praticos
inspirados em situacGes do dia a dia, como calcular trocos, precos e quantidade em atividades simuladas, por
exemplo em brincadeiras de mercadinho, feira ou pizzaria. A construcdo de matérias manipulativos — como palitos,
tampinhas, cartelas e dados numéricos — auxilia na representacdo concreta das operacdes. Além disso, o incentivo
ao calculo mental favorece a agilidade e o desenvolvimento de diferentes estratégias de resolucdo, enquanto as

situacdes-problema contextualizadas promovem a reflexdo e a autonomia no uso dos nimeros.
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O trabalho deve ainda abordar conceitos matematicos variadas, de forma integrada e prazerosa. Os conteudos
relacionados a numero e operacgdes, espaco e forma, grandezas e medidas, proporcionalidade e raciocinio légico
podem ser explorados por meio de jogos, desafios, experimentos e praticas manipulativas. E recomendavel o uso de
materiais simples e acessiveis, como tampinhas, dados, fitas métricas, embalagens, réguas, cordas e blocos de
montar, que favorecem a aprendizagem pela experimentacdo, pela observacdo e pela interacdo.

A resolucdo de problemas deve constituir o eixo central das oficinas, pois estimula o aluno a pensar, argumentar,
testar hipdteses e buscar diferentes caminhos para chegar a solucdo. E fundamental que os alunos sejam
incentivados a explicar seus raciocinios, discutir estratégias e compreender que o erro é parte natural do processo
de aprendizagem. O calculo mental também deve fazer parte das rotinas, contribuindo para o desenvolvimento da
concentracdo, da agilidade e da autonomia intelectual. Jogos réapidos, desafios reldmpagos e competicBes
cooperativas podem ser utilizados para tornar essas praticas mais envolventes e significativas, sempre com foco no
raciocinio e ndo apenas na velocidade.

As acOes pedagdgicas devem favorecer pensamento critico, a criatividade e a autonomia intelectual, consolidando a
Matematica como ferramenta de compreensdo e intervencdo na realidade. Essa proposta buscar fortalecer o vinculo
dos alunos com a aprendizagem matematica, valorizando o raciocinio, a descoberta e a construcdo do conhecimento
como um processo continuo, prazeroso e transformador.

OFICINA DESENVOLVIDA — LITERATURA (INFANTIL)
O acompanhamento pedagdgico deverd ser desenvolvido por meio de projetos e/ou sequéncias didaticas que

despertem, desde a infancia, o interesse pela leitura, pela imaginacdo e pela ludicidade, promovendo o
desenvolvimento da linguagem oral, da fantasia e da sensibilidade estética.

O oficineiro sera responsavel por criar um ambiente acolhedor, criativo e participativo, que valorize a escuta ativa, a
expressdo oral e a interacdo com diferentes obras literarias, favorecendo uma aproximacado prazerosa e significativa
com o universo da leitura.

A oficina deverd contemplar diversos géneros literarios, como histdrias, contos populares e modernos, poemas,
fabulas, lendas, trava-linguas e cordéis, utilizando linguagens, temas e imagens que despertem o interesse e a
curiosidade das criancas. As atividades deverdo envolver o manuseio de livros, a escuta de narrativas, a dramatizagao
e a contacdo de histdrias de forma Iddica e sensivel, estimulando a imaginagdo e o prazer de ler.

Serdo utilizados recursos variados — fantoches, imagens, livros ilustrados, musicas, dramatiza¢des, gravacdes das
narrativas das préprias criancas, criacdo de livros coletivos, rodas de leitura e objetos simbdlicos — para ampliar o
repertorio literario e o encantamento com as narrativas.

As acdes pedagogicas deverdo favorecer o desenvolvimento da atengao, da memoaria, da empatia e da expressao
oral, contribuindo para o crescimento emocional, social e cultural dos alunos. A proposta pretende formar leitores
criticos e sensiveis, fortalecendo o vinculo das criancas com a literatura como espaco de imaginacdo, identidade,
linguagem e convivéncia.

OFICINA DESENVOLVIDA — JOGOS MATEMATICOS (INFANTIL)
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O trabalho devera ser desenvolvido com foco na introducdo dos conceitos matematicos de forma ludica, concreta e
prazerosa, respeitando o ritmo e as experiéncias das criancas da Educacdo Infantil. O oficineiro sera responsavel por
planejar atividades que estimulem o raciocinio légico, a curiosidade e a experimentacdo, utilizando jogos e
brincadeiras dirigidas como instrumentos de aprendizagem. As propostas incluirdo o uso de jogos de tabuleiro, blocos
l6gicos, dados, dominds, trilhas numéricas, quebra-cabecas e outros materiais manipulativos, promovendo a
construcdo de conceitos como contagem, classificacdo, comparacdo, nocdo de quantidade, formas geométricas,
sequéncia logica e relacBes espaciais. Além de favorecer a aprendizagem matematica, a oficina buscara desenvolver
habilidades sociais e emocionais — como o respeito as regras, a convivéncia em grupo e a tomada de decisGes —

tornando a Matematica uma vivéncia significativa, prazerosa e integrada ao cotidiano das criancas.

EIXO TEMATICO V — SAUDE E EDUCAGAO SOCIO EMOCIONAL

OFICINA DESENVOLVIDA — PROMOCAO DA SAUDE
O trabalho deverd ser desenvolvido com foco na construcdo de uma cultura de prevencao e promogdo da satde no

espaco escolar, fortalecendo habitos e atitudes que contribuam para a melhorar da qualidade de vida das criangas.
O oficineiro sera responsavel por planejar atividades educativas e participativas que favorecam o autocuidado, a
responsabilidade individual e coletiva, e a compreensao da saude como direito e condicdo essencial de bem-estar
integral. A oficina buscara prevenir agravos a salde e situacdes de vulnerabilidade, promovendo a conscientizacdo
sobre temas como alimentacdo saudavel, higiene pessoal, saude mental, atividade fisica, cuidados com o corpo e
preservacao do meio ambiente. As acdes deverdo incentivar o protagonismo dos estudantes, o didlogo e a reflexao
sobre comportamentos sauddveis e o impacto das escolas cotidianas na vida pessoal e comunitdria. O objetivo central
é fortalecer a articulagdo entre as redes publicas de educacdo e saude, promovendo a formacao de cidadaos

conscientes, criticos e comprometidos com o cuidado de si, do outro e do coletivo.

5.3 UNIDADES ESCOLARES QUE CONTEMPLAM O ENSINO INTEGRAL

5.3.1 As oficinas serdo desenvolvidas nas Unidades Escolares gue contemplam o Ensino Integral e Complementacdo

Educacional no exercicio de 2027 localizadas na area urbana e rural do municipio de Leme/SP, cuja relacdo serd

determinada pela Secretaria Municipal de Educacdo.

6. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
6.1. Poderdo participar deste Edital as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas

pelo art. 29, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragdes.

7. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE COLABORAGAO
7.1 Para a celebracdo do Termo de Colaboracéo, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) devera atender aos seguintes

requisitos:
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a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia

publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art.
35, caput, inciso I, da Lei Federal n2 13.019/2014 e alterac8es);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da
entidade, o respectivo patrimoénio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracdes, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, da Lei Federal n® 13.019/2014 e alterag¢des);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, da
Lei Federal n2 13.019/2014 e alterac8es);

d) possuir, no momento da apresenta¢do do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica— CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei Federal n2 13.019/2014
e alteracBes);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante
de, no minimo, 01 ano (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes);

f) possuir condicBes materiais e capacidade técnica e operacional para a execucdo do objeto e o cumprimento
das metas estabelecidas.

Fica dispensada a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida, para fins de cumprimento do
objeto, a contratacdo de profissionais (oficineiros) e Coordenadores com recursos da prépria parceria, conforme
previsto no Plano de Trabalho

A comprovacgdo de que trata este item sera realizada mediante declaracdo firmada pelo representante legal da OSC,
sob as penas da lei, atestando a disponibilidade ou o compromisso de viabilizagdo dos meios necessarios (Art. 33,
inciso V, alinea “c” e §52 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracdes);

g) apresentar certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicdes, de divida ativa e
trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, Lei Federal n? 13.019/2014 e alterac¢des);

h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto
registrado e eventuais alteraces ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial (art. 34, caput, inciso lll, Lei Federal n? 13.019/2014 e alteracdes);

i) apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como Relagdo nominal atualizada dos
dirigentes e conselheiros da entidade contendo no minimo — data de nascimento, nimero de érgdo expedidor da
carteira de identidade, niumero de registro no cadastro de pessoas fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal,
endereco, cargo e periodo de atuacdo devidamente assinada pelo presidente. (art. 34, caput, incisos V e VI, Lei

Federal n? 13.019/2014 e alteracdes);
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j) comprovacdo de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado (art. 34, caput,

inciso VII, Lei Federal n2 13.019/2014 e alterac¢des);

7.2. Ficard impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territdrio
nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei Federal n2 13.019/2014 e alterac¢des);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, inciso ll, Lei Federal
n? 13.019/2014 e alteracdes);

c) tenha como dirigentes membros de Poder ou do Ministério Publico ou dirigentes de drgdos ou entidades da
administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracdo, estendendo-
se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau; (art. 39, caput, inciso lll e §§ 52 e 69, Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracbes);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos Ultimos cinco anos, exceto nas hipdteses

previstas no Artigo n2 39, inciso IV e alineas a, b e ¢ Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracses;

e) tenha sido punida com as san¢des previstas no Artigo n2 39, inciso V e alineas a, b, c e d, Lei Federal n?
13.019/2014 e alteragdes;
f) tenha tido contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal, ou Conselho de Contas de

qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, Lei Federal
n? 13.019/2014 e alteracdes);

g) Tenham entre seus dirigentes pessoas (art. 39, caput, inciso VII, Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracdes:

. alinea a — cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagdo, com decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos;

° alinea b —julgadas por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga
enquanto durar a inabilitacdo;

. alinea c — consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos
nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429 de 02 de junho de 1992 (redacdo dada pela Lei n2 14.230/2021).

7.2.1. A auséncia de impedimentos serd declarada pelo dirigente da entidade através da apresentagdo de certidGes
e, quando for o caso, documentos pertinentes.

7.2.2. Em conformidade com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015) e as demais
legislacGes aplicaveis, como a Lei n? 10.098/2000, a Lei n? 10.048/2000, o Decreto n? 5.296/2004 e as normas
técnicas de acessibilidade da ABNT (NBR 9050), além dos principios constitucionais previstos nos artigos 59, 227 e
244 da Constituicdo Federal de 1988, as organizagBes interessadas em participar deste Chamamento Publico devem
observar e garantir as medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, de acordo
com as caracteristicas do objeto da parceria. Entre as medidas obrigatdrias, destacam-se:

a) Disponibilizacdo de materiais informativos e conteldos em formatos acessiveis, como texto em braile,

audiodescricdo ou formatos digitais compativeis com leitores de tela.
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b) Garantia de acessibilidade nos locais de execucdo do projeto, respeitando as normas técnicas de
acessibilidade estabelecidas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei
n? 13.146/2015).

c) Adocdo de praticas que promovam a inclusdo de pessoas com deficiéncia na execucdo das atividades
previstas no Termo de Colaboracdo, quando aplicavel.

d) Inclusdo de mecanismos de comunicagdo acessivel durante a execucdo do projeto, como intérpretes de
Libras, legendas em videos e atendimento por canais inclusivos. As propostas apresentadas deverdo demonstrar
como essas medidas de acessibilidade serdo incorporadas ao planejamento e a execucdo das a¢des propostas. O ndo
cumprimento desses requisitos podera acarretar a desclassificacdo da proposta, conforme avaliacdo da Comissao de

Selecgdo.

8. COMISSAO DE SELEGAO

8.1. A Comissdo de Selecdo é o érgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento Publico, a ser
constituida na forma de Ato do Secretario, publicado no Diario Oficial do Municipio de Leme/SP previamente a etapa
de avaliacdo das propostas (art. 2, inciso X, Lei Federal n© 13.019/2014 e alteracgdes).

8.2 Na composicdo da Comissdo de Selecdo, 3/5 (trés quintos) de seus membros serdo servidores ocupantes de cargo
de provimento efetivo do quadro de pessoal do Municipio, devendo, ainda, conter 2 (dois) membros da area
vinculada ao desenvolvimento do projeto, nomeados por portaria (art. 34, § 12, do Decreto Municipal n2 8.598/2025
e alteracdes).

8.2. Serd impedida de participar da comissdo de selecdo pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido
relacdo juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do chamamento publico.

Configurado o impedimento previsto no art. 27, § 22 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracdes, deverd ser
designado membro substituto que possua qualificacdo equivalente a do substituto. (art. 27, § 39, Lei Federal n?
13.019/2014 e alteracdes).

8.3. A Comissdo de Selec¢do reserva-se o direito de realizar, a qualquer tempo, diligéncias destinadas a verificar a
autenticidade de informacdes e documentos, bem como a sanar duvidas ou omissdes. Tais procedimentos devem,

obrigatoriamente, pautar-se pelos principios da isonomia, impessoalidade e transparéncia.

9. DA FASE DE SELECAO, CLASSIFICAGAO E CELEBRACAO
9.1. A fase de selegdo seguira o cronograma abaixo, em conformidade com os artigos 23 e 24 da Lei Federal n®
13.019/2014 e alteragdes. Os prazos estabelecidos sdo estimados e admitem ajustes por conveniéncia administrativa,

mediante publicacdo oficial, ressalvada a inalterabilidade do prazo da Etapa 2, conforme exigéncia legal.

TABELA 1 - CRONOGRAMA
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico no Diario Oficial do Estado 15/07/2026

2 |Envio das propostas pelas OSCs por meio fisico, a ser protocolado| 15/07/2026 até 14/08/2026
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exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacdo (Avenida Maria
Augusta Thomaz, n2 133 — Centro)

3 |Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selecdo | 17/08/2026 até 27/08/2026

Divulgacdo do resultado preliminar apds avaliagdo documental pela

Comissao de Selegdo no Didrio Oficial do Municipio de Leme. 28/08/2026

Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar pelas OSCs por
5 |meio de protocolo exclusivo na Secretaria Municipal de Educagdo| 31/08/2026 até 03/09/2026
(Avenida Maria Augusta Thomaz, n2 133 — Centro)

Divulgacdo do resultado da andlise da interposicdo dos recursos

apresentados pelas OSCs 05/09/2026

Apresentacdo de contrarrazdes pelas OSCs por meio de protocolo
7 |exclusivo na Secretaria Municipal de Educacdo (Avenida Maria Augusta| 09/09/2026 até 11/09/2026
Thomaz, n? 133 — Centro)

Divulgacdo do resultado da analise das contrarrazdes apresentados pelas

0SCs 16/09/2026

Homologacéo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo no

Didrio Oficial do Municipio de Leme. 18/09/2026

9.2. Etapa 1 — Publicagado do Edital de Chamamento Publico

9.2.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura do Municipio de Leme,
https://www.leme.sp.gov.br/imprensa

9.3. Etapa 2 — Envio das propostas pelas OSCs

9.3.1. Adocumentagdo deverd ser protocolada exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagdo — Avenida Maria
Augusta Thomaz, n? 133 — Centro, Leme/SP, de FORMA FISICA, até o dia 14/08/2026, que n3o se responsabilizara
por qualquer falha no envio ou entrega de documentagdo que for remetida mediante servico de postagem ou
qualquer outro meio.

9.3.2. O descumprimento dos prazos estipulados ou a auséncia de quaisquer documentos exigidos acarretara a
eliminacdo da entidade interessada. Encerrado o periodo de submissdo, ndo serdo admitidas novas propostas,
adendos ou esclarecimentos, salvo quando formal e explicitamente solicitados pela administracdo publica para fins
de saneamento do processo.

9.3.3 N3o serdo aceitos protocolos de certiddes e/ou documentos exigidos neste Edital.

9.3.4 Ndo serdo aceitos documentos encaminhados por meios eletrénicos.

9.3.6. Caso a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) apresente mais de uma proposta no prazo, serad considerada
apenas a ultima enviada.

9.3.7. A proposta apresentada deverd conter, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

a) Diagndstico da realidade que fundamenta a parceria, demonstrando o nexo causal entre a situacdo

identificada e as atividades ou metas propostas;
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b) Descricdo de metas quantitativas, mensuraveis e das atividades a serem executadas, especificando de forma

clara, precisa e detalhada o objeto da parceria, bem como os meios e metodologias empregados;

c) Prazo estimado para a execucdo das atividades e o cumprimento das metas, em estrita observancia ao
cronograma fisico-financeiro a ser apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada;

d) Valor global da parceria, fundamentado em tabelas de custos e valores de mercado praticados pelo setor,

assinados pelo Presidente e escritério de contabilidade.

9.5. Etapa 3 — Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissao de Selegao

9.5.1 — Comprovagao das exigéncias

9.5.1. As OrganizacGes da Sociedade Civil (OSCs) apresentardo as propostas que deverdo conter informacdes que
atendam aos critérios de julgamento estabelecidos neste Edital e apresentardo a documentacdo abaixo
relacionada, dentro do prazo estabelecido na Tabela 1 — Cronograma — Etapa 2, através de Oficio (ANEXO 1) dirigido
ao Administrador Publico responsdvel informando os dados cadastrais e juntados os documentos necessarios
(Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracdes):

. Copia da Lei Municipal e/ou Estadual que reconhece a entidade como de Utilidade Publica, exceto as
OrganizacgGes da Sociedade Civil (OSC) de Interesse Publico, instituidas na forma da Lei Federal n. 9.790, de 1999, e
copia da Lei Federal quando houver (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracdes);

1. Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), no minimo, um ano
de existéncia, comprovando cadastro ativo (Decreto Municipal n? 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracles e
art. 33, inciso V, alinea a da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracdes);

IIl. Certiddo Negativa de Débito Tributdrio Municipal; Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S3o Paulo;
Certiddo de Débitos Tributdrios Ndo Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo; Certiddo de Regularidade
Relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servicos — FGTS e Certiddo de Débito Trabalhista (Decreto Municipal n2
8.598 de 18 de Fevereiro de 2025 e alteracdes e art. 34, inciso |l da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragdes);

V. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e de
eventuais alteracBes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial
(Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracdes e art. 34, inciso Il da Lei Federal n2 13.019/2014
e alteracdes) que prevejam expressamente:

a) objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e social; e

b) a previsdo de que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo da entidade extinta;

c) apresentar escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras

de contabilidade;
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V. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de Fevereiro de 2025 e
alteracdes e art. 34, inciso V da Lei Federal n2 13.019/2014 e alterac8es);

VL. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de residéncia, carteira de
identidade, registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal — SRF, data de nascimento,
endereco eletrénico, prazo de mandato e cargo de cada um deles, devidamente instruido com a cdpia dos respectivos
documentos (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracGes e art. 34, inciso VI da Lei Federal
n? 13.019/2014 e alteracdes) — ANEXO II;

VII. Declaragdo de que a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) funciona no endereco por ela declarado com cépia
do comprovante de endereco atualizado (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracdes e art.
34, inciso VIl da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteraces) — ANEXO lII;

VIIL. Declaracdo de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante mediante declaracdo acompanhada de relatéorio de atividades validado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo (art. 33, inciso V, alinea b da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes) — ANEXO IV;

IX. Declaracdo de Responsabilidade Técnica devidamente assinada pelo profissional e pelo representante legal
da OSC com copia da carteira de identidade nacional, carteira de identidade profissional, com registro ativo e regular
junto ao respectivo Conselho de Classe (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e altera¢des) —ANEXO
v,

X. Plano de trabalho apresentado nos moldes exigidos no Art. 21 do Decreto Municipal n? 8.598 de 18 de
fevereiro de 2025 e alteracBes e Art. 22 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracdes, conforme modelo fornecido pela
Secretaria Municipal de Educacdo — ANEXO VI;

XI. Declara¢do atestando a inexisténcia de conflito de interesse e de vinculos de parentesco no quadro de
dirigentes (art. 39, inciso Ill da Lei Federal 13.019/2014 e altera¢des) — ANEXO VI e VIII;

XIl. Possuir instalagGes, condi¢®es materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas comprovado por meio de
visita in loco realizado pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (art. 33, inciso V, alinea ¢ da Lei federal n®

13.019/2014 e altera¢des) — ANEXO IX;

9.4. Avaliagdo das propostas pela Comissdo de Selegdo

9.4.1. Nesta etapa, dotada de cardter eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selegdo procederd a andlise das
propostas apresentadas pelas Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs). A avaliacdo sera realizada de forma
individualizada por cada membro da Comissdo, a quem compete atribuir pontuacdes fundamentadas, em estrita
observancia aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2 deste Edital.

9.4.2. A Comissao de Selegdo observara o prazo definido na Tabela 1 para a conclusdo do julgamento e a publicagdo
do resultado preliminar do certame. Referido prazo podera ser prorrogado, em carater excepcional, mediante

justificativa fundamentada e devidamente formalizada nos autos.
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9.4.4. A Comissdo de Selecdo serd composta por 5 (cinco) membros titulares, designados por portaria especifica da
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autoridade competente da Secretaria Municipal de Educacdo da cidade de Leme/SP.

9.4.5. A atribuicdo de notas e a respectiva avaliacdo individualizada observardo rigorosamente os parametros e

critérios de julgamento estabelecidos na tabela abaixo:

TABELA 2 — CRITERIOS DE JULGAMENTO E AS SUAS RESPECTIVAS PONTUAGOES

Critérios de Julgamento

Metodologia de Pontuagdo

Pontuacdo Maxima

Demonstracdo parcial de atendimento ao critério:
1,0 (um) ponto;

Ndo comprovacdo de atendimento ao critério: 0,0
(zero) ponto.

por ltem
De 0 a2 anos: 1,5 (um e meio) pontos.
Experiénci 0OSC — Comprovagdo de )
B ~ ncid da. . P ¢ De 2 a 5 anos: 2,0 (dois) pontos.
atuacdo em projetos similares (esportes ou
educacdo) por meio de atestados de ) R 3,0
.g ) p, ) . - Acima de 5 anos: 3,0 (trés) pontos.
capacidade técnica fornecidos por orgaos
Ublicos ou outras instituicdes. N N , .
P ¢ Ndo comprovacdo de atendimento ao critério: 0,0
(zero) ponto
De 0 a2 anos: 1,5 (um e meio) pontos.
ualificacdo da Equipe — Avaliacdo da )
Q " c. auip . ¢ De 2 a 5 anos: 2,0 (dois) pontos.
experiéncia no desenvolvimento das
atividades na drea ou de natureza ) n 3,0
Acima de 5 anos: 3,0 (trés) pontos.
semelhante.
Ndo comprovagdo de atendimento ao critério: 0,0
(zero) ponto
- . Demonstracao:
Proposta Metodolégica — qualidade do
lano de aula, cronograma de atividades e . - :
P ~ ) g . Efetiva — atende a todos os requisitos do Edital +
adequacdo pedagodgica ao publico-alvo.| = .
N . apresenta cronograma detalhado + indicadores
Apresentacdo de projeto (s) para o . .
. . de monitoramento: 2,0 (dois) pontos.
desenvolvimento de atividades,
evidenciando competéncias, habilidades e . - 2,0
. .p L Quase integral — Atende aos requisitos, mas falha
conhecimentos alinhados aos principios da e o .
, o . na descricdo dos indicadores: 1,5 (um e meio)
area, com o objetivo de atender as
. ) pontos.
expectativas da SME quanto a melhoria
dos resultados de aprendizagem dos| . N . s
Alunos P & Ndo comprovacao de atendimento ao critério: 0,0
(zero) ponto.
Capacidade Operacional — por meio de|Demonstragdo efetiva de atendimento ao critério:
experiéncia comprovada no portfélio de|2,0 (dois) pontos;
realizacbes em projetos relacionados ao
objeto da parceria ou de natureza|Demonstracdo quase integral de atendimento ao
semelhante. critério: 1,5 (um e meio) pontos;
2,0
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Demonstracdo efetiva de atendimento ao critério:
2,0 (dois) pontos;

Demonstracdo quase integral de atendimento ao
Impacto Social — Proposta de ac¢des de|critério: 1,5 (um e meio) pontos;

inclusdo, participagdo da comunidade ou 2,0
atendimento a dreas de vulnerabilidade. |Demonstracdo parcial de atendimento ao critério:
1,0 (um) ponto;

Ndo comprovacao de atendimento ao critério: 0,0
(zero) ponto.

Consisténcia do plano de trabalho — metas|Demonstragdo efetiva de atendimento ao critério:
realistas e cronograma de desembolso|2,0 (dois) pontos;
coerente com as atividades.

Demonstracdo quase integral de atendimento ao
critério: 1,5 (um e meio) pontos;

~ . ) o ,0
Demonstracdo parcial de atendimento ao critério: 2
1,0 (um) ponto;
Ndo comprovagdo de atendimento ao critério: 0,0
(zero) ponto.

Pontuag¢do Maxima Global 14,00

9.4.6. A previsdo de receitas e despesas devera estar em conformidade com a Lei Federal n2 13.019/2014 e altera¢Ges
e o Decreto Municipal n? 8.598/2025 e alteracdes e incluir elementos que possibilitem a verificacdo da
compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com os valores usualmente
praticados em parcerias de natureza similar. Para tanto, poderdo ser utilizadas cotacSes de precos, tabelas de
associacOes profissionais, publicacdes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou outras fontes publicas
de referéncia.

9.4.7. A constatagdo de falsidade em qualquer informagdo ou documento apresentado acarretara a imediata
eliminacdo da entidade. Tal conduta sujeitara a instituicdo proponente as san¢des administrativas previstas neste
Edital e na legislacdo vigente, sem prejuizo da comunicacdo oficial aos 6rgdos competentes para a apuracao de
eventuais ilicitos civis e criminais.

9.4.8. A pontuacdo final da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) serd obtida por meio da somatdria das notas

atribuidas pela Comissdo de Sele¢do a cada um dos itens avaliados.

9.4.9. Serdo eliminadas aquelas propostas:

e a) obtenham pontuacdo total inferior a 7,0 (sete) pontos;

e b)recebam nota zero em qualquer um dos seguintes critérios: Experiéncia da OSC ou Proposta Metodoldgica.

e ) que apresentem desconformidade com as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico ou que omitam

requisitos minimos estabelecidos na legislacdo vigente;
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e d) que indiquem valor global manifestamente incompativel com o objeto da parceria, seja por sobrepreco ou
inexequibilidade, conforme anélise técnica e fundamentada da Comissdo de Selecéo;
e ¢e) que deixem de apresentar o Plano de Trabalho detalhado, com a devida especificacdo de metas,
atividades, cronograma fisico-financeiro, valor global e descricdao dos itens financiaveis.
9.4.10. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a média aritmética
obtida em relagcdo a cada um dos critérios de julgamento.
9.4.11. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate observara a seguinte ordem de pontuagao:
1. Maior nota no Critério: Experiéncia da OSC
2. Maior nota no Critério: Proposta Metodoldgica;
3. Maior nota no Critério: Qualificacdo da Equipe;
4. Maior nota no Critério: Capacidade Operacional.
9.4.12. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, em sessdo registrada em ata, com a convocagdo das
OrganizacGes da Sociedade Civil (OSCs) envolvidas.

9.4.13. Inexistindo a interposicdo de recursos contra o resultado preliminar, a homologacdo e a publicacdo do

resultado definitivo da fase de selecdo das propostas no Didrio Oficial do Municipio de Leme/SP ocorrerdo em até 2

(dois) dias Uteis, contados do encerramento do prazo recursal.

9.6 Etapa 4 - Divulgagdo do resultado
9.6.1. Concluida as etapas de sele¢do, a Comissao publicara o resultado do Chamamento Publico no Didrio Oficial do

Municipio e concedera o prazo de 4 (quatro) dias Uteis para que as OSCs participantes apresentem recurso.

9.7. Etapa 5 — Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo.

9.7.1. Os recursos deverdo ser protocolados exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacdo com o assunto
identificado da seguinte forma: “Recurso — Edital de Chamamento Publico n2” 02/2025 de 15 de janeiro de 2026”.
9.7.2. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de seus interesses,
arcando somente com os devidos custos.

9.7.3. Interposto recurso, este devera ser encaminhado para Secretaria Municipal de Educagdo, com o assunto
identificado como “Contrarrazdes — Edital de Chamamento Publico n2 02 de 15 de janeiro de 2026.

9.7.3.1. A divulgacdo do resultado do julgamento dos recursos interpostos pelas OSCs ocorrera em até 4 (quatro)
dias Uteis, contados a partir do encerramento do prazo para interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar.
9.7.4. Interposto recurso, as demais Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas serdo comunicadas para
que, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de recebimento da notificagcdo ou publicagdo, apresentem suas

contrarrazoes.
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9.7.5. Interpostos os recursos, a Comissdao de Selecdo poderd reformular sua decisdo ou, mantendo-a, encaminhar
0s autos a autoridade competente da Secretaria da Educagdo. Esta proferird decisdo final e homologara o resultado
do chamamento publico, declarando a organizacdo da sociedade civil selecionada, no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

9.7.6. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, deverd ser proferida no prazo maximo de até 4 (quatro)
dias Uteis, contados do prazo final de interposicdo de recursos. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente,
podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes
ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Ndo caberd novo recurso contra esta

decisdo.

9.8. Etapa 9 — Homologagdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgagio das decisdes
recursais proferidas (se houver)

9.8.1. Transcorrido o prazo sem interposicao de recursos, ou apds o julgamento definitivo daqueles apresentados, o
resultado final do certame serd homologado pela autoridade competente e publicado no Didrio Oficial do

Municipio (https://www.leme.sp.gov.br/imprensa).

9.8.2. Apds a homologacdo do resultado, a Administracdo Publica convocard a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
selecionada para, se necessario, realizar o ajuste do Plano de Trabalho, visando a adequacdo técnica e financeira
final, observando-se os limites do objeto proposto e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao.

9.8.3. Apds homologacdo, a Administracdo Publica convocara a Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) selecionada
para a apresentacdo da documentacao de habilitacdo necessaria a celebracdo do Termo de Colaboracdo, conforme
documentos mencionados abaixo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis:

l. Declara¢do da forma de Remuneracdo dos Dirigentes e Conselheiros (Art. 45, inciso V da Lei Federal n®
13.019/2014 e alteragdes e Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e altera¢Bes) — ANEXO X;

Il Balanco Patrimonial (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alterac¢des);

M. Declaragdo firmada pelo representante legal e pelo contador responsavel, atestando que a organizagao
adota escrituracdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade com cépia do CRC do contador responsavel (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025
e alteracdes e Lei Federal n2 13.019/2014 e altera¢Ges) — ANEXO XI;

\A Declaracdo de que a organizacdo ndo deve prestacdes de contas a quaisquer orgdos e entidades, em
qualquer esfera de governo, junto com declaracdo fornecida pelo érgédo concessor (Decreto Municipal n2 8.598 de
18 de fevereiro de 2025 e alterac¢Bes e Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragées) — ANEXO XII;

V. Declaracdo que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal de
1988 (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteragGes) — ANEXO XIlI;

VI. Declaracdo do representante legal da Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) informando que a organizacdo e
seus dirigentes ndo incorrem em qualguer das vedac8es previstas no Decreto Municipal n? 8.598 de 18 de fevereiro

de 2025 e alteracdes e na Lei Federal n2 13.019/2014 e altera¢des — ANEXO XIV;
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VII. Declaragdo de responsabilidade do presidente, sobre a execucdo dos recursos oriundos de parcerias

celebradas (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracdes) — ANEXO XV;

VIIl. Declaracdo de conta bancaria especifica a parceria celebrada (Decreto Municipal n? 8.598 de 18 de fevereiro
de 2025 e alteragdes) — ANEXO XVI;

IX. Declaracdo de divulgacdo da parceria celebrada em meios eletrénicos (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de
fevereiro de 2025 e alteraces e Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragdes) — ANEXO XVII;

X. Declaracdo de tempo de servicos prestados (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e
alteracdes) — ANEXO XVIII;

XI. Declaragdo de responsabilidade de transferéncia de bens, materiais e equipamentos permanentes
adquiridos com recursos da parceria celebrada (Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteragées)
— ANEXO XIX;

XIl. Declaracdo de ndo contratacdo e/ou remuneragdo de servidor e/ou empregado publico (Decreto Municipal
n? 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteractes) - ANEXO XX;

Xill. Declaracdo de que aplica a totalidade de suas rendas, recursos e eventuais superdvits operacionais na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais (Art. 29, inciso |, alinea “a” da Lei Federal n2
13.019/2014 e alteragdes) — ANEXO XXI;

XIV. Declaracdo de ndo incidéncia as vedacgBes previstas em Lei (art. 39 da Lei Federal n? 13.019/2014 e

alteracGes) — ANEXO XXII;

XV. Declaracdo de adimpléncia as exigéncias previstas em Lei (art. 34 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes)
— ANEXO XXIII;
XVI. Declaracdo e relagdo de contratos mensais com fornecedores (Decreto Municipal n? 8.598 de 18 de fevereiro

de 2025 e alteracdes) - ANEXO XXIV;

10. PROGRAMACAO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO OBJETO

10.1. As despesas decorrentes da execucdo das parcerias objeto deste Edital onerardo dotacdes orcamentarias
proprias da Secretaria Municipal de Educacdo, cujas funcionais programaticas e naturezas de despesa serdo indicadas
especificamente no momento da celebragdo do Termo de Colaboracgao.

10.2. Os recursos financeiros para a execugdo das parcerias objeto deste Edital sdo provenientes do orcamento da
Secretaria Municipal de Educacdo, onerando a Unidade Gestora (UG) 05 — Fundo Municipal de Educagio e/ou
Unidade Gestora (UG) 10 — Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo FUNDEB

10.2.1. A soma dos valores da parceria celebrada ndo podera ultrapassar o limite financeiro total previsto neste
certame.
10.3. O valor total de recursos destinados a este Chamamento Publico é de RS 3.584.798,00 (trés milhdes e

quinhentos e oitenta e quatro mil e setecentos e noventa e oito reais).

<
o
<
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10.3.1. O montante global estimado tem por base o valor de RS 39,00 (trinta e nove reais) por hora, além da previsdo
de contratacdo de 4 (quatro) coordenadores responsaveis pelo acompanhamento dos Eixos Tematicos, com custo
mensal estimado de RS 5.000,00 (cinco mil reais) por profissional.

10.3.2. O valor total refere-se ao atendimento das turmas com inicio em 2027 e serd repassado a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) parceira em estrita conformidade com o cronograma de desembolso estabelecido no Plano de
Trabalho aprovado pela Administragdo Publica.

10.4. O valor de referéncia estabelecido neste Edital constitui o limite maximo financeiro para a parceria, sendo

vedada a aceitacdo de propostas com valores superiores ao teto fixado.

10.5. O valor exato a ser repassado sera fixado no instrumento de parceria, observando-se a proposta orgamentaria
apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada e aprovada pela Administracdo Publica, desde
que respeitado o valor de referéncia deste Edital.
10.6. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria celebrada serdo liberadas em estrita conformidade
com o cronograma de desembolso, aprovado em Plano de Trabalho, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo
retidas até o saneamento das impropriedades (art. 48, incisos |, Il e Ill da Lei Federal n? 13.019/2014 e alterac¢des):
. guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
II. guando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, ou o inadimplemento da organizacdo da
sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracéo;
Il guando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno e externo.
10.7. A totalidade dos recursos repassados em decorréncia da parceria devera ser aplicada, exclusivamente, na
execucdo do objeto pactuado e no alcance das metas previstas no Plano de Trabalho, observado o disposto na Lei
Federal n? 13.019/2014 e alteracdes e no Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteragGes:
a) Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho (oficineiros e responsdveis técnicos
encarregados), inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias, décimo
terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, que:

e Correspondam as atividades previstas para a consecucdo do objeto e a qualificacdo técnica necessaria para

a execucdo da funcdo a ser desempenhada;

e Sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e ndo superior ao teto do Poder Executivo.
b) A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) parceira deverd garantir que os profissionais indicados para a fungao
de Coordenacdo possuam formacdo de nivel superior em Pedagogia, devidamente comprovada mediante a
apresentacdo de diploma ou certificado de conclusdo de curso emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério

da Educacdo (MEC) e/ou Magistério.
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10.8. E vedada a aplicacdo dos recursos repassados em finalidades diversas das previstas no Plano de Trabalho,
observado o disposto na Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracBes e no Decreto Municipal n? 8.598 de 18 de fevereiro

de 2025 e alteragdes, sendo proibida a sua utilizacdo para:

10.8.1 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias;

10.8.2 Utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de
trabalho;

10.8.3 Realizar despesas em data anterior ou posterior a vigéncia da parceria;

10.8.4 O pagamento de juros, multas ou corregdo monetdria, inclusive, referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora do prazo;

10.8.5 Remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico que exerca, na administracdo publica
municipal, membro de conselhos municipais, cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou
funcdo de direcdo, chefia ou assessoramento.

10.8.6 E vedado o pagamento de Pessoa Juridica para o desenvolvimento de qualquer atividade, seja ela finalistica
ou de suporte, prevista no Plano de Trabalho.

§12 A execucdo do objeto devera ser realizada prioritariamente por equipe contratada diretamente pela OSC sob o
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), sendo admitido o pagamento de salarios e encargos sociais com
recursos da parceria, conforme previsto no art. 46 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alterac@es. Fica terminantemente
proibida a subcontratacdo de servicos ou a contratacdo de profissionais por meio de nota fiscal (PJ e/ou MEI e/ou
RPA).

§29 Excepcionalmente, serd admitido o pagamento por meio de Nota Fiscal de Servicos Eletrénica (NFS-e) para
atividades de natureza eventual, complementar ou para a substituicdo imediata e temporaria de profissionais do
quadro fixo em casos de faltas, licengas ou afastamentos, visando garantir a ndo interrupc¢do das atividades, devendo
ser apresentado sempre, quando da contratacado, justificativa técnica.

10.8.7 E vedada a utilizacdo de outras fontes de recursos oriundas de quaisquer esferas governamentais (Unido,
Estado ou Municipio) para a complementacdo do pagamento da equipe técnica responsavel pelo desenvolvimento
das atividades previstas neste Edital, exceto as fontes nele explicitamente mencionadas.

§12 Excetua-se da vedacdo prevista no item 8.8.7, 0 pagamento de encargos trabalhistas e sociais decorrentes da
folha de pagamento, os quais poderdo ser custeados por outras fontes de recursos governamentais, desde que a OSC
apresente memoria de cdlculo detalhada que segregue claramente a origem do recurso utilizado para cada finalidade
(remuneracdo vs. encargos), sob pena de rejeicdo das contas.

§22 A Organizacao da Sociedade Civil (OSC) deverd garantir que os profissionais alocados para a execugdo do objeto

tenham sua remuneracdo custeada pelos recursos desta parceria ou por recursos proprios da entidade, sendo
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terminantemente proibida a sobreposicdo de verbas publicas de diferentes convénios ou parcerias para o pagamento
de uma mesma carga horaria laboral.

10.9. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes de receitas de aplicacdes financeiras, deverdo ser devolvidos a Administragdo Publica no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica, conforme estabelecido no art. 52
da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracses.

10.10. A celebragdo da parceria esta condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira, ao interesse publico
e aos critérios de conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica. A classificacdo no Chamamento Publico
ndo confere as OrganizacBes da Sociedade Civil (OSCs) direito subjetivo a assinatura do instrumento ou ao repasse
de recursos, constituindo-se em mera expectativa de direito.

10.11 Para a execucdo financeira da parceria, a Organiza¢do da Sociedade Civil (OSC) selecionada devera abrir conta
bancaria especifica e isenta de tarifas em instituicdo financeira publica determinada pela administracdo, a qual sera
destinada exclusivamente a movimentacdo dos recursos repassados pelo Termo de Colaboracdo, conforme exige o

art. 51 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes.

11. DA CONTRAPARTIDA

11.1. N3o serd exigida qualquer contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) selecionada.

12. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

12.1 Cabera a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC):

. Execucdo integral do objeto e das atividades pactuadas no Termo de Colaboracdo e em seus respectivos
anexos, observando-se rigorosamente as metas, 0s prazos e as etapas estabelecidas no Plano de Trabalho. O
descumprimento injustificado das condi¢Ges acordadas ensejard a reducdo proporcional ou a suspensdo integral dos
repasses financeiros, sem prejuizo das demais san¢des administrativas previstas na legislacdo vigente.

II. Assegurar o cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho. O inadimplemento, ressalvada a
apresentacdo de justificativa técnica devidamente acolhida pela Administracdo Publica, ensejard a aplicagdo das
sanc¢des administrativas pertinentes, podendo resultar na suspensdo dos repasses financeiros, glosa de valores ou na
rescisdo unilateral do Termo de Colaboracdo.

Il Zelar pela exceléncia e continuidade na prestacdo dos servicos, assegurando o estrito cumprimento dos
padrdes de qualidade e das metas estabelecidas no Plano de Trabalho. A execuc¢do das oficinas devera seguir em
total observancia as diretrizes técnicas e operacionais emanadas pelo MUNICIPIO e pela Secretaria Municipal de
Educacdo.

V. Proporcionar amplas e iguais condicGes de acesso a populacdo abrangida pelos servicos, vedada qualquer

forma de discriminacdo, restricdo ou distingdo de natureza civil, social, religiosa, politica ou de género.
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V. Realizar as contratacGes necessarias ao desenvolvimento do projeto, devendo assegurar a manutencdo e

supervisdo dos recursos humanos envolvidos e garantir a continuidade das atividades da Educacdo Integral,
providenciando a imediata substituicdo dos oficineiros em casos de auséncias, licengas ou desligamentos, com
profissionais de formacdo e perfil compativeis com a natureza dos servigos prestados; toda a gestdo de recursos
humanos devera convergir para o pleno alcance das metas pactuadas, observando-se rigorosamente os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade, zelando pela estrita finalidade
publica de todos os atos praticados na execucdo da parceria e respondendo a organizacao exclusivamente pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes das contratacdes que realizar.

VL. Promover a gestdao e movimentagdo dos recursos financeiros em conta bancaria especifica e isenta de tarifas,
a ser mantida em instituicdo financeira publica oficial indicada pelo MUNICIPIO. A organizacdo obriga-se a aplicar os
repasses de forma integral, acrescida das eventuais receitas provenientes de aplica¢cdes financeiras, exclusivamente
na execucdo do objeto da parceria, em estrita observancia ao cronograma de desembolso e ao Plano de Trabalho
aprovado. E expressamente vedada a utilizacdo de tais recursos, sob qualquer pretexto, para finalidade diversa da
pactuada, sob pena de glosa e devolucdo dos valores utilizados indevidamente, devidamente atualizados.

VIL. Assumir a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo, financeiro e contabil dos recursos
repassados, abrangendo a totalidade das despesas de custeio, investimento e pessoal necessarias a execucdo do
objeto. A organizacdo parceira responde, de forma Unica e integral, por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo da parceria, ndo implicando a sua inadimpléncia
qualquer responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO, nos termos do Art. 42, inciso XX, da Lei Federal n®
13.019/2014 e alteragdes;

VIIL. Submeter a Administracdo Publica Municipal a prestacdo de contas periddica (mensal e anual) junto ao
sistema eletrénico oficial disponibilizado pela Administracdo Publica, demonstrando a boa e regular aplicacdo dos
recursos recebidos, conforme estabelecido no Decreto Municipal n? 8.598, de 18 de fevereiro de 2025, e suas
alteragBes. O processo de prestacdo de contas deverd observar, concomitantemente, as Instru¢des Normativas
vigentes do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo (TCESP) e a Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes, sob pena
de rejeicdo das contas, suspensdo de repasses e aplicacdo das san¢des administrativas e civis cabiveis.

IX. Manter em arquivo, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagdo
de contas ou do decurso do prazo para a sua apresentacao, os documentos originais e comprovantes de despesas
relacionados a execucdo do objeto da parceria, devendo os mesmos permanecer a disposicdo dos érgaos de controle
interno e externo para fins de fiscalizacdo e auditoria.

X. Manter registros contabeis especificos e atualizados, processados de forma segregada aos demais registros
da organizacdo, assegurando que a documentacdo permaneca em boa ordem e a disposicdo imediata dos agentes

publicos responsaveis pelo controle interno e externo. Tal organizacdo deverd garantir a plena rastreabilidade e a
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transparéncia quanto a correta aplicacdo e utilizacdo dos recursos financeiros recebidos, permitindo a verificacdo da
conformidade com o Plano de Trabalho a qualquer tempo.

XI. Notificar formal e imediatamente a Secretaria Municipal de Educacdo acerca de quaisquer irregularidades
detectadas na execucdo do objeto que ndo tenham sido passiveis de saneamento no ambito interno da Organizacdo
da Sociedade Civil (OSC). Tal dever abrange tanto as desconformidades relativas a qualidade e eficiéncia dos servicos
prestados quanto eventuais inconsisténcias na aplicacdo dos recursos financeiros transferidos, sem prejuizo da

responsabilidade da organizacdo pela correcdo imediata das falhas apontadas.

Xil. Garantir o livre acesso dos agentes publicos do MUNICIPIO, do Gestor da Parceria, dos membros da Comiss3o

de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), bem como dos érgdos de controle interno e do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo (TCESP), a todos os processos, documentos, registros contabeis e informacdées relativas ao Termo
de Colaboracdo. Tal obrigacdo estende-se ao livre ingresso nas dependéncias e locais de execucdo do objeto, em
qualquer fase da parceria, visando permitir a plena fiscalizacdo, o acompanhamento in loco e a auditoria das
atividades pactuadas.

XIll. Efetuar o preenchimento de todos os dados de execucdo da parceria e das informacdes eventualmente

requisitados pelo TCESP por meio de seu sistema de fiscalizacdo eletrénica (AUDESP), quando o caso.

XIV. Dar ampla publicidade, em seu sitio eletronico oficial, redes sociais e em locais de visibilidade nas sedes todas

as parcerias celebradas com o MUNICIPIO. A divulgac3o devera observar o contetido minimo estabelecido no Decreto
Municipal n2 8.598, de 18 de fevereiro de 2025, e alterac¢des, incluindo obrigatoriamente — quando custeados com
recursos da parceria — o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as respectivas fun¢des desempenhadas
e os valores previstos para o exercicio corrente, garantindo o livre acesso das informacdes sobre a aplicacdo das
verbas publicas.

XV. Responsabilizar-se pelo tratamento de dados conforme a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD,
Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteragdes, responsabilizando-se pela confidencialidade, seguranca e
correta utilizacdo de quaisquer dados pessoais, especialmente dados sensiveis de estudantes, eventualmente

tratados no ambito da execugdo da parceria;

12.2 Caberad a Secretaria Municipal de Educagdo:

1. Proceder ao repasse dos recursos financeiros pactuados no Termo de Colaboragdo, em estrita observancia
ao cronograma de desembolso aprovado no Plano de Trabalho. A liberacdo das parcelas ficard condicionada a
disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como a efetiva comprovacdo do cumprimento das metas mensais e
a regularidade da prestacdo de contas dos recursos anteriormente recebidos, conforme as normas estabelecidas na
Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes e no Decreto Municipal n? 8.598/2025 e alteracdes;

II. Cientificar a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) acerca das normas, obrigacdes e restricdes contidas no

Termo de Colaboragdo celebrado com o Municipio. A Organizacdo parceira deverd zelar pelo estrito cumprimento
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das diretrizes estabelecidas pelo ente federativo repassador, de modo a garantir a regularidade da execucdo e da
prestacdo de contas perante os drgdos de controle externo.

1l. Prestar apoio técnico a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para a adequada execucdo das atividades que
compdem o objeto da parceria, mediante orientacdes normativas, pedagogicas e operacionais. Tal suporte visa
garantir o alinhamento das a¢des com as politicas publicas municipais de Educacdo, cabendo a Secretaria Municipal

disponibilizar as diretrizes necessarias para o alcance das metas e o aperfeicoamento dos servicos prestados.

A Exercer a supervisdo, 0 acompanhamento e a fiscalizacdo técnica da parceria, cabendo ao MUNICIPIO realizar

o controle qualitativo e quantitativo dos servicos prestados. Tal prerrogativa dar-se-d por meio da verificacdo da
conformidade das atividades com o Plano de Trabalho, da afericdao dos indicadores de desempenho e da realizacao
de visitas técnicas in loco, assegurando que os servicos executados pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)

atendam aos padrdes de eficiéncia e as metas estabelecidas.

V. Examinar e aprovar as prestaces de contas dos recursos financeiros repassados a Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC);
VL. Notificar formalmente os Orgdos de Fiscalizacdo da Administracdo Publica e TCESP acerca de quaisquer

irregularidades detectadas na execugao da parceria que ndo tenham sido sanadas pela Organizacdao da Sociedade
Civil (OSC). Tal dever de comunicacdo abrange tanto as desconformidades relativas a qualidade, eficiéncia e
regularidade dos servicos prestados, quanto eventuais indicios de aplicacdo indevida ou irregular dos recursos
financeiros transferidos, sem prejuizo da adocdo imediata das medidas administrativas ou sancionatérias cabiveis.

ViI. Prever e incluir, nas propostas orcamentarias dos exercicios subsequentes, bem como em eventuais termos
aditivos de prorrogacdo, as dotacdes especificas necessdrias ao custeio e a execucdo da presente parceria. O
Municipio compromete-se a assegurar a reserva de recursos nas Leis Orcamentarias Anuais (LOA) futuras, de forma
a garantir a continuidade das a¢cGes pactuadas e o estrito cumprimento do cronograma de desembolso estabelecido,
observados os limites e normas da Lei de Responsabilidade Fiscal.

VIII. Publicar e manter atualizados, em sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Leme e em plataforma
eletronica especifica, o extrato da parceria celebrada. A referida divulgacdo deverd contemplar, de forma clara e
acessivel, os canais oficiais de representacdo e denuncia para o encaminhamento de informacdes sobre a aplicacdo
irregular dos recursos envolvidos, em estrita observancia aos artigos 10 e 11 da Lei Federal n? 13.019/2014 e
alteracGes e ao Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteracGes.

IX. Realizar, periodicamente, pesquisas de satisfacdo junto aos beneficidrios diretos das acGes previstas no Plano
de Trabalho, utilizando os indicadores apurados como subsidio para a avaliacdo técnica da parceria e do efetivo
cumprimento dos objetivos pactuados. Os resultados obtidos deverdo fundamentar eventuais reorientactes e
ajustes nas metas ou atividades, visando ao aperfeicoamento continuo do atendimento, em estrita observancia ao §
292 do artigo 58 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes e as normas de monitoramento e avaliagdo vigentes.

X. Assegurar e facilitar o acesso dos profissionais da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) as unidades escolares

e as dependéncias da Secretaria Municipal de Educacdo envolvidas na parceria. O MUNICIPIO devera garantir as
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condicdes necessarias para que as atividades previstas no Plano de Trabalho sejam executadas nos locais designados,
promovendo a integracdo entre a equipe da organizagdo parceira e a comunidade escolar.

XI. Disponibilizar a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) a base de dados oficial dos estudantes beneficidrios da
parceria, contendo as informacgdes estritamente necessdrias para a execucdo do objeto e o controle de frequéncia.
O fornecimento desses dados observard as disposi¢Ges da Lei Federal n? 13.709/2018 e alteracOes (Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD), ficando a organizacdo parceira responsavel pelo sigilo e pela utilizacdo exclusiva das
informacdes para os fins pactuados, sendo vedado o compartilhamento com terceiros sob as penas da lei.

XII. Acompanhar, fiscalizar e validar os relatérios mensais de execugdao apresentados pela Organiza¢do da
Sociedade Civil (OSC), competindo a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo (CMA), devidamente instaurada pela
Administracdo Publica, a emissdao de parecer técnico conclusivo sobre a conformidade dos resultados alcancados.
XIlL. Efetuar o repasse dos recursos financeiros em estrita conformidade com o cronograma de desembolso
aprovado, condicionado a prévia comprovacdo do cumprimento das metas pactuadas no Plano de Trabalho. A
liberacdo de cada parcela subsequente ficard estritamente vinculada a apresentacdo do processo de prestacdo de
contas e a inexisténcia de irregularidades que ensejem a retencdo dos valores, conforme previsto na Lei Federal n2
13.019/2014 e alteragdes;

XIV. Aplicar as sancGes administrativas e penalidades previstas neste Edital e na legislacdo vigente, sempre que
for constatado o descumprimento injustificado das cldusulas pactuadas, do Plano de Trabalho ou das normas da Lei
Federal n2 13.019/2014 e alteracBes e no Decreto Municipal n2 8.598/2025 e alteracBes. A sanc¢do deverd observar
a gravidade da falta, a reincidéncia e os prejuizos causados ao interesse publico, garantindo-se a Organizacdo da

Sociedade Civil (OSC) o contraditorio e a ampla defesa em processo administrativo regular.

12.3 Aditamento do Termo de Colaboragdo

O Termo de Colaboracdo poderd ser alterado mediante Termo Aditivo, por conveniéncia da Administracdo Publica e
devidamente amparado em justificativa técnica, para fins de ampliacdo do nimero de unidades escolares atendidas,
prorrogacdo de prazo de vigéncia ou ajustes nas metas fisicas e financeiras. Toda alteracdo devera observar o limite
do interesse publico, a manutencdo do objeto pactuado e as disposicGes do artigo 57 da Lei Federal n2 13.019/2014 e
alteracGes, exigindo-se a prévia analise juridica e a demonstracdo de disponibilidade orcamentaria para as expansdes

gue impliqguem aumento de custos.

13. DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deverd apresentar a prestacdo de contas mensal e final, em plataforma
eletrénica disponibilizada pela Administracdo Publica, demonstrando o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa, conforme as Instrucdes Normativas do TCESP, Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracGes e Decreto Municipal
n2 8.598/2025 e alteragBes, processando-se da seguinte maneira:

13.2 Da Prestagao de Contas Mensal:
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Transcorrido o prazo de 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento do recurso, a Organizacdo da Sociedade

Civil (OSC) esta obrigada a prestar contas de boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, no prazo de até 5 (cinco)
dias, contendo os seguintes documentos:
e Anexo Extrato de Prestacdo de Contas (gerado em plataforma eletronica) devidamente assinado pelos
responsaveis;
e Anexo Despesas Realizadas do Periodo (gerado em plataforma eletrénica) devidamente assinado pelos
responsaveis;
e Documentos de despesa — Holerites/Nota Fiscal de Servicos Eletronica (NFS-e) (acompanhados de
justificativa técnica em caso de substitui¢cdo) /Guias de Recolhimento dos Encargos Trabalhistas com a relagédo
de base do imposto ou ficha financeira dos funcionarios, todos com identificacdo da parceria, memoria de
célculo de rateio com os comprovantes de transferéncia e comprovantes de pagamento devidamente assinados
pelos responsaveis;
e Anexo Consolidado das ConciliacGes Bancarias (gerado em plataforma eletrénica) devidamente assinado
pelos responsaveis;
e Extrato de conta-corrente e de conta aplicacdo do periodo apresentado;
e Relatério de atividades desenvolvidas (gerado em plataforma eletrénica) contendo a execucdo dos projetos
de forma detalhada (fotos, listas de atendimentos, etc);
e Certiddes Negativas de Débitos (Municipal, Federal e a Divida Ativa da Unido, Débitos Tributdrios da Divida
Ativa do Estado de SP, Débitos Ndo Inscritos na Divida Ativa do Estado de SP, Regularidade do FGTS e Débitos
Trabalhistas);
A Secretaria Municipal de Educac¢do podera, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares que se fizerem
necessarios para a fiscalizagdo e a comprovacado da regular aplicagdo dos recursos repassados.
13.3 Da Prestagao de Contas Anual:
A partir do encerramento da vigéncia da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) esta obrigada a prestar

contas de boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, no prazo até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao

encerramento, contendo os seguintes documentos:
e Anexo RP 10 — Demonstrativo Integral das Receitas e das Despesas no exercicio (gerado em plataforma
eletrénica) devidamente assinado pelos responsaveis;
e Comprovante de devolucdo de eventuais recursos nao utilizados;
o Anexo Despesas Realizadas no Exercicio (gerado em plataforma eletrénica) devidamente assinado pelos
responsaveis;
e Anexo Consolidado das Conciliagdes Bancarias no Exercicio (gerado em plataforma eletrénica) devidamente

assinado pelos responsaveis;
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e Relatério de atividades desenvolvidas no Exercicio (gerado em plataforma eletrénica) contendo a execucdo
dos projetos de forma detalhada (fotos, listas de atendimentos, etc);
e Relatério do cumprimento das atividades do objeto;
e Declaracdo de forma de remuneragdo dos dirigentes e conselheiros;
e Declaragdo que ndo houve no quadro de dirigentes, agentes politicos;
e Declaracdo que n3o houve a contratagdo e/ou remuneracdo de agentes publicos;
e Declaracdo que houve ou ndo a aquisicdo de bens mdveis e imdveis com os recursos da parceria;
e Ficha de controle de patrimdnio (se houver);
e Balanco Patrimonial dos exercicios anterior e encerrado;
e Publicacdo do Balango Patrimonial do exercicio encerrado;
e Declaragao do Conselho Fiscal acerca da exatiddo dos montantes executados;
e Relagdo nominal dos dirigentes atualizadas;
e Ata de eleicdo do quadro de dirigente atual;
e Estatuto Atualizado;
o Certiddes Negativas de Débitos (Municipal, Federal e a Divida Ativa da Unido, Débitos Tributarios da Divida
Ativa do Estado de SP, Débitos Ndo Inscritos na Divida Ativa do Estado de SP, Regularidade do FGTS e Débitos
Trabalhistas);
e Declaragdo de arquivo e conservacdo dos documentos contabeis
e Declaracdo de escrituragdo contabil com copia do CRC do responsavel;
e Declaracdo de publicacdo do estatuto/balanco e ata da atual diretoria e da parceria na internet;
e Termo de consentimento (anexo PC 02 TCESP).
A Secretaria Municipal de Educacdo podera, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares que se fizerem

necessarios para a fiscalizacdo e a comprovacao da regular aplicacdo dos recursos repassados.

14. DAS PENALIDADES E DA RESCISAO

14.1 O descumprimento total ou parcial do Plano de Trabalho ou das cldusulas estabelecidas no Termo de
Colaboracdo sujeitard a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), garantida a prévia defesa, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia: aplicada quando verificadas falhas formais que ndo comprometam a execugdo do objeto ou quando
houver descumprimento de obrigacGes acessdrias que nao justifiquem sangdo mais grave;

b) Suspensdo Temporaria: impedimento de participar de chamamentos publicos e celebrar parcerias ou contratos
com a Administracdo Publica Municipal de Leme, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

c) Declaragdo de Inidoneidade: para participar de chamamentos publicos ou celebrar parcerias e contratos com todas
as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo;

d) Rescisdo Unilateral: do Termo de Colaboracdo, com a interrupgdo imediata dos repasses financeiros;
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e) Restituicdo de Valores: obrigacdo de devolugdo parcial ou integral dos recursos recebidos, atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais, nos casos de rejeicdo de contas ou malversacdo de verbas.

14.2. As penalidades serdo aplicadas mediante processo administrativo regular, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, conforme o rito estabelecido na Lei Federal n2 13.019/2014 e altera¢des e no Decreto Municipal n2
8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteragses.

14.3. Arescisdo do Termo de Colaboracdo podera ocorrer:

a) Por inadimplemento: descumprimento injustificado de cldusulas pactuadas, metas ou cronogramas;

b) Por conveniéncia administrativa: mediante justificativa fundamentada de interesse publico superveniente;

¢) Por matuo consentimento: mediante distrato formulado por escrito com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias;

d) Por determinagdo judicial: ou por decisdo dos érgdos de controle externo.

14.3.1 Em caso de rescisdo, caberd a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) apresentar relatério de encerramento

com a prestacao de contas parcial da execucgdo realizada.

15. DISPOSIGOES FINAIS
15.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do(a) PREFEITURA DO MUNICIPIO DE

LEME na internet https://www.leme.sp.gov.br/imprensa.

15.2. Os pedidos de esclarecimentos ou impugnacdes decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data limite para envio da
proposta, protocolada exclusivamente na Secretaria Municipal de Educacdo — Avenida Maria Augusta Thomaz, n?
133 — Centro, Leme/SP, de FORMA FISICA e serdo respondidas preferencialmente pela Comissdo de Selecdo, com o
eventual auxilio dos érgdos técnicos responsaveis.

15.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As respostas as
impugnacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e
estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.4. Os casos omissos e as situagBes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, mediante parecer técnico da unidade competente, observadas as disposicGes da Lei Federal n?
13.019/2014 e alterag¢des, do Decreto Municipal n? 8.598 de 18 de fevereiro de 2025 e alteragdes e os principios da
Administracao Publica.

15.5. A Secretaria Municipal de Educagdo poderd, a qualquer tempo, revogar o presente Edital por razGes de
interesse publico devidamente comprovadas, ou anulad-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros,
mediante parecer fundamentado, sem que isso gere as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSCs) participantes direito

a qualquer indenizacdo, reembolso ou reclamacdo de qualquer natureza

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://prefeituraleme.ldoc.com.br/verificacao/E779-0705-9D3E-964B e informe o c6digo E779-0705-9D3E-964B

Assinado por 2 pessoas:

=


https://www.leme.sp.gov.br/imprensa

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SIM
Av. Maria Augusta Thomaz, 133 « Centro
Leme « SP + 13610-125 NS

(19) 3573-6300 M3

ed ucacao@leme.sp.gov. br e« www. Ieme.sp.gov. br SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

15.6. A Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste Chamamento Publico. A falsidade
documental ou a inexatiddo das informacdes podera acarretar, a qualquer tempo:

I. A eliminacdo da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) no certame;

Il. A rescisdo imediata do Termo de Colaboracdo, caso ja celebrado;

Ill. A aplicacdo das sangBes administrativas previstas no art. 73 da Lei Federal n? 13.019/2014 e alteragBes e no
Decreto Municipal n2 8.598/2025 e alterac¢des;

IV. A rejei¢do das contas com a respectiva determinagao de ressarcimento ao erario;

V. A comunicagao ao Ministério Publico e demais autoridades para apuragdo de responsabilidade civil e criminal.
15.7. Todos os custos decorrentes da elaboragao das propostas, bem como quaisquer outras despesas relativas a
participacdo neste Chamamento Publico, correrdo por conta exclusiva das Organiza¢des da Sociedade Civil (OSCs),
ndo cabendo a Secretaria Municipal de Educacdo qualquer onus, remuneracdo, reembolso ou indenizacdo,

independentemente do resultado do certame.

16. DOS ANEXOS
16.1 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante como se nele estivessem transcritos:

ANEXO | — Oficio dirigido ao Administrador Publico responsavel;

ANEXO Il — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

ANEXO Il — Declaragdo de enderego;

ANEXO IV — Declaragdo de tempo de servicos prestados;

ANEXO V — Declaracdo de técnico responsavel;

ANEXO VI — Plano de trabalho;

ANEXO VIl — Declaracdo de isencdo de conflito de interesso no quadro de dirigente;

ANEXO VIII — Declaracgdo atestando a inexisténcia de conflito de interesse no quadro de dirigentes;
ANEXO IX — Declaragao de instalagao, condi¢gBes materiais e capacidade técnica e operacional;
ANEXO X — Declara¢do da forma de Remunerac¢do dos Dirigentes e Conselheiros;

ANEXO XI — Declaragdo de adogdo de escrituragdo contabil;

ANEXO XIl — Declaragdo de regularidade no dever de prestar contas;

ANEXO XIlIl — Declaragdo que ndo emprega menor;

ANEXO XIV — Declara¢do de ndo incorréncia nas vedagbes previstas em Lei Federal e Decreto Municipal;
ANEXO XV — Declaracdo de responsabilidade do presidente sobre a execucdo dos recursos;

ANEXO XVI — Declaracdo de conta bancaria especifica;

ANEXO XVII — Declaragdo de divulgagao de parcerias celebradas em meios eletrénicos;

ANEXO XVIII — Declaragdo de tempo de servigos prestados;

ANEXO XIX — Declaragdo de responsabilidade de transferéncia de bens adquiridos com o recurso da parceria;
ANEXO XX — Declaragdo de ndo contratagdo e/ou remuneracdo de servidor e/ou empregado publico;
ANEXO XXI — Declaracdo de aplicagdo de receita nas atividades fins da entidade;

ANEXO XXIl — Declaragdo de ndo incidéncia as vedagbes previstas em Lei;

ANEXO XXl — Declaracdo de adimpléncia as exigéncias previstas em Lei;

ANEXO XXIV — Declaracdo e relagdo de contratos mensais com fornecedores.

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://prefeituraleme.ldoc.com.br/verificacao/E779-0705-9D3E-964B e informe o c6digo E779-0705-9D3E-964B

Assinado por 2 pessoas:

=



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Av. Maria Augusta Thomaz, 133 « Centro
Leme ¢ SP ¢ 13610-125
(19) 3573-6300

educacao@leme.sp.gov.br « www.leme.sp.gov.br

SIM
NS
2M

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

ANEXO | — OFiCIO DIRIGIDO AO ADMINISTRADOR PUBLICO RESPONSAVEL

OFICIO N°

PROPONENTE: (razdo social da entidade)

A 0OSC

representada por seu/sua Presidente Sr(a)

para elaboracdo do processo administrativo.

Leme,  de de 202 _.

Nome
Presidente da OSC

, inscrita no CNPJ sob n°

com sede na Rua

, portadora do RG n?

ANEXO Il = RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADES
RELACAO DE DIRIGENTES E CONSELHEIROS

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

, heste ato
___ SSP/SP e do CPF n?
, encaminha documentacdo requirida para formalizacdo de parceria conforme relagdo de documentos

Entidade

CNPJ

Endereco

CEP

Municipio/UF

Telefone

E-mail institucional

2. IDENTIFICACAO DOS RESPONSAVEIS

Nome

Data de nascimento

CPF RG Orgio expedidor
Nacionalidade Profissdo Estado Civil
Endereco
Municipio UF
Telefone E-mail particular
Cargo Perio?o de

atuagdo
Nome Data de nascimento
CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissdo Estado Civil
Endereco
Municipio UF
Telefone E-mail particular
Cargo Periodo de atuacdo

3. IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVIES — CONSELHO FISCAL

Nome Data de nascimento
CPF RG Orgao expedidor
Nacionalidade Profissdo Estado Civil
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Endereco

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuacdo

Nome Data de nascimento

CPF RG Org3o expedidor

Nacionalidade Profissdo Estado Civil

Endereco

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuacdo

4. IDENTIFICAGAO DOS RESPONSAVEIS — CONSELHO FISCAL SUPLENTE

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissdo Estado Civil

Endereco

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuacgdo

Nome Data de nascimento

CPF RG Orgao expedidor

Nacionalidade Profissdo Estado Civil

Endereco

Municipio UF

Telefone E-mail particular

Cargo Periodo de atuacdo

Leme,  de de 202 _.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO Il - DECLARAGAO DE ENDEREGO

DECLARACAO DE ENDERECO
DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a

, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente, Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n? , estd em
funcionamento no endereco supracitado, executando plenamente o objeto das parcerias celebradas, durante a
vigéncia das mesmas.
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Leme,  de de 202_.

Nome

Presidente da OSC
ANEXO IV — DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICOS PRESTADOS

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICOS PRESTADOS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n? , PossuUi
experiéncia prévia na realizacado, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, em atendimento
ao artigo 33, inciso V, alinea “b” da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas alteragGes.

Leme,  de de 202 _.

Nome

Presidente da OSC

ANEXO V- DECLARAGAO DE TECNICO RESPONSAVEL

DECLARACAO DE TECNICO RESPONSAVEL

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a

, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n? , possui
como Técnica Responsavel pelos servicos prestados, a Sra. , portadora do RG n? SSP/SP e do
CPF n? )

Leme,  de de 202_.
Nome

Responsavel Técnico da OSC

Nome
Presidente da OSC

ANEXO VIl — DECLARAGAO DE ISENGAQO DE CONFLITO DE INTERESSES

DECLARAGCAO DE ISENCAO DE CONFLITO DE INTERESSES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n® , N30 possui
como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao
publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracdo ou de fomento ou convénio,
estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, em atendimento ao artigo 39, inciso Il da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas
alteracdes.

Leme,  de de 202_.

Nome

Presidente da OSC

ANEXO VIIl — DECLARAGCAO ATESTANDO A INEXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSE

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSE

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , neste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n? , N30 possui
no quadro de dirigentes membros de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
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administracdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de colaboracdo ou de
fomento, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, em atendimento ao artigo 39, inciso Il da Lei Federal n2 13.019/2014
e suas alteracgdes.

Leme, __ de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO IX — DECLARAGAO DE INSTALAGOES, CONDIGOES MATERIAIS E CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

DECLARACAO DE INSTALACOES, CONDICOES MATERIAIS E CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n® , possui
instalacBes, condi¢cBes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades, em
atendimento ao artigo 33, inciso V, alinea “c” da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteracGes.

Leme,  de de 202 _.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO X — DECLARAGAO DA FORMA DE REMUNERAGAO DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS

DECLARACAO DE FORMA DE REMUNERACAQ DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n® , que seus
dirigentes e conselheiros (recebem ou ndo) remuneracdo relativa ao repasse da parceria em epigrafe, conforme
demonstrado abaixo.

" FORMA DE
NOME CPF CARGO REMUNERACAO REMUNERACAO
NAO HOUVE  (SE
, CLT, LIBERAL, SUBSIDIO,
JOAO DA FE 000.000.000-00 PRESIDENTE HOUVE INDIQUE O AJUDA DE CUSTO, ETC

VALOR)

Leme,  de de 202_.

Nome

Presidente da OSC
ANEXO XI — DECLARACAO DE ADOCAO DE ESCRITURACAO CONTABIL

DECLARACAO DE ADOCAO DE ESCRITURACAO DE ACORDO COM OS PRINCIPIOS DE CONTABILIDADE E COM AS
NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n@ , adota o
sistema de escrituracdo contabil em conformidade com os principios de contabilidade e com as normas brasileiras
de contabilidade do terceiro setor, em atendimento ao artigo 33, inciso IV da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas
alteracdes.

Leme,  de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XIl — DECLARAGAO DE REGULARIDADE NO DEVER DE PRESTAR CONTAS
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DECLARACAO DE REGULARIDADE NO DEVER DE PRESTAR CONTAS
DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a

, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n® , hdo deve
prestacdes de contas a quaisquer érgdos ou entidades.

Leme,  de de 202 _.

Nome

Presidente da OSC

ANEXO XIIl - DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n@ , N30 possui
em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de menor aprendiz.

Leme, __ de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XIV — DECLARACAO DE NAO INCORRENCIA NAS VEDACOES PREVISTAS EM LElI FEDERAL E DECRETO
MUNICIPAL

DECLARACAO DE NAO INCORRENCIA NAS VEDACOES PREVISTAS EM LEI

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n@ SSP/SP e do CPF n2 , que o0s
representantes legais e seus dirigentes ndo incorrem de qualquer das vedag®es previstas na Lei Federal n2
13.019/2014 a suas altera¢des bem como no Decreto Municipal n2 8.598 de 18 de fevereiro de 2025.

Leme, __ de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XV — DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE DO PRESIDENTE SOBRE A EXECUGAO DOS RECURSOS

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , neste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n¢? SSP/SP e do CPF n2 , que
recebemos e executamos os recursos oriundos de parcerias formalizadas com o municipio de Leme bem como as
respectivas prestacdes de contas.

Leme,  de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XVI — DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

DECLARACAO DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , neste ato representada por

seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n@ SSP/SP e do CPF n@ , possui
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conta bancaria especifica no Banco do Brasil, agéncia n? e conta corrente n? para a gestdo dos
recursos oriundos do (Fundo Municipal de ) conforme extrato bancdrio em anexo.

Leme, de de 202_.

Nome

Presidente da OSC

ANEXO XVii — DECLARACAO DE DIVULGAGCAO DE PARCERIAS CELEBRADAS EM MEIOS ELETRONICOS

DECLARACAO DE DIVULGACAO DE PARCERIAS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , neste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n? , divulgard
na internet e em locais visiveis da sede social e, quando o caso, nos estabelecimentos em que exerca suas acdes,
todas as parcerias celebradas com a Prefeitura Municipal de Leme, em atendimento ao artigo 11 da Lei Federal n®
13.019/2014 e suas alteracoes.

Leme,  de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XVIIl — DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVIGO PRESTADO

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICOS PRESTADOS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n@ SSP/SP e do CPF n@ , possui
experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, em atendimento
ao artigo 33, inciso V, alinea “b” da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme, __ de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XIX — DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE DE TRANSFERENCIA DE BENS ADQUIRIDOS COM O RECURSO DA
PARCERIA

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE DE TRANSFERENCIA DE BENS ADQUIRIDOS COM RECURSO DA PARCERIA
DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n2 , se
responsabiliza a gravar com cldusula de inalienabilidade e a transferir quaisquer bens, materiais e equipamentos
permanentes adquiridos com recursos provenientes de celebracdo de parcerias, a administracdo publica, na hipdtese
de sua extingdo, em atendimento ao artigo 35, § 52 da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas alterac¢des

Leme,  de de 202 _.

Nome

Presidente da OSC

ANEXO XX — DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO E/OU REMUNERAGCAO DE SERVIDOR E/OU EMPREGADO
PUBLICO

DECLARACAO DE NAO CONTRATACAO/REMUNERACAO DE SERVIDOR/EMPREGADO PUBLICO

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n¢ SSP/SP e do CPF n2 , ndo
realizard a contratacdo ou remuneracdo, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, com os recursos
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vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, em
atendimento ao artigo 45 da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas alteragdes.

Leme, __ de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XXI — DECLARAGAO DE APLICAGAO DE RECEITA NAS ATIVIDADES FINS DA ENTIDADES

DECLARACAO DE APLICACAO DE RECEITA
DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a

, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n? , aplica mais
de % de sua receita total, nas atividades fins da Entidade.

Leme,  de de 202 _.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XXII — DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA AS VEDAGOES PREVISTAS EM LEI

DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA AS VEDACOES PREVISTAS

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n¢? SSP/SP e do CPF n2 , ndo
encontra-se em nenhuma das situagdes de impedimento de celebracdo de quaisquer tipos de parcerias com érgados
publicos e que portanto, ndo se submete as vedagBes previstas no artigo 39 da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas
alteracdes.

Leme,  de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XXIIl — DECLARACAO DE ADIMPLENCIA AS EXIGENCIAS PREVISTAS EM LEI
DECLARACAO DE ADIMPLENCIA AS EXIGENCIAS PREVISTAS EM LEI

DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cddigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n® , atende as
exigéncias contidas nos incisos Il, Ill, V, VI e VIl do artigo 34 da Lei Federal n2 13.019/2014 e suas alteracOes e que a
documentacdo pertinente encontra-se a disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Leme,  de de 202_.

Nome
Presidente da OSC

ANEXO XXIV — DECLARAGAO E RELAGAO DE CONTRATOS MENSAIS COM FORNECEDORES

DECLARACAO E RELACAO DE CONTRATOS MENSAIS COM FORNECEDORES
DECLARAMOS, para os devidos fins de direito e sob penas previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal, que a
, com sede na Rua , inscrita no CNPJ , heste ato representada por
seu/sua Presidente Sr(a) , portadora do RG n? SSP/SP e do CPF n?
() que NAO POSSUI contratos mensais com fornecedores de servicos, alugueis, softwares, vigilancia entre outros;
( ) que POSSUI contratos mensais com fornecedores de servicos e/ou aluguéis;
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Leme, de de 202_.
Nome

Presidente da OSC
MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LEME E A , OBJETIVANDO
A CELEBRAGAO DE PARCERIA.
TERMO DE COLABORAGAO N2 / - SME/FME

MUNICIPIO DE LEME, Estado de S3o Paulo, CNPJ n2 xxxxxxx, com sede na Avenida 29 de Agosto, n2 668, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, xxxxxxxxxx, portador do RG n2 xxxxxxxx e inscrito no CPF n2 xxxxxxxx, doravante
denominado simplesmente MUNICIPIO e a xxxxxxxxxxx, organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob n2 xxxxxxxxxx e neste ato representada por seu Presidente xxxxxxxx, portador do RG SSP/SP n2 Xxxxxxxx e
inscrito no CPF n2 Xxxxxxxxx, residente na xxxxxxxxxx, Leme/SP, doravante designada simplesmente ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos do procedimento do Edital de Chamamento Publico n2 xx/202x, datado de xxxxx de
xxxxxx de 202x, celebram o presente Termo de Colaboragdo, que se regera pela Lei n© 13.019, de 31 de Julho de 2014
e suas alteracdes, pelo Decreto Municipal n2 8.598, de 18 de Fevereiro de 2025 e suas alteracdes, Lei Ordindria n2
3.854, de 21 de Novembro de 2019, mediante as cldusulas e condi¢cdes a seguir estabelecidas, com o objetivo a
implementacdo e o fortalecimento da Educacdo em Tempo Integral por meio de acBes pedagogicas, culturais,

esportivas e socioeducativas articuladas ao curriculo escolar, visando a formacdo integral dos estudantes, a ampliacdo

das oportunidades de aprendizagem e a reducdo das desigualdades educacionais nas Unidades Escolares de Tempo

Integral da cidade de Leme/SP com recursos do Fundo Municipal de através de sua Secretaria Municipal

de Educacéo.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Constitui objeto deste Termo de Colaboragdo a implementacdo e o fortalecimento da Educacdo em Tempo Integral

por meio de acBes pedagdgicas, culturais, esportivas e socioeducativas articuladas ao curriculo escolar, visando a

formacdo integral dos estudantes, a ampliacdo das oportunidades de aprendizagem e a reducdo das desigualdades

educacionais nas Unidades Escolares de Tempo Integral da cidade de Leme/SP com recursos alocados na Unidade

Gestora do Fundo Municipal de , transferidos pelo governo Federal, Estadual e Municipal, o que propiciara
o atendimento dos objetivos especificados no Plano de Trabalho, observados os principios, objetivos e diretrizes do
Plano Nacional de Educacdo, LDB, LDO — Lei n2 xxxx de xx de xxxxxx de 202x, alterada pela Lei n2 xxxx de xx de xxxxxx
de 202x, LOA 202x — Lei n2 xxxx de xx de xxxxxx de 202x, e na conformidade da politica Municipal de Educacdo, do
Plano Municipal de Educacdo e do Plano de Trabalho, que constitui parte integrante e indissocidvel deste termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
Ao MUNICIPIO compete:
| — transferir os recursos financeiros consignados na Cldusula Quarta do presente termo, na conformidade do

cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho e em consonancia com as metas mensais
efetivamente cumpridas;

Il — dar conhecimento & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, do contido em Convénio assinado com a Unido ou
Estado, quando houver;

Il — apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL na execuc3o das atividades objeto desta parceria;
IV — supervisionar, acompanhar, fiscalizar e controlar, qualitativa e quantitativamente os servicos prestados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta parceria;

V —examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos financeiros repassados 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;
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VI — comunicar a Secretaria Municipal de Educaco as irregularidades verificadas e n3o sanadas pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL quanto a qualidade dos servicos prestados e quanto a aplicacdo dos recursos financeiros
transferidos;

VIl — notificar a Secretaria Municipal de Educagdo da formalizacdo da parceria e do inicio da liberagdo de recursos
financeiros relacionados a esta parceria;

VIII —incluir no orcamento seguinte, e em futuros em caso de prorrogacdo, as despesas necessarias a execucao desta
parceria;

IX — divulgar, na plataforma eletronica, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Leme a presente parceria e
respectivo plano de trabalho, bem como os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na presente parceria, nos termos do artigo 54 e 55 do Decreto Municipal n2 8.598/2025 e alteraces;

X — realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas, nos ternos do § 29, do artigo 58, da Lei n2 13.019/2014
e alteracdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compete:
| — executar o objeto a que se refere a Clausula Primeira na conformidade do Plano de Trabalho, sob pena de reducado

ou suspensdo dos repasses mensais;

Il — zelar pela manutencao dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, no que tange as metas a serem atingidas
e de atividades apresentadas nos projetos a serem executados, tais como rotinas em sala de aula, a fim de
proporcionar o processo de ensino aprendizagem, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo
MUNICIPIO e aprovadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

lll — proporcionar amplas e iguais condicGes de acesso a populacdo abrangida pelos servicos, sem discriminacdo de
qualquer natureza;

IV — manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o atendimento dos
servicos que se obriga a prestar, com vista ao alcance dos objetivos desta parceria;

V — manter e movimentar os recursos em conta-corrente especifica, em instituicdo financeira publica determinada
pelo MUNICIPIO e aplicar integralmente os recursos financeiros repassados, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacGes financeiras realizadas, na prestacao dos servicos objeto desta Parceria, conforme estabelecido
na Clausula Primeira e no Plano de Trabalho, sendo vedada a utilizagdo de recursos financeiros com finalidade diversa
da ora estabelecida;

VI — responsabilizar-se, Unica e exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

VIl — responsabilizar-se, Unica e exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste termo, nao implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administrac3o publica a inadimpléncia da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em rela¢do ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

VIIl — apresentar, mensal e anualmente, ao Municipio, a prestacdo de contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos, nos termos da clausula oitava deste termo.

IX — manter a contabilidade especifica, os procedimentos contabeis e os registros estatisticos, atualizados e em boa
ordem, sempre a disposicdo dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e externo, de forma a garantir
0 acesso as informacdes da correta aplicacdo e utilizacdo dos recursos financeiros recebidos;

X — comunicar a Secretaria Municipal de Educac3o as irregularidades verificadas e ndo sanadas pela ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL quanto a qualidade dos servicos prestados e quanto a aplicacdo dos recursos financeiros
transferidos;
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X| — assegurar o livre acesso dos agentes do MUNICIPIO, do gestor da parceria, dos membros da comissdo de
monitoramento e avaliacdo, dos 6rgdos de controle da Secretaria Municipal de Educacdo e do Tribunal de Contas aos
processos, aos documentos, as informacgdes referentes ao presente Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execucdo do objeto;

Xll — preencher as informacdes do sistema AUDESP

Xlll — divulgar na internet e em locais visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des
todas as parcerias celebradas com o MUNICIPIO, devendo conter as informacdes descritas no artigo 56 do Decreto
Municipal n2 8.598/2025 e alterac¢des, e ainda, quando vinculados a execuc¢do do objeto e pagos com recursos da
parceria, o valor total da remuneracdo da equipe de trabalho, as funcGes que seus integrantes desempenham e a
remuneracdo prevista para o respectivo exercicio;

XIV — responsabilizar-se pelo tratamento de dados conforme a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD, Lei
n2 13.709 de 14 de Agosto de 2018 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
O valor total da presente parceria é de RS xxxoxx (xxxxx) que ocorrerdo a conta do orcamento do Municipio, nas

seguintes Dotagdes Orcamentarias — FUNDO MUNICIPAL DE da despesa N2 XXX — XX.XX.XX XXXXXXXXXXX.

§ 12 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ao receber os recursos de que trata esta cldusula, deverd manté-los e
movimenta-los na conta bancdria especifica da parceria, em instituicdo financeira publica federal, devendo, ainda,
aplicar os recursos, obrigatoriamente, em caderneta de poupanca, se a previsdo de seu uso for igual ou superiora 1
(um) més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizacdo foi igual ou inferior a 1 (um) més, estando os
rendimentos sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 22 — O descumprimento do disposto no inciso | desta cldusula obrigard a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a
reposicdo ou restituicdo do numerdrio equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente
atualizado até a data do efetivo depdsito.

§ 32 — Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletrénica
sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

§ 42 — Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servicos.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO

Os recursos serdo transferidos pelo MUNICIPIO 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, na forma de repasses mensais,
oriundos do FUNDO MUNICIPAL DE

| — repasse de xx (xxx) parcelas no valor de RS xxxx (xxxx).

gue dar-se-3o da seguinte maneira:

Il — repasse de xx (xxxx) parcela no valor de RS xxxx (Xxxx).

Os recursos serdo repassados em conformidade com o Cronograma de Desembolso previsto no Plano de Trabalho;
§ 12 — A liberacdo dos repasses subsequentes fica condicionada:

| —ao preenchimento dos requisitos exigidos na Lei 13.019/2014, suas alterac¢des e regulamentacdes, para celebracdo
da parceria;

Il — apresentacdo pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL da prestacdo de contas da parcela anterior;

Il — estar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em situacdo regular com a execucdo do plano de trabalho.

IV —apresentacdo de declaragdo de quitacdo para repasse ao terceiro setor, assinada pelo Secretdrio da pasta.

§ 22 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria serdo liberadas em estrita conformidade com
o cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades:

| —quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
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Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, ou o inadimplemento da organizacdo da
sociedade civil em relagdo a obrigacdes estabelecidas neste termo;

[ll — quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno e externo.

§ 32 — 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL terd o prazo de 30 (trinta) dias para a utilizagdo do recurso financeiro,
contado a partir da data da transferéncia bancéria efetuada pelo MUNICIPIO.

§ 42 — O valor residual da parcela ndo utilizada serd deduzido da parcela subsequente. Fica condicionada a utilizacdo
do saldo residual no més subsequente desde que este ndo ultrapasse o percentual maximo de 5% (cinco por cento)
da parcela.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA E PRORROGAGAQO
O presente convénio terd vigéncia a partir da data de sua assinatura até dia 31 de Dezembro de 202x.

§ 12 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
limitada a 05 (cinco) anos, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada ao MUNICIPIO em, no minimo,
30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia, vedada a altera¢do do objeto da parceria.

§ 22 — A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento seré feita pelo MUNICIPIO, antes do seu termino, quando
este der causa ao atraso na liberacdo dos recursos, limitado ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA SETIMA — DAS VEDAGOES
A presente parceria serd executada com estrita observancia das cldusulas pactuadas sendo vedado:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria; e
Il — pagar, a qualquer titulo, servidores ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestard contas ao MUNICIPIO conforme estabelecido neste termo,

respeitadas as disposicdes da Lei Federal n? 13.019/2014 e alteracBes, do Decreto Municipal n? 8.598/2025 e
alteracGes e alteracGes, e nos moldes das instrucdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, sob
pena de ficar impedida de receber quaisquer outros recursos financeiros por parte do MUNICIPIO.

§ 12 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, quando da prestacdo de contas, deverd recolher ao Erario Municipal
eventual saldo dos recursos repassados e ndo aplicados dentro do periodo aprazado, inclusive os provenientes das
aplicacGes financeiras realizadas.

§ 22 — As contas serdo prestadas da seguinte forma:
| — PRESTACAO DE CONTAS MENSAL
l.I — transcorrido o prado de 30 (trinta) dias contados a partir do recebimento do recurso, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL apresentard a prestacdo de contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, no prazo de
10 (dez) dias, contendo os documentos referidos no Decreto Municipal n® 8.598/2025 e alteragdes;

Il — reunido Gestor e Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
Il — PRESTACAO DE CONTAS ANUAL OU FINALIDADE
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar ao MUNICIPIO, até o dia 31 de Janeiro do exercicio

seguinte ao da execucdo do objeto da parceria, quando do término de sua vigéncia, da denuncia, rescisdo ou extin¢do,
nestes casos dentro do prazo de 30 (trinta) dias do evento, prestacdo de contas, a qual devera conter os documentos
referidos no Decreto Municipal n2 8.598/2025 e alteracGes e alteracdes, além de outros exigidos pelo Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo e/ou pela Secretaria Municipal responsavel.

§ 32 — A prestacdo de contas apresentada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

§ 42 — Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.
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§ 52 — Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a
despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

§ 62 — A analise da prestacdo de contas deverd considerar a verdade real e os resultados alcancados.

§ 72— A prestagao de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposicGes e procedimentos estabelecidos, conforme previsto no plano de trabalho e
neste termo de parceria.

§ 82 — A prestacdo de contas e de todos os atos que dela decorram dar-se-4 em plataforma eletrénica, permitindo a
visualizacdo por qualquer interessado (Art. 65, da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteracses).

§ 92 — Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica prevista no Art. 65 da Lei Federal n?
13.019/2014 e alteracGes, desde que possuam garantia de origem e de seu signatério por certificacdo digital, serdo
considerados originais para os efeitos de prestacdo de contas (Art. 68, da Lei Federal n? 13.019/2014 e alteragbes).

§ 102 — A entidade deverd manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contando do dia Util subsequente ao da
prestacdo de contas, em seu arquivo, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DA EXECUCAO DA PARCERIA
O monitoramento e a avaliacdo da execucdo da presente parceria ficardo sob encargo da Secretaria Municipal de

Educagdo, do GESTOR nomeado pela Portaria n? Oxx/202x e da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, nomeada
pela Portaria n2 1xx/202x, cujas atribuicdes sdo aquelas estabelecidas na Lei Federal n2 13.019/2014 e suas alteracdes
e no Decreto Municipal 8.598/2025 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA - DA RESTITUICAO DE RECURSOS
Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive

0s provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidas ao 6rgdo repassador dos
recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DESTINAGCAO DOS BENS E DIREITOS REMANESCENTES DA PARCERIA
As partes, de comum acordo, estabelecem que, os bens remanescentes, assim considerados aqueles que, em razao

da execucdo desta parceria tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com os recursos repassados pelo
MUNICIPIO, na data da conclusdo ou extincdo da parceria, serdo destinados ao FUNDO MUNICIPAL DE ,
desde que ndo seja necessario para continuidade do objeto da presente parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO
O presente Termo de colaboragdo podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer das partes, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram da avenga, respeitando o prazo minimo
de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, para a publicidade desta intencéo;

Il — rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipdteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseja a instauracdo de Tomada de Contas Especial.

§ 12 — Quando da denuncia ou rescisdo do presente Termo de Colaboragio, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
deverd apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de 30 (trinta) dias, a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigacdes assumidas até aquela data. Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplica¢®es financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias do evento.
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§ 22 — O MUNICIPIO, na hipétese de n3o execucdo ou de paralisacdo da execucdo desta parceria, tem a prerrogativa
de assumir ou transferir a responsabilidade pela execuc¢do do objeto previsto no plano de trabalho, de modo a evitar
sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES
O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo

ou por apostila ao plano de trabalho original, vedada a alteracdo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS EFEITOS JURIDICOS
Os efeitos juridicos da presente parceria produzir-se-do apds a publicacdo do respectivo extrato no érgdo de

imprensa oficial do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Para execuc¢do da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei e da Legislacdo especifica,

O MUNICIPIO podera garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira as seguintes
sances, previstas na Lei n2 13.019/2014 e alteragBes e no Decreto Municipal n® 8.598/2025 e alteraces,

| —adverténcia

Il — suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois
anos;

[ll — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos
e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
gue a organizacao da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso |l

Paragrafo Unico — as sancdes estabelecidas nos incisos Il e Il s30 de competéncia exclusiva do (a) Secretario (a)
Municipal de Educagdo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Leme para dirimir quaisquer questdes resultantes da execucdo desta parceria,
obrigando-se as partes a submeter-se previamente a tentativa de solucdo administrativa, nos termos da legislacdo
especifica (art. 42, inciso XVII, da Lei n® 13.019/2014 e alteracdes).

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢es ajustadas, firmam o presente Termo de Colaboragdo em 02
(duas) vias de igual teor, que tem como anexo e parte integrante e indissociavel o respectivo Plano de Trabalho.

ANEXO VI — PLANO DE TRABALHO

1. DADOS GERAIS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (0SC)
1.1 DADOS CADASTRAIS

Denominagdo Social

CNPJ

Endereco

Cidade/UF

CEP

E-mail Institucional

DDD/Telefone Fixo

DDD/Celular

N@ do registro em Conselho/Sigla

Area de Atuacio
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Banco

Agéncia

Conta-corrente

Praga de Pagamento

1.2. CLASSIFICACAO E ENQUADRAMENTO

Area de Atividade Preponderante

Natureza da Organizac¢do da Sociedade Civil
(0S0)

Identificagdo do Servigo por Protegdo e
Tipificagdo

Finalidade Estatutaria

1.3. INFRAESTRUTURA

Local de Atendimento

Endereco/CEP/Cidade/UF

Sede da Organizacgdo da Sociedade Civil () Locado

(eN)] () Préprio
() Cedido

CondicGes de Acessibilidade () Atende Totalmente
() Atende Parcialmente
() Ndo Possui

1.4. HISTORICO

2. DADOS GERAIS DOS REPRESENTANTES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)
2.1 REPRESENTANTE LEGAL

Nome

C.1./Orgdo Expedidor

CPF

Enderego/CEP/Cidade/UF

DDD/Telefone Fixo

DDD/Celular

E-mail Institucional

E-mail Particular

Cargo/Funcgdo

Inicio de Mandato

Término de Mandato

2.2 RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAQ E/OU ACOMPANHAMENTO DO PROJETO

Nome

C.I./Orgdo Expedidor

CPF

Enderego/CEP/Cidade/UF

DDD/Telefone Fixo

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://prefeituraleme.ldoc.com.br/verificacao/E779-0705-9D3E-964B e informe o c6digo E779-0705-9D3E-964B

Assinado por 2 pessoas:

=



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO SM
Av. Maria Augusta Thomaz, 133 « Centro
Leme « SP + 13610-125 NS

(19) 3573-6300 M

educacao@leme.sp.gov. br e www. Ieme.sp.gov. br SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

DDD/Celular

E-mail Institucional

E-mail Particular

Formagdo/Funcdo

Inicio de Mandato

Término de Mandato

3. OFICINAS DESENVOLVIDAS
3.1 DESCRIGAO

Nome do Projeto Programa Escola em Tempo Integral

Inicio do Projeto

Término do Projeto

Nudmero de Turmas

Numero de Atendimentos

Periodo de Atendimento

Custo Total do Projeto RS

Valor de Contrapartida RS

3.1. EIXOS TEMATICOS E OFICINAS

1. EIXO TEMATICO — TECNOLOGIA, COMUNICAGAO E CULTURA

1.1 OFICINA — PENSAMENTO COMPUTACIONAL

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educagdo Infantil

SINTESE

OBIJETIVO GERAL

0O Pensamento Computacional no contexto socioeducativo refere-se a uma metodologia de resolucdo de
problemas que capacita o estudante a modelar solucdes de forma ldgica, critica e estruturada. Longe de limitar-se
a programacdo de computadores, essa abordagem desenvolve habilidades cognitivas universais, permitindo que
os alunos analisem desafios, identifiquem padrdes, eliminem informacdes irrelevantes e criem sequéncias de
passos eficientes para alcancar um objetivo. Ao integrar essa competéncia a rotina pedagogica, a parceria promove
o desenvolvimento da autonomia intelectual e do raciocinio légico, fornecendo aos beneficidrios ferramentas
mentais indispensaveis tanto para o sucesso académico quanto para a resolucdo de situa¢des-problema do
cotidiano.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA

PERIODO DE EXECUGAO

METODOLOGIA
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RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

1.2 OFICINA — TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacdo Fundamental

SINTESE

OBIJETIVO GERAL

O trabalho devera ser desenvolvido por meio da aplicacdo de ferramentas digitais simples e acessiveis, com
PowerPoint, Canva e Pinterest, entre outras, com o objetivo de ampliar as oportunidades de aprendizado e
fortalecer as habilidades digitais dos estudantes. As atividades devem promover o uso pratico da tecnologia no
cotidiano escolar e pessoal, incentivando a criacdo de conteldos multimodais, a organizacdo de ideias em
apresentacdes visuais, a digitacdo e a pesquisa online. A proposta busca ideias em apresentacdes visuais, a
digitacdo e a pesquisa online. A proposta busca estimular a criatividade, o pensamento critico e a comunicagao
digital, por meio da elaboracdo de projetos, portfdlios e apresentaces interativas. Ao longo das atividades, os
alunos deverdo aprender a utilizar as tecnologias de forma critica, criativa e eficaz, desenvolvendo competéncias
essenciais para a vida académica e para os desafios do mundo contemporaneo.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUCAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

2. EIXO TEMATICO — CULTURA, CORPO E MOVIMENTO

2.1 OFICINA — ARTES VISUAIS

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacgdo Infantil e Fundamental

SINTESE
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OBJETIVO GERAL

O trabalho devera ser desenvolvido com foco na introducdo tedrico-pratica da linguagem visual, promovendo a
experimentacado, a sensibilidade estética e a criatividade das criancas. O oficineiro sera responsavel por conduzir
atividades que estimulem a percepc¢ao das formas, das cores, das texturas e das composicdes visuais, possibilitando
0 uso das artes como meio de expressdo, comunicacdo e conhecimento. A oficina buscara favorecer a
experimentacdo do desenho e da pintura como linguagens expressivas, explorando desenho artistico, composicao,
desenho de observacdo e memoria, além de outras formas de criacdo livre. Serdo oferecidas diferentes
possibilidades de producdo artistica, com o uso de técnicas variadas e materiais acessiveis, valorizando tanto a
liberdade criativa quanto o processo de construcdo estética. Ao final do ano letivo, serd realizada uma exposicao
dos trabalhos produzidos pelos alunos, como forma de socializagdo e

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

2.2 OFICINA — CAPOEIRA

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educagdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBJETIVO GERAL

O trabalho devera ser desenvolvido com foco no aprendizado e na vivéncia dos movimentos bdsicos da capoeira,
explorando suas expressdes corporais, musicais e ritmicas, de forma Iudica, segura e inclusiva. O oficineiro serd
responsavel por ensinar os fundamentos da modalidade, promovendo disciplina, respeito, trabalho em equipe e o
reconhecimento da capoeira como importante manifestacdo da cultura afro-brasileira. Serdo abordados aspectos
histdricos, culturais e musicais da capoeira, incluindo o jogo, a roda, os instrumentos e os canticos tradicionais. A
atividade valorizard o corpo em movimento, a musicalidade, ritmo e a expressdo coletiva, contribuindo para o
fortalecimento da identidade cultural e o respeito a diversidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO
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PERIODO DE EXECUGAQ

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

2.3 OFICINA — INICIACAO MUSICAL

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacgdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBIJETIVO GERAL

O trabalho deverd ser desenvolvido com foco na vivéncia dos elementos fundamentais da linguagem musical,
explorando ritmo, melodia, harmonia, escuta e expressdo sonora por meio de atividades lUdicas e criativas. O
oficineiro conduzird experiéncias musicais que estimulem o trabalho em grupo, a cooperacdo, o respeito mutuo e
a sensibilidade artistica. Serdo utilizadas praticas de percussdo corporal, jogos musicais e construcdo de
instrumentos alternativos, promovendo o desenvolvimento técnico e expressivo. O repertério incluird musicas de
diferentes estilos e géneros, com destaque para a valorizacdo da cultura brasileira e regional. A oficina visa
despertar a criatividade, o senso estético e o prazer pela musica como forma de comunicacdo e integracdo social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGCAQ

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

2.4 OFICINA — DANCAS

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacdo Infantil e Fundamental

SINTESE
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OBJETIVO GERAL

O trabalho devera ser desenvolvido com foco na vivéncia de diferentes estilos e expressdes da danca, explorando
ritmo, coordenacdo motora, consciéncia corporal e expressdo artistica por meio do movimento. O oficineiro sera

As oficinas poderdo contemplar diversas modalidades, como dangas de saldo (forrd, samba, bolero, tango, salsa,
valsa), danca classica (ballet, jazz), danca contempordnea, danga circular, free step, dangas populares afro-
brasileiras, danca do ventre, gindstica terapéutica e zumba. A proposta visa valorizar a danca como linguagem
artistica e cultural, promovendo o autoconhecimento, o trabalho em grupo e o respeito a diversidade das
manifestacdes culturais.

responsavel por criar um ambiente acolhedor e dinamico, que estimule a criatividade, a autoestima e a socializacado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

2.5 OFICINA — ATIVIDADES RITMICAS

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBIJETIVO GERAL

O trabalho deverd ser desenvolvido com foco na exploragdo do movimento e do ritmo, por meio de atividades
corporais que integrem forca, equilibrio, precisdo e expressividade. O oficineiro orientara evolucbes e sequéncias
coreograficas que estimulem a coordenacdo motora e a consciéncia corporal, sempre em ambiente seguro e ludico.
A oficina valorizara a disciplina, a concentracdo e a cooperacao, favorecendo o desenvolvimento fisico, cognitivo e
emocional das criancas por meio da expressao corporal e do trabalho coletivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGAO

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
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METODOLOGIA
RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

2.6 OFICINA — FANFARRA (DESFILE CIVICO)

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacgdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBJETIVO GERAL

O trabalho deverd ser desenvolvido por meio da pratica musical, com foco no aprendizado e aprimoramento de
habilidades como instrumentacéo, ritmo e leitura musical, visando a formacdo de um grupo coeso e harmonioso.
As atividades devem promover autoestima, trabalho em equipe, integracdo sociocultural e civismo, por meio da
valorizacdo das culturas populares. A oficina também deverd preparar os participantes para apresentacdes e
desfiles civicos, reforcando o sentimento de pertencimento, a responsabilidade cidada e o reconhecimento da
musica como expressao de identidade e tradicdo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUCAQ

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

2.7 OFICINA — COREOGRAFIAS (DESFILE CfVICO)

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBIJETIVO GERAL

O trabalho devera ser desenvolvido com foco na integragdo entre musica e movimento, por meio de atividades
coreograficas que aprimorem a coordenacdo motora, a expressao corporal e o trabalho coletivo. A proposta visa
complementar a fanfarra, unindo danca e performance. Os participantes aprenderdo técnicas coreograficas para

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
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compor apresentacdes dinamicas e sincronizadas, promovendo o espirito de equipe e a valorizacdo da arte
performdtica como expressdo cultural.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

3. EIXO TEMATICO — RECREAGAO

3.1 OFICINA — RECREAGAO

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educagdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBJETIVO GERAL

Propde o desenvolvimento de atividades corporais, IUdicas e esportivas, que valorizem o movimento como forma
de expressdo, convivéncia e bem-estar. O eixo enfatiza o resgate da cultura local e o fortalecimento da diversidade
cultural por meio de praticas inclusivas e cooperativas, voltadas para o desenvolvimento integral do estudante. As
vivéncias devem contemplar a dimensdo educacional do esporte, promovendo valores como respeito,
solidariedade, disciplina e trabalho em equipe. Busca-se, assim, atribuir significado as praticas esportivas com
criticidade, criatividade e prazer, incorporando-as ao cotidiano escolar e a formacdo cidada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

CIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGCAO

CLAUDEMIR APAR

METODOLOGIA

RECURSOS
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RESULTADOS ESPERADOS

3.2 OFICINA —JUDO

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBJETIVO GERAL

O trabalho deverd ser desenvolvido com foco no aprendizado das técnicas basicas de rolamentos, quedas e
imobilizacBes, incentivando a disciplina, o autocontrole e o respeito mutuo. O oficineiro serad responsavel por
ensinar os fundamentos do Judo de forma ludica e segura, promovendo o desenvolvimento fisico, emocional e
social das criangas. A oficina também abordara aspectos histéricos e culturais da modalidade, valorizando seus
preceitos morais, éticos e estéticos, além de promover o trabalho em equipe e o respeito as diferencas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGCAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

LIAS ELIEL FERRARA

3.3 OFICINA — GINASTICA

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBJETIVO GERAL

A pratica da Gindstica no contraturno e no ambiente socioeducativo constitui uma ferramenta pedagdgica essencial
para o desenvolvimento psicomotor e para a promocdo da saude dos beneficidrios. Por meio de uma abordagem
ludica e formativa, a modalidade trabalha o corpo de maneira global, proporcionando aos estudantes o dominio de
competéncias fisicas estruturais, como equilibrio, forca, flexibilidade, agilidade e coordenacdo motora. Longe de
focar em padrées de desempenho competitivos ou excludentes, as oficinas de ginastica priorizam a autodescoberta
e a superacdo de limites individuais em um ambiente seguro. A atividade contribui diretamente para a melhoria da
postura, a prevencdo do sedentarismo e o fortalecimento da autoconfianca, refletindo de forma positiva na
disposicdo dos alunos para as demais atividades académicas

CLAUDEMIR APARECIDOU BORGES €
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

4. EIXO TEMATICO — DESENVOLVIMENTO HUMANO E CUIDADO INTEGRAL

4.1 OFICINA — ACOMPANHAMENTO DE LINGUA PORTUGUESA

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educagdo Fundamental

SINTESE

OBJETIVO GERAL

O acompanhamento pedagdgico de Lingua Portuguesa deve ocorrer por meio de projetos e sequéncias didaticas
que contemplam os quatro eixos definidos pela BNCC: oralidade, leitura/escuta, producdo de texto e andlise
linguistica/semidtica. O principal objetivo € estimular o uso vivo, pratico e significativo da linguagem, favorecendo
a comunicacdo, a compreensdao do mundo e a expressdo autbnoma das criancas.

No eixo oralidade, busca-se desenvolver o uso da lingua falada em diferentes situacGes de comunicacdo,
promovendo a escuta atenta, o respeito a vez do outro e a clareza na expressao das ideias. Para isso, o oficineiro
pode organizar rodas de conversa sobre temas cotidiano, contacdo e reconto de histérias, dramatizacdes, jogos de
faz de conta, apresentacGes orais e entrevistas, além de propor atividades lidicas com adivinhas, trava-linguas,
rimas e cantigas. Também ¢é possivel explorar recursos tecnolégicos por meio da criacdo de podcasts ou videos
curtos com entrevistas, poesias ou pequenos noticiarios.

A leitura e a escuta tém como finalidade despertar o gosto pelos textos e ampliar o contato com diferentes géneros
— literdrios, informativos, visuais e digitais. O oficineiro deve incentivar momentos prazerosos de leitura
compartilhada, realizando leituras em voz alta, ouvindo musicas, contos e poemas, promovendo rodas de leitura e
criando espacos de acesso livre aos livros, como um “cantinho da leitura” que estimule a curiosidade e o prazer a
ler.

Na producdo de textos, o foco estd em proporcionar, of oco estd em proporcionar situagdes significativas de escrita,
nas quais as criancas expressem suas ideias com propdsito. Podem ser propostas producgées de bilhetes, convites,
cartazes, histdrias, poesias, receitas, jornais da turma, ou quadrinhos, bem como a criancdo de livros coletivos
ilustrados pelos préprios alunos. A escrita compartilhada, na qual o oficineiro registra o que as criancas ditam, e o
uso de recursos digitais simples, como celular ou computador, também podem enriquecer esse processo.

O eixo de andlise linguistica e semidtica envolve a reflexdo sobre a lingua e suas diversas formas de expressdo —
escrita, oral, visual e digital. Mais do que o ensino isolado de regras gramaticais, o objetivo é promover a observacao
e a compreensdo de como a linguagem funciona. Isso pode ocorrer por meio da comparacdo da formacdo das

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
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palavras e da organizacdo dos textos, além da analise de imagens, simbolos e sinais presentes em cartazes,
embalagens e outros suportes.

As oficinas devem garantir um ambiente dinamico, participativo e criativo, que valorize a expressdo, o didlogo e a
interacdo entre os alunos. A oralidade, a leitura e a escrita devem ser trabalhadas como instrumentos de interagdo
social e de exercicio da cidadania, ampliando o reportério linguistico e discursivo das criangas. E fundamental o uso
de materiais ludicos e jogos, tanto os disponiveis nas unidades escolares quanto os confeccionados pelo oficineiro,
com orientacdo do Articulador, para contemplar todos os eixos da Lingua Portuguesa.

As acBes pedagdgicas devem favorecer o pensando critico, a autonomia comunicativa e o respeito a diversidade
linguistica, reconhecendo as multiplas formas de expressdo existentes na sociedade. Assim, esta proposta tem
como finalidade fortalecer o vinculo das criancas com a leitura e a escrita como meios de expressao, participacdo e
transformacao social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGCAQ

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

4.2 OFICINA — ACOMPANHAMENTO DE MATEMATICA

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educagdo Fundamental

SINTESE

OBIJETIVO GERAL

O acompanhamento pedagdgico de Matematica deve ser desenvolvido por meio de projetos e sequéncias didaticas
gue promovam aprendizagens significativas, estimulando a curiosidade, o raciocinio légico, o cdlculo mental e o
prazer em aprender. As atividades devem envolver a resolucdo de problemas e situagdes do cotidiano,
aproximando os conteudos da realidade dos alunos. O oficineiro pode desenvolver um excelente trabalho ao
estimular o pensar matematico, valorizando o raciocinio, o jogo, a descoberta e o aprendizado pela pratica.

O oficineiro atua como mediador do processo de aprendizagem, criando um ambiente investigativo, colaborativo
e ludico, no qual os estudantes possam explorar conceitos matemadaticos de forma concreta, criativa e
contextualizada. Mais importante do que decorar férmulas, é compreender o raciocinio que sustenta as operacdes
e 0s conceitos. Assim, o trabalho deve valorizar a participacdo, a curiosidade e o didlogo sobre o modo como a
Matematica explica e organizar o mundo.

As oficinas devem contemplar o estudo e o dominio das quatro operacdes fundamentais — adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo —, essenciais para a compreensdo dos demais conteldos matematicos. Para tomar o
aprendizado mais significativo, o oficineiro pode utilizar jogos de tabuleiro ou de cartas que envolvam calculos
simples, como trilhas numéricas, bingos e dominds das operac¢des. Também é possivel propor desafios praticos

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
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inspirados em situacdes do dia a dia, como calcular trocos, precos e quantidade em atividades simuladas, por
exemplo em brincadeiras de mercadinho, feira ou pizzaria. A construgdo de matérias manipulativos — como palitos,
tampinhas, cartelas e dados numéricos — auxilia na representacdo concreta das operacgdes. Além disso, o incentivo
ao cdlculo mental favorece a agilidade e o desenvolvimento de diferentes estratégias de resolu¢do, enquanto as
situagOes-problema contextualizadas promovem a reflexdo e a autonomia no uso dos numeros.

O trabalho deve ainda abordar conceitos matemadticos variadas, de forma integrada e prazerosa. Os conteudos
relacionados a nimero e operacdes, espaco e forma, grandezas e medidas, proporcionalidade e raciocinio légico
podem ser explorados por meio de jogos, desafios, experimentos e praticas manipulativas. E recomendavel o uso
de materiais simples e acessiveis, como tampinhas, dados, fitas métricas, embalagens, réguas, cordas e blocos de
montar, que favorecem a aprendizagem pela experimentacdo, pela observacdo e pela interacao.

A resolucdo de problemas deve constituir o eixo central das oficinas, pois estimula o aluno a pensar, argumentar,
testar hipdteses e buscar diferentes caminhos para chegar a solucdo. E fundamental que os alunos sejam
incentivados a explicar seus raciocinios, discutir estratégias e compreender que o erro é parte natural do processo
de aprendizagem. O célculo mental também deve fazer parte das rotinas, contribuindo para o desenvolvimento da
concentracdo, da agilidade e da autonomia intelectual. Jogos rdpidos, desafios relampagos e competicBes
cooperativas podem ser utilizados para tornar essas praticas mais envolventes e significativas, sempre com foco no
raciocinio e ndo apenas na velocidade.

As acles pedagodgicas devem favorecer pensamento critico, a criatividade e a autonomia intelectual,
consolidando a Matematica como ferramenta de compreensdo e intervencdo na realidade. Essa proposta buscar
fortalecer o vinculo dos alunos com a aprendizagem matematica, valorizando o raciocinio, a descoberta e a
construcao do conhecimento como um processo continuo, prazeroso e transformador.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

4.3 OFICINA — LITERATURA

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educagdo Infantil

SINTESE

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA

OBJETIVO GERAL

O acompanhamento pedagdgico devera ser desenvolvido por meio de projetos e/ou sequéncias didaticas que
despertem, desde a infancia, o interesse pela leitura, pela imaginacdo e pela ludicidade, promovendo o
desenvolvimento da linguagem oral, da fantasia e da sensibilidade estética.

O oficineiro serd responsavel por criar um ambiente acolhedor, criativo e participativo, que valorize a escuta ativa,
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a expressdo oral e a interacdo com diferentes obras literdrias, favorecendo uma aproximagdo prazerosa e
significativa com o universo da leitura.

A oficina deverd contemplar diversos géneros literdrios, como histdrias, contos populares e modernos, poemas,
fabulas, lendas, trava-linguas e cordéis, utilizando linguagens, temas e imagens que despertem o interesse e a
curiosidade das criancas. As atividades deverdo envolver o manuseio de livros, a escuta de narrativas, a
dramatizacdo e a contacado de histérias de forma IUdica e sensivel, estimulando a imaginacdo e o prazer de ler.
Serdo utilizados recursos variados — fantoches, imagens, livros ilustrados, musicas, dramatiza¢des, gravacdes das
narrativas das proprias criangas, criacao de livros coletivos, rodas de leitura e objetos simbdlicos — para ampliar o
repertério literario e o encantamento com as narrativas.

As acGes pedagodgicas deverdo favorecer o desenvolvimento da atencdo, da memoria, da empatia e da expressao
oral, contribuindo para o crescimento emocional, social e cultural dos alunos. A proposta pretende formar leitores
criticos e sensiveis, fortalecendo o vinculo das criangas com a literatura como espaco de imaginacdo, identidade,
linguagem e convivéncia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUCAQ

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

4.4 OFICINA — JOGOS MATEMATICOS

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacdo Infantil

SINTESE

OBIJETIVO GERAL

O trabalho devera ser desenvolvido com foco na introdugdo dos conceitos matematicos de forma Iudica, concreta
e prazerosa, respeitando o ritmo e as experiéncias das crianc¢as da Educacdo Infantil. O oficineiro serd responsavel
por planejar atividades que estimulem o raciocinio ldgico, a curiosidade e a experimentacdo, utilizando jogos e
brincadeiras dirigidas como instrumentos de aprendizagem. As propostas incluirdo o uso de jogos de tabuleiro,
blocos légicos, dados, dominds, trilhas numéricas, quebra-cabecas e outros materiais manipulativos, promovendo
a construcdo de conceitos como contagem, classificacdo, comparacao, nocdo de quantidade, formas geométricas,
sequéncia légica e relacGes espaciais. Além de favorecer a aprendizagem matematica, a oficina buscard
desenvolver habilidades sociais e emocionais — como o respeito as regras, a convivéncia em grupo e a tomada de
decisdes — tornando a Matematica uma vivéncia significativa, prazerosa e integrada ao cotidiano das criancas.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA
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JUSTIFICATIVA
DESCRIGAO

PERIODO DE EXECUCAO

METODOLOGIA

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

5 EIXO TEMATICO — SAUDE E EDUCAGAO SOCIOEMOCIONAL

5.1 OFICINA — PROMOGAO A SAUDE

PUBLICO-ALVO

Alunos do Ensino Integral da Educacgdo Infantil e Fundamental

SINTESE

OBJETIVO GERAL

O trabalho devera ser desenvolvido com foco na construcdo de uma cultura de prevencdo e promogao da saude
no espaco escolar, fortalecendo habitos e atitudes que contribuam para a melhorar da qualidade de vida das
criancas. O oficineiro serd responsavel por planejar atividades educativas e participativas que favorecam o

de bem-estar integral. A oficina buscard prevenir agravos a saude e situacGes de vulnerabilidade, promovendo a

com o corpo e preservacdao do meio ambiente. As a¢Bes deverdo incentivar o protagonismo dos estudantes, o
didlogo e a reflexdo sobre comportamentos sauddveis e o impacto das escolas cotidianas na vida pessoal e

a formacdo de cidaddos conscientes, criticos e comprometidos com o cuidado de si, do outro e do coletivo.

autocuidado, a responsabilidade individual e coletiva, e a compreensdo da saude como direito e condicdo essencial

conscientizacdo sobre temas como alimentacdo saudavel, higiene pessoal, salde mental, atividade fisica, cuidados

comunitdria. O objetivo central é fortalecer a articulagdo entre as redes publicas de educacgdo e salde, promovendo

OBJETIVOS ESPECIFICOS

JUSTIFICATIVA

DESCRICAO

PERIODO DE EXECUGAO

METODOLOGIA

RECURSOS
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6 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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7 — PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA

VALORES DE SALARIOS E ENCARGOS MENSAIS

VALOR DE SALARIO E ENCARGOS PERIODO TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE

4B ¢ informe o ¢ddigo E779-0705-9D3E-964B

TOTAL

CUSTO m
CARGO / FUNGAO QUANTIDADES* ulzgjloiz CARGA HORARIA SALARIO MENSAL FGTS MENSAL BENEF[CIOS SO MOLEL, QTDE MESES PERIODQS
CONTRATO MENSAL

TOTAL W

[a)

OFICINEIROS R
§_

COORDENADORES 4 g

TOTAL EOJ

* A quantidade de oficineiros exata sera informada quando da liberagdo da quantidade de escolas/turmas por oficinas realizadas. < g’

o=

8 — PREVISAO (132 saldrio e férias) & g

=

VALORES DE SALARIOS E ENCARGOS MENSAIS s 'g

p : o

VALOR DE SALARIO E ENCARGOS PERIODO TOTAL DO PROJETO / ATIVIDADE a §

. p . p " R

CARGO / FUNGCAO SALARIO ANUAL PREVISAO 132 SALARIO PREVISAO FERIAS E 1/3 TOTAL 5 g

OFICINEIROS g;l %

COORDENADORES "’g

TOTAL jé_i

[}

9 — MATERIAL DE CONSUMO E PERMANENTE PARA SERVICOS E/OU PROJETOS ﬁ

L, [S]

RECURSOS PARCERIA RECURSO PROPRIO u

ITEM DE DESPESA TOTAL g

VALOR MENSAL VALOR TOTAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL %

s

@

<

©

2

3

IS

«©

g

g

s

5

o

Assinado por 2 pessoas: GLAUDEMIR APAREC|DO BORG

o



10 — SERVICOS DE TERCEIROS PARA SERVICO E/OU PROJETO

RECURSOS PARCERIA RECURSO PROPRIO
ITEM DE DESPESA TOTAL
VALOR MENSAL VALOR TOTAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
TOTAL RS RS RS RS RS
11 — UTILIDADE PUBLICA PARA SERVICO E/OU PROJETO
RECURSOS PARCERIA RECURSO PROPRIO
ITEM DE DESPESA TOTAL
VALOR MENSAL VALOR TOTAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
TOTAL RS RS RS RS RS

L FERRARA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://prefeituraleme.ldoc.¢com.br/ver(ficacao/E7[79-0705-9DBE-964B e jnforme o dédigo E779-0705-9D3E-964B

Assinado por 2 pessoas: CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELI

o



12 — QUADRO — RESUMO DO SERVIGO/PROJETO

RECURSO RECURSO PROPRIO
ITEM DE DESPESA TOTAL
VALOR MENSAL VALOR TOTAL VALOR MENSAL VALOR TOTAL
Salarios e vencimentos
Férias
132 salario
Encargos — FGTS
Encargos — INSS
Encargos — IRRF
Vale-alimentagdo
Assisténcia Médica -
Aviso Prévio $
%}I
Géneros alimenticios g’
o
Combustivel 2
Material de expediente e pedagdgico ch)
Material de higienizacdo/limpeza g
[=]
Material esportivo 2
Uniformes _“E
Servigos de terceiros — PJ Q
Servigos de terceiros — PF ;
)
Bens e Materiais permanentes 3
[
Q
Utilidade Publica — Aluguel E
Utilidade Publica — Energia %
@
Utilidade Publica — Telefone é £
&
Utilidade Publica — Internet & E
p =
Utilidade Publica — Agua o 8
TOTAL w3
<
- £
13 — RECURSOS ENVOLVIDOS W o
ORIGEM DO RECURSO FONTE (RECURSO) VALOR TOTAL ﬁ -%
‘©
Organizac¢do da Sociedade Civil Préprio § g8
[%2]
Prefeitura g g
i
14 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (desdobramento da aplicagdo dos recursos financeiros em parcelas mensais, de acordo com a % g
execucdo do projeto) &
xr 8
14.1 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — PREFEITURA E %
[agm=
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO 2 ﬁ
o g
Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: ValorR$: .. ©
T T
? o
3 s
o >
N ®©
S 3
a o
8t
b
< a

=



JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS:
14.2 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — CONTRAPARTIDA — OSC
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS:
JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS: Valor RS:

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

alcance dos objetivos, metas e resultados

Descrever como se dard o monitoramento e avaliagdo aplicada pela Instituicdo para o acompanhamento do plano de trabalho considerando o

PRESTAGAO DE CONTAS

Descrever que a prestagdo de contas serd encaminhada mensalmente ao drgdo gestor, na forma estabelecida no Decreto Municipal n. 6872, de 24
de abril de 2017 e subsequentes alteragées, bem como as leis federais que regem as parcerias publicos privadas

17 — DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (6rgdo publico interessado), para os efeitos e sob
penas de lei, que inexiste qualquer débito, em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer érgdo ou entidade da Administrac
Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede deferimento,

Leme, vide assinatura eletrdnica.

-964B g informee o cpdjgo E779-0705-DD3E{964B

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://prefeituraleme.1doc.com.br/verificacao/E??Q-O?OﬁblﬁE

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL FERRARA

Assinado por 2 pessoas:

=



ANEXO | — QUADRO SINTESE DE ATENDIMENTOS — APOS HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

UNIDADES ESCOLA/TIPO DE ENSINO

NUMERO DE CLASSES

NUMERO DE ALUNOS

TURNO

OFICINEIROS

COORDENADORES

TOTAL

ANEXO Il - RELAGAO NOMINAL DAS TURMAS — POR PERIODO E FAIXA ETARIA — COM RELAGAO DOS OFICINEIROS COM HABILITAGAO POR TURMAS — APOS HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

77910705-9D3E-964B e informe|o céTigo E779-0705-9D3E-964B

Assinado por 2 pessoas:| CLAUDEMIR(APARECIDO BORGES € ELIAS ELIEL FERRARA

—mb
.‘ , Para verificar a validade das gssingturag, astse ttps:{/prefeiturglemel1dog.coml.br/verificgcao/



ANEXO Il — PLANILHA DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO PROJETO - APOS HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

FUNCAO

ATIVIDADES REALIZADAS

CARGA HORARIA

-964B e inforne o ¢édige E779-0705-9D3E-964B

ANEXO IV — ATIVIDADES REALIZADAS DURANTE O EXERCICIO DE 2027 — detalhado més a més

MES — FEVEREIRO 2027

PROJETO

METAS/ETAPAS

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

METODOLOGIA

RESULTADOS ESPERADOS

Leme, vide assinatura eletrdnica.

ELIAS ELIEL FERRARA
Secretdrio Municipal de Educagdo

CLAUDEMIR APARECIDO BORGES

Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://prefeituraleme.1doc.com.brjverificacao/E779-0705{9D3

Assinado por 2 pessoas: CLAUDEMIR APARECIDO BORGES e ELIAS ELIEL. FERRARA

o
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caddigo para verificacdo: E779-0705-9D3E-964B

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

V CLAUDEMIR APARECIDO BORGES (CPF 340.XXX.XXX-18) em 15/07/2026 11:05:00 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

IV 4 ELIAS ELIEL FERRARA (CPF 375.XXX.XXX-20) em 15/07/2026 15:09:04 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

'V 4 CLAUDEMIR APARECIDO BORGES (CPF 340.XXX.XXX-18) em 15/07/2026 15:42:02 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://prefeituraleme.ldoc.com.br/verificacao/E779-0705-9D3E-964B
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