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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2019 - CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA
EXECUCAO DE OFICINAS DE REABILITAGCAO PSICOSSOCIAL e PRATICAS INTEGRATIVAS DE
CUIDADO, NOS EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA 0S ANOS DE 2019 e
2020.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE LEME, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei
n2 3.477 de 10 de margo de 2.016, TORNA PUBLICO que no periodo de 02 DE JANEIRO A 20 DE JANEIRO
2.019, estardo abertas as inscrigées para o credenciamento de oficineiros para a execug¢do de oficinas
de reabilitagdo psicossocial nos equipamentos da Secretaria de satide para os anos de 2019 e 2020.

1. Os centros de atencao Psicossocial

1.1. Os CAPS (centro de atengao psicossocial) sdo dispositivos de cuidado em saide mental, que visam
propor uma nova forma de cuidar, com vista a reinser¢do social do individuo e o cuidado territorial.
Surgiram a partir da portaria GM 336 de 2002. Constituem como equipamentos de cuidado da RAPS (rede
de apoio psicossocial), de cuidado especializado a pessoas com sofrimento psiquico moderado a grave.
Podem ser de 3 tipos, a depender do publico atendido:

1.2. 0 CAPS tipo Il adulto, atende pessoas acima de 18 anos que possuem sofrimento psiquico moderado
a grave. O CAPS AD atende pessoas acima de 18 anos que possuem problemas comportamentais e sociais
devido ao uso de alcool e outras drogas. O CAPS infantil, atende criangas e adolescentes de 0-18 anos, que
possuem alguma limitagdo ou dificuldade, que tem limitado sua vida cotidiana e que se encontram em
sofrimento psicossocial moderado a grave.

1.3. As estratégias de reabilitacao psicossocial sdo entendidas como um conjunto de praticas que visam
promover o protagonismo para o exercicio dos direitos de cidadania de usuarios e familiares da RAPS
por meio da criacdo e desenvolvimento de iniciativas articuladas com os recursos do territério nos
campos do trabalho/economia solidaria, da habitacdo, da educagao, da cultura, da sadde, produzindo
novas possibilidades de projetos para a vida

1.4. Além do CAPS, a Rede de atengdo psicossocial (RAPS) engloba acdes desenvolvidas em toda a rede
de satude, em especial a satide na atengdo basica, com praticas interligadas com a equipe de NASF (nucleo
de apoio a saude da familia), uma vez que as praticas de saide mental devem estar em todo o territério,
principalmente nos equipamentos da atencdo basica ( UBS e PSF)

1.5. O trabalho desenvolvido no CAPS engloba além das terapias executadas por profissionais de nivel
superior, compreende oficinas artesanais e grupos corporais, além de praticas integrativas de cuidado,
como préticas corporais, o uso da musica e da criatividade como recursos que fortalecem a satude integral.
1.6. Como forma de ampliar o atendimento, os dispositivos CAPS prevéem o credenciamento de
oficineiros para a execucdo das oficinas de A¢ao Continuada e de Curta Duragdo pré-definidas pela
Secretaria e a contratacao de propostas ou projetos de oficinas, a serem realizadas em espacos publicos
disponibilizados.

1.7. Os projetos desenvolvidos englobam ag¢des nos CAPS Adulto, CAPS AD e CAPS infanto-juvenil,
atendendo publico desde criancas a idosos que possuem alguma comorbidade psiquica e requer oferta de
cuidado no dispositivo do CAPS, mas também em outras unidades de satde, como as Unidades basicas de
saude (UBS) e em ac¢des do programa saude da familia (PSF e NASF), sendo o enfoque das oficinas a
estratégia da reabilitacao psicossocial como um dispositivo de cuidado e também, na oferta de praticas
integrativas de cuidado no ambito do SUS.

2. Do Objetivo

2.1 - O presente edital visa credenciar OFICINEIROS interessados em atuar nos programas e projetos da
Secretaria de Saide durante os anos de 2019 e 2020.

2.2 - As propostas deverao ser de atividades praticas, ludicas e de fruicdo cultural, que exercitem e
estimulem a experimenta¢do e/ou reflexdo dos conteddos propostos, o fortalecimento dos vinculos

1
AVENIDA 29 DE AGOSTO 668 — FONE (19) 3573.4000 — FAX (19) 3571.4900 — CNPJ/MF 46.362.661/0001-68 — LEME - SP



[Digite aqui]

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

familiares, a convivéncia comunitaria, a formacdo de grupos de reflexdo, o didlogo, o resgate da auto-
estima, o conhecimento e o desenvolvimento do protagonismo e cidadania, visando o desenvolvimento
global do individuo.

2.3 - Os profissionais deverdo apresentar propostas e comprovar conhecimento e experiéncia na
respectiva modalidade, observados os critérios de acessibilidade das propostas e da classificacdo descritos
nos itens seguintes deste edital.

3. Da participacao

3.1. Poderao participar do respectivo edital de chamamento publico de credenciamento de oficineiros,
pessoas juridicas interessadas, com registro de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), que possuam
experiéncia, conhecimento ou formacdo académica nas areas de cultura e respectivas linguagens, como
especificados no ANEXO I - OFICINAS.

3.2. Os servidores publicos municipais do Poder Executivo e do Legislativo ndo poderdo participar do
respectivo edital de chamamento publico.

4. Das especificagcoes das oficinas e das propostas

4.1 - A Oficina Livre é uma modalidade de inicia¢do artistica ou s6cio-educativa, podendo ser vinculada a
educacio formal ou ndo, de duracgdo variada.

4.2 - As Oficinas deverao proporcionar aos participantes qualificar-se, atualizar-se, enriquecer sua
experiéncia pessoal, melhorar sua qualidade de vida, além de, apresentar atividades que permitam
agregar valores sociais, culturais, educacionais e intelectuais.

4.3 - As oficinas atendem diversas faixas etarias, de acordo com a Secretaria e o projeto desenvolvido.
4.4 - As propostas de Oficinas deverdo ser de atividades praticas e/ou tedricas, que exercitem a
experimentacao, vivéncia e/ou a reflexao acerca dos seus contetidos, proporcionando gratuitamente aos
usuarios, conhecer, atualizar-se, enriquecer sua experiéncia de vida e formagdo nas diversas linguagens
artisticas e culturais, participar de atividades de lazer e socializacdo, reconhecer-se como cidadao e
protagonista de sua prépria histéria.

4.5 - As propostas poderdo ter carga horaria minima de 8 horas e maxima de 160 horas mensais,
distribuidas nos 07 dias da semana, com duracdo de até 12 meses. Os horarios serdo definidos diante da
necessidade da Secretaria de Saude.

4.6 - As Oficinas da Secretaria de Saude serdo abertas ao publico selecionado pelos servicos de saude,
sendo que serd incorporado ao projeto terapéutico singular de cada usuario do servico de satde essas
praticas, compreendendo esta como uma forma de cuidado.

4.7 - As propostas das oficinas que visarem o ensino de uma técnica especifica, voltada para o conceito
da economia solidaria, podera ainda ter um certificado assinado pelo oficineiro que executou a oficina,
aqueles participantes que concluirem 75% do curso.

5. Do Cronograma

N2 ETAPAS/DESCRICAO DATAS

01 Publicacdo do Edital de Credenciamento 05/01/2019

02 Periodo de inscricdo e entrega de documentos 07/01a25/01/19
03 | Andlise de documentos para habilitacao 01,04 € 05/02/2019
04 | Divulgacdo dos Oficineiros credenciados 11/02/2019

05 Prazo para Recursos (5 dias tuteis) 13a19/02/2019
06 Publicacdo dos Oficineiros classificados e credenciados 20/02/19

07 Periodo de assinatura de contratos 21/02/2019 a 01/03/2019
08 Inicio das Oficinas 11/03/2019

*0s prazos poderao ser alterados em razio da demanda, devendo os interessados acompanharem
o andamento através da Imprensa Oficial do Municipio

6. Das inscricoes
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6.1. As inscricOes para participar do Edital de Chamamento Publico n?2 01/2019 para o Credenciamento
de Oficineiros para a execucdo de oficinas culturais, educacionais e recreativas nos Programas e Projetos
da Secretaria de Satude a serem realizadas durante o ano de 2019 e 2020, deverdo ser realizadas no
periodo de 02 de Janeiro a 20 de Janeiro de 2019, pessoalmente, no local abaixo:

Secretaria de Saude
Endereco: Rua Dr Fernando Costa, 1026

Centro
Leme/Sao Paulo
Fone: (19) 3573-6599

6.2. A inscrigdo é obrigatdria, devendo ser efetuada em formulario préprio, ANEXO I - FICHA DE
INSCRICAO e, podera ser entregue a partir da publica¢io deste Edital até o dia 20 de janeiro de 2018,
no horario das 08h00 as 16h00.

6.3. No Ato da Inscricao o candidato devera entregar 01 (um) envelope contendo todos os documentos
exigidos em anexo, na ordem que segue, contendo etiqueta com as seguintes informagdes, na parte externa:

CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA EXECUCAO DE OFICINAS PARA
EXECUCAO DE OFICINAS DE REABILITAGCAO PSICOSSOCIAL e PRATICAS
INTEGRATIVAS DE CUIDADO, NOS EQUIPAMENTOS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE

(NOME DO OFICINEIRO)

(OFICINA INTERESSADA)

Dentro do Envelope deverdo constar os seguintes documentos ordenados conforme abaixo, sem
encadernacdo e em folhas soltas:

a) 01 via da ficha de inscrigao totalmente preenchida e assinada;

b) 01 via da proposta de oficina contendo descri¢do sucinta da oficina incluindo objetivo, método a ser
aplicado e justificativa, de até 2 laudas, além de cronograma e descricdo das atividades;

c) Curriculo atualizado contendo a formacgao e experiéncia;

d) Comprovacao de formacdo técnica, livre ou superior na area de atuacdo (no minimo 1 comprovacao).
e) Experiéncia comprovada em atividades adequadas ao perfil de cada modalidade (no minimo 02
comprovacoes de projetos diferentes);

f) Fotocopia legivel da carteira de identidade;

g) Fotocopia legivel do registro no cadastro de pessoa fisica (CPF);

h) Comprovante de inscrigdo como pessoa juridica;

i) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz, gas, telefone);

j) Declaracao de que nao é funcionario publico e aceite das condi¢des do Edital.

6.4. Todos os documentos, devidamente preenchidos e assinados, deverao ser colocados dentro do
envelope, que correspondera a uma Unica proposta.

6.5. O candidato que quiser se credenciar em mais de uma oficina devera entregar um envelope para cada
modalidade escolhida.

6.6. Ndo serdo aceitas propostas enviadas por e-mail ou pelo correio e que, ndo cumpram rigorosamente
todas as exigéncias previstas neste Edital.

6.7. A auséncia de qualquer documento implicara na desclassificacdo do(s) proponente(s).

7. DAS EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

7.1. Serdao admitidos a participar da presente selecdo profissionais das areas artisticas, culturais e de
praticas corporais que apresentarem perfis compativeis com os objetivos e a natureza das Oficinas, e que
manifestem interesse em fazé-lo, nos termos deste Edital;
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7.2. Para poder se inscrever no credenciamento é necessario possuir cadastro de Micro Empresa
Individual (MEI), bem como, possuir conta bancaria de pessoa juridica;

7.3. Nao poderdo se inscrever servidores pertencentes aos quadros de funcionarios da Prefeitura do
Municipio de Leme;

7.4. E vedada a participagio e eventual credenciamento de possiveis oficineiros que ndo tenham
conhecimento dentro da area escolhida.

8. DA SELECAO E DOS CRITERIOS
8.1 - A selecdo e classificacdo dos inscritos por area sera realizada pela Comissdo de Analise de Projetos
instituida para esse fim, seguindo as exigéncias especificadas neste Edital.
8.2 - Nao poderao integrar a Comissdo de Analise de Projetos pessoas que tenham quaisquer vinculos
profissionais ou empresarias com as propostas apresentadas ou parentesco com os proponentes.
8.3 - A Comissao de Selecdo avaliara e habilitara os projetos inscritos por modalidade, considerando as
seguintes exigéncias:

a) Clareza da proposta e qualidade do projeto;

b) Comprovacdo de conhecimento e experiéncia na modalidade escolhida através da analise

curricular e material apresentado;

c) Viabilidade da implementacio do projeto;

d) Pertinéncia dos métodos de trabalho escolhidos em rela¢do ao publico alvo;

e) Interesse sociocultural da proposta.

8.4 - Ao avaliar as propostas, a Comissdo de Analise de Projetos observara o conteddo, os beneficios
culturais e sociais oferecidos a comunidade e a capacidade técnica de operacionaliza¢cdo da proposta, de
acordo com os seguintes critérios e pontuagdes:

Componente Critério de avaliacdao Pontuacido

Objetivos, clareza e mérito da proposta. De 0 a 15 pontos

Proposta

Viabilidade da proposta conforme Plano de |De 0 a 15 pontos
Trabalho apresentado.

Comprovagio da experiéncia e
conhecimento, por parte do proponente, na [De 0 a 15 pontos

Experiéncia em atividades |areaaser desenvolvida.

artistico pedagogicas

Comprovagio por escrito de agdes
realizadas em equipamentos publicos e/ou [De 0 a 10 pontos
comunitarios, e/ou coletivos.

Formagado em nivel superior (diploma ou 15 pontos
histérico) na area.
Formagado em nivel superior incompleto 10 pontos
(declaracdo que esta cursando) na area.

Formacdo Académica Curso Técnico na Area (certificado) 05 pontos
Cursos Livres (certificado ou declaragio) 05 pontos
Registro Especifico na area (DRT, OAM, 10 pontos

CREF, CRP, etc.

Total 100 pontos

8.4.1. Serdo considerados credenciados os oficineiros que atingirem a pontuacdo igual ou maior que 30
pontos.
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9. CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - O candidato de idade igual ou superior a 60(sessenta) anos, observado o disposto no artigo 27, da Lei
Federal 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), considerando para tal fim a data para a inscri¢do no presente
credenciamento.

9.2 - Maior pontuacdo recebida no Componente Proposta, Critério de Avaliagdo e Viabilidade da proposta.
9.3 - Maior pontuagcdo recebida no Componente experiéncia em atividade artistico/pedagoégico
(experiéncia e agoes)

10. DA COMISSAO DE ANALISE DE PROJETOS

10.1. A Comissio de Analise de Projetos, cabera a analise e a selegdo dos projetos.

10.2. A Comissao de Analise de Projetos serd composta por 03 (trés) servidores da Prefeitura Municipal de
Leme.

10.3. A Comissdo de Analise de Projetos é soberana quanto aos méritos das decisdes.

10.4. Nenhum membro da Comissao de Analise de Projetos podera participar de forma alguma do presente
Edital enquanto proponente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresarias com as propostas
apresentadas ou parentesco com os proponentes.

11. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

11.1. Apoés a analise e deliberacdo da Comissdo de Andlise de Projetos, sera publicada na Imprensa Oficial
do municipio a lista com os projetos/oficineiros habilitados para serem contratados, conforme interesse e
disponibilidade da Secretaria de Saude.

11.2 - Do resultado cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias tteis da publicacdo, somente para discussao
de eventual ilegalidade, dirigido a Secretaria competente, a ser entregue pessoalmente, nos termos da
legislacdo vigente;

11.3 - Nao serdo reconhecidos recursos enviados pelo correio, e-mail ou qualquer outro meio de
comunicagao;

11.4 - Havendo interposi¢cdo de recurso, a Comissiao de Analise de Projetos tera o prazo de até 5 (cinco)
dias uteis para julgar e, se for o caso, rever o ato e, publicar, posteriormente, na Imprensa Oficial do
Municipio.

12. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

12.1. As contratacées serdo realizadas nos termos do artigo 25, caput, da Lei Federal n® 8666/1993 e
demais normas estabelecidas por esse diploma, aplicando-se ainda, no que couber, a Lei Municipal n?
3.477/2016 e de acordo com as condi¢gdes a seguir descritas.

12.2. Os projetos selecionados integrardo um banco de dados especifico, para cada Oficina que, tera prazo
de validade de 01 (um) ano, contado a partir da data da publicagdo dos resultados e, podera ser prorrogado
por até 1(um) ano, havendo interesse da Administragao.

12.3. Os habilitados serdo convocados para contratacdo, conforme as necessidades dos programas e
projetos desenvolvidos e disponibilidade or¢amentaria da Secretaria de Saude.

12.4. Ahabilitacdo neste Edital ndo garante ao proponente que sua proposta seja efetivamente contratada
pela Administragao.

12.5. As contratacgoes serdo feitas como pessoa juridica.

12.6. Para fins de contratacdo, os habilitados selecionados serdo convocados através do envio de
correspondéncia (que podera ser eletrénica, com inequivoca ciéncia), e terdo o prazo de até 05 dias ap0s
o recebimento do comunicado para apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) Fotocdpia legivel da carteira de identidade;

b) Fotocopia CPF;

c) Comprovante de enderego (conta de agua, luz ou telefone);

d) Comprovante de CNP]J;

e) Comprovante de Conta Corrente em nome e CNP] de sua Pessoa Juridica.
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12.7. As contratagoes, para cada Oficina, obedecerdo a ordem de classificagdo do Credenciamento.
12.8. O classificado/credenciado NAO podera executar mais de 160 horas durante o més.

13. DA REMUNERACAO

13.1. Os oficineiros contratados receberdo como contrapartida financeira pelos servigos prestados, o
pagamento de R$ 30,00 (Trinta Reais), por hora efetivamente trabalhada.

13.2. A Pessoa Juridica contratada deverda apresentar Nota Fiscal Eletronica mensalmente, para a
realizacdo do pagamento pela Prefeitura do Municipio de Leme.

13.3. O valor é bruto, sujeito aos impostos previstos em lei, e abrange todos os custos e despesas diretas
ou indiretamente envolvidas na realizacdo da oficina, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que
titulo for.

13.4. Os valores devidos aos prestadores de servicos serdo apurados mensalmente pela equipe
responsavel e, pagos a partir do 102 dia util do més subsequente da comprovada execug¢do dos servigos,
mediante depdsito em conta corrente de pessoa juridica.

13.5. As responsabilidades civis, penais, comerciais e outras advindas de utilizacdo de direitos autorais
e/ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a formalizacio do Contrato cabem
exclusivamente ao contratado;

13.6. A Secretaria de Saide ndo se responsabilizard, em hipdtese alguma, pelos atos, contratos ou
compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra, realizados pelo
contratado, para fins do cumprimento do Contrato com esta Municipalidade, visando a prestacio de servico
nas oficinas em questao.

14. DA RESCISA0 CONTRATUAL

14.1. Dar-se-a rescisdo do contrato, independentemente de notificacdo ou interpelacao judicial, nos
termos do disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93.

14.2. A rescisdo de contrato sera amigavel quando o contratado, com antecedéncia minima de 30 dias de
seu desligamento, avisar a coordenacao do respectivo equipamento que pretende deixar o projeto da
oficina antes de seu término. Neste caso, o oficineiro devera executar integralmente os servigos
contratados durante o prazo de 30 (trinta) dias, conforme mencionado no item 14.2, sob pena de aplicagio
de multa por inexecugdo parcial.

15. DAS PENALIDADES

15.1. A inexecucdo parcial ou total do contrato acarretara a aplicacao do término do mesmo;

15.2. Para cada falta injustificada: desconto do dia ndo trabalhado. O limite é de 01 falta injustificada
durante todo o periodo da contratagdo sob pena de rescisdo contratual por inexecugao parcial;

15.3. As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de forca maior (doenga, morte em familia, gravidez)
serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da contratacao sob pena de inexecu¢ao parcial;

15.4. As faltas justificadas, assim como as de motivo de forca maior deverao ser repostas no mesmo meés
da sua efetivacdo com acordo da coordenacio do respectivo equipamento, para que ndo haja desconto das
mesmas, no calculo do pagamento devido;

15.5. A nao pontualidade aos horarios estabelecidos pela coordenacdo no ato da contratagdo podera ser
considerada como falta, caso a caso. Serda admitido um atraso de no maximo 10 minutos para o inicio de
cada oficina ou atividade planejada, sendo que fica automaticamente obrigatdria a reposicao deste periodo
em seguida a atividade do dia;

15.6. Durante a vigéncia do contrato o contratado estara sujeito ao cumprimento das seguintes
legislacdes: Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do Idoso, Estatuto da Juventude e demais
legislacoes.

15.7. A inscricdo do proponente implica na prévia e integral concordancia com as normas deste Edital;
15.8. O credenciado sera responsavel pelo desenvolvimento de suas atividades e pelas informacoes e
contetidos dos documentos apresentados. O credenciamento realizado nos termos deste edital e as
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eventuais contratacoes dele derivadas ndo impedem a Secretaria de Satide de realizar outras contratagdes
para atendimento de suas necessidades.

15.9. O credenciamento e/ou a contratacdo ndo geram vinculo trabalhista entre a municipalidade e o
contratado.

16. AS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A Secretaria de Saide compromete-se a nao utilizar os projetos inscritos sob hip6tese alguma sem a
prévia autorizacao de seu(s) autor(es).

16.2. Os projetos nao selecionados poderao ser retirados na Secretaria de Satide, mediante apresentacio
de RG do proponente, no prazo de até 30 dias corridos a partir da publicacdo do resultado de selecao.
Passado este prazo, serao encaminhados para reciclagem.

16.3. A inscricdo do proponente implica na prévia e integral concordancia com as normas deste Edital.
16.4. O credenciado sera responsavel pelo desenvolvimento de sua atividade e pelas informacdes e
conteudos dos documentos apresentados, excluida qualquer responsabilidade civil ou penal das
Secretarias envolvidas.

16.5. O credenciamento realizado nos termos deste Edital e as eventuais contratacdes dele derivadas nao
impedem a Administracao de realizar outras contratacdes para atendimento de suas necessidades.

16.6. O credenciamento e/ou contratacdo ndo geram vinculo trabalhista entre a Municipalidade e o
Contratado.

Leme, 05 de janeiro de 2019.

LISETE CRISTINA GANEO KINOCK
SECRETARIO DE SAUDE
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ANEXO I - OFICINAS

Culinaria

Ministrar oficinas de ensino de culinaria, como confecg¢io de bolo, paes, e
manuseio de alimentos.

Praticas esportivas/ ginastica

Desenvolvimento de atividades fisicas, alongamento, jogos e brincadeiras.

Artes Marciais

Desenvolver aulas de atividades de artes marciais: inclui-se jud6, kung fu,
capoeira, karaté.

Desenvolver aulas de musicalizacio coletivas para crianc¢as e adultos, no
intuito de construir musicas e desenvolver o canto. A abordagem é de uso

Musicalizagao da musica como recurso terapéutico.
Desenvolver praticas artesanais, com recursos como pintura de caixas em
MDF, croché/trico, confec¢do de flores e atividades com E.V.A., entre
Artesanato outras praticas artesanais.

Pintura em guardanapo

Proporcionar aos alunos a criatividades, o conhecimento sobre a arte de
pitar.

Fotografia

Proporcionar aos alunos o desenvolvimento da criatividade, o
conhecimento sobre a arte e as técnicas de Fotografia e suas variagdes.

Pintura em Tela

Proporcionar aos alunos o desenvolvimento da criatividade, o
conhecimento sobre a arte e as técnicas de pintura e suas variagoes.

Artesanato Sustentavel

Desenvolver através do reaproveitamento dos materiais que
habitualmente sido descartados no lixo comum, o artesanato de forma
criativa e ecologicamente correta. Trabalhando o conceito de reciclagem e
materiais que podem ser usados para trabalhos artesanais, com o objetivo
de possibilitar a conscientizacdo de sustentabilidade. Turmas de até 10
pessoas com idade a partir de 06 anos.

Desenho Artistico

Proporcionar ao aluno conceitos e técnicas de desenho visando
desenvolver a capacidade criativa nos mais diversos temas, possibilitando
a criacdo, a comunicacdo e o desenvolvimento de formas capazes de
expressar ideias.

Marcenaria

Proporcionar aos alunos o desenvolvimento da criatividade, e as técnicas
de marcenaria, ensino do basico, aprendizado, utilizacdo de marcenaria
com paletes, entre outras atividades.

Praticas Corporais

Desenvolver o ritmo, a coordenagdo motora e a consciéncia corporal
através dos movimentos. Pode-se utilizar de deferentes técnicas
corporais, ndo sendo objetivo o ensino da técnica da danga, mas sim a
exploragdo e o uso do corpo com a musica.

Inclui também atividades como meditacio, relaxamento.

Danca Zumba

Desenvolver a pratica corporal com a danca.

Danca de Rua

Desenvolver o ritmo, a coordenagdo motora e a consciéncia corporal
através dos movimentos de Danca de Rua.

Teatro

Desenvolver contetidos tedricos e praticos da atuacao, introduzir novas
abordagens do fazer teatral. Realizar atividades de desenvolvimento nas
seguintes areas: iniciacdo ao teatro, técnicas de interpretacdo e nogdes de
dramaturgia. Ministrar o conhecimento da histéria do teatro como forma
de ampliacdo da cultura e de conhecimento.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO DE OFICINEIROS
EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS

N° de inscric¢do:

Oficina:

Nome completo:

Estado Civil: Nacionalidade:
Identidade: CPF:

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado: CEP:
E-mail:

Fones:

Envio em anexo a documentacdo exigida neste edital e declaro:

Estar ciente de que meu credenciamento e possivel selecdo para integrar o quadro de oficineiros da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME nao geram direito subjetivo a minha efetiva contratacao; por
serem verdadeiras todas as informacées contidas no formulario de inscricdo e no curriculo por mim
apresentados.

Leme, de de 2018.

Assinatura do candidato:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO III- DECLARACAO DE ACEITE DAS CONDICOES DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
N2001 /2018

DECLARO, na condic¢do de inscrito, que:

e Conhego e aceito incondicionalmente as regras do presente comunicado;

e Responsabilizo-me por todas as informagodes contidas na proposta;

o Tenho ciéncia que o cadastramento da oficina ndo gera automaticamente direito a contratacao e que,
mesmo habilitado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME ndo tem obrigatoriedade de efetivar a
contratacdo de minha proposta, pois a pauta fica condicionada aos critérios de disponibilidade de
cada equipamento.

e Em caso de selegdo, responsabilizo-me pelo cumprimento da agenda acordada entre o equipamento
municipal e o oficineiro(s), no tocante ao local, data e horario, para a realizacao da Oficina.

o Declaro ainda que nao sou servidor publico em qualquer 6rgdo do Executivo ou Legislativo do

Municipio de Leme e de que ndo possuo impedimento legal para a contratacao a ser realizada pelo
mesmo.

Leme, de de 2018.

Assinatura do candidato:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO IV - MODELO PROJETO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:

Oficina:

2. IDENTIFICACAO

Nome:

ICPF: RG: Orgio Expedidor: UF do Orgao:
Endereco: Nimero: Complemento:
Bairro: CEP: UF: Cidade:

DDD / Telefone: DDD / Fax: Celular:

E-mail: Endereco na Internet:

3. DESCRICAO SUSCINTA DA OFICINA

4. JUSTIFICATIVA: (Aspectos, conceitos e informar as razdes que o levaram a propor o projeto, especificando inclusive os
beneficios resultantes de sua realizagdo)

5. OBJETIVOS: (Descreva os resultados que pretende alcangar com a realiza¢do do projeto)

6. METODO A SER APLICADO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

7. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES (sem datas, mas com coeréncia de tematicas)

8. QUANTIDADE E PERFIL DO PUBLICO ALVO:

9. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES: (Informe outras caracteristicas do projeto que julgue importantes, formas de
avaliacdo e acompanhamento)

10. TERMO DE RESPONSABILIDADE
Estou ciente que sdo de minha inteira responsabilidade as informag6es contidas no presente formulario relativo ao meu projeto,

e que ao apresenta-lo este deve ser acompanhado dos documentos obrigatorios, basicos e especificos, sem os quais a andlise e
a tramitagdo ficardo prejudicadas.

Leme, de de 2018.

Nome:

Assinatura do Proponente:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

RECURSOS MATERAIS (descrever toda a despesa do projeto)

ITENS

DESCRICAO

QUANTIDADE

N =<|x| 2| 2| | 5| »|m|e|=| 0| 2| 2| r| &~ ~| 2| | =| m| ©| 0| =| =
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO V - DECLARACAO

Eu, , portador da Cédula de Identidade RG n2.

e inscrito no CPF n2. DECLARQO, sob as penas da lei, que nao
sou funcionario publico municipal de Leme/SP e nao possuo qualquer impedimento legal em ser
contratado pela mesma.

Leme, de de 2018.

Assinatura do candidato:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LEME

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO VI -

CRONOGRAMA OFICINAS ARTESANAIS E CORPORAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OFICINA QUANTIDADE MAXIMA QUANTIDADE DE
DE HORAS SEMANAIS OFICINEIROS
Culinaria Até 20 horas De 01 a 04
Musicalizagao Até 20 horas De 01 a 04
Praticas esportivas Até 20 horas De 01 a 04
Artesanato Até 20 horas De 01 a 04
Fotografia Até 20 horas De 01 a 04
Artesanato Sustentavel Ate 20 horas De 01 a 04
Pintura em Tela Até 20 horas De 01 a 04
Desenho Artistico Até 20 horas De 01 a 04
Até 20 horas De 01 a 04
Marcenaria
Pintura em Guardanapo Até 20 horas De 01 a 04
Dang¢a Zumba Até 20 horas De 01 a 04
Praticas Corporais Até 20 horas De 01 a 04
Danca de Rua Até 20 horas De 01 a 04
Teatro Até 20 horas De 01 a 04

Observacio: A quantidade de horas semanais e contratagao de oficineiros sera definida de
acordo com a demanda das inscri¢des para cada oficina.
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