
N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

1.1.1
Implementar programa de Manutenção predial e de 
equipamentos nas Unidades Básicas de Saúde

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Primária 65% 80% Percentual

1.1.2 Ampliar recursos humanos no geral Percentual de ampliação de recursos humanos 40% 80% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

1.2.1 Manter Estratégia de Saúde da Família com 09 equipes
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Primária 100% 100% Percentual

1.2.2 Manter o número de equipes de saúde bucal

Cobertura populacional estimada pelas equipes de de saúde bucal 
na Atenção Primária 100% 100% Percentual

1.2.3

Manter a Estratégia de Agentes Comunitários de Saúde com 
77 ACS's

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Primária 100% 100% Percentual

Resumo da Programação Anual de Saúde - 2023
EIXO 1 - CONSOLIDAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO PRIMÁRIA E GESTÃO DO CUIDADO 

DIRETRIZ N° 1 -Garantia de acesso aos serviços de qualidade mediante aprimoramento da política da Atenção Primária.
OBJETIVO 1.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Primária.

Ação N° 1 -  Equipar e mobiliar as Unidades de Saúde da Família com recursos do Ministério da Saúde.

Ação N° 2 - Manter contrato com terceiros para manutenção e conservação do prédios das Unidades de Saúde

Ação N° 3 - Captar recursos públicos para custear o programa de Manutenção predial e equipamentos das Unidades de Saúde.

Ação N° 1 - Realizar concurso público para reposição do pessoal

Ação N° 2 - Contratar mediante aprovação em concurso público 

Ação N° 3 - Contratar estagiários 

Ação N° 4 - Realizar licitação para contratação de médicos 

OBJETIVO N° 1.2 - Ampliar o acesso a assistência à saúde da população.

Ação N° 1 - Realizar projetos para habilitar as equipes de Atenção Primária

Ação N° 1 - Realizar projetos para habilitar as equipes de Saúde Bucal

Ação N° 2 - Solicitar o credenciamento das equipes junto ao Ministério de Saúde

Ação N° 1 - Repor os Agentes Comunitários da Saúde quando este solicitar exoneração/demissão através de concurso público

Ação N° 2 - Solicitar o credenciamento ao Ministério de Saúde



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 

Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

2.1.1

Capacitar de forma permanete os profissionais da Atenção 
Primária para a organização e atendimento da demanda 
espontânea. Capacitação de Recursos Humanos 80% 90% Percentual

2.1.2

Sensibilizar todos os profissionais da Atenção Primária com 

ações direcionadas a humanização do acolhimento, de acordo 
com a Política Nacional de Humanização do Ministério da 
Saúde Capacitação de Recursos Humanos 89% 98% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 

Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

2.2.1
Qualificar a Atenção Domiciliar na Atenção Primária de 
acordo com as diretrizes do Melhor em Casa/MS

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Primária 100% 100% Percentual

2.2.2

Promover a integração entre as equipes de saúde da família, 
programa de internação domiciliar e atenção especializada

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Primária 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer a política de qualificação da Atenção Primária

OBJETIVO 2.1 - Qualificar o atendimento da demanda espontânea e acolhimento da Atenção Primária

Ação N° 1 -  Oferecer capacitações e treinamentos

Ação N° 2 - Auxiliar a equipe no processo de atendimento da demanda espontânea

Ação N° 1 - Capacitar os profissionais 

Ação N° 2 - Reunir mensalmente a equipe de profissionais para discutir Políticas de Humanização

OBJETIVO 2.2 - Qualificar e ampliar a Atenção Domiciliar integrada com a saúde da família

Ação N° 1  - Qualificar os profissionais da Equipe do Melhor em Casa

Ação N° 1  - Reunir mensalmente com as coordenadoras para propor ações que propiciem integração

OBJETIVO 2.3 - Propiciar atendimento compartilhado entre Atenção Primária e Atenção Especializada ampliando a resolutividade da Atenção à Saúde



2.3.1
Estabelecer processos de matriciamento das equipes de 
atenção primária nas especialidades

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Primária 60% 75% Percentual

2.3.2

Consolidar ações de matriciamento em saúde mental na 
Atenção Primária

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Primária 60% 75% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 

2023

Meta 
Plano 
(2022-

2025) Unidade de Medida

2.4.1

Implementar o Programa Saúde na Escola em escolas 
municipais Número de escolas atendidas pelo programa 14 escolas 14 escolas Número de escolas

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

3.1.1 Manter o Pronto Atendimento Municipal Atender a demanda da população em urgência e emergência 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

3.1.2 Ampliar Recursos Humanos do PAM  e Atenção Especializada Captação de Recursos Humanos 70% 80% Percentual

Ação N° 1 - Capacitar os profissionais da Atenção Primária

Ação N° 2  - Informatizar todas as unidades

Ação N° 1 - Realizar  treinamento e capacitação das equipes de Atenção Primária pelo responsável da Saúde Mental

OBJETIVO 2.4 - Qualificar a atuação das equipes de saúde da família no território.

Ação N° 1 - Qualificar profissionais para executar o Programa Saúde na Escola

EIXO 2 - AMPLIAÇÃO E PROMOÇÃO DO ACESSO A ATENÇÃO ESPECIALIZADA

DIRETRIZ N° 03 - Ampliar e qualificar o acesso á atenção especializada

OBJETIVO 3.1 - Ampliar e qualificar a rede de atenção especializada, diminuindo o tempo de espera e ampliando o acesso para cirurgias eletivas, consultas e exames 

especializados.

Ação N° 1- Aumentar o Recursos Humanos

Ação N° 2 - Adquirir insumos para utilização no PAM

Ação N° 1 - Realizar concurso público para reposição do pessoal

Ação N° 2 - Contratar mediante aprovação em concurso público

Ação N° 3 - Contratar estagiários



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 

Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

3.1.3
Garantir a qualidade e agilidade em entrega dos exames 
complementares Cobertura populacional da Atenção Primária e Especializada 85% 95% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

3.1.4
Melhorar estruturas físicas de todas as unidades de atenção 
especializada Cobertura populacional da Atenção Primária e Especializada 60% 80% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

3.1.5

Adquirir equipamentos e materiais permanentes para todas 
as unidades de atenção especializada

Percentual de equipamentos de e materiais permanentes 
adquiridos para a atenção especializada 55% 70% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

3.1.6 Captar recursos para o custeio da atenção especializada Percentual de recursos captados para a atenção especializada 55% 70% Percentual

Ação N° 4 - Realizar licitação para contratação de médicos

Ação N° 1 - Informatizar os laudos de exames

Ação N° 1 - Captar recursos para melhorar as estruturas físicas

Ação N° 2 - Planejar as obras a serem realizadas

Ação N° 3 - Realizar as melhorias das estrututas físicas de todas as unidades de atenção especializada

Ação N° 1 - Realizar o levantamento específico da falta de equipamentos em cada unidade de atenção especializada

Ação N° 2 - Captar recursos para a aquisição dos equipamentos

Ação N° 3 - Realizar a licitação dos equipamentos e materiais permanentes

Ação N° 4 - Executar a compra dos equipamentos e materiais permanentes

Ação N° 1 - Realizar a captação de recursos através de sites específicos para esse fim

Ação N° 2 - Preencher o Plano de Trabalho nos casos solicitados de acordo com a real necessidade 



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

3.1.7 Ampliar recursos humanos da atenção especializada Percentual de ampliação de recursos humanos 60% 80% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

4.1.1 Implantar leitos de saúde mental na Santa Casa Número de leitos implantados 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

4.1.2 Ampliar cobertura dos CAPS Cobertura populacional estimada pelas equipes CAPS 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

4.1.3
Implantar 01 Residência Terapêutica para pacientes egressos 
de hospital psiquiátrico Porcentagem de alcance de meta 40% 60% Percentual

Ação N° 1 - Realizar concurso público para reposição do pessoal

Ação N° 2 - Contratar mediante aprovação em concurso público 

Ação N° 3 - Contratar estagiários 

Ação N° 4 - Realizar licitação para contratação de médicos 

DIRETRIZ N° 04 - Garantia de acesso e acompanhamento dos pacientes psiquiátricos na rede substitutiva da saúde mental, conforme as diretrizes da Rede de Atenção 
Psicossocial.

OBJETIVO 4.1 - Investir no processo de desistitucionalização dos pacientes moradores de hospitais psiquiátricos.

Ação N° 1  - Disponibilizado 02 leitos com a possibilidade de internação para pacientes em surtos psiquiátricos

Ação N° 1 -  Redistribuir recursos humanos para completar as equipes dos CAPS

Ação N° 2 - Aumentar a oferta de vagas em todos os CAPS

Ação N° 1 - Planejar a implantação de residência terapêutica no município

Ação N° 2 - Contruir/alugar local para a residência terapêtica



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

4.1.4 Ampliar recursos humanos nos CAPS Percentual de ampliação de recursos humanos 60% 80% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

4.1.5 Aumentar a segurança da equipe do CAPS AD Porcentagem de realização de meta 40% 60% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

4.1.6 Credenciar o CAPS AD no Ministério da Saúde Porcentagem de realização de meta 40% 60% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

4.2.1
Ampliar as ações de prevenção de DST/AIDS na população 
usuária de álcool e outras drogas

Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com 
equipes de Atenção Especializada 90% 100% Percentual

Ação N° 3 - Credenciar a residência terapêutica no Ministério da Saúde para recebimento de recursos

Ação N° 4 - Fornecer recursos humanos para residência terapêutica

Ação N° 5 - Estruturar o funcionamento da residência terapêutica

Ação N° 1 - Realizar concurso público para reposição do pessoal

Ação N° 2 - Contratar mediante aprovação em concurso público 

Ação N° 3 - Contratar estagiários 

Ação N° 4 - Realizar licitação para contratação de médicos 

Ação N° 1 - Reestrutar o espaço físico do CAPS AD aumentando a segurança da equipe

Ação N° 2 - Contratar um segurança para proteção da equipe

Ação N° 1 - Cadastrar proposta no SAIPS assim que o período de adesão estiver aberta

Ação N° 2 - Acompanhar o SAIPS e corrigir ou complementar a proposta

OBJETIVO 4.2 -  Ampliar e qualificar ações de prevenção a DST/AIDS com foco na população usuária de álcool e outras drogas

Ação N° 1 - Palestras com usuários de saúde do CAPS Álcool e Drogas sobre prevenção da DST/AIDS



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 

Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

4.1.2
Garantir a educação continuada em ações de prevenção junto 
a esta população inserindo-os novamente na sociedade

Ações de matriciamento sistemático realizados por CAPS com 
equipes de Atenção Especializada 90% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

5.1.1 Ampliar/manter taxa de ocupação de leitos Atender demanda da população em urgência e emergência 90% 90% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

5.1.2 Aumentar o percentual de parto normal

Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde 
Suplementar 90% 90% Percentual

Ação N° 2 - Orientar e conscientizar os familiares sobre prevenção da DST/AIDS

Ação N° 1 - Capacitar os profissionais da saúde para promover ações de prevenção

Ação N° 2 - Auxiliar e oferecer suporte para os profissionais realizarem as ações de prevenção

EIXO 3 - CONSOLIDAÇÃO E REESTRUTURAÇÃO DA ATENÇÃO HOSPITALAR E QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO ÀS URGÊNCIAS

DIRETRIZ 5 - Garantia de acesso da população aos serviços hospitalares de qualidade 

OBJETIVO 5.1 - Utilizar mecanismos que propiciem a ampliação do acesso a Atenção Hospitalar em tempo adequado ao atendimento das necessidades da saúde da população 
do Município.

Ação N° 1 - Adequar o Plano Operativo de Contratualização de serviços com o hospital

Ação N° 1 - Garantir o acesso das gestantes do Pré-Natal no município em tempo oportuno

Ação N° 2 - Intensificar a realização de grupo de gestantes dentro das unidade básicas de saúde

EIXO 4 - CONSOLIDAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DO SISTEMA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE

DIRETRIZ 6 - Redução e prevenção de riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de vigilância, promoção, e proteção, com foco na prevenção de doenças 
crônicas não transmissíveis, acidentes e violências e na promoção do envelhecimento saudável.

OBJETIVO 6.1 - Reduzir a transmissão e a incidência das arboviroses urbanas, sobretudo prevenindo as formas graves e os óbitos.



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 

2023

Meta 
Plano 
(2022-

2025) Unidade de Medida

6.1.1

Realizar a investigação e adotar as medidas de controle 
pertinentes para 100% de casos notificados de arboviroses 
urbanas

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

6.1.2
Notificar e investigar os óbitos suspeitos de arboviroses 
urbanas

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

6.1.3

Implantar classificação de risco para pacientes suspeitos de 
dengue na Rede Municipal

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

6.1.4

Manter atuante a sala de situação municipal para analisar a 
situação epidemiológica das arboviroses urbanas e monitorar 
a ocorrência de casos no município Número de salas 1 1 Número

Ação N° 1 - Investigar 100% de casos de notificações de arboviroses 

Ação N° 2 - Mapear as áreas de prolifieração de criadouros

Ação N° 1 - Investigar 100% dos óbitos

Ação N° 1 - Criar protocolo de classificação de risco

Ação N° 2 -  Implantar o protocolo de classificação de risco

Ação N° 3 - Divulgar o protocolo de classificação de risco

Ação N° 1 - Manter o laboratório de identificação das larvas no município

Ação N° 2 - Manter ativo o Comitê de Arboviroses



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

6.1.5
Organizar capacitações para o profissionais de saúde em 
manejo de casos de arboviroses urbanas

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue 100% 100% Percentual

6.2.1

Reduzir o número de óbitos prematuros (30 a 69 anos) por 
doenças do aparelho circulatório, câncer e óbito por causas 
violentas

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 
principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, 
diabetes e doenças respiratórias crônicas) 2,5 1 Taxa

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

7.1.1 Reduzir a mortalidade infantil Taxa de mortalidade infantil 3 1 Taxa

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

7.1.2 Reduzir a mortalidade materna 

Número de óbitos maternos em determinado período e local de 
residência 0 0 Número

Ação N° 1 - Realizar treinamentos anuais para funcionários da Vigilância em Saúde

Ação N° 2 - Capacitar profissionais

OBJETIVO 6.2 - Contribuir para o monitoramento da morbimortalidade por doenças crônicas não transmissíveis

Ação N° 1 - Implementar ações de promoção e prevenção na rede de atenção primária com foco maior na atenção domiciliar através de Agentes Comunitário de Saúde

Ação N° 2 - Intensificar ações focadas nas Campanhas para detecção precoce de câncer de mama e de colo de útero

DIRETRIZ 7 - PROMOÇÃO DA ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DA MULHER E DA CRIANÇA 

OBJETIVO 7.1 - Monitorar a assistência pré-natal, a vinculação da gestante ao local de ocorrência do parto as práticas durante o atendimento ao parto e qualidade da atenção 

hospitalar ofertada a criança meores de 1 ano.

Ação N° 1 - Manter o comitê de óbito ativo

Ação N° 1 - Manter o comitê de óbito ativo

Ação N° 1 - Garantir o acesso das gestantes ao Pré-Natal no município podendo ser de baixo risco ou vulnerável (consulta médica e de enfermagem) em tempo oportuno

Ação N° 2 - Garantir o acesso ao Pré-Natal de alto risco

Ação N° 3 - Realizar busca ativa das gestantes e puerpuras faltosas



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

7.1.3

Garantir e disponibilizar testes de detecção HIV, Sífilis e 
Hepatites virais às gestantes atendidas no município no pré-
natal Cobertura vacinal e acompanhamento à saúde da gestante 80% 90% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

7.1.4

Garantir e disponibilizar testes de detecção de HIV, Sífilis e 
Hepatites virais aos parceiros das gestantes atendidas no 
município no pré-natal Cobertura vacinal e acompanhamento à saúde da gestante 82% 90% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 

Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

8.1.1
Diminuir o número de casos novos de sífilis congênita em 
menores de um ano

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano 
de idade 1 caso 0 casos Número

Ação N° 1 - Garantir o teste rápido durante o pré-natal: na abertura, 2° trimestre e 3° trimestre e sorologia na abertura do pré-natal e na 28° semana de gestação e TR durante os cuidados 
do parto

Ação N° 2 - Garantir tratamento imediato 

Ação N° 3 - Monitorar a linha de cuidado ao tratamento adequado da gestante e do parceiro conforme o protocolo do Ministério da Saúde na Atenção Primária

Ação N° 4 - Capacitar mais profisisonais autorizados para realizar o teste rápido

Ação N° 1 - Incentivar e estimular o pré-natal do homem e solicitar o TR e sorologia 

Ação N° 2 - Capacitar mais profissionais autorizados para realizar teste rápido 

Ação N° 3 - Garantir tratamento imediato 

Ação N° 4 - Monitorar a linha de cuidado ao tratamento adequado da gestante e do parceiro conforme o protocolo do Ministério da Saúde na Atenção Primária

DIRETRIZ N° 8 - REDUÇÃO DE RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DE AÇÕES DE PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA À SAÚDE

OBJETIVO 8.1 - Fortalecer a promoção e a vigilância à saúde

Ação N° 1 - Garantir o teste rápido durante o pré-natal: na abertura, 2° trimestre e 3° trimestre e sorologia na abertura do pré-natal e na 28° semana de gestação e TR durante os cuidados 
do parto

Ação N° 2  - Garantir tratamento imediato 

Ação N° 3 - Monitorar a linha de cuidado ao tratamento adequado da gestante e do parceiro conforme o protocolo do Ministério da Saúde na Atenção Primária



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

8.1.2 Garantir o tratamento com penicilina às gestantes com sífilis Cobertura e acompanhamento à saúde da gestante 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

8.1.3
Diminuir o número de casos novos de AIDS em menores de 5 
anos Número de casos novos de aids em menores de 5 anos 0 casos 0 casos Número

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

8.1.4
Garantir o fornecimento da fórmula láctea infantil às crianças 
expostas ao HIV Assistência ao paciente soro positivo 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

8.1.5 Garantir o tratamento com TARV a gestantes expostas Assistência ao paciente soro positivo 100% 100% Percentual

Ação N° 4 - Incentivar e estitumular o pré-natal  do homem e solicitar o TR e sorologia

Ação N° 5 - Capacitar mais profissionais autorizados para realizar teste rápido

Ação N° 6 - Garantir a consulta com a enfermeira do ambulatório IST durante o tratamento

Ação N° 1 - Manter disponível medicamento penicilina

Ação N° 2 - Monitorar a admnistração do medicamento pela paciente/gestante

Ação N° 1 - Garantir exames teste rápido na abertura do pré-natal e nos segundo e terceiro trimestre

Ação N° 2 - Monitorar tratamento adequado conforme protocolo do Ministério da Saúde na Atençao Primária 

Ação N° 1 - Adquirir fómulas lácteas

Ação N° 2 - Distribuir fórmula láctea  para as crianças expostas ao HIV

Ação N° 1  - Adquirir a  medicação

Ação N° 2  - Distribuir a medicação para as gestantes expostas



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 

Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

8.1.6
Aumentar o número de salas de vacina com o SIPNI 
implantado

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de 
Vacinação para crianças menores de dois anos de idade  - 
Pentavalente 3° dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, 
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal 
preconizada 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

8.1.7
Notificar e investigar 100% casos de acidentes graves e fatais 
relacionados ao trabalho 

Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações 
de agravos relacionados ao trabalho 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

9.1.1

Realizar visitas aos pontos estratégicos do território adotando 
medidas de intervenção em conjunto com a vigilância 
sanitária

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue 85% 90% Percentual

Ação N° 3 - Manter a medicação disponível

Ação N° 1 - Implantar  SIPNI nas salas de vacina faltantes

Ação N° 2 - Manter a alimentação do SIPNI

Ação N° 1 - Capacitar a equipe técnica da VISA

Ação N° 2 - Oferecer suporte para a equipe ténica da VISA

DIRETRIZ N° 9 - ENFRENTAMENTO DAS ARBOVIROSES URBANAS (dengue, chikungunya e zika vírus) por meio de ações de prevenção e controle.

OBJETIVO N° 9.1  - Reduzir a transmissão e a incidência das arboviroses urbanas, sobretudo prevenindo as formas graves de óbitos

Ação N° 1 - Garantir recursos humanos capacitados para a realização das ações para o combate ao vetor

Ação N° 2 - Realizar atividades de conscientização nos pontos estratégicos

Ação N° 3 - Garantir insumos para a realização das atividades de vigilância e controle

Ação N° 4 - Desenvolver ações de controle em parceria com ACS/ESF

Ação N° 5 - Acompanhar e supervisionar de agentes em todas as atividades de vigilância e controle

Ação N° 6 - Mapear as áreas com maiores índices de infestação



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

9.1.2

Realizar visita aos imóveis especiais do território adotando 
medidas de intervenção em conjunto com a vigilância 
sanitária

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue 83% 90% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

10.1.
1

Implementar a informatização da rede de saúde e implantar o 
prontuário eletrônico Informatização das unidades de saúde 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

10.1.
2

Realizar o diagnóstico situacional dos equipamentos de forma 
que permita escalonamento de aquisição, prevista no 
orçamento Manutenção em equipamentos e materiais permanentes 75% 90% Percentual

Ação N° 1 - Garantir recursos humanos capacitados para a realização das ações para o combate ao vetor

Ação N° 2 - Realizar atividades casa a casa nos imóveis programados

Ação N° 3 - Garantir insumos para a realização das atividades de vigilãncia e controle 

Ação N° 4 - Desenvolver ações de controle em parceria com ACS/ESF

Ação N° 5 - Acompanhar e supervisionar de agentes em todas as atividades de vigilância e controle

Ação N° 6 - Mapear as áreas com maiores índices de infestação

EIXO 5 - APRIMORAMENTO DA GESTÃO DO SUS E APRIMORAMENTO DA HUMANIZAÇÃO DO CUIDADO

DIRETRIZ N° 10 - APRIMORAR A GESTÃO DO SUS NO TERRITÓRIO MUNICIPAL

OBJETIVO N° 10.1 - Qualificar os processos de gestão do SUS

Ação N° 1 - Capacitar todos os servidores para a correta utilização do Prontuário Eletrônico

Ação N° 2 - Treinar todos os servidores para a correta utilização do Prontuário Eletrônico

Ação N° 1 - Manter contratos de manutenção de equipamentos 

Ação N° 2 - Fazer manutenção preventiva nos equipamentos



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 

2023

Meta 
Plano 
(2022-

2025) Unidade de Medida

10.1.
3

Implantar protocolos clínicos para exames regulados pelo 
setor de auditoria Número de protocolos implantados 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 

Prevista 
2023

Meta 
Plano 

(2022-
2025) Unidade de Medida

10.1.
4

Implementar o Sistema de Informatização da Ouvidoria e 
integrar todas as ações, ampliando sua divulgação à 
população Número de ações realizadas para alcance da meta 100% 100% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

10.1.
5

Regulamentar e qualificar o transporte sanitário, com adoção 
de novos fluxos e capacitação de profissionais Índice de qualificação e regulamentação do transporte sanitário 85% 90% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 

2023

Meta 
Plano 
(2022-

2025) Unidade de Medida

10.1.6

Estruturar e normatizar protocolos de atividades 
desenvolvidas em todas as unidades de Saúde Número de protocolos criados e implantados 3 8 Número

Ação N° 1 - Criar protocolos clínicos para exames

Ação N° 2 - Divulgar protocolos clínico para exames

Ação N° 3 - Monitorar o cumprimento dos protocolos clínicos para exames

Ação N° 1 - Criar sistema de ouvidoria informatizado

Ação N° 2 - Implantar o sistema de ouvidoria informatizado

Ação N° 3 - Integrar todas as ações da Ouvidoria

Ação N° 4 - Ampliar a divulgação sobre a Ouvidora para toda a população

Ação N° 1 - Realizar novos fluxos de atendimento aos usuários da saúde

Ação N° 1 - Criar protocolos de atividades para cada setor da saúde

Ação N° 2 - Normatizar e regulamentar protocolos para cada setor da saúde



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 

Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

10.1.
7

Inserir fluxograma em todas as unidades de saúde, com o 
intuito de organizar e agilizar os atendimentos Número de fluxogramas criados e implantados 3 8 Número

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

10.1.
8

Estabelecer processo de licitação para material de limpeza e 
material de expediente Número de processos licitatórios realizados 2 3 Número

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

10.2.

1

Capacitar  e qualificar os trabalhadores dos serviços de saúde 
(recepção, enfermagem, Agentes Comunitários de Saúde, 

médicos, serviços de limpeza, agentes de vetores) Porcentagem do alcance de meta 82% 95% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

Ação N° 3 - Divulgar os protocolos de atividades em todos setores da saúde

Ação N° 1 - Criar fluxogramas de atividades para cada setor da saúde

Ação N° 2 - Normatizar e regulamentar fluxogramas para cada setor da saúde

Ação N° 3 - Divulgar os fluxogramas de atividades em todos setores da saúde

Ação N° 1 - Planejar anualmente a demanda da Saúde

Ação N° 2 - Definir os critérios de qualidade dos materiais de limpeza e de expediente

Ação N° 3 - Realizar o processo licitátório

OBJETIVO N° 10.2 - Implementar a humanização e qualificação do cuidado.

Ação N° 1 - Planejar junto a educação permanente as capacitações e qualificações dos servidores.

Ação N° 2 - Divulgar os cursos aos servidores e incentivar a participação destes

Ação N° 3 - Fornecer suporte na capacitação e qualificação dos servidores



10.1.
2

Capacitar periodicamente a equipe para alimentação e 
manuseio da rede de informação disponível Percentual de informatização das unidades de saúde 75% 95% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

10.1.
3

Garantir a participação de profissionais de saúde em 

treinamentos previstos e realizados pelo Programa Nacional, 
Estadual, Regional e Municipal. Capacitações e treinamentos 78% 85% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

11.1.
1

Implantar em todas as Unidades Básicas de Saúde o Conselho 
Gestor Percentual de capacitação de recursos humanos 30% 50% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

11.1.
2

Garantir a realização a cada 2 anos da eleição para o Conselho 
Municipal de Saúde Número de eleições realizadas 1 1 Número

Ação N° 1 - Conscientizar as equipes sobre a importância da inserção de produção no sistema

Ação N° 2 - Contratar ou remanejar de técnicos de sistemas para suporte nas unidades

Ação N° 3 - Promover a capacitação e treinamento periodicamente

Ação N° 4 - Monitorar a inserção de dados no sistema periodicamente

Ação N° 1 - Inscrever os profissionais de saúde nos respectivos Programas

Ação N° 2 - Oferecer todo o suporte e capacitação e treinamento aos profissionais de saúde

EIXO 6 - CONSOLIDAÇÃO DA GESTÃO PARTICIPATIVA E DO CONTROLE SOCIAL

DIRETRIZ N° 11 - Implementar e qualificar os processos de gestão participativa e do controle social

OBJETIVO 11.1 - Qualificação da gestão participativa e controle social

Ação N° 1 - Eleger um Conselho Gestor para cada Unidade Básica de Saúde

Ação N° 2 - Promover reuniões com a comunidade orientando sobre a importância do Conselho Gestor

Ação N° 1 - Convocar a Conferência Municipal de Saúde e durante a conferência realizar a eleição de novos conselheiros conforme estatuto do CMS



N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 

2023

Meta 
Plano 
(2022-

2025) Unidade de Medida

11.1.
3

Capacitar permanentemente os integrantes dos Conselhos 
Gestores e do Conselho Municipal de Saúde

Número de capacitações realizados pelos integrantes de cada 
conselho 2 4 Número

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 

2023

Meta 
Plano 
(2022-

2025) Unidade de Medida

11.1.
4

Garantir a integração do Conselho Municipal de Saúde junto 
aos demais Conselhos Municipais Número de integrações realizadas anualmente 1 3 Número

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

12.1.
1 Qualificar a articulação da rede de saúde com a rede escolar

Percentual de atendimento humanizado ao usuário do Sistema 
Único de Saúde 65% 80% Percentual

N° Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Meta 
Prevista 
2023

Meta 
Plano 
(2022-
2025) Unidade de Medida

12.1.
2

Fortalecer as ações de promoção e prevenção com 
articulações e parcerias intersetoriais entre o governo (saúde, 
educação, cultura, esporte e segurança)

Percentual de atendimento humanizado ao usuário do Sistema 
Único de Saúde 65% 80% Percentual

Ação N° 1 - Promover encontros para discussão das ações

Ação N° 1 - Inscrever os membros nos respectivos cursos de capacitação

Ação N° 2 - Garantir cursos de capacitação anual para os membros

Ação N° 1 - Garantir a participação dos membros do CMS em demais Conselhos Municipais

EIXO 7 - IMPLEMENTAÇÃO DA REDE DE CUIDADOS INTERSETORIAIS 

DIRETRIZ 12 - Implementar e qualificar a rede de cuidados intersetoriais 
OBJETIVO 12.1 - Implementar rede de cuidados intersetoriais que atendam o cidadão na plenitude de suas necessidades, a partir de um olhar mais integral e equânime sobre 

os diferentes problemas e necessidades da população. 

Ação N° 1 - Articular programas e ações referentes ao Programa Saúde na Escola


