Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sdo Paulo

DECRETO N°6334 DE 22 de julho de 2013.

Regulamenta a Lei Complementar n° 661 de 27 de junho de 2013, que dispde sobre
a criacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

O Prefeito do Municipio de Leme, no uso de suas atribui¢cdes legais,

DECRETA:

TITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DAS FINALIDADES E DAS
COMPETENCIAS

Artigo 1°. O presente Regulamento Interno regula a organizagéo, o funcionamento e as
competéncias do Conselho Municipal da Assisténcia Social — COMAS, do Municipio de
Leme, o qual foi instituido pela Lei Municipal Complementar n°® 176, de 26.04.1996, Lei
Complementar n°® 187 de 13/11/1996 e Lei Complementar n° 558 16/12/2009, revogadas
pela Lei Municipal Complementar n® 661 de 27 de junho de 2013.

Paragrafo Unico. Neste Regimento Interno, o Conselho Municipal da Assisténcia Social -
COMAS-LEME é simplesmente designado por COMAS.

Artigo 2°. O COMAS se constitui em Orgédo colegiado do sistema descentralizado e
participativo da Assisténcia Social do Municipio, com carater

deliberativo, normativo, fiscalizador e permanente de composi¢do paritaria entre Poder
Publico e Sociedade Civil, vinculado a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SADS.

Artigo 3°. Compete ao COMAS:

l. aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a Politica Publica de
Assisténcia Social,

[l. normatizar as ac0es e regular a prestacao de servi¢cos de natureza publica e privada no
campo da Assisténcia Social no ambito municipal,
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[ll. fixar normas para inscricdo das Entidades e Organizacdes de Assisténcia Social no
ambito municipal,

IV. inscrever as Entidades e Organizacbes de Assisténcia Social para fins de
funcionamento, conforme legislagao vigente;

V. fiscalizar as Entidades e Organizacfes de Assisténcia Social de acordo com diretrizes
e normas a serem estabelecidas pelo Plenério através de Resolucoes;

VI. regulamentar a concesséao e o valor dos beneficios eventuais previstos no Artigo 22 da
Lei Federal n® 8.742/1993 (Lei Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS), mediante critérios
e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

VII. estabelecer critérios para a destinacao dos recursos financeiros para o custeio do
pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

VIII. aprovar, monitorar e fiscalizar a administracdo do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS;

IX. avaliar e aprovar critérios de partilha para a transferéncia de recursos publicos ou
subvencdes a Entidades e Organizac¢des de Assisténcia Social atuantes no Municipio;

X. estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s programas anuais e plurianuais do Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

Xl. definir e articular inter institucionalmente os programas de Assisténcia Social, previstos
no Artigo 24 da Lei Federal n°® 8.742/1993 (LOAS);

XIl. apreciar e aprovar Programas e Projetos objetivando a celebracdo de Contratos e
Convénios entre a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SADS) e as
Entidades e Organizacdes de Assisténcia Social;

XIll. articular os programas de Assisténcia Social voltados aos idosos e a integracdo da
pessoa com deficiéncia, com Beneficio da Prestacdo Continuada

(BPC) estabelecido no Artigo 20, combinado com o Paragrafo Segundo do Artigo 24 da
Lei Federal n°® 8.742/1993 (LOAS); e suas alteracoes,

XIV. apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social a ser encaminhada
pelas diversas Secretarias e Unidades Orcamentarias;

XV. acompanhar e avaliar a gestdo de recursos, bem como os resultados alcangados e o
cumprimento das metas dos Programas e Projetos aprovados;

XVI. realizar Assembléias Anuais, abertas a populacdo, com a finalidade de apreciar
relatorios de prestacao de contas do orcamento, do FMAS e da

gestao do Conselho;

XVII. convocar, ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, com a
presenca e aprovac¢ao por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, que tera a atribuicdo de avaliar a situacdo da Politica de Assisténcia
Social implementada no Municipio e propor diretrizes para o aperfeicoamento do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS);

XVIII. elaborar, reformular e aprovar o seu Regimento Interno;

XIX. manter articulacdo e cooperacdo com o Conselho Estadual de Assisténcia Social
(CONSEAS) e com o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS);

XX. administrar o sistema de informacédo de Entidades e Organizacdes de Assisténcia
Social;
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XXI. orientar e informar as instituicdes publicas e privadas quanto a forma de tornar
acessivel a populacdo a legislacdo da Assisténcia Social, com esclarecimento e
orientacao sobre a utilizacdo dos servigos existentes;

XXII. oferecer subsidios para a elaboracao legislativa de atos que visem ao enfrentamento
da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condicfes para atender
contingéncias sociais e a universalizacdo dos direitos sociais;

XXIII. atuar na esfera da informacédo, formacdo e comunicacdo de modo a favorecer a
ampla publicidade das acdes do Conselho, bem como contribuir com a necessaria
habilitacdo dos prestadores de servico, das entidades representativas dos trabalhadores
do setor e dos usuérios;

XXIV. divulgar na Imprensa Oficial do Municipio de Leme todas as suas deliberacdes sob
a forma de Resolucao, bem como o relatério de prestacédo de contas do FMAS.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Artigo 4°. O COMAS, de acordo com o Artigo 8° da Lei Municipal n°® 661 de 27 de junho
de 2013, é composto de 12 (doze) membros e respectivos suplentes, eleitos, se da
Sociedade Civil, indicados, se do Poder Publico, e ambos nomeados pelo Prefeito, de
acordo com a seguinte distribuigao:

l. 6 (seis) representantes do Poder Publico assim especificados:

a) 1 (um) representante da Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Saude;

c) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

d1 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Emprego e Relacbes do Trabalho;
f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Il. 6 (seis) representantes da Sociedade Civil, sendo :

a) 2 (dois) dos usuéarios ou de Organizagfes de usuarios,

b) 3 (trés) das Entidades e Organizacdes de Assisténcia Social e

¢) 1(um) dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio, sob a fiscalizacdo do
Ministério Publico, de acordo com critérios estabelecidos em ato de convocacao da
eleicdo dos respectivos representantes da Sociedade Civil no COMAS, regulamentado
através de Resolucéo do COMAS.

Paragrafo Primeiro: Os membros do COMAS, representantes da Sociedade Civil e do
Poder Publico exercerao o mandato por 2 (dois) anos, permitida uma Unica reeleicao.

Paragrafo Segundo: O COMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre

seus membros, para um mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica reconducao por
igual periodo.
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Artigo 5°. O COMAS é organizado pela seguinte estrutura basica:

l. Plenario;

[I. Conselho Diretor;
[Il.Secretaria Executiva;
IV. Comissbes Tematicas;
V. Grupos de Trabalhos.

TITULO Il - DAS REUNIOES DOS ORGAOS DO COMAS

Artigo 6°: Ficam estabelecidos os seguintes prazos e quoruns para a instalacao de
reunides do COMAS:

I. O Plenario se reune ordinariamente 1 (uma) vez ao més com a presenca em primeira
convocagéao de, no minimo, 7 (sete) Conselheiros Titulares e, 30 (trinta) minutos apos, em
22 chamada, substituindo os Conselheiros Titulares faltantes, iniciando com qualquer
namero de Conselheiros;

II. O Plenério se redne extraordinariamente sempre que necessario, por convocacao de
seu Presidente, com a presenca de no minimo 7 (sete) Conselheiros Titulares e, 30
(trinta) minutos apds, em 22 chamada, substituindo os Conselheiros Titulares faltantes,
iniciando com qualguer numero de Conselheiros.

Paréagrafo Primeiro: Na auséncia do Conselheiro Titular, no momento da 22 chamada, o
Conselheiro Suplente o substituira em sua funcéo, com direito a voz e voto.

Paragrafo Segundo: O Conselheiro Titular, uma vez substituido, ndo podera reassumir a
titularidade na presente Reuniao.

Artigo 7% As reunifes extraordinarias do COMAS sdao realizadas por convocacdo do
Conselho Diretor, através de seu Presidente, ou por solicitacdo de 4 (quatro) de seus
membros Titulares, cabendo-lhes deliberar tdo somente sobre os assuntos que motivaram
a convocacao.

Artigo 8% As reunides ordinarias do Plenario, ocorrerdo sempre as segundas tercas-
feiras de cada més, durante todo o ano, as 09:00 h, na Casa dos Conselhos.

Paragrafo Primeiro: As reunides extraordinarias do Plenario serdo convocadas através
da Imprensa Falada de radio local e afixada em mural no Pagco Municipal,garantindo a
comunicacédo direta a todos Conselheiros, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas.
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Paragrafo Segundo: A realiza¢@o das reunifes ordinarias que incorrerem em feriados
e/ou ponto facultativo, serdo transferidas para a terca-feira seguinte do referido més.

Artigo 9°. O Conselho Diretor reune-se ordinariamente, a cada 30 (trinta) dias, ou
extraordinariamente quando necessario, no mesmo dia e antes da realizacdo das
reunides do Plenario, garantindo-se a comunicacdo a todos os seus membros, com a
presenca em primeira convocacao de todos 0s seus membros e em segunda convocacao,
30 (trinta) minutos apods, com 3 (trés) de seus membros.

Paréagrafo Primeiro: Participam das reuniées ampliadas do Conselho Diretor, os
Coordenadores das Comissfes Tematicas e Coordenadores dos Grupos de Trabalho,
guando convocados, com o objetivo de subsidiar as deliberagdes do referido Conselho.

Paradgrafo Segundo: As reunides ampliadas tém como objetivos principais, dentre
outros:

a) elaborar a pauta das reunifes ordinérias, extraordinarias e das Comissées Tematicas
do COMAS;

b) encaminhar as Comissdes Tematicas os expedientes e propostas para analise e
emissao de parecer,

c) examinar e decidir assuntos de carater emergencial, devidamente justificados, exceto
0s assuntos previstos no Artigo 13, bem como as inscricdes e renovacfes das Entidades
e Organizagdes no COMAS;

d) discutir as proposicdes elaboradas pelos Grupos de Trabalho em vigéncia.

Artigo 10: As ComissfGes Tematicas reinem-se a cada 30 (trinta) dias ordinariamente e
extraordinariamente quando necessario com a presenga em primeira convocacado de
todos os seus membros e, em segunda convocacao, 30(trinta) minutos apés, com
qualquer nimero de presentes, inclusive para propostas de deliberacoes.

Artigo 11: Ficam estabelecidos os seguintes critérios para a votagdo nas reunides do
COMAS através de seu Plenario e de seu Conselho Diretor:

I. As deliberacdes e aprovacdes do Plenario terdo eficacia, em primeira chamada, com a
presenca de 7 (sete) membros Titulares e, no caso de segunda chamada, com qualquer
numero de Conselheiros;

Il. As decisbes do Conselho Diretor sempre devem ser aprovadas por3 (trés) de seus
membros.
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Artigo 12: E obrigatéria nas reunides do Plenario a presenca e votos de 7 (sete) de seus
membros Titulares, quando as reunides tenham por objeto 0s seguintes assuntos:

|. alteragéo do Regimento Interno;

. criacdo, alterac&o ou extincdo de Comissdes Tematicas;

lll. impedimento, perda de mandato e vacéancia dos cargos de Conselheiros Titulares ou
Suplentes ou de membros do Conselho Diretor;

IV. inscricdo ou cancelamento de inscricdo de Entidades e Organizacbes de Assisténcia
Social.

TITULO IV — DO PLENARIO DO COMAS

Artigo 13: O Plenéario do COMAS é constituido pelos Conselheiros para dar cumprimento
ao disposto no Artigo 3° deste Regimento.

Artigo 14: A reunido ordinaria do Plenario € iniciada com a deliberacéo da Ata da reunido
anterior.

Artigo 15: O Plenario é presidido pelo Presidente do COMAS, que em suas auséncias ou
impedimentos € substituido pelo Vice-Presidente, e na auséncia destes, pelo 1°
Secretario e 2° Secretério respectivamente.

Paragrafo Unico: Na auséncia dos membros do Conselho Diretor para presidir as
reunibes do Plenario, deverd ser escolhido, pelos Conselheiros presentes, um
Coordenador de uma das Comissdes Tematicas, para presidir a reunido e proceder a
abertura da sesséo.

Artigo 16: Os Conselheiros Suplentes poderdo acompanhar as Plenarias com direito a
voz e sem direito a voto, a excecdo do Artigo 17, bem como deverdo participar das
Comissfes Tematicas e dos Grupos de Trabalho.

Paragrafo Unico. Fica assegurado o direito de participacdo nas sessdes do Plenario do
COMAS de pessoas da coletividade, com direito a voz e sem direito a voto.

Artigo 17: Na auséncia do Conselheiro Titular, no momento da 22 chamada, o
Conselheiro Suplente o substituira em sua funcdo, com direito a voz e voto.

Artigo 18: Na vacéancia do cargo de Conselheiro Titular, o0 Conselheiro Suplente assume
a condicao de Titular, cumprindo o restante de seu mandato.
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Artigo 19: As proposicOes de questbes ou matérias a serem submetidas a deliberacéo
do Plenario do COMAS devem ser apresentadas por escrito por um dos Conselheiros
com justificativa para o Conselho Diretor e autuadas em ordem cronolOgica de entrada.

Paragrafo Unico: Em casos extraordinarios, as questdes ou matérias de carater
emergencial a serem incluidas na pauta, deverao ser requeridas por um dos Conselheiros
no inicio da reunido plenaria ordinaria, e aprovadas pelo Plenario.

Artigo 20: As deliberagbes e aprovacoes do Plenario e do Conselho Diretor sdo
publicadas na Imprensa Oficial do Municipio, através de Resolucdo, assinada pelo seu
Presidente.

TITULO V = DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 21: O Conselho Diretor € composto pelo Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretério.

Paragrafo Unico: O Conselho Diretor € escolhido, dentre os Conselheiros Titulares, apos
a posse, na primeira reunido ordinaria do COMAS, tendo um Coordenador que
coordenara a reunido e um Secretario que elaborara a Atada reunido, eleitos pelo
Plenario.

Artigo 22: O Conselho Diretor é eleito e empossado pelo Plenario, na primeira reunido
apos a eleicdo da sociedade civil e a posse dos membros do COMAS, através de voto
direto de seus integrantes e por maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Primeiro: O Conselho Diretor é paritario, sendo que o Presidente e o0 2°
Secretario devem ser de um dos segmentos de representacdo, ou seja, da Sociedade
Civil ou Poder Publico e, o Vice Presidente e o 1° Secretario devem ser do outro
segmento de representacao.

Paragrafo Segundo: Fica assegurada, em cada mandato, a alternancia entre
representagéo do governo e da sociedade civil no exercicio da fun¢do de Presidente e de
Vice-Presidente, respeitando os casos de reconducao.

Artigo 23: Os membros Titulares do COMAS podem se candidatar ou indicar candidatos

entre seus pares para constituirem o Conselho Diretor, dentro de um prazo estabelecido
pelo Coordenador.
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Artigo 24: Nos casos de auséncia, impedimento provisorio ou licenca de cargos no

Conselho Diretor, o Presidente é substituido pelo Vice-Presidente e na auséncia de
ambos, pelo 1° Secretario e no seu impedimento pelo 2° Secretario.

Artigo 25: No caso de impedimento definitivo, vacancia ou de renuincia de membro do
Conselho Diretor, o Plenario elege seu substituto, observadas as regras de paridade de
seus representantes.

Paragrafo Unico. No caso de impedimento definitivo, vacancia ou de rentincia de todos os
membros do Conselho Diretor, o Plenario elege novo Conselho Diretor.

Artigo 26: Compete ao Conselho Diretor:

|. convocar as reunioes;

Il. cumprir as deliberac¢des do Plenario;

lll. acompanhar a utilizacdo dos recursos e orientar a execucdo orcamentaria da
Administracdo do COMAS;

IV. organizar reunides e Assembléias Gerais;

V. deliberar sobre o suporte administrativo, financeiro, juridico e técnico, necessarios ao
pleno funcionamento do Conselho, tomando as medidas necessarias a implantagao de
suas deliberacoes;

VI. coordenar e supervisionar as atividades da Secretaria Executiva no desempenho das
suas funcoes;

VII. solicitar as Comissdes Tematicas a elaboracédo de minutas de Resolucdes, pareceres,
estudos e pesquisas em geral que estejam diretamente ligados as areas de atuacdo de
cada Comisséo, e propostas dos Grupos de Trabalho em vigéncia.

Artigo 27: Sao atribuicdes do Presidente:

|. cumprir e garantir o cumprimento do Regimento Interno;

Il. convocar e presidir todas as reuniées do COMAS;

lll. representar o COMAS em sua relagdo com terceiros, judicial e extrajudicialmente;

IV. dirigir e coordenar as atividades do COMAS determinando as providéncias
necessarias ao seu pleno funcionamento;

V. fazer constar das convocagdes para reunides a pauta, fixando a Ordem do Dia e
submetendo-a a aprovagdo do Plenério no inicio de suas reunides;

VI. fixar a duracao das reunides e garantir o direito a livre manifestacéo dos Conselheiros
e demais presentes as sessoOes;

VII. expedir os atos decorrentes das deliberacdes do Plenario;

VIII. formalizar através de Resolugédo a composi¢cao das Comissfes Teméticas ou Grupos
de Trabalho, designadas pelo Plenario;

IX. delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacéo do Plenério;
X. decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las ao Plenario;
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Xl. decidir sobre assuntos emergenciais do COMAS acerca de sua gestdo, bem como em
representacdes que serdo posteriormente referendadas pelo Plenério;

XIl. designar, quando for o caso, relatores para o exame de matéria submetida a
apreciacdo do Conselho Diretor, fixando prazos para apreciacéo do relatorio;

XllI. solicitar o comparecimento de representantes de outros Orgdos Publicos ou
Privados, Entidades e Organiza¢des as reunides do COMAS, quando necessario;

XIV. promover ou praticar atos de gestdo administrativa, necessarios ao desempenho das
atividades do COMAS, de suas Comissdes Tematicas e de seus Grupos de Trabalho;

XV. desenvolver as articulacbes necessarias para melhor integracdo dos trabalhos da
equipe de apoio técnico e administrativo com o Conselho Diretor;

XVI. solicitar ao Poder Publico a indicacdo de servidores publicos para a composicdo de
equipe técnica e administrativa de apoio ao COMAS;

XVII. emitir o voto de desempate;

XVIII. fixar horario destinado ao expediente do COMAS;

XIX. estabelecer limites de inscricdo para a participacao em debates;

XX. receber e encaminhar denuncias e propostas que demandem anélise e manifestacédo
do gestor do Programa Bolsa Familia no municipio de Leme;

XXI. Nomear Comissao Eleitoral que seré responséavel por todo processo de eleicao dos
membros da sociedade civil do COMAS.

Artigo 28: Sao atribuicdes do Vice-Presidente:

I. auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuicoes;

Il. substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos provisorios;
[ll. desempenhar as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente.

Artigo 29: Sao atribui¢cdes do 1° Secretério:

|. secretariar as reunides, transcrevendo as atas das reunides e com a incumbéncia de
apreciar outros documentos necessarios ao Conselho Diretor;

Il. acompanhar as atividades de Orgéos ou Entidades federais, estaduais e municipais,
relacionadas com assunto de competéncia do COMAS, com apoio da Secretaria
Executiva, mantendo o Plenario permanentemente informado sobre os mesmaos;

[ll. auxiliar o Presidente na preparacdo da Pauta com a Ordem do Dia, classificando as
matérias por ordem cronolégica de entrada no protocolo e distribuindo aos membros do
COMAS para conhecimento;

IV. levantar e dispor as informacdes que permitam ao COMAS tomar as decisbes
previstas em lei;

V. acompanhar e manter organizadas as deliberagdes, Resolugcbes, Atas e demais
documentos expedidos pelo Conselho, com o apoio da Secretaria Executiva.

Artigo 30: S&o atribuigcbes do 2° Secretario:

l. auxiliar o 1° Secretario no desempenho de suas atribui¢cdes;

Il. substituir o 1° Secretario nas suas auséncias ou impedimentos provisorios;
lll. desempenhar as atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Presidente.
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Paragrafo Unico: Na auséncia do 1° e 2° Secretarios, a mesa do Plenario nomeia, entre
os Conselheiros Titulares, um Secretario “ad hoc” para secretariar os trabalhos.

Artigo 31: O mandato do Conselho Diretor é de 1 (um) ano, permitida sua reconducao.

TITULO VI — DA SECRETARIA EXECUTIVA

Artigo 32: O COMAS conta com uma Secretaria Executiva nomeada pelo Poder
Executivo que devera obrigatoriamente ser um funcionaria municipal concursada na qual
ser& diretamente subordinada ao Conselho Diretor..

Paragrafo Primeiro. A Secretaria Executiva do COMAS devera ser composta por 1 (um)
Secretario Executivo, uma Equipe Técnica com no minimo 2(dois) técnicos com formacéao
universitaria nas diferentes esferas de atividades requeridas pela area de Assisténcia
Social, cedidos pela Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social — SADS e
equipe administrativa (telefonista, servicos gerais, dentre outros).

Paragrafo Segundo: Séo atribuicbes da Secretaria Executiva:

|. promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessarios ao desempenho das
atividades do COMAS e dos Orgéos integrantes de sua estrutura;

Il. dar suporte técnico-operacional para o COMAS, Grupos de Trabalho e Comissbes
Temadticas, com vistas a subsidiar as realizagbes das reunides do Conselho Diretor e do
Plenario;

[ll. garantir providéncias técnico-operacionais necessarias para a realizacao de reunides e
Assembléias Gerais;

IV. garantir a publicidade das deliberac6es e atos do Plenario e do Conselho Diretor;

V. desenvolver outras atividades no ambito de sua competéncia que lhe sejam atribuidas
pelo Conselho Diretor;

VI. apoiar nas atribuicdes delegadas ao 1° e 2° Secretarios.

Paragrafo Terceiro: Sao atribuicdes da Equipe Técnica da Secretaria Executiva:

|. oferecer suporte técnico nas reuniées, no ambito de sua competéncia;

Il. instruir, analisar, elaborar relatorios e notas técnicas, realizar os encaminhamentos
pertinentes nos expedientes e processos relativos & solicitacdo de inscrigdo e renovacao
de inscricdo no COMAS;

lll. solicitar, quando necesséario, as Secretarias Municipais de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, de Saude e de Educacéo, informagdes com relacdo as atividades
desenvolvidas e funcionamento das Entidades e Organiza¢des que solicitam inscricdo ou
renovacao de inscricdo no COMAS, objetivando subsidiar a elaboragéo de notas técnicas;
IV. realizar estudos e pesquisas que visem subsidiar o COMAS, bem como o Secretario
Executivo no desempenho de suas competéncias;
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V. oferecer suporte técnico ao Conselho Diretor, as Comissdes e Grupos de Trabalho no
gue se refere as normas e diretrizes da Politica de Assisténcia Social e delibera¢des do
colegiado, sempre que necessario;

VI. acompanhar normativas afetas a Politica de Assisténcia Social e dar conhecimento ao
Conselho Diretor do COMAS;

VII. elaborar Pareceres Técnicos em assuntos afetos a sua competéncia;

VIII. apoiar as atividades de capacitacdo para os Conselheiros, em conformidade com as
diretrizes definidas pelo Plenario;

IX. participar de reunides e capacitacbes oferecidas pelo Orgdo Gestor bem como por
demais Orgaos, relacionados ao desempenho de suas atividades mediante autorizacg&o
do Secretario Executivo;

X. desenvolver outras atividades, no ambito de suas competéncias, que lhe forem
atribuidas pelo Secretario Executivo e Conselho Diretor;

TITULO VIl — DAS COMISSOES TEMATICAS

Artigo 33: O COMAS deve propor a criacao de Comissdes Tematicas, compostas por
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil, cujas atribuicbes seréo
disciplinadas através de ato do Plenario.

Paragrafo Primeiro: As Comissdes Tematicas sao constituidas de, no minimo, 3 (trés)
Conselheiros, Titulares e/ou Suplentes, referendados pelo Plenario.

Paragrafo Segundo: As Comissbes Tematicas terdo por finalidade subsidiar e
assessorar o COMAS, cabendo-lhes:

|. elaborar pareceres sobre os expedientes remetidos pelo Conselho Diretor, dentro de
sua area de atuacao;

Il. promover estudos e elaborar propostas dentro da area de atuacgao;

lll. propor encaminhamentos das acbes decorrentes das medidas aprovadas pelo
COMAS, respeitadas as diretrizes estabelecidas por este.

Artigo 34: As ComissGes Tematicas poderdo solicitar o apoio e assisténcia técnica de
profissionais especializados.

TITULO VIl - DOS GRUPOS DE TRABALHO

Artigo 35: O Presidente, com aprovacéo do Plenario, pode instituir Grupos de Trabalho
por prazo determinado, para colaborarem em estudos ou fornecer subsidios para as

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social Rua: Dr. Armando Salles de Oliveira, 925 ¢ Leme * SP (19) 3571-2525 e 3571-4817



Prefeitura do Municipio de Leme

Estado de Sdo Paulo

Comissbes Tematicas na elaboracdo de propostas, pareceres e recomendacdes que
subsidiem a acdo do COMAS.

Paragrafo Primeiro: Os Grupos de Trabalho podem ser constituidos por representantes
do COMAS, de Entidades, Organizacbes Governamentais e N&ao-Governamentais,
autoridades, cientistas e técnicos nacionais ou estrangeiros, de Instituicbes de Ensino,
Pesquisa e Cultura, especialistas e profissionais da Administracdo Publica e Privada.

Paragrafo Segundo: O Grupo de Trabalho devera eleger um Coordenador dentre seus
membros, que terd direito a voz em todas as reunides do COMAS, quando o assunto
estiver em pauta.

Paragrafo Terceiro: Os membros do Grupo de Trabalho ndo recebem qualquer tipo de
remuneracao, indenizacdo ou compensacao por sua participagdo no colegiado, sendo
seus servicos considerados para todos os efeitos, de interesse publico e relevante valor
social.

TITULO IX — DAS ATAS DAS REUNIOES

Artigo 36: A Ata da reunido do Plenario, apds sua discusséo, votacéo, aprovacao e
publicacdo € assinada pelos componentes da mesa do Conselho Diretor e anexada em
livro préprio de Ata junto com a Lista de Presenca dos conselheiros.

Artigo 37: A Ata de reunido do Plenario é publicada na Imprensa Oficial do Municipio de
Leme apds sua aprovacao.

Artigo 38: As Atas das reunides do Conselho Diretor, Comissdes e Grupos de Trabalho
sdo lavradas, assinadas por seus membros e apresentadas em Plenaria do COMAS.

TITULO X — DA REFORMA DO REGIMENTO INTERNO

Artigo 39: O presente Regimento Interno pode ser reformado total ou parcialmente, por
iniciativa e decisé@o do proprio Plenario ou proposta do Conselho Diretor, com a presenca
e votos de, no minimo, 7 (sete) de seus membros Titulares, em reunido convocada para
tal finalidade, com antecedéncia minima de 15(quinze) dias.

Paragrafo Unico: A proposta de alteragédo ou reforma, devidamente acompanhada da

respectiva justificativa, deve ser amplamente divulgada, com antecedéncia de 15 (quinze)
dias, na Imprensa Oficial do Municipio de Leme.
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TITULO XI — DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Artigo 40: A eleicdo dos representantes da Sociedade Civil, Titulares e Suplentes para a
composicdo do COMAS é disciplinada pelo Plenéario através de Resolucao, publicada na
Imprensa Oficial do Municipio de Leme, observadas as normas legais.

Artigo 41: A eleicdo € convocada pelo Poder Executivo através de Edital publicado na
Imprensa Oficial do Municipio de Leme, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
contar do término do mandato dos Conselheiros, sob a fiscalizacdo do Ministério Publico.

Artigo 42: Os candidatos as vagas de Conselheiros devem atender no minimo os
seguintes requisitos:

l. ter reconhecida idoneidade moral, comprovada por:

a- atestado de antecedentes criminais expedidos pelas Policias Estadual e Federal,

Il .ter idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos, comprovado por:

a- cédula de identidade ou documento de identificacéo oficial com foto

[l .prova de residéncia ou vinculo de trabalho na Cidade de Leme;

IV. declaragdo de atuacgdo profissional e experiéncia junto a area de Assisténcia Social
por entidade inscrita no COMAS(cépia da inscri¢cao);

V. ser usuario da Politica de Assisténcia Social, comprovado por participacdo em foruns,
movimentos sociais e populares e da Rede Socioassistencial.

Artigo 43: Esta impedido de exercer o mandato de Conselheiro aquele que se
desvincular do segmento pelo qual foi eleito.

Artigo 44: Estao impedidos de servir, concomitantemente, no COMAS, marido e mulher,
ascendentes e descendentes, parentes colaterais de primeiro grau e a fins.

Artigo 45: A substituicdo ou perda do mandato de Conselheiro representante do Poder
Publico e da Sociedade Civil ser4 deliberada em Reunido Ordinaria do Plenario do
COMAS, por requerimento de qualquer membro Titular ou Suplente.

l. A substituicdo temporéria ocorrera a pedido do Conselheiro, em caso de impedimento
de participacdo nas reunides das plenarias ordinarias e extraordinarias por motivo de
doenca, forgca maior ou licenga pelo periodo de até 60 dias durante o mandato, pelo
respectivo suplente do segmento, deliberado em plenaria.

Il. A perda de mandato ocorrera:

a)Por falecimento;

b)Por renuncia;

c)Por falta a 3 (trés) reunides de plenarias ordinarias consecutivas ou 5(cinco)
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reunides de plenéarias extraordinarias ou 5 (cinco) reunides de plenarias ordinarias
alternadas sem justificativa do Conselheiro Titular;

d)Por condenacdo, sentenca transitada em julgado, pratica de quaisquer dos crimes
previstos no Cédigo Penal ou em legislacdo extravagante que sejam incompativeis com
as regulares funcdes de Conselheiro do COMAS;

e)Por conduta incompativel com a natureza de suas funcées como Conselheiro do
COMAS;

Paragrafo Primeiro: A justificativa de auséncia dar-se-a por meio de documento com a
devida exposicdo das razdes que caracterizam o motivo de justificativa, expedido pelo
Conselheiro e encaminhado a Secretaria Executiva, no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas, antes da realizagéo da sesséo, para viabilizar a devida convocacao do Suplente.

Paradgrafo Segundo: O Suplente que ndo compareca para a devida substituicdo do
Titular, apds a convocacao oficial da Secretaria Executiva, com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas da realizacdo da sessdo, sofrera as mesmas consequéncias
previstas no Inciso Il deste Artigo, caso ndo apresente sua justificativa no prazo de 48
(quarenta e oito) horas apos a sessao.

Paragrafo Terceiro: Caso as justificativas ndo sejam apresentadas nos prazos
previstos nos paragrafos 1° e 2°, o Presidente encaminhara as respectivas justificativas
para votacao direta na reunido ordinaria imediatamente seguinte.

Paragrafo Quarto: As justificativas de que tratam os paragrafos 1° e 2° somente
produzirdo efeito apds apreciadas pelo Conselho Diretor que encaminhara parecer final
acerca do deferimento ou ndo das justificativas para a devida apreciagdo e votacao em
reunido plenaria ordinaria imediatamente seguinte.

Artigo 46: Declarado o desligamento ou exclusdo de membro Titular, o Presidente
convoca o respectivo Suplente para que assuma cargo pelo restante do mandato.

Paragrafo Primeiro: Caso de desligamento ou exclusédo de membro do Poder Publico, o
Presidente do COMAS devera oficiar ao Orgdo Publico para a devida indicagdo e
nomeacao respectivamente, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, de novo Suplente.

Paragrafo Segundo: No caso de desligamento de membro Suplente da Sociedade Civil,
serd convocado pelo Presidente do COMAS o suplente subsequente que devera se
apresentar no prazo maximo de 15 (quinze) dias e sera encaminhado para publicacao na
Imprensa Oficial da Cidade de Leme para sua nomeagao.
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TITULO XIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 47: Os membros do COMAS ndo recebem qualquer tipo de remuneracéo,
indenizacdo ou compensacao por sua participacéo no colegiado,

sendo seus servi¢cos considerados para todos os efeitos, de interesse publico e

relevante valor social.

Paragrafo Unico: Sera emitido Certificado a todos/as os/as Conselheiros/as
regularmente nomeados/as, no ato de sua posse e, ao término de sua participacdo na
gestdo do respectivo mandato, em reconhecimento ao seu relevante servico publico e
social prestado.

Artigo 48: O Presidente, deve manter a ordem dos trabalhos, conforme previsto no
Regimento Interno.

Artigo 49: Os casos omissos ou duvidosos na interpretacdo deste Regimento Interno
serdo dirimidos por deliberacdo do Plenario com a presenca e votos de 7 (sete) de seus
membros Titulares.

Artigo 50: O executivo Municipal tera o prazo Maximo de 30 (trinta) dias a partir da
publicacdo deste decreto, para convocar a eleicdo, nomear e dar posse ‘' ao Conselho
Municipal.

Artigo 51: O presente Regulamento Interno do COMAS entra em vigor a partir da data
de sua publicacao.

Artigo 52: Fica revogada as disposi¢cdes em contrario

Leme, 22 de julho de 2013.

PAULO ROBERTO BLASCKE
Prefeito do Municipio de Leme
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